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ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO FELIPE D'OESTE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2020

PAULO HENRIQUE FERRARI, Presidente da Camara Municipal de Sdo Felipe D’Oeste, Estado de Rondonia,
usando das atribuicdes que lhe s3o conferidas por lei, em conjunto com a COMISSAO ESPECIAL PARA
SUPERVISIONAR E ACOMPANHAR A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, nomeada pela
Portaria n2 001 de 29 de setembro de 2020, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais
disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as inscri¢des para o
CONCURSO PUBLICO, destinado a selecionar candidatos para o ingresso no quadro permanente da CAmara
Municipal de Sdo Felipe D’Oeste/RO, cujos candidatos aprovados no presente concurso, ficardo vinculados
junto ao Regime Préprio da Previdéncia Social - RPPS, conforme abaixo:

1.1. O CONCURSO PUBLICO a que se refere o presente edital sera organizado e executado pela empresa
METODO E SOLUCOES EDUCACIONAIS LTDA-ME, com supervisdo dos membros da Comissdo de Organizagdo
do CONCURSO PUBLICO, nomeada pela Portaria n® 001 de 29 de setembro de 2020, que ficara instalada na
sede da Camara Municipal de Sdo Felipe D’Oeste/RO.

1.2. O presente CONCURSO PUBLICO se destina a selecionar candidatos para o provimento dos cargos para
o preenchimento de vagas, verificando o preenchimento de todos os requisitos, necessarios a sua investidura.
1.3. As informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos, ndo
serdo fornecidas por telefones ou e-mail. Devendo o candidato, observar as formas de divulgacao
estabelecidas deste edital e demais publicacdes nos enderecos eletronicos:
www.metodoesolucoes.com.br,  https://www.saofelipedoeste.ro.leg.br/, www.saofelipe.ro.gov.br e
http://www.arom.org.br/

Ne DE SALARIO C.H.
ITEM VAGAS CARGO ESCOLARIDADE BASE SEM
Controlador Certificado de conclusdo de graduacao de Nivel
1 01 Superior, em Direito, Ciéncias Contabeis, | RS 1.500,00 20h
Interno . . ~
Economia ou Administragao.
2 01 Zelador Certificado de conclusdo nivel fundamental. R$ 937,00 40h

2.1. As atribuicdes de cada cargo encontram-se descritas no Anexo | deste Edital.

3.1. As inscrigdes ficarao abertas entre as 00 horas e 01 minutos do dia 27 de outubro de 2020 até as 23
horas e 59 minutos (horario oficial de Ronddnia) do dia 17 de novembro de 2020, através do endereco
eletrénico www.metodoesolucoes.com.br.

3.2. As inscricbes serdo realizadas somente via internet no endereco  eletrénico
www.metodoesolucoes.com.br, durante o periodo das inscri¢cGes, através dos links correlatos ao CONCURSO
PUBLICO, conforme o procedimento estabelecido abaixo:

a) Ler atentamente este Edital e seus anexos, certificando-se que possui todos os requisitos exigidos para
investidura no cargo.

b) Preencher corretamente o formuldrio eletrénico de inscricdo e confirmar a transmissdo dos dados pela
Internet.

c) Imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo correspondente e efetuar o pagamento em qualquer
agéncia bancdria até o vencimento.
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3.2.1. O vencimento do pagamento das inscrigdes para ter sua validade, serd até o dia 18 de novembro de
2020.
3.2.1.1. O valor da taxa de inscri¢do sera a seguinte:

Cargos de Nivel Superior R$100,00 (Cem reais)

Cargos de Nivel Fundamental RS 60,00 (Sessenta reais)

3.1.2. Boleto bancdrio com vencimento até o dia 18 de novembro de 2020, disponivel no endereco eletronico
www.metodoesolucoes.com.br somente poderd ser impresso apds a conclusdo do preenchimento da ficha
de solicitagdao de inscricdao on-line.

3.1.3. As inscricOes realizadas via internet somente serdao confirmadas apds a comprovacao do pagamento
do valor da inscrigao.

A empresa Método e Solugdes Educacionais LTDA ndo se responsabiliza por solicitagGes e inscri¢es via
internet ndao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitam
a transferéncia de dados.

3.1.4. Ao se inscrever o candidato deverd preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo
para qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢cdo
indeferida.

3.1.5. O descumprimento das instrugdes via internet implicara a ndo efetivacao da inscrigdo.

3.1.6. O candidato é responsavel pelas informagbes prestadas no formuldrio de inscricdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

3.1.7. Ao inscrever-se no CONCURSO PUBLICO é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas.

3.1.8. As informacg0es prestadas no formuldrio de inscricao via internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

3.1.9. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargo.
3.1.10. O candidato podera realizar somente uma inscri¢ao.

3.1.11. Haverd devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: nao
realizacdo, suspensdo ou anulagdo do CONCURSO PUBLICO.

3.1.12. N3o serdo aceitas inscricdes por via postal, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste edital.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1.0 candidato Aprovado e Classificado no CONCURSO PUBLICO de que trata este edital s6 podera ser
admitido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

4.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, §12 da
Constituicdo Federal;

4.3. Estar em gozo de direitos politicos;

4.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votacdo ou
certiddo da Justica Eleitoral;

4.5. Apresentar Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporacdo, em caso de candidato
do sexo masculino;

4.6. Ter idade minima de 18 anos, a época da posse;
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4.7. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes do cargo, avaliada por médico ou Junta
Médica do Municipio- SUS.

4.8. Ndo estar afastado junto ao INSS, na data limite para admissdo, por motivo de doenga ou acidente de
trabalho;

4.9. Apresentar documentagdo comprobatdria dos requisitos minimos exigidos;

4.10. Apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios, a época da posse, de acordo com a
legislagao em vigor;

4.11. Nao registrar antecedentes criminais por sentencga judicial transitada em julgado;

4.12. Nao receber remuneragao de cargo ou fungdo publica, ressalvados os casos de acimulo previstos na
Constituicdo Federal.

5. DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Terao direito a isencdo da taxa de inscricdo os candidatos que se encontrarem desempregados ou que
perceberem até um salario minimo, os inscritos no Cadastro Unico- CadUnico — para familias de baixa renda,
gue serve de base para os programas sociais do Governo Federal, até a data de publicacdo do Edital de
abertura do certame, ou ainda que for doador regular de sangue poderd usufruir o beneficio da isencdo de
pagamento da taxa de inscricdo, amparado por Lei Estadual, sendo permitido apenas 01 (um) pedido de
isengao por candidato.

5.2. Os maiores de 60 anos na forma da Lei, completados até a data de publicacdo do Edital de abertura do
certame;

5.3. Os portadores de necessidade especiais (também denominada pessoa com deficiéncia — PcD);

5.4. Os candidatos com direito a isencdo deverdo observar os seguintes procedimentos no ato da inscri¢do:
5.4.1. Realizar ainscricdo e no ato da inscri¢cdo selecionar a op¢ao “pedido de isengao”.

5.4.2. Anexar no préprio site no ato da inscricdo os seguintes documentos:

5.4.2.1.Para candidato desempregado, cépia da pdgina de identificacdo (frente e verso) da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo ndimero e série, bem como fotocdpia de todas as
folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissao e a data de saida, assim como a folha
subsequente em branco;

5.4.2.2.Para candidato que receba até um saldrio minimo, fotocdpia da pagina de identificacdo (frente e
verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo numero e série, bem como fotocépia
de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissao e o valor da remuneragao e
a folha subsequente em branco ou fotocépia do contracheque (holerite) referente aos dois Ultimos meses
gue antecedem a publicacdo do edital de abertura do presente concurso.

5.5. Para os inscritos no Cadastro Unico - CadUnico — destinado a familias de baixa renda, que serve de base
para os programas sociais do Governo Federal, basta inserir o nimero do cadastro, que o sistema
automaticamente buscara os dados no CadUnico.

5.6. A comprovacdo de doadores de sangue deverd ser feita por meio de documento comprobatodrio
padronizado (declaracdo de regularidade) de sua condi¢do de doador regular, expedido por banco de sangue
publico ou privado (autorizado pelo poder publico), em que faz a doagdo, constando no minimo trés doagoes
no periodo de doze meses, anteriores a publicacdo deste edital.

5.7. A comprovacdo dos Portadores de necessidade especiais, devera ser mediante apresentacdo de Laudo
Médico Pericial, na forma do Decreto Federal n2 3.298/1999.

5.8. O requerimento de isencdo de taxa de inscricdo conforme mencionado no item 5.4.2, sera somente
pelo site www.metodoesolucoes.com.br, no periodo entre 28 a 29 de outubro de2020.

A relacdo dos pedidos de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, contendo o nimero da inscricdao, nome
do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia 04 de novembro de 2020, nos
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enderegos eletrénicos www.metodoesolucoes.com.br, https://www.saofelipedoeste.ro.leg.br/,
www.saofelipe.ro.gov.br e http://www.arom.org.br/

5.9. Nao serdo aceitos, documentos de solicitacdo de isenc¢do fora da data estipulada no item5.8;

5.10. Apds a data estipulada neste edital, o campo para anexar os documentos serd desabilitado.

5.11. O candidato que teve seu pedido de isengao de pagamento de taxa de inscricdo indeferido, podera
participar do presente certame, desde que efetue, até o ultimo dia das inscricdes, o pagamento da taxa e
siga todas as demais determinagdes deste edital.

5.12. O candidato que ndo concordar com resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, podera
requerer revisdo da andlise documental apresentada, afim de comprovacao para garantir o direito, mediante
pedido fundamentado, no prazo de 05 e 06 de novembro de 2020. O mesmo devera ser feito através do site
www.metodoesolucoes.com.br, no campo “recurso”, utilizando login e senha do candidato, seguindo as
orientacdes contidas no site.

5.13. A divulgacdo de resultados das impugnacdes das isencOes de taxas serd publicada no dia 10 de
novembro de 2020.

6. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS — PNE

6.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultados no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscri¢do para o cargo em CONCURSO PUBLICO,
desde que o exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras.

611 Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 que regulamenta
a Lei Federal n2 7.853/1989, fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento)
das vagas ofertadas para cada cargo.

a) Se afracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando
vagas para pessoas com necessidades especiais;

b) Se afracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que
o0 numero de vagas destinadas a pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro
subsequente.

612. N3o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos
demais classificados no CONCURSO PUBLICO, com estrita observancia na ordem classificatoria.

6.13. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 42 do
Decreto Federal n2 3.298/99;

6.14. As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cOes especiais previstas no Decreto Federal n23.298/99,
particularmente no seu artigo 40, participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos Critérios de aprovagao, ao
dia, horario e ao local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no artigo 40, §§12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricOes, através da ficha de inscricdo especial;

6.15. As pessoas portadoras de necessidades especiais, ap0ds a realizacdo da sua inscricdo, deverdo anexar
no campo indicado, contido na drea do candidato, laudo médico recente (ndo superior a 12 meses), até a
data da publicacdo do edital, informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador, até o
dia 06 de novembro de 2020;

6.1.6. Serdo indeferidas as inscricbes na condicdo especial PNE dos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente edital e no respectivo laudo médico.

6.1.7. As pessoas com deficiéncias visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas amplificadas, com tamanho e
letra correspondente ao corpo 24;
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6.1.8. Os candidatos que n3do atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdao
considerados como PNE e ndo terdo provas especialmente preparadas, sejam quais forem os motivos
alegados;

6.1.9. O candidato PNE que nao realizar a inscricao conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao;

6.1.10. A publica¢do do resultado final do CONCURSO PUBLICO sera feita em duas listas, contendo a primeira,
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuacdo destes ultimos.

7. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

7.1. O CONCURSO PUBLICO sera de provas objetivas;

7.1.1. A duracdo da prova serd de até 04 h (quatro horas), ja incluida o tempo para preenchimento da folha
de respostas.

7.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta minutos),
usando mascara, munido de um dos seguintes documentos originais: Cédula de identidade- RG; Carteira de
Ordem ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado Militar; Carteira Nacional
de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei Federal n2 9.5031997 (com foto); Passaporte.

7.1.3. Nao serdo aceitos documentos de identificacdo pessoal, na modalidade digital (aplicativos de
smartphones), considerando que serd necessdria apresentacdao do documento de identificacdo pessoal
durante a realizagao da prova.

7.1.4. Os documentos citados no subitem 7.1.2 somente serdo aceitos, se neles houver a foto do candidato.

8. DAS PROVAS

81. As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questées de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo terd apenas 01 (uma) alternativa correta.
Sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero), as questdes com mais de uma opc¢do assinalada, questées sem opc¢ao,
com rasuras ou preenchidas a lapis.

82. Em caso de anula¢do de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos correspondentes
serao atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independentes de recurso.

83. Durantes as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, ou qualquer material que nao
seja o estritamente necessario para a realizacao das provas. Os aparelhos celulares deverao ser desligados
na presenca de um fiscal de sala, colocados em embalagens e lacradas; no caso de candidatos (as) que
estiverem portando bolsas, estas serdo alocadas em local apropriado. A empresa ndo se responsabiliza pelos
pertences do candidato durante a prova.

84. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima, sera automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.

8.5.Evedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagdo da prova, exceto policiais em
servigo.

85. Serad também eliminado do CONCURSO PUBLICO, o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: Se
recusar a permanecer até o término da realizacdo das provas e fechamento do malote, em se tratando dos
ultimos trés candidatos; deixar o local de realizacdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de
respeito os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a
realizacdo das provas; estabelecer comunicacdo com os outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
gualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagens para si ou para outros; deixar de atender as
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normas contidas no caderno de provas e as demais orientagdes expedidas pela organizacdao do CONCURSO
PUBLICO.

86. As respostas das provas escritas serdo manuscritas, com utilizacdo de caneta esferografica de tinta azul
ou preta, indelével, fabricada em material transparente, em letra legivel, vedado o uso de liquido corretor
de texto ou de caneta hidrografica fluorescente. As respostas deverdo ser assinaladas (preenchidas), pelo
candidato, na folha de respostas.

87. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a corregao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal.

88. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida
ou que tenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta. Em nenhuma hipdtese havera
substituicao da folha de resposta por erro do candidato.

89. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala.

8.10.0 candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1h (uma hora) do horario previsto
para o inicio das mesmas e constantes do presente Edital, devendo entregar ao fiscal da sala a respectiva
folha de respostas. Apds realizar a entrega, o mesmo deve se retirar do local da prova.

8.11.0 candidato poderad levar o caderno de provas apds decorridos 3h (trés horas) do inicio da prova;

8.12.0 candidato que se ausentar antes do prazo determinado no item anterior, ndo terd direito a reaver o
caderno de provas.

9.1. Cargos de Nivel Fundamental - NOTA DE CORTE 50 pontos.
9.1.1. Etapa — prova objetiva com 30 questdes

Matéria N2 de questdes Peso Total
Conhecimentos Gerais 10 1 pontos 10 pontos
Conhecimentos Especificos 30 3 pontos 90 pontos

TOTAL GERAL | 100 PONTOS

9.2. Cargos de Nivel Superior - NOTA DE CORTE 50 pontos
9.2.1. Etapa — prova objetiva com 40 questdes

Matéria N2 de questoes Peso Total
Conhecimentos Gerais 20 1 pontos 20 pontos
Conhecimentos Especificos 40 2 Pontos 80 Pontos

TOTAL GERAL | 100 PONTOS

9.3. Os conteudos Programaticos das provas estao descritos no Anexo Il deste edital.

101. A prova objetiva serd realizada no dia 06 de dezembro de 2020, com previsdo de inicio as 08h (oito
horas) e término as 12h (doze) horario local. Esses horarios estdo sujeitos a alteracdo, considerando-se o
ntmero de inscritos no CONCURSO PUBLICO e a quantidade de carteiras e salas, disponiveis no Municipio.
102. Previsdo para divulgacao do local de prova objetiva é na semana que antecede a data estipulada para
sua realizacdo.

10.4. Em caso de atraso para o inicio das provas, sera acrescido ao horario previsto para otérmino.
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10.5. EXCEPCIONALMENTE, a contar pelo numero de candidatos inscritos, as datas e horarios previstos no
item 10, podem ser alterados.

11.1. Na classificagdo final entre candidatos, com igual nimero de pontos, serdao fatores de desempate os
seguintes:

a) Candidato com idade superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscrigdo, nos termos
da Lei Federal n2 10.741/2004, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a preferéncia aos de idade
mais elevada; tera preferéncia o candidato que tiver mais idade considerado o hordrio de nascimento.

12.2. Persistindo o empate apds a aplicagao dos critérios descritos no item 11.1, sera utilizado o critério de
pontos para o desempate na seguinte ordem:

b) Para o cargo de nivel superior, aquele que obtiver maior numero de acertos em conhecimentos
especificos.

c) Para o cargo de nivel fundamental, aquele que obtiver maior nimero de acertos em lingua portuguesa.

12.1. O gabarito da prova sera divulgado no primeiro dia util apds a realiza¢do da referida prova, a partir das 17h,
mediante Edital afixado na sede da Camara Municipal, disponibilizado nos enderegos eletrdnicos
www.metodoesolucoes.com.br,  https://www.saofelipedoeste.ro.leg.br/, www.saofelipe.ro.gov.br e
http://www.arom.org.br/. )

13.  DOSRECURSOS
13.1. Cabera recurso a Comissdo Examinadora do CONCURSO PUBLICO contra:

a) OmissGes ou erros materiais, verificado nas etapas de publicacdo de Edital de abertura;

b) Divulgacdo das listas de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, deferida ou indeferida;

c) Divulgacdo das listas de candidatos inscritos, deferidos e indeferidos;

d) Publicacdo dos gabaritos preliminares de provas;

e) Divulgagdo do resultado preliminar do CONCURSO PUBLICO.

13.2. O prazo para interpor recurso é de 2 dias Uteis, a contar do dia subsequente a publicacdo da respectiva
etapa.

13.3. O pedido de recurso deverd ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletrénico
www.metodoesolucoes.com.br, campo especifico RECURSO, acessado através de login e senha do
candidato, com as seguintes especificacdes:

a) A questdo controversa de objeto, de forma individualizada;

b) A fundamentacdo e embasamento, com as devidas razdes do recurso.

13.4. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso
para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter a indicacdo do numero
da questdo da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideracao.
13.5. N3o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado e
estar embasado em argumentacdo logica e consistente. Em caso de contestacdo de questGes da prova, o
candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

13.6. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento e mérito.
A banca examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

Os resultados dos recursos interpostos serdo publicados nos enderecos
eletrénicoswww.metodoesolucoes.com.br, https://www.saofelipedoeste.ro.leg.br/,
www.saofelipe.ro.gov.br e http://www.arom.org.br/.
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14.1 O resultado final do CONCURSO PUBLICO estd previsto para ser divulgado no dia 21 de dezembro de
2020, a partir das 17h, mediante Edital, publicados nos enderegos eletronicos:
www.metodoesolucoes.com.br,  https://www.saofelipedoeste.ro.leg.br/, www.saofelipe.ro.gov.br e
http://www.arom.org.br/

15.1. O processo de nomeacido e posse dos candidatos aprovados no CONCURSO PUBLICO seré realizado,
observando-se os dispositivos da legislacdo vigente, devendo ser apresentado pelo candidato no momento
da posse os seguintes documentos:

a) Copia: RG E CPF (autenticado);

b) Copia: Titulo de Eleitor (autenticado);

¢) Codpia: Documento emitido pela Justica Eleitoral que comprove sua regularidade;
d) Copia: Cartdo PIS/PASEP;

e) Codpia: Comprovante de residéncia (autenticado);

f) Copia: Comprovante de escolaridade (autenticado) comprovando a exigéncia disposta no Anexo | deste
Edital;

g Copia: Certiddo de nascimento ou casamento;

h) Cépia: CPF do cOnjuge;

i) Copia: Certiddo de nascimento de filhos;

j) Copia: CPF dos dependentes

k) Copia: Cartdo de vacina para filhos menores de 5 anos;

) Copia: Declaragdo da escola, que estdo em sala de aula, para filhos ente 5 anos até 14 anos;
m) Declaracdo de ndo acumulo de Cargo (autenticado);

n) Declaracdo de Bens e Comprovante;

o) Copia: CNH; se for o caso

p) Codpia: Comprovante de quitacdo ou dispensa do servico militar (quando do sexo masculino),
(autenticado);

q) Copia: CPF dos Pais;

r) Cdpia: da carteira profissional no caso de profissdo regulamentada, (autenticado);

s) Declaracdo de Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

t) Teridade minima de 18 anos ou superior conforme exigéncia especifica de determinados cargos;

u) Certiddo de Antecedentes Criminais;

16.2. Para efeito de posse, o candidato convocado ficara sujeito a aprovacdo em exame médico pericial,
que sera realizado por médico ou junta médica do Municipio de Jaciara (SUS), que comprovara sua aptidao
fisica, e se necessario mental.

16.3. Para que o candidato seja avaliado nos termos do item anterior (15.2), o mesmo deverd apresentar,
com custos e despesas sob sua responsabilidade, atestado de aptiddo mental (expedido por médico

psiquiatra), atestado de saude fisica e resultado dos exames exigidos no anexo Il - exames obrigatérios para
posse, deste Edital.
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16.3.1. Os dispéndios com a realizagdo dos exames dispostos no item 15.3 serdo por conta do candidato
aprovado e convocado para posse.

16.3.2. Podera ndo tomar posse o candidato portador de deficiéncia fisica aprovado e convocado, caso seja
comprovado via pericia médica, a incompatibilidade entre a deficiéncia fisica e o exercicio do cargo.

16.3.3. O candidato aprovado e convocado para posse, quando na apresenta¢ao dos exames exigidos no item
16.3., poderd ndo tomar posse quando constatado a presenca de doengas, sinais ou sintomas que inabilitem
o candidato para as exigéncias das atribui¢cdes do cargo e das tarefas préprias do exercicio do cargo.
16.3.4. 0Os exames constantes no item 15.3 deverao ser realizados com antecedéncia de, no mdaximo, 30
(trinta) dias da data prevista para a sua apresentacao.

16.3.5. Além dos exames relacionados no item 15.3, poderdo ser solicitados outros exames ou pareceres
especializados necessdrios a avaliacdo para possibilitar a verificacdo da capacidade ou incapacidade do
candidato para o exercicio do cargo.

16.3.6. A presenca de doencas, sinais ou sintomas, deficiéncia fisica, ou outra patologia constatada na
apresentacdo dos exames exigidos no item 15.3 e demais exigéncias deste Edital, na ocasido de nao
impedimento da posse, ficardo condicionados a legislacdo do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio,
e outras que tratam das regras dos beneficios de licengca médica e aposentadoria por invalidez.

16.4. Sera considerado desistente, sem efeitos a nomeacdo, perdendo a vaga respectiva, o candidato
aprovado que nao se apresentar no prazo fixado pelo edital de convocacdo para tomar posse e nao
comprovar os requisitos exigidos através da documentacdo necessdria para o provimento do cargo.

16.5. Nao obstante a todas as disposicoes deste Edital sobre a posse do aprovado, os 6rgdos competentes
aplicardo no que couber, as disposicdes das legislagdes Municipais e Federais vigentes condizentes a este
certame que legislem relacdo a este ato.

17. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO E DO REGIMA PREVIDENCIARIO

17.1. As contratag¢des dos candidatos aprovados neste CONCURSO PUBLICO terdo regime juridico estatutario
e ficardo vinculadas ao RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social da Camara Municipal de Sao Felipe
D’Oeste- RO.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do CONCURSO PUBLICO, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdao, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade dadeclaracao;

18.2. O 6rgao realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publica¢des referentes ao CONCURSO PUBLICO.

18.3. Apds 120 (cento e vinte) dias da divulgac3o oficial do CONCURSO PUBLICO, as folhas de respostas serdo
incineradas e mantidas em arquivos eletronicos, com cépia de seguranca pelo prazo de 05 anos;

18.4. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, telefone de contato e
e-mail, junto ao drgdo realizador, apds o resultado final;

18.5. A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os
aprovados serdao chamados conforme as demandas e necessidades locais, a critério da Administragao;

18.6. Ficam impedidos de participar do certame os sdcios da Método Solu¢des Educacionais LTDA, ou
aqueles que possuam relacdo de parentesco disciplinadas nos artigos 1.591 a 1.595 do novo cédigo civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificando posteriormente
a homologacdo do candidato, sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e
judiciais cabiveis;
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18.7. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de salde,
elaborado por médico especialmente designado pela Camara Municipal de S3ao Felipe D’Oeste, e
apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos, anexo ll;

18.8. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndao tenham sido expressamente previstos
neste edital, serdo resolvidos em comum pela comiss3o organizadora do CONCURSO PUBLICO e a empresa
Método Solugdes Educacionais LTDA,;

18.9. Os vencimentos constantes no presente Edital, sdo referentes ao da data do presente Edital;

18.10. O Cronograma da execucdo do presente CONCURSO PUBLICO, encontra-se no anexo IV;

18.11. O presente CONCURSO PUBLICO tera prazo de validade de 2 (anos) anos, podendo ser prorrogado
apenas uma vez, por igual periodo, conforme artigo 37, lll, da Constituicdo Federal de 1988.

18.12. O periodo de validade do CONCURSO PUBLICO sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacio
da homologacdo do seu resultado, prorrogavel, 1 (uma) vez, por igual periodo, a critério da autoridade
competente.

18.13. Durante a vigéncia do concurso, devido a hipdtese de abertura de novas vagas por vacancia ou
necessidade da Camara Municipal, ficam considerados como CADASTRO RESERVA os candidatos
relacionados no Resultado Final (pds-recurso) deste Concurso, que excederem a quantidade de vagas
oferecidas para cada cargo neste Edital, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo e o quantitativo
de vagas estabelecidas em lei. O candidato poderd ser convocado para nomeacdao na medida em que
surgirem novas vagas, por cargo, observando-se o exclusivo interesse da Camara Municipal de Sdo Felipe
D’Oeste - RO.

18.14. Entende-se como cadastro reserva a inscricdo dos candidatos aprovados com direito garantido a
nomeacdo quando houver o surgimento de novas vagas, desde que dentro das necessidades, regras e do
prazo de validade do presente concurso.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

S3o Felipe D’Oeste - RO, 20 de outubro de 2020.

Paulo Henrique Ferrari
Presidente da Cdmara Municipal
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Controlador Interno:

ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Condicbes de Trabalho:

a) geral: carga hordria semanal de 20 horas; sendo: 3 vezes de 6 horas e 2
horas office home.

b) atendimento ao publico;

c) idade minima de 21 anos.

Requisitos p/
provimento:

a) instrugdo: Bacharel em Ciéncias Juridicas, Ciéncias Contabeis, Economia
ou Administragao.
b) idade minima de 21 anos;

Local de Trabalho:

Camara Municipal de S3o Felipe D’Oeste.

FungBes/atribuicdes:

Avaliar a gestao do administrador visando a adequacdo dos atos e acdes,
dentro da legalidade e legitimidade prevista em Lei, examinando os
resultados quanto aos principios que regem o direito publico e a eficacia e
eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial, de pessoal e
demais sistemas administrativos e operacionais. Comprovar a legalidade e
avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentdria,
financeira e patrimonial, na Camara Municipal. Elaborar relatdrios.
Desempenhar outras atividades correlatas.

Zelador:

Condigdes de Trabalho:

a) geral: carga horaria semanal de 40 horas;

b) especial: sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniformes e
atendimento ao publico;

c) idade minima de 18 anos.

Requisitos p/
provimento:

a) instrucdo: 32 série do 12 grau, completa;
b) idade minima de 18 anos;
c) concurso publico.

Local de Trabalho:

Camara Municipal de S3o Felipe D’Oeste.

FungBes/atribuicdes:

Conservacao da limpeza de objetos, utensilios e locais de trabalho; zelo pela
ordem e cuidados com objetos pertencentes a Camara e, inclusive com
disponibilidade de prestar os servicos aos domingos e feriados e fora do
expediente normal; Execucdo de servicos de zeladoria nos prédios publicos
promovendo a limpeza, conservacdo e manutencao dos mesmos, garantindo
o bom funcionamento, assegurando-lhes as condi¢cGes de higiene, limpeza e
seguranca; Cumprimento do regulamento interno, de normas sanitarias e de
saude para assegurar o asseio, ordem e seguranca dos prédios e o bem-estar
de seus ocupantes. Execucdo de outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.
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ANEXO Il

1. Hemograma completo.

2. Glicemia em jejum.

3. Reacdo soroldgica para Lues (V.D.R.L).

4. Gama GT (Gama Glutamil Transferase).

5. Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol

Total, Triglicérides).

6. Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliacgdo do médico
cardiologista.

7. Raio RX do térax P.A e perfil e os laudos correspondentes OBS:

dispensdvel para gestantes mediante apresentacdo do laudo de
ultrassonografia (ecografia) recente a data da avaliacdo médica

pericial.
TODOS Para todos os | & Exame de urmaltlpo [ (E.A.S). N N .
cargos 9. Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com

indicacdo no Conselho Federal de Medicina.

10.  Atestado de saude fisica

11.  Teste Paleografico (Avaliacdo Psicoldgica).

12. Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico
neurologista para homens e mulheres com idade igual ou acima de 40
anos.

13. Colpo citologia Oncédtica - Papanicolau para mulheres com
idade igual ou acima de 40 anos.

14.  Antigeno Prostatico Especifico - P.S.A para homens com idade
igual ou acima de 40 anos.
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ANEXO 1l
CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica,
Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do
Municipio de Sao Felipe D’Oeste, Estado de Rondénia e do Pais (Histéria, geografia e cultura). Administracdo

Publica: conceitos basicos e principios basicos. A responsabilidade do servidor publico. Administracdo
Publica Municipal. Principios de ética e cidadania.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cuidados elementares com o patriménio. Nocdes bdsicas de higiene no
trabalho inerentes as atividades a serem desenvolvidas. No¢bes de servicos de limpezas. Produtos de
limpeza e sua utilizacdo. Produtos apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos,
entre outros. Limpeza interna e externa de prédios, banheiros, laboratérios, escolas, bem como de méveis
e utensilios. Relacionamento humano no trabalho. Noc¢des bdsicas de qualidade e produtividade.
Atendimento ao publico. No¢des de atendimento, comportamento, qualidade e responsabilidade no servico
publico. Coleta e reciclagem de lixo e detritos. Guarda e armazenagem de materiais e utensilios. Nogdes
basicas de segurancga no trabalho. Simbologia dos produtos quimicos e de perigo. No¢des de prevencgao de
acidentes de trabalho e incéndio. Conhecimentos basicos de informatica. No¢bes basicas de operacao de
maquinas copiadoras, encadernadoras, grampeadoras e outros equipamentos. Uso e conservacdo de
eletrodomésticos e eletrénicos. Primeiros socorros. Etica e Cidadania. Boas maneiras. Trabalhos de cozinha.
Preparo de café. Anvisa — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econémica, Cientifica, Tecnoldgica,
Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do
Municipio de S3o Felipe D’Oeste, Estado de Ronddnia e do Pais (Histéria, geografia e cultura). Administracao
Publica: conceitos basicos e principios basicos. A responsabilidade do servidor publico. Administracao
Publica Municipal. Principios de ética e cidadania.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Constituicdo: conceito, classificacdo e elementos. 2. Aplicabilidade e
eficacia das normas constitucionais. 3. Histdrico das Constitui¢cdes Brasileiras. 4. Neoconstitucionalismo. 5.
Do poder constituinte: originario, derivado e decorrente. 6. Da interpretacdo da norma constitucional. 7.
Predmbulo Constitucional 8. Dos Principios Fundamentais. 9. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 10.
Direitos Sociais. 11. Direito de Nacionalidade. 12. Direitos Politicos. 13. Divisdo Espacial do Poder.
Organizacdao do Estado: 13.1. Unido. 13.2. Estados Federados. 13.3. Municipios. 13.4. Distrito Federal e
Territdrios. 14. Da intervencdo. 15. Administracdo Publica. 16. Organizacdo es. 16.1. Poder Legislativo.
16.1.2. Processo Legislativo 16.2. Poder Executivo. 16.3. Poder Judicidrio e Fungdes Essenciais a Justica.
Direito administrativo: Organizagao administrativa do Municipio: administracao direta e indireta,



ESTADO DE RONDONIA
A PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO FELIPE D'OESTE

autarquias, fundacdes publicas e sociedades de economia mista. Atos administrativos: conceito, requisitos,
elementos, pressupostos e classificacdo, vinculacdo e discricionariedade; revogacao e invalidac3o. Licitacdo:
conceito, finalidades, principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacao;
modalidades; procedimento, revogacdo e anulacdo; sanc¢des penais; normas gerais de licitacdo. Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo, formalizacdo, execucdo, inexecucdo, revisdo e
rescisdo. Agentes Publicos: servidores publicos, organizacao do servigo publico, normas constitucionais
concernentes aos servidores publicos, direitos e deveres dos servidores publicos, responsabilidades dos
servidores publicos. Servigos publicos: conceito e classificagao; regulamentagao e controle; requisitos do
servico e direitos do usuario; competéncias para prestacao do servigo. Servicos delegados a particulares.
Concessoes, permissdes e autorizagdes. Convénios e consorcios administrativos. Dominio publico: conceito
e classificacdo dos bens publicos; administracdo, utilizacdo e alienacdo dos bens publicos.
Imprescritibilidade, impenhorabilidade e nado-oneracdo dos bens publicos. Aquisicdo de bens pela
Administracdo. Terras publicas. Aguas publicas. Jazidas. Florestas. Fauna. Espaco aéreo. Patriménio
historico. Protegao ambiental. Responsabilidade civil da Administragao. Controle da Administragdao Publica:
conceito, tipos e formas de controle: controle interno e externo, controle parlamentar, controle pelos
tribunais de contas e controle jurisdicional. Meios de controle jurisdicional. Principios Basicos da
Administracdo Publica. Lei de LicitagGes e Contratos 8666/93, Lei de Pregdo 10.520/2002.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020

Data Eventos

20/10/2020 Publicagdo Edital do Concurso

22 a 23/10/2020 Prazo para impugnacdo ao Edital

26/10/2020 Publicacao das respostas as impugnacdes ao Edital

27/10a17/11/2020 | Periodo das inscricdes

28 a 29/10/2020 Data de pedido de isenc¢do de taxas

04/11/2020 Divulgacdo do resultado das solicitacdes de isen¢do da taxa de inscri¢cdo, deferidas
e indeferidas

05 a 06/11/2020 Prazo para recurso da divulgacdo ao pedido de isencées de taxas

10/09/2020 Divulgacao do resultado dos recursos das isengdes de taxa

18/11/2020 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do via boleto bancério.

23/11/2020 Publica¢do da Relagdo dos inscritos

24 a 25/11/2020 Prazo para recurso contra a relagdo dos inscritos

30/11/2020 Divulgacdo do resultado dos recursos da relagdo de inscritos

30/11/2020 Publicacdo do Edital da Homologac&do das Inscrigdes

30/11/2020 Publicacdo do Edital Complementar — Local de provas

06/12/2020 Prova objetiva

07/12/2020 Publicacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva

08 a 09/12/2020 Prazo de recurso contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva

07/12/2020 Divulgacao da decisdo dos recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva
Divulgagao do gabarito oficial da Prova Objetiva

08 a 09/12/2020 Periodo de recurso contra o resultado preliminar da prova de Titulos.

14/12/2020 Divulgacdao da decisdo dos recursos contra o resultado preliminar da prova de
Titulos;

Divulgacdo do resultado preliminar dos aprovados e classificados no Concurso
Publico 001/2020.

15a16/12/2020 Periodo de recurso contra o resultado preliminar dos aprovados e classificados no
Concurso Publico 001/2020.

18/12/2020 Divulgagdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar do concurso
Publico.

18/12/2020 Previsdo de divulgacdo do resultado Final do Concurso Publico

21/12/2020 Homologacao do Resultado Final do Certame

***Este Cronograma tem carater orientativo, podendo suas datas ser alteradas em fun¢do da necessidade de ajustes
operacionais, a critério da Camara Municipal de Sdo Felipe D’Oeste e Método Solugbes Educacionais.

Todos os atos inerentes ao prosseguimento do CONCURSO PUBLICO serdo objeto de publicacdo por editais afixados na Camara
Municipal de S3o Felipe D’Oeste, publicado na internet, no diario oficial do TCE/RO e no site www.metodoesolucoes.com.br.
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