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Sao Paulo, 130 (213) - 195

de-eutubro-de2020:

EDITAL N° 076/2020 — FAMESP — RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de pessoal
para a funcdo de TECNICO DE FARMACIA, para preenchimento
de 01 vaga, no momento, e quantas mais vierem a surgir, no
prazo de validade do referido Processo Seletivo, para provimen-
to de fungdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais para prestar servicos nas Unidades
Administradas pela FAMESP da cidade de Bauru-SP.

| — CONSIDERACOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagéo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Satde, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacdo.

2. - A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deveréo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pelo Hospital.

Il - DO SALARIO

1. O Salario inicial sera de R$ 1.439,32 (um mil quatrocen-
tos e trinta e nove reais e trinta de dois centavos) para uma
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

IIl - DAS INSCRIGOES

1) As inscricBes serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de novembro
de 2020.

2) Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
s0s Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais piblicos para acesso a internet), em todas as regi-
es da cidade de Sdo Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4) Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no site
www.famesp.org.br :

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 45,00 (quarenta e cinco reais), para pagamento
na Rede Bancaria.

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/11/2020) na Rede Bancaria. Apos o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
email, confirmando a sua inscricao juntamente com o seu niime-
ro, para acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br .

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e

1.3.) conforme descritos acima.

2) Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser é brasileiro;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Possuir 18 anos completos no ato da inscri¢éo;

Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

Possuir:

Escolaridade correspondente ao ensino médio completo no
ato da admissao,

Certificado de concluséo do curso de técnico em farmacia
ou comprovante de atuagdo na area de técnico de farmacia atra-
vés estagio de, no minimo, um ano expedido por pessoa juridica.

Gozar de boa satde fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.
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OBSERVACOES:

1) Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscrigao.

2) N&o serao recebidas inscri¢des por via postal.

3) As inscrigoes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4) A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: composta de 30 questdes assertivas, inédi-
tas e/ou ndo inéditas, conforme programacao abaixo:

Nogbes basicas de armazenamento e controle de estoque
de medicamentos;

Conhecimentos especificos da area de farmacia;

Nocdes gerais sobre medicamento;

Reembalo e fracionamento de sélidos, injetaveis, solugdes,
liquidos, pomadas, etc,...

Dispensacao de medicamentos;

Sistemas de distribuicdo de medicamentos (dose unitaria,
individualizada e coletiva);

Diluicdo de medicagdo;

Portaria 344/98 — SVS/MS

2. PROVA PRATICA

2.1 - - Aplicacdo de situagbes de rotina da assisténcia
farmacéutica

o - Dispensacdo e separagdo de medicamentos - 40 pontos

e - Reembalo de medicamentos - 30 pontos

e - Fracionamento de sélidos, injetaveis, solucdes, liquidos,
pomadas - 30 pontos

VI - DO CRITERIO DA SELEGAO

1. Prova Escrita Peso 6 - De 0
(zero) a 100 (cem) pontos
2. Prova Pratica Peso 4 - De

0 (zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUQAO DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de novembro de
2020 &s 13h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral,
Rua Gerson Franca, n® 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com
duracdo maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2) Os candidatos deverdo comparecer no local e endereco
acima citado, 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munidos de:

2.1) Comprovante de inscricdo (devidamente pago), nimero
de inscricdo e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

3) Néo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacao
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7. Os candidatos poderéo ser submetidos a revista por meio
de detector de metais.

8) Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagéo.

8) 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

VIIl — ORIENTACOES EM FUNCAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2.- AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAOQ FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX — DA HABILITAQAO E CLASSIFICAQ&O PARA PROVA
PRATICA

1) A data, local e horario da realizagdo da Prova Pratica,
serao divulgados juntamente com o resultado da Prova Escrita.
0 resultado sera disponibilizado nos postos de inscri¢éo, no DOE
(Diario Oficial do Estado de S&o Paulo), e no seguinte enderego
eletrdnico: www.famesp.org.br

2) Serdo habilitados para prova pratica os candidatos
que obtiverem na prova escrita, nota maior ou igual a 50,00
(cinquenta) pontos.

X — DA CLASSIFICACAOQ FINAL

1. Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a média final obtida. A média minima para habilitagdo
sera de 50 (cingiienta) pontos. Sendo que o calculo da média
sera realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova
Pratica x 4) / 10.

2. Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

XI — DA ADMISSAO

Para a admisséo, o candidato devera apresentar: 1) Docu-
mentos relacionados no item IV;

0BS: A néo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

Xl - DISPOSICOES FINAIS

1) Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2) O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, se de
interesse da instituico.

3) Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de outubro de 2020.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital N° 073/2020 - FAMESP-RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar
torna publico, para conhecimento dos interessados, que se
encontram abertas as inscricdes para o processo seletivo
de pessoal para a funcio de BIOLOGO OU BIOMEDICO OU
FARMACEUTICO-BIOQUIMICO, EXCLUSIVA PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA (PCD) para preenchimento de 01 vaga no prazo
de validade do referido Processo Seletivo e ou quantas mais
vierem a surgir, para provimento de funcdo em Regime C.L.T,
em jornada de trabalho de 40 (quarenta horas semanais), para
prestar servicos e colaborar com ensino e pesquisa nas Unidades
Administradas pela FAMESP da cidade de Bauru - SP.

documento
assinado
digitalmente

- CONSIDERAQOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacdo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Satde, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administragdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacdo.

2. - A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deveréo exercer suas fungdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contra-
tante.

Il - DO SALARIO

0O Salario inicial para uma carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, sera de:

2.413,27 (dois mil quatrocentos e treze reais e vinte e sete
centavos) para Bidlogo;

2.347,50 (dois mil trezentos e quarenta e sete reais e cin-
quenta centavos) para Biomédico e;

2.371,14 (dois mil trezentos e setenta e um reais e catorze
centavos) para Farmacéutico Bioguimico.

Il - DAS INSCRICOES

1) - As inscri¢des serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de novembro
de 2020.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3) - O candidato que nao tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricio por meio de servicos
plblicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidaddo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV — DAS VAGAS

1. Todas as vagas previstas neste Edital, durante o prazo de
validade desta Selecdo, serdo reservadas as pessoas com defici-
éncia, visando cumprir exigéncia de percentual por empregado
contratado em observancia a lei 8.213/1991.

2. 0 candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as
atribuices do cargo, especificadas no Capitulo XIl — DESCRIGAO
DE FUNCAO, sdo compativeis com a deficiéncia.

3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para integragéo social.

4. Para concorrer a esta vaga o candidato devera no ato da
inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e para sua avalia-
cao, devera entregar no ato de admissao, laudo médico original
(ou cdpia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscri¢des, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, informando, também,
0 seu nome, documento de identidade (RG) e nimero do CPF.

5. Se ndo entregar o laudo médico original (ou cdpia auten-
ticada), em conformidade com o item anterior, o candidato ndo
poderd assumir a vaga, visto que o presente edital visa selecio-
nar pessoas portadoras de deficiéncia e sera considerado como
nao portador da mesma.

6. Serdo garantidas aos candidatos com deficiéncia, as
condices necessarias para sua participacdo em todas as etapas
desta Selecao, sendo que, no momento do preenchimento da
Ficha de Inscricdo o Candidato devera solicitar a condicdo espe-
cial que necessita para realizacdo da prova.

7. No ato da admissdo na realizacdo do exame médico
admissional, os portadores de deficiéncia aprovados deverédo
submeter-se a pericia médica, para verificagdo da compatibi-
lidade com o exercicio das atribuicdes da fungéo, descritas no
Capitulo XII deste Edital.

8. Apos a realizagdo da pericia médica devera ser formulado
laudo sobre aptiddo do candidato para desempenhar TODAS as
atribuicbes da funcao, especificadas no Capitulo XII deste Edital,
sem restricdes.

9. Os candidatos serdo avaliados, em carater eliminatorio,
quanto ao tipo e grau da deficiéncia por eles apresentados e sua
compatibilidade com as tarefas do cargo.

10. O candidato podera ser convocado a apresentar-se com
a finalidade de verificar a condi¢do de Pessoa com deficiéncia
ou complementar as informacdes contidas no atestado e/ou
documentacdo entregue.

11. O referido Laudo Médico devera ser proferido no prazo
de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame e atestar a espé-
cie e 0 grau ou nivel de pessoa com deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacio-
nal de Doencas (CID), bem como a provével causa da deficiéncia.

12. Quando a pericia concluir que ndo ha deficiéncia do can-
didato constituir-se-a, no prazo de 5 (cinco) dias, junta médica
para nova inspecdo, da qual podera participar um profissional
indicado pelo interessado, um profissional assistencial e um
especialista na patologia apresentada pelo candidato.

13. A indicagdo de profissional pelo interessado devera ser
feita no prazo de 5 (cinco) dias contados da ciéncia do laudo.

14. A junta médica devera apresentar concluséo no prazo de
5 (cinco) dias contados da realizacdo do exame.

15. Néo cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela
junta médica.

16. O candidato pessoa com deficiéncia reprovado na Peri-
cia Médica, em virtude da incompatibilidade com as atribuicdes
da funcao, sera eliminado desta Selecdo.

17. O candidato que se declarou pessoa com deficiéncia e
nao foi considerado como tal pela Pericia Médica, sera eliminado
desta Selecao.

18. Sera excluido desta selecdo o candidato que ndo com-
parecer a pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia consi-
derada INCOMPATIVEL com as atribuicdes do cargo, mesmo que
submetidos e aprovados em qualquer de suas etapas.

19. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores
acarretard a eliminacdo do candidato do presente processo
seletivo.

V - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/11/2020) na Rede Bancaria. Apos o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
namero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

quarta-feira, 28 de outubro de 2020 as 01:02:41.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrigéo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatérios das condigdes exigidas:

Comprovar ser pessoa com deficiéncia conforme descrito no
CAPITULO IIl deste Edital;

Ser brasileiro;

Possuir certificado de concluséo de curso superior na area
exigida, no ato da admisséo;

Possuir carteira de registro no respectivo Conselho profis-
sional, no ato da admisséo;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa satde fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - Ndo sera concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscrigao.

2) - Nao serao recebidas inscri¢des por via postal.

3) - As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4) - A nédo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irreqularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

VI - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

A. PROVA ESCRITA: 30 questdes de multipla escolha (inédi-
tas e/ou néo inéditas) conforme programagao abaixo:

1. Conhecimentos nas areas de Hematologia, Bioquimica,
Hemostasia, Imunologia, Urinalises e Fluidos

Bioldgicos, Parasitologia e Microbiologia, sendo todas estas
inerentes ao exercicio profissional em Analises Clinicas;

2. Conhecimentos nas areas de Imuno-hematologia e
Hemoterapia;

3. Programa de Qualidade no ambito hospitalar e labo-
ratorial;

4. Conhecimentos em equipamentos de automacao clinica e
sistemas de informética;

5. Biosseguranca e legislacdo da Anvisa;

6. NR 32 e RDC 302 de 13 de outubro de 2005;

7. Conhecimento da Portaria n° 158, de 4 de fevereiro de
2016, do artigo n°169 até 272 e seus respectivos anexos;

8. Conhecimento da RESOLUCAO ANVISA/DC N° 34, DE
11 DE JUNHO DE 2014- Dispde sobre as Boas Praticas no Ciclo
do Sangue.

9. PGRSS — Programa de Gerenciamento de Residuos em
Saude.

B. PROVA PRATICA

A prova pratica visa aferir conhecimentos praticos dos can-
didatos e sera executada conforme itens e pontuagées abaixo:

[TEM - PONTOS

Demonstragdo pratica de conhecimentos nas areas de
Hematologia, Bioguimica, Hemostasia, Imunologia, Urinalises
e Fluidos - 20

Bioldgicos, Parasitologia e Microbiologia, sendo todas estas
inerentes ao exercicio profissional em Anélises Clinicas; - 20

Demonstracdo pratica de conhecimentos nas areas de
Imuno-hematologia e Hemoterapia; - 20

Demonstracdo pratica de Programa de Qualidade no ambito
hospitalar e laboratorial; - 10

Demonstracdo pratica de conhecimentos em equipamentos
de automacdo clinica e sistemas de informatica; - 10

Demonstracdo pratica de nogbes de Biosseguranca e legis-
lacdo da Anvisa: - 10

Demonstracdo pratica de PGRSS — Programa de Gerencia-
mento de Residuos em Saude. - 10

C. ANALISE DO CURRICULUM

O Curriculum, obrigatoriamente entregue no ato da prova
prética, deve estar documentado com cdpias simples de todos
os documentos citados. Na anélise sera considerada:

1. Participacdo em atividades cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simposios, Cursos) na area em que concorre nos Gltimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 1 ponto, com maximo
de 20 pontos;

2. Conferencias, palestras e aulas proferidas, na area em
que concorre, nos Ultimos 5 anos, sendo atribuido a cada ativi-
dade 1 ponto, com maximo de 10 pontos;

3. Publicacdes cientificas, na area a qual concorre, sendo
atribuido 2 pontos a cada atividade, com maximo de 15 pontos;

4. Apresentagdes cientificas em Congressos (Temas Livres
e Posteres), sendo 1 ponto a cada atividade, com maximo de
15 pontos;

5. Mestrado ou Doutorado regulamentado pelo MEC, 15
pontos para cada titulo; em um total de 30 pontos;

6. Outros titulos, a critério da banca, com maximo de 10
pontos.

Observacoes:

O curriculo (devidamente documentado com cépia de
todos os documentos citados) devera ser entregue no ato da
Prova Pratica.

0 curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios
de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima e
com 1 (uma) foto anexa.

Néo serdo aceitos curriculos entregues posteriormente e
nem incluséo ou excluséo de documentos. Somente serdo con-
siderados titulos os que estiverem devidamente documentados.
A ndo entrega do curriculo determinara nota (0) zero neste item
de avaliagdo.

0 curriculo sera devolvido apés a homologagao do processo
seletivo, no prazo de 30 dias, na sala de recursos humanos do
HEB. Apds essa data os mesmos serdo incinerados.

VIl - DO CRITERIO DA SELECAO

1. - Prova Escrita......cccceervunene. Peso 6 De 0 (zero) a 100
(cem) pontos

2. - Prova Pratica Peso 3 De 0 (zero) a 100 (cem) pontos

3. - Andlise de Curriculum Peso 1 De 0 (zero) a 100 (cem)

pontos }
VIII - DA EXECUCAO DAS PROVAS
PROVA ESCRITA

1) - A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de novembro
de 2020 as 09h00min na Escola Estadual Christino Cabral, Rua
Gerson Franga, n® 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com dura-
¢ao maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2) - Os candidatos deverdo comparecer no local e ende-
reco acima citado, 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munida de:

2.1) - Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), niime-
ro de inscri¢do e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condi¢bes, de forma a permitir a identificacdgo do
candidato, com clareza.

3) - Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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4) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢ao das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Os candidatos poderdo ser submetidos a revista por
meio de detector de metais.

7) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

8) - N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

9) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

IX — ORIENTAGCOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAQ FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

X — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA
PROVA

Poderdo ser disponibilizadas aos candidatos, mediante
requisicdo, no momento da realizagdo da inscri¢do, na medida
da sua necessidade e de acordo com as seguintes hipdteses:

A - Ao candidato com deficiéncia visual:

A1 - Prova impressa em caracteres ampliados;

A2 — Fiscal Ledor, com leitura fluente;

B - Ao candidato com deficiéncia fisica:

B1 — Mobilidrio adaptado e espacos adequados para a
realizagdo da prova;

B2 - Designagéo de fiscal para auxiliar no manuseio da
prova e transcri¢do das respostas;

B3 — Facilidade de acesso as salas de prova, aos banheiros e
as demais instalacGes relacionadas ao processo seletivo.

C - Ao candidato com deficiéncia auditiva:

C1 - Fiscal Intérprete de LIBRAS;

Xl — DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO PARA PROVA
PRATICA E ANALISE DO CURRICULUM

1) - A data, local e horario da realizacdo da Prova Pratica,
serdo divulgados juntamente com o resultado da Prova Escrita.
0 resultado sera disponibilizado nos postos de inscricao, no DOE
(Diario Oficial do Estado de S&o Paulo), e no seguinte enderego
eletrénico: www.famesp.fmb.unesp.br

2) - Serdo habilitados para prova pratica e avaliagdo curri-
cular os candidatos que obtiverem na prova escrita, nota maior
ou igual a 70,00 (setenta) pontos.

3) - Dos candidatos habilitados serdo convocados para a
prova pratica e analise de curriculum os 20 (vinte) primeiros
colocados. Em caso de empate na vigésima colocacdo, todos os
candidatos com a mesma nota serao convocados.

3. No ato da Prova Pratica, os candidatos deverdo entregar
seu curriculo (documentado, ou seja, com copia simples de
todos os documentos citados), para posterior analise da Banca
Examinadora.

XII — DESCRICAO DE FUNCAO

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

SUMARIA

Realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bio-
légicas, microbioldgicas, moleculares e bromatoldgicas; realizar
pesquisa sobre estruturas macro e microbioldgicas, sobre efeitos
de medicamentos e outras substancias em orgdos, tecidos e
fungdes vitais dos seres humanos e dos animais.

DETALHADA

- Fazer anélise clinica de exsudatos e transudatos huma-
nos, sangue, urina, fezes, liquor e outros, valendo-se de diversas
técnicas especificas.

- Analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substéancias,
valendo-se de meios bioldgicos.

- Proceder a andlise legal de pegas anatdmicas e de subs-
tancias suspeitas de estarem envenenadas.

- Efetuar analise bromatolégica de alimentos, valendo-
-se de métodos para garantir o controle de qualidade, pureza,
conservacdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da
Saude Publica.

- Fazer anélise de agua, como pesquisa de microorganismo
e determinagdes de elementos quimicos, valendo-se de técnicas
especificas.

- Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao.

- Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade.

- Participar de programa de treinamento, quando con-
vocado.

- Trabalhar segundo normas técnicas de bioseguranca,
qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental.

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizan-
do-se de equipamentos e programas de informatica.

- Zelar pela guarda, conservagdo, controle e limpeza dos
equipamentos instrumentos e materiais peculiares ao trabalho,
bem como dos locais.

- Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

ESCOLARIDADE

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Far-
macia com habilitacdo em Bioquimica e registro no Conselho
Regional de Farmacia — CRF.

BIOLOGO

SUMARIA

Investigar e estudar a vida organica dos seres vivos, por
meio de pesquisa em laboratério ou no campo, classificando
0s organismos vivos, vegetais e animais, analisando o meio em
que vivem contribuindo para incrementar os conhecimentos
cientificos.

DETALHADA

- Realizar investigacdes bioldgicas no laboratério ou no
campo e desenvolver estudos correlatos, visando o apoio as
atividades de ensino e pesquisa.

- Realizar estudos de todas as formas de vida, efetuando
experiéncias com espécies bioldgicas, para se conhecer as carac-
teristicas, comportamento e outros dados importantes referentes
aos seres Vivos.

- Fazer analises e exames laboratoriais, realizando estudos
e pesquisas sobre bactérias e micro-organismos, seus efeitos e
sua utilizacao.

- Realizar analise de agua e alimentos, utilizando técnicas
preestabelecidas, realizando exame laboratorial, para controle
de qualidade do produto.

- Efetuar analise de dados experimentais, inclusive por
computagdo eletrdnica.

- Estudar e escolher técnicas apropriadas ao desenvolvi-
mento dos projetos de pesquisa em andamento.

- Orientar pessoal técnico e estagiarios em pesquisa cien-
tifica, sob os enfoques técnicos e de interpretacdo preliminar de
resultados de experiéncias do ensino e da pesquisa.

- Auxiliar pesquisadores e docentes nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

- Emitir pareceres e boletins de andlise relativos a assuntos
de sua especializagao.

- Preparar informes sobre suas descobertas e conclusdes,
anotando, analisando e avaliando as informacdes obtidas e
empregando técnicas estatisticas, para possibilitar a utiliza-
¢do desses dados em varios campos, ou para auxiliar futuras
pesquisas.

- Participar de equipe multiprofissional, intercambiando
informacdes, visando melhor desenvolvimento das atividades e
aprimoramento profissional.

- Planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros
eventos, sobre sua especializacao.

- Zelar pela guarda, conservagdo, limpeza e manutengdo
dos equipamentos, instrumentos e materiais peculiares ao tra-
balho, bem como dos locais.

- Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

ESCOLARIDADE

Diploma de curso de graduacéo de nivel superior em Cién-
cias Bioldgicas ou licenciados em Ciéncias com habilitagdo em
Biologia e Registro no Conselho Regional de Biologia — CRB.

BIOMEDICO

SUMARIA

Realizar pesquisas sobre todas as formas de vida, efetuando
estudos e experiéncias com espécimes bioldgicos para incremen-
tar os conhecimentos cientificos e desenvolver suas aplicagdes
em varios campos.

DETALHADA

- Realizar pesquisa na natureza e em laboratério, estu-
dando origem, evolucao, fungdes, estrutura, distribui¢do, meio,
semelhangas e outros aspectos das diferentes formas de vida,
para conhecer todas as caracteristicas, comportamento e outros
dados importantes referentes aos seres vivos.

- Colecionar diferentes espécimes, conservando, identifi-
cando e classificando para permitir o estudo da evolucdo e das
doencas das espécies e outras questdes.

- Realizar estudos e experiéncias de laboratério com
espécimes bioldgicos, empregando técnicas, como dissecacao,
microscopia, coloragdo por substancias quimicas e fotografia,
para obter resultados e analisar sua aplicabilidade.

- Preparar informes sobre as descobertas e conclusoes,
anotando, analisando e avaliando as informacdes obtidas e
empregando técnicas estatisticas, para possibilitar a utilizagdo
desses dados em medicina, agricultura e fabricacdo de produtos
farmacéuticos e outros campos e para auxiliar futuras pesquisas.

- Planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros
eventos, sobre sua especializacdo.

- Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos equipa-
mentos, instrumentos e materiais peculiares ao trabalho, bem
como dos locais.

- Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

ESCOLARIDADE

Diploma de curso de graduagéo de nivel superior em Cién-
cias Bioldgicas - modalidade médica e Registro no Conselho
Regional de Biomedicina — CRB.

XIIl = DA CLASSIFICAGAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a média final obtida. A média minima para habilitacdo
sera de 70 (setenta) pontos. Sendo que o calculo da média sera
realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova Pratica x
3 + Analise do Curriculum x 1) / 10.

2) - Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

Tiver maior idade;

XIV — DA ADMISSAO

Para a admisséo, o candidato devera apresentar os docu-
mentos relacionados nos itens IV e V;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XV - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo de Pessoal
¢ de 06(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do numero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de outubro de 2020.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital n° 071/2020 — FAMESP — RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de pessoal
para a fungdo OFICIAL ADMINISTRATIVO, para preenchimento
de 01 vaga, no momento, e quantas mais vierem a surgir, no
prazo de validade do referido Processo Seletivo, para provimen-
to de fungdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para prestar servicos no Ambulatério
Médico e Especialidades — (AME) de Tupa.

| — CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacao.

2. - A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contra-
tante.

Il - DO SALARIO

1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a funcdo em regime C.LT
acima referida, é de R$ 1.247,00 (um mil duzentos e quarenta
e sete reais).

IIl - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de novembro
de 2020.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3. 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 35,00 (trinta e cinco reais), para pagamento.

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/11/2020) na rede bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
ndmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir 18 anos completos no ato da inscricao;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa saude fisica e mental;

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscrigao.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricbes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A néo apresentacdo dos documentos solicitados na data
da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscri¢do
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA, composta de 30 questdes alternativas,
inéditas e/ou ndo inéditas, conforme programacao abaixo:

A. PORTUGUES

Pontuacao

Crase

Interpretacao de texto

Ortografia Oficial:

Conjugacéo de verbos usuais;

Concordancias;

Emprego de pronomes;

Formas de tratamento;

Substantivo e Adjetivo;

Flexao: género (masculino e feminino);

Flexdo: niimero (singular e plural);

Sin6nimos e Antonimos;

Andlise sintatica;

Figuras de linguagem.

B. MATEMATICA

Operagbes com numeros inteiros e fracionarios: adigdo,
subtragdo, multiplicacdo e divisdo;

Problemas envolvendo as quatro operacdes;

Sistema métrico decimal.

Minimo multiplo comum ;

Razdo e proporcao;

Porcentagem;

Regra de trés simples;

Média aritmética simples;

Equacao do 1° grau;

Relagdo entre grandezas

Nogdes de geometria;

Raciocinio Idgico.

C. NOGOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de operacdo de microcomputadores;

Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambiente
DOS/Windows;

Conceitos basicos para utilizacdo do pacote MS-Office;

Conceitos de Internet;

Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet;

Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de
correio eletrdnico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa.

D. CONHECIMENTOS GERAIS

E. ATUALIDADES

VI - CRITERIO DE SELECAO DAS PROVAS

1. Prova Escrita
0 (zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECU(;AO DA PROVA

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita serd realizada no dia 28 de novembro de
2020, as 10h30min, na Faculdades FACCAT, localizada na Rua
Cherentes, 36 - Centro, Tupa - SP, CEP - 17600-090, com duracdo
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancério devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a sequir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condi¢bes, de forma a permitir a identificacdgo do
candidato com clareza.

3. Néo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5. 0 candidato n&o podera se ausentar da sala de aplicacao
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7. Os candidatos poderéo ser submetidos a revista por meio
de detector de metais.

8. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

VIIl - ORIENTAGOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAQ FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX - DA CLASSIFICAQAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitacdo sera de
50 (cinquenta) pontos.

- De

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

Possuir maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Certificado de concluséo de 2° grau completo (Ensino
Médio);

2. Documentos relacionados no item IV.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderéo apresentar pedido de reviséo de
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagdo. 2. O prazo de validade deste
Processo Seletivo de Pessoal é de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se de interesse da instituicao.

3. Em virtude do nimero de vagas, nao se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de outubro de 2020.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

EDITAL - 074/2020 — FAMESP — RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de ENFERMEIRO, para preenchimento de
01 vaga no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo para provimento de
funcdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho de 36 (trinta e
seis) horas semanais, para prestar servicos e colaborar com ensi-
no e pesquisa no HOSPITAL ESTADUAL BAURU e no Ambulatério
Médico de Especialidades — AME - Bauru.

| — CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagéo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacdo.

2. - A admisséo pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s0, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deverédo exercer suas fungdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuagdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pelo Hospital.

Il - DO SALARIO

1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 36
(trinta e seis) horas semanais para a fungdo em regime C.L.T.
acima referida é de R$ 2.701,81 (dois mil setecentos e um reais
e oitenta e um centavos).

11l - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de novembro
de 2020.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubiao Junior s/n.

3. 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$ 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/11/2020) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd correspondéncia
eletronica (e-mail), confirmando a sua inscricdo juntamente
com o seu nimero, para acompanhamento de todos os atos do
processo seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrido através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulério de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir 18 anos completos no ato da inscri¢do;

Ser enfermeiro, devidamente credenciado no COREN, no
ato da admissao;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa saude fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricbes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados na data
da admisséo ou a inexatidao das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscri¢do
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V-DA PROGRAMAQAO DA PROVA ESCRITA

1. - Historia, Etica e Legislacdo em Enfermagem;

2. - Técnicas Basicas de Enfermagem

3. - Anatomia e Fisiologia Humana;

4. - Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem

5. - Gerenciamento em Enfermagem

6. - Trabalho em Equipe multidisciplinar.

7. - Enfermagem em Clinica Médica Cirtrgica;
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8. - Enfermagem em Centro cirlrgico, Recuperacdo Anesté-
sica e Central de Material Esterilizado;

9. - Enfermagem em Doengas Transmissiveis;

10. - Enfermagem Materno Infantil;

11. - Enfermagem em Pediatria;

12. - Enfermagem em Satde Coletiva;

13. - Enfermagem em Infecgdo Hospitalar;

14. - Enfermagem em Psiquiatria;

15. - Enfermagem em Pronto Socorro e Emergéncia;

16. - Enfermagem em Terapia Dialitica;

17. - Enfermagem em Terapia Intensiva;

18. - Administragdo em Enfermagem;

19. - Farmacologia aplicada a Enfermagem;

20. - Nutricao aplicada a Enfermagem;

21. - Imunizagdes.

22. - Codigo de Deontologia de Enfermagem

23. - Humanizacdo na Assisténcia de Enfermagem.

24. - Risco e seguranca do paciente.

25.-NR 32.

26. - Nogbes de Informatica

VI - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

A. Prova Escrita: composta de 30 questdes de mdltipla
escolha, inéditas e/ou ndo inéditas, conforme item V - Da
Programacdo.

VIl - DO CRITERIO DA SELECAO

Prova Escrita
a 100 (cem) pontos

VIII - DA EXECUCAO DAS PROVAS

1. PROVA ESCRITA

A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de novembro de
2020 as 13h00min, na Escola Estadual Christino Cabral, Rua
Gerson Franga, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com dura-
¢do maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condices, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

2. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

3. Durante a prova nao serao permitidas consultas biblio-
graficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

4. 0 candidato néo podera se ausentar da sala de aplicacdo
da prova sem o acompanhamento do fiscal.

5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagéo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

6. Os candidatos poderao ser submetidos a revista por meio
de detector de metais.

7. Néo serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questoes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

IX — ORIENTAGCOES EM FUNCAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAQ FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

X — DA CLASSIFICACAQ FINAL

1) - Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitacao sera de
60 (sessenta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

e - tiver maior idade.

XI — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV

2. Certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em
Enfermagem e Registro de enfermeiro no COREN.

3. Documentos que comprovem estar em dia com as obriga-
¢0es junto ao Conselho: COREN-SP.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

Xl - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderéo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do numero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de outubro de 2020.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 072/2020-FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricées para o processo seletivo
de pessoal para a funcdo de TECNICO DE ENFERMAGEM, para
preenchimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem
a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo
para provimento de funcdo em Regime C.L.T, em jornada de
trabalho 36 (trinta e seis) horas semanais, para prestar servicos
no HOSPITAL ESTADUAL BAURU e no Ambulatério Médico de
Especialidades — AME BAURU SP.

| — CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagéo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacao.

2. - A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s¢, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.
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5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contratante.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario mensal inicial em jornada completa de 36 (trin-
ta e seis) horas semanais para a fungdo em regime C.L.T. acima
referida é de R$ 1.461,30 (um mil quatrocentos e sessenta e um
reais e trinta centavos).

Il - DAS INSCRIQOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de novembro 2020.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3. 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais piblicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidaddo.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAQ

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricao, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigo,
no valor de R$. 45,00 (quarenta e cinco reais), para pagamento
na Rede Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/11/2020) na Rede Bancéria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
nlmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrigdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Ter: 18 anos completos no ato da admissao;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Possuir Certificado de concluséo de Curso de Técnico de
Enfermagem no ato da admissao;

Gozar de boa satde fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2. Néo serao recebidas inscrigdes por via postal.

3. As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados na data
da admisséo ou a inexatidao das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscri¢do
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V — DAS PROVAS: O Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: composta de 30 questdes de mdltipla
escolha (inéditas e/ou ndo inéditas), conforme programa abaixo:

1. Anatomia e Fisiologia Humana;

2. Nogdes de Assepsia e Controle de Infeccao Hospitalar;

3. Etica e legislacio em enfermagem;

4. Técnicas Basicas de Enfermagem;

5. Assisténcia de Enfermagem a pacientes clinicos e cirdrgi-
cos, em todas as fases do ciclo vital;

6. Assisténcia de Enfermagem em terapia Intensiva em
todas as fases do ciclo vital;

7. Assisténcia de Enfermagem em terapia dialitica;

8. Assisténcia de Enfermagem ao doente mental;

9. Assisténcia de Enfermagem a satde coletiva;

10.Assisténcia de Enfermagem em situagdes de emergéncia;

11.Enfermagem no Centro Cirlrgico, Central de Material
Esterilizado e Recuperagdo Anestésica;

12. Nogdes de Administracao em Enfermagem;

14. Nogdes de Farmacologia;

15. Politica S.U.S,;

16. Nogdes de Informatica;

17. Atualidades;

18. Conhecimentos Gerais;

19. Nogdes de Informatica.

VI - DO CRITERIO DA SELEQAO

1. Prova ESCrita ....ceoveeveveeeeeiennnenns - De 0 (zero) a 100
(cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

PROVA ESCRITA

A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de novembro de
2020, as 09h00min na Escola Estadual Christino Cabral, Rua
Gerson Franga, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com dura-
¢do maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

2. Comprovante de inscri¢do (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a sequir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

3. Caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto n°2 e
borracha.

4. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

5. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

6. 0 candidato nédo podera se ausentar da sala de aplicacao
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

7. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

8. Os candidatos poderao ser submetidos a revista por meio
de detector de metais.

9. Néo serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questGes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

10. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminagdo do
Processo Seletivo.
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VIIl — ORIENTACOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3.- APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAO FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX — DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitacdo sera de
50 (cinqlienta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para a admissao sucessivamente, o candidato que:

- Tiver maior idade.

3. O resultado das provas e a classificagdo final serdo
publicados nos postos de inscricao, divulgados no Diario Oficial
do Estado e pela internet no seguinte enderego: http://www.
famesp.org.br

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Para a admissdo, o candidato devera apresentar:

2. Documentos relacionados no item IV

3. Registro no COREN.

4. Documentos que comprovem estar em dia com as obriga-
¢Bes junto ao Conselho: COREN-SP.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

5. Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundacéo.

6. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, se for
do interesse da instituicdo.

7. A admisséo obedecera a rigorosa ordem de classificacao.

8. Em virtude do ntimero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente processo seletivo de pessoal os dispositivos da LC 683/92.

9. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de outubro de 2020.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital n° 075/2020- FAMESP - RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal
para a fungdo de FONOAUDIOLOGO, para preenchimento de 01
vaga, no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo, para provimento de
funcdo em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho 40 (quarenta)
horas semanais, para prestar servicos na Maternidade Santa
Isabel (Bauru).

| — CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagéo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Satde, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacdo.

2. - A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deveréo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servio Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pelo Hospital.

Il - DO SALARIO

1) - O Salario mensal inicial, em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a funcdo acima referida, em
regime C.L.T, é de R$ 2.260,22 (dois mil duzentos e sessenta
reais e vinte e dois centavos).

11l - DAS INSCRICOES

1) - As inscri¢oes serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de novembro
de 2020.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n,
e no Hospital Estadual Bauru, a Avenida Luiz Edmundo Carrijo
Coube, 1-100, Bauru.S.P.

3) - O candidato que néo tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais piblicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidaddo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 80,00 (oitenta reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/11/2020) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
namero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscriéo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatérios das condigdes exigidas:

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Possuir Certificado de conclusao de curso em nivel supe-
rior em fonoaudiologia, no ato da admisséo;

- Possuir Registro no CRF — Conselho Regional de Fonoau-
diologia (no ato da admissao);

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.
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OBSERVACOES:

1) - Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAQ de taxa
de inscricao.

2) - Nao serao recebidas inscrigdes por via postal.

3) - As inscri¢des feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. - PROVA ESCRITA: composta de 30 questdes de multipla
escolha (inéditas e/ou nao inéditas) abrangendo:

Triagem Auditiva Neonatal Universal. Triagem Neonatal
do Frénulo lingual. Aspectos Neurofisioldgicos da sucgdo e da
degluticdo. Disfagia infantil. Aleitamento materno.

2. ANALISE DO CURRICULUM

O curriculum documentado (com cépia de todos os docu-
mentos citados), obrigatoriamente entregue no ato da Prova
Pratica, sera analisado e pontuado considerando-se:

1. Atividades desempenhadas devidamente comprovada
de, no minimo, 1 ano, com experiéncia NA AREA PARA QUAL
CONCORRE, sendo atribuido 2 pontos por ano até o maximo
de 20 pontos.

2. Participacao em atividades cientificas extra-curriculares,
NA AREA PARA QUAL CONCORRE (Encontros, Jornadas, Con-
gressos, Simpdsios,...), nos ultimos 5 anos, devidamente com-
provada com cépia, sendo atribuido a cada atividade, 1 ponto,
com maximo de 15 pontos.

3. Conferéncias, palestras, aulas, treinamentos ministrados,
NA AREA PARA QUAL CONCORRE nos (ltimos 5 anos, devida-
mente comprovada com cdpia, sendo atribuido a cada atividade,
1 ponto, com maximo de 15 pontos;

4. Publicacdes Cientificas NA AREA PARA QUAL CON-
CORRE, devidamente comprovada com cépia, sendo atribuido
3 pontos a cada atividade, perfazendo um total de 15 pontos;

5. Apresentagdes Cientificas em Congressos (Temas Livres
e Posters), NA AREA PARA QUAL CONCORRE, devidamente
comprovada com copia, sendo 1 ponto a cada atividade, até o
maximo de 10 pontos;

6. Mestrado regulamentado pelo MEC, devidamente com-
provado com cépia, 05 pontos;

7. Doutorado regulamentado pelo MEC, devidamente com-
provado com cdpia, 10 pontos;

8. Curso de Especializacio NA AREA PARA QUAL CONCOR-
RE, devidamente comprovado com cépia, 05 pontos.

9. Outros titulos a critério da Banca Examinadora, devida-
mente comprovado com cdpia, com maximo de 05 pontos.

0BS.: O Curriculum deve ser elaborado de acordo com os
critérios de julgamento, agrupados em itens conforme descri¢do
acima. Nao serdo aceitos curriculos entregues posteriormente,
documentos originais e inclusdo ou exclusdo de documentos.
Somente serdo considerados titulos os que estiverem devida-
mente documentados. A ndo entrega do curriculum determinara
nota (0) zero neste item de avaliacao.

0 curriculo sera devolvido apds a homologagao do processo
seletivo, no prazo de 30 dias, na sala de Recursos Humanos da
Maternidade Santa Isabel, localizada na R. Aradjo Leite, 26-27 -
Vila Universitaria, Bauru — SP. Apds esse prazo os mesmos serao
incinerados.

3.PROVA PRATICA

1. Discusséo de trés casos clinicos abrangendo a mesma
programacao da prova escrita.

VI - DO CRITERIO DA SELEGAQ

1. Prova Escrita Peso 6 De 0 (zero) a 100 (cem) pontos

2. Prova Pratica (Discussao de trés casos clinicos) Peso 3 De
0 (zero) a 100 (cem) pontos

3. Anélise do Curriculum Vitae Peso 1 De 0 (zero) a 100
(cem) pontos

VIl - DA EXECU(;AO DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita serd realizada no dia 21 de novembro de
2020 as 13h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral,
Rua Gerson Franca, n® 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com
duracdo maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), niime-
ro de inscricdo e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdgo do
candidato, com clareza.

1) - Néo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

2) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

3) - 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢ao das provas sem o acompanhamento do fiscal.

4) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

5) - Os candidatos poderdo ser submetidos & revista por
meio de detector de metais.

6) - Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

7) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminacéo do Processo Seletivo.

VIIl — ORIENTACOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICAGCAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAQ FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX — DA HABILITA(;AO E CLASSIFICA(;AO PARA PROVA
PRATICA E ANALISE DO CURRICULUM

1. A data, local e horério da realizacdo da prova pratica
serao divulgados juntamente com o resultado da prova escrita.

2.Serdo habilitados para prova pratica e analise de curricu-
lum os candidatos que obtiverem na prova escrita, nota maior
ou igual a 50,00 (cinquénta) pontos.

3. Serdo classificados para a prova pratica e para analise
de curriculum os 15 (quinze) primeiros candidatos habilitados
na prova escrita.

4. Em caso de empate na décima quinta colocagdo, todos
com a mesma nota serao convocados para a prova pratica e
analise de curriculum.

5. No ato da prova pratica os candidatos deverdo apresen-
tar o curriculum (devidamente documentado) para posterior
analise da Banca Examinadora.

X-DA CLASSIFICA(;/:\O FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitagdo sera de
50,00 (cinquenta) pontos. Sendo que o calculo da média sera
realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova Pratica x
3 + Analise do Curriculum x 1) / 10.

2) - Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissé&o sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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XI — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

Xl - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo
de nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de outubro de 2020.
Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.
- Diretor Presidente
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