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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 03/2020

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE do Municipio de
Ibiragu Estado do Espirito Santo, reestruturado pela Lei Municipal 2634 de 21 de
dezembro de 2005, por meio do Diretor Executivo e da Comissdo Realizadora de
Processo Seletivo, faz saber que fara realizar nos termos das Leis Municipais n°® 2.569
de 27 de dezembro de 2004 suas alteracbes, Processo Seletivo Simplificado
destinado a contratacdo em carater temporario, de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital e conforme autorizacdo contida no processo protocolado
sob o numero n° 386/2020.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente processo seletivo destina-se a contratagcdo de duas vagas de
Operador de ETA, em regime de designagcdo temporaria, para atuagado neste
orgao, com contrato de duracéo de seis meses, podendo ser prorrogado por mais
seis meses.

1.2 Ressaltando que o Concurso Publico 2020 as provas foram realizadas no dia 8
de novembro de 2020, previsdo para o resultado final em 10 de dezembro de
2020.

1.2.1 A contratagdo de profissional para a vaga descrita acima, sera para suprir a

demanda das atividades da Estacdo de Tratamento de Agua — ETA.

1.3 Apds a homologagéao do presente edital, 0 mesmo, tera vigéncia de doze meses.

1.4 Compreende-se como processo de sele¢cdo as seguintes etapas: inscricdo (12
etapa), comprovacédo das informagdes declaradas (2% etapa) e formalizagdo de
contrato (32 etapa).

1.4.1 A etapa de inscricdo sera formalizada por meio eletrébnico com preenchimento
do formulario especifico disponivel no endere¢co www.saae.ibiracu.com.br, de
carater classificatério, conforme a pontuagéo constante no anexo II.

1.4.2 A etapa de comprovacido do exercicio e da qualificagdo profissional e

formalizacao de contrato se dara conforme itens 6 e 7 deste Edital.
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1.5 O SAAE dara ampla divulgacéo as etapas de inscrigdo e Resultado Final, no site

www.saaeibiracu.com.br, € no mural de avisos do SAAE.
1.6 As contratagcdes temporarias serdo admitidas em conformidade com a Lei
1.865/1995.

2. DO CARGO

Quantidade
Cargo Vencimento de Vagas

Operador de ETA

Pré requisito: Ensino Fundamental
completo R$ 1.290,62 02 vagas
Carga horaéria: 44 horas semanais.

3. DA INSCRIGCAO (12 Etapa)

3.1 As inscri¢gdes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico, devendo
o candidato acessar o site www.saaeibiracu.com.br, a partir das 9h do dia 16 de
novembro de 2020 as 17h do dia 17 de novembro de 2020.

3.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o presente Edital e

certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2.1 A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

3.3 O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Processo
Seletivo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacgdes nele contidas implicara imediata ELIMINAGAO do candidato que o
tiver apresentado, ou, caso tenha sido selecionado, a cessagdo do contrato de
trabalho, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

3.4 E de inteira responsabilidade do candidato a insercdo de suas informagdes no ato
da inscrigéo.

3.5 O SAAE néo se responsabiliza por inscricdes nao recebidas por motivo de ordem

técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas



Processo: 386/2020

Fls.:

S A

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Autarquia Municipal
Ibiragu/ES
de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que

impossibilitem a transferéncia de dados.
3.6 O SAAE ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo

preenchimento incorreto dos dados de inscrigao

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
|.  Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12
da Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiro;
IIl.  Ter, na data de assinatura do contrato, a idade minima de dezoito anos completos;
lll.  Possuir escolaridade e requisitos minimos exigidos para a vaga, quando da
contratacao;
IV.  Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
V. Estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
VI.  Nao ter sido demitido ou ter contrato rescindido por falta disciplinar;
VIl.  Nao ter sido demitido do servico publico federal, estadual ou municipal, com
impedimento de exercer a fungéo publica.
VIIl.  N&o se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da
Constituicao Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98 e no
artigo 1° do Decreto 2724-R, de 06/04/2011, publicado no D.O. de 07/04/2011.

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1 A lista geral dos candidatos classificados sera disponibilizada no site
www.saaeibiracu.com.br e afixada no mural do SAAE.

5.2 A lista dos candidatos classificados sera publicada em ordem decrescente,
conforme pontuagéo declarada pelo candidato no ato de inscrigao.

5.3 Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem
de prioridade:

a) que tiver obtido maior numero de pontos no exercicio profissional;

b) maior numero de pontos na qualificag&o profissional;

c) o candidato mais idoso.

d) Sorteio em ato publico



5.4

Processo: 386/2020

Fls.:

S A

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Autarquia Municipal
Ibiragu/ES
E de responsabilidade do candidato o acompanhamento deste Processo Seletivo

por meio do site descrito no item 1.4 deste Edital.

6. DA COMPROVAGAO DAS INFORMAGOES DECLARADAS (22 Etapa)

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

O processo seletivo sera realizado por meio declaragao de informacgdes, de
carater classificatério e eliminatorio, que deverao ser comprovadas para efeitos
de contratacao.

A Comissao convocara os candidatos de acordo com a ordem de classificagdo
para comprovacao do pré-requisito e dos titulos.

Todas as convocacgdes para comprovacao das informagdes declaradas serao
divulgadas no site www.saaeibiracu.com.br respeitando a ordem de classificagao.
O candidato sera ELIMINADO se nao entregar a documentacéo na data prevista.
Fica definida a apresentacdo de copia legivel, autenticada OU simples,
acompanhadas de todos os documentos originais para conferéncia da
autenticidade, na apresentacao da escolaridade e dos titulos.

A pontuagao dos titulos obedecera aos critérios definidos no anexo Il — Quadro
De Titulos, deste Edital.

Nao sera computado ponto aos itens exigidos como requisito de investidura, item
2.

Na hipétese da ndo comprovacdo das informacdes declaradas e/ou nao
comprovagao do requisito minimo para contratagdo no cargo o candidato sera
automaticamente ELIMINADO do processo de selegéo.

Serdo consideradas para fins de pontuacdo: Experiéncia Profissional e

Qualificagao Profissional.

6.10Entende-se por experiéncia profissional na area especifica da ocupacao

elencada no codigo 8622-05 Operadores de Incitacées de Captacao,

Tratamento e Distribuicio de Agua da Classificacio Brasileira de

Ocupagoes — CBO/2002, instituida por portaria ministerial n°. 397, de 9 de
outubro de 2002, do Ministério do Trabalho e Emprego. Endereco
eletrénico: http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/downloads.jsf (Livro 3).

6.11A comprovagao das informagdes declaradas, a qual se refere o Anexo Il -

Experiéncia Profissional se dara por meio de:
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| - Poder Publico:

a) Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestacédo da atividade (area administrativa), em papel timbrado, com
carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo representante legal que
comprove a experiéncia a ser declarada; E/OU
b) Declaragao expedida pela chefia imediata, datada e assinada, com o carimbo
do érgéo expedidor, relatando as atribuicbes exercidas na area administrativa no
respectivo cargo/periodo.
II - Iniciativa Privada:
a) Carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais e
paginas com registro do(s) contrato(s) de trabalho na area administrativa); E/OU
b) Declaragdo que comprove a experiéncia na area administrativa devidamente
assinada e carimbada pelo responsavel contendo obrigatoriamente o CNPJ do
empregador, 0 nome do cargo ocupado pelo candidato e suas atribuigdes.
Il — Prestacdo de servico como AUTONOMO, no Poder Publico ou Iniciativa
Privada:
a) recibo de pagamento autbnomo (RPA), sendo pelo menos o primeiro e o ultimo
recibo do periodo trabalhado como auténomo; E
b) declaragao que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do
servico realizado e a descricdo das atividades, emitida por 6rgédo de
pessoal/recursos humanos ou autoridade responsavel pela contratacdo ou
beneficiario.

6.12No caso de contrato em vigor (carteira sem data de saida), o candidato devera
incluir também na declaracdo especificada no inciso Il do item 6.11, a data do
término ou atesto de continuidade do contrato.

6.13Para comprovagao do exercicio de atividade profissional, ndo sera considerada
sobreposicao de tempo.

6.14As experiéncias de estagio serdo pontuadas para fins de comprovagao de tempo
de experiéncia profissional cujo contrato seja igual ou superior ao prazo de seis
meses, com base na Lei Municipal 3.407 de 23 de agosto de 2012.

6.15Serdo consideradas para fins de pontuagao, experiéncias de estagio na area

compativel com o cargo conforme disposto no Anexo Il de referente Edital.
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6.16A comprovacgao das informacdes declaradas, a qual se refere a Experiéncia de

Estagio se dara por meio de:
| — Poder Publico:
a) Termo de rescisao de estagio; E/OU
b) Certificado de realizagédo de estagio; E/OU
c) Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal; E/OU
d) Carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais e
registro da experiéncia de estagio).
Il — Iniciativa Privada:
a) Termo de rescisao de estagio; E/OU
b) Certificado de realizagédo de estagio; E/OU
c) declaragdo que comprove a experiéncia de estagio especifica, devidamente
assinada e carimbada pelo responsavel contendo obrigatoriamente o CNPJ da
concedente; E/OU
d) carteira de trabalho (paginas de identificagdo com foto e dados pessoais e
registro da experiéncia de estagio).

6.16.1 Os documentos mencionados no subitem | - Poder Publico, deverdo ser
expedidos pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o dmbito das
atividades desenvolvidas, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéao expedidor,
datados e assinados pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do
orgao concedente ou pelo representante do 6rgao.

6.16.2 Os documentos mencionados subitem |l — Iniciativa Privada, dever&do ser
expedidos pela parte concedente de estagio, datados e assinados pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos ou pelo representante da
empresa, conforme ambito das atividades desenvolvidas.

6.16.3 Em todos os casos, os documentos deverdo conter data de inicio e data fim (se
for o caso) de estagio; identificagdo do supervisor e; atividades realizadas.

6.17Em nenhuma hipétese serdo aceitos documentos com data de validade vencida.

6.18Sera considerada para efeito de EXPERIENCIA PROFISSIONAL aquela

adquirida no periodo compreendido entre 1° de janeiro de 2010 até a data de

inscricao.
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7. DA CONVOCAGAO PARA FORMALIZAGCAO DO CONTRATO (3° Etapa)

7.1 Para efeito de formalizacdo do contrato fica definida a apresentacdo de copia
legivel e autenticada dos documentos abaixo OU copia simples acompanhadas
de todos os documentos originais exigidos, para conferéncia da autenticidade.

CPF ou comprovante de situacdo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita
Federal;

Carteira de Identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor e data de expedigéo da
mesma;

Carteira de trabalho profissional onde consta fotografia, numero/série, data de
expedigao, filiagao, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego,
caso possua;

PIS/PASEP (se possuir);

Comprovante de residéncia atualizado;

Comprovante de conta bancaria no Banestes ou Banco do Brasil (se possuir);
Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacédo, em caso de candidato
brasileiro do sexo masculino;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, no caso de serem
menores de 14 anos, carteira de vacinagao (se possuir);

01 foto 3x4;

Atestado médico que comprove estar o candidato em gozo de boa saude fisica e
mental, Atestado de Saude Ocupacional (ASO) ou por médico do Municipio de
Ibiragu.

7.2 No momento da formalizacdo do contrato o candidato devera declarar que nao
acumula fung¢des ou cargos publicos.

7.3 Na hipotese de ndo comparecimento para fins de formalizagdo de contrato na
data e horario marcado pela SAAE, o candidato sera automaticamente eliminado
do processo de selecéao.

7.4 Caso o candidato que firmar contrato e ndo assuma exercicio na data
estabelecida, o contrato sera rescindido automaticamente.

8. DA EXTINGAO DO CONTRATO DE TRABALHO
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De acordo com o art. 9° da Lei Municipal 2.569/2004, a extingdo do contrato por

tempo determinado, antes do prazo previsto, podera ocorrer:

a) por iniciativa do contratado;

b) unilateralmente, pela administragao, decorrentes de conveniéncia administrativa.

8.2

O contrato sera rescindido imediatamente em decorréncia de trés faltas

injustificadas por parte do contratado.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5
9.6

Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

E facultada ao SAAE, em qualquer fase do processo seletivo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a completar a instrugdo do processo.

A aprovacao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a
sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem
de classificacao;

De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, fica eleito a Comarca de
Ibiragu/ES como foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes
deste processo seletivo simplificado.

Os casos omissos serao avaliados pelo Diretor Executivo do SAAE.

Este processo seletivo, em carater urgente, considerando auséncia de reserva
técnica para atendimento as necessidades emergenciais de excepcional
interesse publico, do SAAE, tera validade de doze meses, a partir da data da
publicagdo da homologagdo. A homologacdo sera publicada no enderego

eletrénico www.saaeibiracu.com.br e no https://diariomunicipales.org.br/.

Ibiragu, 9 de novembro de 2020.

Comissao dos Processos Seletivos

Igino Cezar Rezende Netto

Diretor Executiv
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO EDITAL 03/2020
Ficha de inscricao sera realizada no endereco eletronico:
Nome:
Documento de Identidade n° Orgao Expedidor: UF
CPF: Data de Nascimento: / /
Logradouro: N°
Bairro: Municipio:
CEP: tel: email:
~ PONTUACAO |PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO UNITARIA MAXIMA
01. EXERCICIO PROFISSIONAL
Tempo de servico no exercicio profissional Preenchimento
011 prestado em o6Orgdo publico ou empresa | ponto por mes pelo candidato,
' privada ou contribui¢do individual. (Obs.: p P observando o
itens 6.10 ¢ 6.23). anexo I1
< PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO UNITARIA MAXIMA
012 Tempo de estagio prestado em 6rgdo publico ou empresa privada. (Obs.: itens 6.10 e
' 6.23).
01.2.1 |06 meses completo igual: 1 ponto
01.2.2 | De 06 I diaa 12 igual: 2 Preenchimento
2. e 06 meses e 1 dia a 12 meses igual: pontos pelo candidato,
01.2.3 [De 12 meses ¢ 1 dia a 18 meses igual: 3 pontos observando o
anexo II
01.2.4 |De 18 meses e 1 dia a 24 meses igual: 4 pontos
02. QUALIFICACAO PROFISSIONAL
~ PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO UNITARIA MAXIMA
Preenchimento
02.1 Certificado de conclusdo ou diploma do 5 bontos pelo candidato,
' Ensino Médio. P observando o
anexo II
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ANEXO II

QUADRO DE TITULOS

PONTUACAO | PONTUACAO

ITEM ESPECIFICACAO i ]
UNITARIA MAXIMA

01. Exercicio Profissional

Tempo de servico no exercicio profissional
prestado em oOrgdo publico ou empresa
01.1 ] o o 1 ponto por més 91 pontos
privada ou contribuicdo individual. (Obs.:

itens 6.10 e 6.23).

Tempo de estagio prestado em 6rgdo publico ou empresa privada. (Obs.: itens

01.2
6.10 ¢ 6.23).

01.2.1 |06 meses completo igual: 1 ponto

01.2.2 |De 06 meses e 1 dia a 12 meses igual: 2 pontos
4 pontos

01.2.3 |De 12 meses e 1 dia a 18 meses igual: 3 pontos

01.2.4 |De 18 meses e 1 dia a 24 meses igual: 4 pontos
Total maximo de qualificacdo profissional...........cccccceeveiiinieiiienenne. 95 pontos

02. Qualificaciao Profissional

Certificado de conclusdao ou diploma do
02.1 ) ) 5 pontos 5 pontos
Ensino Médio.

Total maximo de qualificacao profissional...........cccccceeeiiierieiiiienieniieene 5 pontos

Total MAXIMO de PONTOS.....ccueierrreressrercsssercsserosssenesssesssssssssssssssssssssssssses 100 pontos

10
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGO
(de acordo com a Lei 1.865 de 27 de dezembro de 1995)

OPERADOR DE ETA
Descrigao sumaria:
Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des a execugéo de atividades de
operacionalizagao de estac&o de tratamento de agua.
Descricao detalhada:
o operar as instalagcdes de reservatério de tratamento de agua, dirigindo seu fluxo,

misturando substancias quimicas e filtrando-a para purifica-la e toma-la adequada ao uso
doméstico e industrial;

o controlar a entrada da agua, abrindo valvulas, regulando e acionando motores
elétricos e bombas, para abastecer os reservatorios;

. efetuar o tratamento da agua, adicionando-lhe quantidades e/ou dosagem
determinadas de produtos quimicas apropriados ou manipulando dispositivos automaticos
de admissao desses produtos, para depura-la, desodoriza-la e clarifica-la, bem como

torna-la adequada aos usos domésticos e industriais.

o acionar os agitadores, manipulando os mecanismos de comando, para misturar os
integrantes;
o separar as impurezas deixando-as sedimentar no fundo do reservatoério e fazendo a

agua circular pelas instalagdes de filtragem, para assegurar a sua completa depuragao;

o bombear a agua, acionando os registros e valvulas para introduzi-la nas tubulagbes
principais e permitir sua distribuicio;

o controlar o funcionamento das instalagdes, lendo as marcag¢des dos contadores e
indicadores do quadro de controle, para determinar o consumo de agua e outros fatores;

o promover e/ou fazer a coleta de amostra de agua para exame em laboratorio;

o realizar, sob supervisao, a analise da agua bruta dentro dos periodos pré-
determinados;

o fazer o controle da vazao da agua tratada distribuida a populagéo;
11
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realizar, sob supervisao, a analise da agua a ser distribuida a populagéo;

ligar e desligar bombas, motores e equipamentos,

fazer o controle dos registros de distribuicdo de agua a populacéo.
fazer a leitura diaria das bombas;

fazer a lavagem e/ou limpeza de filtros, decantadores e outros,

promover e/ou efetuar a manutencao e conserto das bombas, motores,

equipamentos e outros aparelhos, para conserva-los em perfeito estado de

funcionamento;

inspecionar diariamente todas as dependéncias da ETA;

estudar e orientar os trabalhos de manutencao preventiva dos equipamentos;
orientar seus auxiliares na execugao dos servigos da ETA;

promover periodicamente a vistoria do sistema elétrico e mecanico da ETA,;

prestar informacgdes e/ou esclarecimentos a seus superiores, sobre assuntos

relacionados a sua area de trabalho;

elaborar relatérios das atividades desenvolvidas na ETA;
cumprir e fazer cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho;

zelar pela limpeza, conservagao e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados

e do local de trabalho,

executar outras tarefas correlatas.

12
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ETAPAS
Publicagao do Edital 09/11/2020
Prazo para recurso do Edital 13/11/2020
Periodo das inscrigbes A partir das 9h do dia 16/11/2020
até as 17h do dia 17/11/2020
Divulgacéao do resultado preliminar 19/11/2020
Recurso do resultado preliminar 20/11/2020
Divulgagéo do resultado 24/11/2020
Encaminhamento para homologagao 24/11/2020
12 Convocacéao 26/11/2020

Datas provaveis, sujeitas a alteragao.

13
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ANEXO V
SOLICITAGAO DE RECURSO (modelo)

N° DE INSCRICAO:
NOME DO REQUERENTE:
CPF: TEL:
ENDERECO: N°
BAIRRO: CIDADE:
CARGO:

DESCRIGCAO DO RECURSO:

Ibiragu/ES, /[

assinatura do requerente

Comprovante de entrega do recurso do edital/ou resultado Edital n° 03/2020
Nome do requerente:
Recebi em /___ /o formulario com a solicitagdo do recurso do edital/ou resultado

Edital n° 03/2020.

Responsavel pelo recebimento do formulario do recurso

14



