i PREFEITURA DE ALEGRETE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
R SECRETARIA DE ADMINSTRACAQ5
SECAO DE LEGISLACAO

EDITAL N°019/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL - SECRETARIA DE SAUDE

O Prefeito de Alegrete torna publica a abertura das inscri¢des e estabelece normas relativas a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecionar candidatos para atuarem
como Tecnicos em Enfermagem, para atender, em carater emergencial, considerando a Pandemia

do COVID-19, as necessidades da Administracdo Publica Municipal (40h semanais).

1. DAS DISPOSIC;OES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria sera regido por este Edital
e executado pela Secretaria Municipal de Saude, sob a responsabilidade da Comissdo nomeada
pelo Decreto n° 367 de 29 de Maio de 2020 alterado pelo Decreto n° 793 de 03 de novembro de
2020.

1.2 — A contratacdo resultante deste Edital de Processo Seletivo Simplificado sera feita com base
na Lei n° 6.322 de 03 de novembro de 2020, Decreto n° 367, de 29 de Maio de 2020, alterado
pelo Decreto n° 793 de 03 de novembro de 2020 e art. 256 e 260 da Lei Complementar n° 18, de
15 de dezembro de 2005.

1.3 — O presente edital de Processo Seletivo Simplificado, destina-se a selecionar candidatos para
o preenchimento de 10 (dez) vagas, para atuar como Técnico em Enfermagem com lotacdo nas
Estratégias de Saude da Familia - ESFs.

1.4 — As contratacOes de que tratam este Edital terd vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias a partir
da data da assinatura do contrato, renovaveis por mais 180 (cento e oitenta) dias, havendo
interesse da Administracdo Publica Municipal.

1.5 — As contratagdes de que tratam este Edital poderéo ser rescindidas antecipadamente pelo
Municipio, sempre que a administracdo publica entender que ndo h& mais suporte fatico que

possibilite a sua manutencéo.
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2. DAS VAGAS, DA FUNCAO, DOS REQUISITOS, DOS VENCIMENTOS E DA

PREFEITURA DE ALEGRETE

ESTADO DO R10 GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE ADMINSTRACAOS
SECAO DE LEGISLACAO

CARGA HORARIA

2.1 — As vagas, a fungdo a ser exercida, os requisitos, o valor da remuneracéo e a carga horaria

semanal corresponderdo as seguintes informacdes:

para atuar na
Estratégia da
Saude da Familia
- ESF

Completo mais
Curso Técnico
em Enfermagem
e registro no
COREN;

- Idade Minima:

18 anos

N° DE VAGAS FUNQAO REQUISITOS VALOR CARGA
VENCIMENTO| HORARIA
BASICO SEMANAL
10 Técnico em - Escolaridade: R$ 1.438,87 40 h
enfermagem Ensino Médio

OBS.: As contratacOes serdo acrescidas das vantagens legais pertinentes ao cargo.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 — As inscrigdes ocorrerdo de 09 a 17 de novembro de 2020, no horario das 8h00min as
13h00min, no Gabinete da Secretaria de Saude, situada a Rua Bento Gongalves, n® 592,

Cidade Alta, através da entrega do envelope lacrado contendo a documentagéo, conforme

descricao abaixo.

3.2 — Para inscrever-se o candidato devera:
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Preencher o requerimento de inscri¢cdo disponivel no local mencionado, item 3.1, deste Edital e

no site do Municipio (www.alegrete.rs.gov.br);

Entregar cdpia dos seguintes documentos pessoais:

Carteira de ldentidade — RG;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Carteira Profissional (devidamente regularizada no Conselho);

Certiddo Comprobatoria de que esta quite com a Justica Eleitoral;

Quitacdo do servico militar, se do sexo masculino;

NUmero de Inscricdo do Trabalhador — NIT ou Programa de Integracéo Social — PIS;
Comprovante de Endereco (em nome do candidato ou Declaragdo do titular da conta
confirmando gue o candidato reside naquele endereco);

Certiddo Judicial Criminal Negativa (expedida pelo Poder Judiciario do Rio Grande do Sul);
Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do curso técnico emitido por instituicdo reconhecida pelo
MEC;

Comprovante de registro no COREN;

Certificado de conclusdo do Ensino Médio;

CURRICULUM VITAE, que apresente os dados pessoais e as experiéncias profissionais do
candidato (a) - (modelo a critério do candidato (a) e elaboragdo e/ou preenchimento de
inteira responsabilidade do candidato).

Entregar mediante envelope lacrado, sendo de inteira responsabilidade do candidato a entrega da

documentacdo.

3.3 — Ainscricdo sera efetuada sem custo algum para os (as) candidatos (as).

3.4 — Nao seréa aceita solicitacdo de inscri¢do que ndo atenda ao estabelecido neste Edital.

3.5 — A inscrigdo no presente Processo Seletivo implica o conhecimento e a expressa

aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar

desconhecimento.
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3.6 — O candidato, ao efetuar sua inscri¢do, assume inteira responsabilidade pelas informacGes

que fizer constar na Ficha de Inscrigdo, sob pena da lei.

3.7 — Ainscricdo serd anulada caso se observe falsidade nas declaragdes ou irregularidade nos

documentos apresentados.

3.8 — A inscricdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato ou mediante Procuracao

especifica com firma reconhecida.

4. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

4.1 — Séo requisitos para a contratacao:

Ter sido aprovado neste processo seletivo;

Ter nacionalidade brasileira;

Estar em gozo dos direitos politicos;

Ter as condicBes prescritas para o cargo;

Estar quite com as obrigacg0es eleitorais;

Estar quite com as obrigagcdes militares (candidatos de sexo masculino);

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos comprovados até a data da contratacéo;

Estar apto, fisica e mentalmente para o desempenho da funcédo, atestado por inspecdo médica
oficial, e apresentar rol de exames para 0 cargo estatutario de Técnico em Enfermagem, descritos
no Decreto n® 525/2016;

Apresentar demais documentos solicitados neste Edital.

5. DA APROVACAO E CONVOCACAO

5.1 — O resultado final da selecdo serd publicado no site oficial do Municipio, enderego

eletrbnico https://www.alegrete.rs.qgov.br/, e nos murais localizados no prédio do Palacio Rui
Ramos, situado a Praga Getulio Vargas, n° 409, Centro, no Prédio do Centro Administrativo
Municipal José Rubens Pillar, situado na Rua Major Jodo Cezimbra Jacques, n® 200, Bairro
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Medianeira, bem como na Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua Bento Gongalves, n°

592, Cidade Alta.

6. DOS RECURSOS
6.1 — Os candidatos poderdo interpor recurso administrativo no prazo de 2 (dois) dias Uteis a

contar da publicacdo oficial do resultado final.

6.2 — Os recursos deverdo ser entregues no Gabinete da Secretaria de Saude, situada a Rua
Bento Gongalves, n° 592, Cidade Alta, através de requerimento dirigido a Comissdo de
Realizacdo e Execucéo do Processo, conforme critérios abaixo:

a) apresentacdo em formato livre, em duas vias, sendo uma via para ser protocolada;

b) transcrito com letra de forma ou impresso, contendo, obrigatoriamente, as alegacoes e seus
fundamentos, a funcdo para qual concorre, 0 nimero de registro geral, nome do candidato e

sua assinatura;

6.3 — Serdo indeferidos 0s recursos que ndo atenderem aos quesitos acima.

6.4 — A Comissdo de Realizacdo e Execucgdo do Processo Seletivo publicara o resultado final

da avaliacdo dos eventuais recursos apresentados, com nova lista de classificacéo, se alterada.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 — Ocorrendo empate, o desempate serd decidido em beneficio do candidato com maior
idade.

7.2 — Persistindo o0 empate, sera realizado sorteio publico.

8. DA HOMOLOGACAO E RESULTADO FINAL

8.1 — O resultado final sera homologado pelo Prefeito Municipal e publicado no site do

Municipio (www.alegrete.rs.gov.br) e nos murais localizados no Prédio do Palacio Rui
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Ramos, situado a Praca Getulio Vargas, n° 409, Centro, e no Prédio do Centro Administrativo
Municipal José Rubens Pillar, situado na Rua Major Jodo Cezimbra Jacques, n® 200, Bairro

Medianeira.

9. DA CONTRATACAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 — A contratacdo do aprovado (a) no processo seletivo dar-se-4 apds a homologacdo do

certame, obedecida a ordem de classificagao.

9.2 — Apobs a homologacao do certame o candidato (a) terd 0 PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS
CORRIDOS para:
a) Retirar a lista de documentos e exames, necessarios para a contratacdo, no Setor de

Recursos Humanos;
b) Apresentar os mesmos perante o Setor de Recursos Humanos, para efetivacdo da

contratacao.

9.3 — O aprovado sera contratado de acordo com a necessidade de Administracdo Publica, nos

termos da Lei n° 6.322 de 03 de novembro de 2020, autorizadora das contratacoes.

9.4 — O prazo das contratacdes sera de até 180 (cento e oitenta) dias, renovaveis por mais até
180 (cento e oitenta) dias, havendo o interesse da Administracdo Publica Municipal.

9.5 — O presente edital possui validade de 1(um) ano.

10. DAS DISPOSICOES E INSTRUCOES FINAIS

10.1 — E de responsabilidade do candidato (a) acompanhar a publicacdo de todos os atos,

editais e comunicados feitos pela Comissdo Executora do Processo Seletivo.
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10.2 — Poderdo ser convocados, para eventual participacdo do treinamento em servigo
(capacitacdo), os candidatos (as) classificados (as) até o limite de vagas disponiveis ou

quantos a administracdo entender necessario para a efetivacdo da contratacao.

11. DOS CASOS OMISSOS

11.1 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pela Realizacdo e

Execugdo do Processo Seletivo Simplificado.

Alegrete, 05 de novembro de 2020.

Marcio Fonseca do Amaral
Prefeito de Alegrete

Registre-se e Publique-se
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ANEXO I AO EDITAL N°019/2020 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
SECRETARIA DE SAUDE
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato (a) ao Edital n°® 019/2020 de Processo Seletivo
Simplificado, para a contratagdo temporaria de Técnico em Enfermagem no Municipio de
Alegrete/RS.

FICHA DE INSCRICAO - VIA DA PREFEITURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n° 019/2020

Cargo: Técnico em Enfermagem

DADOS E INFORMACOES PESSOAIS:

0L — N OB i
02 — Endereco:

R ..
CHAAAE .o
Telefone (....) - voveiviiiiieiene, E-mail: ..o,
03 - Filiacao:

NOIME O Pl .o
NOIME A MAE ..ottt e e
04 — Data de Nascimento: ......./...... /oo ldade oo

09 — Cart. Identidade: ..............ccoeevveeiieeeiin.e, - Orgao emissor: .............cceeeeen...
L0 = P i e
N €1 - T o [ [ 1 0 o= o PP

Declaro serem veridicas as informacdes acima, bem como tenho conhecimento das instrucbes
constantes do Edital de Abertura n°® 019/2020 e me comprometo a aceita-las tal como
estabelecidas.

, de de 2020.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO 11 .
CAPA DO CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

NOME:
CARGO:

REQUERIMENTO
A Comisséo,

Na condicdo de candidato (a) do Processo Seletivo Simplificado n°® 019/2020 da Prefeitura
Municipal de Alegrete, solicito anélise da documentacdo anexa, apresentada na seguinte ordem:

Sequéncia de apresentacdo Especificacdo dos Documentos — Quantidade de Folhas

P O00O~NO Ol WNPE

0

TOTAL DE FOLHAS QUE COMPOEM O CADERNO

, de de 2020.

Assinatura do Candidato (a)
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~ANEXO 111
FORMULARIO PARA RECURSOS

Nome:
A Comissao de Processo Seletivo

Como candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado n® 019/2020, da Prefeitura Municipal de

Alegrete para o cargo de , solicito a
, sob o0s seguintes argumentos:

, de de 2020.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO IV
ATRIBUIGOES DO CARGO

Técnico em Enfermagem

1- Descricdo Sintética:

Exercer atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas & equipe de Enfermagem.

2 — Descricdo Analitica:

Assistir ao (a) enfermeiro (a) no planejamento, programacédo, orientacdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de enfermagem; Prestar cuidados de enfermagem a pacientes em estado
grave; Prevenir e controlar as doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemioldgica; Prevenir e controlar sistematicamente a infec¢do hospitalar; Prevenir e controlar
sistematicamente danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de
salde; Executar atividades de assisténcia de enfermagem, exceto as privativas do enfemeiro (a);
Integrar a equipe de salde.

3 — Especificacbes

Escolaridade: Ensino Médio Completo mais curso Técnico em Enfermagem e Registro no
COREN.

Iniciativa / Complexidade: planeja suas atividades; executa tarefas de natureza complexa e
especializada, que exigem conhecimentos técnicos, constante atualizacdo e aperfeicoamento,
capacidade e discernimento para tomada de decisdes; recebe supervisao do superior imediato.
Esforco Fisico: normal.

Esforco Mental: Constante.

Esforgo Visual: constante.

Responsabilidade / Dados Confidenciais: detém informacgdes confidenciais relativas aos
pacientes, cuja divulgagdo pode causar danos morais.

Responsabilidade / Patriménio: pelos equipamentos, materiais e instrumentos que utiliza.
Responsabilidade / Seguranca de Terceiros: primordial, com rela¢do a vida dos pacientes.
Responsabilidade / Supervisao: coordena e supervisiona equipes de trabalho.

Ambiente de Trabalho: necessita usar equipamentos de seguranga.
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