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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTEIO
EDITAL N° 04/2018 - SMS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO CARGO DE AGENTE DE COMBATE A
DENGUE JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTEIO, EM CONFORMIDADE COM
A LEI MUNICIPAL N° 6.909 DE 04 DE JULHO DE 2018.

1. DISPOSICOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Regulamento tem por finalidade
credenciar os postulantes nele pré-qualificados para a contratagdo, com o objetivo de
suprir vagas existentes para o cargo de AGENTE DE COMBATE A DENGUE, pelo prazo
de 01 (um) ano, contados da data de admisséao, renovavel por igual periodo, em razdo de
excepcional interesse publico.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Regulamento ndo se constitui em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, como previsto no inciso Il do artigo 37
da Constituicdo Federal, nem a este se equipara para quaisquer fins ou efeitos.

1.3. Este Processo Seletivo Simplificado sera composto de duas etapas conforme item 5
deste Regulamento.

1.4. O ocupante do contrato por tempo determinado desempenhara suas atividades junto
a Secretaria Municipal de Saude.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado constitui requisito para a contratacado em questao,
mas néo gera direito de precedéncia de contratagdo em relagdo aos demais profissionais
pré-qualificados e a contratacao, que devera atender a oportunidade e conveniéncia das
necessidades da Administragao.

2. DAS ESPECIFICACOES DO CONTRATO

2.1. As atribui¢des, a carga horaria, a habilitagdo minima e a remuneracéo sao as
constantes do Anexo |.

2.2. O carater juridico dos contratos firmados com base nesse Regulamento é
administrativo, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio de que trata a Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT.

2.3. O ocupante do contrato por tempo determinado sera vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

2.4. E vedada a recontratagdo de pessoa contratada por tempo determinado pelo
Municipio de Esteio, antes de decorridos 06 (seis) meses do término do contrato anterior,
sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade administrativa e civil da autoridade
contratante.
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3. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATACAO

3.1. O candidato devera atender, no ato da contratagéo, aos seguintes requisitos:

3.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro na forma da lei;

3.1.2. Ter concluido ensino médio;

3.1.3. Estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

3.1.4. Estar quite com o servigo militar — homens;

3.1.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

3.1.6. Gozar de boa saude fisica, psicolégica e mental, comprovada mediante exame
meédico e avaliacéo psicologica;

3.1.7. Nao exercer cargos publicos, empregos publicos ou fungbes publicas em qualquer
das esferas de governo ou de suas autarquias, fundagdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico, exceto para os cargos cumulaveis, nos termos na
Constituicao Federal,

3.1.8. Nao ser aposentado por invalidez;

3.1.9. Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade administrativa, civil ou
penal incompativel com a nova investidura;

3.1.10. Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre, discriminados no Anexo | do
presente Edital,

3.1.11. Comprovar mediante apresenta¢ao dos documentos originais e copias a titulagao
e documentacao;

3.1.12. Nao ter sido contratado por tempo determinado pelo Municipio de Esteio nos
ultimos 06 (seis) meses.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Para se inscrever no processo seletivo simplificado o candidato devera fornecer
copia dos documentos listados no Anexo lll, preencher a ficha de inscrigao
constante no Anexo I, e entregar no Protocolo Geral da Prefeitura de Esteio, sito Rua
Engenheiro Henner de Souza, 150 - Centro, Esteio, no horario das 12:30h as 18h, de
segunda a sexta-feira, no periodo de 03/09/18 a 14/09/18.

4.2. Aficha de inscrigao e os documentos listados no Anexo Il deste regulamento deverao
estar contidos em um envelope, com o0 nome do candidato e a identificacdo: PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO — AGENTE DE COMBATE A DENGUE.

4.3. Para comprovar a experiéncia profissional, o candidato devera apresentar pelo
menos um dos seguintes documentos:

4.3.1. Carteira de trabalho com o registro da atividade desempenhada;

4.3.2. Contrato de prestacao de servigos;

4.3.3. Declaragéao emitida pelo empregador, autenticada;

4.3.4. Portaria ou Certidao/Declaragao de tempo de servico.
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4.4. A declaracdo emitida pelo empregador devera conter as datas de efetivagdao e
desligamento nas empresas nas quais desenvolveu as atividades que comprovam a
experiéncia profissional.

4.5. A exatidao e a veracidade das informacgdes apresentadas sdo de responsabilidade do
candidato.

4.6. Declaragdes falsas ou inexatas, bem como, a apresentacao de documentos
inveridicos, determinarao o cancelamento da inscricdo e a anulacéo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

4.7. Nao sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscrigao.

4.8. A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao das instrucdes e das
condi¢des do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como, em eventuais aditamentos,
comunicagdes, instrugdes e convocagdes respectivas, acerca dos quais néo podera
alegar desconhecimento.

4.9. O candidato que tiver sua inscrigdo nao homologada sera cientificado e podera
interpor recurso, no prazo de 02 (dois) dias, mediante a apresentagao circunstanciada das
razdes que amparam a sua irresignacgao.

4.10. No prazo recursal podera haver complementagado de documentos exigidos para a
inscrigao.

5. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto de 02 (duas) etapas, sendo a
primeira de carater eliminatério e a segunda de carater classificatério, a serem realizadas
junto a Secretaria Municipal de Saude, consistente em:

5.1.1. Etapa 1: Comprovacéao da habilitagdo minima, exigida para o cargo que ira
concorrer, nos termos do Anexo |;

5.1.2. Etapa 2: Experiéncia especifica, mediante a analise de experiéncia profissional e
apresentacao de titulos.

52 O candidato que comprovar a habilitagdo minima exigida para o cargo que ira
concorrer sera considerado aprovado na Etapa 1 do Processo Seletivo e sera avaliado
com atribuigcdo de pontos conforme definido no item 6 desse Edital.

53. A Etapa 2 sera valorada na escala de 0 (zero) ao maximo 100 (cem) pontos,
equivalente a 100% da nota final dos titulos, com atribuicdo de pontos conforme definido
no item 6 deste Edital.

54. Os comprovantes de experiéncia, cursos de capacitagao/formacao, titulagao para
avaliagao deveréao ser apresentados em copias legiveis, dentro do envelope identificado.
55. Os candidatos que tiverem avaliagdo da experiéncia profissional e qualificacdo através
de cursos e capacitagdes, terao a devida pontuagdo homologada e serao considerados
pré-qualificados para compor um cadastro reserva.

56. O candidato aprovado, mas nao contratado, podera ser convocado, a critério da
Administracdo, mediante a abertura de vagas para a area a que concorreu, durante o
periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.
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6. DAAVALIACAO DA EXPERIENCIA ESPECIFICA:

6.1. A comprovacao de experiéncia profissional, cursos de capacitacao/formacao e a
titulacdo serdo avaliados mediante apresentacdo de documento que comprovem a
prestagcao de servigo ou o vinculo da pessoa fisica com a instituigdo empregadora: no
caso de empregados sera exigida a carteira de trabalho, Portaria ou Certidao/Declaracao
de tempo de servico e, no caso de autbnomo, contrato de prestacéo de servigos e
Certidao de Inscrigao Municipal. Em ambos os casos, no documento comprobatério deve
constar a data do inicio e do fim do tempo de servigco com o dia, més e ano.

6.2. SO sera aceito titulo original acompanhado de cépia simples ou copia autenticada em
cartorio.

6.3. Para a comprovacgao de experiéncia, curso de capacitacao e de titulagdo académica,
devera ser observado o valor maximo para pontuagao, conforme tabelas a seguir.
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TABELA DE PONTUAGAO DOS TiTULOS

Pontuacao
Quant. por titulo,
. I o de curso de =
Titulo, experiéncia profissional ou curso de . o o Pontuacao
capacitagao titulos/ | capacitagao maxima
(anos) ou, por
maximo ano de
experiéncia
'Tempo de experiéncia na funcéo de Agente de
combate a dengue, Agente comunitario de saude
ou Agente visitador sanitario no setor publico. Ano 5 v 35
completo de experiéncia profissional no servico
publico, desprezando-se fragbes/ano e as
concomitancias (sobreposicao de tempo).
Certificado de participagdo em cursos na area de
vigildncia ambiental com no minimo 75% de 5 5 25

presencga, realizado nos ultimos 10 anos, com carga
horaria minima de 8 horas.

'Tempo de experiéncia no setor publico
desenvolvendo qualquer cargo de formagéo na area
da saude. Ano completo de experiéncia profissional 4 5 20
no servigo publico, desprezando-se fragdes/ano e as
concomitancias (sobreposigéo de tempo).

Tempo de experiéncia no setor privado
desenvolvendo qualquer cargo de formacao na area
da saude. Ano completo de experiéncia profissional 2 5 10
no setor privado, desprezando-se fragdes/ano e as
concomitancias (sobreposicao de tempo).

Participacdo em cursos, seminarios e palestras na
area da saude com no minimo 75% de presenca,

realizado nos ultimos 5 anos, com carga horaria 2 5 10
minima de 8 horas.
TOTAL 100
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7. DO RESULTADO

7.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no sitio da
Prefeitura Municipal de Esteio http://www.esteio.rs.gov.br contendo os profissionais
selecionados com a respectiva classificagao.

7.2. A classificagao se dara de modo decrescente do total de pontos. Em caso de
empate, o critério para a classificacdo sera pela maior nota das Alineas “A”, “B” e
“C”, respectivamente, nesta ordem. Persistindo o empate, pelo candidato mais velho
e, se persistir, sorteio publico a ser realizado apés Edital.

7.3. Interposi¢ao de recursos e vista quanto as notas finais serao realizados pelos
interessados no prazo de 02 (dois) dias a contar da divulgagdo do resultado final
com encaminhamento a Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

8. DA CONTRATACAO

8.1. A contratagao sera pelo prazo determinado de até 01 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo, enquanto permanecer a situagio de excepcionalidade, nos termos do
artigo 2° da Lei Municipal N° 6.909 de 04 de julho de 2018.

8.2. A contratacao celebrada com base no presente Processo Seletivo obedecera as
disposi¢des constantes na Lei Municipal n® 5.231/2011 e Lei n°® 6.909 de 04 de julho
de 2018.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer regulamentos
complementares, avisos e convocacodes, relativos a este Processo Seletivo Simplificado,
que vierem a ser publicados pela Prefeitura Municipal de Esteio.

9.2. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a
todos os candidatos, nao havendo justificativa para o ndo cumprimento deles e para

a apresentacao de documentos apos as datas estabelecidas.

9.3. Todas as despesas relativas a participagdao no Processo Seletivo Simplificado —
inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, envio de correspondéncias,
autenticacdo de documentos — bem como, aquelas relativas a apresentagéo para
contratacao, correrao as expensas do proprio candidato.

9.4. A Prefeitura Municipal de Esteio ndo se responsabilizara por problemas de
comunicagao que possam, por ventura, impedir o contato com o candidato, quando
este se tratar de problemas técnicos de rede de operacgao de telefonia ou internet,

ou ainda, da incorreta prestagao destas informacgdes por parte do candidato.

9.5. O resultado de todas as etapas sera divulgado no sitio da Prefeitura Municipal

de Esteio no endereco eletronico: http://www.esteio.rs.gov.br

9.6. Todas as informagbes complementares relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital poderdo ser obtidos no sitio
http://www.esteio.rs.gov.br
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9.7. Integram o presente Regulamento os seguintes anexos:
9.7.1. Anexo | — Cargo, vagas, atribui¢cdes, habilitagdo e requisitos minimos, remuneragao
e carga horaria;
9.7.2. Anexo Il — Ficha de inscrigao;
9.7.3. Anexo lll — Lista de documentos para inscri¢céo;
9.7.4. Anexo IV — Periodo das inscri¢oes;
9.7.5. Anexo V — Cronograma.
98. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do presente
Processo Seletivo Simplificado a ser nomeada pelo Prefeito Municipal, consultando, se
necessario, a Procuradoria Geral do Municipio (PGM), a Secretaria Municipal de
Administracao (SMAD) e a Secretaria Municipal de Saude (SMS).
99. O prazo de validade do Processo Seletivo de que trata este regulamento sera 12
(doze) meses, prorrogavel por igual periodo.
9.10. Os candidatos aprovados deverdo manter atualizados os seus endereco e
telefones.
9.11. O candidato selecionado disponibilizara do prazo de 02 (dois) dias uteis para se
apresentar na Secretaria Municipal de Administracdo para marcar os exames
admissionais e marcar a data da assinatura do contrato.
9.12. O candidato tera o prazo maximo de 10 (dez) dias para apresentar o resultado dos
exames admissionais e iniciar o exercicio das funcdes, sob pena de exclusao do
certame, chamando-se o candidato seguinte, de conformidade com a ordem
classificatoria.
9.13. O candidato contratado para a fungao de Agente de Combate a Dengue devera
concluir, com aproveitamento, curso de formacgao inicial, com carga horaria minima de
quarenta horas, para o exercicio da atividade.
9.14. Sera tornado sem efeito o contrato, se ndo ocorrer o exercicio, no prazo
estabelecido, independentemente da causa.
9.15. O candidato que n&o aceitar a sua designacgao perdera o lugar na classificagéo
inicial, passando a ocupar o ultimo lugar na lista dos classificados, com vistas a nova
convocagao se este for seu desejo, devendo fazer a sua opgao por escrito.

Esteio, 31 de agosto de 2018.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

Cargo, vagas, atribui¢des, habilitagéo e requisitos minimos e remuneragao com carga
horaria:

Cargo: Agente de Combate a Dengue

Vagas: 8 (oito)

Carga Horaria: 40h semanais

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Vencimento: R$ 1.317,86 reais

Atribuicoes: Exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas
endémicas e infectocontagiosas em promoc¢ao da saude, mediante acbes de vigilancia de
endemias e seus vetores, abrangendo atividades de execugdo de programas de saude
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdao do Municipio,
executar outras atividades afins.
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ANEXO Il
Ficha de Inscrigcao

Cargo: Agente de Combate a Dengue

Nome:

Sexo: [_] Masculino [_] Feminino
Mudanga de nome [ ] SIM [ ] NAO:
Estado Civil: Data de Nascimento: / /

Nome da mae:

Naturalidade: Nacionalidade:
Aposentado: [ ] SIM[_]NAO

Acumulagdo de Cargo ou Emprego Publico (Art. 37, XVI, c), CF/88): [ ] SIM[_] NAO
Cargo/emprego1:

Local 1:

Cargo/emprego 2:

Local 2:

Endereco Residencial:

N°: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone Residencial: ( ) Celular: ()
Email:

Grau de instrucgao:

Declaro que as informagdes acima séo verdadeiras e que qualquer alteracdo dos dados
acima serdo comunicados a Prefeitura Municipal de Esteio/Secretaria Municipal de
Administracdo — SMAD, durante o periodo de validade do Processo Seletivo.

Esteio, de de 2018.

Assinatura
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ANEXO 1lI

1. Lista de Documentos para Inscrigao:

a. Ficha de inscricdo devidamente preenchida (modelo no Anexo Il);

b. Carteira de Identidade — RG;

c. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d. Certidao de quitacao eleitoral atualizada;

e. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

f. Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;

g. Comprovante de residéncia atualizado (de um dos ultimos 3 meses);

h. Comprovante de escolaridade (certificado de conclusdo de curso ou histérico escolar
emitido por instituicdo credenciada pelo érgéo proprio do sistema a que pertence);

i. Atestado ou Certidao do 6rgao publico com vinculo contendo o cargo, Regime Juridico e
Previdenciario e forma de ingresso;

j. Comprovante da titulagédo, caso possua (conforme especificado no item 6);

k. Comprovantes de cursos de capacitagdo, caso possua (conforme especificado no item
6);

|. Comprovante de experiéncia, caso possua (conforme especificado no item 6).
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ANEXO IV

1. Periodo das inscrigoes: de 03/09/18 a 14/09/18
A inscricdo se dara por meio presencial, com entrega das cépias dos documentos na
Prefeitura Municipal de Esteio, no setor de Protocolo, sito Rua Engenheiro Henner de
Souza Nunes, 150 — Centro, Esteio, no horario das 12:30h as 18h, de segunda a sexta-
feira. A ficha de inscricdo e os documentos listados no Anexo Ill deste regulamento
deverdo estar contidos em um envelope, com o nome do candidato e a identificagao:
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — AGENTE DE COMBATE A DENGUE.
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ANEXO V
CRONOGRAMA
DATA EVENTO
Publicacido de Edital de Abertura de
03/09/18 Processo Seletivo Simplificado
03/09/18 a 14/09/18 Inscricoes
19/09/18 Homologacgao das inscrigdes
Periodo recursal sobre as inscricbes
24/09/18 e 25/09/18 indeferidas
Publicacdo da homologagéo final das
28/09/18 inscrigoes e notas dps titulos apregentados
pelos candidatos, divulgadas no sitio da
Prefeitura Municipal de Esteio
01/10/18 e 02/10/2018 Periodo recursal sobre as notas dos titulos
04/10/18 Pupllcagao final das notas com classificagcao
apos recursos.
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