Estado de Santa Catarina
Municipio de Mafra
Processo Seletivo n.2 01/2020

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE PROVAS DE TITULOS N° 01/2020

O Municipio de MAFRA, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢bes
legais, torna publico que est&o abertas as inscricdes a0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS DE TiTULOS,
destinado ao provimento de vagas para professores em carater temporario, para o ano letivo de 2021, em conformidade com
Art. 37, 1X, da Constituicdo Federal, Leis Municipais n.° 3795/2012, n.° 4438/2019, n° 3088/2005 e demais legisla¢cfes atinentes,
todas considerando as suas alteracfes posteriores, e de acordo com as seguintes disposi¢des deste Edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda, sob a supervisdo da Comissdo do Processo Seletivo para Contratagdo de Professores em Carater Temporario, nomeada
pela Portaria n°® 913/19, do referido Processo Seletivo.

1.2. O Processo Seletivo tera carater classificatdrio e envolvera prova de titulos.

1.3. Os cargos, escolaridade/habilitacdo exigida, nimero de vagas, nimero de vagas para portadores de necessidades
especiais, carga horaria semanal, vencimento mensal e relacéo de titulos, seguem dispostos nos quadros abaixo:

1.3.1. Cargos ligados a Secretaria Municipal de Educacéo:

_ - o vaga Cargg Venciment
COD Cargo Escolaridade/Habilitacao Exigida Vaga PNE Horéria | o Mensal
Semanal em R$
Habilitado (Nivel Superior):
Professor DIPLOMA e/ou Ce_rtificat_jo ,d_e conclusdo de Licenciatura
| — Ensino Pl~ena em I_Dedagogla e Histérico Escolar. Vide
01 | Fundamental — 10 | N0 Habilitado: .y crR| - | 20n Item
Certificado de conclusé@o do Magistério e/ou Declarag¢éo de
ao 5° ano das ~ o - 1.3.3
séries iniciais Conclusdo em ?019 do Curso d_o Magistério. Declaragao
da fase concluida ou a concluir, do Curso de Lic. Em
Pedagogia.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclusdo de Licenciatura
Plena em Pedagogia e Histérico Escolar. Vide
02 Professor Il — Nao Habilitado: CR ) 20h ltem
Educacéo Infantil Certificado de concluséo do Magistério e/ou Declaragéo de 133
Conclusdo em 2019 do Curso do Magistério. Declaragédo "
da fase concluida ou a concluir, do Curso de Licenciatura
em Pedagogia.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclusdo de Licenciatura Vide
o3 | Professorlil Plena em ARTES e Historico Escolar. crR| - Ate ltem
— Artes Nao Habilitado: 40h 133
Declaragéo da fase concluida ou a concluir, do curso de "
Licenciatura Plena em ARTES.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclus&o de Licenciatura Vide
04 Professor Il Plena em MUSICA e Histérico Escolar. CR ) Até ltem
— Mdsica Nao Habilitado: 40h 133
Declaragéo da fase concluida ou a concluir, do curso de =
Licenciatura Plena em MUSICA.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclusdo de Licenciatura
Plena em CIENCIAS BIOLOGICAS, EDUCACAO DO
Professor Il — CeMPO Q.Histérico Escolar. Até Vide
05 Ciéncias Nao Habilitado: CR - 40h Item
Certificado de conclusdo do curso de Ciéncias 1° 1.3.3
grau. Declaracéo da fase concluida ou a concluir, do curso
de Licenciatura Plena em CIENCIAS BIOLOGICAS e
EDUCACAO DO CAMPO.
Habilitado (Nivel Superior): Vide
06 Professor Il — DIPLOMA e/ou CerEificacjo de conclusdo de Licenciatura CR ) Até ltem
Educacéo Fisica Plena em EDUCACAO FISICA e Historico Escolar. 40h 133
Nao Habilitado: o
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Estado de Santa Catarina
Municipio de Mafra
Processo Seletivo n.2 01/2020

_ L o vaga Car,g‘_al Venciment
COD Cargo Escolaridade/Habilitacao Exigida Vaga PNE Horéria | o Mensal
Semanal em R$
Declaracéo da fase concluida ou a concluir, do curso de
Licenciatura Plena em EDUCACAO FISICA.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclusdo de Licenciatura Vide
o7 | Professor Il - Plena do curso de GEOGRAFIA e Histérico Escolar. N&o |~ | Até ltem
Geografia Habilitado: 40h 133
Declaragéo da fase concluida ou a concluir, do curso de o
Licenciatura Plena em GEOGRAFIA.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA efou Certificado de concluséo de Licenciatura Vide
Professor Il — Plena em HISTORIA e Histérico Escolar. Até
08 P ~ - ) CR - Item
Histéria Nao Habilitado: 40h 133
Declaragéo da fase concluida ou a concluir, do curso de o
Licenciatura Plena em HISTORIA.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclusdo de Licenciatura Vide
09 Professor lll Plena em I__etras e Historico Escolar. CR ) Até ltem
—Inglés N&o Habilitado: 40h
~ . . 1.3.3
Declaragéo da fase concluida ou a concluir, do curso de
Licenciatura Plena em LETRAS.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclusdo de Licenciatura
Plena em MATEMATICA, EDUCACAO DO CAMPO e Vide
10 Professor Il — Histérico Escolar. CR ) Até ltem
Matematica N&o Habilitado: 40h 133
Declaracéo da fase concluida ou a concluir, do curso de e
Licenciatura Plena em MATEMATICA e EDUCACAO DO
CAMPO.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclusdo de Licenciatura Vide
1 Professor Il Plena em Letras e Histérico Escolar. CR ) Até ltem
— Portugués N&o Habilitado: 40h 133
Declaragéo da fase concluida ou a concluir, do curso de "
Licenciatura Plena em LETRAS.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclusdo de Licenciatura
Professor Il Plena em CIENCIAS DA RELIGIAO e Histérico Escolar. At Vide
12 | — Ensino Nao Habilitado: CR - 40h Item
Religioso Diploma de Teologia, Diploma de Licenciatura em 1.3.3
Histdria, Declaracdo da fase concluida ou a concluir, do
curso de Licenciatura Plena em CIENCIAS DA RELIGIAO.
Habilitado (Nivel Superior):
DIPLOMA e/ou Certificado de conclusdo de Licenciatura
Plena em CIENCIAS AGRARIAS (agropecudria),
EDUCACAO DO CAMPO, e DIPLOMAde graduac&o em:
Professor IV - AGRONOMIA, VETERINARIA e Histérico.
Pratica N&o Habilitado: ] Vide
13 Zootécnicas/ Lic. Plena em CIENCIAS BIOLOGICAS, Bacharel em CR ) Até ltem
Industriais/ ZOOTECNIA. Certificado de conclus&o do curso Técnico 40h 133
Gerenciais e em AGROPECUARIA. Declaragdo da fase concluida ou a "
Agricolas concluir, do Curso de Licenciatura Plena em CIENCIAS
AGRARIAS, EDUCACAO DO CAMPO e CIENCIAS
BIOLOGICAS, e Declaracdo da fase concluida ou a
concluir, do curso de Graduacdo em: AGRONOMIA,
VETERINARIA e ZOOTECNIA.
1.3.2. Legendas Utilizadas

1.3.3.

Vagas PNE: Vagas Reservadas a Portadores de Necessidades Especiais (vide Iltem 11 do Edital).

CR: Cadastro Reserva.

Em relagéo aos cargos de Professores (Cargos 1 a 13), o salario-base do contratado nos termos deste edital sera fixado
no ato da contratacdo, de acordo com a formacgéo do professor, quando for o caso, ndo havendo o direito a progresséo ou
promocao funcional durante a vigéncia do contrato, conforme a tabela abaixo:
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Nivel Carga Horéaria Semanal / Remuneragcao Mensal (em R$)

5h 10h 15h 20h 25h 30h 35h 40h
Professor lell i i i R$ ) ) ) )
(Habilitados) 1.392,11
Professor | e ll
(N30 Habilitados) - - - LA - - - -
Professor lll e IV R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(Habilitados) 348,02 696,03 1.044,07 1.392,11 1.740,06 2.088,17 2.436,20 2.784,20
Professor lll e IV R$ R$ R$ 838 15 R$ R$ R$ R$ R$
(Nao Habilitados) 279,28 558,76 ! 1.117,59 1.371,08 1.676,39 1.929,88 2.235,18

1.4. Consideram-se como comprovacao, para fins de habilitagdo aos cargos do Item 1.4.1:

1.4.1. HABILITADO (Nivel Superior): Apresentacdo de Diploma ou Certificado em papel timbrado da instituicao, contendo
assinatura e identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste a conclusao do curso. A apresentacdo de
Certiddo de Conclusao de Curso / Declaragdo de Conclusao de Curso devem ser emitidas em papel timbrado da instituicao de
ensino e acompanhadas do histérico escolar. Nao serdo aceitos histéricos sem certiddes/declaracéo, atas ou afins.

1.4.2. NAO HABILITADO: Apresentar comprovante original, do Certificado do Magistério e/ou Declaracéo de Conclus&o em
2020 do Magistério, da fase concluida ou a concluir, do curso superior de licenciatura plena e/ou bacharel compativel com a
area ou disciplina de inscricéo escolhida ou comprovante de outro curso superior com respectivo histérico escolar, onde conste
a area ou disciplina da inscri¢éo escolhida, com carga horaria minima de 80 horas.

1.4.3. Parafins de ordem de contratacdo de Professores (Cargos 1 a 13), primeiro sera utilizada a lista dos HABILITADOS
(Nivel Superior), esgotadas todas as opcdes, passa-se a chamar candidatos da lista dos NAO HABILITADOS.

1.5. As atribui¢des e funcdes inerentes a cada cargo estdo detalhadas no ANEXO I.

1.6. Os candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo serdo admitidos em carater temporario e filiados ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.
1.7. Os valores para inscricdo no Processo SeletivoSimplificado de provas de Titulos n°® 01/2020, obedecerdo aos seguintes
parametros:

. R$ 30,00 (trinta reais) para todos os cargos.

2. DA DIVULGACAO

2.1. Adivulgacéo oficial do Edital de Abertura do Processo SeletivoSimplificado de provas de Titulos n® 01/2020, em forma de
extrato ou na integra, sera efetuada através de publicagdo nos seguintes locais: no diario oficial dos municipios de Santa
Catarina - DOM: www.diariomunicipal.sc.gov.br, bem como afixado na sede da Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de
Educacgéo, divulgadopor radio local, em jornal de circulagdo local, bem como nos sites www.rboconcursos.com.br e
www.mafra.sc.gov.br.

2.2. As demais convocag0es, avisos e resultados referentes a realizacédo deste Processo Seletivo serdo divulgados nos sites
www.rboconcursos.com.br e www.mafra.sc.gov.br sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.3. A partir da homologacgéo deste evento, todos os atos inerentes as convocagdes serédo efetuadas sob responsabilidade
exclusiva do Municipio de Mafra, observados os tramites internos de contratagao e legislacédo pertinente.

3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1 Para se inscrever o candidato deverd ler o edital em sua integra e preencher as condi¢des especificadas a seguir:

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme
disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n°® 70.436/72;

3.3 Ter, na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

3.4 No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n° 57.654/66, alterado pelo Decreto
n° 93.670/86;

3.5 Ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral,

3.6 Possuir documentacdo comprobatéria, no ato da contratacdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o Cargo,
conforme especificado neste Edital, e a DOCUMENTAC}AO COMPROBATORIA determinada conformeEdital;

3.7 Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do Cargo de professor.

3.8 Néo ter sido punido, em decisédo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patriménio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a
administracé@o publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n°® 7.492/86 e na Lei
n° 8.429/92;

3.9 Néo estar, no ato da contratacdo, incompatibilizado para nova contratacdo em nova funcao publica;

3.10 N&o possuir antecedentes criminais;

3.11 N&o estar com idade de aposentadoria compulsoria;

3.12 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢des serdo realizadas via Internet, no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no dia 02
de dezembro de 2020 e encerrando-se as 15h do dia 11 de dezembro de 2020, observado o horério oficial de Brasilia/ DF
e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condi¢Bes para Inscri¢éo, deste Edital.
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4.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢cdo on-line, o candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido no item 1.7., do
Capitulo 1 deste Edital.

4.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a
todos os requisitos exigidos para o Cargo pretendido.

4.4. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e
condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 11 de dezembro de 2020, data de encerramento das inscrigdes.

4.5.1. O boleto bancério estara disponivel no enderecgo eletrdnico www.rboconcursos.com.br, até a data de encerramento
das inscricdes e devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscrigdo, apos a conclusédo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscrigéo on-line.

4.5.2. Ap6s o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impresséo do boleto para pagamento, seja
qual for o motivo alegado.

4.5.3. Ainscricdo somente sera confirmada apds a comprovacgéo do pagamento da taxa de inscrigéo.

4.5.4. O comprovante de inscricdio é o boleto bancéario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato. E
de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscri¢ao,
para posterior apresentacéo, se necessario.

4.6. Em caso de mais de uma inscricdo no mesmo cargo, o candidato sera considerado apenas uma vez na lista de resultado/
classificacéo, sendo considerada a Ultima inscri¢éo.

4.6.1. N&o havera restituigdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

4.6.2. Nao serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou deposito
em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo
estabelecido.

4.7. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

4.8. Salvo nos casos de anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia
paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isen¢éo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja
qual for o motivo alegado.

4.9. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgao de cargo sob hipotese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deve verificar atentamente a opgéo preenchida.

4.10. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros processos Ou CONCUrsos.

4.11. ARBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., e a Prefeitura do Municipio de Mafra ndo se responsabilizam
por solicitacéo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.
4.12. A partir do dia 16 de dezembro de 2020, o candidato devera conferir no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br
se os dados da inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscri¢&o foi recebido pela RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., ou seja, se a inscri¢cdo esté confirmada.

4.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido,
nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor recursos nos termos deste Edital.

4.13. A apresentacdo dos documentos e das condi¢6es exigidas para participa¢éo no referido Processo Seletivo sera feita por
ocasido da contratacéo, sendo que a ndo apresentagdo implicard a anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.
4.14. As informacdes prestadas na ficha de inscri¢céo on-line séo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada
com o auxilio de terceiros, cabendo a Prefeitura do Municipio de Mafra e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda., o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

4.15. O candidato que desejar concorrer a vaga ha condi¢do de deficiente, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo, informar em
campo especifico da Ficha de Inscri¢do, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

4.16. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigao.

[ 5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA |
5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes
da funcgéo publica pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal
n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 e demais alteragdes.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e demais alteracdes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

5.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia constante do Artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais
alteracdes.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscri¢do, ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas da lista de classificacao geral de aprovados.
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5.5. Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscri¢do seja incompativel com a funcéo
publica pretendida.

5.6. N&o serédo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcéo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.7. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condicdes com os demais candidatos
no que se refere ao contetdo da avaliagdo da documentacao e critérios de aprovacgdo e a nota exigida para todos os demais
candidatos.

5.8. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nédo forem providas por falta de candidatos, seréo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condicdo na Ficha
de Inscricdo, bem como proceder de acordo com este Edital.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscri¢cdes, devera encaminhar a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., por e-mail ao endereco eletronico candidato@rboconcursos.com.br, identificando o
nome do Processo Seletivo no Assunto: Prefeitura do Municipio de Mafra — Processo Seletivo Simplificado 01/2020 -
PCD, os documentos a seguir:

a) Declaracéo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato; e

b) Copia do Laudo Médico atualizado, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando o seu
nome, nimero do RG e do CPF.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigfes, aos dispositivos mencionados nesteEdital e respectivas
alineas e subitens, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme as instru¢des constantes deste Capitulo ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, teréo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6. DA HABILITAGAO

6.1. Este processo seletivo possui carater classificatério.

6.2. Os candidatos que ndo enviarem os documentos de acordo com as especificacdes constantes neste Edital abaixo n&o

receberdo a referida pontuagdo, mas ndo seréo eliminados do certame.

6.3. O candidato devera enviar os documentos abaixo, no e-mail duvidas@rboconcursos.com.br, até o dia Gtil subsequente

ao término das inscrigdes, ou seja até 12 de dezembro de 2020, identificando o nome do Processo Seletivo no Assunto:

Processo Seletivo Simplificado N° 01/2020 — Prefeitura do Municipio de Mafra — Titulos:

a) Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histéricos escolares;

b) Documento de Identificagdo (RG) e Comprovante de inscrigéo;

c¢) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo Il deste Edital, identificado, preenchido com os Titulos

a serem enviados e devidamente assinado; e

d) Comprovantes dos cursos (formag&o continuada).

6.3.1. A comprovacdo de envio dos Titulos ser4d feita pela data e hordrio do envio do e-mail.

6.3.2. Apds o prazo estabelecido no item 6.3, ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipétese.

6.4. Enviada a relag¢&o dos titulos ndo seréo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegagéo.

6.5. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de concluséo

de curso expedidos por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os 6rgaos e entidades oficiais de ensino

estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responséavel pela

expedicdo do documento.

6.5.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes ou certiddes deverdo estar acompanhados do

respectivo histdrico escolar, mencionando a data da colacéo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial,

em papel timbrado, e dever&o conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

6.5.2. Os certificados de P6s Graduacéo Lato Sensu, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, deveréo estar de

acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

6.5.3. No caso de Certificado de Conclusdo de Pds Graduagao “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a

data de concluséo e a aprovacéo da Disserta¢éo ou Defesa da Tese.

6.5.4. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, 0os cursos reconhecidos pela

Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

6.5.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela correspondente traducao efetuada por

tradutor juramentado ou pela revalidacéo dada pelo 6érgdo competente.

6.6. Os cursos deverdo estar autorizados pelos érgdos competentes.

6.7. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagéo e comprovagio dos documentos de Titulos.

6.8. Nao serdo aceitas substituicdes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste

Capitulo.

6.9. A documentacéo enviada para fins de obtencdo de pontuagao nao sera devolvida em hipétese alguma.

6.10. A pontuacdo da documentacgdo de Titulos e cursos (formacéo continuada) se limitard ao valor maximo de 100 (cem)

pontos.

6.11. No somatdrio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

6.12. Serdo considerados como Titulos e pontuados somente os constantes abaixo, que séo capazes de revelar maior e melhor
preparacdo dos candidatos, conforme segue:
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7. DA PROVA DE TITULOS:

PONTUACAO DA AVALIACAO DE TITULOS — PROFESSORES HABILITADOS

TITULACAO PONTUACAO COMPROVANTES
1 | Doutorado na area especifica da 30 Certificado ou Certid&o de concluséo do Titulo de
graduacao Doutorado e histérico escolar.
2 | Doutorado na area da educacio o5 Certificado ou Certid&o de concluséo do Titulo de
¢ Doutorado e historico escolar.
3 | Mestrado na &rea especifica da 20 Certificado ou Certid&o de concluséo do Titulo de Mestrado
graduacao e historico escolar.
4 | Mestrado na area da educacio 15 Certificado ou Certid&o de concluséo do Titulo de Mestrado
¢ e historico escolar.
5 | Especializacio na area 10 Certificado ou Certidéo concluséo de P6s Graduagéo de
P & Especializa¢do e historico escolar.
6 | Especializaco na educacio 5 Certificado ou~Cert|(_ja0’ de conclusao de P6s Graduagéo de
Especializacdo e histérico escolar.
22 Licenciatura plena em area
diferente da exigida para a funcéo a . ~ - ~ .
7 qual concorre. N&o serdo 3 (Iie)slglg)li:ra de Graduacdao ou Certiddo de concluséo e histérico
considerados diplomas de '
bacharelado.
8| oa Especializac&o na educacio 5 Certlflc_ad_o ou~Cert|c_iaq c_ie concluséo de Pos Graduacédo de
Especializagéo e historico escolar.
PONTUACAO DA AVALIACAO DE TiTULOS para a
ESCOLA AGRICOLA PREF. JOSE SCHULTZ FILHO - HABILITADOS
TITULAQAO PONTUAQAO COMPROVANTES
. - Certificado ou Certid&o de concluséo do Titulo de
1 Doutorado na area especifica da 30
graduacgéo Doutorado e histérico escolar.
Certificado ou Certid&o de concluséo do Titulo de
2 | Doutorado na educagao 25 Doutorado e histérico escolar.
. - Certificado ou Certid&o de concluséo do Titulo de Mestrado
3 Mestrado na area especifica da 20
graduacgéo e histdrico escolar.
Certificado ou Certid&@o de concluséo do Titulo de Mestrado
4 | Mestrado na educacéo 15 e histérico escolar.
5 | Especializagéo na area 10 Certificado ou~Certic_iéq conclusdo de Pés Graduagéo de
Especializagéo e historico escolar.
6 | Especializagdo na educagéo 5 Certificado ou~Certic_iéq conclusdo de Pés Graduagéo de
Especializagéo e historico escolar.
22 Formacao Superior em &rea
diferente da eX|g|d:31 para a funcao Certificado de Graduagdao ou Certidao de concluséo e
7 | aqual concorre. Nao serao 3 P
; . histérico escolar.
considerados diplomas de
bacharelado.
g | 22 Especializagéo na educagéo 2 Certificado ou Certid&o concluséo de P6s Graduagéo de
Especializagdo e historico escolar.
PONTUACAO DA AVALIACAO DE TITULOS - NAO HABILITADOS
TITULACAO PONTUACAO COMPROVANTES
01 | Licenciatura na area 50 Declaragdo da fase que esta cursando.
02 | Magistério (Ensino Médio) 20 Certlflcado~de copclygao do Curso Magistério ou Certiddo
de concluséo e historico escolar.

PONTUAGAO DA AVALIAGAO DE TITULOS para a
ESCOLA AGRICOLA PREF. JOSE SCHULTZ FILHO — NAO HABILITADOS

TITULACAO | PONTUACAO | COMPROVANTES
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Zootecnia (Bacharel ou cursando)

Eng® Florestal (Bacharel ou Diploma de Graduagé&o ou Certiddo de concluséo e historico

o cursando)Licenciatura (graduado >0 (I?)Secc(l)ldé:; ao da fase que esta cursando
ou cursando) & q )
02 | Técnico Agricola (Ensino Médio) 20 Certificado do Curso Técnico Agricola ou Certiddo de

concluséao e histérico escolar.

PONTUACAO DE TITULOS PARA CURSOS - FORMACAO CONTINUADA

~ QUANTIDAD VALOR PONTOS
TITULAGAO COMPROVANTES E MAXIMA UNITARIO | MAXIMOS

Cursos ofertados por Universidades, | Certificado ou

Faculdades, Secretarias Estaduais e | declaracdo devidamente > 5 pontos 10
01 Municipais de Educagao, com carga horaria | registrado pelo 6rgao P

minima de 40 horas, de cursos realizados de | competente

2017 a 2020.

Cursos ofertados por Universidades, | Certificado ou

Faculdades, Secretarias Estaduais e | declaracdo devidamente 4 2 5 pontos 10
02 Municipais de Educacdo, com carga horaria | registrado pelo 6rgao ~P

minima de 20 horas, de cursos realizados de | competente

2017 a 2020.

Cursos ofertados por Universidades, | Certificado ou

Faculdades, Secretarias Estaduais e | declaragdo devidamente 5 2 bontos 10
03 Municipais de Educacéo, com carga horéria | registrado pelo 6érgéo P

minima de 10 horas, de cursos realizados de | competente

2017 a 2020.

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1 A classificagdo de cada candidato sera pela pontuacéo obtida nos titulos apresentados pelo Candidato, de acordo com o
previsto no Capitulo 7 deste Edital.

8.2 Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente da pontuag&o, em duas listas de classificacdo sendo: Professores
Habilitados e Professores Nao Habilitados. Sendo publicada até a data prevista no Anexo |V deste Edital, através dos meios
de divulgacéo neste Edital, ndo sendo fornecida a classificagéo por telefone.

8.3 Obtendo os candidatos idéntica pontuacéo final, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate para fins de
classificacao:

8.3.1 O disposto no paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei Federal N° 10.741/03, sendo os candidatos enquadrados na
condicéo de idoso nos termos do artigo 1° da mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

8.3.2 Os candidatos que ndo estdo amparados no Item anterior, o desempate beneficiar4, sucessivamente, o candidato que
obtiver:

a) Maior idade.

8.40 resultado provisério do Processo Seletivo simplificado ser4d publicado nos enderecos eletrnicos:
www.rboconcursos.com.br e www.mafra.sc.qov.br cabendo pedido de recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos.

8.5 Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera publicada a Classificacdo Final, através dos enderegos
eletrénicos: www.rboconcursos.com.br e www.mafra.sc.gov.br ndo cabendo mais recursos.

8.6 A classificagdo no presente Processo Seletivo, ndo gera aos candidatos direito & contrata¢éo para o Cargo, cabendo a
Prefeitura Municipal de Mafra, o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo
havendo obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos classificados, respeitando sempre a ordem de classificagéo,
através dos termos de Convocacéo.

9. DAS ISENCOES

9.1.Ficam isentos do pagamento da Taxa de Inscri¢do no Processo Seletivo n.° 01/2020 do Municipio de Mafra oscandidatos
doadores de sangue e os candidatos doadores de medula 6ssea atendidas as condi¢des estabelecidas nos itens seguintes.
9.2 O candidato que requerer o beneficio deverd inscrever-se normalmente no Processo Seletivo, entretanto, se deferida a
isencéo ndo precisara pagar o boleto bancario.

9.3.Para requerer a isengéo por “doagao de sangue” o candidato devera:

9.3.1Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isencdo (Anexo V), assinalando a opgao “doador de sangue” e
anexar ao requerimento o documento expedido pela entidade coletora.

9.3.2 O documento previsto no subitem anterior devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes,
néo podendo ser inferiores a 2 (duas) vezes nos doze (12) meses imediatamente anteriores a abertura do edital deste Certame.
9.3.3Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto neste item, somente a doagdo de sangue promovida a érgao
oficial ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

9.4 Pararequerer a isencdo por doacdo de medula 6ssea o candidato deveré:

9.4.1Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isengdo (Anexo V), assinalando a opgédo “Doador de Medula
Ossea” e anexar ao requerimento o comprovante de inscrigio no REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea.
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9.5 O requerimento de isengdo devera ser protocolado pelo meio previsto neste Edital, até no prazo final estabelecido para
este fim no Anexo IV deste Edital.

9.6 A relacdo das isencdes deferidas serd divulgada no enderego eletrdnico www.rboconcursos.com.br, devendo o
candidato verificar o deferimento ou ndo, na data prevista no Anexo IV.

9.7 O Candidato que tiver a sua solicitacéo de isengdo da Taxa de Inscricdo INDEFERIDA podera impetrar recurso contra o
Indeferimento da Isencao, seguindo as disposicdes deste Edital, que devera ser protocolado no prazo previsto no Anexo IV
por um dos meios deste Edital.

9.8 A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltdaapreciara o recurso e emitird o seu parecer até a data prevista
no Anexo |V, republicando a lista de candidatos isentos nesta mesma data.

10. DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

10.1.As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes
da funcéo publica pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal
n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004 e demais alteracdes.

10.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de
02/12/2004 e demais alteragdes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

10.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia constante do Artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais
alteracdes.

10.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

10..5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscri¢éo seja incompativel com a fungao
publica pretendida.

10.6. Nao seréo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢cdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

10.7. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos
no que se refere ao contelido da avaliagdo da documentacgao e critérios de aprovacao e a nota exigida para todos os demais
candidatos.

10.8. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no
Processo Seletivo ou na pericia médica, serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.
10.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condi¢éo na Ficha
de Inscrigdo, bem como proceder de acordo com o item 4.10 deste Capitulo.

10.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscricdes, devera encaminhar a RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., por e-mail ao endereco eletronico candidato@rboconcursos.com.br,
identificando o nome do Processo Seletivo no Assunto: Prefeitura do Municipio de Mafra — Processo Seletivo Simplificado
01/2020 - PCD, os documentos a seguir:

a) Declaracéo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato; e

b) Cépia do Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando o seu
nome, nimero do RG e do CPF.

10.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

11.12. O candidato que n&o atender, dentro do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo seréa considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

10.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagéo.

10.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo,
terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista & parte.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia util seguinte & publicacédo do edital do evento, conforme segue:
a) Divulgacédo do edital de abertura;
b) Divulgacgao do indeferimento de inscri¢éo;
c¢) Divulgacéo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
d) Divulgacdo Dos Pontos/ classificacéo.
11.1.1. Todos os recursos deverao ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacao, por edital, de cada evento.
11.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados néo serdo apreciados.
11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrbnico da empresa realizadora do certame
http://www.rboconcursos.com.br/, acessar a area do Municipio de Mafra — Edital N° 01/2020 (Processo Seletivo
Simplificado) e seguir as instru¢des ali contidas.
11.3. Somente seréo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacéo e
argumentacéo légica e consistente que permita sua adequada avaliacéo.
11.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 11.2
deste Capitulo.
11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento.
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11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificacéo do Processo, nome do candidato,
numero de inscricdo, fungdo publica e o questionamento.

11.7. Recebido o recurso, a RBO decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do endereco eletrénico http://www.rboconcursos.com.br/, na area do MunicipioMafra — Edital N°
01/2020 (Processo Seletivo Simplificado)

11.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de reviséo de recurso e recursos de recursos.

11.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver alteragdo da
classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificagédo superior ou inferior ou ainda poderéa ocorrer desclassificacéo
do candidato que nédo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

11.10. Depois de julgados todos 0s recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo,
com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

12.DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO E CHAMAMENTO

12.1.0s candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo serdo admitidos em carater temporério e filiados ao
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.
12.2.0s candidatos aprovados serdo admitidos, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacéo obtida.

12.3. Para a contratacdo no cargo, o candidato aprovado e classificado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos a
seguir:

12.3.1.Ser brasileiro conforme rege a Constituicdo Federal;

12.3.2.Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

12.3.3.Ter aptidao fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo, comprovada pelo exame admissional;

12.3.4.Para fins de admissao, no dia da escolha de vagas, sera apresentada a lista de documentos exigidos para contratacéo.
12.3.5.A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados acima impedird a admissdo do candidato e o
mesmo sera eliminado do Processo Seletivo.

12.3.6.0s candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagéo do exame médico pré-admissional, ou que faltarem
no dia do exame sem justificativa, serdo eliminados do Processo Seletivo.

| 13. DA OFERTA DE VAGAS PARA OS CARGOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL |
13.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com o cargo escolhido no momento da inscrigdo, sob Unica e inteira
responsabilidade do candidato de inscrever-se em cargo do qual possua 0s requisitos exigidos, devendo comprovar a
escolaridade no momento da escolha de vagas.

13.2 candidato que naescolha de vagas ndo comprovar a escolaridade e requisitos do cargo escolhido, seré eliminado
do certame.

13.3 O candidato que ndo comparecer durante trés chamadas consecutivas serd eliminado do certame.

13.4 Para a confirmagéo da escolaridade e requisitos exigidos para o cargo, escolhido no momento da inscri¢do, apresentar
0s seguintes documentos:

a) Apresentar original da Carteira de Identidade (RG), CPF e PIS Pasep;

b) Para os candidatos habilitados, apresentar original, do certificado de concluséo de graduagdo em Licenciatura Plena na
Disciplina/Cargo e Histérico escolar em que se inscreveu;

c) Para os candidatos ndo habilitados, apresentar comprovante original, do Certificado do Magistério e/ou Declarac¢éo de
Conclusédo em 2020 do Magistério, da fase concluida ou a concluir, do curso superior de licenciatura plena e/ou bacharel
compativel com a area ou disciplina de inscricdo escolhida ou comprovante de outro curso superior com respectivo histérico
escolar, onde conste a area ou disciplina da inscricdo escolhida, com carga horaria minima de 80 horas e tendo cursado no
minimo 6 (seis) meses da graduacao.

13.5.A chamada dos classificados para a escolha de vagas seré feita de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal
de Educacéo, obedecendo a ordem de classificagéo por disciplina/area, respeitando a ordem de classifica¢éo, habilitados e
néo habilitados, através de Termo de Convocagao a ser publicado no site www.mafra.sc.gov.br

13.6. O candidato classificado podera, no dia da convocacéo, escolher uma Unica vaga oferecida de até 40 horas semanais,
néo sendo permitido a somatéria da carga horaria com outra vaga apresentada no mesmo Termo de Convocacéo.

13.7 A Secretaria Municipal de Educac¢éo, podera alterar a carga horéria dos candidatos contratados, de acordo com as
necessidades da prépria Secretaria, obedecendo a ordem de classificacdo por disciplina/area, respeitando a ordem de
classificacado, habilitados e nédo habilitados.

13.8 O candidato classificado que n&o aceitar nenhuma das vagas oferecidas e o candidato que ndo se apresentar no dia da
Convocacdao, permanecera na ordem de classificacédo, até uma proxima chamada, se houver.

13.9 O candidato que escolher a vaga com término antes do final do ano letivo de 2021, incluindo as vagas reais previstas para
o Concurso Publico Municipal, ao encerrar o seu contrato, conforme prazo determinado da vaga escolhida, permanecera na
ordem de classificacao original, até uma préxima chamada, se houver.

13.10 O candidato classificado que escolher a vaga e desistir da mesma, somente podera escolher outra vaga, depois de
esgotada toda a listagem de classificacao.

13.11 Quando n&o houver candidato para a vaga em determinada disciplina, que seja observada a disponibilidade dos inscritos
nas éareas afins (respeitando a classificacao).

13.12 O candidato a ser contratado, no ato da escolha de vagas, receberd a relacdo de documentos que deverdo ser
apresentados no prazo determinado pelo setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacao.

Municipio de Mafra/SC: Processo Seletivo n.° 01/2020

Pagina 9 de 17




Estado de Santa Catarina
Municipio de Mafra
Processo Seletivo n.2 01/2020

13.13 Os professores contratados deverdo participar dos Cursos de Formacdo Continuada oferecidos pela Secretaria de
Educacéo e de acordo com as necessidades, poderdo trabalhar na unidade escolar que funcionara como plantdo de férias e
Recesso Escolar da Educacao Infantil.

13.14 O professor contratado que ndo cumprir o Artigo 13 da Lei n® 9394/96 de Diretrizes e Bases, passara pela andlise e
registro da Comissdo Permanente do Processo Seletivo, que encaminhard a Procuradoria Juridica, para providéncias
necessarias.

13.15 O artigo 23, da lei n® 3795 de 04/04/2012, ndo se aplica neste edital.

13.16 Fica ciente o candidato classificado que, em aceitando sua contratagcdo, exercera suas fungdes na Unidade Escolar
escolhida pelo candidato no dia do Termo de Convocagéo.

13.17 A escolha de vagas ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo e sera realizada na Secretaria Municipal de
Educacéo, localizada na Av. Cel. Jose Severiano Maia, 441, e divulgado a Convocagdo pelo site www.mafra.sc.gov.br

13.18 A escolha de vagas devera ser efetuada pelo préprio candidato, ndo podendo ser realizada por meio de procuragao.
13.19 O candidato que escolher vaga e no decorrer do ano letivo necessitar de reducéo de carga horaria devera encaminhar
ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacao justificativa e aguardar a manifestacdo da Comissao
Permanente do Processo Seletivo, que podera atender ou ndo de acordo com as necessidades de excepcional interesse
publico.

13.20 As vagas disponibilizadas no Processo Seletivo 01/2020 serdo aquelas remanescentes da distribuicdo de aulas aos
professores efetivos, e vagas vinculadas decorrentes dos afastamentos legais, portanto, estas aulas somente constituirdo vaga
a ser ofertada ao professor ACT depois de esgotadas todas as possibilidades de aproveitamento pelo professor efetivo.

13.21 A classificac@o dos candidatos no prazo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera para a Secretaria
Municipal de Educac¢éo de Mafra, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados. A classificagcdo gera, para
o candidato, apenas o direito a preferéncia na escolha de vagas, dependendo da sua classificagdo no Processo Seletivo.
13.22 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pela internet, www.rboconcursos.com.br e www.mafra.sc.gov. br
ou qualquer outro meio de divulgagdo definido pela Comissdo de Analise do Processo Seletivo a publicacéo de todos os atos
e editais e termos de convocacgdo, relativos ao Processo Seletivo, inclusive altera¢cdes que porventura ocorram durante o
Processo Seletivo.

14. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

14.1.Delega-se competéncia a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda, como banca executora deste Processo
Seletivo, para:

a) Receber e processar as inscrigdes;

b) Emitir os documentos de homologacéo das inscrigdes;

c) Realizar a classificacdo dos candidatos por provas de titulos e cursos de formacé&o continuada;

d) Apreciar todos os recursos previstos neste edital;

e) Emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

f) Prestar informagfes sobre o Processo Seletivo dentro de sua competéncia;

g) Atuar em conformidade com as disposi¢fes deste edital;

h) Responder, em conjunto com o Municipio de Mafra eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou recomendagéo
ministerial.

14.2 A fiscalizagé@o e supervisdo do certame estdo a cargo da Comissdo Municipal de Fiscalizagdo do Processo Seletivo,
devidamente nomeada para esse fim.

14.3 As providéncias e atos necessarios para a convocagado e admisséo dos candidatos aprovados/classificados e habilitados
sd@o de competéncia e responsabilidade da Administracdo do Municipio de Mafra.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 O candidato se obriga a manter seu endere¢co e nuimero telefénico atualizados, perante a RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda, situada a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro — Santa Rita do Passa Quatro — SP, CEP 13670-000,
até a data de publicacdo da homologacéo dos resultados e, apds esta data, junto ao setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Educagéo.

15.2 O prazo de validade deste processo seletivo € de 1 (um) ano, sendo deste modo, considerado o Ano Letivo de 2021.
15.3 As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentacdo para admissdo correrdo a
expensas do proprio candidato.

15.3 O Processo Seletivo ficara sob responsabilidade da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda, com posterior
divulgacé@o nos meios previstos neste Edital, até a homologacéo do evento.

15.4 Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagdes ou acréscimos, circunstancias que serédo
mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.

15.5 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente, pela Comisséo de Fiscaliza¢éo do Processo Seletivo do Municipio de
Mafra e da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda, no que tange a realiza¢@o deste Processo Seletivo

15.6 O candidato que possuir outra fungdo ou emprego em 6rgdo da Administracdo Direta ou Indireta, Autarquias, Empresas
Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundacdes mantidas pelo Poder Publico, deverd adequar-se ao disposto no art.
37, XVI e XVII da Constituicdo Federal, antes de assumir sua fungdo no Municipio.

15.7 Fica eleito, para dirimir qualquer questédo relacionada com o Processo Seletivo previsto neste Edital o Foro da Comarca
de MAFRA/SC.

15.8 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Mafra/SC, 02 de dezembro de 2020.

WELLINGTON ROBERTO BIELECKI
Prefeito do Municipio de Mafra
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ANEXO | — ATRIBUICOES INERENTE AOS CARGOS

Processo Seletivo Simplificado de Provas de Titulos n°® 01/2020 — Prefeitura do Municipio de Mafra

Atribuicdes comuns a todos os cargos: Desempenhardo atividades que envolvam planejamento, execucédo e avaliacdo do
processo ensino-aprendizagem, de acordo com a Legislagdo vigente; possuir conhecimento e dominio do conteddo,
capacidade de trabalho e habilidades metodologicas-didaticas; seguir diretrizes educacionais do estabelecimento onde atuar e
da Secretaria Municipal de Educacéo; ministrar a docéncia nos dias letivos e hora aula estabelecidos, incluindo a participacao

efetiva nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.
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ANEXO Il - DECLARACAOPARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA
Processo Seletivo Simplificado de Provas de Titulos n® 01/2020 — Prefeitura do Municipio de Mafra

Dados do candidato:
NOME:
INSCRICAO: | RG: |
FUNCAO
PUBLICA:
TELEFONE: | CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? asim ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

ATENCAO: Esta declaracdo e a copia do respectivo Laudo Médico deverdio ser encaminhados por e-mail, ao endereco
candidato@rboconcursos.com.br, da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., até o dia Gtil subsequente
ao término das inscri¢des, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Mafra, de de 2020.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il - FORMULARIODE ENTREGA DE TiTULO
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020 — Prefeitura do Municipio de Mafra

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: |RG: |
CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

Relagdo de Documentos entregues (Assinalar com um X’):

OTitulo de Doutor na area especifica da inscri¢cao

Especificacéo:

OTitulo de Doutor na area da Educacéo

Especificacéo:

O Titulo de Mestre na area especifica da inscrigéo

Especificacéo:

OTitulo de Mestre na area da Educacgao

Especificacéo:

O Especializagao - P6s-Graduagéo lato sensu na area especifica da inscrigao

Especificacéo:

O Especializagao - P6s-Graduagéo lato sensu na area da Educacao

Especificacéo:

OSegunda Licenciatura na &rea da Educacéao (diferente da exigida para o cargo da inscri¢céo)

Especificacéo:

O Especializagdo — 22 Pos-Graduagdo lato sensu na area da Educacao.

Especificacéo:
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OCursos ofertados, com carga minima de 40 horas semanais realizados entre 2017 a 2020

Especificagéo:

OCursos ofertados, com carga minima de 20 horas semanais realizados entre 2017 a 2020

Especificacéo:

OCursos ofertados, com carga minima de 10 horas semanais realizados entre 2017 a 2020

Especificacéo:

ODeclaracdo da fase que esta cursando - Licenciatura na &rea da inscricdo - NAO HABILITADO

Especificacéo:

OMagistério e/lou Técnico Agricola — Ensino Médio — NAO HABILITADOS

Especificacéo:

OZootecnia (bacharel ou cursando) Engenharia Florestal - NAO HABILITADOS — ESCOLA AGRICOLA

Especificacéo:

ATENCAO: Somente serdio pontuados os documentos constantes da relacdo acima, conforme Edital. O envio destes
documentos é de inteira responsabilidade do candidato.
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ANEXO IV — CRONOGRAMADO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020 — Prefeitura do Municipio de Mafra

1.1. A realizacdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:
ORDEM ETAPAS DATA

1 PUBLICAQAO DO EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO 02/12/2020

2 RECEBIMENTO DAS INSCRIQOES E TITULOS - INSCRI(;AO ON LINE - 02/12 até as 15h de
INTERNET 11/12/2020

3 VENCIMENTO DO BOLETO 11/12/2020

4 DATA FINAL PARA ENVIO DOS TiTULOS 12/12/202020

5 DIVULGAQAO DAS INSCRIQOES E DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA 16/12/2020

6 RECEBIMENTO DE RECURSOS CQNTRA A DIVULGACAO DAS INSCRICOES 17 e 18/12/2020
E DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7 HOMOLOGAQAO DAS INSCRIQOES E DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA 21/12/2020

8 EDITAL DE RESULTADO/ CLASSIFICAQAO 21/12/2020

9 RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO/ CLASSIFICACAO 22 e 23/12/2020

10 RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO/ CLASSIFICAQAO 28/12/2020

11 EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL - EDITAL DE HOMOLOGACAO 28/12/2020
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ANEXO V — REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020 — Prefeitura do Municipio de Mafra

Eu, inscrito (a) no Processo Seletivo n.°
02/2019 do Municipio de Mafra, inscricéo n.° , concorrendo ao cargo de
, CPF n° portador do documento de identidade n.°

, residente e domiciliado na , ne , Bairro

, Cidade , Estado , CEP: , requer a Vossa

Senhoria isen¢do da Taxa de Inscri¢cdo, conforme Item 9 deste Edital:
(Assinale a sua opg¢ao)
1) ( ) DOADOR DE SANGUE

Anexar: Identificacdo de Doador (Cartédo) e comprovante de no minimo 2 (duas) doag8es nos Ultimos 12 meses.

2) () DOADOR DE MEDULA OSSEA
Anexar: Comprovante de inscricio no REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Mafra/SC, de de 2020.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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