ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

Fone/Fax: 66 3540-1283
Av. Curitiba, 94 — Centro — CEP: 78.543-000 — Unido do Sul — Mato Grosso

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020

A COMISSAO DE TESTE SELETIVO, da Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado de
Mato Grosso, designada mediante a Portaria n® 243/2020 de 08 de dezembro de 2020,
Conforme o disposto na Lei Municipal n°. 437, de 27 de fevereiro de 2012, que regulamenta
a contratacdo temporaria e autoriza a realizacdo do processo seletivo simplificado e dé&
outras providéncias, no ambito da Prefeitura Municipal de Unido do Sul — MT, no uso de
suas atribuicbes legais, torna publica a necessidade de realizacdo do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020, objetivando a selecado de pessoal para contratacao
temporaria e de excepcional interesse publico de servidores para atuacdo nos cargos: Oficial
de Manutencdo, Motorista, Zeladora (quadro geral), Merendeira, Agente Administrativo
Educacional, Monitor de Veiculo Escolar, Professor de Educacdo Basica (pedagogo)
(Secretaria de Educacédo e Cultura), Condutor de Veiculo Emergencial, Agente Comunitario
de Saude, Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Odontélogo, Enfermeiro (Saude), regidos pelas
normas contidas na legislacdo em vigor e estabelecidas neste Edital.

01 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de servidores com niveis de
escolaridade de ensino fundamental incompleto, completo, ensino médio e superior, para
atuacao junto as Secretarias Municipais de Saude, Educacdo e Cultura e no quadro geral
dos servidores do Municipio de Unido do Sul — MT, para vagas ndo preenchidas por
concurso publico e para vagas cujos servidores estardo em Licenca ou afastamento.

1.2 — O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado pela
Comissdo de Teste Seletivo designada pelo Prefeito Municipal através da Portaria n°
243/2020 de 08/12/2020 e através da Secretaria Municipal de Administracao.

1.3 — O Processo Seletivo anunciado neste Edital tem validade de um ano, contado a partir
da publicagdo da Homologacdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

1.4 — As vagas serdo distribuidas pelos gestores das Secretarias afins conforme a
necessidade, sem direito de escolhas. O Candidato devera estar ciente da carga horaria a
cumprir, sem empecilhos gerados por outros vinculos empregaticios.

1.5 — O Contrato por tempo determinado e excepcional interesse publico extinguir-se-a
conforme dispde a Lei n°. 437/2012, nas seguintes situagoes:

| — pelo término do prazo contratual,

Il — por iniciativa da Administragéo Publica; e

lIl — por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
IV — pela morte do contratado.
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1.6 — Os casos de rescisao e/ou extingdo do contrato serdo resolvidos na forma disposta na
Lei Municipal n°® 437, de 27 de fevereiro de 2012.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricOes serao realizadas na Modalidade Presencial, no periodo dos dias 06 de
janeiro até 15 de janeiro de 2021, das 07h0Omin as 13h0Omin horas, exceto s&bados,
domingos e feriados, na Recepcdo da Prefeitura Municipal de Unido do Sul, localizada na
Avenida Curitiba, n° 94, Centro, Unido do Sul — MT. Também, preferencialmente para
candidatos ndo residentes no Municipio de Unido do Sul, sera admitida a inscricdo
presencial mediante Procuracdo com assinatura do (a) outorgante reconhecida em cartério.

2.1.1 — No ato da inscricdo o candidato ou procurador devera informar dados pessoais para
preenchimento da ficha de inscricdo (modelo proprio), e assina-la na presenca do servidor
(a) designado (a) para o trabalho de inscricdo, anexando os seguintes documentos:

Fotocdpia legivel da Carteira de Identidade;

Fotocdpia legivel do Cartdo do CPF;

Fotocdpia legivel do Titulo de Eleitor;

Comprovante de Residéncia.

2.1.2 — As inscricbes s6 poderdo ser feitas pessoalmente ou mediante procuracdo de fé
publica com poderes expressos para tal e somente portando todos os documentos exigidos
no ato da inscricéo.

2.2 — E requisito para inscricdo o candidato ser brasileiro nato ou naturalizado (artigo 12 da
CF). A idade minima para efeito de assinatura do contrato temporario € de 18 anos, com
ressalva ao portador de documento de emancipacéo na forma do Cédigo Civil Brasileiro.

2.3 — Néao sera cobrada taxa de inscricdo sob nenhuma hipoétese.
2.4 — Somente sera permitido ao candidato inscrever-se para um sé cargo.

2.5 — O candidato é o unico responsavel pelos dados apresentados em seu Requerimento
de Inscricdo, bem como pelo seu preenchimento.

2.6 — Nao serdo aceitas, sob nenhuma hipotese, inscricbes em carater condicional,
realizadas via postal, por fax, extemporaneas ou em desacordo com as normas do presente
Edital.

2.7 — Verificada, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos falsos e/ou de inscrigcao
gue nao atenda a todos os requisitos do presente Edital, serd o candidato automaticamente
eliminado da Selecéo.

2.8 — A inscricao vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia,
por parte do candidato, com todas as condi¢cbes, normas e exigéncias constantes no
presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em momento algum.
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2.9 — O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento do Requerimento de
Inscricdo e do cumprimento das exigéncias para esta fase, determinadas por este Edital.

3— DA CLASSIFICACAO

3.1 — O presente Processo Seletivo Simplificado seréa de prova objetiva para todos os
cargos.

3.2 — A classificacao final dos candidatos aprovados, para cada cargo, serda feita em
ordem decrescente de pontos, obtendo no minimo 50 pontos e ndo podendo o
candidato zerar em nenhuma matéria.

3.3 - Ocorrendo empate na classificacdo, tera preferéncia sucessivamente o
Candidato que, com base nas informacdes fornecidas na ficha de inscrigcao:

| — Estiver com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo Unico do
art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 01 de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso;

Il — Obtiver o maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos;
lIl — Obtiver o maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Gerais.
IV — Obtiver o maior aproveitamento na prova de Lingua Portuguesa.

3.3.1 — Persistindo o empate serd dada preferéncia ao candidato que tiver idade mais
elevada.

3.4 — O candidato ter4 o prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data de divulgacdo do
resultado final, para entrar com pedido de reconsideracdo da classificacdo, em recurso
dirigido a Comisséo de Teste Seletivo, que o julgard em igual prazo.

04 — DESCRICAO DOS CARGOS, AREA, FORMACAO NECESSARIA, N° DE VAGAS,
CARGA HORARIA E REMUNERACAO

4.1 — Os candidatos concorrerdo as vagas oferecidas conforme quadro demonstrativo
abaixo:

RELACAO DOS CARGOS, LOCAL DE TRABALHO, ESCOLARIDADE, N° DE VAGAS,
CARGA HORARIA E VENCIMENTO MENSAL:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Cargo Local Escolaridade Vagas C/H/ | Venci-
Trabalho AC[PNE|[CR [Total| S | mento

Inicial

Oficial de Quadro Ensino RS

Manutencao Geral Fundamental | 05 01 - 06 40h
1.045,00
Incompleto
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Motorista Quadro Ensino
Geral Fundamental R$
Incompleto + 01 00 ) 01 40h 1.367,00
CNH cat. “C”
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Cargo Local Formacéao Vagas C/H/ | Venci-
Trabalho | Escolaridade [A c TP.NE| CR | Total S mento
Inicial
Merendeira Secretaria Ensino
de Fundamental RS
~ 01 - - 01 40h | 1.045,00
Educacdo | Incompleto
e Cultura
Zeladora Quadro Ensino R$
Geral Fundamental | 03 - - 03 40h | 1.045,00
Completo
Condutor de Secretaria Ensino R$
Veiculo de Saude | Fundamental | 01 - - 01 40h | 1.367,00
Emergencial Completo
ENSINO MEDIO COMPLETO
Cargo Local Formacao Vagas C/H/ | Venci-
Trabalho | Escolaridade [A c TPNE | CR | Total S mento
Inicial
Agente : : - R$
Comunitario | Se¢rétaria | Ensino Médio | o, | - | o1 | 40h |1.400,00
. de Saude Completo
de Saude
Fiscal de . . o R$
Vigilancia Secretaria | Ensino Médio |, | - | o1 | 40n |1.180,00
o de Saude Completo
Sanitaria
Agente Secretaria R$
Administrativo de ~ Ensino Médio 01 - - 01 40h 1.180,00
. Educacao Completo
Educacional
e Cultura
Monitor de Secretaria | Ensino Médio R$
. de Completo 1.045,00
Veiculo ~ 01 - - 01
Educacao
Escolar
e Cultura
ENSINO SUPERIOR
Cargo Local Formacéao Vagas C/H/ | Vencim
Trabalho | Escolaridade [A c TPNE| CR | Total S ento
Inicial
Professor de Secretaria Ensmo
Educacao de Superior — R$
- . ~ Licenciatura | 06 - - 06 20h | 2.164,60
Basica Educacao
(Pedagogo) e Cultura em
Pedagogia
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Secretaria Ensi_no R$
Odontologo . Superior + 01 - - 01 40h | 3.703,00
de Saude
CRO
Ensino RS
Enfermeiro Secret,arla Superior 01 - - 01 40h | 3.134,00
de Saude | Enfermagem
+ COREN
TOTAL DE VAGAS 23 01 - 24
LEGENDA:

A.C — Ampla Concorréncia

P.N.E — Pessoa com Necessidade Especial
C.R - Cadastro de Reserva

C/H/S — Carga Horaria Semanal

05 — DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1 — O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, consistira em apenas uma
etapa, com participacdo de todos os candidatos inscritos no processo seletivo, que sera
realizado no dia 29 de janeiro de 2021, das 19h00min horas as 22h00min horas, na
Escola Municipal Matilde Altenhofem, sito a Av. Floriandpolis, no centro de Unido do Sul,
com duracao de 3 (trés) horas e sera avaliada conforme quadros a seguir:

5.1.1 — A Prova Objetiva de mdultipla escolha para os candidatos de Nivel Fundamental
Incompleto sera composta de 40 questbes com 4 (quatro) alternativas cada.

Disciplina Questdes Peso Pontuacao
Conhecimentos Gerais 20 2,5 50
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Matematica 10 2,5 25
TOTAL 100,0

5.1.1.1 — O contetudo programatico das Provas esta disponivel no Anexo | deste Edital.

5.1.2 - A Prova Objetiva de mudltipla escolha para os candidatos de Nivel Fundamental

Completo serd composta de 40 questdes com 4 (quatro) alternativas cada.

Disciplina Questdes Peso Pontuacao
Conhecimentos Gerais 20 2,5 50
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Matematica 10 2,5 25
TOTAL 100,0

5.1.2.1 — O conteudo programatico das Provas esta disponivel no Anexo | deste Edital.

5.1.3 - A Prova Objetiva de multipla escolha para os candidatos de Nivel Médio Completo
sera composta de 40 questdes com 4 (quatro) alternativas cada.
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Disciplina Questdes Peso Pontuacao
Conhecimentos Especificos 10 2,5 25
Conhecimentos Gerais 10 2,5 25
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Matematica 10 2,5 25
TOTAL 100,0

5.1.3.1 — O conteudo programatico das Provas esta disponivel no Anexo | deste Edital.

5.1.4 - A Prova Objetiva de multipla escolha para os candidatos de Nivel Superior Completo
sera composta de 40 questdes com 4 (quatro) alternativas cada.

Disciplina Questdes Peso Pontuacao
Conhecimentos Especificos 10 2,5 25
Conhecimentos Gerais 10 2,5 25
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Matematica 10 2,5 25
TOTAL 100,0

5.1.4.1 — O contetudo programatico das Provas esta disponivel no Anexo | deste Edital.

5.2 — Havera um campo de marcac¢do para cada uma das opcgdes: A, B, C, D, sendo que o
candidato devera preencher na folha de respostas apenas aquela que corresponde a
resposta julgada correta.

5.3 — Seré considerado classificado o candidato que obtiver porcentagem de acertos igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento), o que equivale a nota igual ou superior a 50 pontos, e
nao zerar em nenhuma das disciplinas da prova objetiva.

5.4 — A comissao podera aproveitar os candidatos classificados, para suprir novas vacancias
ocorridas, desde que o cargo que vagou seja 0 mesmo para qual foi realizada a selecao.

6. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 - As pessoas com deficiéncia poderao se inscrever neste Exame Simplificado, desde que
as atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadores e concorrerdo nas vagas de ampla concorréncia, exceto no caso em que optar
pela vaga exclusiva para PNE.

6.2 - Caso necessite de condi¢cdes especiais para se submeter as Provas, o candidato com
deficiéncia devera solicita-las, por escrito, no ato da inscricdo. O candidato que néo fizer
esta solicitacdo, ndo a tera preparada sob qualquer alegagéo.

6.3 — As pessoas (candidatos) com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em
igualdade de concorréncia com os demais candidatos, exceto no caso do cargo que existe
vaga exclusiva para PNE.

7 — DA CONTRATACAO
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7.1 — A investidura do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento das condi¢des
estabelecidas nos subitens do Item 7.5 e outras constantes no presente Edital.

7.2 — A contratacdo, que somente ocorrera a partir da homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado, data provavel 18 de fevereiro de 2021, obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo dos candidatos, de acordo com as vagas existentes e a necessidade do
Municipio.

7.3 - A contratacdo sera com base nas vagas existentes para os cargos/funcdes constantes
das Leis Municipais n°. 722; 723 e 724, ambas de 25 de setembro de 2019 e suas alteragbes
posteriores, obedecendo as normas contidas na Lei Municipal n® 437 de 27 de fevereiro de
2012, que disciplina a contratacdo temporaria de excepcional interesse publico e a Lei
Complementar Municipal n°® 029 de 25 de setembro de 2019 e alteragdes posteriores, que
dispbe sobre o Estatuto dos Servidores da Administracdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio de Unido do Sul.

7.4 — Os contratos firmados em decorréncia do presente Processo Seletivo Simplificado
adotardo o Regime Juridico Estatutario, conforme Lei Complementar n°. 029 de 25 de
setembro de 2019 e alteragdes posteriores.

7.5 — Ap6s a homologacéo do resultado do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria de
Administracdo convocara os candidatos habilitados, através de Edital especifico, por ordem
de pontuacéo e classificacdo para apresentacdo dos documentos exigidos, necessarios para
a efetivacdo da contratacdo, que sao:

7.5.1 Carteira de ldentidade (RG);

7.5.2 Cadastro de Pessoa fisica - CPF;

7.5.3 Titulo de Eleitor e certiddo de quitacao eleitoral,

7.5.4 Carteira de Trabalho (CTPS);

7.5.5 Comprovante de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo;

7.5.6 Declaracdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcdo publica, assinado pelo
contratado;

7.5.7 Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH (para os cargos que a exijam);

7.5.8 Comprovante de residéncia;

7.5.9 Certiddo de Casamento (se houver);

7.5.10 Certidao de Nascimentos dos filhos (se houver);

7.5.11 CPF dos filhos;

7.5.12 Registro junto ao Conselho respectivo (para os cargos de profissdo regulamentada).
7.5.13 Conta bancaria;

7.5.14 Qualificacdo Cadastral (correta) emitida no endereco:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral

7.6 - Sera considerado desistente e perdera a vaga obtida neste Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que ndo comparecer no prazo de 05 (cinco) dias estabelecido pela
Prefeitura Municipal de Unido do Sul para investidura no cargo para o qual foi classificado,
bem como o candidato que ndo apresentar os documentos exigidos.

7.7 - O Regime contributivo previdencidrio ser& o RGPS (Regime Geral de Previdéncia
Social) a cargo do INSS (Instituto Nacional do Seguro Social).
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8- DOS RECURSOS
8.1 — Serdo admitidos recursos das seguintes fases:

| — do presente Edital;

Il — das Inscricdes Deferidas/Indeferidas;

lll — quanto as questdes, ao gabarito preliminar e ao resultado das provas objetivas;
IV — da ordem de classificacao.

8.2 — Pedido de impugnacédo a este Edital podera ser efetuado por qualquer cidaddo no
prazo de 2 (dois) dias, contados da data de publicacdo do mesmo, mediante requerimento
dirigido a Secretaria de Administracdo, devidamente fundamentado e com provas materiais
e/ou testemunhais, o qual ser& decidido (julgado) em igual prazo.

8.3 — Os demais recursos deverdo conter o nome do candidato Recorrente, nUmero de
inscricdo, cargo para o qual se candidatou, assinatura do mesmo, sua fundamentacéo, e
sera dirigido a Comissdo do Processo Seletivo, que decidir4d sobre este no prazo de 02
(dois) dias uteis. O protocolo do requerimento devera ser efetuado no Departamento de
Recursos Humanos e o prazo sera de 02 (dois) dias Uteis, a partir da publicacao:

e Da lista de Inscricdes Deferidas / Indeferidas;
e Da lista de classificacdo dos candidatos, para impugnar a classificacdo, assim como para
a revisdo das notas.

8.4 — Cabera a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado N° 01/2020 a andlise de
recursos e somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.

8.5 — Findo o prazo para o recurso, o Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito
Municipal.

9 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 — A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificadas posteriormente a
realizacdo da Sele¢éo, implicara na eliminacdo sumaria do candidato, sendo declarada nula
de pleno direito a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais
sancdes de carater judicial.

9.2 — A eliminagéo do candidato habilitado, contratado ou ndo, bem como sua desisténcia,
por escrito, importara na convocacédo daquele que o suceder na ordem de classificacéo,
durante o periodo de validade da Selecao.

9.3 — A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicara, para todo e
qualquer efeito, no conhecimento das presentes instru¢cdes, bem como na tacita aceitacdo
das mesmas e na concordancia das condicdes normas e exigéncias estabelecidas no
presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento, em momento algum.

9.4 — As despesas decorrentes da participacdo no Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital correrdo por conta dos préprios candidatos.
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9.5 — O candidato devera comparecer ao local da prova, com antecedéncia minima de 30
minutos do horario fixado para o seu inicio, fazendo uso de mascara de protecao (Covid 19),
munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada com material transparente,
bem como do Comprovante de Inscricdo e de Documentos de Identificacdo original com foto.

9.6 — Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certides relativos a classificacdo de
candidatos, valendo, para tal fim os resultados homologados pela Secretaria de
Administracéao.

9.7 — A classificacdo na Selecdo Simplificada ndo gera o direito a admissao, mas esta se
houver, de acordo com a necessidade do Municipio, obedecera a ordem de classificacéo,
durante o prazo de validade ou eventual prorrogacdo, computadas as vagas existentes na
data do Edital, as que decorrerem de vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas;

9.8 — O acompanhamento das normas, comunicados, avisos e resultados referentes a esta
Selecado Simplificada € de responsabilidade exclusiva do candidato.

9.9 — A previsao do presente Processo Seletivo encontra-se na Lei Orcamentaria Anual do
Exercicio de 2020, sob N° 734 de 11 de dezembro de 2019, bem como na Lei N° 732 de 11
de dezembro de 2019, que dispde sobre a Revisdo do Plano Plurianual - PPA para o
exercicio de 2020, em compatibilidade com a Lei de Revisdo do Anexo das Diretrizes
Orcamentarias para o Exercicio de 2020, sob N° 733 de 11 de dezembro de 2019.

9.10 — As despesas decorrentes da realizacao do Processo Seletivo Simplificado N° 01/2020
ocorrerao a conta de dota¢des orcamentarias proprias do Orgcamento Municipal vigente.

9.11 - Fica eleito o Foro da Comarca de Claudia, Estado de Mato Grosso, para dirimir
eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo.

9.12 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Teste Seletivo, responsavel
pela coordenacgéo deste processo seletivo simplificado.

9.13 — O resultado final fica previsto para ser divulgado no dia 18 de fevereiro de 2021, no
mural da Prefeitura, no site da Prefeitura Municipal de Unido do Sul (uniaodosul.mt.gov.br) e
no Jornal Oficial Eletrbnico dos Municipios do Estado de Mato Grosso
(http://www.diariomunicipal.org/mt/amm).

9.14 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Unido do Sul — MT, 09 de dezembro de 2020.

VANDERLEI TELLES
Presidente da Comissao de Teste Seletivo
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EDILENE CAMPOS DOS SANTOS
Secretaria

GRAZIELI BARBIERI
Membro

Visto:

CLAUDIOMIRO JACINTO DE QUEIROZ
Prefeito Municipal
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO
Nivel Fundamental Incompleto:
LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras mailsculas e minusculas; Ordem

alfabética; Nomes: préprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo;
Entendimento de textos; Interpretacéo de figuras.

MATEMATICA: Operacdes aritméticas e problemas envolvendo: adigcdo, subtracao,
multiplicagcdo e divisdo; Conjuntos; Unidade, dezena, centena, dobro, triplo; medida de
tempo e comprimento; medida de quantidade; litro.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do
Estado de Mato Grosso e do Municipio; As regides Brasileiras e os Tipos Climaticos; Histéria
e Geografia do Estado de Mato Grosso; Aspectos Historicos, Geograficos, Econdmicos,
Politicos e Sociais do Municipio de Uniao do Sul/MT.

Nivel Fundamental Completo:

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras mailsculas e mintsculas; Ordem
alfabética; Nomes: préprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo;
Entendimento de textos; Interpretacéo de figuras.

MATEMATICA: Operacdes aritméticas e problemas envolvendo: adicdo, subtracio,
multiplicacdo e divisdo; Conjuntos; Unidade, dezena, centena, dobro, triplo; medida de
tempo e comprimento; medida de quantidade; litro.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do
Estado de Mato Grosso e do Municipio; As regides Brasileiras e os Tipos Climaticos; Histéria
e Geografia do Estado de Mato Grosso; Aspectos Historicos, Geograficos, Econdmicos,
Politicos e Sociais do Municipio de Unido do Sul/MT.

Nivel Médio Completo

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacéo de texto. Fonologia: Conceito, encontros vocalicos,
digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosddia, acentuacao, ortografia. Morfologia: Estrutura e
formacdo das palavras, classes de palavras. Sintaxe: Termos de Oracdo, Periodo
Composto, Conceito e classificagdo das oracdes, Concordancia verbal e nominal, Regéncia
verbal e nominal, Crase, Pontuacdo. Semantica: A significacdo das palavras no texto. 5 -
Ortografia. Classes Gramaticais. Tonicidade das palavras. Pontuagéo. Graus dos adjetivos.
Verbos. Emprego do Hifen. Acentuacéo grafica. Processos de formacéo de palavras. Vicios
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de Linguagem. Regéncia verbal e nominal. Concordéncia verbal e nominal. Emprego da
crase. Assuntos atuais relacionados a sociedade, interpretacdo de texto e conteudo
gramatical — O conteudo gramatical constante neste programa pode ser encontrado em
gualquer gramatica de Lingua Portuguesa.

MATEMATICA: Conjunto de Numeros Naturais (N): Operacdes: adicdo, subtracéo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo, radiciacdo. Teoria dos numeros: pares, impares,
multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracdo, divisibilidade, MMC, MDC. Conjunto de
nameros inteiros relativos. Propriedades, ordem, comparagdo. Conjunto de nudmeros
racionais. Matematica Financeira: Razao, propor¢éo, divisdo proporcional. Regra de trés
simples e composta, porcentagem, juros. Func&o polinominal real, funcdo do 1° e 2° graus,
equacdo do 1° e 2° graus. ExpressGes numéricas: valor numérico, produtos notaveis,
simplificagéo, fatoragdo. Inequagbes e sistemas. Geometria Plana, Ponto, Reta, Plano,
Angulos: classificacdo, medida. Triangulos: classificacdo, congruéncia, relacbes métricas.
Quadrilateros: classificacdo. Poligonos: classificacdo, diagonais, angulos internos e
externos. Circulos e discos. Areas. Geometria Espacial. Corpos Redondos, poliedros.
Volumes. Estatisticas e Probabilidade. Interpretacdo de gréaficos. Calculo de probabilidade.
Matrizes, determinantes. Operacfes com matrizes. Calculo de determinantes. Teoria de
conjunto - elemento, relagcdo de pertinéncia, representacdo de um conjunto. Tipos de
conjuntos. OperacBes com conjuntos (unido, intersecéo e diferenca). Problemas. Conjuntos
numericos - OperagBes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais. Relagfes Binarias
- par ordenado, propriedades, produto cartesiano, relacdes binarias. Representacdes
graficas por par ordenado, do produto cartesiano e de uma relacdo binaria. Funcdes -
Notacdo, dominio e imagem, graficos e tipos de funcéo. Propriedades. Gréaficos. Resolucéo
de equacdes e inequacdes de 1° e 2° graus. Trigonometria - O Triangulo retangulo: Seno,
coseno e tangente de um angulo agudo. Resolucéo de um Triangulo - Triangulos retangulos.
RelagBes trigonométricas. RelagBes métricas. Progressfes Aritmética e Geométrica,
Problemas - Sistemas lineares. Resolucdo. Analise combinatéria. Principio fundamental da
contagem. Arranjos simples. Permutacbes simples. Combinagbes simples. Geometria -
angulo, medidas e operacdes. Estudo dos poligonos. Area de figuras planas. Volume do
prisma, de uma piramide, do cilindro, do cone, da esfera. Porcentagens, problemas.
Proporcdes. Nocdes de estatistica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos sociais, culturais, politicos, econémicos e cientificos,
entre outros, da realidade brasileira e do mundo contemporaneo. Conteudos da atualidade
encontrados em revistas, jornais, imprensa escrita e televisiva, assim como em diversos
meios de difusdo de conhecimentos. Aspectos demograficos, politicos, econdémicos e
sociais. Populacdo absoluta e densidade demografica. Crescimento vegetativo ou natural.
Descricdo geografica da populacdo. Quadro natural - analisado numa perspectiva global,
nacional e regional. Relevo, hidrografia, clima e vegetacdo. O espaco global brasileiro,
regional e as relagbes politicas econdémicas e sociais. Os grandes conjuntos sOcio-
econdmicos do mundo atual. Diversidade Politicas e Sécio-Econdmicas. Geografia de Mato
Grosso - recursos naturais, hidrografia, potencialidades naturais. Geografia de Unido do Sul
- recursos naturais. Mato Grosso: Processo historico do estado de Mato Grosso e de Uniédo
do Sul.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: O Sistema
Unico de Saude (SUS); Historia do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Saude um agente
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de mudancgas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de
Saude: (Cadastramento as familias); Territorializacdo (area e microarea) e epidemias; O
diagndstico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e polui¢do); Doencas
mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis e Nao Transmissiveis, (Tuberculose,
Hanseniase, DST/AIDS, Hipertenséo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saude Mental); Saude
Bucal; Alimentacdo e Nutricdo; A saude nas diversas fases da vida: (Transformacdes do
Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez,
Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagcéao, Puerpério: Um tempo
para o Resguardo, Direitos da Crianca, Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil,
Crescimento e Desenvolvimento, Doencas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia
a Crianca, Puberdade e Adolescéncia, Direito e salude do Idoso, Prevencdo de Acidentes);
Educacao em saude. Dengue.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA: Vistoria
Administrativa, NocOes Gerais de Obras e Posturas Municipais, Noc¢Oes Gerais de
Fiscalizacdo Ambiental, Saneamentos Basicos e Ambientais, Sistema de Abastecimento e
tratamento de Agua, Qualidade das Aguas Controle e Poluicdo das Aguas, Sistema de
Esgoto Sistema Nacional do Meio-Ambiente, Solo, Aterro Sanitario, Comunidade Bidtica,
Comunidade Bioldgica, Controle Ambiental/Critérios de Qualidade Ambiental/Diagndstico
Ambiental, Vegetacado, Desflorestamento Desmatamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL: Nogdes
basicas do Direito Administrativo; No¢cBes de planejamento, organizacdo e controle do
trabalho do expediente de rotina. No¢Bes basicas de célculos mateméaticos; Racionalizacao
e simplificacdo dos trabalhos administrativos: conceitos basicos e critérios. Uso de manuais
de procedimentos. Conhecimentos sistemas informatizados. No¢des de Comunicacao:
canais e finalidades. Atendimento ao publico interno e externo. Redacdo de documentos e
correspondéncia; NocOes de pratica de Qualidade Total. Conhecimentos de
Microinformética: arquitetura e funcionamento, caracteristicas de componentes de hardware
(placas, memorias, barramentos, discos rigidos), dispositivos de entrada. Sistemas
Operacionais Windows e Linux. Cuidados necessarios com equipamentos e programas;
Limpeza do ambiente de trabalho; Seguranca de dados: Backup, Antivirus, conexao a rede
local e acesso a internet, navegadores de internet, cliente de emails; compactadores de
arquivo; programas de uso diario como gerenciador de planilhas de célculos e editor de
texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MONITOR DE VEICULO ESCOLAR: Nogbes basicas
sobre direcao defensiva; no¢des basicas de como evitar acidentes no transito; normas gerais
de circulac&o e conduta (capitulo Il do CTB); Etica e cidadania; relacionamento interpessoal;
nocdes basicas sobre meio ambiente; primeiros socorros; movimentagdo e transporte de
emergéncia; conhecimentos basicos sobre a rotina do transporte escolar; Crianca e
Adolescente: direitos e protecdo. Cuidados a serem tomados com a integridade fisica da
crianca. Medidas de Seguranca. Nocdes de Higiene e bem-estar; Regras de Comunicacao.
Organizacdo, responsabilidade e interacdo. Seguranga e conforto das criancas em veiculos
de transporte escolar; Disciplina e vigilancia das criancas; Hierarquia; Controle e
movimentagdo das criangas; Cotidiano escolar; O brincar, o jogo e a brincadeira; A
indisciplina em veiculodetransporte escolar; o Bullying escolar: O que € bullying; Cuidados
basicos com criancas portadoras de deficiéncia e de necessidades especiais; Disciplina e
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vigilancia dos alunos; Controle e movimentacédo do aluno; Observacéo e orientagdo sobre o
comportamento dos alunos; nocdes basicas de elaboracdo de relatérios sobre o transporte
escolar; Lei Federal n.° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Nivel Superior

LINGUA PORTUGUESA: Fonética: Fonema, letras, classificacdo dos fonemas, encontro
vocalico — encontro consonantal, digrafos, divisdo silabica, tonicidade das silabas, ortografia;
Morfologia: Estrutura das palavras, classificacdo dos morfemas, formacdo das palavras,
substantivo conceito e aplicabilidade, artigo, adjetivo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncao, interjeicdo; Sintaxe: frases, oracdo e periodo, termos essenciais da
oracao, termos integrantes da oracao, termos acessoérios da oragdo, periodo composto por
coordenacdo, periodo composto por subordinacdo, crase, concordancia verbal,
concordancia nominal, colocagdo pronominal; Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
denotacao, conotacéo, polissemia, interpretacdo de textos, internextualidade.

MATEMATICA: Conjunto de Numeros Naturais (N): Operacdes: adi¢do, subtracio,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo, radiciacdo. Teoria dos numeros: pares, impares,
multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracdo, divisibilidade, MMC, MDC. Conjunto de
nameros inteiros relativos. Propriedades, ordem, comparacdo. Conjunto de numeros
racionais. Matematica Financeira: Razao, propor¢éo, divisdo proporcional. Regra de trés
simples e composta, porcentagem, juros. Funcéo polinominal real, funcdo do 1° e 2° graus,
equacdo do 1° e 2° graus. ExpressGes numéricas: valor numérico, produtos notaveis,
simplificagéo, fatoragdo. Inequagbes e sistemas. Geometria Plana, Ponto, Reta, Plano,
Angulos: classificacdo, medida. Triangulos: classificacdo, congruéncia, relacées métricas.
Quadrilateros: classificacdo. Poligonos: classificacdo, diagonais, angulos internos e
externos. Circulos e discos. Areas. Geometria Espacial. Corpos Redondos, poliedros.
Volumes. Estatisticas e Probabilidade. Interpretacdo de graficos. Calculo de probabilidade.
Matrizes, determinantes. Operacfes com matrizes. Calculo de determinantes. Teoria de
conjunto - elemento, relagcdo de pertinéncia, representacdo de um conjunto. Tipos de
conjuntos. OperagcBes com conjuntos (unido, intersecéo e diferenca). Problemas. Conjuntos
numericos - OperagBes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais. Relagfes Binarias
- par ordenado, propriedades, produto cartesiano, relagbes binarias. Representagdes
graficas por par ordenado, do produto cartesiano e de uma relacdo binaria. Funcbes -
Notacdo, dominio e imagem, graficos e tipos de funcdo. Propriedades. Graficos. Resolucdo
de equacdes e inequacdes de 1° e 2° graus. Trigonometria - O Triangulo retangulo: Seno,
coseno e tangente de um angulo agudo. Resolucdo de um Tridngulo - Triangulos retangulos.
Relacdes trigonométricas. Relagbes meétricas. Progressdes Aritmética e Geomeétrica,
Problemas - Sistemas lineares. Resolugdo. Anélise combinatéria. Principio fundamental da
contagem. Arranjos simples. Permutacbes simples. Combinagcfes simples. Geometria -
angulo, medidas e operacdes. Estudo dos poligonos. Area de figuras planas. Volume do
prisma, de uma piramide, do cilindro, do cone, da esfera. Porcentagens, problemas.
Proporcdes. Nogbes de estatistica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos sociais, culturais, politicos, econdmicos e cientificos,
entre outros, da realidade brasileira e do mundo contemporaneo. Contetudos da atualidade
encontrados em revistas, jornais, imprensa escrita e televisiva, assim como em diversos
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meios de difusdo de conhecimentos. Aspectos demograficos, politicos, econdmicos e
sociais. Populacdo absoluta e densidade demografica. Crescimento vegetativo ou natural.
Descricdo geogréfica da populagdo. Quadro natural - analisado numa perspectiva global,
nacional e regional. Relevo, hidrografia, clima e vegetacdo. O espaco global brasileiro,
regional e as relagdes politicas econémicas e sociais. Os grandes conjuntos socio-
econdmicos do mundo atual. Diversidade Politicas e Socio-Econdémicas. Geografia de Mato
Grosso - recursos naturais, hidrografia, potencialidades naturais. Geografia de Unido do Sul
- recursos naturais. Mato Grosso: Processo historico do estado de Mato Grosso e de Uniéo
do Sul.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEDAGOGO:
Bases legais da educacdo nacional: Constituicdo da Republica, LDB (Lei n°. 9.394/96)
Referenciais Curriculares Nacionais. Desenvolvimento histérico das concepcdes
pedagogicas. A supervisdo: concepcdo e pratica. Funcdes e responsabilidades do
supervisor escolar: pedagdgicas, administrativas, técnicas e politico sociais. Lideranca e
relacées humanas no trabalho: tipos de lideranca, mecanismos de participacdo; normas e
formas organizativas facilitadoras de integracédo grupal. Organizacdo do trabalho na escola
publica: articulacdo da acéo supervisora com as diferentes instancias e agentes educativos
na construcdo da cidadania e na melhoria da qualidade do ensino. O papel politico
pedagdgico e a organizacdo do ensinar, aprender e pesquisar. A funcéo social e cultural da
escola. O processo de planejamento: concepcao, importancia, dimensdes e niveis. Projeto
politico-pedagdgico da escola: concepc¢do, principios e eixos norteadores. Planejamento
participativo: concepgdo, construgdo, acompanhamento e avaliagdo. A comunicagdo e a
integracdo grupal no processo de planejamento: constituicdo de equipes, encontros e
avaliacOes sistematicas, constituicdo de grupos de estudo, aplicacdo de critérios na
distribuicdo de tarefas, articulacdo com outros grupos sociais. O processo de ensino
aprendizagem. Relacao professor/aluno. Bases psicolégicas da aprendizagem. Metodologia
de projetos: um caminho entre a teoria e a pratica. Interdisciplinaridade e globalizacdo do
conhecimento. Educacao continuada dos profissionais da escola. A participacdo social do
jovem e adulto na sociedade contemporanea. Alternativas de trabalho didaticos com jovens
e adultos. A documentacao pedagdgica (planejamento, registro, avaliacao).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ODONTOLOGO: Anatomia, histologia e fisiologia do
sistema estomatognatico: diagnéstico bucal, exame da cavidade oral, anamnese e exame
clinico, exames complementares, anatomia e histologia bucal, fisiologia e patologia bucal,
microbiologia e bioquimica bucal. Semiologia e tratamento da carie dentéria e doencas
periodontais. Semiologia e tratamento das afec¢des do tecido mole. Semiologia e tratamento
das afeccbes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das infec¢des pulpares.
Radiologia odontologica: técnica e interpretacdo radiografica. Anestesiologia odontoldgica:
mecanismos de acdo, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatéria
restauradora: preparo cavitario, tratamento restaurador atraumatico, adequacdo do meio
bucal e protecdo do complexa dentina polpa. Materiais dentérios forradores e restauradores.
Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontologica. Cirurgia oral menor:
indicacbes e contra-indicacdes, exodontias, cuidados pré e pds-operatorios. Principios de
traumatologia do sistema estomatognatico: urgéncias e emergéncias em odontologia.
Oclusédo: nogdes gerais, prevengdo de mas oclusdes. Epidemiologia da cérie dentéria e das
doencas periodontais. Métodos de prevencao da carie dentaria e das doencas periodontais.
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Uso topico e sistémico do flaor: niveis de prevencdo e aplicacdo. Biosseguranca e
ergonomia. Atendimento aos pacientes portadores de necessidades especiais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ENFERMEIRO: Gerenciamento da Assisténcia de
Enfermagem; Gerenciamento dos Servicos de Saude; Saude Coletiva/Epidemiologia;
Vigilancia Epidemioldgica; Vigilancia em Saude e Vigilancia Sanitaria, Modelos Assistenciais
em Saude; SUS; Saude da Familia. Educagcdo, comunicagdo e praticas pedagdgicas em
Saude Coletiva; Programas de atencédo a saude dos diversos grupos: crianca, adolescente,
mulher, adulto, idoso e trabalhador. Programa Nacional de Imunizagcao: esquema vacinal do
Ministério da Saude; rede de frio; vias e formas de administracdo e validade; Atuacdo do
Enfermeiro no rompimento do ciclo de transmissdo de doencgas, biosseguranca,
processamento de artigos e superficies; Atuacdo do Enfermeiro nas urgéncias e
emergéncias; Relacdes humanas no trabalho, comunicacdo e trabalho em equipe; Cédigo
de Etica e Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem. Lei Organica da Salde (Leis n.°
8.080/90 e n.° 8.142/90). Constituicdo Federal.
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) ANEXO I )
DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: Oficial de Manutencéo: Auxiliar na plantacdo e conservacdo de arvores, jardins,
flores, arbustos e outras plantas da unidade de prestacdo de servico, preparando terra,
fazendo canteiros, plantando sementes e mudas,adubando e realizando demais cuidados
necessarios; Podar, rocar e capinar, limpar, enxertar e executar outros cuidados de
jardinagem, em épocas adequadas, para assegurar seu desenvolvimento, atendendo todas
as necessidades de sua unidade de prestacao de servi¢os; Aplicar defensivos agricolas em
arvores e plantas contra insetos e pragas, bem como extinguir formigueiros; Efetuar a
conservacao das estufas de plantas; Fazer cercas vivas e conserva-las; Realizar a limpeza
de ruas e guias dos parques e jardins da unidade de trabalho; Operar equipamentos e
maquinas de pequeno porte especificas de jardinagem; Zelar pela guarda, conservacao,
limpeza e manutencéo das ferramentas e equipamentos peculiares ao trabalho, bem como
dos locais de trabalho; Executar servigcos internos e externos de limpeza e conservacao;
Fazer coleta de lixo, efetuar servicos de capina em geral; Varrer, escovar, lavar, remover
lixos e detritos de vias, logradouros publicos e proprios municipais; Zelar pela conservacéao e
limpeza dos sanitarios; Cuidar de currais, terrenos baldios e pracas; Proceder a lavagem de
magquinas e veiculos de qualguer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas.
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade. Sujeito a uso de uniforme e
equipamentos de protecdo individual; efetuar trabalhos fora do perimetro urbano e executar
tarefas em fins de semana e feriados; Executar os servicos que sejam determinados pelos
superiores, primando pela ordem no local de trabalho, mantendo a estética e apresentacao
do local, atender aos cidadaos que se dirigirem as suas pessoas, prestando as informacdes
solicitadas com educacao, encaminhando para quem possa melhor atendé-lo. Executar
servicos de limpeza urbana, conforme determinacdo superior, zelando pelo bem
publico,reparando os utensilios sempre que estes venham a necessitar de reparos para
serem utilizados nas tarefas diarias dos servidores. Carregar e descarregar veiculos em
geral, transportar mercadorias e materiais de construcdo,bem como todos os demais
servicos bracais que sejam necessarios e determinada sua execucao por superior. Fazer
mudancas. Proceder a abertura de valas. Proceder a limpeza de fossas. Efetuar servigos de
capina em geral, coletar lixo, varrer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios
municipais. Proceder a limpeza dos locais de trabalho. Recolher o lixo a domicilio com os
equipamentos disponiveis. Auxiliar em tarefas de construcdo, calcamento e pavimentagcao
em geral. Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais. Auxiliar em
servicos de abastecimento, lavagem e manutencéo de veiculos e equipamentos rodoviarios.
Manejar instrumentos e ferramentas agricolas, executar servicos de lavoura e jardim.
Auxiliar na aplicacdo de inseticidas e fungicidas; Executar faxinas em geral nos bens
publicos. Responsabilizar-se pela manutencdo e conservacdo do equipamento utilizado.
Proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas e outras tarefas correlatas.
Exercer servigos de vigia e guarda de bens publicos e tarefas correlatas. Exercer tarefa afins
ou que sejam determinadas por seus superiores; Efetuar a locagcdo de pequenas obras;
fazer alicerces; Levantar paredes de alvenaria; Fazer muro de arrimo; Trabalhar com
instrumentos de nivelamento e prumo; Construir bueiros, fossas e pisos de cimento.
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Cargo: Motorista: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros
e cargas; Recolher veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; Manter os veiculos em perfeitas
condicbes de funcionamento; Fazer reparos de emergéncias; Zelar pela conservacdo do
veiculo que Ihe fora entregue; Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou
de carga que |he for confiada, zelando para ndo haver excessos que prejudique o veiculo;
Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; Verificar o funcionamento do
sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcédo; Providenciar
a lubrificacdo quando indicada; Verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria,
bem como a calibragédo dos pneus; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Cargo: Merendeira: Executar os servicos que sejam determinados pelos superiores,
primando pela ordem no local de trabalho, mantendo a higiene na elaboracéo dos alimentos,
cafés e chas, estética e apresentacao do local, atender os cidadaos que se dirigirem as suas
pessoas, prestando as informacdes solicitadas com educacdo, encaminhando para quem
possa melhor atendé-los. Executar servicos de limpeza na unidade de trabalho,conforme
determinacao superior, zelando pelo bem publico, reparando os utensilios sempre que estes
venham a necessitar de reparos para serem utilizados nas tarefas diarias dos servidores.
Proceder a limpeza e efetuar servicos em geral, coletar lixo, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das escolas municipais. Proceder a limpeza dos locais de trabalho. Recolher o lixo a
domicilio com os equipamentos disponiveis. Responsabilizar-se pela manutencdo e
conservacgao do equipamento utilizado. Exercer tarefas afins ou que sejam determinadas por
seus superiores; Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentacdo escolar;
Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo; Preparar as
refeicbes destinadas ao aluno durante o periodo em que permanecer na escola, de acordo
com a receita padronizada, de acordo com o cardapio do dia; Distribuir as refei¢cdes, no
horério indicado pela direcdo da escola; Organizar o material sob sua responsabilidade na
cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa, sanitario, caso seja exclusivo para uso
da merendeira); Sujeito a uso de uniformes.

Cargo: Zeladora: Executar os servicos que sejam determinados pelos superiores, primando
pela ordem no local de trabalho, mantendo a estética e apresentacdo do local, atender aos
cidaddos que se dirigirem as suas pessoas, prestando as informacgdes solicitadas com
educacgdo, encaminhando para quem possa melhor atendé-lo. Executar servicos de limpeza,
conforme determinacao superior, zelando pelo bem publico, reparando os utensilios sempre
gue estes venham a necessitar de reparos para serem utilizados nas tarefas diarias dos
servidores. Fazer mudancas. Efetuar servicos de pequenas capinas e jardinagens em geral,
coletar lixo, varrer, lavar e remover o lixo e detritos dos locais de uso publico da populagéo.
Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais. Auxiliar em servi¢os de
abastecimento, lavagem e manutencé@o de veiculos e equipamentos de uso da secretaria.
Executar faxinas em geral nos bens publicos. Auxiliar na aplicagcdo de inseticidas e
fungicidas; Responsabilizar-se pela manutencéo e conservacao do equipamento utilizado.
Exercer servicos de guarda de bens publicos e tarefas correlatas. Controlar a entrada e
saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando quando
necessario, as autorizagdes do ingresso. Verificar se as portas e janelas e demais vias de
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acesso, estdo devidamente fechadas quando do encerramento do expediente. Investigar
guaisquer condicbes anormais que tenha observado, responder as chamadas telefonicas e
anotar recados. Levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer
irregularidade verificada. Acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas
funcdes. Exercer tarefas afins ou, que sejam determinadas por seus superiores.

Cargo: Condutor de Veiculo Emergencial: Conduzir veiculos automotores destinados ao
transporte de pacientes; Recolher veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada de trabalho, comunicando qualquer defeito porventura existente; Manter os veiculos
em perfeitas condicbes de funcionamento; Fazer reparos de emergéncia; Zelar pela
conservacao do veiculo que lhe fora entregue; Encarregar-se do transporte de pessoas e da
entrega de correspondéncia ou de eventual carga que |lhe for confiada, zelando para néo
haver excessos que prejudiguem o veiculo, as pessoas e/lou a carga; Promover o
abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; Verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardéis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; Providenciar a lubrificacdo
guando indicada; Verificar o grau de densidade e nivel da a4gua da bateria, bem como a
calibragcdo dos pneus; Executar tarefas afins do interesse da municipalidade e exercer
tarefas que sejam determinadas por seus superiores.

Cargo: Agente Comunitario de Saude: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as
familias e atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e familias
expostos a situacBes de risco; Identificar area de risco; Orientar as familias para utilizacao
adequada dos servicos de saude,encaminhando-as e até agendando consultas, exames e
atendimento clinicos em geral, quando necessario; Realizar acfes e atividades, no nivel de
suas competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Basicas; Realizar, por meio de visitas
domiciliares, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar
sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacédo das
familia acompanhadas, particularmente aquelas em situacfes de risco; Desenvolver acdes
de educacdo e vigilancia a saude, com énfase na promoc¢do da saude e na prevencao de
doencas; Promover a educacdo e a mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver acdes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Traduzir para a ESF a
dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar
parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe;
Executar tarefas afins e de interesse da populacdo e da municipalidade; Disponibilidade para
prestacdo de servicos em horarios noturnos, aos sabados, domingos e feriados; Uso
OBRIGATORIO de EPIs (Equipamento de Proteco Individual) que serdo disponibilizados
pelo 6rgdo competente; Deslocamento com veiculos ou a pé na area urbana e deslocamento
com veiculo em area rural; Disponibilidade para realizacdo de viagens e frequéncia a cursos
e treinamentos sobre prevencdo de doencas e promocéo da saude.

Cargo: Fiscal de Vigilancia Sanitaria: Executar servicos de profilaxia e politica sanitaria
sistemética; inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos,
para verificar as condigcbes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de
utensilios, gabinetes sanitarios e condicbes de asseio e saude dos que manipulam os
alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalacdes, alimentos
fornecidos aos alunos, condi¢cdes de ventilacdo e gabinetes sanitarios; investigar queixas
que envolvam situacdes contrarias a saude publica; sugerir medidas para melhorar as
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condi¢cbes sanitarias consideradas insatisfatorias; comunicar a quem de direito os casos de
infracdo que constatar; identificar problemas e apresentar solucdes as autoridades
competentes; realizar tarefas de educacéo e saude; realizar tarefas administrativas ligadas
ao programa de Saneamento Comunitario; participar na organizacdo de comunidades e
realizar tarefas de saneamento junto as unidades sanitarias do municipio; participar do
desenvolvimento de programas sanitarios; fazer inspecfes rotineiras nos acougues e
matadouros; fiscalizar os locais de matanca, verificando as condi¢cdes sanitarias de seus
interiores, limpeza e refrigeracdo conveniente aos produtos e derivados; zelar pela
obediéncia ao regulamento sanitario; reprimir matancas clandestinas, adotando as medidas
gue se fizerem necessarias; apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a
necessaria inspecgédo; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos e derivados;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos auxiliares de
saneamento; executar outras tarefas semelhantes.

Cargo: Agente Administrativo Educacional — As principais atribuicbes sao: Escrituracao,
arquivo, protocolo, estatistica, atas, transferéncias escolares, boletins, relatérios relativos ao
funcionamento escolar; - Assisténcia e/ou administracdo dos servicos de almoxarifado,
guarda e controle dos materiais e equipamentos para a pratica de esportes nas unidades
escolares e outros; - Controle da frequéncia escolar da bolsa familia; - Controle do sistema
gue rege a situacao do aluno, entre outros.

Cargo: Monitor de Veiculo Escolar: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte
escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos
desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios;
Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de
transporte escolar; Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes
do corpo para fora da janela; Identificar a instituicAo de ensino dos respectivos alunos e
deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;
Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do desembarque; Verificar os
horarios dos transportes, informando aos pais e alunos; conferir se todos os alunos
frequentes no dia estdo retornando para os lares; Ajudar os pais de alunos especiais na
locomocédo dos alunos e executar tarefas afins; Verificar a permanéncia no Veiculo Escolar
durante o trajeto; Uso de cracha especifico que devera ser portado em local visivel durante
toda a execugédo do Servico; Observar a definicdo dos alunos a serem atendidos dando
especial atencdo a critérios como: problemas crénicos de saude; menor faixa etéria e maior
distancia entre a residéncia e a escola; Executar outras tarefas correlatas ao transporte
escolar; Nas horas complementares, em relacdo a sua jornada de trabalho, permanecer nas
Unidades Escolares, da Rede Municipal de Ensino, auxiliando o Inspetor de Alunos, na
unidade e fora dela, com fungdes correlatas deles. Participar no transporte de alunos quando
necessitarem de atendimentos especializados na area médica; Participar no transporte de
alunos quando eles estiverem em excursdes, lazer, esporte, cultura ou qualquer tipo de
atividades educacionais fora da Unidade Escolar; Participar da elaboracédo e execucdo do
Projeto Politico Pedagodgico; Participar cursos, palestras, simpoésios, foruns e demais
atividades educacionais da Rede Municipal de Ensino; Manter sigilo sobre assuntos
pertinentes ao servigo; Executar outras tarefas inerentes as unidades escolares, da Rede
Municipal de Ensino.
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Cargo: Professor de Educacdo Basica (Pedagogo) - Atua na educacao infantil e nas
séries iniciais do ensino fundamental regular, educacdo de jovens e adultos e educacao
especial. Ministra aulas das matérias que compdem as faixas de comunicacéo e expressao,
integracdo social e iniciagdo as ciéncias, nos anos iniciais do ensino fundamental de nove
anos, transmitindo os conteudos pertinentes de forma integrada e através de atividades,
para proporcionar aos alunos 0os meios elementares de comunicagdo e instrui-los sobre os
principios basicos da conduta cientifica social. Promove a educacéo de criancas portadoras
de deficiéncias, aplicando técnicas especiais e adaptando métodos regulares de ensino,
para leva-los a uma integracdo social satisfatoria e realizacdo profissional em ocupacodes
compativeis com suas possibilidades e aptiddes.

Cargo: Odontdlogo: Examinar, diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos; Prescrever ou administrar
medicamentos determinando via oral ou parenteral, para tratar ou prevenir afeccées dos
dentes e da boca; Manter registro dos pacientes examinados e tratados; Efetuar
levantamentos que identifiquem indicadores odontoldgicos de salde publica; Participar do
planejamento, execucéo e avaliacdo de programas educativos de prevencado dos problemas
de saude bucal e programas de atendimento odontoldgico voltado para os estudantes da
rede municipal de ensino e para a populacdo de baixa renda; Participar da elaboracéo de
planos de fiscalizagéo sanitéria; Realizar levantamento epidemiolégico para tracar o perfil de
saude bucal na populacdo adstrita; realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Satde e na Norma Operacional da Assisténcia a
Saude (NOAS); Realizar tratamento integral, no ambito da atencdo basica para a populacéo
adstrita; Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas complexos a outros
niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos de
primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever
medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos diagnésticos efetuados; emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as agbes de
assisténcia integral, aliado a atuacdo clinica a saude coletiva, assistindo as familias,
individuos ou grupo especifico, de acordo com planejamento local; Coordenar acbes
coletivas voltadas para promocdo em saude bucal; Programar e supervisionar o
fornecimento de insumos para as acdes coletivas; Capacitar as equipes de saude da familia
no que se refere as acdes coletivas; Capacitar as equipes de saude da familia no que se
refere as acdes educativas e preventivas em saude bucal; Supervisionar o trabalho
desenvolvido pelos Técnicos em Higiene Dental pelos auxiliares e executar outras tarefas
afins, compativeis com as especificadas ou conforme necessidade do Municipio e
determinacao superior.

Cargo: Enfermeiro: Supervisionar trabalhos relacionados com as atividades assistenciais,
dirigidas a comunidade na area de saude e programas sociais. Coordenar e auxiliar a
execucdo de projetos especificos nas areas de saude e promogdo social. Elaborar
levantamentos e dados para estudo e identificacdo de problemas de saude e sociais na
comunidade. Orientar grupos especificos de pessoas em face de problemas de saude,
higiene e habitacdo, planejamento familiar e outros. Participar de campanhas preventivas
e/ou de vacinagdo. Elaborar mapas, boletins e similares. Elaborar relatorios, anotagées em
fichas apropriadas os resultados obtidos. Ministrar cursos de primeiros SsocCOrTros.
Supervisionar as atividades de planejamento ou execucao referentes a sua area de atuacao.
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Executar, no nivel de suas competéncias, acbes de assisténcia basica de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria nas areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao
trabalhador e ao idoso; supervisionar e coordenar as atividades dos Agentes Comunitérios
de Saude; desenvolver acbes para capacitacdo dos Agentes de Saude Comunitarios,
Técnicos de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fun¢des junto ao servico de
saude; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a
Salde e abordar os aspectos de educacdo sanitaria; promover a qualidade de vida e
contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente,
junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de
saude e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacao e
planejamento das a¢bes e da organizacdo do processo de trabalho das Unidades de Saude
da Familia (USF); e Executar outras atividades compativeis com as previstas no cargo e/ou
com as especificadas, conforme as necessidades do municipio e determinac¢éo superior.
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ANEXO Il
FORMULARIO PARA RECURSO

A: Comisséo do Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital n° 01/2020
Prefeitura Municipal de Unido do Sul — MT

NOME DO CANDIDATO:

N°. DE INSCRICAO:

CARGO:

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Lista de Inscrigbes Deferidas/Indeferidas.

() Gabarito Preliminar: questao/questdes n°

() Erro ou omiss@es nos cadernos de provas de multipla escolha.
(

(

) Lista de Classificacdo dos candidatos.
) Erro ou omissao na classificagao final.

Justificar o recurso, de forma objetiva, com assinatura do(a) candidato(a).

Unido do Sul — MT, de de 2020.

Candidato(a)

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Recurso recebido em: / /

Prazo para resposta: / /

VANDERLEI TELLES
Presidente da Comissao de Teste Seletivo
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRIGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020

Ficha de Inscri¢cao n°. Data: / /

Nome:

Cargo que concorre:

Estado Civil: Data Nascimento:

RG n°.: CPF no°.:

Endereco:

Cidade: Fone:

Declaro ser conhecedor(a) do conteudo integral do Edital N° 01/2020, e como é do
meu interesse, acompanharei o Processo Seletivo Simplificado e estarei atento para os
eventuais Editais Complementares no mural do Paco Municipal e no site oficial do municipio
(uniaodosul.mt.gov.br).

Declaro ainda, ser o(a) unico(a) responsavel pelas informacfes contidas nesta ficha
de inscrigéo.

Diante do exposto, quero me inscrever neste processo seletivo.

Por ser verdade firmo o presente.

Candidato(a)

() Deferido () Indeferido

Comissao de Teste Seletivo
VANDERLEI TELLES - Presidente




