FENAC S/A - FEIRAS E EMPREENDIMENTOS TURISTICOS
Municipio de Novo Hamburgo / RS

Concurso Publico - Edital de Abertura n° 01/2018

Aviso n° 03 - Retificacao

1

FENAC S/A - FEIRAS E EMPREENDIMENTOS TURISTICOS
MUNICIPIO DE NOVO HAMBURGO
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2018
AVISO N° 03 - RETIFICACAO

O Diretor-Presidente da FENAC S/A - Feiras e Empreendimentos Turisticos, Sociedade Andnima de Economia
Mista Municipal, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico, por este Aviso, 0 que segue:

1. Quanto a retificacdo do Anexo 01 - AtribuicBes e Requisitos de Provimentos dos Empregos,
especificamente sobre Requisitos, conforme descrito abaixo:

ONDE SE LE:

EMPREGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Emprego Publico: AUXILIAR DE SERVICOS DE COPA

Requisitos: Ensino Fundamental Completo, 06 meses de experiéncia na fungao.

EMPREGOS PUBLICOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO / TECNICO

Emprego Publico: ASSISTENTE DE PESSOAL

Requisitos: Ensino Médio Completo, experiéncia de 06 meses na funcao.

Emprego Publico: MOTORISTA

Requisitos: Ensino Médio Completo e experiéncia de 06 meses na funcdo, CNH categoria B.

Emprego Publico: TELEFONISTA / RECEPCIONISTA

Requisitos: Ensino Médio completo. 06 meses de experiéncia na fungéo.

Emprego Publico: ELETRICISTA

Requisitos: Ensino Médio e curso técnico em eletrbnica ou eletrotécnica e curso da NR10 atualizado / 06
meses de experiéncia na funcéo.

Emprego Publico: TECNICO EM INFORMATICA

Requisitos: Ensino Médio e Técnico em Eletronica na area de Informética e ou Técnico em Informatica e/ou
Técnico em Redes de Computadores com conhecimento em Java e curso Microsoft Active Directory. 06 meses
de experiéncia na funcéo.

Emprego Pablico: ENCARREGADO COMPRAS / ALMOXARIFADO

Requisitos: Ensino Médio Completo, e curso Técnico em Logistica. 06 meses de experiéncia na fungao.
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EMPREGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Emprego Publico: ASSISTENTE DE LICITAGOES

Requisitos: Ensino Superior em Tecnélogo em Gestdo Publica e/ou Direito, experiéncia de 06 meses na
funcéo.

Emprego Publico: ASSISTENTE DE MARKETING

Requisitos: Ensino Superior na area de Publicidade e Propaganda, Propaganda e Marketing, Designer ou
Designer Gréfico e experiéncia de 06 meses na fungéo, (dominio nas ferramentas Adobe Photoshop/lllustrator,
Corel Draw e Microsoft Office).

Emprego Pablico: CONTADOR

Requisitos: Ensino Superior e Diploma em Ciéncias Contdbeis e Registro no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC / 06 meses de experiéncia na funcéo.

LEIA-SE:

EMPREGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Emprego Publico: AUXILIAR DE SERVICOS DE COPA

Requisitos: Ensino Fundamental Completo.

EMPREGOS PUBLICOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO / TECNICO

Emprego Publico: ASSISTENTE DE PESSOAL

Requisitos: Ensino Médio Completo.

Emprego Publico: MOTORISTA

Requisitos: Ensino Médio Completo e CNH categoria B.

Emprego Publico: TELEFONISTA / RECEPCIONISTA

Requisitos: Ensino Médio completo.

Emprego Publico: ELETRICISTA

Requisitos: Ensino Médio e curso técnico em eletronica ou eletrotécnica e curso da NR10 atualizado.

Emprego Publico: TECNICO EM INFORMATICA

Requisitos: Ensino Médio e Técnico em Eletrbnica na area de Informatica e ou Técnico em Informatica e/ou
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| Técnico em Redes de Computadores com conhecimento em Java e curso Microsoft Active Directory.

Emprego Publico: ENCARREGADO COMPRAS / ALMOXARIFADO

Requisitos: Ensino Médio Completo, e curso Técnico em Logistica.

EMPREGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Emprego Publico: ASSISTENTE DE LICITACOES

Requisitos: Ensino Superior nas areas de Administragdo, Ciéncias Contabeis, Direito, Economia e/ou Gestao
Publica.

Emprego Publico: ASSISTENTE DE MARKETING

Requisitos: Ensino Superior na area de Publicidade e Propaganda, Propaganda e Marketing, Designer ou
Designer Gréfico, (dominio nas ferramentas Adobe Photoshop/lllustrator, Corel Draw e Microsoft Office).

Emprego Publico: CONTADOR

Requisitos: Ensino Superior e Diploma em Ciéncias Contabeis e Registro no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC.

2. Daretificagdo do cronograma de execucdo, item 3 do Edital de Abertura, conforme descrito abaixo:

ONDE SE LE:

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data da prova, poderédo ser alterados durante o
Concurso Publico, havendo divulgagdo oficial conforme item 1.10 deste Edital, e sem prejuizo das regras,

orientacOes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS ‘

Publicagdo do Edital de Abertura no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos 28/09/18

Inscrigdes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos

. . N I - - 2 25/10/1
(as inscrigbes encerram-se as 18h do ultimo dia previsto neste cronograma) 8/09 a 25/10/18
Periodo para entrega da documentagéo de solicitacdo de isengdo de taxa de inscrigdo 28/09 a 05/10/18
Publicac&o de Aviso sobre o resultado preliminar das solicita¢des de isengéo do pagamento 10/10/18

da taxa de inscricdo

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre o resultado preliminar de isencdo
do pagamento da taxa de inscricdo

Publicacdo de Aviso sobre o resultado homologado das solicitagdes de isencdo do

11, 15 e 16/10/18

. - 19/10/18
pagamento da taxa de inscrigdo
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscri¢do 26/10/18
Ultimo dia para entrega do atestado médico e Anexo |l — Formulario de Requerimento de
CondicBes Especiais Para as Provas Objetivas, por candidatos inscritos na cota de Pessoa 26/10/18

Com Deficiéncia - PCD
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Ultimo dia para entrega do Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢bes Especiais

Para as Provas Objetivas, por candidatos que necessitam de atendimento especial para a 26/10/18
prova objetiva
Publicacéo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por cota de acesso 01/11/18

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as listas preliminares de inscritos

05a 07/11/18

Publicacéo de Aviso com as listas homologadas de inscritos por cota de acesso

13/11/18

LEIA-SE:
3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data da prova, poderdo ser alterados durante o

Concurso Publico, havendo divulgagédo oficial conforme item 1.10 deste Edital, e sem prejuizo das regras,

orientacOes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacéo do Edital de Abertura no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos

28/09/18

Inscrigdes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscri¢gbes encerram-se as 18h do Ultimo dia previsto neste cronograma)

28/09 a 07/11/18

Periodo para entrega da documentacéo de solicitagdo de isencao de taxa de inscricao

28/09 a 05/10/18

Publicacéo de Aviso sobre o resultado preliminar das solicita¢cdes de isengdo do pagamento
da taxa de inscri¢céo

10/10/18

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre o resultado preliminar de isengéo
do pagamento da taxa de inscri¢cdo

11, 15 e 16/10/18

Publicacdo de Aviso sobre o resultado homologado das solicitagdes de isencdo do

. S 19/10/18
pagamento da taxa de inscricao
Ultimo dia para pagamento do boleto bancéario da taxa de inscricio 08/11/18
Ultimo dia para entrega do atestado médico e Anexo Il — Formulario de Requerimento de
CondicBes Especiais Para as Provas Objetivas, por candidatos inscritos na cota de Pessoa 08/11/18
Com Deficiéncia - PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢bes Especiais
Para as Provas Objetivas, por candidatos que necessitam de atendimento especial para a 08/11/18
prova objetiva
Publicac&o de Aviso com as listas preliminares de inscritos por cota de acesso 13/11/18

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as listas preliminares de inscritos

14,16 e 19/11/18

Publicagc&o de Aviso com as listas homologadas de inscritos por cota de acesso

21/11/18

3. Da retificagédo do item 11.1, que suprime o modo e forma de comprovacéo da experiéncia profissional,

conforme descrito abaixo:

ONDE SE LE:

11.1 A admisséo do candidato fica condicionada a satisfagdo e comprovacéo dos requisitos e demais documentos

necessarios e as seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico e considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢cdes
do Emprego a que concorre, 0 que serd verificado através do Exame Admissional e mediante Atestado do Médico

do trabalho da FENAC;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa. Em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do §1°

do art. 12 da Constituicdo Federal de 1988;
¢) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) atender, se o candidato for deficiente, as exigéncias da Lei 7853/89 e do Decreto n° 3298 de 20/12/1999;
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e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) apresentar certiddo negativa da Justica Eleitoral comprovando situacéo regular;

h) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do Emprego a que concorre, mediante apresentacdo de
certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo;

i) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal, Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, expedida no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da validade consignado
no documento;

j) a admissédo do candidato fica condicionada ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal,
referentes a acimulo de Emprego, Emprego ou fung6es publicas, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder publico, sendo vedada também a percepcéo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracdo de Emprego, Emprego ou fungdo publica, ressalvados os
Empregos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissédo declarados
em lei de livre nomeacéo e exoneragao;

k) ndo ser aposentado por invalidez;

I) a comprovacgdo da experiéncia profissional exigida sera, exclusivamente, por meio de apresentacéo de Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e/ou de publicacdo no Diério Oficial e/ou Certiddo/Declaragdo do
contratante, em que conste claramente que o candidato exerceu as atividades previstas no Emprego pleiteado, no
tempo minimo exigido, ou ainda por meio de apresentagdo de contratos, juntamente com os respectivos recibos de
pagamento comprobatérios de prestacéo de servigos no exercicio da profissdo e atividades requeridas e tempo
minimo exigido;

m) ndo ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou Emprego Publico, demissdo a bem do servigo publico
ou por justa causa, nos ultimos 05 (cinco) anos, nos termos da Lei Municipal N° 2.386 / 2011;

n) apresentar documentacao exigida no ato da contratacgéo.

LEIA-SE:

11.1 A admisséo do candidato fica condicionada a satisfagdo e comprovacéo dos requisitos e demais documentos
necessarios e as seguintes condicdes:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico e considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢cdes
do Emprego a que concorre, 0 que serd verificado através do Exame Admissional e mediante Atestado do Médico
do trabalho da FENAC,;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa. Em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do §1°
do art. 12 da Constituicdo Federal de 1988;

¢) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) atender, se o candidato for deficiente, as exigéncias da Lei 7853/89 e do Decreto n° 3298 de 20/12/1999;

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatdrio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) apresentar certidao negativa da Justica Eleitoral comprovando situagéo regular;

h) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do Emprego a que concorre, mediante apresentagdo de
certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

i) apresentar certidao negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal, Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, expedida no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da validade consignado
no documento;

j) a admissdo do candidato fica condicionada ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal,
referentes a acimulo de Emprego, Emprego ou fung¢des publicas, abrangendo autarquias, fundagfes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder publico, sendo vedada também a percepgéo simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracdo de Emprego, Emprego ou fung¢do publica, ressalvados os
Empregos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissédo declarados
em lei de livre nomeacao e exoneracao;

k) ndo ser aposentado por invalidez;

I) ndo ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou Emprego Publico, demissdo a bem do servigo publico
ou por justa causa, nos ultimos 05 (cinco) anos, nos termos da Lei Municipal N° 2.386 / 2011;

m) apresentar documentacao exigida no ato da contratacao.
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Municipio de Novo Hamburgo-RS, 23 de Outubro de 2018.

Sr. Marcio Jung
Diretor Presidente
FENAC S/A - Feiras e Empreendimentos Turisticos / RS
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