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Prefeitura Municipal de Caceres, 26 de janeiro de 2021. Secretario Municipal de Administragao

WILSON MASSAHIRO KISHI

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 001/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 001/2021
EDITAL ABERTURA

A Comissdo nomeada para conduzir o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021, no uso das atribuigdes que Ihe sédo conferidas pela Lei Municipal n°
1295/2021, Lei 1233/2019 Lei 1154/2016 e Decreto n° 3545/2021, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o Presente Edital que estabelece instrugdes especiais destinadas a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS,
para area indigena , sede do municipio, zona rural e distrito deCampinapolis - MT, para fins de provimento de fungbes em carater temporario no Quadro
de Pessoal junto a Secretaria Municipal de Transporte, a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Secretaria Municipal de Saude, e a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura. como segue nos Quadros 1.0, 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 2.0, 3.0, 4.0
e 5.0 em Anexo:

1.0 DAS INSCRIGOES

1.1 - As inscrigdes para os interessados em concorrer as Fungdes de Professor, e AAE/Nutricido e AAE/Limpeza das Escolas Municipal Indigenas serdo
realizadas presencialmente pelo proprio candidato ou por seu procurador no periodo de 08/02/2021 ao dia 19/02/2021 de Educagéo e Cultura - SEMEC
na Avenida Bendnico José Lourengo e também no site oficial da Prefeitura Municipal de Campinapolis através do enderego eletronico da Prefeitura
Municipal - http://www.campinapolis.mt.gov.br/, no link " PROCESSO SELETIVO” no periodo de 08/02/2021 ao dia 19/02/2021.

1.2 - Havendo necessidade de retificagdo da inscricdo esta devera ser feita presencialmente nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Campinapolis
na Sala Adjunto ao Gabinete.

1.3 - O candidato podera se inscrever somente para 01(um) cargo.

1.4 - Nao havera cobrancga de taxa de inscrigao para o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021;

1.5 — Atendendo as legisla¢des, ndo ha vagas reservadas para portadores de necessidades especiais (PNE).

2.0 - DOS PRE-REQUISITOS

2.1 - Ter idade igual ou superior a 18 anos na data da admisséao;

2.1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.1.2 - Estar em dia com as obrigac¢des Eleitorais;

2.1.3 - Estar em pleno gozo de sua sanidade fisica e mental;

2.1.4 - Ter a escolaridade compativel com o cargo pretendido;

2.1.5 - Declaragao de residéncia/carta de aceite assinada pelo respectivo cacique e membros da aldeia para qual se inscreve, conforme Anexo — VI
2.1.5.1 - Aos professores indigenas que concorreréo ao cargo de professor, sera exigida a formagao minima de Ensino Médio.

2.1.5.2 - Aos professores nao indigenas que concorrerdo ao cargo de professor na area indigena sera exigida a formagao minima de Magistério.
3.0 - DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

3.1 - Compete EXCLUSIVAMENTE ao candidato:

a) acompanhar todas as publicagdes feitas no Jornal Eletronico dos Municipios - https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no site da Prefeitura Mu-
nicipal de Campinapolis(www.campinapolis.mt.gov.br), conforme cronograma constante do Anexo V e/ou outras que forem extraordinariamente
necessarias para otimizar o certame.

b) o candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagéo das provas como justificativa de sua auséncia.

c) o ndo comparecimento no dia, horario e local referenciada neste Edital para realizagdo das provas, por qualquer que seja o motivo, caracterizara a
DESISTENCIA do candidato e resultara em sua ELIMINAGAO do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021.

4.0 - DAS PROVAS

4.1- O Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2021, sera constituido de prova objetiva e prova de titulos para o cargo de professor (area indigena);
provas objetiva e prova pratica para os cargos de AAE/Transporte Escolar, Motorista e Operador de retroescavadeira; e provas objetiva e entrevista para
o cargo de Professor Bilingue e prova objetiva para os demais cargos conforme as disposi¢bes especificadas neste Edital, item 5.0.

4.1.1- Os candidatos as vagas para Professores das Escolas Municipal Indigenas contarao, no ato da inscrigdo, pontos relativos aos titulos elencados
no item 5.3.1, (a, b, ¢, d, e).

4.2 - As provas do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2021, serédo regidas pelas disposi¢cdes do quadro 3 deste Edital e do conteddo programatico
constante do Anexo IV

4.2.1 - Os numeros de questdes das provas objetivas constam do Quadro 6.0 em Anexo e serdo constituidas por questdes contendo 04(quatro) alterna-
tivas (a, b, ¢, d), sendo que apenas uma estara correta.

4.2.2 - O candidato devera marcar no Cartao Resposta a assertiva correspondente ao caderno de provas.
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4.2.3 - Todos os candidatos somente poderdo levar o caderno de provas apos, transcorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das provas.

4.3 — As provas objetivas para os candidatos as vagas para os cargos de Professor Ensino Fundamental e Professor Educagao Infantil, AAE/Limpeza,
AAE/Nutricio, AAE/Transporte escolar, e demais cargos descritos nesse edital serdo aplicadas no dia 28/02/2021, com INICIO as 08h30min e TERMI-
NO as 12h30min (horario local), nas dependéncias da Escola Municipal Anastacio Feliciano Alves, situada na Av. Flavio Ferreira Lima, n° 630, Setor Zé
Viola, Campinapolis — MT.

4.3.1 - As provas para Professores Indigena, Professores nao indigenas e Apoio Administrativo Educacional Indigena (nutricdo e limpeza) seréo aplica-
das no dia 28/02/2021, com INICIO as 13h30min e TERMINO &s 17h30min (horario local), nas dependéncias da Escola Municipal Anastacio Feliciano
Alves, situada na Av. Flavio Ferreira Lima, n°® 630, Setor Zé Viola, Campinapolis — MT.

4.3.2 - As provas praticas para os cargos de AAE/transporte Escolar, Motorista e Operador de retroescavadeira serdo aplicadas no dia 28/02/2020, com
INICIO as 14h00min e TERMINO &s 18h00min (horério local), no patio do DMER situada na Rua Bendnico José Lourenco saida para Novo S&o Joa-
quim. Campinapolis — MT.

4.3.3 — A entrevista sera realizada Dia 28/02/2021 As 18:00(horario local) nas dependéncias da Escola Municipal Anastacio Feliciano Alves, situada na
Av. Flavio Ferreira Lima, n° 630, Setor Z¢é Viola, Campinapolis — MT.

4.4 - O candidato devera comparecer ao local mencionado no item 4.3 e 4.3.1 deste Edital, com antecedéncia minima de 30(trinta) minutos do hora-
rio determinado, munido, obrigatoriamente, de documento de identificagdo com foto e caneta esferografica transparente de tinta azul.

4.4.1- Serao aceitos como documento de identificagdo: RG, CNH, Carteira de Trabalho, Identidade Profissional.

4.4.2- Os portdes da escola onde serdo realizadas as provas objetivas serao FECHADOS 15 minutos antes do inicio das provas(horario local) para os
candidatos.

4.5 - O acesso as dependéncias ao local de realizagdo de provas somente sera permitido: aos candidatos, Comissdo Organizadora, Fiscais de Sala,
Coordenadores de Ambiente e representante do Ministério Publico.

4.5.1- Os candidatos somente poderdo acessar as dependéncias do local de realizagado de provas mediante a apresentagao do comprovante de ins-
crigao.

4.5.2- Nao sera permitido o acesso as dependéncias do local de realizagéo de provas, candidato portando bolsas, capacetes e outros objetos referenci-
ados neste Edital.

4.5.3 - Nenhum candidato podera adentrar o local de realizagéo de provas se apresentarem sinais de embriaguez.

4.6- Ao candidato é terminantemente proibida a utilizagdo de quaisquer aparelhos eletroeletronicos (calculadoras, celulares e/ou similares, relégios,
etc.), na sala onde serao realizadas as provas;

4.6.1- Ficam terminantemente proibidos aos candidatos, durante o periodo destinado a realizagdo das provas objetivas, o uso de bonés, 6culos de sol,
chapéus etc.

4.7 - Os fiscais de provas néo se responsabilizardo pela guarda de nenhum objeto dos candidatos.

4.8 - Em hipotese alguma as provas seréo realizadas fora dos locais e horarios determinados neste Edital.

4.9 - Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrido 60 (sessenta) minutos;

4.9.1- As lactantes sera permitida a amamentacéo, todavia, ndo serd aumentado o tempo total para a realizagdo das provas.

4.9.2 - A candidata lactante devera informar no ato da inscricdo a sua condi¢édo para que a Comissdo Organizadora providencie local apropriado para
amamentagao.

4.9.3 - O periodo para a amamentagao sera acompanhado integralmente por uma coordenadora de ambiente e Fiscal de Sala.

4.9.4 - A crianga sera conduzida do portao do local de realizagdo de provas até a sala de amamentagéo por uma coordenadora de ambiente.
4.10- Sinais sonoros serao acionados para indicar o momento de inicio e término do tempo para a realizagao das provas objetivas.
4.10.1- Apds o acionamento do sinal sonoro para inicio das provas objetivas nenhum candidato podera ser admitido na sala.

4.10.2 - Apds a emissao de sinal sonoro indicando o término do tempo para a realizagéo das provas objetivas o candidato devera entregar imediatamente
o Cartao Resposta ao Fiscal de Sala.

4.10.3 - A resisténcia ao disposto nos itens 4.10.2 devera ser registrado em Ata Circunstanciada pelo Fiscal de Sala e resultara na eliminagao do can-
didato faltoso do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2021.

4.10.4 - Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente poderédo sair quando todos tiverem concluido as provas e/ou houver
sido acionado o sinal sonoro indicando o encerramento do prazo para a realizagéo das provas objetivas.

4.11 - Ap6s a entrega do Cartdo Resposta e/ou Caderno de Provas, o candidato devera se retirar imediatamente das dependéncias onde seréo realiza-
das as provas.

4.11.1 - A inobservancia ao disposto no item anterior implicara na eliminagdo do candidato do Certame.

4.12- Os candidatos as vagas dos cargos destinados a sede, zona urbana e Distrito que ndo obtiverem 50% de acertos nas provas objetivas ou zerar
em alguma area de conhecimento sera eliminado.

4.12.1- Os candidatos as vagas dos cargos destinados a area indigena ndo poderao zerar nenhuma area de conhecimento.
5.0 - DA ETAPA

5.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado compreendera na seguinte etapa:
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5.2 - PRIMEIRA ETAPA PROVAS OBJETIVAS

5.2.1-PARA OS CARGOS DE AAE/Limpeza, AAE/Nutrigido Area Indigena e Professor Indigena

5.2.1.1-Composta por prova objetiva contendo 30(trinta) questdes conforme (ver quadro 6.0)

5.2.2-PARA OS DEMAIS CARGOS

5.2.2.3- Composta por prova objetiva de 40 (quarenta) questbes (ver quadro 6.0)

5.3 —- SEGUNDA ETAPA — CONTAGEM DE TiTULOS , PROVA PRATICA E ENTREVISTA

5.3.1 — Para a contagem de Titulos dos Professores — EMI sera observado o seguinte:

a) Participacdo em Curso de Formagao Continuada ofertado pela SEMEC — 1,0 (um) ponto por ano, com maximo de 3,0(trés), nos ultimos 3.0(trés) anos;
b) Formagéo em Ensino Médio - 5,0 (cinco) pontos;

c) Formagéo em Ensino Médio - Magistério — 10,0 (dez) pontos;

d) Graduagao com Licenciatura na area de educacéo — 20 (vinte) pontos;

5.3.2 - Os titulos deverao ser contados no ato da inscrigdo e o total devera ser informado em campo especifico do requerimento de inscrigao.

5.4 - Copia do certificado de participagao nos cursos relacionados no item 5.3.1 e suas alineas deverao ser apensadas ao requerimento de inscrigao.
5.5 - Em nenhuma hipotese sera aceita a apresentagdo da comprovacgao de titulos fora dos prazos referenciados neste edital.

5.6 - O responsavel pela inscrigdo atestara de proprio punho, que a copia do titulo apresentada pelo candidato confere com o original.

5.7- Os candidatos as vagas de AAE/ Transporte escolar, Motorista e Operador de Retroescavadeira serdo submetidos a prova pratica. Sera exigido
dos candidatos aos cargos de AAE/ Transporte escolar, Motorista e Operador de Retroescavadeira apresentagdo da Carteira Nacional de Habilitagdo
da Categoria descrita no quadro 2.0 antes da realizagéo da prova pratica.

5.8- Os candidatos a vaga de Professor Bilingue serdo submetidos a entrevista.
6.0 - DOS RECURSOS

6.1 - Os recursos deverao ser feitos por escrito e protocolados junto a Comissdo Organizadora na SEMEC, utilizando-se do Anexo VII, ndo sendo con-
sideradas reclamagoes verbais.

6.1.1 - Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora dos prazos estabelecidos neste Edital, conforme Anexo V

6.1.2 - A Comissao de Processo Seletivo Simplificado disponibilizara no Jornal Eletronico dos Municipios -https://diariomunicipal.org/mt/amm/,no
site da Prefeitura Municipal de Campinapolis(www.campinapolis.mt.gov.br), a lista das inscrigdes deferidas e indeferidas, a partir do dia 23/02/
2021 para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposicao dos recursos, no prazo legal.

7.0 - DA VALIDADE

7.1 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, sera de 01 (um) ano prorrogavel por até igual periodo, se assim o interesse publico
exigir.

8.0 - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

8.1 - O ndo comparecimento do candidato ao local e horario das provas implicara na sua desisténcia e desclassificagéo;

8.2 - A Comissao fara divulgar sempre que necessario, e, sem prejuizo aos candidatos, normas complementares a este Edital;

8.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado - PSS.

8.4 - Os editais complementares (deferimentos/indeferimentos de inscri¢des, resultados, etc.), serdo publicados no Jornal Eletronico dos Municipios
- https://diariomunicipal.org/mt/amm/, e no site da Prefeitura Municipal de Campinapolis(www.campinapolis.mt.gov.br).

9.0 - DO REGIME JURIDICO

9.1 - Os candidatos aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado serdo contratados em Regime de Direito Administrativo, em estrita observancia
aos Principios Constitucionais que Regem a Administracdo Publica (CF/88), Lei Complementar n° 001/1993 - Estatuto dos Servidores Publicos do Muni-
cipio Campinapolis — MT, Lei Complementar n® 027/2011, Lei Complementar n® 017/2008, Lei Complementar n® 015/2007 Lei Complementar 1.117/2015
Plano Municipal de Educagédo de Campinapolis-MT (PME), Lei Municipal n® 1.154/2016,Lei 1233/2019, Lei Municipal 1295/2021 e/ou Normas Comple-
mentares editadas em consonancia com o que dispde a Lei Organica Municipal.

10 - DO REGIME PREVIDENCIARIO

10.1 - O contratado contribuira para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 - Para desempate entre os candidatos as fungdes para as quais havera a realizagédo de provas serdo observados respectivamente os seguintes
critérios:

a) melhor desempenho na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

b) Maior idade.

12 - DO PROVIMENTO DAS FUNGOES PUBLICAS
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12.1 - O provimento das vagas para as fungdes de que trata este Edital ocorrera de acordo com a necessidade das Secretaria Municipal de Transporte,
da Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, Secretaria Municipal de Infraestrutura, da Secretaria Municipal de Saude, e da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura

12.2 - Os candidatos aprovados seréo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.
12.2.1 - Caso o candidato convocado abdique formalmente da vaga, sera reclassificado e passara a figurar do final da lista de aprovado-classificados.
12.2.2 - O candidato ndo eliminado no Presente Processo Seletivo Simplificado constituira cadastro de reserva.

12.3 - A contratagdo de que trata o presente Processo Seletivo Simplificado sera de carater temporario, podendo ser rescindido a qualquer tempo por
ambas as partes mediante a comunicagéo prévia de 30(trinta) dias.

12.4 - A aprovacao do candidato ndo gera a contratacdo imediata no cargo para o qual se habilitou, estando a mesma condicionada a necessidade
da Secretaria Municipal de Transporte, da Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento, Secretaria Municipal de Infraestrutura, da Secretaria
Municipal de Saude, e da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

12.5 - Os Contratos Temporarios originados do presente Processo de Selecao serdo rescindidos nas datas do calendario escolar para as fungdes cons-
tantes da SEMEC.

12.6 - Os contratos poderao ser aditados se assim o interesse publico exigir, observado em todo caso, a data de validade do presente Processo Seletivo.

12.7 - Para as fungdes constantes da Secretaria Municipal de Transporte, da Secretaria Municipal de Administragédo e Planejamento, Secretaria Munici-
pal de Infraestrutura, da Secretaria Municipal de Saude, e da Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura poderao ser aditados contratos para atendi-
mento ao ano subsequente, desde que observada a data de validade deste Processo de Selegéo.

12.8 - Os candidatos aprovados e convocados terdo que comparecer junto a Chefia de Recursos Humanos nos prazos estabelecidos no Edital de Con-
vocagao, para se manifestarem sobre a aceitacdo do cargo e deverdo apresentar junto a Chefia de Recursos Humanos a seguinte documentagéo:

I. CPF, RG, Titulo de Eleitor;

Il. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

lll. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

IV. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou;

V. Cartéo de vacina de filhos menores de 14 anos;

VI. Declaragéo contendo: Endereco residencial; Telefone; n.° de conta correnteno Banco do Brasil; n.° do PIS/PASEP.
VII. Comprovante de quitagao eleitoral;

VIII. Declaragéo de bens (modelo disponibilizado pela Chefia de Recursos Humanos);

IX. Declaragao de ndo acumulo de cargo publico (modelo disponibilizado pela Chefia de Recursos Humanos);

X. Exame Admissional;

XI. Comprovacéo da Escolaridade minima exigida mediante a apresentacdo de Diploma devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo e/ou
Atestado de Conclusédo acompanhado de Histérico Escolar (copia acompanhada do original para conferéncia);

XIl. Declaragéo emitida pela Chefia de Recursos Humanos atestando que o candidato n&o foi demitido por justa causa do servigo publico municipal.
13 - O Edital de convocagao podera exigir documento além daqueles elencados item 12.8 - | a XII.
14 - A falta de qualquer documento no ato da assinatura do contrato acarretara na desclassificagdo do candidato.

15 - O ndo comparecimento junto a Chefia de Recursos Humanos nos prazos estabelecidos no Edital de Convocagéao implica na imediata eliminagdo do
candidato do Processo Seletivo 001/2021.

Campinapolis - MT, 27 de Janeiro de 2021.
Armanda Guedes Parreira
Presidente da Comissao

Decreto n° 3545/2021

ANEXOS:
Quantitativo de vagas para o Processo Seletivo Simplificado:
QUADRO - 1. 0 - ESCOLAS MUNICIPAL INDIGENAS - E.M.I.
QUADRO - 1.1 - APOIO ADMINISTRATIVO E DUCACIONAL - AAE/NUTRIGAO
CADASTRO |CARGA HO- X
Ord.|NOME DA PROV.IMEDI- |5 RESER- |[RARIA SEMA-|ALDEIA ESCOLA REMUNERAGAC FORMAGAOEXIGIDA
FUNGAO ATO VA NAL (R$)
I Conforme LEI 027 e suas |Ensino Fundamen-
01 |AAE/NUTRICAO - 01 30h ALDEINHA E.M.I. ALDEINHAS alteragdes tal
I E.M.I. ALDEONA |Conforme LEI 027 e suas |Ensino Fundamen-
02 |AAE/NUTRICAO - 01 30h ALDEONA SA COHAB alteragées tal
5 E.M.I.SAO MI- Conforme LEI 027 e suas |Ensino Fundamen-
03 |AAE/ NUTRIGCAO 01 -- 30h BURITIZAL GUEL alteracdes tal
I E.M.I. SANTO AN- |Conforme LEI 027 e suas |Ensino Fundamen-
04 |AAE/NUTRICAO 02 - 30h CAMPINAS TONIO alteragdes tal
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05 |AAE/ NUTRIGAO 01 - 30h CHAO PRETO  |EM.LSAO PAULO | Sanorme LEI 027 ¢ suas  [Ensino Fundamen-
E.M1CORRE-
06 |AAE/ NUTRICAO _ 01 30h CD:SglgEAgI;_SS fgoﬁl-jrsi)ﬁp‘%?ol_ g?:riz;;cr_:;esLEl 027 e suas E;Rsino Fundamen-
NiO -
EM.I. SAO JOAO .
07 |AAE/NUTRICAO _ 01 30h DZEPA ;SéggzéEOADi_M aclggri:)g;)eesLEl 027 e suas E}Tsmo Fundamen-
JESUS
08 |AAE/NUTRICAO - 01 30h EGITO EM.LEGITO g‘t’gr’:’;c'.}’:s’-’f’ 027 e suas  \Ensino Fundamen-
09 |AAE/ NUTRI(;AO _ 01 30h EEEI_[ROITO gﬂ\llTi\AD?AOA EN- aclt;érr?g)neesLEl 027 e suas tIEa|'|1sino Fundamen-
10 |AAE/ NUTRIGAO - 01 30h ESTRELA gﬁgﬁigﬁﬁ s Camtor e LE1 027 e suas |Ensino Fundamen-
11 |AAE/ NUTRIGCAO - 01 30h PALMEIRAS  |EM] CORACAO g,‘;g::;g‘:’-’-:’ /T ISl AU
12 |AAE/ NUTRICAO B 01 30h PARABUBURE lé.M.I.DOM BOS- gct)gr?;gLeSLEl 027 e suas tEar|1sino Fundamen-
13 |AAE/NUTRIGAO - 01 30h RIOMARIA  |EM.I. RIO MARIA g‘t’g&f ORI CES - [SERIE Ui
14 |AAE/ NUTRICAO 02 B 30h SANTA CLARA EAA.I.SANTA CLA- g?:r?grg:eesLEl 027 e suas E;Rsino Fundamen-
15 |AAE/NUTRIGAO 01 . 30h SANTACRUZ |G IS |Sperorme LE1 027 @ suas |2 D e
16 |AAE/ NUTRICAO _ 01 30h ﬁﬁNTA HELE- EE%/I\ SANTA HE- g:;.::r?é-ge;LEl 027 e suas tIEar|1sino Fundamen-
17 |AAE/ NUTRIGAO i 01 . SANTAROSA |EMI-SANTA RO- Z?g&rgi LEI027 ¢ suas  [Ensino Fundamen-
) T S I 5 kil v
19 |AAE/ NUTRICAO 01 . 30h SAO JOSE E.M.I.PARINAI'A g‘t’gr’:’;c’;fs’-’f’ PHOTES | Sl AU
20 |AAE/NUTRIGAO 02 - 30h SAO PEDRO gj”é-g%ég}(f;%‘é oo L1027 ¢ suas Ensino Fundamen-
21 |AAE/ NUTRICAO 01 R 30h SUCURI ?&éﬁé}? CARME gﬁ:rf:é'c%iLEl 027 e suas FaTSino Fundamen-
QUADRO 1.2 - ESCOLAS MUNICIPAL INDIGENAS - E.M.I.
1.2.1- APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - AAE/LIMPEZA
Ora, NOME DA PROV. _|E RESER. [HORARIA |ALDEIA ESCOLA REMUNERAGAO FORMAGAO EXIGI-
VA SEMANAL
01 |AAE/LIMPEZA 01 . 30h ALDEINHA EM.L ALDEINHA |Sprforme LEI 027 e suas S0 (e e
02 |AAE/LIMPEZA 01 - 30h BAIXAO EM.I. LUIZAO ac,‘t’grg’c’ me LEI 027 ¢ suas |Ensino Fundamen-
03 |AAE/LIMPEZA 01 R 30h BURITIZAL glAJAEIL SAO MI- gl?:rgzg_:;esLEl 027 e suas gTsino Fundamen-
04 |AAE/LIMPEZA 01 B 30h CAMPINAS %%I\.I;.OSANTO AN- glggrg);gzesLEl 027 e suas tEar|1sino Fundamen-
05 |AAE/LIMPEZA 01 - 30h CAMPOS BELOS T | =
06 |AAE/LIMPEZA 01 - 30h ESPIRITO SANTO A BN | Contorme LEI 027 e suas - |Ensino Fundamen-
07 |AAE/LIMPEZA 01 30h PARABUBURE I(:;(I:\)AI DOM BOS- aclt;grf:r)g;:eesLEl 027 e suas E}Tsino Fundamen-
08 |AAE/LIMPEZA 01 - 30h SANTA CLARA EML SANTA ‘,‘j,?gr’:’;c’;g;’-’f’ 027 e suas |Ensino Fundamen-
09 |AAE/LIMPEZA 01 . 30h SANTA CRUZ e s B 2D TR
10 |AAE/LIMPEZA 01 _ 30h SANTA HELENA I'::EAI/(IA SANTA HE- gggr?éf({:tetesLEl 027 e suas gTsino Fundamen-
11 |AAE/LIMPEZA 01 i 30h SANTA ROSA l;:AM.I. SANTA RO- gg:;og;;esLEl 027 e suas tEar|15ino Fundamen-
12 |AAE/LIMPEZA 01 - 30h SAO JOSE E.M.I. PARINAI'A g‘t’grg’c’ me LEI 027 ¢ suas |Ensino Fundamen-
13 |AAE/LIMPEZA 01 . 30h SAO PEDRO gj”g-o’%ég,‘éﬁ{g Z?:r?&%?ﬂ VAT S elie AU
14 |AAE/LIMPEZA 01 B 30h SUCURI AEAII;'/’%S%@(A?BC:R- gggrg);g;esLEl 027 e suas tEar|1sino Fundamen-
QUADRO 1.3 - ESCOLAS MUNICIPAL INDIGENAS - E.M.L.
1.3.1 - PROFESSOR
Ord. ;‘8&"&%" PN ATO DE RESER. |HORARIA |ALDEIA ESCOLA :%")"UNERAGAO FORMAGAO EXIGIDA
VA SEMANAL
01 [PROFESSOR 01 - Sotorme |a-awe EMI 84000 " 3;’,"_ & suas aie- Ensino Médiole ou Magiste-
MINGOS SAVIO |ragbes
02 [PROFESSOR 02 . gt?i’gfuoirg%‘g ALDEINHA E.M.I. ALDEINHAS %Z 2:5;7;:3['5:'3 Eg%ggal\f]ggi%g o Magiste-
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; Conforme LEI . L s
Conforme E.M.I. Aldeiona S. Ensino Médio/e ou Magisté-
03 [PROFESSOR 01 - atribuigao [ALDEIONA A. E.M.I. COAB g:g?éz:uas alte- |35 para n&o indigena
E.M.I. Alto Da Vit6-|Conforme LEI : I s
04 |PROFESSOR - 01 Conforme |, 10 pa vITORIA ria SA.EMI.  |027 e suas alte- |ENSINC Médio/e ou Magisté-
atribuicéo ABDZUWE ragées rio para n&o indigena
Conforme LEI . o s
Conforme Ensino Médio/e ou Magisté-
05 |[PROFESSOR 01 - atribuicao |[ALVORADA E.M.I. ATEBERE :):9702 suas alte- | 15" bara nao indigena
Conforme LEI : 2 < ey
Conforme i i Ensino Médio/e ou Magisté-
06 |PROFESSOR - 01 atribuicao BAIXAO E.M.I. LUIZAO gazgéeessuas alte- |G para nao indigena
E.M.I. Novo Barrei-|Conforme LEI : L s
07 |PROFESSOR - 01 Conforme | ARREIRO 10 S.A. EM.I. SAN-|027 e suas alte- [ENSINC Medio/e ou Magiste-
¢ao TA BERTIOGA  |ragées rio para nao indigena
E.M.I. Bela Vista S.|Conforme LEI . . s
08 |[PROFESSOR - 01 Conforme |geLa visTa A_E.lM.L SANTO (027 e suas aite- |ENSINO Médio/e ou Magiste-
cao AGOSTINHO e rio para ndo indigena
E.M.I. Morodza- Conforme LEI . o s
09 [PROFESSOR - 01 Conforme |peia visTA 2 rawé S.A EMI (027 e suas alte- [ENSINC Médio/e ou Magiste-
¢ao DOM BOSCO ragbes rio para ndo indigena
Conforme LEI . . s
Conforme o Ensino Médio/e ou Magisté-
10 |PROFESSOR 01 - atribuicao |BOA VIDA E.M.I. ABDZUWE ?:Zoi = alte- | 75" bara nao indigena
E.M.I. Bom Jesus
Conforme LEI . . s
Conforme S.A. EM.I.IMACU- Ensino Médio/e ou Magisté-
11 |PROFESSOR 01 - atribuigao [BOMJESUS DALAPA |/ s b A CONCE- g:géee:uas alte- |35 para n&o indigena
CAO
i Conforme LEI . 2 < s
Conforme E.M.I. SAO MI- Ensino Médio/e ou Magisté-
12 |PROFESSOR 02 - atribuicao BURITIZAL GUEL g:gétz:uas alte- rio para n3o indigena
E.M.I. Aedzane S. |Conforme LEI : <3 g
13 |PROFESSOR 01 01 gt?igfuoiggg BURUWE A EMI SAO 027 e suas alte- EQ?JQ?JQS%‘?ASigén“éag'Ste'
JORGE racoes
Conforme LEI q . s
Conforme E.M.I.SANTO AN- Ensino Médio/e ou Magistée-
14 |PROFESSOR 06 ) atribuiggo |CAMPINAS TONIO f:g Y alte- |1io para néo indigena
Conforme LEI . . s
Conforme E.M.Il. CAMPOS Ensino Médio/e ou Magisté-
15 |PROFESSOR 01 - atribuiggo |CAMPOS BELOS BELOS g:gé‘::"as alte- |1io para néo indigena
E.M.l.Campos do
5 Conforme LEI : 2 < ey
Conforme i Jordgo S.A. E.M.I. Ensino Médio/e ou Magisté-
16 |PROFESSOR - 01 atribuigo |AMPOS DO JORDAC [ ANTA BERTIO- 33276‘::”35 alte- |6 para nio indigena
GA ¢
i Conforme LEI . . s
Conforme i E.M.I. SAO PAU- Ensino Médio/e ou Magisté-
17 |PROFESSOR 02 - atribuiggo |CHAO PRETO LO 25976‘::”“ alte- |1io para néo indigena
Conforme LEI . L s
Conforme Ensino Médio/e ou Magisté-
18 |PROFESSOR - 01 atribuiggo |COHAB Sl g:géizuas alte- |1io para nao indigena
Conforme LEI . " s
Conforme 4 Ensino Médio/e ou Magisté-
19 |PROFESSOR 01 - atribuiao |CORREGO DAMATA  |E.M.I. KULUENE 359702 suas alte- | 75" bara nao indigena
E.M.I. Corrego Dos|Conforme LEI : < g Y
20 |PROFESSOR 02 . Conforme | CORREGO DOS PATOS |Patos S.A. EM.. (027 e suas alte- |ENSINC Medio/e ou Magiste-
20 SANTO ANTONIO |ragdes Ire) [$E=11E) MEETD (e He=lnk!
Conforme LEI . . s
Conforme i E.M.I.BENEDITO Ensino Médio/e ou Magisté-
21 |PROFESSOR - 01 atribuiggo |COUTOMAGALHAES /5,50 f:g;:"as alte- |1io para néo indigena
E.M.I. Wa'Aiho S. |Conforme LEI : o a2
22 |PROFESSOR 01 . Conforme | pariTiDZE A EMI'SANTO 027 e suas alte- |ENSINC Médio/e ou Magiste-
cao ANTONIO e rio para ndo indigena
E.M.I. Deus E Conforme LEI . <5 i s
23 |PROFESSOR - 01 Conforme | peus £ AMOR Amor S.A. EM., (027 e suas aite- |ENSIN0 Médio/e ou Magiste-
gao SAO CRISTOVAO |ragoes rio para nao indigena
E.M.I.Pari Upt- Conforme LEI : < .
24 |PROFESSOR 01 . gt?i%fuc’iggg DEZ MANDAMENTOS  |sewewe S. A. EMI |027 e suas alte- Egsp'gﬁ’a'\ﬂgg'?ég I.ggn'\gag'Ste'
PARINAI'A ragées
E.M.|.Duter6 S.A. |Conforme LEI : . s
25 |PROFESSOR 01 - Conforme | hyTERS EMISANTO 027 e suas alte- |ENSINC Médio/e ou Magisté-
¢ao AGOSTINHO ragbes rio para nao indigena
E.M.I. Corumb& S. |Conforme LEI . . s
26 |PROFESSOR 01 . Conforme | n7eyawy A EMLSANTA 027 e suas alte- |ENSINO Médio/e ou Magiste-
atribuicao BERTIOGA ragées rio para ndo indigena
E.M.I.S&0 Jodo
: Conforme LEI . " s
Conforme Batista S.A. E.M.1. Ensino Médio/e ou Magisté-
27 |PROFESSOR - 01 atribuicao |PZEPA CORAGAO DE JE- f:gé‘::"as alte- |6 para néo indigena
SUS
Conforme LEI ] . s
Conforme Ensino Médio/e ou Magisté-
28 |PROFESSOR 02 i atribuigao |EC/TO (SLAISElRY g:gé‘::”as alte- |1io para n&o indigena
Conforme LEI . L s
Conforme p E.M.I.LAGOA EN- Ensino Médio/e ou Magisté-
29 |PROFESSOR 02 - atribuicao |ESPIRITO SANTO CANTADA g:goi suas alte- |7 para nao indigena
E.M.l.Estrela S. A. |Conforme LEI . <5 ey
30 |PROFESSOR 02 . Conforme |corrp) o EM.I. SANTA HE- |027 e suas alte- |ENSin0 Médio/e ou Magiste-
atribuicéo LENA ragées rio para n&o indigena
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E.M.I. Eteipore S. |Conforme LEI . L s
31 |PROFESSOR - 01 Conforme | ereiPoRE A.E.lM1. SANTO (027 e suas aite- |ENSINO Médio/e ou Magiste-
¢ ANTONIO ragoes P 9
E.M.I. Hoiwapred- |Conforme LEI . o Ry
32 |PROFESSOR - 01 Conforme | owaPREDZAWI zawi S. A EM.. (027 e suas alte- [ENSINC Médio/e ou Magiste-
g ABDZUWE ragoes p 9
E.M.I.LHu 'Uhi S. A.|Conforme LEI . < i as
33 |PROFESSOR 01 - Conforme |1y « uri EMI SANTO 027 e suas aite- |NSIN0 Médio/e ou Magiste-
¢ AGOSTINHO ragoes P 9
E.M.I. Wa’ané S.A.|Conforme LEI : ) i as
34 |PROFESSOR - 01 Conforme |IMACULADA CONCEL-|F'\ | IMACULADA |027 e suas alte- |ENSIN Médio/e ou Magisté-
cdo (CAO CONCEICAO i rio para ndo indigena
Conforme LEI : L s
Conforme . , Ensino Médio/e ou Magisté-
35 |PROFESSOR 01 - atribuicao |*ACY EM.I. Jacy fazgéi:”as alte- |1io para néo indigena
; Conforme LEI . . s
Conforme EMI Lagoinha S. A. Ensino Médio/e ou Magisté-
36 [PROFESSOR - 01 atribuicao LACONLA EMI LUIZAO f_’azgéi:"as alte- |, para ndo indigena
E.M.I. EMI Madre |Conforme LEI . o i ors
37 [PROFESSOR - 01 Conforme | \iaDRE LAURA Laura S. A. EM.I. |027 e suas alte- |E1SIN0 Médio/e ou Magisté-
atribuicéo SANTA CLARA ragées rio para n&o indigena
Conforme LEI . o s
Conforme E.M.I.Mata Verde Ensino Médio/e ou Magisté-
38 |PROFESSOR = 01 atribuicao |MATA VERDE S.ASAO JORGE fj’ggg:uas alte- |56 para no indigena
E.M.I. Mato Grosso|Conforme LEI : < i as
39 |PROFESSOR - 01 Sonforme  |mato Grosso SA M1 SAO 027 e suas aite- [E0SI0 MEdiole ou Magiste-
MIGUEL ragées
E.M.I. Matrincha S.|Conforme LEI : . s
40 |PROFESSOR 01 . Conforme | rriNCHA A EMILSAO 027 e suas alte- |ENSINO Médio/e ou Magisté-
atribuicao PAULO e rio para ndo indigena
EMI Monte Pasco-
i Conforme LEI . P s
Conforme al S.A. EMI SAO Ensino Médio/e ou Magisté-
41 |PROFESSOR - 01 atribuiggo |MONTE PASCOAL DOMINGOS SA- fazgé‘z:"as alte- |1io para nao indigena
VIO
EMI Natal S.A. EMI|Conforme LEI : AT Ay
42 |PROFESSOR - 01 Conforme |ya7a; LAGOA ENCAN-  |027 e suas alte- |ENSINC Médio/e ou Magisté-
atribuicao TADA e rio para ndo indigena
E.M.I.Nossa Se-
nhora Aparecida S.|Conforme LEI : < s as
43 |PROFESSOR - 01 Conforme |NOSSA SENHORA APA- | E M. IMACU- 027 e suas alte- |ENSIN Mediole ou Magisté-
¢80 |RECIDA LADA CONCEl- |rages rio para ndo indigena
CAO
E.M.I. Owara S.A. |Conforme LEI : < oy
44 |PROFESSOR - 01 gt‘r’i’gfuoigg NOVO PARAISO EMI. SANTA  |027 e suas alte- Eg%g‘r’a'\f]gg'%g I.Cg’gn'\gag'Ste'
BERTIOGA ragées
A Conforme LEI . . L.
Conforme i E.M.I. CORACAO Ensino Médio/e ou Magisté-
45 |PROFESSOR 02 - atribuicao PALMEIRAS DE JESUS gggéi:uas alte- |- para nao indigena
Conforme LEI . . s
Conforme E.M..DOM BOS- Ensino Médio/e ou Magisté-
46 |PROFESSOR 01 01 atribuiggo |PARABUBURE co f:géz:”as alte- |1io para néo indigena
Conforme LEI . A s
Conforme E.M.I. PEDRA Ensino Médio/e ou Magisté-
47 |PROFESSOR 01 01 atribuigao |PEDRA PRETA PRETA 2:;;9:”55 alte- |1io para n&o indigena
Conforme LEI . 2 s
Conforme X 2 Ensino Médio/e ou Magisté-
48 |PROFESSOR 01 - atribuicao PIRANHAO E.M.|. TOMOPSE g:géz:uas alte- |5 para nao indigena
E.M.I.Homohi S.A. |Conforme LEI : < oy
49 |PROFESSOR - 01 Conforme | quERENCIA EMLSANTO 027 e suas alte- |ESIN Medio/e ou Magisté-
céo AGOSTINHO racbes rio para ndo indigena
E.M.I.Rio Kuluene |Conforme LEI . < g A
50 |PROFESSOR - 01 gt‘r’irt‘)fuoiggg RIO KULUENE S.A. EM.I. ALDEI- |027 e suas alte- Egsplggal\gggl?égiglénl\gaguste-
NHAS ragcoes
E.M.I. Rio Maria S. |Conforme LEI . . s
51 |PROFESSOR 01 - Conforme | g0 piaria A. E.M.I. SAO MI- |027 e suas alte- |ENSINO Médio/e ou Magiste-
atribuicao GUEL ragées rio para ndo indigena
E.M.I. Salvador S.
Conforme LEI . . s
Conforme A. E.M.I. IMACU- Ensino Médio/e ou Magisté-
52 |PROFESSOR - 01 atribuiggo |SALVADOR LADA CONCEI- 3597 Y alte- |6 para n&o indigena
CAO
Conforme LEI . . s
Conforme E.M.I.I SANTA Ensino Médio/e ou Magisté-
53 |PROFESSOR - 01 atribuicéo SANTA BERTIOGA BERTIOGA 2:;;:"35 alte- o para n&o indigena
Conforme LEI . 2 F s
Conforme E.M.I.SANTA CLA- Ensino Médio/e ou Magisté-
54 |PROFESSOR 08 ) atribuiggo |SANTA CLARA RA g:gé‘::"as alte- |1io para nao indigena
Conforme LEI . P s
Conforme E.M.I. SANTO Ensino Médio/e ou Magisté-
55 |PROFESSOR 03 § atribuigao |SANTA CRUZ AGOSTINHO ?azgée;:uas alte- |1i5 para nao indigena
Conforme LEI . L ey
Conforme . 2 Ensino Médio/e ou Magisté-
56 |PROFESSOR 01 - atribuicao |SANTA FE E.M.L.SANTA FE gfgoi ST alte- |75 bara nao indigena
Conforme LEI : L s
Conforme E.M.I. SANTA HE- Ensino Médio/e ou Magisté-
57 |PROFESSOR 02 - atribuiggo |SANTA HELENA LENA fazg b alte- |1io para néo indigena
A Conforme LEI . . s
Conforme E.M.I.SAO CRIS- Ensino Médio/e ou Magisté-
58 |PROFESSOR - 01 atribuicéo ST TOVAO gazgéi:uas alte- |rio para ndo indigena
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E.M.I. Santa Rita |Conforme LEI . L s
59 |[PROFESSOR 01 gt?irl;fuoirrgg SANTA RITA DE CASSIA |de Cassia S.A. E. |027 e suas alte- Egs'gf,’a'\f‘gg'%g I,Olén'\gag'Ste'
¢ M.l PARINAIA  |ragées P 9
Conforme LEI . . s
Conforme E.M.I. SANTA RO- Ensino Médio/e ou Magisté-
60 |PROFESSOR 02 ) atribuiggo |SANTA ROSA SA lr):géee:uas alte- |1io para néo indigena
E.M.I. Jeronimo Conforme LEI . < s
61 |PROFESSOR - 01 Conforme | sanTo ANDRE Contador S.A. E.M. 027 e suas alte- |ENSINC Médio/e ou Magisté-
¢ I. DOM BOSCO |ragées P 9
E.M.I. Santo Do Conforme LEI : ) A2
62 |PROFESSOR 01 - Conforme |sanTo DO CEU CéuS. A EMI 027 e suas alte- |ENSINC Médio/e ou Magisté-
¢ SAO MIGUEL racoes P 9
i Conforme LEI : L s
Conforme |oz £ E.M.|.SAO DO- Ensino Médio/e ou Magisté-
63 [PROFESSOR 01 - atribuigo |[SAO DOMINGOS SAVIO | \inGos SAvio 332‘;762:”"’5 alte- |55 para n&o indigena
E.M.1.Séo Felipe S.|Conforme LEI . . s
64 |PROFESSOR 02 . Conforme |sao FELIPE A E.MI. SANTA  |027 e suas aite- |ENSIN0 Médio/e ou Magiste-
¢ CLARA ragoes P 9
E.M.I. Séo Francis-|Conforme LEI . o s
65 [PROFESSOR - 01 Conforme | 540 FRANCISCO co S.A. E.M.I. SAO 027 e suas alte- |ESING Medio/e ou Magisté-
¢ CRISTOVAO ragoes P 9
E.M.I. Santa Laura
Conforme LEI . L s
Conforme i De Montoya S. A. Ensino Médio/e ou Magiste-
66 [PROFESSOR 01 i atribuigao [SAO GABRIEL E.M.ILIMACULADA 3;’76‘;:”35 alte- |55 para nao indigena
CONCEICAO ¢
i Conforme LEI . . s
Conforme |[cz E.M.I. SAO JOR- Ensino Médio/e ou Magisté-
67 |PROFESSOR - 01 atribuigao |SAC JORGE GE g:gg;:”"’s alte- |1io para néo indigena
Conforme LEI . 2 < s
Conforme |[oz . g Ensino Médio/e ou Magisté-
68 |PROFESSOR 03 - atribuicao |SAC JOSE E.M.L.PARINAI'A f:gézguas alte- |35 para nao indigena
E.M.I.Sao Mateus
Conforme LEI . . s
Conforme |[cz S.A. EM.I. IMACU- Ensino Médio/e ou Magisté-
69 [PROFESSOR - 01 atribuicao SAQ MATEUS LADA CONCEI-  |027 e suas alte- |5, para nao indigena
CAO ragées
E.M.I.Séo Paulo S. |Conforme LEI : < A2
70 [PROFESSOR 01 - Conforme |s40 PAULO A EMLPARI- (027 e suas aite- |ENSIN0 Médio/e ou Magiste-
¢ NAI'A ragées p 9
Conforme LEI . " s
Conforme |[qz E.M.I. IMACULA- Ensino Médio/e ou Magisté-
71 |PROFESSOR 08 - atribuigao |SAO PEDRO DA CONCEICAO gggéi:uas alte- |55 para nao indigena
E.M.I. S0 Thiago |Conforme LEI . . s
72 |PROFESSOR - 01 Conforme 540 THIAGO S.A.SAO DOMIN- |027 e suas alte- |ESING Medio/e ou Magiste-
& GOS SAVIO ragées p 9
E.M.I. Serra Verde |Conforme LEI : I i e
73 |PROFESSOR - 01 Conforme |geppa vERDE S. A. EM..PARI- |027 e suas aite- |ENSINC Médio/e ou Magisteé-
atribuicao NAIA - rio para ndo indigena
ragées
7 Conforme LEI . L s
Conforme E.M.I. SAO CAR- Ensino Médio/e ou Magisté-
74 |PROFESSOR 02 i atribuiggo |SUCUR! ME TSABABA g:gézzuas alte- |1io para nao indigena
E.M.I. Tela Avive |Conforme LEI : < s
75 |PROFESSOR 01 - Conforme | 7e14 AvivE SA EMIL SAO 027 e suas alte- |ESING Medio/e ou Magisté-
¢ MIGUEL ragées P 9
E.M.I. Tirerepa S. |Conforme LEI . < g Ay
76 |PROFESSOR - 01 Conforme | riRerepA A, EMI BENEDITO (027 e suas alte- |ENSINC Médio/e ou Magiste-
& LOASO ragées p 9
E.M.I. Trés Marias |Conforme LEI : . s
77 |PROFESSOR 01 - Conforme | rres MARIAS S.A. EMI SANTO (027 e suas alte- |ESIN0 Medio/e ou Magiste-
¢ AGOSTINHO ragGes P g
EMI Trés Reis Ma- |Conforme LEI : o a2
78 |PROFESSOR 01 : Conforme |7RES REIS MAGOS — |gos S. A. EM. 027 e suas alte- |ENSING Medio/e ou Magisté-
¢ SANTA CLARA  |ragées p 9
E.M.l.Tseredzatse |Conforme LEI . <5 i s
79 |PROFESSOR - 01 Conforme |rgepepzatse S.A EM.I. KULU- [027 e suas alte- |ENSiN0 Médio/e ou Magisté-
atribuicéo ENE - rio para n&o indigena
racées
Diploma devidamente regis-
Conforme LEI ' g2lh
PROFESSOR BILIN- Conforme trado, fornecido por Institui-
80 |GUE 01 atribuigac [SEPE <1902 36276233”33 alte- 136 de ensino superior, reco-
¢ nhecida pelo MEC.
Conforme LEI . " L.
Conforme Ensino Médio/e ou Magisté-
81 |PROFESSOR - 01 atribuicao SEDE SEDE KULUENE ’(?azgéi:uas alte- |- para nao indigena
QUADRO 1.4 — SEDE DO MUNICIPIO
CADASTRO |CARGA M
Ord. ,ﬁ'ghv'gA%A PROV. IMED!- |nE RESER- |HORARIA |LOCAL ;}’Z’)”UNERACAO FORMACAO EXIGIDA
VA SEMANAL
Diploma devidamente registrado, for-
R$ 2.308,98 A A=A < ’
’ necido por Instituicdo de ensino su-
01 ESSSEI\S/I?E?\FAI\ELNSINO 01 = gﬂglarngg SEDE ggﬁorme Le 027/ | herior, reconhecida pelo MEC, de
¢ Lei n° conclusao de curso de graduagdo em
ei n° 1266/2020 Pedagogia
R$ 1.100,00
Conforme LC
02 [RAETESNISO APME- | 01 Conforme sepe 027/2011 e alte- |Ensino Médio
¢ racoes posterio-
res
i Ensino Superior em
03 |FONOAUDIOLOGO (01 » Conforme sepe R$ 3.195,67 Fonoaudiologia + Registro no
¢ Conselho de Classe
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Conf. lei n°® 1.220/
2018 (An.l) c/c LC
090/2020

R$ 1.100,00

racdes

04 |AAE/LIMPEZA 01 - ;‘r’i’gfuc’iggg SEDE Sonforme LC - |Ensino Médio
racdes
R$ 1.100,00
05 |AAE/NUTRICAO 01 - ;%’gfu"igg SEDE Sonforme LG |Ensino Médio
racdes
AAE/TRANSPORTE Conf 8$ 1f'100’0|?c
ontorme onforme H A
06 |ESCOLAR 01 - atribuigao | SEPE 027/2011 e alte- |ENSino Médio
racbes
QUADRO 1.5- DISTRITO DE SAO JOSE DO COUTO
CADASTRO |CARGA i
NOME DA PROV. IMEDI- REMUNERACAO i
Ord. FUNGAO ATO \[;E RESER- ggﬁﬁﬁn LOCAL (R$) FORMACAO EXIGIDA
RS 2.308,98 Diploma devidamente registrado, for-
01 [PROFESSOR ENSINO | B Conforme|DISTRITO DE SAO JO- |Conforme LC 027/ |1€6id0 por Instituicdo de ensino su-
FUNDAMENTAL atribuicao|SE DO COUTO 2011 Do e P o raduacs
Lei n° 1266/2020 - graduagao em
Pedagogia
Conf DISTRITO DE SAO JO §$ 1f'100’0|f)c
onforme - onforme : 2
02 |AAB/LIMPEZA o1 - atribuigao|SE DO COUTO 027/2011 e alte- |ENSinc Médio
ragbes
Conf DISTRITO DE SAO JO §$ 1f'100’0|f)c
A onrorme = onforme H 2 A
03 |AAENUTRIGAO o1 - atribuicao|SE DO COUTO 027/2011 e alte- |ENSinc Medio

QUADRO 1.6-ZONA RURAL ES

COLA JOSE CORDEIRO

220/2018 (AN.I
C/C LC 090/2020

CADASTRO |CARGA M
NOME DA PROV. IMEDI- REMUNERACAO i
Ord. FUNCAO ATO \[;E RESER- ggmsn LOCAL (R$) FORMACAO EXIGIDA
Diploma devidamente registrado, for-
R$ 2.308,98 A LS ado,
_ ’ necido por Instituicdo de ensino su-
01 E%gﬁﬁgﬁﬁﬁLEDUCA - 01 g&g‘agg ZONA RURAL ggﬁor me LC 027/ periolr, rgccanhecida ;éelo MdEC, de
Lei n° 1266/2020 lg%r&%ggg?a e curso de graduagdo em
Diploma devidamente registrado, for-
R$ 2.308,98 . A1TIST] ¢
’ necido por Instituicdo de ensino su-
02 FSSSEEA?E%?PI\ELNSINO - 01 gtcr’igﬁgngg ZONA RURAL ggﬁor me LC 027/ | herior, reconhecida pelo MEC, de
Lei n° 1266/2020 concluséo de curso de graduagdo em
Pedagogia
QUADRO 2.0 SECRETARIA DE TRANSPORTES
CADASTRO |CARGA i
NOME DA PROV. IMEDI- REMUNERACAO i
Ord. FUNGAO ATO 3§ RESER- g(E)GQSIAAI«- LOCAL (R$) FORMACAO EXIGIDA
01 |OPERADOR DE RE- [, . won  |sebe R$ 11000008 |Ensino Fundamental + CNH C”
TROESCAVADEIRA e alteracoes (sera solicitado prova pratica)
02 |[MOTORISTA 02 - 40h SEDE RE 1+'P93%0s  [Ensino Fundamental + CNH “D"
e alteracoes (sera solicitado prova pratica)
R$ 1271 00,00 Ensino Fundamental + CNH “E”
03 |MOTORISTA 01 - 40h SEDE Ié%l?er;gé%os% (sera solicitado prova pratica)
i R$ 1.100,00 : e
OPERADOR DE RE- DISTRITO DE SAO JO- 5 Ensino Fundamental + CNH “C
04 [ TROESCAVADEIRA |01 B 40h  ISE'DO COUTO ggl?er;gg%g% (sera solicitado prova pratica)
A R$ 1.100,00 : w»
DISTRITO DE SAO JO- H Ensino Fundamental + CNH “D
05 |MOTORISTA o1 40h  |SEDO COUTO ggl?er;gggg% (sera solicitado prova pratica)
QUADRO 3.0 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
Ord. ;‘8&"'&%’* PROV. IMEDI- SEEeER. |HoraRIA |LocAL g’i’}”UNERACAO FORMACAO EXIGIDA
VA SEMANAL
R$ 1.100,00 ] ]
01 |DIGITADOR 01 - 40h SEDE LC n° 017/2008 |Ensino Médio
e alteracdes
QUADRO 4.0 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Ord. ;‘8&"'&%" pasetbllzels Y S e ;;’Z’X’UNERAGAO FORMACAO EXIGIDA
VA SEMANAL
R$ 1.100,00
AUXILIAR DE SERVI- o 17 -
01 03 - 40 H SEDE LC N°17/2008  |ENSINO MEDIO
COS GERAIS e Alteracdes
QUADRO 5.0 SECRETARIA DE SAUDE
ord. ggrlqng%A PROV. IMEDI- EREoEn. |oRaRIA [LocAL g’é’}”UNERAGAO FORMACAO EXIGIDA
VA SEMANAL
R$ 3.195,67 ENSINO SUPERIOR EM

NO
CONSELHO DE CLASSE

|Quadro 6.0-Demonstrativo das Provas Objetivas e Titulos do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
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Ord[NOME DO CARGO/ FUNGAO AREA DO CONHECIMENTO Tong QUES- RONToS FOR PROVA OBJE-|PROVA PRA- |ENTREVISTA
_ Lingua Portuguesa e Lingua materna (10 2,0
01 |AREINTRICNS Conhecimentos Matemdticos 10 2,0 Sim Néo Néo
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa e Lingua materna (10 2,0
02 |ARELLWIPEZA A Conhecimentos Matematicos 10 2,0 sim Néo Néo
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa e Lingua materna (10 2,0
03 Esg{ E"SJ'SGOEﬁ A Conhecimentos Matematicos 10 2,0 Sim Néo Néo
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa e Lingua materna (10 1,0
o4 [PROFESSOR NAO INDIGENA  [Conhecimentos Matemdticos 0 L0 s Néo Néo
AREA INDIGENA onhecimentos Especificos/ para 10 20 m
néo Indigena ”
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
- Conhecimentos Matematicos 10 1,0 . - ~
05 Bﬁ[\%Eﬁ%’%ﬁR DE ENSINO FUN Conhecimentos Especificos 10 2,0 Sim Nao Nao
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
PROFE R DE EDUCACAO IN- |Conhecimentos Matematicos 10 1,0 . ~ =
06 FAh(l)T'LSSO UCAGRO Conhecimentos Especificos 10 2,0 Sim Nao Néo
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
07 |FONOAUDIOLOGO Conhecimentos Mateméticos 10 i Sim Nio Néo
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Matemadticos 10 1,0
08 |PROFESSOR BILINGUE Conhecimentos Gerais 10 1,0 Sim Nao Sim
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Entrevista 10 3,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Matemadticos 10 1,0 . ~ =
09 |AAE/LIMPEZA Conhecimentos Especificos 10 2,0 Sim LD AL
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
= Conhecimentos Matematicos 10 1,0 . ~ _
10 |AAEINUTRICAO Conhecimentos Especificos 10 2,0 Sim Qe nLO
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Matematicos 10 1,0
11 |AAE/TRANSPORTE ESCOLAR Conhecimentos Especificos 10 2,0 Sim Sim Nao
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Prova Prética 10 3,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
12 |AAE/TECNICO ADMINISTRATIVO [Sonhecimentos Matematico 10 i Sim Néo Néo
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Matematicos 10 1,0
13 IMOTORISTA Conhecimentos Especificos 10 2,0 Sim Sim Néao
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Prova Pratica 10 2,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Matematicos 10 1,0
14 SEE}ADOR DE RETROESCAVA- Conhecimentos Especificos 10 2,0 Sim Sim Néo
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Prova Pratica 10 2,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Matematicos 10 1,0 . _ i
15 [DIGITADOR Conhecimentos Especificos 10 2,0 Sim Néo Nao
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
16 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS [ Sothecimentos Matematicos 10 1.0 Sim Néo Néo
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0
ANEXO | AO EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021
Apoio Administrativo Educacional — AAE/Nutrigdo (Area indigena)
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[Inscrigao n° /2021

Processo Seletivo Simplificado 001/2021
REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

Nome:

Data de nascimento:

Local de nascimento:

[UF

Sexo: Masculino: ()

[Feminino: ()

[Lactante: () CPF:

RG:

[Orgao Exp.:

Data de Exp.://

Titulo de Eleitor n°:

Endereco:

Dados Pessoais =
Nome da mae:

Nome do Pai:

Nacionalidade:

|[Estado Civil:

Nome do Cénjuge:

Escolaridade:

Tel. contato:

Filhos até 14 anos:

Nome da Aldeia:

Funcéo:

[Local da Vaga:

E(L)Jéfignatério da presente Ficha de Inscrigdo, li e estou de acordo com as disposi¢des do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n° 001/

Campinapolis-MT, de Fevereiro de 2021.

Assinatura do Candidato

Responsavel pela Inscricdo
ANEXO Il AO EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021

Apoio Administrativo Educacional — AAE/Limpeza (Area indigena)

[Inscricdo n° /2021

Processo Seletivo Simplificado 001/2021
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome:

Data de nascimento:

Local de nascimento:

[UF:

Sexo: [Masculino: ()

[Feminino: ()

[Lactante: () CPF: N°

RG: N°:

[Org. Exp.: Data de Exp.:

Titulo de Eleitor n°:

Endereco:

Nome da méae:

DADOS PESSOAIS Nome do Pai:

Nacionalidade:

|Estado Civil:

Nome do Cbnjuge:

Escolaridade:

Tel. contato:

Filhos até 14 anos:

Funcéo:

|Nome da Escola:

Nome da Aldeia:

Egéfignatério da presente Ficha de Inscrigdo, li e estou de acordo com as disposi¢des do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n° 001/

Campinapolis-MT, de Fevereiro de 2021.

|Assinatura do Responsavel pela inscricao |

|Assinatura do Candidato

ANEXO Il AO EDITAL DE ABERTURA
Processo Seletivo Simplificado N° 001/2021

Professor Escolas Municipal Indigena

[Inscrigao n°

/2021

Processo Seletivo Simplificado 001/2021
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome:

DADOS Data de nascimento:

PESSOAIS |ocal de nascimento:

[UF

Sexo: [Masculino: ()

[Feminino: ()

[Lactante: () |CPF:N°
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RG: [ [SsP: [ [Data de Exp.: |

Titulo de Eleitor

Endereco:

Nome da mae:

Nome do Pai:

Nacionalidade: |[Estado Civil:

Nome do Cbnjuge:

Escolaridade:

Tel. contato:

Filhos até 14 anos:

Fungéo: |Nome da Escola

Nome da Aldeia

PNAIC/1(um) por ano; maxi- [Formagao Continuada/1(um) por ano; |Ens. Médio — 5. Magistério — 10 |Graduagédo — 20 |Total de Pon-
mo 3.0 (trés) pontos. maximo 3.0 (trés) pontos. 0(cinco) pontos.  |(dez) pontos. (vinte) pontos. tos:

Eu, signatario da presente Ficha de Inscrigdo, li e estou de acordo com as disposi¢des do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplifi-
cado n° 001/2021.

Titulos

Campinapolis-MT, de Fevereiro de 2021.

|Assinatura do Responsavel pela inscricao |

|Assinatura do Candidato [

ANEXO IV

Processo Seletivo Simplificado 001/2021

Contetudo Programatico/Prova Objetiva

1.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA INDIGENAS/AAE (Nutrigdo e Limpeza):

1.1 LINGUA PORTUGUESA E LINGUA MATERNA - Interpretacdo de texto, emprego de letras; uso de mailsculas e minGsculas; acentuagdo e pon-
tuagao; letra/som; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; processo de formagéo de palavras; substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes;
verbos.

1.2 MATEMATICA - Numeros; Operacdes envolvendo adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisao; Calculos e Resolucdes de Problemas. 1.3 CONHE-
CIMENTOS GERAIS: Histéria de Campinapolis e do povo Xavante; Higiene e limpeza. 2.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA PROFESSORES
INDIGENAS 2.1 LINGUA PORTUGUESA E LINGUA MATERNA - Interpretagio de texto, emprego de letras; uso de maitisculas e minusculas;
acentuagao e pontuacgao; letra/som; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; processo de formagao de palavras; substantivos, adjeti-
vos, artigo, numeral, pronomes; verbos.

2.2 MATEMATICA — Numeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades
e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e Figuras Geométricas.

2.3 CONHECIMENTOS GERAIS - Historia de Campinapolis e do povo Xavante, conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

3.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA PROFESSORES NAO INDIGENAS: 3.1 LINGUA PORTUGUESA E LINGUA MATERNA - Interpretagdo
de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maiusculas e minusculas; acentuagao ténica, grafica e pontuagéo;
Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo de formacéo de palavras, prefixos, sufixos e radi-
cais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes (pessoais, de tratamento, possessivos, demons-
trativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposigao, conjuncéo, interjeicdo, verbos (conjugacéo dos regulares, irregulares e auxiliares nas formas
simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes, classificagdo das coordenadas e subordi-
nadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semantica: denotacao, conotagao siné-
nimos, anténimos, homonimos e paronimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

3.2 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais;

Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e Figuras Geométricas; as tecnologias da informac&o e comunicacéo.
3.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Concepgdes de Educagao; Concepgdes de Curriculo; Projeto politico-pedagdgico da escola; O desenvolvimento infantil nos aspectos: Intelectuais, Soci-
ais e Emocionais; A Escola e o desenvolvimento do pensamento; Desenvolvimento e Aprendizagem; Pensamento e Linguagem; Os estagios do desen-
volvimento; Inteligéncias multiplas; A formagdo do pensamento logico matematico; Letramento; Lei 8,069/1990/ECA. Avaliagdo no processo de ensino e
aprendizagem.

3.4 CONHECIMENTOS GERAIS - Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciénci-
as Fisicas e Biologicas; Historia e Geografia do Brasil; Historia e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE);
Lei Organica do Municipio; LC n°® 001/1993; LC n° 027/2011.

4.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS- FONOAUDIOLOGO

4.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagédo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitisculas e mi-
nusculas; acentuacéo tonica, grafica e pontuagao; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
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(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposigéo, conjungao, interjeigéo, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragdes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagao, conotagéo sindnimos, anténimos, homonimos e pardénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

4.2 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biologicas; Histdria e Geografia do Brasil; Historia e Geografia de Mato Grosso; Histdria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei
Organica do Municipio; LC n°® 001/1993;Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 015/2007 (PCCS)

4.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Anatomia e Fisiologia dos Orgéos da Fala e Audigao; Neuroanatomia; Fala e Linguagem (desenvolvimento nor-
mal de fala e linguagem, atraso e disturbios no desenvolvimento de fala e linguagem, disturbio articulatério, gagueira); Desenvolvimento motor e cognitivo
da crianga normal e com atraso; Fonoaudiologia em Neurologia (sindromes, deficiéncia intelectual, paralisia cerebral, afasia, disartria, apraxia, autismo,
fissura labiopalatina, deméncias); Motricidade Orofacial (sucgao, mastigagao, degluticdo, respiragédo e fonagao); Voz (produgao normal, avaliagéo, diag-
néstico e tratamento das disfonias); Audiologia (avaliagcdo audiolégica, exames audioldgicos, deficiéncia auditiva); Protese Auditiva (indicagéo, selegao
e adaptacgéo de aparelho de amplificagdo sonora individual - AASI); Reabilitagado do deficiente auditivo; Processamento Auditivo Central; Fonoaudiologia
Escolar, Dificuldades Escolares, Disturbios de Aprendizagem (leitura e escrita, dislexia, disgrafia, disortografia, discalculia); Fonoaudiologia em Saude
Publica; Aleitamento Materno; Atualidades em Fonoaudiologia; Cancér de cabeca e pescogo; Cédigo de Etica da Fonoaudiologia.

4.4 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais;Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensoes e Fi-
guras Geomeétricas; as tecnologias da informacéo e comunicagéo.

5.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS- PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL :

5.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maidsculas e mi-
nusculas; acentuagao ténica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacédo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposigéo, conjungéo, interjeigéo, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragdes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagao, conotagéo sindnimos, anténimos, homonimos e pardénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

5.2 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histdria
e Geografia do Brasil; Histéria e Geografia de Mato Grosso; Histdria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC
n°® 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 027/2011 (PCCS)

5.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Base Nacional Comum Curricular, Concepgdes de Educagdo; Concepgdes de Curriculo; Projeto politico-
pedagodgico da escola; O desenvolvimento infantil nos aspectos: Intelectuais, Sociais € Emocionais; A Escola e o desenvolvimento do pensamento; De-
senvolvimento e Aprendizagem; Pensamento e Linguagem; Os estagios do desenvolvimento; Inteligéncias multiplas; A formacéo do pensamento légico
matematico; Letramento; Lei 8,069/1990/ECA. Avaliagéo no processo de ensino e aprendizagem.

5.4 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Nuimeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espaco e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informac&o e comunicagéao.

6.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS — AAE/TRANSPORTE ESCOLAR.

6.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagédo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitisculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéo de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposigao, conjungao, interjei¢cdo, verbos (conjugagao dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagao, conotagéo sindnimos, anténimos, homoénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

6.2CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Historia
e Geografia do Brasil; Histéria e Geografia de Mato Grosso; Histdria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC
n°® 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 027/2011(PCCS)

6.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes basicas de mecanica. Codigo de transito brasileiro e conhecimentos basicos inerentes as atividades do
cargo.

6.4 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Célculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espaco e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informagéo e comunicagéao.

7.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS- AAE/ LIMPEZA

7.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitsculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/ffonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéo de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes

(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposi¢éo, conjungao, interjeigao, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
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classificagcdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagéo, conotagéo sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

7.2 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histéria e Geografia do
Brasil; Historia e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC n° 001/1993; LC n° 027/2011.

7.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Boas praticas de higiene e limpeza. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

7.4 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Célculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espaco e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informagéo e comunicagao.

8.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS- AAE/NUTRIGAO

8.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitsculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéo de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposicéo, conjungao, interjeigao, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagéo pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagao das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagéo, conotagéo sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

8.2 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histéria e Geografia do
Brasil; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC n° 001/1993; LC n° 027/2011.

8.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Boas praticas de higiene e limpeza. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

8.4 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espaco e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informagéo e comunicagéao.

9.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS- AAE/ TECNICO ADMINISTRATIVO

9.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagéo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitsculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacédo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposi¢éo, conjungao, interjeigao, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagéo pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagao, conotagéo sindnimos, anténimos, homonimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

9.2 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histéria e Geografia do
Brasil; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC n° 001/1993; LC n° 027/2011.

9.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo, Conhecimento sobre: Ata; Oficio; Memorando; Cer-
tidao; Atestado; Declaragdo; Curriculum; Procuragdo; Aviso; Comunicado; Circular; Requerimento; Portaria; Edital; Decreto; Formas de tratamento em
correspondéncias oficiais; Tipos de Correspondéncia; Atendimento ao Publico; Nogdes de Protocolo; Arquivo e as Técnicas de Arquivamento; Microsoft
Office (Word, Excel, PowerPoint 2010 ou superior). Conceitos de organizagao de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias relacionados
a Internet.

9.4 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espaco e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informagéo e comunicagéo.

10.0-CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA PROFESSORE BILINGUE

10.1 LINGUA PORTUGUESA E LINGUA MATERNA - Interpretacéo de texto, emprego de letras; uso de maitsculas e mintsculas; acentuagéo e pon-
tuagao; letra/som; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; processo de formagao de palavras; substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes;
verbos.

10.2 MATEMATICA — Numeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas e Medidas: Medidas Convencionais, Unida-
des e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e Figuras Geométricas.

10.3 CONHECIMENTOS GERAIS - Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histéria
e Geografia do Brasil; Histéria e Geografia de Mato Grosso; Histdria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC
n° 001/1993; LC n° 027/2011.

Histéria do povo Xavante.
10.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Base Nacional Comum Curricular, Concepgdes de Educagéo; Concepgdes de Curriculo; Projeto politico-pedagdgico da escola; O desenvolvimento in-
fantil nos aspectos: Intelectuais, Sociais e Emocionais; Lei 8,069/1990/ECA.

11-MOTORISTA

11.1-LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitsculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
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de formagéo de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposicéo, conjungao, interjeigao, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagéo pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagao das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagéo, conotagéo sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

11.2-CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciénci-
as Fisicas e Bioldgicas; Historia e Geografia do Brasil; Histéria e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE);
Lei Orgéanica do Municipio; LC n° 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 017/2008(PCCS)

11.3- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes basicas de mecanica. Cédigo de transito brasileiro e conhecimentos basicos inerentes as atividades
do cargo.

11.4-CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grande-
zas e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e
Figuras Geométricas; as tecnologias da informacéo e comunicacao.

12-OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

12.1-LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitisculas e mi-
nusculas; acentuacéo tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacédo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposigao, conjungéo, interjei¢éo, verbos (conjugacao dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagéo, conotagéo sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

12.2-CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciénci-
as Fisicas e Biologicas; Historia e Geografia do Brasil; Historia e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE);
Lei Organica do Municipio; LC n° 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 017/2008(PCCS)

12.3- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes basicas de mecanica. Cédigo de transito brasileiro e conhecimentos basicos inerentes as atividades
do cargo.

12.4-CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operacdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolucdes de Problemas; Grande-
zas e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informac&o e comunicagéao.

13-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

13.1-LINGUA PORTUGUESA - Interpretagédo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de mailsculas e mi-
nusculas; acentuagao ténica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacédo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposi¢éo, conjungéo, interjeigao, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragdes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagao, conotagéo sindnimos, anténimos, homonimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

13.2-CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciénci-
as Fisicas e Bioldgicas; Historia e Geografia do Brasil; Historia e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE);
Lei Orgéanica do Municipio; LC n° 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 017/2008(PCCS)

13.3- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

13.4-CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grande-
zas e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informagéo e comunicagéao.

14-DIGITADOR

14.1-LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de mailsculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacédo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposi¢éo, conjungado, interjeigao, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagéo pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagao das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagao, conotagéo sindnimos, anténimos, homonimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

14.2-CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciénci-
as Fisicas e Biologicas; Historia e Geografia do Brasil; Histéria e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE);
Lei Orgéanica do Municipio; LC n° 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 017/2008(PCCS)

14.3- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.
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14.4-CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grande-
zas e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espaco e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informag&o e comunicagéo.

ANEXO V
Processo Seletivo Simplificado 001/2021

Cronograma

Ord.|Etapa Data/Periodo

01 |Publicagdo do Edital 27/01/2021

02 |Recursos contra o Edital de Abertura éﬁarﬂr de 27/01/2021, observados os prazos deste Edi-
03 |Periodo de Inscricdo 08/02/2021 a 19/02/2021
04 |Divulgacao Previa das Inscricbes Deferidas 23/02/2021

05 gg_)tggposigéo recursos Administrativos contra o deferimento/indeferimento das inscri- 23/02/2021 — 24/02/2021
06 (I;ée:sposta aos recursos Administrativos contra o deferimento/indeferimento das inscri- A partir de 25/02/2021
07 |Homologacéo das Inscricdes/Publicacdo 26 /02/2021

08 |Realizacdo das Provas Obijetivas 28/02/2021

09 |Divulgacédo do Gabarito A partir de 01/03/2021
10 |Resultado Preliminar A partir de 02/03/2021

11 |Interposic¢éo recursos Administrativos contra o resultado preliminar A partir de 02/03/2021
12 |Resultado dos Recursos Administrativos contra o resultado preliminar do PSS 04/03/2021

13 [Resultado Final 04/03/2021

14 |Homologacéo do Resultado Final 05/03/2021

15 |Convocagéo para os cargos de provimento imediato 05/03/2021

ANEXO - VI

Processo Seletivo Simplificado 001/2021
Declaragao de Aceite

Declaramos, para fins de inscricdo no Processo Seletivo para Contratacdo Temporaria de servidores para compor o quadro da Educacéo Indigena
que, . Inscrito no CPF.. __ . . - e do RG:

- é residente na Aldeia € possui boa convivéncia com a comunidade.
Cientes de que afirmagdes falsas importam em responsabilidade criminal, nos termos do Artigo 299, do Cédigo Penal. Declaramos serem verdadeiras
as informagbes constantes nesta Declaragéao.

Cacique da Aldeia:

Assinatura de Membros da Comunidade:

Campinapolis — MT. / /
ANEXO - VIl
Processo Seletivo Simplificado 001/2021

Modelo de Recurso

Recurso
Nome do Candidato:|Inscrigéo n°:
Fundamentos do Recurso:
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