PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE TIMBURI

ESTADO DE SAO PAULO

Janela do Poente

PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

EDITAL NORMATIVO N° 001/2021- “DA ABERTURA DAS INSCRICOES”

A Prefeitura Municipal de Timburi, Estado de Sao Paulo, representada pelo
Prefeito Municipal Senhor SILVIO CESAR SAVOGIN POLO, torna publico, nos termos do
artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado, para contratacdo em carater temporario e eventuais substituicdes das Funcdes
de: Professor de Educacdo Basica — Educacdo Infantil e Ensino Fundamental |,
Professor de Educacdo Especial, Professor de Arte, Professor de Educacdo Fisica,
Professor _de Inglés, Monitor de Transporte Escolar, Agente Comunitario de Saude,
Agente de Controle de Endemias e Agente de Vigildncia Sanitaria, todos com regime
juridico pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e Regime Previdenciario — Regime
Geral da Previdéncia Social (RGPS).

O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constantes do
presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal
vigente e pertinente. A Organizagao, a aplicagcéo e a correcao do Processo Seletivo serdo de
responsabilidade da empresa TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS ME, CNPJ
13.325.143/0001-15, situada na Rua Bahia, 796, Centro, ECHAPORA - SP CEP 19.830-000,
cujas definicbes das regras sao as seguintes:

I - INSTRUCOES ESPECIAIS:

~ - Salario . . Valor Taxa
Funcgao Carga Horaria Vagas RS Pré-Requisitos de Inscrigo
Professor de  Educacao | 30 horas semanais Cadastro | 2.607,14 | Licenciatura em 62,50
Basica — Educacéao Infantil e | (25h/a + 2h de htpc + | de Pedagogia, ou
Ensino Fundamental I. 3h de htpl). Reserva Curso Normal
Periodos: manha e Superior.
tarde
Professor de Educacéao | 30 horas semanais Cadastro | 2.607,14 | Licenciatura em 62,50
Especial (25h/a + 2h de htpc + | de Pedagogia, ou
3h de htpl) Reserva Curso Normal
Periodos: manha e Superior e Pos-
tarde Graduacéao em
Educagao Especial
com minimo de
600h de acordo
com a Deliberacéo
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Professor de  Educagdo | 23h - (21h/a + 2h de | Cadastro | R$ 17,38 | Curso Superior 62,50
Fisica htpc) de por h/a | com Licenciatura
Periodos: manhd e | Reserva Plena em
tarde Educacéo Fisica.
Professor de Arte 24h - (22h/a + 2h de | Cadastro | R$ 17,38 | Curso Superior 62,50
htpc) de por h/a | com Licenciatura
Periodos: manhd e | Reserva Plena em Arte.
tarde
Professor de Inglés 18h - (16h/a + 2h de | Cadastro | R$ 17,38 | Licenciatura Plena 62,50
htpc) de porh/a | em Lingua
Periodos: manh& e | Reserva Portuguesa com
tarde habilitagéo em
Lingua Estrangeira
—Inglés
Monitor de Transporte | 40 horas semanais | Cadastro | 1.100,00 | Ensino Médio 32,50
Escolar de Completo
Reserva
Agente  Comunitario de | 40 horas semanais | Cadastro | 1550,00 | Ensino Médio 32,50
Saude de Completo
Reserva
Agente de Controle de | 40 horas semanais Cadastro | 1.646,32 | Ensino Médio 32,50
Endemias de Completo
Reserva
Agente de Vigilancia | 40 horas semanais | Cadastro | 1.646,32 | Ensino Médio 32,50
Sanitaria de Completo
Reserva

1 — DAS INSCRICOES:

1.1 — Periodo: 23 de fevereiro de 2021 a 28 de fevereiro de 2021;

1.2 — Horario: Das 00hOOmin do dia 23 de fevereiro de 2021 até as 23h59min59seg, horario de
Brasilia, 28 de fevereiro de 2021;

1.3 — As inscrigbes estardo abertas do dia 23 de fevereiro de 2021 a 28 de fevereiro de
2021, exclusivamente pela Internet no site: www.primeconcursospublicos.com.br, com a
efetivagdo apos pagamento do respectivo boleto, que devera ocorrer até o dia 01 de marco de
2021.

1.4 — Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a
recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento dos requisitos
necessarios para o exercicio da funcao para contratacao temporaria por tempo determinado e
eventuais substituicdes. O valor da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipétese

alguma.
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1.5 — Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Acessar o site: www.primeconcursospublicos.com.br, durante o periodo de inscri¢ao;

b) Localizar, no site, o “link” correlato ao Processo Seletivo n° 001/2021, da Prefeitura
Municipal de Timburi - SP;

c) Ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital;

d) Preencher, total e corretamente, a ficha de inscrigao;

e) Transmitir os dados da ficha de inscri¢ao;

f) o valor cobrado das inscrigdes para as fungdes sera:

| — R$ 32,50 (Trinta e Dois Reais e Cinglienta Centavos), para todas as fungdes de Nivel de
Escolaridade - Ensino Médio Completo.

Il — R$ 62,50 (Sessenta e Dois Reais e Cinglienta Centavos), para todas as fungdes de Nivel
de Escolaridade - Ensino Superior Completo.

1.6 — A inscricdo do candidato implicara na tacita e integral aceitagcdo das condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas instrugbes especificas, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.7 — A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou nomeagao do candidato,
desde que verificada falsidade de declaragdes ou informagdes contidas no ato de inscricao.

1.8 — Nao serdo aceitas inscrigdes por procuragao.

1.9 — Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelo preenchimento da ficha de
inscrigao.

1.10 — E de responsabilidade do candidato acompanhar_datas das provas, alteracdo de
datas e horario de provas e possiveis retificacoes do Edital.

1.11 — Efetuar o pagamento da inscri¢ao, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo
sistema até a data limite de 01 de marco de 2021;

1.12 — Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser
utilizado o boleto bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscrigdes, em
qualquer agéncia bancaria.

1.13 — A Tavares e Silva Concursos Publicos — ME (Prime Concursos) e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizam por pagamentos feitos fora de agéncias bancarias.

1.14 — O vencimento do Boleto sera o préximo dia util bancario subseqtiente ao encerramento
da inscricao;

1.15 — Apds o término do periodo destinado para as inscri¢gdes, a ficha de inscrigdo e o boleto
bancario ndo estarao mais disponiveis no site;

1.16 — Candidatos que necessitarem de condi¢cbes especiais para realizagdo da prova,
deverao informa-las no momento da inscrigdo, enviando mensagens no enderecgo eletrénico
primeconcursospublicos@gmail.com, para que a banca examinadora possa verificar sua
pertinéncia. Caso nao o fagam, perderao o direito de exigir tais condi¢oes.

1.17 — As inscri¢des poderdo ser prorrogadas por igual periodo, por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional,
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1.18 — Eventual prorrogacéo das inscricbes de que trata o item anterior sera publicada no site
da Prefeitura Municipal www.timburi.sp.gov.br, empresa www.primeconcursospublicos.com.br
e Jornal Sudoeste Paulista da Cidade de Fartura — SP.

1.19 — A Prefeitura Municipal e a empresa Tavares e Silva Concursos Publicos — ME (Prime
Concursos) nido se responsabilizardo por solicitagdes de inscricbes nao efetivadas por
eventuais falhas de comunicagédo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da
impressao dos documentos que possam advir de inscricdes realizadas via internet, sendo de
responsabilidade do candidato, acompanhar a efetivagao da inscricao;

1.20 — O candidato que efetuou o pagamento e verificou ndo constar o nome na relacao
de homologacao das inscricoes, devera entrar em contato imediato com a empresa
Tavares e Silva Concursos Publicos — ME (Prime Concursos), solicitando revisao do
processo de inscricdo, encaminhando o comprovante de pagamento até o prazo
maximo de dois dias uUteis apdés a publicacdao no site da Prefeitura Municipal e da
Organizadora, através do e-mail: primeconcursospublicos@gmail.com.

2 — SAO CONDIGOES PARA INSCRIGAO:

2.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.2 — Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental e
nao ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes atinentes ao cargo a
que concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e se
do sexo masculino estar quite com o servigco militar.

2.3 — Estar ciente que se aprovado, quando da convocagao devera comprovar que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do
direito a vaga.

2.4 — Fichas de inscricdo devidamente preenchida indicando a fungdo em que se pleiteia a
vaga (somente uma);

2.5 — Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administragdo Publica direta,
indireta ou fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios ou de empresa publica;

2.6 — Nao registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracdo Publica e n&o ser
aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoéria, conforme
Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;

2.7 — Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo das Funcgdes ou
devolucdo de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.8 — E de responsabilidade do candidato acompanhar: datas das provas, alteracio de
datas e horario de provas e possiveis retificacées do Edital.
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3 — PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD:

3.1 — Ao candidato PCD que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas no
inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n°® 7.853/89, é assegurado o direito de
inscricdo para as Fungdes do Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com as
deficiéncias de que sao portadoras.

3.1.1 — Em obediéncia ao disposto artigo 37, § 1° e 2° do Decreto n° 3.298/99, que
regulamenta a Lei n°® 7.853/89, sera reservado candidato PCD o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes para cada fungao, individualmente, das que vierem a surgir ou que
forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

3.1.2 — Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), estara formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia; se inferior a 0,5
(cinco décimos), a habilitagdo da vaga ficara condicionada a elevagao da fragao para o minimo
de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas para a fungéo.

3.1.3 — Consideram-se candidatos PCD aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal 3.298/99, e demais legislagbes vigentes e
pertinentes.

3.2 — N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.3 — Os candidatos PCD, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal
N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade
de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliagao e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicagao das provas, € a
nota minima exigida para os demais candidatos.

3.4 — Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2° deverdo ser requeridos por escrito,
durante o periodo das inscrigdes, através de ficha de inscrigdo especial.

3.5 — O candidato devera encaminhar no ato da inscricdo Laudo Médico atestando a espécie e
0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsao de adaptagao de prova.

3.5.1 — Laudo Médico original ou copia simples devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando
for o caso a necessidade do uso de orteses, proteses ou adaptagdes. No caso de deficiente
auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 06 meses)
e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual;

3.5.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagdo, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confeccao de prova especial em BRAILE
ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia;
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3.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacao
das provas, além do envio da documentacgao, devera encaminhar solicitagao, por escrito, até o
término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua necessidade especial;

3.5.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) serao oferecidas provas ampliadas;

3.6 — Serao indeferidas as inscricdes na condicdo especial de PCD, dos candidatos que nio
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico,
o qual devera protocolizar o Laudo Médico via SEDEX enderegado a empresa TAVARES E
SILVA CONCURSOS PUBLICOS-ME, Processo Seletivo — Prefeitura de Timburi — Edital
01/2021, situada na Rua Bahia, 796, Centro, ECHAPORA-SP, CEP 19.830-000,
impreterivelmente até o dia 03/03/2021.

3.7 — O candidato PCD que n&o realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.8 — Ao ser convocado para investidura na fung¢do, o candidato devera se submeter a exame
meédico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia, para apurar se
incapacitante para o exercicio do Emprego.

3.8.1 — Sera eliminado da lista de PCD o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate pelo exame médico oficial citado no item anterior, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagcao geral.

3.8.2 — O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS -
ME, nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu
destino;

3.9 — Ap6s o ingresso, o candidato PCD nao podera pleitear a concessao de readaptacéo da
funcdo e/ou aposentadoria por invalidez.

4 — DAS PROVAS E PRINCIPIOS:

4.1 — O Processo Seletivo sera realizado em uma unica fase — (Fase 01) — Prova Objetiva —
classificatoria e Prova de Titulos para as Funcdes de: Professor de Educacao Basica —
Educacao Infantil e Ensino Fundamental |, Professor de Educacdo Especial, Professor
de Arte, Professor de Educacao Fisica, Professor de Inglés.

4.1.1 — Para as funcdes de: Monitor de Transporte Escolar, Agente Comunitario de Saude,
Agente de Controle de Endemias e Agente de Vigilancia Sanitaria, somente prova objetiva.
4.2 — O candidato devera acompanhar a publicacdo de editais de abertura de inscrigao,
convocagado para prova, resultado final e outros, pela imprensa escrita. Outros meios de
comunicacao nao possuem carater oficial, sendo meramente informativos;
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4.2.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
prova e o comparecimento no horario determinado;

4.2.2. As provas serdo elaboradas conforme consta nos programas constantes no presente
Edital.

4.2.3. A duragdo da prova sera de 03h0Omin (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento do cartdo de respostas.

4.3-O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de
00h30min (trinta minutos), munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:

— Cédula de Identidade — RG;

— Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

— Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

— Certificado Militar;

— Carteira Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com foto);

— Passaporte.

4.3.1. Na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova, a inclusdo do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario
especifico, diante da apresentagdo de documentos pessoais e do comprovante de pagamento
original, a mesma sera realizada de forma condicional e sera confirmada posteriormente, com
o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao.

4.4 — As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de
multipla escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.4.1. O candidato recebera e lera o Caderno de Questées e marcara suas respostas na
Folha de Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questoes e ao término da
solugao da prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de
cartdao, com caneta azul ou preta;

4.4.2 — A folha de resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta
azul ou preta, em forma de retangulo, sendo que sera orientado pelo fiscal de sala, ndo serao
consideradas respostas em forma diferente, em “X”, “O”, “/”, a lapis, com rasuras, com
erratas, com observagoes ou em branco; Os cartdes de respostas que nao forem assinados
pelos candidatos, ndo serdo efetuados sua correcédo, sendo o candidato desclassificado do
Processo Seletivo.

4.5 — Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos
e, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram,
independente de recurso.

4.6. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o unico documento valido para a
corregao das questdes objetivas da prova, o candidato que efetuar a entrega do cartdo de
respostas sem assinatura, sera desclassificado, bem como deixar de entregar o cartdo de
respostas preenchido ao fiscal de sala;
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4.6.1. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura,
ainda que legivel;

4.7 — Durante as provas nao serao permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizagcdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, reldgios,
BIP, “MP3” ou qualquer material que nao seja o estritamente necessario para a realizagao das
provas. Os aparelhos “celulares” deverao ser desligados e a bateria retirada do aparelho, o
nao desligamento do mesmo é passivel de desclassificacdo do processo seletivo, a empresa
Tavares e Silva Concursos Publicos Ltda. Me (Prime Concursos), fornecera envelope plastico
com lacre para guardar dos celulares.

4.8 — Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo podera,
sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente
acompanhado do Volante, designado pela TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS -
ME.

4.9 — O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 01 hora do
horario previsto para o inicio da mesma e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala o cartdo de respostas (Gabarito). O caderno de questdes sera entregue ao
candidato. Nao serdo computadas questdes nido respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

410 — As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.11 — O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal,;

4.12 — Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, nao importando o motivo
alegado e a auséncia do candidato acarretara sua eliminagdo do Processo Seletivo;

5 — DAS COMPOSIGOES DAS PROVAS:

5.1 — NIVEL DE ESCOLARIDADE — ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

Conhecimentos Especificos 20 Questodes
Portugués 20 Questdes

5.2 — NiVEL DE ESCOLARIDADE — ENSINO MEDIO COMPLETO:
Monitor de Transporte Escolar:

Matematica 15 Questodes
Portugués 15 Questdes
Conhecimentos Gerais/Atualidades 10 Questoes
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5.2.1 — NIVEL DE ESCOLARIDADE — ENSINO MEDIO COMPLETO:
Agente comunitario de Saude, Agente de Controle de Endemias e Agente de Vigilancia
Sanitaria:

Conhecimentos Especificos 15 Questdes
Portugués 15 Questbes
Conhecimentos Gerais/Atualidades 10 Questdes

6 — DAS NORMAS:

6.1 — DIA — HORARIO — LOCAL — A prova objetiva com quarenta (40) questdes objetivas,
sera aplicada no dia 07 de marco de 2021, na Escola EMEF GILDA ZANFORLIN DOS REIS
THOSI, Rua Lindolpho Camargo Alves, n 805, Centro, Timburi — SP, as 09hs00min para as
funcdes de: Professor de Educacao Basica — Educacao Infantil e Ensino Fundamental |,
Professor de Educacdo Especial, Professor de Arte, Professor de Educacdo Fisica,
Professor_de Inglés, Monitor de Transporte Escolar, Agente Comunitario de Saude,
Agente de Controle de Endemias e Agente de Vigilancia Sanitaria.

6.2 — Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na
cidade, a empresa TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS LTDA ME (PRIME
CONCURSOS PUBLICOS) e a Prefeitura Municipal poderao alterar horarios das provas ou até
mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a
obrigacao de acompanhar as publicacdes oficiais através dos sites
www.primeconcursospublicos.com.br, www.timburi.sp.gov.br e no Jornal Sudoeste Paulista
da Cidade de Fartura - SP.

6.3 — Sera disponibilizado no site da empresa contratada www.primeconcursospublicos.com.br
e no site da Prefeitura Municipal www.timburi.sp.gov.br. e no Jornal Sudoeste Paulista da
Cidade de Fartura — SP, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de Convocacgao
para as Provas Objetivas.

6.4 — COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagao
com outro candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e
similares. Reserva-se a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito
de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros
para resguardar a execuc¢ao individual e correta das provas.

6.5 — Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizagao das provas, a candidata
devera levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da criancga.

6.6 — Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das
provas. Os candidatos deverdo comparecer no minimo meia hora antes do horario marcado
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para o fechamento dos portées, que ocorrera as 09h00min. Apds o fechamento dos
portdes nao sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

6.7 — E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as publicacdes de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados
também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo ainda manter atualizado seu endereco.
6.8 — O gabarito da prova objetiva (escrita) sera publicado no site da empresa contratada
www.primeconcursospublicos.com.br e no site da Prefeitura Municipal www.timburi.sp.gov.br e
no Jornal Sudoeste Paulista da Cidade de Fartura — SP, no segundo dia util apos
aplicagao da prova objetiva.

6. 9 - A classificagdo geral sera publicada apds 15 dias uteis apds aplicagdo da prova
objetiva, através do site da empresa contratada www.primeconcursospublicos.com.br e no site
da Prefeitura Municipal www.timburi.sp.gov.br e no Jornal Sudoeste Paulista da Cidade de
Fartura — SP, bem como no saguao da Prefeitura Municipal, apés as 18h00min.

7 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1 — Na classificagao final entre candidatos com igual numero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) - Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-
se, caso necessario, o horario de nascimento.

b) - Maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

c) - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara através do maior numero de filhos com idade até 21 anos, comprovando
através de certidao de nascimento, que sera solicitado ao candidato pela organizadora.

8 — DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA:

8.1 — A prova objetiva sera de 40 questdes objetivas com valor de 2,5 (dois e meio) pontos,
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater classificatério.
9 — DO RESULTADO FINAL:

9.1 — Para os candidatos cujas Fung¢des o Edital prevé exclusivamente prova objetiva e de
titulos, o resultado final sera a nota obtida com o numero de pontos auferidos na prova
objetiva acrescida da nota da prova de titulos, em ordem decrescente da nota obtida.

9.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Item 03, deste Edital, serdo
classificados, da mesma forma do subitem anterior, na Classificagao Especial;

9.3. A Classificagao Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas no Resultado Final,
publicado na imprensa escrita, afixado no atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume
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e disponiveis no site www.primeconcursospublicos.com.br, no site da Prefeitura Municipal
www.timburi.sp.gov.br. e no Jornal Sudoeste Paulista da Cidade de Fartura — SP, bem como
no saguao da Prefeitura Municipal.

9.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na
classificagao:

9.4.1. 1° critério: O candidato com maior idade;

9.4.2. 2° critério: Maior numero de filhos com idade até 21 anos, comprovando através de
certiddo de nascimento, que sera solicitado ao candidato pela organizadora.

10. DAS MATERIAS:

PARA TODAS AS FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR:

LINGUA PORTUGUESA:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —Silabas — Encontros Vocalicos
— Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica.

ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos — Acentuacédo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos —
Ditongos. MORFOLOGIA: Estrutura e Habilitagdo das palavras — Conceitos basicos —
Processos de habilitacdo das palavras — Derivacdo e Composi¢cao — Prefixos — Sufixos — Tipos
de Composicdo — CLASSIFICACAO E FLEXAO DAS PALAVRAS: Substantivo — Artigo —
Adjetivo — Numeral — Pronome — Verbo - Advérbio — Preposicdo — Conjungao - Interjeigcéo.
SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos
Acessorios da Oracéo — Periodo - Coordenacgao e Subordinagao — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagao — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”
— Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso
da Crase — Interpretacéo e andlise de Textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de
Linguagem.

Professor de Educacao Basica — Educacao Infantil e Ensino Fundamental | e Professor
de Educacao Especial:

BRASIL. Constituicdo Federal/88 — artigos 205 a 214;

- A Lei Federal n® 8.069/90, de 13/07/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

BRASIL. Lei Federal n°® 9394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional (atualizada).

Resolugcao CNE/CEB n° 7 e Parecer CNE/CEB no 11/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de 9 anos;
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BNCC- Base Nacional Comum Curricular. Introducado; Estrutura da BNCC; A etapa da
Educacao Infantil e Ensino Fundamental.

LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Artigos 27 ao 30.

ALMEIDA, Geraldo Pecanha. Neurociéncia e sequéncia didatica para educacao infantil. Rio de
Janeiro, Wak, 2012.

ARRIBAS. BARBOSA, Ana Mae e CUNHA, Fernanda Pereira da Abordagem triangular no
ensino das artes e cultura visuais. Sao Paulo: Cortez, 2010.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos Pedagdgicos na educagao infantil. Porto Alegre:
Grupo A, 2008.

BASSEDAS, Euldlia. Aprender e ensinar na educagao infantil. Porto Alegre: Artmed, 1999.
CADEMARTORI, Ligia. O professor e a literatura: para pequenos, médios e grandes. Belo
Horizonte: Auténtica, 2012. (Conversa com o Professor, 1).

DINIZ, Maria Ignez e CANDIDO, Patricia. Resolugdo de problemas: matematica de 0 a 6.
EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella e FORMAN, George. As cem linguagens da crianga.
Porto Alegre: Artmed, 2015.

FORMOSINHO, Julia Oliveira. Pedagogia da infancia: dialogando com o passado: construindo
o futuro. Porto Alegre, 2007.

FONSECA, Vitor da . Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Porto Alegre: Artmed,
2008.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa; Paz e
Terra; 2009

HOFFMANN, Jussara Maria. Avaliagao mediadora, uma pratica em construcido da pré-escola a
universidade. Porto Alegre: Mediagao, 2010.

KISHIMOTO, TizukoMorchida. (Org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagédo. Sao Paulo:
Cortez, 20009.

LE BOULCH, Jean. O desenvolvimento Psicomotor do Nascimento até os 6 anos. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1987.

OSTETTO, Luciana Esmeralda Oliveira (org.). Registros na Educagao Infantil, pesquisa e
pratica pedagdgica. Campinas, SP: Papirus, 2017.

SILVA, Daniele Nunes Henrique; ABREU, Fabricio Santos (Org.). Vamos brincar de qué?
Cuidado e educacao no desenvolvimento infantil. Sdo Paulo: Summus, 2015.

SMOLE, Katia Cristina Stocco. A matematica na educacéao infantil: a teoria das inteligéncias
multiplas na pratica escolar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996.

VYGOTSKY, L.S. A habilitagao social da mente. 72 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.
WALLON, Henri: Uma concepgao dialética do desenvolvimento infantil. Sdo Paulo: Vozes,
1986.

ANTUNES, Celso. Como desenvolver as competéncias em sala de aula. Petrépolis, Vozes,
2001.
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COLOMER, Teresa e CAMPS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Porto Alegre:
Artmed, 2012

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. 12 Edicdo — Porto
Alegre, Artmed, 2002.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade.
Séo Paulo: Cortez, 2003.

TEBEROSKY, Ana e CARDOSO, Beatriz (Org.). Reflexdes sobre o ensino da leitura e da
escrita. Rio de Janeiro: Vozes, 2000.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico pedagodgico. Sado Paulo: Libertad, 2002.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Editora Artmed, 2002.
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Infantil.

Professor de Arte.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:
Titulo Il - dos Direitos e Garantias Fundamentais capitulo | - dos Direitos e Deveres Individuais
e Coletivos Capitulo Il - dos Direitos Sociais Capitulo Il - da Educacdo, da Cultura e do
Desporto Secéo |- da Educacéo. Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - dispbe sobre o
Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA: Titulo | - das Disposi¢des Preliminares Capitulo Il -
do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade Capitulo IV - do Direito a Educagéo, a
Cultura, ao Esporte e ao Lazer (Arts. 53 ao 59) Capitulos V - do Direito a Profissionalizagao e a
Protecdo no Trabalho. Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de
2009 - Promulga a Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de marco de 2007. HISTORIA
GERAL DA ARTE: - Significados da Arte; - A Arte na pré-histéria; - Renascimento, Barroco e
Classicismo; - Arte Moderna — Sec. XX. - Arte Pés — Moderna e Contemporanea. HISTORIA
DA ARTE NO BRASIL: - Arte Colonial. — Arte Brasileira no Século XIX. - Arte Moderna no
Século XX. - Arte Contemporanea no Brasil. EXPRESSAO PLASTICA: - Elementos Visuais e
Ordenagdes Perspectivas nos Espagos Bi e Tridimensionais. METODOLOGIA, TEORIA E
PRATICA NA EDUCACAO ARTISTICA: - Fundamentos da Arte — Educagdo. - A Arte e o
Desenvolvimento da Criatividade. - A Expressao Individual. - Apreciacao Estética. - Materiais e
Técnicas de Expressao Plastica. - A Avaliagao nas Aulas de Educacao Artistica. O ENSINO
DE EDUCACAO ARTISTICA NO ENSINO FUNDAMENTAL: - O conhecimento Arte no
curriculo escolar: razao e finalidades. - A metodologia do ensino de Arte. - O desenvolvimento
expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento biolégico,
afetivo, cognitivo e sécio — cultural do ser humano. - As diferentes linguagens artisticas e a
educacao. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos: Teoria e Pratica
da Educacao Artistica. 14a ed. Sdo Paulo. Ed. Cultix, 1.995. A Imagem no Ensino da Arte. Séao
Paulo, Porto Alegre: Perspectiva, 1.991. CAMARGO, Luis (Org.): Arte — Educagédo: da Pré —
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Escola a Universidade. 2a ed. Sao Paulo: Ed. Nobel, 1.994. CAVALCANTI, Zélia (Coord.): Arte
na sala de aula. Porto Alegre. Artes Médicas, 1.995. FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de
Toledo. FUSARI, Maria F. de Rezende: Metodologia do Ensino da Arte. Sdo Paulo. Ed.Cortez,
1.993. FUSARI, Maria F. de Rezende. FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo: Arte na
Educacao Escolar. Sao Paulo. Ed. Cortez, 1.993. BRASIL. Secretaria de Educacao
Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais. Secretaria de Educagdo Fundamental —
Brasilia: MEC/SEF, 1.997. v.6. SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educagéo. Coordenadoria
de Estudos e Normas Pedagdgicas. Proposta curricular para o ensino de Educacéo Artistica:
10 grau. Sao Paulo: SE/CENP, 1.991. Proposta curricular para o ensino de Educacgao Artistica:
20 grau. Sao Paulo: SE/CENP, 1.992. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/90, de 13/07/90).

Professor de Educacao Fisica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Contextualizagcdo sécio-politica da Educacdo Fisica.
Esporte na escola (teoria e pratica conscientizadora), A cultura popular, o lazer e a Educagao
Fisica escolar na escola de Ensino Fundamental, O jogo: Caracteristica sécio — afetivas,
motoras e cognitivas, Jogo cooperativo, O Ensino da Educacgao Fisica no Ensino Fundamental:
Procedimentos metodologicos, Selecdo de conteudo, VOLEIBOL: - Regras, sistema
Operacional, Sistemas Ofensivos, Regulamento, Competicdo, Histérico. BASQUETEBOL.: -
Regras e Regulamentos, Competi¢cdes, Sistemas Ofensivos, Sistemas Defensivos, Histérico.
HANDEBOL.: - Regras, Competi¢cbes, Sistemas de ataque e defesa Histérico. ATLETISMO: -
Regras, Provas: corridas, saltos, arremessos, Competigdes: Jogos Regionais — Abertos —
Olimpiadas, Materiais. NATACAO: - Regras, Estilos, Largadas, Viradas, indices Técnicos,
revezamento, Jogos Regionais — Abertos — Competigbes — Olimpiadas. FUTEBOL DE SALAO:
- Regas, Regulamentos, Competicoes, Sistemas Ofensivos, Sistemas Defensivos. FUTEBOL.: -
Regras, Competi¢gdes, Regulamentos, Sistemas Ofensivos, Sistemas Defensivos. DAMA E
XADREZ: - Regras e Regulamentos, Competi¢des, Historico. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares Nacionais. Secretaria
de Educacdo fundamental — Brasilia: MEC/SEF,1.997. v.7. BROTTO, Fabio Otuzi, Jogos
cooperativos: se o importante é competir o fundamental é cooperar. Sdo Paulo: Cepeusp,
1.995. CASTELLANI FILHO, Lino. Educagao Fisica no Brasil — a histéria que nao se conta.
Campinas: Papirus, 1.991. COLETIVO DE AUTORES: Metodologia do ensino de educagao
fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1.991. FREIRE, Jodo Batista. Educag¢ao de corpo inteiro: teoria e
pratica da educacéo fisica. S0 Paulo: Scipione, 1.989. (Pensamento e Agdo no Magistério —
fundamentos para o Magistério). MARCELINO, Nelson Carvalho. Laser e educagéo.
Campinas: Papirus, 1.990. SAO PAULO (Estado) Secretaria de Educacdo Fundamental.
Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagdgicas. Proposta curricular de educacéo fisica — 1
o grau. 4 ed. Sao Paulo: SE/CENP, 1.991. A pratica pedagogica — Educagéo Fisica — 1 o grau

— 5 a 8a séries. Sdo Paulo: SE/CENP, 1.993. v.1.
ECA — (ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE):
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- A Lei Federal n°® 8.069/90, de 13/07/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

Professor de Inglés.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: THE TEACHING OF ENGLISH AS A FOREIGN
LANGUAGE: The difference methods and approaches: - Grammar — translation - Structural. -
Notional — functional. - Communicative. - English for Specific Purpose (Reading). - The skills:
listening, splaking, writing and reading. - The Objectives of teaching English as a foreign
language in Brazilian Schools (10 grau). THE ENGLISH LANGUAGE: - Nouns and Pronouns. -
Verbs: regular, irregular, special finites, not-finites, tense, voice, mood. - Adjectives and
adverbs. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: LEECH, Geoffrey: Na A to Z of English Grammar and
Usage. London: Edward Arnold,

1.989. MURPHI, Raymond: English Grammar in Use. Scotland: Cambridge University Press,
1.994. RICHARDS, jack C. and RODGERS, Theodore S.: Approaches and Methods in
Language Teaching. New York: Cambridge. University Press, 1.986. RIVERS, Wilga M.: A
Metodologia do Ensino de Linguas Estrangeiras. Sdo Paulo: Livraria Pioneira Editora, 1.975.
CELANI, M. A .A . 1.977: Ensino de Segunda Lingua: Redescobrindo as Origens. EDUC. SAO
PAULO (Estado) Secretaria da Educagao. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagdgicas.
Lingua estrangeira moderna — inglés: 1o grau. Sdo Paulo: SE/CENP, 1.993. Volume 1 e 2. ......
Lingua estrangeira moderna — inglés: 20 grau. Sdo Paulo: SE/CENP, 1.994 v.1 e 2.
........ Proposta curricular de lingua estrangeira moderna — inglés: 10 grau. Sdo Paulo:
SE/CENP, 1.992. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/90, de 13/07/90),

/ICENP, 1.994. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/90, de 13/07/90),

PARA TODAS AS FUNCOES DE NIiVEL DE ENSINO MEDIO:

LINGUA PORTUGUESA:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagao dos fonemas —Silabas — Encontros Vocalicos
— Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos —
O Alfabeto — Orientagdes ortograficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica
— Acentuacgao grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As
regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos. MORFOLOGIA: Estrutura e
Formacado das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacdo das palavras —
Derivacdo e Composicéo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — CLASSIFICACAO E
FLEXAO DAS PALAVRAS: Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Verbo -
Adverbio — Preposicdo — Conjuncgao - Interjeicdo. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo —
Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo - Coordenagao e
Subordinacdo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagao —
Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
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DA LiNGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

MATEMATICA:

Operacdes com numeros naturais e fracionarios: adi¢cao, subtragdo, multiplicagcado e divisdo.
Problemas envolvendo as quatro operagdes. Sistema métrico decimal. Medidas de tempo.
Sistema Monetario brasileiro (dinheiro). Porcentagens. Sistema de numeragdo romano. Minimo
Multiplo comum e maximo divisor comum. Regras de trés simples e compostas. Fatoragédo de
expressao algébrica. Expressao algébrica — operagdes. Expressdes fracionarias — operagdes —
simplificagdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Numeros complexos. Fungédo exponencial:
equacgao e inequagao exponencial. Fungao logaritmica. Andlise combinatéria. Probabilidade.
Fungado do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental.
Geometria Analitica. Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com numeros inteiros e
fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada. Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Monitor de Transporte Escolar:

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacado, geografia, cultura, ecologia, tecnologia, energia, relagbes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, seguranga e ecologia, e suas
vinculacodes historicas. Fonte — Jornais, Revistas, Noticias Televisivas, internet, etc.
Compreenséo de problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio, do estado e do
pais. Globalizacao, direitos humanos e desenvolvimento sustentavel. Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei Federal n° 8.069/90, de 13/07/90), Estatuto do Idoso, Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia, Lei Organica Municipal e Conhecimentos sobre o Municipio de Timburi - SP.

Conhecimentos Especificos:

Agente de Controle de Endemias:

DENGUE: Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti); Doenga: definicdo, agente causador,
sinais e sintomas, modo de transmissdo, periodos de incubacdo e transmissibilidade,
diagndstico e tratamento; Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientagdes;
conceitos utilizados ; atividades de Vigilancia Entomoldgica: controle do vetor — pesquisa em
pontos estratégicos, pesquisa em imoveis especiais, pesquisa de armadilhas; atividades em
situagdo de transmissado (bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizagdo, organizagado das
acgdes), avaliagao de densidade larvaria; Controle Mecéanico: mutirdo de limpeza, arrastao de
limpeza, uso de produtos alternativos; Controle Quimico: grupos de inseticidas utilizados,
classificagao toxicologica, cuidados basicos na aplicagado, EPIs (Equipamentos de Protecéo
Individual); Atividades Educativas: seguranga no trabalho — prevencdo de acidentes;
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LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA — L.V.A.: Biologia e habitos do vetor (Lutzomya
longipalpis — Mosquito Palha); Doenca (no homem e no cédo): definicdo, agente causador,
modo de transmiss&do, periodos de incubagdo e de transmissibilidade, diagnostico e
tratamento; Reservatérios; Medidas Preventivas. Lei 8080, de 19 de setembro de 1990.
(Ministério da Saude). Atendimento ao Publico; Relagbes Humanas; Etica Profissional.

Agente comunitario de Saude:

Aleitamento Materno: Objetivos e importancia. Nutricdo infantil e de gestantes. Vacinagao
Infantil: Principais vacinas e calendario de vacinacao do Estado de Sao Paulo. Prevencéo e
tratamento das diarréias. Processo Saude Doencga. Cadastramento familiar e territorial:
finalidade. Atribuicdes do Agente Comunitario de Saude. Estatuto do Idoso. Nogdes de ética;
Programas do Ministério da Saude; Saude da mulher; Saude da crianga; Saude do adulto;
Saude do idoso; Pré Natal; Estatuto do idoso; Doencgas sexualmente transmissiveis (AIDS,
Hepatite B e C, Sifilis e HPV); Doengas cronicas (hipertensdo, diabetes, hanseniase e
tuberculose); Endemia, epidemia e pandemia: definicbes da vigilancia epidemiolégica;
Alimentacdo e Nutrigdo; Direitos da gestante e da nutriz; Cuidados basicos com o recém-
nascido; Dengue; Métodos contraceptivos; Doencas mais Comuns na Infancia; Puberdade e
Adolescéncia; Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII - capitulo Il - Segao Il); Lei n. 8.080, 19
de setembro de 1990; Lei n° 8.142, 28 de dezembro de 1990; Portaria n° 44/GM, de 3 de
janeiro de 2002; Portaria n° 2436 de 21 de setembro de 2017; Lei n° 11350/06 — Agente
Comunitario.Estatuto da Crianga e do Adolescente(Lei Federal n° 8.069/90, de 13/07/90),

Agente de Vigilancia Sanitaria )

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude — Principios e
diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificagcdo e de vigilancia
epidemiologica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas de controle e
tratamento; Planejamento e programacdo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque
estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude.

11 — DAS ATRIBUIGOES DAS FUNGOES:

“As atribuigdes dos empregos publicos estdo descritas anexo lll, no final deste edital”.

12 - DOS RECURSOS:

12.1. Os candidatos inscritos para os cargos relacionados nesta Edital poderdo recorrer dos

seguintes atos:
12.1.1. Do indeferimento de inscri¢ao e incorre¢ao de dados;
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12.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da
publicagdo da homologagao das inscrigdes, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal
dirigido a Comissao do Processo Seletivo, acerca do indeferimento de sua inscrigao;

12.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do ltem 12.1.1.1.
poderdo participar do Processo Seletivo, condicionalmente, quando seus pedidos n&do forem
decididos dentro do prazo legal;

12.1.2. Da formulagao das questoes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
12.1.2.1. As provas serdo entregues aos candidatos, sendo recolhido pela empresa apenas o
cartao de respostas.

12.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgagédo da prova, solicitar a revisao de
questao que, supostamente, tenha apresentado problema, por meio de recurso protocolado na
Prefeitura Municipal dirigido a Comissao do Processo Seletivo;

12.1.2.2.1. Para a revisdao de questdo que supostamente tenha apresentado problema o
candidato devera apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.

12.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a
todos os candidatos;

12.1.2.4. Se houver algum erro na divulgacao do gabarito preliminar este sera corrigido;
12.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds analise de recursos;

12.1.3. Quanto as classificagdes parciais e finais do Processo Seletivo.

12.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da publicagcdo da
Classificagao Preliminar, no érgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura
Municipal, dirigido a Comissdo do Processo Seletivo, sobre eventuais erros na ordem de
classificagao, decorrentes do critério de desempate e solicitar revisdo da correcdo de sua
prova;

12.1.4. Havendo alteragao na Classificacdo Preliminar ou Classificacdo Especial por motivo de
deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente;

12.2. A Comissao do Processo Seletivo tera o prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por
candidatos;

12.3. Recurso extemporaneo sera indeferido;

12.4. A Comissdao de Processo Seletivo constitui ultima instdncia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

13. DAS CONTRATAGOES
13.1. As contratagdes serdo feitas pelo regime Celetista , estabelecido pela CLT -
Consolidagao das Leis Trabalhistas, devendo o candidato comprovar no ato:

13.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
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13.1.2. Nao ter sofrido, em exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

13.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

13.2. A aprovagéo no Processo Seletivo Publico, assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacao, ficando a concretizagcao deste ato condicionada a: observancia das disposicoes
legais pertinentes, da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia
da Administracdo da Prefeitura Municipal, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de
validade do Processo Seletivo Publico;

13.3. A convocacédo do candidato aprovado para contratagdo observara a ordem classificatoria
final do Processo Seletivo Publico e sera feita pelo Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, divulgada pela imprensa escrita, que no ato devera apresentar os
seguintes documentos:

13.3.1. Comprovante da escolaridade exigida, conforme consta no presente Edital;

13.3.2. Assinatura de Termo de Compromisso referente a entrega de toda documentagao de
trabalho.

13.3.3. Outros documentos que a Administracdo julgar necessarios.

13.3.4. A convocacao do candidato aprovado sera feita por meio de publicagdo em jornal de
circulagao de circulagdo local, que no ato, devera apresentar os seguintes documentos:
13.3.4.1. Uma foto 3x4;

13.3.4.2. Copia dos seguintes documentos:

13.3.4.3. RG (frente e verso)

13.3.4.4. CPF (frente e verso)

13.3.4.5. PIS/PASEP

13.3.4.6. Titulo de Eleitor e comprovante de votagao na ultima eleigao (frente e verso)

13.3.4.7. Certiddo de Nascimento (se for solteiro) ou de Casamento (se for casado) e de filhos
menores de 14 (quatorze) anos (se os possuir) com Carteira de Vacinagdo e comprovante de
matricula

13.3.4.8. Certificado de Reservista ou de quitagcdo com o Servico Militar (se for do sexo
masculino e menor de 45 anos)

13.3.4.9. Comprovante de escolaridade/requisito exigidos para o cargo

13.3.4.10. Carteira Nacional de Habilitagdo quando for requisito exigido para o cargo

13.3.4.11. Atestado de Saude fisica e mental expedido pelo Orgao Municipal de Saude
13.3.4.12. Declaragao de acumulo ou ndo, de cargo, emprego ou fungcao publica nas esferas
municipais, estadual ou federal,

13.3.4.13. O candidato que nao comprovar sua habilitacido e requisito para o exercicio das
atribuicbes do cargo sera eliminado do Processo Seletivo;

13.3.4.14. Outros documentos que a Prefeitura Municipal, julgar necessarios;

13.4. O candidato tera exaurido o direito de sua habilitacdo no Processo Seletivo, caso se
verifique qualquer das seguintes hipoteses, nos prazos previstos:

13.4.1. Nao atender a convocagao para a contratagao;
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13.4.2. Nao apresentar no ato da contratagdo, documentos exigidos no Edital;

13.4.3. Nao entrar em exercicio do emprego, dentro do prazo legal.

13.4.4. Desistir de classes ou aulas ja atribuidas, para as fungdes de Professor de Educacéao
Basica — Anos Iniciais, Professor de Educacao Especial, Professor de Artes, Professor de
Educacao Fisica e Professor de Inglés.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. O Processo Seletivo Publico sera para contratacdo por tempo determinado de docentes
para lecionar em classes em substituicbes a professores afastados por licencas saude,
licengas sem vencimentos, licengas-prémio e classes emergenciais, para o ano letivo de 2021,
Secretaria Municipal de Educacgao e para profissionais para a Secretaria Municipal de Saude.
14.2. A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a
apresentacao de documentos falsos, determinara o cancelamento da inscricdo, mesmo que
verificados posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

14.3. A inscricdo do candidato importara o conhecimento e aceitacdo tacita das condicbes
impostas no presente Edital;

14.4. Sem prejuizo das sang¢des criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito, sera
excluido do Processo Seletivo, com o consequente cancelamento de sua inscricao e de todos
os atos dela decorrentes, o candidato que:

14.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

14.4.2. Agir com incorregao ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagao das provas;

14.4.3. For surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos no ltem 4.7. deste Edital;
14.4.4. Apresentar falha na documentacao, inclusive de preenchimentos.

14.5. Todas as convocacdes, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa escrita,
afixados no atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e no endereco eletrénico
www.primeconcursospublicos.com.br, www.timburi.sp.gov.br. e no Jornal Sudoeste Paulista da
Cidade de Fartura — SP.

14.6. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

14.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovagao em exame médico
e a apresentagéo dos documentos que Ihe forem exigidos;

14.8. O Prefeito homologara o Processo Seletivo apds a publicagdo da Classificagao Final e
vencido o prazo para recursos;

14.9. Ap6és a homologacao, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratacéo,
respeitada a ordem de classificacdo e a necessidade da Secretaria Municipal da Educacgao e
Secretaria Municipal da Saude, observando o processo de atribuicdo de classes/aulas a
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rotatividade dessa ordem classificatoria e de necessidade da Secretaria Municipal da
Educacéo e Secretaria Municipal da Saude.

14.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas
informacgdes e aceitara a legislagdo que regulamenta o presente Processo Seletivo;

14.11. O Prefeito, por motivos justificaveis, podera anular parcial ou totalmente este Processo
Seletivo, ouvido a Comisséo de Processo Seletivo;

14.12 — A TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS ME, bem como o érgéo realizador do
presente certame nido se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes ao concurso.

14.13 — Todo e qualquer recurso cabera & TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS ME,
no prazo de 2 (dois) dias uteis da publicacdo do ato, mediante requerimento a ser protocolado
no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Timburi-SP, que encaminhara o mesmo ao
Departamento de Recursos Humanos, que devera conter o nome do candidato, RG, numero
de inscricao, funcao para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

14.14 — Nao_serao aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via
eletrénica, devendo ser digitado ou datilografado e estar embasado em argumentacao
I6gica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera
se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

14.15 — Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgamento de mérito. A Comissdo examinadora constitui ultima instédncia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.
14.16 — Apds o ato de Homologacado do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas ser&o
encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme determinagdao do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

14.17 — O candidato obriga-se a manter atualizados seus dados, junto ao 6rgao realizador,
apods o resultado final.

14.18 — A validade do presente Processo Seletivo sera de “01” (um) ano, contado da
homologacéo final dos resultados, podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da
Prefeitura Municipal de TIMBURI-SP.

14.19 — A convocacgéo para contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a
ordem de classificagdo, ndo gerando o fato de aprovacgéao, direito a contratagdo. Apesar das
vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme a necessidade das Secretarias
Municipais local, a critério da Prefeitura do Municipio de TIMBURI-SP, observando para as
funcdes de Professores, bem como da Secretaria Municipal de Saude.

14.20. — Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Educacao,
Secretaria Municipal de Saude e ouvida a Comissao de Processo Seletivo.

14.21. O processo seletivo sequira os protocolos de enfrentamento e combate a
pandemia do COVID-19 conforme descrito no ANEXO II.
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Publique-se

Timburi/SP, 22 de fevereiro de 2021.

Silvio Cesar Savogin Polo
Prefeito Municipal
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ANEXO | — DOS TiTULOS:

O Processo Seletivo constara de provas objetivas e titulos, somente para as fungdes de Nivel
de Ensino superior.

Nenhum documento para contagem de pontos, nos termos deste inciso, podera ser anexado
ao processo apos o encerramento das inscricdes.

Serdo computados somente como titulo, Pés-Graduacgdo — 01 ponto, Mestrado — 3,0 pontos e
Doutorado — 05 pontos.

A contagem dos titulos n&o podera exceder a 06 (pontos) pontos.

Sera computado somente como titulo conforme quadro abaixo:

Os candidatos que possuirem Titulos conforme preceitua o presente Edital, deverao entregar
em envelope lacrado, contendo nome, fungédo, o qual devera ser entregue no dia da prova,
dentro da sala de prova ao fiscal de sala e/ou coordenador de prova.

Nao sera fornecido nenhum tipo de protocolo ao candidato, no ato de entrega do envelope
lacrado contendo o (s) titulo (s).

A empresa nao fornece envelope ao candidato, tdo pouco, aceitara envelope sem estar
devidamente lacrado, nem recebera envelope apds o término da prova.

Titulos Pontuacgao N°. Maximo
Atribuida de
Documentos

Diploma de conclusdo de Curso de Doutorado 05 1
Diploma de conclusao de Curso de Mestrado 03 1
Diploma de conclusao de Curso de Especializacao
(Minimo de 360 horas), em nivel de pds-graduacéo, 01 1
especifico para a area na qual concorre.

Os titulos serdo devidamente comprovados e deverao guardar direta relagdo com as
atribuicdes dos cargos do Processo Seletivo. Os cursos de Mestrado e Doutorado nao poderao
ser contados cumulativamente.
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ANEXO Il - PROTOCOLO DE SEGURANCA SANITARIA PARA APLICACAO DA
PROVA OBJETIVA

Considerando as normas referentes as atividades presenciais, em que pese a questdo de
Seguranga e Prevencgao ao contagio do COVID 19, serdo adotados os seguintes critérios:

1 - Sera obrigatério o uso de mascaras de protegao facial com cobertura total de nariz e boca,
durante todo o periodo de realizacdo de qualquer prova presencial, para uso pessoal,
conforme os Decretos Municipais e Estaduais em vigor.

1.1 - Nao sera permitida a entrada, nem a permanéncia no local de prova(s), de candidato que
estiver sem a mascara.

1.2 - Sera permitido que se leve mascaras adicionais para troca, de acordo com o periodo de
duragéo de sua prova e/ou estado da mascara, considerando as recomendagdes dos 6rgaos
de saude.

2 - Esta autorizado e é recomendado que o candidato use o seu alcool em gel, com
embalagem transparente, para uso exclusivamente pessoal durante o periodo de realizagao da
prova.

3 - Sera permitido, se for vontade do candidato, o uso de luvas transparentes.

3.1 - O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de
protecao utilizado (mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendacgdes dos 6rgaos de saude.
3.2 - As mascaras usadas deverao ser armazenadas em saco plastico transparente, que
devera ser trazido pelo candidato.

3.3 - Nao sera permitido o descarte, descrito no item acima, no local da realizagao da atividade
presencial.

4 - O candidato com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém doente ou com
suspeita de COVID-19, ndao devera comparecer ao local de prova.

4.1 - Ao candidato na situagédo acima descrita podera solicitar o reembolso do valor da taxa de
inscricao, desde que comprovado por atestado médico a situacao.

5 - A fim de evitar aglomeragdes, a entrada nos locais de prova sera aberta com antecedéncia
de 30 minutos, a entrada sera realizada em grupos e com monitoramento por quantidade
permitida e liberagdo dos corredores.

5.1 - Ao entrar no local o candidato devera dirigir-se imediatamente ao local de prova.

5.2 - E proibida a permanéncia em sagudes, corredores, areas externas etc.;

5.3 - O candidato devera manter, no local de aplicagdo da prova (corredores, sala de espera e
sala de prova), o distanciamento minimo de qualquer pessoa exigido na legislagao aplicavel.

6 - Em todas as atividades presenciais o candidato sera submetido a medicdo de temperatura
na entrada do local:

6.1 - A temperatura maxima permitida sera 37,7°;
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6.2 - Se a temperatura aferida for igual ou maior a 37,8° serdo realizadas outras duas
afericdes;

6.3 - Apds a terceira medicao, aferida temperatura igual ou superior a 37,8°, o candidato sera
dispensado, e, em consequéncia, excluido deste Processo Seletivo;

7 - Para identificacdo da fisionomia/identidade do candidato, sera exigida a retirada da
mascara, sendo mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocacdo apds a
identificacao.

7.1 - Por questao de seguranca, a equipe organizadora, em qualquer momento, podera exigir a
vistoria da mascara e/ou mascara reserva, bem como dos utensilios tragos a parte.

8 - A equipe organizadora adotara e se responsabilizara pelas medidas de limpeza,
distanciamento social e pelo cumprimento das regras adotadas no dia da realizagdo das
atividades nos locais de prova.

9 - O candidato devera seguir as orientagdes de seguranga definidas pela equipe de aplicagao
com relagdo a entrada e circulagdo no ambiente, direcionamento de candidatos a sala de
aplicacao das provas e utilizacao dos banheiros.

10 - Em todas as salas sera fornecido alcool em Gel e tapete sanitizante, bem como na
entrada da escola todos os candidatos serdo submetidos a afericido de temperatura pelos
profissionais de saude do Municipio. Seguindo as recomendagdes as orientagbes descritas no
item 6 a 6.3 deste anexo.

10.1 - Serdo tomadas também todas as medidas de higienizagéo e distanciamento social de
forma a se oferecer um ambiente seguro para a aplicagéo das provas.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES:

CARGO

ATRIBUICOES

Agente Comunitario de Saude

Atividades de prevencdao de doencas e
promogao da saude mediante acodes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do
gestor municipal, distrital, estadual ou federal.
Utilizar instrumentos para o diagndstico
demografico e sociocultural da comunidade;
Promover agdes de educacido para a saude
individual e coletiva; Registrar, para fins
exclusivos de controle e planejamento das
acdes de saude, de nascimentos, Obitos,
doencas e outros agravos a saude; Estimular
a participacao da comunidade nas politicas
publicas voltadas para a area da saude;
Realizar visitas domiciliares periodicas para o
monitoramento de situacbes de risco a
familia; Participar de a¢des que fortalecam os
elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

Agente de Controle de Endemias

Atuar na prevencao e controle de doencas e
promogao da saude; Executar as atividades
dos programas de controle de zoonoses;
Pesquisar e coletar vetores causadores de
infecgdes e infestagdes; Vistoriar imoveis e
logradouros para eliminagdo de vetores
causadores de infecgcdes e infestacoes;
Remover e/ou eliminar de recipientes com
foco ou focos potenciais de vetores
causadores de infecgdes e infestacoes;
Manusear e operacionalizar equipamentos
para aplicacdo de larvicidas e inseticidas;
Aplicar produtos quimicos para controle e/ou
combate de vetores causadores de infecgcdes
e infestagdes; Executar atividades de guarda,
alimentagdo, captura, remogdo, vacinagao,
coleta de sangue e eutanasia de animais;
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Orientar aos cidadaos quanto a prevengao e
tratamento de doencas transmitidas por
vetores; Participar de reunides, capacitacdes
técnicas e eventos de mobilizagdo social;
Participar de agdes de desenvolvimento das
politicas de promogao da qualidade de vida;
Participar em agbes que fortalecam os elos
entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida; Executar
outras atividades correlatas.

Agente de Vigilancia Sanitaria

Compete o exercicio de atividades de
vigilancia, prevencéo e controle de doengas e
promogao da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob
a supervisdo do gestor do Departamento
Municipal de Saude.

Sao atribuicdes do Agente de Vigilancia
Sanitaria:

A pesquisa larvaria em imoveis para
levantamento de indices e descobrimento de
focos no municipio infestado e em armadilhas
e pontos estratégicos no municipio nao
infestado;

Realizar a eliminagdo de criadouros tendo
com o método de primeira escolha o controle
mecanico (remogao, destruicdo, vedacao,
etc.);

Executar o tratamento focal e Perifocal como
medida complementar ao controle mecanico,
aplicando larvicidas autorizados conforme
orientagao técnica;

Orientar a populagdo com relagdo aos meios
de evitar a proliferagao dos vetores;

Utilizar corretamente os equipamentos de
protecdo individual indicados para cada
situacao;

Repassar ao superior da area os problemas
de maior grau de complexidade nao
solucionados;

Manter atualizado o cadastro de imoveis e
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pontos estratégicos da sua zona;

Registrar as informagbdes referentes as
atividades de sua zona;

Deixar seu itinerario diario de trabalho no
posto de abastecimento;

Encaminhar aos servicos de saude os casos
suspeitos de dengue.

Professor de Educacgao Basica — Educacgao
Infantil e Ensino Fundamental |
Professor de Educacao Especial

Funcbes especificas: Ministrar aulas, na pré-
escola, no ensino fundamental | e na
educacédo de jovens e adultos (EJA). Elaborar
atividades pedagogicas visando a
alfabetizacao e o] desenvolvimento
educacional do aluno. Participar da
elaboracdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de  ensino. Elaborar
atividades de ensino, utilizando
documentacao cientifica e outras fontes de
informacédo. Elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino e as diretrizes da
educacdo no municipio. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Aplicar testes,
provas e outros métodos usuais de avaliagao,
baseando-se nas atividades desenvolvidas e
na capacidade de aprendizagem da sala,
para verificacdo do aproveitamento. Participar
das atividades educacionais que lhe foram
atribuidas por forca de suas funcgoes.
Estabelecer estratégias de recuperacéo para
os alunos de menor rendimento. Ministrar os
dias letivos e horas-aulas estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional. Assegurar o
desenvolvimento do senso critico e da
consciéncia politica do educando. Incentivar o
dialogo e a cooperagado entre educandos e a
comunidade em geral visando a constru¢ao
de uma sociedade democratica.

Respeitar o aluno como sujeito do processo
educativo. Elaborar boletins de controle e
relatérios, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos,
anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e problemas surgidos, para
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possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento
do curso. Participar do processo de
planejamento, replanejamento, avaliagao,
exame final, execugcdo de atividades
escolares e avaliacdo das atividades
escolares. Responsabilizar-se pela seguranga
dos alunos, disciplina e organizagao geral da
classe. Elaborar e executar a programacao
referente a regéncia de classes e atividades
afins, conforme a proposta pedagdgica e o
regimento das Escolas Municipais de Ensino.
Registrar sistematicamente a frequéncia dos
alunos, notificando a direcdo e/lou a
coordenacdo da escola o caso de faltas
consecutivas e frequéncia irregular. Avaliar
como diagnéstico e registro das dificuldades
e/ou avanco dos alunos com a finalidade de
redirecionar as agdes elou praticas
pedagdgicas. Responsabilizar-se pelo
processo de avaliacido, recuperaciao e exame
final dos alunos. Atender as convocacgodes do
Diretor ou da Coordenadoria Municipal de
Educacao. Executar outras atividades afins
ou correlatas, de acordo com a orientacao da
Coordenadoria Municipal de Educacao.
Ministrar aulas de acordo com o calendario
escolar e sua carga horaria. Acompanhar e
supervisionaras refeicoes oferecidas para os
alunos. Compreender as questdes envolvidas
na organizagdao dos  processos de
planejamento, ensino, aprendizagem e
avaliagcdo.Conhecer as relagbes entre
desenvolvimento e aprendizagem, em
diferentes

momentos da infancia e da adolescéncia.
Saber utilizar diferentes textos que circulam
socialmente como base para o trabalho com
alfabetizacao, leitura e escrita.

Relacionar as bases cientificas do processo
de aquisicao da leitura e da escrita comum a
abordagem metodoldgica adequada.
Desenvolver atividades com diferentes
géneros de textos e em diversas situagdes de
interlocugdo que justifiquem a presenca de
variantes linguisticas. Criar estratégias que
auxiliem o aprendiz a avancar em relacéo
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ao modo como concebe a leitura e a escrita.
Relacionar a resolugdo de problemas a
construcdo do conhecimento matematico e
propor atividades adequadas aos objetivos
pretendidos. Relacionar entre si conceitos
matematicos de numero, medida, espaco e
forma. Propor e resolver situacdes-problema,
envolvendo conceitos de numeros e
operacdoes, medidas e espagco e forma.
Propor atividades adequadas a compreensao
do espaco construido pelo homem em
diferentes  tempos histoéricos. Propor
atividades adequadas a compreensao
cientifica dos fendmenos naturais. Colaborar
com direcdo da escola, nas datas
comemorativas, as atividades programadas.
Estar comprometido com a qualidade do
ensino no municipio de Timburi.

Professor de Arte
Professor de Educacgao Fisica
Professor de Inglés

Funcbes especificas: Ministrar aulas, na pré-
escola, no ensino fundamental | e na
educacéao de jovens e adultos (EJA). Elaborar
atividades pedagogicas visando a
alfabetizacao e o] desenvolvimento
educacional do aluno. Participar da
elaboracdo da proposta pedagdgica do
estabelecimento de  ensino. Elaborar
atividades de ensino, utilizando
documentacao cientifica e outras fontes de
informacdo. Elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino e as diretrizes da
educagdo no municipio. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Aplicar testes,
provas e outros métodos usuais de avaliagao,
baseando-se nas atividades desenvolvidas e
na capacidade de aprendizagem da sala,
para verificacdo do aproveitamento. Participar
das atividades educacionais que lhe foram
atribuidas por forca de suas funcoes.
Estabelecer estratégias de recuperagéo para
os alunos de menor rendimento. Ministrar os
dias letivos e horas-aulas estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional. Assegurar o
desenvolvimento do senso critico e da
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consciéncia politica do educando. Incentivar o
didlogo e a cooperagao entre educandos e a
comunidade em geral visando a construgao
de uma sociedade democratica.

Respeitar o aluno como sujeito do processo
educativo. Elaborar boletins de controle e
relatérios, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos,
anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e problemas surgidos,para
possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento
do curso. Participar do processo de
planejamento, replanejamento, avaliagao,
exame final, execugcdo de atividades
escolares e avaliacdo das atividades
escolares. Responsabilizar-se pela seguranga
dos alunos, disciplina e organizagao geral da
classe. Elaborar e executar a programacao
referente a regéncia de classes e atividades
afins, conforme a proposta pedagdgica e o
regimento das Escolas Municipais de Ensino.
Registrar sistematicamente a frequéncia dos
alunos, notificando a direcdo e/lou a
coordenacdo da escola o caso de faltas
consecutivas e frequéncia irregular. Avaliar
como diagnéstico e registro das dificuldades
e/ou avanco dos alunos com a finalidade de
redirecionar as agdes elou praticas
pedagdgicas. Responsabilizar-se pelo
processo de avaliacido, recuperacao e exame
final dos alunos. Atender as convocacgodes do
Diretor ou da Coordenadoria Municipal de
Educacao. Executar outras atividades afins
ou correlatas, de acordo com a orientacao da
Coordenadoria Municipal de Educacao.
Ministrar aulas de acordo com o calendario
escolar e sua carga horaria. Acompanhar e
supervisionaras refeicoes oferecidas para os
alunos. Compreender as questdes envolvidas
na organizagdao dos  processos de
planejamento, ensino, aprendizagem e
avaliagcdo.Conhecer as relagbes entre
desenvolvimento e aprendizagem, em
diferentes

momentos da infancia e da adolescéncia.
Saber utilizar diferentes textos que circulam
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socialmente como base para o trabalho com
alfabetizacao, leitura e escrita.

Relacionar as bases cientificas do processo
de aquisicao da leitura e da escrita comum a
abordagem metodoldgica adequada.
Desenvolver atividades com diferentes
géneros de textos e em diversas situagdes de
interlocugdo que justifiquem a presenca de
variantes linguisticas. Criar estratégias que
auxiliem o aprendiz a avancar em relacao

ao modo como concebe a leitura e a escrita.
Relacionar a resolugdo de problemas a
construcdo do conhecimento matematico e
propor atividades adequadas aos objetivos
pretendidos. Relacionar entre si conceitos
matematicos de numero, medida, espaco e
forma. Propor e resolver situacdes-problema,
envolvendo conceitos de numeros e
operacdoes, medidas e espagco e forma.
Propor atividades adequadas a compreensao
do espaco construido pelo homem em
diferentes  tempos histoéricos. Propor
atividades adequadas a compreensao
cientifica dos fendmenos naturais. Colaborar
com direcdo da escola, nas datas
comemorativas, as atividades programadas.
Estar comprometido com a qualidade do
ensino no municipio de Timburi.

Monitor de Transporte Escolar

Acompanhar alunos desde o embarque no
transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, assim como acompanhar
os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar, até o desembarque nos
pontos proprios; Verificar se todos os alunos
estdo assentados adequadamente dentro do
veiculo de transporte escolar; Orientar e
auxiliar os alunos, quando necessario a
colocarem o cinto de segurancga; Orientar os
alunos quanto ao risco de acidente, evitando
colocar partes do corpo para fora da janela;
Identificar a instituicio de ensino dos
respectivos alunos e deixa-los dentro do local,
Ajudar os alunos a subir e descer as escadas
dos transportes; Verificar a seguranga dos
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alunos no momento do embarque e do
desembarque; Conferir se todos os alunos
frequentes no dia estdo retornando para os
lares; Executar tarefas afins; Tratar os alunos
com urbanidade e respeito, comunicar casos
de conflito ao responsavel pelo transporte de
alunos; Ser pontual e assiduo, ter postura
ética e apresentar-se com vestimentas
confortaveis e adequadas para o melhor
atendimento as necessidades dos alunos;
Auxiliar os alunos dentro da unidade escolar e
em atividades extraclasses, como passeios e
excursées, acompanhando-os sempre que
necessario durante sua rotina escolar;
desenvolver atividades de execucido simples
como limpeza interna e externa de prédios
publicos, bem como manter e conservar todas
as dependéncias que estdo sob sua
responsabilidade; Executar outras tarefas
correlatas que |Ihe forem determinadas pelo
superior imediato.
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