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EDITAL - 011/2021 — FAMESP — RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscri¢oes para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de ENFERMEIRO, para preenchimento de
01 vaga no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo para provimento de
funcdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho de 36 (trinta e
seis) horas semanais, para prestar servicos e colaborar com ensi-
no e pesquisa no HOSPITAL ESTADUAL BAURU e no Ambulatério
Médico de Especialidades — AME - Bauru.

| — CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacdo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de

Satide, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de ser-
vidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de trabalho
ser rescindido nos termos do Regimento Interno da Fundacdo.

2. - A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s0, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deveréo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pelo Hospital.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario mensal inicial em jornada completa de 36 (trin-
ta e seis) horas semanais para a fungdo em regime C.L.T. acima
referida é de R$ 2.781,24 (dois mil setecentos e oitenta e um
reais e vinte e quatro centavos).

IIl - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de marco de 2021.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n° com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3. 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais ptiblicos para acesso a internet), em todas as regi-
6es da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricdo,
no valor de R$ 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/03/2021) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera correspondéncia
eletronica (e-mail), confirmando a sua inscricdo juntamente
com o seu nimero, para acompanhamento de todos os atos do
processo seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrido através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir 18 anos completos no ato da inscri¢do;

Ser enfermeiro, devidamente credenciado no COREN, no
ato da admisséo;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa saude fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instrugbes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricdo.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscrigbes feitas com cheque ou deposito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados na data
da admisséo ou a inexatiddo das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscricdo
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DA PROGRAMACAO DA PROVA ESCRITA

1. - Histdria, Etica e Legislacio em Enfermagem;

2. - Técnicas Basicas de Enfermagem

3. - Anatomia e Fisiologia Humana;

4. - Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem

5. - Gerenciamento em Enfermagem

6. - Trabalho em Equipe multidisciplinar.

7. - Enfermagem em Clinica Médica Cirdrgica;

8. - Enfermagem em Centro cirlrgico, Recuperacdo Anesté-
sica e Central de Material Esterilizado;

9. - Enfermagem em Doencas Transmissiveis;

10. - Enfermagem Materno Infantil;

11. - Enfermagem em Pediatria;

12. - Enfermagem em Satde Coletiva;

13. - Enfermagem em Infeccao Hospitalar;

14. - Enfermagem em Psiquiatria;

15. - Enfermagem em Pronto Socorro e Emergéncia;

16. - Enfermagem em Terapia Dialitica;

17. - Enfermagem em Terapia Intensiva;

18. - Administragdo em Enfermagem;

19. - Farmacologia aplicada a Enfermagem;

20. - Nutricao aplicada a Enfermagem;

21. - ImunizagGes.

22. - Codigo de Deontologia de Enfermagem

23. - Humanizacdo na Assisténcia de Enfermagem.

24. - Risco e seguranca do paciente.

25.-NR 32.

26. - Nogbes de Informatica

VI - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

A. Prova Escrita: composta de 30 questdes de mdltipla
escolha, inéditas e/ou ndo inéditas, conforme item V - Da
Programacao.

VIl - DO CRITERIO DA SELECAO

Prova Escrita
a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DAS PROVAS

1. PROVA ESCRITA

A Prova Escrita sera realizada no dia 20 de margo de 2021
as 13h00min, na Escola Estadual Christino Cabral, Rua Gerson
Franga, n® 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracdo
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscri¢do (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscri¢do e original de um dos documentos
de identidade com foto a sequir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

De 0 (zero)
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2. Néo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

3. Durante a prova néo serdo permitidas consultas biblio-
graficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

4. 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacao
da prova sem o acompanhamento do fiscal.

5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

6. Os candidatos poderdo ser submetidos a revista por meio
de detector de metais.

7. Néo serdo computadas questdes nao respondidas nem
questGes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

IX — ORIENTAGCOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as sequintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3.- APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAO FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

X — DA CLASSIFICAGAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitacdo sera de
60 (sessenta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

o - tiver maior idade.

Xl — DA ADMISSAO

Para a admisséo, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV

2. Certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em
Enfermagem e Registro de enfermeiro no COREN.

3. Documentos que comprovem estar em dia com as obriga-
¢Bes junto ao Conselho: COREN-SP.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

Xl - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do numero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

EDITAL - 009/2021 — FAMESP — RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de ENFERMEIRO, para preenchimento de
01 vaga no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo para provimento de
funcdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho de 36 (trinta e
seis) horas semanais, para prestar no Hospital de Base de Bauru.

| — CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagéo
de direito privado e qualificada como Organizacdo Social de
Salde, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundaggo.

2. - A admisséo pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deveréo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contra-
tante.

Il - DO SALARIO

1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 36 (trin-
ta e seis) horas semanais para a funcdo em regime C.L.T. acima
referida é de R$ 2.781,24 (dois mil setecentos e oitenta e um
reais e vinte e quatro centavos).

Il - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de marco de 2021.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3. 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$ 100,00 (cem reais), para pagamento:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto na rede bancaria
(dentro do prazo de vencimento 11/03/2021). Apés efetivacdo
do pagamento do Boleto Bancério, o candidato recebera (apos
24 horas) um e-mail, confirmando a sua inscricao juntamente
com o seu niimero, para acompanhamento de todos os atos do
processo seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢éo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que

possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir 18 anos completos no ato da inscricao;

Ser enfermeiro, devidamente credenciado no COREN, no
ato da admissao;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa satde fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricao.

2. Néo serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricdes feitas com cheque ou depésito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentagdo dos documentos solicitados na data
da admiss@o ou a inexatiddo das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscri¢do
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DA PROGRAMAGAO DA PROVA ESCRITA

1. - Historia, Etica e Legislacio em Enfermagem;

2. - Técnicas Basicas de Enfermagem

3. - Anatomia e Fisiologia Humana;

4. - Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem

5. - Gerenciamento em Enfermagem

6. - Trabalho em Equipe multidisciplinar.

7. - Enfermagem em Clinica Médica Cirdrgica;

8. - Enfermagem em Centro cirlrgico, Recuperagdo Anesté-
sica e Central de Material Esterilizado;

9. - Enfermagem em Doengas Transmissiveis;

10. - Enfermagem em Saude Coletiva;

11. - Enfermagem em Infeccdo Hospitalar;

12. - Enfermagem em Psiquiatria;

13. - Enfermagem em Pronto Socorro e Emergéncia;

14. - Enfermagem em Terapia Dialitica;

15. - Enfermagem em Terapia Intensiva;

16. - Administracdo em Enfermagem;

17. - Farmacologia aplicada a Enfermagem;

18. - Nutricdo aplicada a Enfermagem;

19. - Imunizagdes.

20. - Codigo de Deontologia de Enfermagem

21. - Humanizacdo na Assisténcia de Enfermagem.

22. - Risco e seguranca do paciente.

23.-NR 32.

24. - NogGes de Informatica

VI - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

A. Prova Escrita: composta de 30 questoes de midltipla
escolha, inéditas e/ou ndo inéditas, conforme item V - Da
Programacéo.

VII - DO CRITERIO DA SELEGAO

Prova Escrita
a 100 (cem) pontos

VIII - DA EXECUCAO DAS PROVAS

1. PROVA ESCRITA

A Prova Escrita sera realizada no dia 20 de marco de 2020
as 09h00min, na Escola Estadual Christino Cabral, Rua Gerson
Franca, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracao
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

2. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

3. Durante a prova ndo serdo permitidas consultas biblio-
graficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

4. 0 candidato n&o podera se ausentar da sala de aplicagao
da prova sem o acompanhamento do fiscal.

5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

6. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

IX — ORIENTAGCOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAQ FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

X — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitagdo sera de
60 (sessenta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

e - tiver maior idade.

XI — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV

2. Certificado de conclusdo de curso de Graduacdo em
Enfermagem e Registro de enfermeiro no COREN.

3. Documentos que comprovem estar em dia com as obriga-
¢0es junto ao Conselho: COREN-SP.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XII - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, néo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrugdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

De 0 (zero)

Edital N.° 012/2021 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna pablico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricoes para o processo seletivo
de pessoal para a funcao de ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR
(AREA DESENVOLVIMENTO), para preenchimento de 01 vaga
no prazo de validade do referido Processo Seletivo e ou quantas
mais vierem a surgir, para provimento de funcdo em Regime
C.L.T, em jornada de trabalho de 40 (quarenta horas semanais),
para prestar servicos em todas as Unidades Administradas pela
Fundag&o na cidade de Bauru.

|- CONSIDERA(;OES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacéo.

2. - A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deveréo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servio Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contra-
tante.

Il - DO SALARIO

0 Salario inicial sera de R$ 3.297,75 (trés mil duzentos e
noventa e sete reais e setenta e cinco centavos) para uma carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

IIl - DAS INSCRICOES

1) - As inscri¢Ges serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de margo de 2021.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n, e
no Hospital Estadual de Bauru, a Avenida Luiz Edmundo Carrijo
Coube, 1-100, Bauru.S.P.

3) - O candidato que nao tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
plblicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidadéo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricao, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/03/2021) na Rede Bancéria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
nlmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrigdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatdrios das condicdes exigidas:

- Possuir Certificado de concluséo de curso Superior (Curso
Superior na Area de Informética ou Computacdo reconhecida
pelo MEC ou Curso Superior em qualquer area de formagdo
reconhecido pelo MEC, com Especializagdo na area de Informa-
tica, possuindo carga horaria minima de 360 horas).

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2) - N&o serao recebidas inscrigdes por via postal.

3) - As inscrigoes feitas com cheque ou deposito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4) - A nédo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irreqularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA composta de 30 questdes de multipla
escolha, inéditas e/ou ndo inéditas, conforme programagéo
abaixo:

1) Linguagem SQL e PL/SQL

2) Linguagem de Programacéo

e - VB.Net

e - PHP;

e - Angular e,

e - JavaScript

L]

2. PROVA PRATICA:

1) Linguagem SQL e PL/SQL - - - - 40

2) Linguagem de Programacdo - - - - 60

Aplicacéo pratica dos conhecimentos tedricos extraidos da
programacao da Prova Escrita conforme pontuacéo e descricdo
acima.

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

1. Prova Escrita Peso 6
(De 0 a 100 pontos)
2. Prova Pratica Peso 4

(De 0 a 100 pontos)

VIl - DA EXECUCAO DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 20 de marco de
2021, as 13h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral, no
seguinte endereco: Rua Gerson Franga, 19-165 — Bauru-SP, com
duracdo maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscricéo (devidamente pago), nime-
ro de inscri¢do e original de um dos documentos de identidade

com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condigbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

1) - Néo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

2) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

3) - 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

4) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

5) - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagéo.

6) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

VIIl - ORIENTACOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serao adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICAGAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAO FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO PARA PROVA
PRATICA

1. Serdo habilitados para prova pratica os candidatos que
obtiverem na prova escrita, nota maior ou igual a 50,00 (cin-
quenta) pontos.

2. Serdo convocados para prova pratica os 10 (dez) primei-
ros candidatos habilitados na prova escrita. Em caso de empate
na décima colocacao, todos os candidatos com a mesma nota
serdo convocados.

3.Adata, o local e a hora da prova pratica serdo divulgados
juntamente com o resultado da prova escrita. O resultado sera
disponibilizado nos postos de inscricao, no DOE (Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo), e em nosso site: www.famesp.org.br

X — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitagdo sera
de 50 (cinquenta) pontos. Sendo que a média final sera calcula-
da da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova Pratica x 4) / 10.

2. Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

XI — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

Xl - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, néo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

Edital 007/2021 — FAMESP — RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar
torna publico, para conhecimento dos interessados, que se
encontram abertas as inscrigdes para o processo seletivo de
pessoal para a fungdo de ENFERMEIRO para preenchimento de
01 vaga no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo para provimento de
funcao em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho 40 (quarenta)
horas semanais, para prestar servios no CENTRO DE SAUDE
ESCOLA UNIDADE AUXILIAR DA FACULDADE DE MEDICINA DE
BOTUCATU.

CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagéo
de direito privado e qualificada como Organizacdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacdo.

2. - A admisséo pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pelo Centro de Satde Escola da Faculda-
de de Medicina de Botucatu, podendo variar em periodos diurno,
noturno, misto ou na forma de revezamento, durante toda a
semana, inclusive sabados, domingos e feriados e

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuagdo do profissional nas unidades da Vila dos Lavradores e/
ou Vila Ferroviéria

5. - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pelo Centro de Satde
Escola da Faculdade de Medicina de Botucatu.

| - DO SALARIO

1. 0 Salario mensal inicial em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a fungdo em regime C.L.T. acima
referida, é de R$ 3.111,65 (trés mil cento e onze reais e sessenta
e cinco centavos).

Il - DAS INSCRICOES

1) - As inscri¢des serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de marco de
2021.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) - O candidato que néo tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
plblicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidadao.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IIl - DAS CONDICOES DE INSCRICOES E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$: 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste

documento
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1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/03/2021) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
ndmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatérios das condicdes exigidas:

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Possuir graduagdo em Enfermagem, com diploma devida-
mente registrado no Conselho Regional de Enfermagem (COREN
— SP) (no ato da admiss&o);

- Estar em dia com as obrigagées a anuidade do COREN
(no ato da admissao);

- Possuir Cédula de identidade profissional (COREN-SP),
ndo sendo aceito protocolo, (no ato da admisséo);

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscrico.

2. Néo serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricdes feitas com cheque ou depésito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacao dos
mesmos.

4. A ndo apresentagdo dos documentos solicitados na data
da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou irregula-
ridades de tais documentos, implicardo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

5. A ndo apresentacdo dos documentos relacionados no
item 11I-2 na data da admissao, a inexatidao das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo em insubsisténcia
da inscricao e de todos os atos decorrentes no processo seletivo.

IV - DAS PROVAS

0 processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita, contendo 30 questdes objetivas de multipla
escolha inéditas e/ou ndo inéditas, conforme programa.

2. Anélise de Curriculum Vitae

0 curriculum documentado, obrigatoriamente entregue no
ato da Prova Escrita, sera analisado e pontuado considerando-se:

1. Pés-graduacdo stricto sensu e/ou lato sensu na area da
Satde Pdblica, nos ultimos 10 anos. Sera atribuido 10 pontos,
para cada Titulo, até o maximo de 30 pontos.

2. Cursos, congressos, jornadas, simpésios, encontros, nos
Ultimos 3 anos, na area da Saude Publica e/ou atencao primaria
a salde. Sera atribuido 01 ponto, para cada titulo; até o maximo
de 20 pontos.

3 Atuacgdo Profissional comprovada, nos dltimos 5 anos.
Serdo atribuidos 06 pontos, para cada ano de atuagdo, até o
maximo de 30 pontos.

4. Palestras, posteres e aulas proferidas em eventos, nos
Ultimos 5 anos, voltados a area da Saude publica e/ou atencdo
primaria a saude. Sera atribuido 01 pontos para cada Titulo, até
0 maximo de 20 pontos.

0 curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios
de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima.

Nao serdo aceitos curriculos entregues posteriormente,
documentos originais, inclusdo ou exclusdo de documentos.
Somente serdo considerados titulos os que estiverem devida-
mente documentados. A ndo entrega do curriculum determinara
nota zero neste item de avaliagdo.

VI - DO CRITERIO DA SELEC/:\O

1.Prova EScrita ..ooccveevevereveeveecnnnnns Peso 9 — De 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

2. Analise de Curriculum ....
100 (cem) pontos.

VIl - PROGRAMA:

1. - Politica do SUS: principios, diretrizes e legislacao

2. - Conhecimento sobre Atencao Primaria a Satde e Redes
de Atencao a Saude

3. - Anatomia e Fisiologia Humana;

4. - Nogodes de Farmacologia;

5. - Nogdes de assepsia, desinfeccdo e esterilizacao e Con-
trole de Infeccdo na Atengdo Primaria em Satide (APS)

6. - Etica e legislacio em enfermagem;

7. - Fundamentos de Enfermagem;

8. - Acolhimento a demanda espontanea

9. - Protocolos da Atencdo Basica em: Saude da Mulher,
Satde da Crianca, Satide Mental e Saude do Adulto e do Idoso

10. - Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem/ Con-
sulta de Enfermagem

11. - Assisténcia de Enfermagem em satde coletiva;

12. - Assisténcia de Enfermagem em satde mental;

13. - Assisténcia de Enfermagem em situacdes de emer-
géncia;

14. - Assisténcia de enfermagem materno-infantil;

15. - Assisténcia de enfermagem em saude da mulher

16. - Prevencdo do cancer de colo de Utero e mama

17. - Aconselhamento em HIV/Aids e ISTs

18. - Vigilancia Epidemiolégica na APS

19. - Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca
cronica: diabetes mellitus e hipertensao arterial

20. - Programa Nacional de hanseniase e tuberculose

21. - NogGes sobre doencas negligenciadas no Brasil

22. - Pré-natal de baixo risco: atencdo as gestantes e
puérperas

23. - Programa Nacional de Imunizagao

24. - Atuagdo da enfermagem na APS frente a COVID 19

25. - Biosseguranca na enfermagem

26. - Politica Nacional de Humanizagdo (PNH)

27. - Conhecimento sobre politica de inclusao: Bolsa Familia

28. - Conhecimento sobre visita domiciliar na atencao
primaria a salde

29. - Conhecimento em coleta de exames, acondicionamen-
to e transporte dos mesmos

30. - Trabalho em equipe e pratica colaborativa na atencao
primaria a saude

31. - Nutricdo aplicada a Enfermagem;

32. - Nogbes de informatica.

VIIl - DA EXECUCAO DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 24 de marco de
2021, as 18:00h, no Campus Universitario da UNESP — Rubido
Junior - Botucatu — SP, com duragdo maxima de 2 horas e mini-
ma de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULAS AO LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de:

a. curriculo vitae (documento), caneta esferografica azul ou
preta, lapis preto n° 2 e borracha;

b. Comprovante de inscricdo e original de um dos docu-
mentos de identidade a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Pre-
vidéncia Social, Certificado Militar, ou outro documento oficial,
inclusive digital (com foto);

OBS: Os documentos apresentados deveréo estar em perfei-
tas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza;

... Peso 1 — De 0 (zero) a

3. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4. Durante as provas nao serao permitidas consultas biblio-
graficas ou de qualquer outra espécie, calculadora, telefone
celular e aparelhos eletrénicos (MP3/MP4 e outros).

5. 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacdo
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7. N&o serdo computadas:

- questdes nao respondidas;

- questSes que contenham mais de uma resposta, mesmo
que uma delas esteja correta;

- emenda ou rasura, mesmo que legivel.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova implicard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

IX - ORIENTAQOES EM FUNQAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as sequintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3.- APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAO FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

X - DA HABILITACAO PARA ANALISE DE CURRICULUM

1. Serdo habilitados para avaliacéo curricular os candidatos
que obtiverem na prova escrita, nota maior ou igual a 50,00
(cingiienta) pontos.

2. Serdo convocados para andlise do curriculum os 20
(vinte) primeiros candidatos habilitados na prova escrita. Em
caso de empate na vigésima colocagdo, todos os candidatos com
a mesma nota serao convocados.

3. No ato da Prova Escrita, os candidatos deverao entregar
seu curriculo (documentado), para posterior andlise da Banca
Examinadora.

Xl — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a nota final obtida. A média minima para habilitagdo sera
de 50 (cinquenta) pontos. Sendo que o calculo da média sera
realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 9 + Andlise do
Curriculum x 1) / 10.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

3. 0 resultado das provas e a classificagdo final serdo publi-
cados no Diario Oficial do Estado e pela internet no endereco:
http://www.famesp.org.br

XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. No momento da admissao o candidato aprovado devera
apresentar todos os documentos relacionados no item “II1".

3. Documentos que comprovem estar em dia com as obriga-
¢oes junto ao Conselho: COREN— SP.

Obs: A ndo apresentacdo dos documentos na data de
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do processo seletivo.

4. A admissao obedecera a rigorosa ordem de classificagao.

5. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo serd de
01 (um) ano, contado da data de sua homologacao, podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
administracao.

6. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital N° 010/2021 - FAMESP-RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar
torna publico, para conhecimento dos interessados, que se
encontram abertas as inscricbes para o processo seletivo
de pessoal para a funcio de BIOLOGO OU BIOMEDICO OU
FARMACEUTICO-BIOQUIMICO, para preenchimento de 01 vaga
no prazo de validade do referido Processo Seletivo e ou quantas
mais vierem a surgir, para provimento de fun¢do em Regime
C.L.T., em jornada de trabalho de 40 (quarenta horas semanais),
para prestar servicos e colaborar com ensino e pesquisa nas
Unidades Administradas pela FAMESP da cidade de Bauru - SP.

| — CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagéo
de direito privado e qualificada como Organizacdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundaggo.

2. - A admisséo pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deveréo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servio Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contra-
tante.

Il - DO SALARIO

0 Salario inicial para uma carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, seré de:

2.413,27 (dois mil quatrocentos e treze reais e vinte e sete
centavos) para Bidlogo;

2.347,50 (dois mil trezentos e quarenta e sete reais e cin-
quenta centavos) para Biomédico e;

2.440,85 (dois mil trezentos e setenta e um reais e catorze
centavos) para Farmacéutico Bioquimico.

11l - DAS INSCRICOES

1) - As inscrigdes serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de mar¢o de
2021.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubiao Junior s/n.

3) - O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidadao.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIQOES DE INSCRIQAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricéo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/03/2021) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
namero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatdrios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir certificado de concluséo de curso superior na area
exigida, no ato da admissao;

Possuir carteira de registro no respectivo Conselho profis-
sional, no ato da admissao;

Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa saude fisica e mental;

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2) - N@o serdo recebidas inscrigbes por via postal.

3) - As inscrigbes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4) - A nédo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irreqularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

A. PROVA ESCRITA: 30 questdes de muiltipla escolha (inédi-
tas e/ou nao inéditas) conforme programacdo abaixo:

1. Conhecimentos nas areas de Hematologia, Bioquimica,
Hemostasia, Imunologia, Urinalises e Fluidos

Bioldgicos, Parasitologia e Microbiologia, sendo todas estas
inerentes ao exercicio profissional em Anélises Clinicas;

2. Conhecimentos nas areas de Imuno-hematologia e
Hemoterapia;

3. Programa de Qualidade no ambito hospitalar e labo-
ratorial;

4. Conhecimentos em equipamentos de automacao clinica e
sistemas de informatica;

5. Biosseguranca e legislacdo da Anvisa;

6. NR 32 e RDC 302 de 13 de outubro de 2005;

7. Conhecimento da Portaria n° 158, de 4 de fevereiro de
2016, do artigo n°169 até 272 e seus respectivos anexos;

8. Conhecimento da RESOLUCAO ANVISA/DC N° 34, DE
11 DE JUNHO DE 2014- Dispde sobre as Boas Praticas no Ciclo
do Sangue.

9. PGRSS — Programa de Gerenciamento de Residuos em
Saude.

B. PROVA PRATICA

A prova pratica visa aferir conhecimentos praticos dos can-
didatos e sera executada conforme itens e pontuagdes abaixo:

[TEM - PONTOS

Demonstragdo pratica de conhecimentos nas areas de
Hematologia, Bioquimica, Hemostasia, Imunologia, Urinalises
e Fluidos - 20

Bioldgicos, Parasitologia e Microbiologia, sendo todas estas
inerentes ao exercicio profissional em Anélises Clinicas; - 20

Demonstracdo pratica de conhecimentos nas areas de
Imuno-hematologia e Hemoterapia; - 20

Demonstracdo pratica de Programa de Qualidade no ambito
hospitalar e laboratorial; - 10

Demonstracdo pratica de conhecimentos em equipamentos
de automacao clinica e sistemas de informatica; - 10

Demonstracdo pratica de nogdes de Biosseguranca e legis-
lagdo da Anvisa: - 10

Demonstracdo pratica de PGRSS — Programa de Gerencia-
mento de Residuos em Satde. - 10

C. ANALISE DO CURRICULUM

0 Curriculum, obrigatoriamente entregue no ato da prova
pratica, deve estar documentado com cdpias simples de todos
os documentos citados. Na anélise sera considerada:

1. Participacdo em atividades cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simposios, Cursos) na area em que concorre nos Gltimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 1 ponto, com maximo
de 20 pontos;

2. Conferencias, palestras e aulas proferidas, na area em
que concorre, nos Ultimos 5 anos, sendo atribuido a cada ativi-
dade 1 ponto, com maximo de 10 pontos;

3. Publicacdes cientificas, na area a qual concorre, sendo
atribuido 2 pontos a cada atividade, com maximo de 15 pontos;

4. Apresentagdes cientificas em Congressos (Temas Livres
e Posteres), sendo 1 ponto a cada atividade, com maximo de
15 pontos;

5. Mestrado ou Doutorado regulamentado pelo MEC, 15
pontos para cada titulo; em um total de 30 pontos;

6. Outros titulos, a critério da banca, com maximo de 10
pontos.

Observacoes:

O curriculo (devidamente documentado com cépia de
todos os documentos citados) devera ser entregue no ato da
Prova Pratica.

0 curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios
de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima e
com 1 (uma) foto anexa.

Néo serdo aceitos curriculos entregues posteriormente e
nem incluséo ou excluséo de documentos. Somente serdo con-
siderados titulos os que estiverem devidamente documentados.
A n&o entrega do curriculo determinara nota (0) zero neste item
de avaliacdo.

0 curriculo sera devolvido ap6s a homologacdo do processo
seletivo, no prazo de 30 dias, na sala de recursos humanos do
HEB. Apds essa data os mesmos serdo incinerados.

VI - DO CRITERIO DA SELEGAO

1. - Prova Escrita......cccccevennene. Peso 6 De 0 (zero) a 100
(cem) pontos

2. - Prova Pratica Peso 3 De 0 (zero) a 100 (cem) pontos

3. - Andlise de Curriculum Peso 1 De 0 (zero) a 100 (cem)
pontos

VIl - DA EXECU(;AO DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1) - A Prova Escrita sera realizada no dia 20 de marco de
2021 as 13h00min na Escola Estadual Christino Cabral, Rua Ger-
son Franca, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracéo
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2) - Os candidatos deverdo comparecer no local e ende-
reco acima citado, 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munida de:

2.1) - Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), niime-
ro de inscricdo e original de um dos documentos de identidade

com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

3) - Néo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apos o horério estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢ao das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Os candidatos poderdo ser submetidos a revista por
meio de detector de metais.

7) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

8) - Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagéo.

9) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagéo do Processo Seletivo.

VIIl — ORIENTACOES EM FUNCAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2.- AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICAGCAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAQ FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX — DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO PARA PROVA
PRATICA E ANALISE DO CURRICULUM

1) - A data, local e horario da realizacdo da Prova Pratica,
serao divulgados juntamente com o resultado da Prova Escrita.
0 resultado sera disponibilizado nos postos de inscricao, no DOE
(Diario Oficial do Estado de Sao Paulo), e no seguinte endereco
eletronico: www.famesp.fmb.unesp.br

2) - Seréo habilitados para prova pratica e avaliagdo curri-
cular os candidatos que obtiverem na prova escrita, nota maior
ou igual a 70,00 (setenta) pontos.

3) - Dos candidatos habilitados serdo convocados para a
prova pratica e analise de curriculum os 20 (vinte) primeiros
colocados. Em caso de empate na vigésima colocagdo, todos os
candidatos com a mesma nota serdo convocados.

4. No ato da Prova Prética, os candidatos deverdo entregar
seu curriculo (documentado, ou seja, com copia simples de
todos os documentos citados), para posterior analise da Banca
Examinadora.

X — DA CLASSIFICAGAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a média final obtida. A média minima para habilitacdo
sera de 70 (setenta) pontos. Sendo que o calculo da média sera
realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova Pratica x
3 + Analise do Curriculum x 1) / 10.

2) - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

Tiver maior idade;

XI - DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

OBS: A nédo apresentacao dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

Xl - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo de Pessoal
¢ de 06(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do nimero de vagas, néo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital N° 005/2021 - FAMESP-RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar
torna publico, para conhecimento dos interessados, que se
encontram abertas as inscricdes para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de FARMACEUTICO, para preenchimento
de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo
€ ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de fungdo
em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho de 40 (quarenta horas
semanais), para prestar servicos no CENTRO DE SAUDE ESCOLA,
UNIDADE AUXILIAR FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU.

| - CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Satide, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de ser-
vidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de trabalho
ser rescindido nos termos do Regimento Interno da Fundacdo.

2. - A admissdo pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s0, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pelo Centro de Satde Escola da Faculda-
de de Medicina de Botucatu, podendo variar em periodos diurno,
noturno, misto ou na forma de revezamento, durante toda a
semana, inclusive sabados, domingos e feriados e

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas unidades da Vila dos Lavradores e/
ou Vila Ferroviéria

5. - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pelo Centro de Satde
Escola da Faculdade de Medicina de Botucatu.

Il - DO SALARIO

0 salario inicial sera de R$ 2.709,60 (dois mil setecentos e
nove reais e sessenta centavos) para uma carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

IIl - DAS INSCRICOES

1) - As inscricGes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de margo de 2021.

2) - Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3) - O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de Séo Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidadao.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIQOES DE INSCRIQAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no site
www.famesp.org.br:
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1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/03/2021) na Rede Bancéria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
ndmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatdrios das condicdes exigidas:

- Possuir Certificado de conclusao de curso Superior de
Farmacéutico, no ato da admisséo;

- Ser brasileiro;

- Possuir CRF, no ato da admissao;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscrico.

2) - Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3) - As inscricoes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irreqularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. - PROVA ESCRITA, composta de 30 questdes de mdltipla
escolha (inéditas e/ou no inéditas) conforme programa abaixo:

1. - Etica na assisténcia farmacéutica na Atencdo Primaria
em Saude (APS)

2. - Gestao e Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Primaria
a Saude

3.- SUS e suas Principais Legislagdes

4. - Atencao Primaria a Salde e Redes de Atencdo a Saude

5. - Farmacocinética, farmacotécnica, interagbes medica-
mentosas, interacdes farmaco- nutrientes,

6. - Farmacovigilancia,

7. - Biosseguranca farmacéutica

8. - Farmacos anestésicos locais, farmacos analgésicos
(opidides e n@o- opioides), Antitérmicos e antiinflamatérios
(esteroidais e ndo-esteroidais),

9. - Farmacos imunossupressores

10. - Farmacologia dos sistemas organicos integrados

11. - Uso Racional de Medicamentos e farmacoeconomia

12. - Nogbes de Atencdo Farmacéutica -Calculos de Diluicdo
e Estabilidade dos medicamentos Injetaveis

13. - Assisténcia Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farma-
céutica — producao, selegdo, programacao, aquisicdo, armazena-
mento, distribuicdo, prescricao, dispensacdo de medicamentos

14. - Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS e
humanizacao farmacéutica

15. - Conhecimento sobre visita domiciliar na atencdo
primaria a satde

16. - Medicamentos Estratégicos: Programa Nacional de
Controle da Tuberculose, Programa Nacional de Eliminacdo
da Hanseniase, Programa de Controle das Endemias Focais,
Programa Nacional de DST e Aids, Programa de Coagulopatias
Hereditarias, Programa Nacional de Imunizacdes, Informacoes
sobre a talidomida

17. - Medicamentos de Dispensacao Excepcional

18. - Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (doencas
crénicas ndo transmissiveis)

19. - Demandas Judiciais na Assisténcia Farmacéutica

20. - Aconselhamento em HIV/Aids e ISTs

21. - Trabalho em equipe de Satde.

22. - Assisténcia farmacéutica no enfrentamento da COVID 19

2. Anélise de Curriculum Vitae

0 curriculum documentado, obrigatoriamente entregue no
ato da Prova Escrita, sera analisado e pontuado considerando-se:

1. Pés-graduacdo stricto sensu e/ou lato sensu na area da
Satde Publica, nos ultimos 10 anos. Sera atribuido 10 pontos,
para cada Titulo, até o maximo de 30 pontos.

2. Cursos, congressos, jornadas, simpésios, encontros, nos
tltimos 3 anos, na area da Saude Publica e/ou atencdo primaria
a saude. Sera atribuido 01 ponto, para cada titulo; até o maximo
de 20 pontos.

3 Atuagdo Profissional comprovada, nos dltimos 5 anos.
Serdo atribuidos 06 pontos, para cada ano de atuagdo, até o
maximo de 30 pontos.

4. Palestras, posteres e aulas proferidas em eventos, nos
Ultimos 5 anos, voltados a area da Saude publica e/ou atencdo
primaria a saude. Sera atribuido 01 pontos para cada Titulo, até
0 maximo de 20 pontos.

0 curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios
de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima.

Nao serdo aceitos curriculos entregues posteriormente,
documentos originais, inclusdo ou exclusdo de documentos.
Somente serdo considerados titulos os que estiverem devida-
mente documentados. A ndo entrega do curriculum determinara
nota zero neste item de avaliagdo.

VI - DO CRITERIO DA SELEGAQ

1.Prova EScrita ....ooceeevererervevereennns Peso 9 — De 0 (zero) a
100 (cem) pontos.
2. Anélise de Curriculum .................. Peso 1 — De 0 (zero) a

100 (cem) pontos.

VIl - DA EXECUCAQ DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 22 de marco de
2021, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP, no
Distrito de Rubido Jr., Botucatu — SP, com duragdo maxima de 2
horas e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULAS AO LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Curriculo documentado, comprovante de inscricao
(devidamente pago), numero de inscri¢do e original de um dos
documentos de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

OBSERVAGOES: Os documentos apresentados deverao estar
em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

3) - Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apés o hordrio estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) - Durante as provas nao serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se

com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7) - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

8) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

VIl - ORIENTAGOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAQ FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX - DA HABILITAQ/:\O PARA ANALISE DE CURRICULUM

1. Serdo habilitados para avaliagdo curricular os candidatos
que obtiverem na prova escrita, nota maior ou igual a 50,00
(cinqlienta) pontos.

2. Serdo convocados para andlise do curriculum os 20
(vinte) primeiros candidatos habilitados na prova escrita. Em
caso de empate na vigésima colocacdo, todos os candidatos com
a mesma nota serao convocados.

3. No ato da Prova Escrita, os candidatos deverdo entregar
seu curriculo (documentado), para posterior anélise da Banca
Examinadora.

X-DA CLASSIFICAC/:\O FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A média minima para habilitacéo sera
de 50 (cinquenta) pontos. Sendo que o calculo da média sera
realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 9 + Anélise do
Curriculum x 1) / 10.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

3. O resultado das provas e a classificagdo final serdo publi-
cados no Diario Oficial do Estado e pela internet no endereco:
http://www.famesp.org.br

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2. No momento da admissao o candidato aprovado devera
apresentar todos os documentos relacionados no item “II1”.

3. Documentos que comprovem estar em dia com as obriga-
¢6es junto ao Conselho: CRF— SP.

Obs: A ndo apresentacdo dos documentos na data de
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do processo seletivo.

4. A admisséo obedecera a rigorosa ordem de classificagéo.

5. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de
01 (um) ano, contado da data de sua homologacao, podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
administragdo.

6. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Junior

Diretor Presidente

FAMESP

Edital 008/2021 — FAMESP — RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal
para a fungdo de PORTEIRO, para preenchimento de 01 vaga, no
momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo de validade
do referido Processo Seletivo, para provimento de fungdo em
Regime C.L.T., em jornada de trabalho 36 (trinta e seis) horas
semanais. para prestar servicos nas Unidades Administradas
pela FAMESP na cidade de Bauru - SP.

| — CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Salde, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de ser-
vidores da Administracao Publica, podendo o contrato de trabalho
ser rescindido nos termos do Regimento Interno da Fundacao.

2. - A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contratante.

Il - DO SALARIO

0 Salario mensal inicial, em jornada completa de 36 (trinta
e seis) horas semanais para a funcdo acima referida, em regime
C.L.T, é de R$ 1.001,05 (hum mil reais e cinco centavos).

11l - DAS INSCRICOES

1) - As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de margo de 2021.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3) - 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servios publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
des da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos préprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 20,00 (vinte reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/03/2021) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancério, o candidato receberd correspondéncia
eletronica (e-mail), confirmando a sua inscricdo juntamente
com o seu nimero, para acompanhamento de todos os atos do
processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatérios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir 18 anos completos no ato da inscricao

Possuir Escolaridade correspondente ao 1° grau (Ensino
Fundamental) Completo,

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa saude fisica e mental;

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscrico.

2) - Nao serao recebidas inscri¢des por via postal.

3) - As inscrigoes feitas com cheque ou deposito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo,
bem como na perda dos direitos consequentes, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: 30 questdes de multipla escolha, inéditas e/
ou ndo inéditas, abrangendo:

PORTUGUES

Interpretacdo de texto

Ortografia Oficial

Concordancias

Substantivos e Adjetivos

Flexao: género (masculino e feminino);

Flexao: niimero (singular e plural);

Sindnimos e Anténimos.

MATEMATICA

Regra de trés simples;

Raciocinio légico.

Operagbes com numeros inteiros e fracionarios: adicdo,
subtracao, multiplicacdo e diviséo;

Problemas envolvendo as quatro operagdes;

Razéo e proporcao;

Porcentagem.

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS GERAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INERENTES AO EXERCICIO
DA FUNCAO DE PORTEIRO.

- Controle de Acesso de Pessoas;

- Boas praticas de abordagem interpessoal;

- Preferéncias de atendimento;

- Atendimento telefonico;

- Conceitos basicos de seguranca contra incéndio;

- SUS e Politica Nacional de Humanizacao;

- Recepcéo de Pessoas;

- Encaminhamento de pessoas;

- Identificacdo de pessoas;

- Recepgéo de autoridades;

- Etica profissional.

- Nogdes de primeiros socorros.

- Nogdes de Informatica.

NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de operacao de microcomputadores;

Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambiente
DOS/Windows;

Conceitos basicos para utilizagdo do pacote MS-Office;

Conceitos de Internet;

Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet;

Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de
correio eletrdnico, de grupos de discusséo, de busca e pesquisa.

VI - CRITERIO DE SELECAO DAS PROVAS

1. Prova Escrita
0 (zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DAS PROVAS

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 20 de marco de 2021
as 09h00min, na Escola Estadual Christino Cabral, Rua Gerson
Franga, n® 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracao
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

Comprovante de inscricdo e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

2.2 Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

3. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4. Durante as provas nao serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso
de telefone celular.

5. 0 candidato ndo poderd se ausentar da sala de aplicacdo
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7. Nao serao computadas questdes ndo respondidas nem
questGes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

VIl - ORIENTAGOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAO FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitagdo sera de
50 (cinqienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

Xl - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) - O prazo de validade deste Processo Seletivo de Pessoal
¢ de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, néo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

- De

4) - A inscricao implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

- FAMESP -

Edital 006/2021 — FAMESP — RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricoes para o processo seletivo
de pessoal para a funcio de TECNICO DE ENFERMAGEM para
preenchimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem
a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo para
provimento de funcdo em Regime C.L.T.,, em jornada de trabalho
40 (quarenta) horas semanais, para prestar servicos no CENTRO
DE SAUDE ESCOLA UNIDADE AUXILIAR DA FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU.

CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacdo.

2. - A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deverédo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pelo Centro de Satde Escola da Faculda-
de de Medicina de Botucatu, podendo variar em periodos diurno,
noturno, misto ou na forma de revezamento, durante toda a
semana, inclusive sabados, domingos e feriados e

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas unidades da Vila dos Lavradores e/
ou Vila Ferroviaria

5. - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pelo Centro de Satde
Escola da Faculdade de Medicina de Botucatu.

| - DO SALARIO

1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a fungao em regime C.L.T. acima
referida, é de R$ 1.592,70 (um mil quinhentos e noventa e dois
reais e setenta centavos).

II - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de marco de 2021.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressdo do boleto bancario no
Recursos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia
Jodo Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal
da FMB do Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido
Junior s/n. - SP.

3. 0 candidato que n&o tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IIl - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), para pagamento
na Rede Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/03/2021) na Rede Bancaria. Apos o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
namero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condigdes exigidas:

- Ser brasileiro;

- Possuir 18 anos completos, no ato da admissao;

- Possuir escolaridade referente ao Ensino Médio Completo
(2° grau), (no ato da admissao);

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

- Possuir certificado de Conclusao de Técnico de Enferma-
gem devidamente registrado no COREN (no ato da admissao);

- Possuir cédula de identidade profissional valida (COREN),
(no ato da admissao);

- Estar em dia com a anuidade e obrigacdes junto ao
COREN (no ato da admissao);

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscrico.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricbes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacao dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados na data
da admisséo ou a inexatiddo das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscri¢do
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

5. A ndo apresentacdo dos documentos relacionados no
item 112 na data da admissao, a inexatidao das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo em insubsisténcia
da inscricdo e de todos os atos decorrentes no processo seletivo.

6. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

IV - DAS PROVAS

Prova Escrita em carater eliminatério: composta de 30 -
questdes objetivas de multipla escolha (inéditas e/ou ndo inédi-
tas). As questdes serdo extraidas do programa abaixo.

1. - Politica do SUS: principios, diretrizes e legislacdo

2. - Conhecimento sobre Atencdo Primaria a Satide e Redes
de Atencdo a Saude

3. - Anatomia e Fisiologia Humana;

4. - Nogdes de Farmacologia;

5. - Nogdes de assepsia, desinfeccdo e esterilizacao e Con-
trole de Infeccdo na Atencdo Primaria em Sadde (APS)

6. - Etica e legislaco em enfermagem;

7. - Técnicas Basicas de Enfermagem;

8. - Assisténcia de Enfermagem em satde do adulto e idoso

9. - Assisténcia de Enfermagem em satde coletiva;

10. - Assisténcia de Enfermagem em satde mental;

11. - Assisténcia de Enfermagem em situacdes de emer-
géncia;

12. - Assisténcia de enfermagem materno-infantil;

13. - Assisténcia de enfermagem em saude da mulher

14. - Prevencao do cancer de colo de Gtero e mama

15. - Aconselhamento em HIV/Aids e ISTs
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16. - Vigilancia Epidemioldgica na APS

17. - Programa Nacional de hanseniase e tuberculose

18. - Nogdes sobre doencas negligenciadas no Brasil

19. - Pré-natal de baixo risco: atencdo as gestantes e
puérperas

20. - Programa Nacional de Imunizacao

21. - Atuagdo da enfermagem na APS frente ao COVID 19

22. - Biosseguranca na enfermagem

23. - Politica Nacional de Humanizagdo na atencdo basica
em salde (APS)

24. - Conhecimento sobre politica de inclusao: Bolsa Familia

25. - Conhecimento sobre visita domiciliar na atencdo
primaria a saude

26. - Conhecimento em coleta de exames, acondicionamen-
to e transporte dos mesmos

27. - Trabalho em equipe de Satde.

V - DO CRITERIO DA SELECAO

1. Prova Escrita - De 0 (zero) a 100 (cem) pontos - Elimi-
natdria

VI - DA EXECUGAO DA PROVA

A Prova Escrita serd realizada no dia 23 de margo de 2021,
as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP no distrito de
Rubigo Jr, Botucatu — SP, com duracdo méaxima de 2 horas e
minima de 40 minutos.

1) Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULA DA FMB AO LADO DA DIRETORIA DA FACULDA-
DE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos de:

a. Comprovante de inscricdo e original de um dos docu-
mentos de identidade a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, Carteira de Identidade de
Classe (com fotografia).

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

b. Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

2) Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

3) Durante as provas ndo serdo permitidas consultas biblio-
graficas ou de qualquer outra espécie, calculadora, telefone
celular e aparelhos eletronicos (MP3/MP4 e outros).

4) O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacao
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

5) Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagéo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

6) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

VIl - ORIENTAGOES EM FUNCAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. - AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAO FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

VIIl — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida, sendo que a nota minima para habilita-
¢ao sera de 50 (cinquenta) pontos.

. Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissdo, sucessivamente, o candidato que: tiver maior
idade.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdao de
notas atribuidas a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

No momento da admissdo o candidato aprovado devera
apresentar todos os documentos relacionados no titulo “II1”.

Obs: A ndo apresentagdo dos documentos na data de
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do processo seletivo.

A admisséo obedecera a rigorosa ordem de classificago.

0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 6
(seis) meses, contado da data de sua homologagdo, podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
administracao.

A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital 750/2021 — FAMESP — RH

ATENCAO: SO SERAO PONTUADOS 0S CURRICULOS COM
COMPROVANTES ANEXOS.

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de
pessoal, emergencial simplificado, através de analise de curricu-
lo, para a fungao de ENFERMEIRO (PARA ATUAR NO NUCLEO
HOSPITALAR DE EPIDEMIOLOGIA) - (PRAZO DETERMINADO),
exclusivo para enfrentamento da pandemia da covid19, para
preenchimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem
a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo para
provimento de funcdo em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho
30 (trinta) horas semanais, para prestar servicos no Ntcleo Hos-
pitalar de Epidemiologia do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu.

OBSERVACAO: A duracio do contrato determinado poderé
ser de, no minimo, 3 (meses) meses, prorrogaveis se de interesse
da instituicao.

OBSERVACAO:

1. Os admitidos deverdo exercer suas funcdes dentro dos
horarios determinados pela Direcdo da Unidade Contratante,

podendo variar em periodos diurnos, noturnos, mistos ou na
forma de revezamento, durante toda a semana incluindo séaba-
dos, domingos e/ou feriados.

| - DO SALARIO

1. O Saldrio mensal inicial em jornada completa de 30
(trinta) horas semanais para a funcdo em regime C.L.T. acima
referida, é de R$ 2.333,74 (dois mil trezentos e trinta e trés reais
e setenta e quatro centavos).

Il - DAS INSCRIGOES

1) - As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 01 a 03 de margo de 2021.

2) - Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet no Recursos Humanos da FAMESP (Botu-
catu), sito na Rodovia Jodo Butignolli, s/n°, com entrada ao lado
da Portaria Principal da FMB do Campus Universitario da Unesp
Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) - O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de Séo Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidaddo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

Il - DAS CONDICOES DE INSCRIGOES E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Acompanhar o andamento da Inscrigéo através do site:
www.famesp.org.br.

2) - Ao preencher o formulario de inscricdo disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatérios das condicdes exigidas:

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

- N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Possuir graduagdo em Enfermagem, com diploma devida-
mente registrado no Conselho Regional de Enfermagem (COREN
— SP) (no ato da admiss&o);

- Estar em dia com as obrigacées a anuidade do COREN
(no ato da admissao);

- Possuir Cédula de identidade profissional (COREN-SP),
nao sendo aceito protocolo, (no ato da admissao);

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1. N&o serdo recebidas inscri¢des por via postal.

2. Néo sera cobrada taxa de inscricao.

3. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados na data
da admissao ou a inexatiddo das afirmativas e ou irregula-
ridades de tais documentos, implicardo no cancelamento da
inscri¢do e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

4. A ndo apresentagao dos documentos relacionados no
item Ill na data da admisséo, a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo em insubsisténcia
da inscricdo e de todos os atos decorrentes no processo seletivo.

IV - DA ANALISE DO CURRICULO

O curriculo documentado, obrigatoriamente entregue no
ato da inscricdo, sera analisado e pontuado considerando:

1) Experiéncia profissional como enfermeiro na area de
vigilancia epidemioldgica/epidemiologia (25 pontos)

2) Possuir/ estar cursando pds graduacao na area de vigilan-
cia epidemioldgica/epidemiologia (25 pontos)

3) Possuir pesquisas publicadas na area de epidemiologia
(15 pontos cada) (maximo de 30 pontos)

4) Cursos relativos a area de epidemiologia/infectologia (5
pontos cada) (maximo 20 pontos)

Observacao: Serdo validos como experiéncia declaragdes
expedidas por pessoa juridica em papel timbrado com carimbo
e assinatura de pessoa legalmente constituida ou registro em
carteira de trabalho profissional.

O curriculo (devidamente documentado ‘com cépia sim-
ples dos documentos citados’) devera ser entregue no ato da
inscricao.

0 curriculo devera ser elaborado de acordo com os cri-
térios de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito
acima, NAO SENDO NECESSARIO acrescentar outros titulos/
experiéncias.

Néo serdo aceitos curriculos entregues posteriormente e
nem inclusdo ou exclusdo de documentos.

Somente serdo considerados titulos os que estiverem devi-
damente documentados (copia simples).

N&o serdo aceitas inscri¢oes sem apresentacdo de curriculo

V - DO ENVIO DO CURRICULO

1. O curriculo devidamente documentado, ou seja, com
copia de todos os itens citados devera ser enviado da seguinte
forma:

1.1. Arquivo (em formato pdf) postado no ato da inscrigo.

VI - DO CRITERIO DA SELECAQ

1. Andlise de Curriculo - De 0 (zero) a 100 (cem) pontos —
Eliminatdrio.

VIl — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a nota final obtida, sendo que a nota minima para habilita-
¢ao sera de 5 (cinco) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas a analise do curriculo, no prazo de 3 dias Uteis,
contados da data da publicagéo do resultado, em requerimento
dirigido ao Diretor Presidente da Fundacao.

No momento da admisséo o candidato aprovado devera
apresentar todos os documentos relacionados no titulo “II1”.

Obs: A ndo apresentacdo dos documentos na data de
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de

tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do processo seletivo.

A admisséo obedecera a rigorosa ordem de classificago.

0 prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 6
(seis) meses, contado da data de sua homologagdo, podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
administracao.

A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital N.° 013/2021-FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de
pessoal para a fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, para
preenchimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem
a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo para
provimento de funcdo em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho
20 (vinte) horas semanais, para prestar servicos no CENTRO DE
SAUDE ESCOLA, UNIDADE AUXILIAR FACULDADE DE MEDICINA
DE BOTUCATU e demais servicos com os quais a FAMESP man-
tenha convénio na cidade de Botucatu - SP.

| - CONSIDERACOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagéo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Salde, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administragdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundaggo.

2. - A admisséo pelo presente processo seletivo nao gera,
por si s0, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deverédo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela unidade contratante, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados e

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuagdo do profissional nas unidades da Vila dos Lavradores
e/ou Vila Ferrovidria e demais unidades administradas pela
FAMESP ou com as quais mantenha convénio

5. - Executar suas atividades de modo a contribuir para
o0 alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade con-
tratante.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 603,49 (seiscentos e trés
reais e quarenta e nove centavos) para uma carga horaria de 20
(vinte) horas semanais.

IIl - DAS INSCRICOES

1. As inscricoes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 02 a 11 de marco de 2021.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3. 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
es da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscri¢éo,
no valor de R$. 15,00 (quinze reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 11/03/2021) na Rede Bancéria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
nlmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condices exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato a inscricao;

- Possuir Certificado de concluséo do Ensino Fundamental
completo (8% série), no ato da admissao;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais ;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

- Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscrigao.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricbes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A néo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irreqularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita, composta de 30 questdes de multipla, iné-
ditas e/ou ndo inéditas, conforme programacéo abaixo:

A. PORTUGUES

Pontuagéo; Crase; Interpretagdo de texto;

Ortografia Oficial: Conjugacdo de verbos usuais; Concor-
dancias; Emprego de pronomes; Formas de

tratamento; Substantivo e Adjetivo; Flexao: género (mascu-
lino e feminino); Flexdo: nimero (singular e plural);

Sindnimos e Antdnimos, Figuras de Linguagem.

B. MATEMATICA

Operagbes com numeros inteiros e fracionarios: adicao,
subtracao, multiplicacdo e diviséo;

Problemas envolvendo as quatro operagdes; Sistema métri-
co decimal; Minimo multiplo comum;

Razdo e propor¢do; Porcentagem; Juros simples, Regra de
trés simples; Média aritmética simples; Equacdo do 1° grauy;
Relacdo entre grandezas; Nogdes de geometria; Raciocinio
légico.

C. NOGOES DE INFORMATICA

D. CONHECIMENTOS GERAIS

VI - DO CRITERIO DA SELEQAO

1) Prova ESCrita.....c.coevvrverrnvenrnnnns De 0 (zero) a 100 (cem)
pontos

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

1) PROVA ESCRITA

1.1) A Prova Escrita sera realizada no dia 17 de marco de
2021, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP no
distrito de Rubigo Jr., s/n°, Botucatu — SP, com duragdo maxima
de 2 horas e minima de 40 minutos.

Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE SALAS
DE AULA DA FMB AO LADO DA DIRETORIA DA FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos antes da hora
marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (devidamente pago), nimero
de inscricdo e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

1.2. Néo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

1.3. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

1.4. 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢ao das provas sem o acompanhamento do fiscal.

1.5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

1.6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

1.7. 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

VIIl — ORIENTACOES EM FUNCAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1. - USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2.- AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. - APLICAGCAO DE ALCOOL EM GEL;

4. - 0S BEBEDOUROS PERMANECERAQ FECHADOS;

5. - DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitacdo sera de
50 (cinglienta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

1. Para a admisséo, o candidato deverd apresentar:

1.1. Documentos relacionados no item IV;

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

BEC - Bolsa Eletrdnica
de Compras

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

UG LIQUIDANTE \°.da PD VALOR RS
400118 2021PD00023 0180
Total Geral de PDs VENCIMENTO 26-02-2021...... R$ 221,80
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