>
I

18
SARBEIRA

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
SERVIDORES TEMPORARIOS SOB O REGIME ESPECIAL DE DIREITO
ADMINISTRATIVO PARA O MUNICIPIO DE BARREIRAS, EXCLUSIVO PARA
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER,

N°01/2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRAS, ESTADO DA BAHIA, em cumprimento ao
que determina o artigo 37, inciso IX. da Constitui¢io Federal de 1988, torna piblica a
abertura de inscrigdes e estabelece normas relativas a realizagio do Processo Seletivo
Simplificado nos termos da Lei Municipal n® 663/2005, destinado a selegdio de candidatos
¢/ou formagfo de reserva. para atuarem. exclusivamente, no dmbito da Sceretaria Municipal
de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer, visando atender nccessidade tempordria de
excepeional interesse publico, consoante disposigdes do art, 29 incisos I, IV ¢ VI da Lei n®
663/2005. para os cargos constantes do Anexo I deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PLELIMINARES:

1.1- O presente Processo Seletivo Simplificado constara de Prova de Titulos referente a
escolaridade e tempo de servigo/experiéncia, através de analise curricular, nos termos deste
Edital e seus Anexos e serd realizado pela Comissdo Especial do Processo Seletivo.

1.2- Os cargos e suas especificagdes sdo as constantes do Anexo I deste Edital.

13- Os contratos tempordrios decorrentes deste processo seletivo. para lotagdo
exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagiio, Cultura, Esporte ¢ Lazer/SMECEL,
serdio validos pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura, podendo ser
protrogado. por igual periodo. a critério da administragio municipal.

1.4- Informagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado, tais como normas, editais de
retificagdo ¢/ou aditivos, homologagio de inscrigdes. resultado de julgamento de recursos.
resultado de cada ctapa da selegdo, homologagdo de resultado, ou ainda data, horario ¢ local
de realizagdo da selegdio serfio amplamente divulgado no Diario Oficial do Municipio
http://barreiras.ba.gov.br.

1.5- E de inteira responsabilidade do candidato a obtengdo, ciéncia ¢ acompanhamento
dessas informagdes.

2. DA COMISSAO JULGADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

2.1- O Prefeito Municipal de Barreiras-BA, designa a Comissdo Especial do Processo
Seletivo, nomeada pela Portaria n® 22/SMECEL. de 22 de fevereiro de 2021, para este fim.
sob a presidéncia da primeira, executar este Processo Seletivo Simplificado, assim como,
julgar os recursos dele originados.
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2.2- A Comissao Julgadora do Processo Seletivo Simplificado deverd, sob sua supervisdo,
coordenar todas as etapas de elaboragiio, aplicagio e julgamento do certame.

2.3- Compete ao Prefeito de Barreiras. a homologagio do resultado do Processo Seletivo
Simplificado.

2.4- Os itens deste Edital podero sofrer eventuais alteragdes, atualizagdo ou acréscimos, até
a data da sele¢lio, circunstancia que sera mencionada em Edital ou comunicado Publico a ser
publicado pelos mesmos meios de comunicagao e divulgagao do presente Edital.

3. DOS REQUISITOS:

3.1- Sdo requisitos para inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital:
a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado:

b) Estar em gozo dos direitos politicos;

¢) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratagio;

f) Nao ter completado 70 (setenta) anos na data da contratagiio;

¢) Possuir escolaridade, registro nos conselhos de classe da categoria e habilitagfo,
conforme exigido para o cargo pretendido,

h) Ter aptiddo fisica ¢ mental para o exercicio das atribuigdes do cargo; ¢

i) Conhecer ¢ atender as exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS INSCRICOES:

4.1- As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por via digital. no enderego:
https://barreiras.portaleducanet.com.br/, no periodo de 02 a 06 de margo de 2021;

4.2- Apurada a pré-inscrigao feita no enderego eletrénico acima, até o dia 10 de margo de
2021, sera publicada no Diario Oficial do Municipio, no site http://www.barreiras.ba.gov.br/,
a lista de candidatos inscritos. abrindo-se prazo para possiveis recursos;

4.3- A partir do dia 15 de margo de 2021, serd publicada no Diario Oficial do Municipio, no
site hitp://www.barreiras.ba.gov.br/. a lista de candidatos inscritos pos-recurso ¢ a primeira
etapa do calendario de convocacio de inscritos para entrega da documentagio

4.4- Na data. hora e local estabelecido no Calendario de Entrega de Documentagio. o
candidato deve entregar um ENVELOPE LACRADO, devidamente identificado com seu
nome e cargo pretendido. com a documentagio exigida:

4.5- Nio sera recebido envelope fora da data e local estabelecidos no Calendario de Entrega
de Documentagao; implicando. portanto. o ndo comparecimento na exclusio do candidato do
certame.

4.6- Nio sera cobrada taxa de inscri¢do.

4.7- A aceitagao da inscrigdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo,
quando solicitado, o atendimento de todos os requisitos e condigdes estabelecidas neste
Edital.

4.8- O nd3o atendimento a solicitagdo acarretard ao candidato o cancelamento de sua
inscrigio.
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4.9- O candidato devera entregar em envelope lacrado, obrigatoriamente, copia legivel dos
seguintes documentos:

a) Comprovagdo de escolaridade (item 5.4);

b) Titulos para pontuagiio (item 5.6):

¢) Comprovagio de experiéncia profissional para pontuagio (item 5.7);
d) Carteira de identidade;

e) Comprovante de inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), dispensado se houver o
namero do CPF na Carteira de Identidade;

f) Titulo de eleitor;
g) Certidao de quitagio das obrigagdes eleitorais (emitida em: hitps://www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

h) Certificado de Reservistas, Certificado de Dispensa de Incorporagio ou documento
militar, para candidatos do sexo masculino;

i) Certiddo negativa de antecedentes criminais (emitida em
http://www.ba.gov.br/antecedentes/solicitar atestado.asp).

i) Comprovante de residéncia:
k) Declaragio de nao acumulagio de cargos ou empregos na Administragio Publica:

1) Declaragio de que ndo recebe beneficio proveniente de Regime Préprio ou Geral da
Previdéncia Social (INSS).

4.10- As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo siio de inteira responsabilidade do
candidato, reservado a Comissao o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que preencher ou declarar em desacordo com o disposto neste Edital, se
constatado, posteriormente. que os dados informados sio inveridicos, sem prejuizo das
demais medidas cabiveis.

4.11- Nio sera habilitado, em hipétese alguma, o candidato que apresentar inscrigio com
dados da documentagio incompleta ou divergente das cépias entregues no envelope. sendo
vedada a entrega de documentos de modo fracionado ou fora do prazo estabelecido.

4.12- A documentagiio entregue pelo candidato nfio sera restituida, ainda que se trate de
candidato n3o aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

4.13- E vedada a entrega do envelope lacrado mediante procuragio:
4.14- E vedada a inscrigio de servidor publico municipal concursado ou efetivo.
4.15- Cada candidato podera concorrer a apenas um cargo.

4.16- Em cumprimento ao inciso VIIIL, do art. 37, da Constituigdo Federal, fica assegurado
3% (cinco por cento) das vagas disponiveis a pessoas portadoras de deficiéncias, desde que
haja compatibilidade entre as atribuigoes do cargo ¢ a capacidade do candidato de exercé-
las.

4.16.1- As vagas destinadas a portadores de deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta
de candidatos aprovados serdo destinadas aos demais candidatos.

4.16.2- O candidato portador de deficiéncia deverd declarar esta condigdo na ficha de
inscrigdo digital e entregar juntamente com a documentagio constante do item 4.9, laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente do CID. que comprove a deficiéncia e ateste sua aptiddo para o
exercicio do cargo pretendido.
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5. DO PROCESSO SELETIVO:

5.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera composto de etapa tnica de prova de titulos de
carater classificatorio e eliminatorio, que consistira na analise curricular referente a
escolaridade e tempo de servigofexperiéncia, de acordo com os critérios do Anexo II. O
nimero de pontos que pode ser obtido ¢ total listado também no Anexo II.

5.2 — A selegiio sera processada segundo a contagem de pontos a ser apurada conforme
descrito nos quadros do Anexo II.

5.3— Cada titulo ou comprovante sera considerado uma tnica vez.

5.4 — Para os candidatos concorrentes as vagas de professor, o Diploma ou Certificado de
Conclusio que o habilite ao cargo, ndo sera avaliado como titulo, por ser pré-requisito para a
contratagiio, devendo ser entregue juntamente com os documentos constantes no item 4.9.
5.4.1 — Para os candidatos concorrentes as vagas dos niveis fundamental e médio, a selegdo
sera feita mediante analise curricular, levando em consideragdo exclusivamente o tempo

de servigo/experiéncia do candidato, cuja comprovagio devera ser feita por meio de
apresentaciio dos documentos constantes no item 4.9.

5.5— Serdo considerados titulos aptos a serem valorados:

a) Curso de Especializagio, na area pretendida, realizado em instituigio de ensino
credenciada pelo MEC, com duragdo minima de 360h;

b) Curso de aprimoramento, na drea pretendida, com carga horaria entre 120 e 359h;

¢) Curso de aprimoramento, na drea pretendida, com carga horaria entre 50 ¢ 119h.

5.6 - Documentos Comprobatérios para a Prova de Titulos:

a) Diploma (fotocdpia frente e verso) ou Certificado de Conclusfio em papel timbrado, em
instituigdo de ensino credenciada pelo MEC. para o item 5.5. alinea a.:

b) Certificado de Conclusfo para o item 3.5, alinea b.;

5.7 - Documentos comprobatérios para o tempo de servigo:

a) Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS): fotocopias que incluam as paginas
com os dados de identificagio do trabalhador — folha de rosto e qualificagdo civil - e com
o registro do contrato de trabalho com todos os campos preenchidos, inclusive o da
rescisao, se for o caso, e assinaturas;

b) Contrato de Trabalho que expresse claramente a fungdo exercida pelo candidato e
indique o periodo de trabalho (data de inicio - dia. més e ano — e de permanéncia ou
termino, se for o caso):

¢) Declaragdo Funcional ou Certiddio de Tempo de Servigo que expresse claramente a
fungiio exercida pelo candidato e indique o periodo de trabalho (data de inicio - dia, més
e ano — ¢ de permanéncia ou termino, se for o caso).

5.8— Quando houver diferenca no nome do candidato. entre os documentos apresentados
para a Prova de Titulos e o que consta no Requerimento de Inscri¢dio, o candidato devera
anexar comprovante da altera¢do de nome.

5.9 — A selegdo curricular e a avaliagdo de titulos (andlise curricular) serdo realizadas pela
Comissio Especial do Processo Seletivo, conforme item 2.1.

510 — A classificagiio sera feita em ordem decrescente da pontuagfio final obtida
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individualmente considerando todos os candidatos aprovados para determinado cargo.

6 — DA ANALISE CURRICULAR:

6.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante analise curricular, de carater
classificatério e eliminatério.

6.2 — As atribuigdes de pontos referentes a escolaridade e tempo de servigo/experiéncia
obedecerao ao disposto no Anexo II deste Edital.

6.3 — Para a avali¢do curricular serd considerada a contagem de tempo de experiéncia
profissional correspondente a fungdio correlata comprovada nos termos do item 5.7,
computando-se apenas os anos completos.

6.4— E de inteira responsabilidade do candidato a providéncia de entregar seus titulos, bem
como a escolha dos documentos apresentados.

7. DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO DE SELETIVO
SIMPLIFICADO:

7.1 - O resultado preliminar da analise curricular deste Processo Seletivo Simplificado sera
divulgado até o dia 07 de abril de 2021, mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio
no site http://www barreiras.ba.gov.br/.

8 DOS RECURSOS:

81 — O candidato poderd interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com
precisdo os pontos a serem examinados, mediante requerimento a Comissao Julgadora do
Processo Seletivo Simplificado através do e-mail: recursoprocessoseletivo21@gmail.com,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da publicagao do resultado da selegdo, nos
termos dos itens 4.2 e 7 deste Edital.

82 — Os recursos serao julgados pela Comissao Julgadora do Processo Seletivo Simplificado.
83 — Nao serao aceitos recursos via postal, fax simile ou entregues pessoalmente.
84 — Recursos extemporianeos nio serdo conhecidos.

85 — O Resultado dos recursos serd comunicado ao interessado pela conta de e-mail na qual
foi recebido; em até 72 (setenta e duas) horas do encerramento do prazo para apresentagio
do recurso.

9 DO RESULTADO FINAL:

9.1 — Dentre os candidatos analisados, a classificagiio final sera feita em fungio do somatério
dos pontos obtidos na analise curricular, em ordem decrescente de pontos. de acordo com o
desempenho obtido.

92 — Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara sucessivamente o
candidato:

a) Com maior titulagdo na habilitagio ao cargo de professor (5.4), quando for o caso;

b) Com mais tempo de atividade profissional, no municipio de Barreiras (exclusivamente
o computado neste processo seletivo) na area escolhida pelo candidato;

¢) Com maior idade.
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93 — O resultado final sera divulgado no Diario Oficial do Municipio a partir do dia 09 de
abril de 2021, no enderego eletronico http://www.barreiras.ba.gov.br/.

9.3.1- O resultado final listara como APROVADO, segundo a classificagao obtida, o niimero
de candidato suficiente para preencher o nimero vagas listadas no Anexo I

9.3.2- Os candidatos habilitados, mas fora do nimero de vagas compdem o cadastro de
reserva.

1. DA CONTRATACAO:

10.1 — A contratagio obedecera rigorosamente a ordem de classificagio e dar-se-a através de
convocagdo no Diario Oficial do Municipio (http://www.barreiras.ba.gov.br/).

102 — O candidato, ao ser convocado, devera apresentar, obrigatoriamente, no ato da
contratagiio os seguintes documentos:

a) Os documentos constantes no item 4.9;

b) Copiada CTPS, da pagina de identificagio do portador;

¢) Certidao de nascimento ou casamento:

d) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos:

e) PIS/PASEP (dispensavel para os novos modelos de CTPS);
f) 01 (uma) foto 3x4, recente:

g) Declaragiio de bens

1. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO:

11.1- Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado deverdo se apresentar, na Diretoria de
Gestdo Escolar, da Secretaria Municipal de Educagiio, Cultura, Esporte e Lazer, situada a
Rua Bario do Rio Branco. 149, Vila Rica, CEP 47.813-010 no prazo fixado no Edital de
Convocagio, sob pena de serem eliminados do certame:

11.2- Caso o candidato aprovado encontre-se impossibilitado de assumir o exercicio das
fungdes de seu cargo poderd, uma UGnica vez, requerer a dispensa ¢ sua reinsergdo na Gltima
posigiio na lista de aprovados;

11.3 — Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo contratados sob o Regime
Especial de Direito Administrativo nos termos da Lei Municipal 663/20035, para exercerem
suas fungdes pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1 — A inscrigdo do candidato implica o conhecimento das disposigdes presentes neste
Edital e tacita aceitagio das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se
acham estabelecidas neste Edital ¢ nas normas legais pertinentes, acerca das quais nio
podera alegar desconhecimento.
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12.2 — A aprovagao e classificagio neste Processo Seletivo Simplificade, além do mimero de
vagas indicado no Anexo I, geram para o candidato, apenas expectativa de direito a
contratagéo, tratando-se de formagio de cadastro reserva, ficando reservado ao Municipio de
Barreiras-BA o direito a realiza-la ou néo, de acordo com a necessidade dos servigos, o
excepeional interesse publico e as disponibilidades administrativas, orgamentérias e
financeiras.

12.3 — A homologag&o do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado seré realizada
mediante publicagio ne Diano Oficial do Mumcipio no enderego eletronico
http:/fwww barreiras.ba.gov.br

12.4 — Fazem parte deste edital:
Anexo [ — Tabela de Quantitative de Cargos, Vencimentos e Escolaridade

Mimma. Anexo 1 — Ficha de Apuracio.

Barreiras, Bahia, 01 de margo de 2021.

Jodo Barbosa de Souza Sobrinho
Prefeito de Barreiras
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TABELA DE QUANTITATIVO DE CARGOS, VENCIMENTOS E ESCOLARIDADE

ANEXO1

MINIMA
. ESCOLARIDADE MINIMA ;
CARGOS VAGAS EXIGIDA SALARIO
Certificado de conclusio do
ensino médio, fornecido por
: instituigdo de ensino credenciada
ARSIty hecida pelo Ministério
Administrativo de 361 g“ ’e;;“ 1B e 1.296.97
Secretaria Escolar (40h) z,l ; s s o 1,e <.:|mento
basico em  informdtica e
experiéncia em atendimento ao
publico.
Certificado de conclusio do
Auxiliar de Servigos ensino fundamental, fornecido
Gerais para atuar em 33 +CR |por instituigdo de ensino 1.100.00
Portaria Escolar (40h) credenciada ou reconhecida pelo '
Ministério da Educagio.
Certificado de conclusio do
Augxiliar de Servigos ensino fundamental, fornecido
Gerais para atuar em 75+ CR |[por instituigdo de  ensino 1.100.00
Cozinha Escolar (40h) credenciada ou reconhecida pelo
Ministério da Educagio.
Certificado de conclusio do
Auxiliar de Servigos ensino fundamental, fornecido
Gerais para atuar em 75+ CR | por instituigdo de  ensino 1.100.00
Limpeza Escolar (40h) credenciada ou reconhecida pelo '
Ministério da Educagio.
Certificado de conclusdo do
ensino fundamental, fornecido
Vigia (40h) 20+ CR |por instituigdo de ensino 1.296.97
credenciada ou reconhecida pelo
Ministério da Educagio.
Certificado de conclusao do
Auxiliar de ensino médio — modalidade
Desenvolvimento Normal, fornecido por instituigio
Infantil — Monitor de 60 +CR | de ensino credenciada ou L2
Creche (30h) reconhecida pelo Ministério da
Educagio.
Certificado de conclusao do
Cuidador de aluno com ensino médio, fornecido por
necessidades especiais 120 + CR | instituigdo de ensino credenciada 1.187.00
(40h) ou reconhecida pelo Ministério
da Educagio.
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o ESCOLARIDADE MINIMA ;
CARGOS VAGAS EXIGIDA SALARIO
Certificado de conclusao do|
Inspetor de alunos - paral ensino médio, fornecido po
atuar  na  Educagdo| 30+ R | instituigdo de ensino credenciad: 1.187.00
Infantil (40h) ou reconhecida pelo Ministério d
Educagio.
Certificado de conclusdo do
ensino médio, fornecido por
instituigiio de ensino credenciada
ou reconhecida pelo Ministério
da Educagdo e experiéncia em
LIBRA
Certificado de conclusdo do
ensino médio, fornecido por
instituigdo de ensino credenciada
ou reconhecida pelo Ministério
da Educagio e experiéncia em
Braile
Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo do curso
Especialista em de Licenciatura Plena em
Educagao (20h) e+CR Pedagogia ou em area correlata 1-443.12
que habilite a Coordenagdo
Pedagogica.
Instrutor de Fanfarra Curso de formagao especifica ou
Escolar (40h) 8 +CR comprovada experiéncia na area.
Licenciatura em musica ou
Pr?f;?ssor de 8+ CR | comprovada experiéncia  no 1.443.12
Musica (20h) ensino desta.
Licenciatura ou Bacharelado em
(I;tofessor de Arte 4+CR |Arte ou comprovagio  dq 1.443.12
¢nica (20h) experiéncia.

Intérprete de LIBRAS

(20h) 10 +CR 1.187.00

Monitor de Braile (20h) 2+CR 1.187,00

1,131.25

Licenciatura em musica  ouf
comprovada  experiéncia  no 1.443.12
(20h) ensino de canto e coral, ‘
Certificado de Conclusdo de
Nivel Médio na Modalidade
Magistério, Diploma,

devidamente registrado, de
Professor de Educagio Licenciatura Plena em

Infantil e Anos Iniciais 795 + CR
do Ensino Fundamental

Regente de Coral 1+ CR

Pedagogia, Normal Superior ou 1.443.12
Diploma de Licenciatura Plena e
(20h) Area correlata emitido por
instituigao de ensino
devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educagio.
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ESCOLARIDADE MINIMA ;
o * \]L . 5 ‘A )
CARGOS AGAS EXIGIDA SALARIC
Diploma, devidamente registrado,
Protfessor de Educacio de Educagio Fisica. emitido por
Fisica para atuar nos instituigdo de ensino
Anos Iniciais e Finais do | 48 + CR | devidamente credenciada pelo 1.443.12
Ensino Fundamental Ministério da Educagio. '
(20h) Admitindo-se académicos com o
6° (sexto) semestre ja concluso.
Diploma, devidamente
registrado. de licenciatura em
” Matemdtica ou Bacharelado com
Professor para atuar nos " oo
. O : complementagio Pedagogica,
Anos Finais do Ensino “ e E - .
5+ CR | emitido por institui¢do de ensino 1.443.12
Fundamental: ¢ 3 443,
Matematica (20h) devidamente credenciada pelo
1z ce SN B
Ministério da Educagio.
Admitindo-se académicos com o
6° (sexto) semestre ja concluso.
Diploma, devidamente
registrado, de licenciatura em
Ciéncias Biolégicas, Fisica ou
Quimica ou Bacharelado nestes
Professor para atuar nos Soim complementagiio
Anos Finais ‘.‘0 E“Slflo 3+ CR | Pedagogica, emitido por 1.443.12
Fundamental: Ciéncias instituigiio de ensino
(20h) devidamente credenciada pelo
Ministério da Educagio.
Admitindo-se académicos com o
6° (sexto) semestre ja concluso.
) Diploma, devidamente
PTOfESS.OT Gt registrado, de licenciatura em
Anos Finais do Ensino 3+ CR | Letras, emitido por instituigio de 1.443.12
Fundamental: Letras ensino devidamente credenciada
Lingua Portuguesa (20h) pelo Ministério da Educagio.
Diploma, devidamente
registrado, de licenciatura em
Letras, com habilitagdo na lingua
Professor para atuar nos : i e
T . inglesa, emitido por institui¢ao
Anos Finais do Ensino . ; :
& 5+CR |de ensino devidamente 1.443.12
Fundamental: Inglés : e SR
(20h) credenciada pelo Ministério da
Educagdo ou comprovagdo de
experiéncia de atuagio na area
superior a 2 (dois) anos.
Diploma, devidamente
registrado, de Nutricio. emitido
Nutricionista 3+CR |por instituigho de ensino 2977 41
devidamente credenciada pelo
Ministério da Educagio.
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ANEXOII

FICHA DE APURACAO
MAXIMO | QTDE | PONTUACAO PONTUAGA
0 MAXIMA
Titulo de pos-graduagio na drea do cargo
pretendido, por ano completo -15 pontos 02 30
cada.
Titulo de aprimoramento na area do cargo
pretendido por ano completo de 120 ¢ 35%h 02 10
- 5 pontos cada.
Titulo de aprimoramento na area do cargo
pretendido por ano completo de 50 e 11%h - 02 10
2 pontos cada.
Tempo de Servigo publico no municipio de
Barreiras, na fungiio pretendida - 5 pontos 06 30
por ano completo.
Tempo de experiéncia na fungio pretendida
- 5 pontos por ano completo. o 2
Total de pontos possiveis para magistério 100
Total de pontos possiveis para demais cargos 50
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL 001/2019

O Secretéario Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢cBes legais, visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico e

considerando o contido no Edital n°® 001/2019, resolve:
TORNAR PUBLICO

A CONVOCACAO dos selecionados relacionados no anexo para comparecerem ao departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Saude, localizada no Centro Empresarial de Barreiras, Avenida Bardo do Rio Branco, n°149, Vila Rica, Barreiras - BA, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a partir desta publicacdo, no horério de 8h as 12h e de 14h &s 18h, com a documentacdo necesséria (copias legiveis acompanhadas dos

originais ou autenticadas), conforme itens 2.1 e 15.1 do Edital 001/2019.

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o emprego, consubstanciada no ndo exercicio de outro emprego, emprego ou fungdo
publica;

b) Declaragéo atualizada dos respectivos bens;

c) Certiddo de quitacéo de obrigacdes eleitorais;

d) Certiddo de quitagdo de obrigacGes militares (para os candidatos do sexo masculino);

e) Carteira profissional emitida pelo conselho da classe;

f) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) Laudo médico relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Cédigo Internacional da Doenca — CID (para as pessoas com deficiéncia);

h) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3298/99;

i) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica, e do preenchimento dos demais requisitos exigidos no Anexo | deste Edital, para
0 emprego pretendido;

j) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;

k) Os Candidatos que tenham participado do Processo Seletivo com no minimo 16 (dezesseis) anos de idade, sé poderdo ser empossados nos
respectivas funcdes apds completarem 18 (dezoito) anos, condicionado, a na data da posse, possuir a idade constitucional de 18 (dezoito) anos para
ser empossado;

I) Ter escolaridade exigida para o exercicio da funcdo mediante diploma de Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;

m) Apresentacdo de cOpia de Carteira de |dentidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Fotografia
3x4 colorida e recente;

n) Titulo de eleitor;

0) Comprovante de residéncia atualizado;

p) As pessoas com deficiéncia, compatibilidade da deficiéncia atestada, com a funcdo de opgéo do Candidato, comprovada por meio de andlise da
Comissdo Especial do Processo Seletivo, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua compatibilidade com a
funcéo;

g) Certiddo negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca onde possui o endereco declarado, comprovando a inexisténcia de agdes civis e
criminais (com transito em julgado).

r) Declaragdo de acumulo de cargo, nos termos da Constituicdo Federal Brasileira.

A ndo apresentagdo completa dos documentos solicitados ou o0 ndo comparecimento nas datas e horarios estipulados neste Edital implica na excluséo

do convocado no Processo Seletivo.

Barreiras - BA, em 01 de marco de 2021.

as Neves
Secretdrio Municipal de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
Estado da Bahia
Secretaria Municipal de Saide

CONVOCACAO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Inscricao Nome Classificacao
Final
980181  [LARISSA PEDROSA DE SOUZA MOREIRA 408°
970997  |ERIKA APARECIDA SILVA PEREIRA DE QUEIROZ 409°
973271  [LUANA DIAS FOGLIATTO 4100
984490  |ADRIANA GOMES NERES 4110
979414  [ISAMIR DE ABREU E SILVA 4120
984139  [ELIGIANE BARBARA DE JESUS SANTOS 4130
971538  [IURY GUIMARAES DE ALBUQUERQUE 4140
973698  |MARIA LUCIENE DE SOUZA 4150
979039  |GABRIELY MARTINS PORTUGAL 416°
969202  |HELICA FELIX LIMA 4170
976738  |ISABEL CRISTINA LEAL SILVA 418°
981252  |VANESSA OLIVEIRA DOS SANTOS 419°
977141  |LUANNE CARLA FRANCA DOMINGUES 4200
974169  |DEUSINEY FERREIRA DA ROCHA 421°
974499  |RENAN DE ARAUJO ALVES 4220
983158  |MICHAEL DOUGLAS BATISTA BORGES 4230
972506  |RIVELINO LOBATO DE CARVALHO 4240
982233  |ERISSON LIMA DE MACEDO JUNIOR 4250
978408  |WESLEY CESAR MOREIRA ALMEIDA 426°
979892  [CHRISTIAN PLASCIDO DA SILVA 427°
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SARREIRAS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL 001/2019

A Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho, no uso de suas atribui¢8es legais, visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse

publico e considerando o contido no Edital n® 001/2019, resolve:
TORNAR PUBLICO

A CONVOCACAO dos selecionados relacionados no anexo, para comparecerem a Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho, localizada na Rua
Bardo do Rio Branco, n° 149, Vila Rica — Barreiras — BA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir desta publica¢éo, no horario de 8h as 12h e de 14h
as 18h, com a documentacdo necesséria (copias legiveis acompanhadas dos originais ou autenticadas), conforme itens 2.1 e 15.1 do Edital
001/2019.

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o emprego, consubstanciada no ndo exercicio de outro emprego, emprego ou fungdo
publica;

b) Declaragéo atualizada dos respectivos bens;

c) Certiddo de quitacéo de obrigacdes eleitorais;

d) Certiddo de quitagdo de obrigacGes militares (para os candidatos do sexo masculino);

e) Carteira profissional emitida pelo conselho da classe;

f) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) Laudo médico relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Cédigo Internacional da Doenca — CID (para as pessoas com deficiéncia);

h) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3298/99;

i) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagdo especifica, e do preenchimento dos demais requisitos exigidos no Anexo | deste Edital, para
0 emprego pretendido;

j) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;

k) Os Candidatos que tenham participado do Processo Seletivo com no minimo 16 (dezesseis) anos de idade, sé poderao ser empossados nos
respectivas funcdes apds completarem 18 (dezoito) anos, condicionado, a na data da posse, possuir a idade constitucional de 18 (dezoito) anos para
ser empossado;

I) Ter escolaridade exigida para o exercicio da funcdo mediante diploma de Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;

m) Apresentacdo de cOpia de Carteira de |dentidade, CPF/MF, PIS/IPASEP, Carteira Profissional, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Fotografia
3x4 colorida e recente;

n) Titulo de eleitor;

0) Comprovante de residéncia atualizado;

p) As pessoas com deficiéncia, compatibilidade da deficiéncia atestada, com a funcdo de opcéo do Candidato, comprovada por meio de anélise da
Comissdo Especial do Processo Seletivo, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua compatibilidade com a
funcéo;

g) Certiddo negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca onde possui o endereco declarado, comprovando a inexisténcia de agdes civis e
criminais (com transito em julgado).

r) Declaragédo de acumulo de cargo, nos termos da Constituicdo Federal Brasileira.

A ndo apresentagdo completa dos documentos solicitados ou 0 ndo comparecimento nas datas e horarios estipulados neste Edital implica na excluséo
do convocado no Processo Seletivo.

Barreiras-BA, em 01 de margo de 2021.

Karlucia %o Macédo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
Estado da Bahia
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Traabalho

CONVOCACAO
ADVOGADO
Inscricio Nome Classificacao
Final
981548  |ELLEN HUANA DOS SANTOS BORGES 3¢
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