PREFEITURA MUNICIPAL DE

ron N z
BONOPOLIS BONGPOLIS

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA ADM.: 2021 / 2024
ADM: 2021 - 2024

EDITAL N° 01/2021

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE PROFESSOR TEMPORARIO

A Secretaria Municipal de Bonopolis, faz saber aos interessados que, nos termos do art. 37,
inciso IX, da Constitui¢do Federal, art. 92, inciso X da Constitui¢do Estadual de Goids, art.
90 da Lei Orgénica, inciso III, “a” da Lei Organica do Municipio de Bondpolis e demais
instrumentos legais pertinentes ao caso mediantes as condigdes estabelecidas neste Edital,
realizara o Processo Seletivo Simplificado por analise de titulos e experiéncia, conforme o
Anexo TII, com o intuito de selecionar pessoal para o exercicio tempordrio do cargo de
professor(a) a fim de suprir a necessidade excepcional do interesse publico durante o ano
letivo de 2021.

1. DO OBJETIVO:

1.1 - Selecionar candidatos em regime de contrato tempordrio, para atuarem em carater
emergencial no ano letivo de 2021, a fim de suprir temporariamente os cargos vagos e
eventuais necessidades de cardter transitério da Secretaria Municipal de Educagdo de

Bonopolis.
2. DA LOTACAO:

2.1 — As atividades serdo exercidas nas Unidades Escolares do Municipio de Bonopolis e

Cruzeiro do Norte que apresentarem déficit de profissionais.

3. DO PERIODO DE INSCRICAO:

3.1 — As inscrigdes serdo realizadas, sem Onus, para o(a) candidato(a) na Escola Municipal
Jodio Teodoro de Oliveira, localizada na Avenida 15 de novembro, Quadra, 08, Lote. 08,
Setor Central, Cep: 76555-000, Bondpolis/Goids, nos dias 18 ¢ 19 de Marco de 2021, de
07h00min as 17h.
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4. DA INSCRICAO:

4.1 - No ato da inscri¢do, o candidato devera entregar ficha de inscri¢io devidamente
preenchida, de maneira legivel, conforme Anexo IV e copia dos seguintes documentos para
analise:

a) - Copia do documento oficial com foto e CPF;

b) — Copia da Carteira de trabalho onde consta Registro de Identificagiio, admissido e
demissdo ou declaragéo original atualizada do 6rgao que prestou servigo, em papel timbrado,
para contar o tempo de experiéncia conforme anexo III, informando o periodo trabalhado
com data de admissdo e desligamento, se for o caso, especificando o cargo e fungdo
desenvolvida;

¢) — Copias dos documentos que comprovem a formagdo escolar ou académica, pos-
graduagao lato sensu e pos-graduagio stricto sensu;

4.2 — A inscrigdo devera ser feita pelo proprio candidato ou por procuragio simples, com
firma reconhecida em cartério. O procurador devera apresentar documento oficial e entregar
copia do mesmo juntamente com a procuragao.

4.3 — Somente serdo aceitas as inscrigdes em que a formagdo do candidato seja compativel
com o cargo pretendido, conforme item 5 (cinco);

4.4 — Ao candidato com necessidade especial ¢ assegurado o direito de inscrever-se no
presente processo seletivo, desde que a deficiéncia ndo seja incompativel com as atribuigoes
do cargo, conforme previsto na Lei Estadual n® 14.715, de 04 de fevereiro de 2004;

4.5 — No ato da inscri¢do, o candidato com necessidade especial devera declarar suas
necessidades especiais;

4.6 — Nao sera permitida a entrega de documento apés o periodo das inscrigdes;

4.7 — Na inscrigdo o candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagiio das normas ¢
condigdes estabelecidas neste Edital e na legislagdo supracitada, ndo cabendo, portanto,
alegagao de desconhecimento;

4.8 — O candidato podera fazer apenas 01(uma) inscri¢ao;

4.9 - A DOCUMENTACAO SOLICITADA E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE
DO(A) CANDIDATO(A) E DEVERA SER ENTREGUE EM ENVELOPE LACRADO,
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COM A FICHA DEVIDAMENTE PREENCHIDA E ASSINADA, CONFORME 0OS
ANEXOS IV E VI DESTE EDITAL.

OS DOCUMENTOS ENTREGUES PELO(A) CANDIDATO(A) SERAO
CONFERIDOS EM SUA PRESENCA, PELA COMISSAO ORGANIZADORA E
AVALIADORA DESTE PROCESSO SELETIVO.

APOS A ABERTURA DO ENVELOPE PARA CONFERENCIA NA PRESENCA
DO(A) CANDIDATO(A), NAO SERA RECEPCIONADO PELA COMISSAO
NENHUM OUTRO DOCUMENTO.

5. DAS VAGAS E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE:

5.1 — A Secretaria Municipal de Educagio disponibilizara vagas, conforme a necessidade da
Administragdo, distribuindo-as de acordo com os cargos previstos no Anexo I deste Edital,
obedecendo aos respectivos requisitos basicos de escolaridade:

a) Professor de Educacio Béasica — Licenciatura Plena em Pedagogia ou em area
especifica, poderdo ter a carga hordria de 20h, 30h ou 40h a serdio lotados nos municipios de
Bonépolis e Cruzeiro do Norte:

b) Das vagas disponibilizadas, 5% sio destinadas a pessoas com necessidades especiais.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

6.1 — O processo seletivo serd realizado em 0] (uma) etapa de carater classificatorio ¢
eliminatério;

6.2 As fases serdo realizadas conforme Anexo II;

7. DA ANALISE DE TITULOS:

7.1- A analise serd realizada pela Comissio Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo;
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7.2 — A entrega de documentagdo devera ocorrer seguindo as orientagdes contidas no item 8
deste Edital;
7.3 — No processo de analise serdo observadas, para fins de classificagio a titulagio e a

experiéncia profissional, conforme Anexo III.
8. DA AVALIACAO:

8.1 A avaliagdo constard de andlise de titulos e experiéncia profissional, que devera ser
entregue por meio de copias em envelope pardo;

8.2 Para a andlise de titulos sera considerado diploma de:

a) Licenciatura Plena em Pedagogia — 4,0 pontos:

b) Licenciatura Plena em matéria especifica — 2,0 pontos;

¢) P6s — Graduagdo latu sensu — 1,0 ponto por cada certificado juntado (limitada em até trés);
d) Pés Graduagdo stricto sensu — 2,0 ponto (limitada até uma);

e) Experiéncia — tempo de servico em sala de aula: 0,4 pontos para cada ano completo,
limitado em até 10 anos completos.

8.3 — A nota de corte sera de 5,0 pontos;

8.4 — Cada copia de certificado ou declaragio comprobatoria da formagdo académica ou
experiéncia profissional serd pontuada uma tinica vez;

8.5 — Os certificados que ndo corresponderem 4 area de atuagio para a qual concorrer o
candidato, ndo serdo pontuados;

8.6 — O certificado de graduagio ou licenciatura correspondente ao cargo pretendido devera
ser entregue juntamente com os outros documentos. A falta do mesmo acarretari em

desclassificagdo do candidato.

9. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

9.1 — Os candidalos que obtiverem média final igual ou superior a 5,0 (cinco) estario
classificados por ordem decrescente de nota;

9.2 — Os candidatos com média inferior a 5,0 (seis) estardo automaticamente eliminados do

Processo Seletivo.

o
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9.3— Na hipdtese de igualdade de nota, sera utilizada com critério de desempate a idade dos
candidatos a favor do mais idoso. Permanecendo a igualdade, sera realizado o desempate por
meio do documento comprobatorio de maior experiéncia profissional;

94 — A classificagdo dos candidatos sera valida enquanto prevalecer a situagdo de
necessidade de suprimento de déficit da Secretaria Municipal de Educagdo e os contratos
temporarios serao automaticamente encerrados em 24 de dezembro de 2021, podendo ser
prorrogado por mais 01 (um) ano. E reservado a esta Secretaria Municipal o direito de
proceder a contratagdo em numero que atenda aos seus interesses, as suas necessidades e
disponibilidade financeira, nao ficando obrigada a convocar todos os classificados em um

tnico chamamento.
10. DOS RESULTADOS, RECURSO E HOMOLAGACAO:

10.1 - Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no Placar da
Prefeitura, no mural na Secretaria de Educagdo e no site: [ii/ps Jvovv honopoliv.oo cor b,
nas datas que constam no Anexo I, sendo de total responsabilidade do candidato a

observincia do mesmo;

10.2— Os resultados NAO serdo informados via telefone, e-mail ou aplicativo de

mensagem de texto ou dudio.
11. DOS RECURSOS:

11.1- Do resultado preliminar caberd recurso no prazo de 02 (dois) dias tteis, conforme
Anexo II, dirigido @ Comissdo Examinadora;

11.2 - O recurso de resultado preliminar devera ser protocolado na sede da Escola Municipal
Jodo Teodoro de Oliveira, localizada na Avenida 15 de novembro, Quadra. 08, Lote. 08,
Setor Central, Cep: 76555-000, Bondpolis/Goids, nos dias 26 e 27 de Marco de 2021, no
horério de 07h00min as 17:00h (horario de Brasilia), conforme Anexo V deste edital;

11.3 - O resultado do recurso sera divulgado no dia 01 de Abril de 2021;

11.4— A homologagio e resultado final do Processo Seletivo serdo divulgados no dia 01 de
Abril de 2021;

11.5— Do resultado final e da homologacgio nio cabera recurso;
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12. DO EXAME MEDICO:

12.1 - O candidato classificado dentro do niimero de vagas disponiveis neste Edital devera
comprovar aptidio para desempenhar as atividades do cargo pretendido, por meio de
atestado de sande fisica e mental;

12.2 - O exame acima mencionado devera ser atualizado, ou seja, realizado com no maximo
30(trinta) dias da data de apresentagéo;

12.3 - O candidato com necessidade especial devera entregar o atestado médico dos ultimos
06(seis) meses que indique a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua
provavel causa, com expressa referéncia ao respectivo codigo do CID — Classificagio
Internacional de Doengas, conforme determina o inciso IV, do Artigo 22, da lei
n°14.715/2004;

12.4— O candidato que ndo apresentar atestado médico de saude fisica e mental serd
desclassificado automaticamente, nao cabendo recurso;

12.5 As despesas decorrentes destes procedimentos serdo de responsabilidade do candidato.

13. DA CONTRATACAO E LOTACAO DO CANDIDATO APROVADO:

13.1- Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serdo convocados
obedecendo a ordem de classificagdo e de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal
de Educagio;

13.2— A ordem de classificacdo ndo da ao candidato o direito de lotagdo e escolha de
turma em unidade escolar, ficando o encaminhamento do (a) professor (a) a critério da
Secretaria Municipal de Educagiio e Departamento de Recursos Humanos;

13.30s candidatos serdo modulados conforme a necessidade das unidades escolares
considerando o perfil do professor e sua experiéncia profissional.

13.4 Sera levado em consideragdo para fins de lotagdo, somente a localidade a qual o

servidor optou por concorrer a uma vaga no alo da inscrigio.

14. DA REMUNERACAO E CARGA HORARIA:
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14.1- Os candidatos aprovados nesse Processo Seletivo Simplificado terdo seus

vencimentos e carga hordria conforme Anexo I deste Edital.

15.- O INICIO DAS ATIVIDADES:

15.1- Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados para o inicio das

atividades a partir de 06 de Abril de 2021, de acordo com a disponibilidade de vagas ¢ a

necessidade da Secretaria de Educagdo Municipal de Bonopolis.

15.2 — Caso haja desisténcia, serdo efetuadas outras convocagoes observando a ordem de
classificacdo, mediante a necessidade da Secretaria Municipal de Educagio.

15.3 — O candidato aprovado sera convocado por meio de listagem que serd publicado no

Portal da Transparéncia da Prefeitura: Atips ./ www.bonopolis.go.gov.br/ sendo de sua total

responsabilidade acompanhar as publicagdes no site;
15.4 — O candidato convocado dever4 comparecer a Secretaria Municipal de Educagio

no prazo de até 48h, munido de originais e copias dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade

b) CPF;

¢) Titulo de eleitor (frente e verso)

d) Comprovante da ultima elei¢do ou declaragio de Justiga Eleitoral
e) Certificado de reservista (sexo masculino)

f) Cartio PIS/PASEP

g) Comprovante de residéncia

h) Comprovante de escolaridade exigida para a fungdo: diploma e histérico, ou certificado de
conclusio e historico;

i) Certiddo Negativa de Débitos (Fiscalizagdo Tributaria);

) Certiddo de antecedentes criminais da Justi¢a Federal ¢ Estadual;
k) Declaragdo de bens;

1) Atestado Médico fornecido com no maximo 30 (trinta) dias:

m) 01 (uma) foto 3x4 recente;

n) Comprovante e dados de conta corrente;

0) Copia da carteira de trabalho onde consta o niimero, série, e data de expedigdo.
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15.5 - Toda documentagdo serd avaliada pela Comissdo Organizadora e Avaliadora do
Processo Seletivo Simplificado que, apds anélise, encaminhara a documentagdo ao
Departamento responsdvel que efetuard o Contrato de Trabalho Temporario, podendo o

mesmo ser rescindido a qualquer momento a interesse da administragio ou do contratado.
16 —DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO:

16.1 - Sdo requisitos basicos para a contratagdo temporaria de profissionais da educacdo:

a) Cumprir as determinagdes do presente edital;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos:

c) Estar quite com a justica Eleitoral;

d) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

e) Nio ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel coma nova
investidura;

f) Ndo ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragao;

g) Ndo ser servidor efetivo do Municipio de Bondpolis/Goias:

h) Nao ser servidor ativo da administragdo direta ou indireta de Unido, do Estado, dos
Municipios e do Distrito Federal, exceto os casos previstos no Art. 37, Inciso XV, Alinea
“a” e “b” Emenda Constitucional n°19, de 1988;

i) Nio receber proventos de aposentadoria em nenhuma hipotese, seja ela por tempo de

servigo, invalidez, compulsoriamente aos 70 anos de idade ou pelo INSS;
16.2— O CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO EXTINGUI-SE-A:

I-  Pelo termino do prazo contratual;

II- Por iniciativa da contratante, nos casos de;

ITI- Pratica de infragdo disciplinar;

IV- Retorno do servidor efetivo ao cargo ocupado temporariamente;

V- Faltas injustificada do contratado durante o periodo de vigéncia do contrato:

VI- Por livre conveniéncia da administragao.

INI- Caso o contratado assuma cargo ou emprego incompativel com as fun¢des do contrato;
VI- Em que recomendar o interesse piiblico;

V-Por iniciativa do contratado.
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16.3 — No que tange a infragdes disciplinares, seriio aplicadas as normas previstas na Lei

Municipal de n® 224/2010 no que couber.
17. DISPOSICOES FINAIS:
17.1- Todas as informagGes referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado,

serdo fixados no placar da Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Educagio, como

também no site htips:/Avww.bonopolis.eo.eov.br/

17.2 — Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e
Avaliadora do Processo Seletivo, -observados os principios € normas que regem a
Administragdo Publica.

17.3 — Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o conteido deste edital e de
que todas as exigéncias deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das
informagoes prestadas;

17.4 — A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informagdes ou a constatagio,
mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminario o candidato deste
Processo Seletivo.

17.5 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagbes
referentes ao Processo Seletivo Simplificado e observar todos os prazos do Edital, visto nio
haver recurso para perda do mesmo;

17.6 — Este Edilal entrard em vigor na data de sua publicagio.
Secretaria Municipal de Educag¢io de Bonopolis/Goias.
Comissdo Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado:

Presidente: Kerolayne Dias Pinhciro
Hinslora s Pondons

Secretaria: Ana Maria Pereira de Morais

\ﬂu&wﬂmm ' cle MLt MGQ{L

Membro: Maria Apatecida de Souza Cos
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Membro: Vilneide Pereira da Silva
W Coonis— o &-ﬂ""’\
Mgmbro: Nivia Rosa Sousa Macedo

Yurlee  1Reno. Sowusa Moueole

Bonépolis/Goias de Margo de 2021.

Sueli Ferreira da Silva

Secretaria Municipal de Educacao
Decreto n°003 de 01 de janeiro de 2021
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ANEXO 1 DO EDITAL N° 01/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR(A).

DEMOSTRATIVO DE CARGOS, AREAS DE ATUACAO, CARGA HORARIA,
VAGAS E VENCIMENTOS:

CARGOS/ FUNCKO CAR:GA VALOR RS
HORARIA
SEMANAL
PROFESSOR NIVEL 20 HORAS R$ 1.190,57
11
:’III{OFESSOR NIVEL 30 HORAS R$ 1.785,85
PROFESSOR NIVEL 40 HORAS R$ 2.381,14
I11
TOTAL DE VAGAS LOCALIDADE VAGAS
DESTINADAS
Bondpolis 11
15 Cruzeiro do Norte 04

5. / ) Rua Sio José, QD. 51 LTS. S A 10 — Centro CEP: 76.555-000— Bonépolis-GO
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ANEXO I1 DO EDITAL N° 01/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONT RATACAO DE

PROFESSOR.

CRONOGRAMA

DATA

ETAPA/FASE

10 e 11 de Margo de 2021

Publicagao em sites oficiais

18 e 19 de Margo de 2021

Periodo de Inscri¢éio e de entrega de

De 07h 4s 17h documentos
22 4 24 de Margo de 2021 Andlise das documentacdes
25 de Margo de 2021 Resultado Preliminar
26 ¢ 29 de Margo de 2021 Recurso
De 07h as 17h

30 e 31 de Margo de 2021

Analise do Recurso

01 de Abril de 2021

Resultado Final do Recurso

01 de Abril de 2021

Homologagdo ¢ Resultado Final

06 de Abril de 2021

Convocagio
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ANEXO III DO EDITAL N° 01/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR.

CRITERIOS PARA ANALISE DE TiTULOS, EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL
DE EDUCACAO FORMACAO ACADEMICA:

Titulos Pontuagio Pontuacio Mdxima
Licenciatura Plena Pedagogia 4.0 4,0
Licenciatura Plena em Area Especifica 2,0 2,0
Pos Graduagdo Latu Sensu 1°certificado: 1,0 3,0

2%ertificado: 1,0
3°certificado: 1,0

Pés Graduagao Stricto Sensu 2.0 2,0

Obs.: Limite por curso latu senso: até 03 (trés) cursos.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia Profissional Pontuacio Pontuagio
Mixima
Professor na drea educacional em 0.4 por ano 4.0
instituigdes publicas e/ou privadas 0 L T A0

Obs.: Limite de tempo de experiéncia: até 10 (dez) anos.
Obs: A contagem sera fcita levando em consideragdo somente o ano completo (12

meses).
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ANEXO IV DO EDITAL N° 01/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE

PROFESSOR
FICHA DE lNSCRICAO
Inscrigdo N°
Nome do Candidato;
Endereco Residencial:
Bairro: Cidade / Estado:
CEP:
Telefone Residencial: Celular:
Data de Nascimento: / / Idade: anos. Escolaridade:
RG n® Orgio Emissor: CPF:
PIS/PASEP: Estado Civil:

Pessoa com Deficiéncia: ( ) SIM () NAO

() Professor de Educagio basica () P6s Graduagdo Lato Sensu ( ) Pés Graduagdo Stricto Sensu

Nivel ITI — Licenciatura Plena em
Pedagogia — 20, 30 ou 40h

() P6s Graduagédo Lato Sensu ( ) Pos Graduagdo Lato Sensu
( ) Professor da Educagao basica

Nivel 11 / Atividades — Licenciatura
em Area Especifica.- 20, 30 ou 40h

Local de atuag@o a qual deseja concorrer por uma vaga:

() Bondpolis ( ) Cruzeiro do Norte

Atesto para os devidos fins que os documentos concernentes a essa ficha de inscri¢io foram
conferidos, na minha presenca, pela Comissao Organizadora e Avaliadora deste Processo Seletivo.

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pela inscrigao
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ANEXO V DO EDITAL N° 01/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR

FICHA DE SOLICITACAO DE RECURSO

Senhor(a),
presidente da comissdo especial do Processo Seletivo 001/2021 da Secretaria Municipal de

Educacdo de Bonopolis/Goias, apos verificar o resultado preliminar do referido edital, Eu
CPF

n° , inscrito (a) no cargo de

n°® de inscri¢do . solicito a Vossa Senhoria que seja revisto minha

avaliagao devido a:

OBS: Anexar copia do protocolo de inscricio.

Bonopolis —Goias / /

Assinatura do Candidato (a):

Esse documento devera ser emtregue a Comissdo Organizadora e Avaliadora do

Mmcesm Seletivo Simplificado na data estipulada para recurso.
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ANEXO VI DO EDITAL N° 01/2021

Eu,
portador (a) do CPF n° e do RG n°

, declaro estar entregando as

documentagdes abaixo assinaladas, ¢ tenho ciéncia que na falta de algum serci
desclassificado.

( ) Copia de Documento oficial com foto

( ) Cépia do CPF

( ) Copia da carteira de trabalho onde consta registro de identificacio, admissio e
demissiio para ser computado tempo de experiéncia

( ) Declarac¢iao original atualizada do 6rgio onde foi prestado servico informando o
periodo trabalhado com data de admissdo e desligamento, devendo ser em papel
timbrado, constando o tempo de experiéncia para ser computado conforme anexo I11.

( ) Copia do certificado de Licenciatura Plena em Pedagogia

( ) Copia do certificado de Licenciatura Plena em Area Especifica

( ) Copia do certificado de Pos Graduacio Lato Sensu

( ) Copia do certificado de Pés Graduacio Sctricto Sensu

Atesto para os devidos fins que os documentos concernentes a essa ficha de inscrigdo
foram conferidos, na minha presenga, pela Comissdo Organizadora ¢ Avaliadora
deste Processo Scletivo.

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pela inscrigdo

OBSERVACAO ESTE DOCUMENTO DEVERA VIR ANEXADO NA CAPA DO ENVELOPE
QUE OBRIGATORIAMENTE VIRA LACRADO, DENTRO DE UM SACO PLASTICO
TRANSPARENTE.
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