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MUNICIiPIO DE FIGUEIRAO-MS PROCESSO SELETIVO 004/2021 EDITAL 001/ 2021

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE SERVIDORES PUBLICOS

O Municipio de Figueirdo - Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Comissdo Organizadora do Processo
de Selecdo Simplificada, constituida através do Decreto n® 080 de 25 de margo de 2021, TORNA PUBLICO, para
conhecimento dos interessados, a realizacdo de Processo de Selecdo Simplificada para Contratagdo Temporaria de
Servidores Publicos, de acordo com as normas e condigdes seguintes:

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1. O Processo de Selecao Simplificada destina-se a selegdo de profissionais para desempenharem atividades
especializadas descritas no item 2.8 deste Edital.
2. Os candidatos as vagas do processo seletivo terdo 2 (dois) dias para interpor recurso administrativo

sobre os atos publicados por meio de edital.
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3. Os recursos administrativos deverao ser protocolados na Prefeitura Municipal de Figueirdo, sito na Av.
Moisés de Araujo Galvao, 591, Centro, Figueirdo/MS, Cep.: 79.428-000, Tel. (67) 3274-1126, enderegados a Comissdo
de Organizadora do Processo de Selecao Simplificada.

2 - JORNADA DE TRABALHO, DO CONTRATO, DOS REQUISITOS DO CARGO E DAS ATRIBUCOES
2.1. A jornada de trabalho sera estabelecida de acordo com o cargo pretendido.

2.2. O horario de trabalho sera de acordo com o previsto em Lei, ficando o servidor contratado ciente no momento de
assinatura do respectivo contrato.

2.3. O regime juridico é o estatutario e o regime previdenciario é o Regime Geral da Previdéncia Social (INSS).
2.4. O contrato de trabalho podera ser de até 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo.

2.5. Os contratos oriundos deste Processo de Selegdo Simplificada poderdo ser rescindidos conforme hipdteses previstas
nas clausulas contratuais.

2.6. Deverdo constar nos contratos de prestagdo de servigo o nimero do convénio, caso exista, e a rubrica orgamentaria,
bem como o nimero do Processo de Selegdo Simplificada no qual o contratado foi selecionado.

2.7. Os requisitos/escolaridade, remuneracdo mensal, distribuicdo de vagas e o (s) cargo (s) oferecidos, estdo descritos
nos quadros a seguir:

CARGOS REQUISITOS CARGA HORARIA SEMANAL VENCIMENTO VAGAS

Motorista Alfabetizado com CNH “D” 40h R$ 1.560,35 2 + CR

Operador de Maquinas Pesadas Alfabetizado com CNH “C” 40h R$ 2.247,58 2 + CR
Operador de Maquinas Leves Alfabetizado com CNH “B” 40h R$ 1.560,35 1+ CR

2.8. As atribuigbes do (s) cargo (s) constantes no item anterior seguem no quadro abaixo:

CARGO FUNCAO

Conduzir automdveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; transportar passageiros e cargas;
transportar e entregar correspondéncia ou carga que lhe for confiada; zelar pela conservagéo do veiculo que lhe for entregue, mantendo-o em
boas condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; comunicar ao chefe imediato, as anomalias verificadas no funcionamento
Motorista do veiculo; providenciar no abastecimento de combustivel, 6leo e dgua; preencher e apresentar ao setor competente os boletins de servico;
eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo e auxiliar mecanicos no conserto de

veiculos; executar outras tarefas correlatas.
Conduzir e operar maquinas de grande porte, destinadas ao servigo de construgdo e conservacdo de estradas e ruas; Fazer escavagdes,

Operador de terraplenagens, aterros e compressdes de solo; Zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue e outros implementos afins,
Maquinas mantendo-os em boas condicdes de funcionamento; Fazer reparos de emergéncia; comunicar, a superior imediato, qualquer anomalia
Pesadas verificada no funcionamento do equipamento; Providenciar no abastecimento do combustivel, 6leo e dgua; eventualmente, dirigir outra

espécie de veiculo; Auxiliar em trabalhos de mecénica e outros semelhantes; Executar outras tarefas correlatas.

Operar trator de pneus ou misto, ou equipamento automotor; Executar trabalhos de terraplanagem, de construcdo ou de pavimentagao etc;
Executar tarefas pertinentes a utilizagdo dos mesmos na area urbana e rural; Lavrar e discar terras para o plantio; Conduzir, transportar e
operar trator agricola, arar, gradear; Vistoriar e zelar pela manutengdo do equipamento; Executar outras tarefas correlatas.

Operador de
Maquinas Leves

3. DO LOCAL DE TRABALHO

3.1. A lotacdo do operador de maquinas pesadas, leves e motoristas contratado sera na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Agronegocio e Meio Ambiente.

3.2. Conforme necessidade do Municipio, poderdo ser convocados outros motoristas, operadores de maquinas pesadas
e operador de maquinas leves.

4. DAS VAGAS:

4.1. Serdo preenchidas de acordo com a solicitagdo da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Agronegécio e Meio
Ambiente, conforme a necessidade do Municipio.

5. DAS CONDI(;f)ES PARA PARTICIPAR DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. Ser brasileiro ou naturalizado;

5.2. Ser maior de 18 anos;

5.3. Ndo possuir vinculo empregaticio efetivo com a Administracdo Publica, seja ela Estadual, Federal ou Municipal;
5.4. Comprovar os requisitos exigidos no quadro do item 2.7 deste Edital.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes serdo realizadas no dia 7 de abril de 2021, no hordrio de Mato Grosso do Sul, das 7h as 10h e
das 13h as 15h, na Escola Municipal Anténio Inacio Furtado - Polo, situada na Rua Castro Alves, 520, Jardim Barreto,
Figueirdao - MS.

6.2. Para efetivar a inscricdo o candidato devera entregar:

a) Ficha de Inscricao - conforme anexo I, deste edital - devidamente preenchida;

b) Cépia da carteira nacional de habilitagdao valida, com a categoria minima exigida para o cargo inscrito;

c) Titulos, conforme especificado no item 7.2 “e”.

6.3. Ao entregar a ficha de inscricdo, o candidato receberd comprovante, devidamente autenticado por membro ou
pessoa designada para este fim, como documento comprobatdrio de sua inscrigdo.

6.4. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste Edital e na legislacdo
pertinente, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos para exercer a fungdo a qual concorre.

6.5. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo as regras estabelecidas neste Edital e na legislagdo pertinente.
6.6. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, por procuracdo, via postal, via fax ou via
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correio eletronico.
6.7. ApOs a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes.

6.8. As informacOes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Comissao Organizadora do Processo de Selecdao Simplificada o direito de excluir aquele que ndo preencher a ficha de
inscricdo, de forma completa, correta e legivel;

6.9. Para fins de inscricdo, os candidatos somente poderdo optar por um dos cargos previstos neste edital.

7. DA CLASSIFICACAO E SELECAO

7.1 . O Processo de Selecdo Simplificada constara de duas etapas, correspondente a analise de titulos e prova pratica .
7.2. A Analise de Titulos levard em consideragdo, prioritariamente, os requisitos necessarios a fungdo, tempo de servico
na area, compreendendo:

a) Investigagao da veracidade das informagdes contidas na documentagdo apresentada;

b) A atribuicdo de pontuacdo pelos titulos apresentados, que sera realizada com base nos critérios definidos no quadro
abaixo indicado e devidamente comprovados pelo candidato;

c) A adocdo cumulativa para os critérios utilizados na pontuacdo, ou seja, a atribuicdo de pontos por apresentacdo
de um titulo ndo exclui a consideracdao de outro, desde que comprovado mediante a apresentacdo da documentacdo
exigida;

d) A analise de titulos sera de carater classificatorio e terda como objetivo analisar as competéncias dentro das exigéncias
da vaga.

e) O quadro abaixo corresponde aos critérios a serem avaliados, na analise de titulos para o cargo previsto no presente
certame.

TiTULOS QUANTIDADE MAXIMA DE TITULOS A VALOR UNITARIO DOS PONTOS VALOR MAXIMO DE
SEREM CONSIDERADOS ATRIBUIDOS POR ANO/TITULO PONTOS

Comprovante de atuagdo no cargo ou fungdo 4 10 4.0

relacionada, nos ultimos 4 (quatro) anos. ! !

Total de pontos 4,0

f) Contara como ano trabalhado a fracdo igual ou superior a 182 (cento e oitenta e dois) dias anuais.

7.3. A prova pratica sera realizada nos dias 7 e 8 de abril de 2021, a partir das 8h (horario de MS) com avaliacdo dos
seguintes quesitos:

I - Para Motorista:
Tempo de Duracao da Prova: 15 minutos

Tempo maximo
Itens Quesitos a serem avaliados para realizagéo de cada Pontos por
item item
(minutos)
Verificar itens de manutengido preventiva e seguranca antes de ligar o equipamento (dleo
lubrificante, filtros, lubrificacdo, agua):
1. Motor (dleo e filtros);
< - ) Total
1 2. Agua do radiador; 1 10
3. Oleo de transmissdo e filtros; 50
4. Oleo do sistema hidraulico e filtros;
5. Nogdo de seguranca (do equipamento e transito).
Operacdo e condugdo do veiculo:
1. Ligar o veiculo/ equipamento;
2. Tomar todas as precaugdes de seguranga antes de iniciar a sua operagdo;
3. Conduzir o veiculo/ equipamento até local determinado pelo avaliador, atentando para| Estimado em 10 min. para Total
2 todas as normas técnicas de seguranga e condugdo do equipamento, bem como para as| realizagdo de todos os 10
determinagdes do Codigo de Transito Brasileiro; itens. 50
4. Realizar uma ou mais operagdes tipicas do veiculo ou equipamento, nos termos da Folha
de Tarefas;
5. Conduzir o veiculo até local determinado pelo avaliador, estacionar em area determinada e
concluir a operacdo observando as normas técnicas e de seguranca.

II - Para Operador de Maquinas Pesadas: Pa carregadeira, Trator esteira, Retroescavadeira e Moto niveladora:
Tempo de Duracgao da Prova: aprox. 32 minutos

Tempo maximo

para realizacdo de cada Pontos por

Itens Quesitos a serem avaliados item item

(minutos)
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Verificar itens de manuteng&o preventiva e seguranca antes de ligar o equipamento (6leo lubrificante,
filtros, lubrificagdo, agua):
1. Motor (6leo e filtros)
5 . Total
1 2. Agua do radiador 1 5
3. Oleo de transmisséo e filtros 25
4. Oleo do sistema hidraulico e filtros
5. Nogao de seguranca (do equipamento e transito)
Moto Niveladora
5
1. Limpeza de terreno Total
2 3 10
2. Nivelamento de material 25
10
3. Construgdo de Quebra molas
Pa Carregadeira ou Trator esteira
5
1. Remogdo de material ou Limpeza de terreno Total
3 3 10
2. Carregamento de material 25
10
3. Construcdo de quebra-molas

III - Para Operador de Maquinas Leves: Trator com Ladmina/Grade
Tempo de Duracao da Prova: 11 minutos

Tempo maximo
. - para realizagcao de cada Pontos por
Itens Quesitos a serem avaliados item item
(minutos)
Verificar itens de manutengéo preventiva e seguranga antes de ligar o equipamento (6leo lubrificante,
filtros, lubrificacdo, agua):
1. Motor (6leo e filtros)
A . Total
1 2. Agua do radiador 1 5
3. Oleo de transmissdo e filtros 25
4. Oleo do sistema hidraulico e filtros
5. Nogdo de seguranga (do equipamento e transito)
Trator Ldmina Total
1 3 10
1. Limpeza de terreno 10
Trator Grade Total
2 3 10
1. Nivelamento de terreno 10

7.4. O dia de realizagdo da prova sera informado ao candidato no momento da inscrigdo, estando este compreendido
entre os dias 8 a 9 de abril de 2021;

7.5. O local da prova serd na area verde, na Av. Moisés de Araljo Galvao, esquina com a Rua Ipé&, no Bairro Residencial
Figueira, no Municipio de Figueirdo/MS;

7.6. Os candidatos serdo organizados em ordem alfabética.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate, a comissdo devera obedecer rigorosamente aos critérios de desempate, conforme a seguinte
ordem:

a) Ser o0 mais idoso;

b) O que tiver o maior tempo de servigo.

9. DAS NORMAS DE BIOSEGURANCA

9.1. Em atengdo aos Decreto n° 473, de 17 de fevereiro de 2021 e Decreto n. 490, de 26 de marco de 2021, devem
ser observadas as medidas de biosseguranca de prevencdao a COVID-19, tais como uso de mascara, higienizacdo com
alcool em gel 70% e distanciamento de 2 metros de uma pessoa para outra.

9.2. Durante a entrada dos candidatos ao local da inscricao sera aferida temperatura corporal e realizada higienizacdo
das maos com alcool 70%;

9.3. Os candidatos que apresentarem quaisquer sintomas da Covid-19 serdo encaminhados a unidade de saude
municipal, e, havendo suspeita declarada por médico do municipio, ficard o candidato vedado de realizar a inscrigao do
processo seletivo, tendo em vista manter a seguranga dos demais candidatos presentes no local da inscricao;

9.4. Os membros da comissdo de processo seletivo simplificado indicardo o local para que os candidatos possam
aguardar até a chamada para inscrigdo, estando este de acordo com as normas de biosseguranca;

9.5. Para realizacdo da prova pratica, serdo indicados servidores para aferirem a temperatura dos candidatos, bem com
higienizar os veiculos e maquinas apds a troca de candidatos;

9.6. Todos os candidatos deverdo utilizar mascaras e manter entre si o distanciamento minimo de 2m, sob pena de
desclassificacdo do processo seletivo simplificado;
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9.7 O descumprimento de quaisquer destas disposicbes, bem como legislagdo vigente que tratam de normas de
segurancga contra transmissdo da Covid-19, acarretara na desclassificacdo do candidato.

10. PRAZO DE VALIDADE

O prazo de validade deste Processo de Selecdo Simplificada é de 1 (um) ano a partir da data de sua homologacdo,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

11. DA CONVOCAGAO

11.1. O candidato que, no ato de sua convocagdo, ndo apresentar carga horaria disponivel requerida ou que apresente
qualquer indisponibilidade para assumir a funcdo para a qual foi classificado, serd automaticamente desclassificado.

11.2. Os candidatos que assumirem as vagas ofertadas nesse Processo de Selegdo Simplificada integrardo, em carater
temporario, o quadro de servidores do Municipio de Figueirdo, lotados e subordinados a sua respectiva Secretaria.

12. REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO DO CANDIDATO:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade nas condicGes previstas
pelo Decreto Federal n® 70.436/72.

b) Ter, a data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos e idade maxima de 70 (setenta) anos.
c) Ter votado nas ultimas eleicGes ou justificado a auséncia.

d) Estar quites com o servigo militar obrigatério, quando do sexo masculino.

e) Gozar de boa saulde fisica e mental, atestada mediante exame admissional.

f) Ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.
g) Possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo, sendo:

g.1) Fotocopia da cédula de identidade.

g.2) Fotocopia do cartdo de cadastro de pessoa fisica - CPF.

g.3) Fotocopia da certiddo de casamento ou nascimento ou declaragdo de convivéncia.

g.4) Fotocopia da certiddo de nascimento dos dependentes (se possuir).

g.5) Fotocopia do titulo de eleitor, com prova de quitacdo perante a Justica Eleitoral.

g.6) Fotocodpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao.

g.7) Fotocdpia de comprovagao de Diploma de escolaridade exigida para o cargo.

g.8) Declaragao de ndo acumulo de cargos.

g.9) Declaragdo de bens.

g.10) Fotocopia do cartdo de inscricdo no PIS/PASEP (se ja inscrito).

g.11) Fotocdpia da carteira de registro no Orgdo de classe.

g.12) Comprovante de endereco.

h) N3o ter sido exonerado anteriormente por ndo ter atingido as exigéncias do estagio probatdrio na Prefeitura Municipal
de Figueirdo/MS.

i) Nao estar impedido de exercer cargo publico por decisdo judicial ou administrativa transitada em julgado.
13. DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA EFETIVACAO DA CONTRATAGCAO

Os candidatos convocados para a contratacdo deverdo apresentar uma copia e respectivo original, quando couber, dos
seguintes documentos:

a) Cédula de identidade, ou na auséncia, documento oficial de identidade, com foto.
b) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

c) Titulo de Eleitor com comprovante de quitacdo eleitoral da ultima eleigdo.

d) Cartdo do PIS/PASEP e data do cadastramento.

e) 02 (duas) fotos 3x4 coloridas, iguais, recentes e sem uso.

f) Comprovante recente de residéncia (conta de agua, luz ou telefone).

g) Certidao de nascimento dos filhos dependentes.

h) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo.

i) Certificado militar, para candidatos do sexo masculino.

j) Atestado médico, comprovando que goza de boa saude fisica e mental.

k) Declaracdo de acumulo ou ndo de cargo e/ou funcdo publica.

1) Conta Bancaria (Banco do Brasil)

m) Copia da folha que consta a foto e qualificagdo civil da Carteira de Trabalho — CTPS.

n) Declaragdo de prestacdo de servicos em outros orgdos publicos, contendo o emprego, carga horaria e jornada
semanal (somente para os empregos em que a legislagdo autorize o acimulo).

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1 - O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizacdo dos dados constantes em sua ficha de inscrigao.

14.2 - Valerd a inscricdo para todo e qualquer efeito, como forma expressa da aceitagdo, por parte do candidato, das
normas constantes deste Edital.

14.3 - Os candidatos classificados serao convocados de acordos com as vagas oferecidas, por ordem de classificagao.

14.4 - Os documentos referentes a este Processo de Selecdo Simplificada ficardo sob a guarda da Geréncia de Recursos
Humanos.
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14.5 - A classificacao formalizada para este Processo de Selecao Simplificada tem validade por um ano, contado da data
de sua publicacdo no érgdo de imprensa oficial do Municipio de Figueirdo ou no Quadro de Avisos da Prefeitura.

14.6 - Ao resultado final do Processo de Seletivo Simplificado contara com lista relacionando os nomes e a classificacao
dos candidatos selecionados, sendo afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Figueirdo ou no Diario Oficial
dos Municipios.

14.7 - E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a divulgacdo dos atos relativos ao Processo
de Selecdo Simplificada, divulgados através de lista de classificacdo, obrigando-se a atender aos prazos e condices
estipulados neste Edital e nos que forem publicados durante a execucao do Processo de Selegdo Simplificada.

14.8 - Na hipotese de cancelamento, revogacao ou anulacdao do Processo de Selecdo Simplificada, os candidatos nao
terdo nenhum direito assegurado quanto aos efeitos do mesmo.

14.9 - Verificada, a qualquer tempo, inexatidao de informacdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos
exigiveis, o candidato sera eliminado do Processo de Selecdo Simplificada, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo.

14.10 - N3do sera fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no processo de selecdo,
valendo para esse fim as listagens divulgadas (em ordem alfabética) e afixadas no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Figueirdo.

14.11 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagbes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital, Errata, Adendo ou Aviso,
publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Figueirdo, devendo o candidato manter-se informado sobre
as eventuais atualizagdes ou retificagdes do presente Edital.

14.12 - Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacdo deste Edital, serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora do Processo de Selegao Simplificada.

Figueirdo, MS, 5 de abril de 2021.
WAGNER SAUL AMORIM DA SILVA

Presidente

PAULO FERNANDO RODRIGUES RONAIR COSTA AMORIM

Membro Membro
ANEXO I

FICHA DE INSCRIGCAO
DADOS CADASTRAIS

Nome: (N&ao abreviar) CARGO PRETENDIDO:
N° do Documento de Identidade - RG: N° Cadastro Pessoa Fisica - CPF:
Data Nascimento: (dd/mm/aaaa) Natural de: (Ex.: Figueirdao/MS) Masc. Fem. Estado Civil

Portador de deficiéncia:
(se possuir — obrigatério anexar comprovante) Escolaridade: (superior, médio, fundamental, alfabetizado)

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA

Rua/Av., Apto/Bloco, etc.:(Atengdo: ndo esquega do nimero da sua casa) NUmero

Bairro: Cidade: Estado: C.E.P.: Telefone p/ Contato:

COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULOS

ESPECIFICACAO DO TiTULO
QTDE DE FOLHAS

Pontuacdo:

DECLARACAO
DECLARO para os devidos fins e que produza os efeitos legais, que as informag&es aqui prestadas sdo verdadeiras e que conheco e aceito como validas as
disposigdes do Edital 001/2021 do Processo Seletivo Simplificado 004/2021 da Prefeitura Municipal de Figueirdo/MS.
Por ser verdade firmo a presente.
Figueirdo/MS, de de 2021.
Assinatura do Candidato

Matéria enviada por Paulo Roberto Salomé&o
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