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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA, EM CARATER
EMERGENCIAL, DE OPERARIOS/2021

EDITAL N° 16/2021

O MUNICIPIO DE ALVORADA/RS, pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. Presidente Getulio
Vargas, n° 2266, Alvorada/RS representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José Arno Appolo do Amaral, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, Processo Seletivo Simplificado, de
carater competitivo, para atendimento emergencial de necessidades de excepcional interesse publico através da
contratacdo temporéaria de Operarios, autorizado nos termos da Lei Municipal N° 3465/2021, a fim de suprir a
demanda das seguintes Secretarias: Secretaria Municipal de Obras e Viacdo, Secretaria Municipal de Servicos
Urbanos, Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana e Secretaria Municipal de Meio Ambiente. O

processo reger-se-a pela legislacdo vigente e pelas normas contidas neste Edital.

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE OPERARIO

1.1 O cargo de Operario, regulamentado pela Lei Municipal n°® 3.390, de 20 de dezembro de 2019, tem como

objetivo as seguintes atividades:

1. Realizar os trabalhos de conservacéo e limpeza de vias urbanas;

2. Capinar e rocar terrenos, ruas e demais logradouros publicos;

3. Realizar a limpeza e desentupimento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas;

4. Realizar a limpeza de riachos, arroios e cOrregos e nos acostamentos das vias publicas;
5. Escavar, tampar buracos, desobstruir estradas e caminhos;

6. Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

7. Quebrar pedras e transporta-las a local adequado;



8. Retirar entulhos;

9. Realizar escavacdo, manilhamento, colocacdo de canos e outros trabalhos necessarios a implantacdo e
manutencéo do saneamento basico do Municipio;

10. Carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias e/ou materiais basicos nos lugares indicados;
11.Transportar materiais de construcdo, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com as instrugdes
recebidas;

12. Auxiliar na montagem e desmontagem de andaimes e barracas;

13.limpar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que ndo exijam conhecimentos especiais;
14. Executar servicos de manutencéo e limpeza de cemitério;

15. Auxiliar no sepultamento, exumacao e localizagéo de sepulturas;

16. Realizar a limpeza e conservacdo de pragas, parques e jardins pertencentes ao Municipio;

17. Realizar as tarefas auxiliares de obras;

18. Pulverizar inseticidas em ares com foco de mosquitos e ouros, de acordo com as instrucfes recebidas;

19. Podar arvores e cortar grama de acordo com as instrucdes recebidas;

20. Varrer, limpar, encerar, lavar e arrumar areas internas e externas dos prédios publicos pertencentes ao
Municipio;

21. Limpar e lavar paredes, vidros, pisos e instalagfes sanitarias;

22. Executar atividades afins.

2. DOS VENCIMENTOS, DA CARGA HORARIA

2.1.Operério: 40 (quarenta) horas semanais. Vencimento R$1.350,47 (mil trezentos e cinquenta reais e quarenta e
sete centavos), conforme referéncia C do Quadro Operacional do anexo 111 da Lei Municipal n° 3.390/19.

3. DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1 A selecdo destina-se ao preenchimento de até 30 (trinta) vagas temporéarias para o cargo de Operario, cujos
contratos terdo vigéncia de até 12 meses, conforme necessidade e regulamentado pela Lei Municipal n°
3465/2021, podendo ser prorrogados por igual periodo, mediante publicacdo de lei especifica, sendo assegurados

aos contratados os direitos previstos no artigo 236 da Lei Municipal N° 730/1994.

4. DA INSCRICAO

4.1. As inscriches estardo abertas no periodo de 06 de abril a 09 de abril de 2021 e deverdo ser
realizadas presencialmente na Secretaria Municipal de Obras e Viacdo, sito a Rua Maris e Barros, n® 322,
Alvorada - RS



4.2. A inscricdo é gratuita e realizada por meio de preenchimento da ficha de inscricdo, ANEXO | deste edital,
que devera estar preenchida com todos os dados solicitados, com letra legivel ou digitada. Os candidatos que
preferirem ou ndo dispuserem de recursos adequados, poderdo ter as fichas de inscri¢do preenchidas na prépria
Secretaria Municipal de Obras e Viacdo, no ato da inscrigdo, mediante a disponibilizacdo de computador e auxilio
de servidor para este fim.

4.3. Ndo serdo aceitas inscri¢des e/ou documentos por via postal, fax, condicional, provisoéria, ou fora do periodo
estabelecido no item 4.1.

4.4. A veracidade das informagOes prestadas na ficha de inscricdo individual disponivel no ANEXO | sdo de
inteira responsabilidade do candidato.

4.5. Depois de efetivada a inscrigdo, os dados constantes na ficha de inscricdo ndo poderdo sofrer alteracdes. Nao
sera considerada mais de uma inscricdo por candidato. Caso seja identificada mais de uma inscricdo, sera
considerada apenas a primeira, conforme data de assinatura da inscri¢do no ANEXO |.

4.6. A inscricdo do candidato resultara no conhecimento e aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

4.7. Devera o candidato, no ato da inscricdo, entregar as copias dos seguintes documentos, os quais constardo em
envelope lacrado, juntamente com a Ficha de Inscricéo:

I. RG (frente e verso);

Il. CPF;

I1l. Comprovante de residéncia;

IV. Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo;

V. Todos os certificados e comprovacBes de experiéncias para prova de titulos (frente e verso).

5. DA SELECAO

5.1. Serdo considerados, entre outros, 0s seguintes critérios para a selecdo do cargo de Operario:

I. Ser brasileiro nato ou naturalizado de acordo com o artigo 12 (doze) da Constituicdo Federal, cujo processo
tenha sido encerrado dentro do prazo das inscrigdes;

I1. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos, no ato da inscricao;

I11. Ter, no minimo, formag&o de ensino fundamental incompleto;

IV. Ndo é permitida a contagem de experiéncia profissional em periodos concomitantes;

V1. Preencher os demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

5.2. O Processo Seletivo para contrato temporario de Operario serd executado pela Secretaria Municipal de Obras

e Viagdo de Alvorada - RS, através da Comisséo designada para este Edital.



6. DA AVALIACAO

6.1 Etapas do processo seletivo:

I- Analise da documentacdo minima exigida, titulos e experiéncia profissional;

6.2. As etapas descritas no item 6.1 para selecdo de Operarios serdo realizadas conforme cronograma estabelecido
no Item 10 deste Edital, por parte da Comissdo do Edital constituida de 01 (um) Representante da Secretaria
Municipal de Administracdo, 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Obras e Viacdo e 01 (um)
Representante da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos da Prefeitura de Alvorada, observados os principios
constitucionais da impessoalidade, moralidade, publicidade e transparéncia.

6.3. A nota final do candidato se daréa através de Avaliacdo Curricular, mediante a soma dos seguintes critérios:

Especificacao Pontuacéo Pontuacdo Méaxima
Ensino Fundamental Completo 5 pontos Serd considerado
- o para pontuacdo
Ensino Médio Incompleto 10 pontos apenas o maior nivel
Ensino Médio Completo 20 pontos de escolaridade
apresentado.

Tempo de servico/ experiéncia
profissional comprovada em
carteira profissional ou 5 pontos a cada ano 50 pontos

certiddo/declaracdo do 6rgéo

oficial.
Cursos de até 10 horas: 2 pontos
Cursos profissionalizantes, de Cursos acima de 10 horas até 20
qualificacdo/ aperfeicoamento horas: 4 pontos 30 pontos
na area de atuagéo Cursos acima de 20 horas: 6

pontos

TOTAL: 100

6.3.1. Cursos sem carga horaria definida ndo receberdo pontuagéo.

7. DO RESULTADO

7.1 Todos os atos referentes & divulgacdo do edital, tais como: periodo e critérios de inscricdo, avaliacdo
curricular, pontuacdo preliminar e definitiva, desempate, resultado final, bem como as demais informacdes
pertinentes ao presente processo seletivo, serdo divulgados conforme cronograma — Item 10, no Diario Oficial
dos Municipios e, em carater meramente informativo, no site da Prefeitura de Alvorada-RS

(www.alvorada.rs.gov.br)



http://www.alvorada.rs.gov.br/

7.2 O conhecimento quanto aos atos divulgados referentes ao presente processo seletivo é de inteira
responsabilidade dos candidatos.

7.3 Em caso de empate na nota final, serdo considerados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

I. Candidato que tiver adquirido maior pontuagdo quanto ao tempo de experiéncia na area de atuagdo, comprovada
em carteira profissional ou certiddo/declaracdo do 6rgdo oficial,

I1. Tenha maior idade;

I11. Caso permaneca o empate, seré realizado o sorteio publico, conforme cronograma — Item 10.

8. DOS RECURSOS

8.1. Da publicacdo do resultado da homologacdo das inscricbes, bem como do resultado preliminar, cabera
recurso, conforme especificado no cronograma de atividades do item 10 deste Edital.

8.2. As razdes de recursos deverdo ser sucintas e autuadas mediante Requerimento assinado pelo candidato e
protocolado presencialmente na Secretaria Municipal de Obras e Viagdo, sito a Rua Maris e Barros, n°® 322,
Alvorada - RS.

8.3. O recurso devera ter a identificacdo completa do candidato, digitado ou com letra legivel, e ser entregue em
envelope lacrado.

8.4. O recurso sera analisado pela Comissdo designada para este edital

8.5. O formuléario de recurso esta contido no Anexo 11 deste edital.

8.6. Ndo serdo aceitos recursos administrativos por quaisquer outros meios diversos dos especificados neste
Edital.

8.7. Ndo serdo aceitos recursos administrativos fora dos prazos estabelecidos neste Edital, ou com auséncia de

informac6es exigidas no formulario.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implicara no conhecimento dos termos deste Edital, e o
compromisso tacito do candidato em aceitar todas as condi¢Ges nele estabelecidas.

9.2. Os candidatos aprovados deverdo manter atualizados os seus dados cadastrais, e inclusive, 0s seus ndmeros
de telefone e e-mail pessoal, junto a Secretaria Municipal de Administracéo

9.3. Respeitada a natureza da funcdo temporéria, por razdes de interesse publico, podera haver a readequagao das
condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacao local.

9.4. A ndo aceitagdo, pelo candidato classificado, da vaga disposta, resultara em sua excluséo definitiva da relacéo
de classificado

9.5. O candidato que fizer declaracéo falsa ou inexata ou que ndo satisfizer as condi¢des exigidas sera eliminado

do processo.



9.6. Os casos omissos e situages ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.
10. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descricéo Data:

Inscricdes 06/04 a 09/04/2021 (8h15min. — 11h45min. e
das 13hs. — 16h45min)

Publicacdo da Homologagao dos Inscritos 12/04/2021

Andlise curricular 13, 14 e 15/04/2021
Publicacdo da pontuacao preliminar 16/04/2021
Recebimento de recursos quanto a

pontuacéo preliminar — ANEXO Il 19/04/2021

Andlise dos Recursos 20/04/2021
Classificacdo preliminar apds recursos 21/04/2021

Sorteio publico, caso necessario, conforme

especificado no item 7.3 deste edital. 21/04/2021
Classificagdo final 22/04/2021

10.1 As inscrigBes, os recebimentos de requerimentos de recursos deverdo ser entregues na Sede da Secretaria
Municipal de Obras e Viagdo, sito & Rua Maris e Barros, 322, Alvorada — RS, conforme cronogramas de
atividades — Item 10, no horario compreendido entre 8h15min as 11h45min e das 13h as 16h45min.

10.2 Em caso de necessidade de sorteio publico de desempate, este sera realizado na Sede da Secretaria Municipal
de Obras e Viacdo, em horario a ser previamente divulgado, permitindo o comparecimento dos candidatos

interessados, seguidas todas as medidas de distanciamento.

11. DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

11.1. O Municipio entrara em contato com o candidato por telegrama, conforme endereco informado por ocasido
da inscricdo, para comparecer a Secretaria Municipal de Administragdo — situada na Av. Presidente Getllio
Vargas, n° 2266, no prazo de 5 (cinco) dias, a fim de assinar aceite ou desisténcia da vaga, bem como receber as
orientacGes pertinentes quanto a entrega dos documentos obrigatdrios e exames admissionais. Caso o candidato
ndo seja localizado via telegrama, sera publicado edital de convocacdo no Diario Oficial dos Municipios, com o
prazo final de 5 (cinco) dias para comparecimento, sob pena de desclassificacdo definitiva do processo seletivo.
11.2. A contratacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificagéo final.

11.3. Os selecionados deverdo apresentar para condi¢do da contratacdo, a lista de documentos a ser entregue no
ato do aceite do cargo

11.4. Os selecionados que vierem a ingressar no quadro de servidores do Municipio de Alvorada estardo
submetidos as disposicdes das Leis Municipais n® 730/1994 e n°® 3465/2021 em carater emergencial e terd a
duracdo estabelecida naquele diploma legal, podendo ainda, ser extinto o contrato administrativo, a qualquer

tempo, a critério da Administracdo Municipal.



11.5. N&o comparecendo o candidato chamado no prazo especificado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratacdo, poderdo ser convocados os demais classificados, conforme necessidade,
observando a ordem classificatoria.

11.6. Os contratados poderdo ser vinculados as seguintes Secretarias: Secretaria Municipal de Obras e Viagao,
Secretaria Municipal de Servigcos Urbanos, Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana e Secretaria
Municipal de Meio Ambiente

11.7. No periodo de validade da Lei Municipal n°® 3465/2021, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

11.8. A classificacdo no presente processo ndo assegura o direito a admissao, mas apenas sua expectativa.

11.9. Os contratados temporarios cumprirdo a carga horaria semanal, especificada no Contrato Administrativo de
Servigo Temporario, conforme as Leis Municipais n® 3390/2019 n° 3465/2021, podendo ser alterada conforme a
necessidade do Municipio.

11.10. Da recontratacdo: O contrato temporario devera observar o que esta disposto na Lei Municipal n°
730/1994, onde é vedada a recontratacao, antes de decorridos 6 meses do término do contrato anterior (art.
235). Portanto, torna-se inapto o candidato que na data da contratacéo ainda ndo tenha alcancado a lacuna

de tempo necessario entre o0s contratos (6 meses) exigido na lei.

Alvorada, 05 de abril de 2021.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo



ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

Observacao: Deve ser preenchida com letra legivel ou preferencialmente digitada.

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: /

RG: CPF:

ENDERECO:

N° COMPLEMENTO:

CEP:

BAIRRO:

MUNICIPIO:

TELEFONE PARA CONTATO 1:

TELEFONE PARA CONTATO 2:

E-MAIL (OPCIONAL):

Eu,

declaro estar ciente das informacdes

contidas no Edital , sendo de minha inteira responsabilidade a documentacdo entregue e o
acompanhamentos das divulgacGes acerca deste Processo Seletivo Simplificado.

Alvorada,

de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO



ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

NOME DO CANDIDATO:
RG: CPF:

Assinale o tipo de recurso:
() contra indeferimento de inscricéo

() contra pontuacéo preliminar

() Outros
Razdes:
Alvorada, de de 2021.
ASSINATURA DO CANDIDATO
Resposta da Comissao: ( ) DEFERIDO () INDEFERIDO
Motivos:

Data e Assinatura da Comissao:



