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interesse publico.

Art. 42. O Processo Seletivo deverd respeitar aos ditames do
art. 37, caput, da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil, bem como as demais disposigdes do ordenamento
juridico brasileiro.

Art. 52. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE GUIMARAES (MA), AOS
SEIS DIAS DO MES DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E
UM.

Osvaldo Luis Gomes
Prefeito Municipal de Guimaraes

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
01/2021, de 07 de Abril de 2021.

Abre as inscrigées do Processo Seletivo destinado a formacgao
de cadastro de reserva para atender as necessidades
temporarias no quadro de pessoal do Municipio de Guimaraes-
MA.

Osvaldo Luis Gomes, Prefeito Municipal de Guimaraes, Estado
do Maranhao, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, a
quem interessar possa, que serao abertas as inscrigoes para o
Processo Seletivo n? 001/2021, destinado a formacdo de
cadastro de reserva para atender as necessidades temporéarias
de excepcional interesse publico que surgirem durante o prazo
de validade deste certame, na forma dos permissivos
insculpidos no Artigo 37, inciso IX da Constituicao Federal de
1988 e Lei Organica do Municipio de Guimardes, o qual reger-
se-a pelas instrugoes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado n?2 001/2021
regulamentado por este Edital destinasse a selecao de
Candidatos para formacao de Cadastro de Reserva de
Empregos Publicos de Agente Comunitario de Saude para
provimento de vagas que surgirem dentro do seu prazo de
validade, de acordo com os cargos elencados.

1.2 - O presente Processo Seletivo Publico sera regido por este
edital e pela legislacdo vigente sendo executado, desenvolvido e
organizado por uma comissao composta de 05 membros
nomeados por Portaria do Prefeito Municipal que
elaborarao/validarao as regras a serem observadas, bem como,
acompanhardo o processo;

1.3- O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um)
ano, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a partir da
homologacédo do resultado final do certame.

1.4- O periodo de validade estabelecido para este Processo
Seletivo ndo gera, para o Municipio de Guimardes, a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados,
nem por todo periodo.

1.5- Serdo realizados cursos de formagdo para os seletivados
chamados a assumirem;

1.6- Os candidatos aprovados estarao sujeitos ao regime de
contratacdo instituido pelo Municipio de Guimardes, sendo
portanto, com vinculo através de contrato de prestacdo de
servigos por tempo determinado, com prazo méaximo de 01 (um)
ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano, ante a necessidade de
contratagao por excepcional interesse publico.

1.7- Os candidatos aprovados deverdao possuir no ato da
contratacdo os requisitos exigidos para o exercicio da funcao
publica previstos no presente edital.

1.8 - O presente Edital de Processo Seletivo estard afixado na
sede da Prefeitura Municipal de Guimaraes, localizada na rua,
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Dr. Urbano Santos, n° 214, nesta cidade, e no sitio da internet
no endereco www.guimaraes.ma.gov.br.

1.9 - Serd permitida apenas uma inscrigdo por candidato para o
certame deste Edital, de modo que, caso o candidato realize
duas inscrigdes, valerd apenas o ultimo registro no sistema de
inscrigao.

1.10 - Sera de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito
acompanhar a divulgacdo do Resultado Preliminar, a Fase de
Recursos e Resultado Final, bem como todos os Atos, Avisos,
Comunicados, Convocacoes e outras informacoes pertinentes a
este Edital, no site da Prefeitura Municipio de
Guimardes(www.guimardes.ma.gov.br.) e Mural da Secretaria
Municipal de Saude.

1.11 - O candidato exercera suas funcdes na area e micro area
da localizagéo de sua residéncia, nos termos do Artigo 62, inciso
I da Lei Federal n® 11.350/06, devendo escolher no ato da
inscricao a area e micro area que pretende atuar.

2. DAS VAGAS

JAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

INUMERO DE VAGAS PARA

luBs IMICRO AREA Localidade SUBSTITUICAO OU RESERVA
[TECNICA

'BOM SAMARITANO 01,02, 07,09 e 10 SEDE 05

(OLAVO CARDOSO 04,06 e 09 SEDE 03

ICOMUNITARIO 03 e 04 ICUMA 02

(Genipauba 02 e 05 IGENIPAUBA 02

Nossa St dos 02,03,04 ¢ 05 MACARICO 04

[remedios

Baiacu 01,03,04 e 06 IBAIACU 04

Subst. e/ou Res.T. ¢ Substituicdo e/ou Reserva Técnica
2.1- As vagas do quadro acima compreendem as que poderao
ser preenchidas para substituicao de servidores efetivos, que
venham a surgir no decorrer do prazo, respeitando a ordem do
cadastro de reserva formado com base na classificacao final.
2.2 - Os seletivados serdao chamados apenas se houver
necessidade para preenchimento da funcdo de Agente
Comunitario de Saude.

3 - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO
PROCESSO SELETIVO
3.1 - Constituem requisitos para a participacao no Processo
Seletivo Simplificado promovido pelo presente Edital:

a. Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado(a);

b. Residir na area de atuacdo, no minimo dois anos, com
base no Art. 6, inciso I, da Lei Federal n? 11.350/2006,
onde sera feita a lotagcdo do mesmo, com apresentacao
de comprovante de residéncia em nome do candidato ou
em caso de o comprovante ndo estar em nome do
candidato deveréa estar acompanhado de declaracao da
pessoa que constar do comprovante com firma
reconhecida em cartdrio;

c. Ter disponibilidade de tempo integral para exercer suas
atividades;

d. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuicoes do cargo;

e. Estar em situacao regular perante a Justica Eleitoral;

f. Ter certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacdo, em caso de candidato do sexo masculino;

g. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data de contratacao; e

h. N&do ter nenhum vinculo empregaticio com outra
reparticdo publica ou privada.

i. Nao fazer parte do grupo listado no item 04 deste Edital
(DAS VEDAGOES).

4 - DAS VEDAC()ES PARA PARTICIPACAO:
4.1- Fica vedada a participacdo de candidatos pertencentes ao
grupo de pessoas consideradas vulneraveis frente ao novo
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Coronavirus (COVID-19), tendo em vista a incapacidade para o
exercicio da fungdo por risco a saude laboral, conforme lista
abaixo:

I. Ndo possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos;

II. Diabetes insulinodependente;

ITI. Insuficiéncia renal cronica;

IV. Doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), enfisema
pulmonar, asma moderada ou grave, tuberculose ativa
ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose;

V. Doengas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e
hipertensao arterial sistémica severa;

VI. Imuno deprimidos, salvo aqueles acometidos com
doencas autoimunes sem uso de imunossupressores,
conforme regulamentagdo a ser expedida pela
SOST/SEDE;

VII. Obesidade moérbida;
VIII. Cirrose ou insuficiéncia hepética; e

IX. Gestantes ou lactantes de criangas até 1 (um) ano de
idade.

5 - DOS DOCUMENTOS: ( DE CARATER ELIMINATORIO):
5.1-No ato da inscri¢cdo o candidato devera apresentar,
juntamente com os originais

a. Copia legivel, recente e em bom estado da Cédula de
Identidade (RG);

b. Coépia do Titulo de Eleitor com comprovante da tltima
eleicdo, ou justificativa da Justica Eleitoral;

c. Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

d. Cépia da Prova de quitagcdo com o Servigo Militar ou
certificado de reservista (item para candidatos do sexo
masculino);

e. Certificado de comprovacao de escolaridade de
concluséo do Ensino Médio ou Superior;

f. Comprovante de residéncia ou a Declaragao de
Residéncia autenticado em cartoério, consoante item 3.1,
alinea b deste Edital. (ANEXO VII).

g. Declaracao firmada pelo interessado na qual conste nao
ter sido condenado por decisdo judicial com transito em
julgado por crime doloso ou contravenc¢do penal,
tampouco por penalidade disciplinar de demissdo, nos
ultimos 05 (cinco) anos no exercicio de fungdo publica
qualquer. (ANEXO III).

h. Declaracao devidamente assinada pelo Presidente da
Associagdo Comunitaria do povoado em que reside, no
caso de candidatos da zona rural. (ANEXO IV)

i. Declaracao devidamente assinada pelo Diretor e
enfermeira (o) da UBS em que estd inserida sua a
residéncia no Programa da Estratégia da Saude da
Familia - ESF, no caso para os candidatos da sede.
(ANEXO VI)

6 - DA INSCRICAO:

6.1- As inscrigles serdo presenciais no periodo de 14,15 e 16
de abril de 2021, das 07h30min as 12h, junto a Sala da
Comissdo do Processo Seletivo para a Contratacao, na
Prefeitura Municipal de Guimardes, sito a Rua Dr. Urbano
Santos, n° 214,

6.2- Os documentos deverao estar em perfeitas condicées, de
forma a permitir a avaliagdo com clareza;

6.3 - Os documentos deverao ser autenticados em cartério ou
autenticados no ato, por servidor publico, de acordo com a
apresentacao do documento original comprobatério;

6.4- O preenchimento correto dos dados no ato da inscrigao é
de responsabilidade exclusiva do candidato(a) nao sendo
admitidas alegagbdes de erro e alteragdes de dados apoés
efetivada a inscricao;

6.5 - A constatacdo da existéncia de declaragdes falsas,
inexatas ou divergéncias entre os dados informados na
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inscricdao e documentos apresentados para comprovacgdo de
experiéncia e titulos, em qualquer etapa regida por este Edital,
determinara o cancelamento da inscricdo e desclassificacdao do
candidato ou a rescisdo contratual, caso ja contratado, bem
como a anulagdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das
sancgoes civis e penais cabiveis, sendo assegurado o direito de
recurso;

6.6- Nao serd cobrada taxa de inscrigdo para a participagao no
Processo Seletivo Simplificado; e

6.7- A inscrigao do candidato implicara no conhecimento e na
tacita aceitagdo das condigdes e das instrugdes deste Processo
Seletivo Publico, estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais comunicagdes, instrucoes, aditamentos ou,
convocagOes relativas ao certame, que passardo a fazer parte
do Processo Seletivo Publico e acerca dos quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

6.8 - E vedada a complementacdo ou substituicdo de
documentacdo fora do periodo de inscrigdo.

6.9 - Ao efetuar inscrigao, o candidato declarara, formalmente,
que concorda com todas as condicOes estabelecidas neste
Edital.

6.10 - Nao serao aceitas inscrigdes via postal, fax, ou por
qualquer outro meio, condicional ou extemporaneo.

7. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL.:

7.1- O Processo Seletivo Simplificado sera classificatério e
desclassificatério e constard de Avaliagcdo dos Documentos
obrigatérios de Experiéncia Profissional, conforme estabelecido
no Quadro de pontuagdo de Titulos e experiéncias Profissional
(Anexo II), deste Edital.

7.2 - Serd divulgado o Resultado Preliminar com o nome dos
candidatos classificados, em ordem decrescente, e
consequentemente, apds a Fase de Recursos, sera divulgado o
Resultado Final Homologado com os nomes dos candidatos
classificados, também em ordem decrescente de pontuacao, no
site da Prefeitura Municipio de
Guimardes(www.guimardes.ma.gov.br.) e Mural da Secretaria
Municipal de Satude, de acordo com o Cronograma constante no
Anexo I.

7.3 Os candidatos classificados, serdao contratados pela
Secretaria Municipal de Satde, em regime de 40 horas de
trabalho semanais e podera ocorrer durante os turnos diurno,
de acordo com a conveniéncia e necessidade da Administracao
Publica.

7.3 - Para efeito de cOmputo de pontuacgao relativa ao tempo de
experiéncia, ndo serd considerada mais de uma pontuacao
concomitante no mesmo periodo.

7.4- A Comissédo designada tera até o dia 23 de abril de 2021,
sexta-feira, para proceder na andlise e totalizacao da
pontuacdo, e a publicagcdo da Classificacao Preliminar se
dard a partir do dia 26 de abril de 2021, segunda-feira, no
Didrio Oficial do Municipio e disponivel em:
www.guimaraes.ma.gov.br.

7.5 - Havendo empate na totalizacao dos pontos serdao aplicados
os seguintes critérios:

7.5.1 Maior pontuacao na Avaliacao dos Titulos; e

7.5.2 Menor idade;

7.6- Os candidatos terdao 24h a contar da data da publicacao do
resultado preliminar para interpor recursos, junto a Sala
da Comissao do Processo Seletivo para a Contratacao, na
Prefeitura Municipal de Guimaraes, os quais serao analisados
pela Comissao referenciada.

7.7- A Classificacao Final sera publicada pelo Prefeito
Municipal a partir de 28 de abril de 2021, quarta-feira, no
site da Prefeitura Municipio de
Guimaraes(www.guimaraes.ma.gov.br.) e Mural da
Secretaria Municipal de Saude.

8 - DA CONVOCACAO
8.1 - A convocacao oficial do (a) candidato (a) para o processo
de contratagdo dar-se-a exclusivamente por meio de publicagéo
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no site da Prefeitura Municipal;

8.2 - A convocagdo observara a listagem e classificagdo dos (as)
candidatos em cadastro de reserva, formado a partir da
classificacgao final;

8.3 - A convocacgdo para admissdo dos(as) candidatos(as)
aprovados obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao,
ndo gerando a aprovagao qualquer direito a contratacdo de
imediato; e

8.4 - O nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo
estipulado para contratacdo significard a exclusdo do(a)
candidato(a) no certame.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1- O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o
presente Processo Seletivo Simplificado é o da Comarca de
Guimaraes - MA.

9.2- Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracgoes,
atualizagles ou acréscimos enquanto ndao consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito.

9.3- Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, juntamente com a
Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal de Guimardes.
9.4 - Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os
seguintes anexos:

ANEXO I - Cronograma;

ANEXO II - Quadro de Pontuacao de titulos e experiéncia
profissional;

ANEXO III- Declaracao;

ANEXO IV- Declaracgao expedida pelo Presidente da Associacao
ANEXO V - Declaracao expedida pelo Enfermeiro(a) e diretor
da UBS

ANEXO V- Ficha de Inscrigao;

ANEXO VI- Declaragao de Residéncia;

ANEXO VII - Declaragao;

Publique-se, afixem-se nos locais de costume.

Guimaraes - MA, 07 de Abril de 2021.

Osvaldo Luis Gomes
Prefeito de Guimaraes

Olavo Antonio Cardoso Guimaraes
Secretario Municipal de Satude

ANEXO I DO EDITAL 01/2021 - SEMUS

CRONOGRAMA

[fTEM DESCRICAO [DATA

IOl IPublicacdo de Edital 07/04/2021

02 IPeriodo de inscrigoes 14,15 e 16/04/ 2021
jo3 IDivulgacédo dos Resultados/Homologagdo 26/04/2021

04 IPrazo Recursal 27/04/2021

|05 IDivulgacao do Resultado Final 28/04/2021

ICurso de capacitagao em érea
lcompativel as atribuicdes do cargo,
lem satude, em vigilancia
lepidemiolégica e Curso de
linformética

IDeclaracdo de Conclusao do Nivel [Certificado devidamente registrado pelo [1,0 para cada certificado
IMédio 6rgdo competente

Certificado devidamente registrado pelo 1.0 para cada certificado

6rgdo competente

ANEXO III DO EDITAL 01/2021 - SEMUS
DECLARACAO

Eu, ’

infra-assinado, brasileiro (a), estadocivil |
portador(a) do RG n° , inscrito(a) no
CPF sob o n° s

DECLARO para todos os efeitos legais, nao haver sofrido
condenacao judicial por crime doloso ou contravencao penal
transitado em julgado, ou ter sofrido ou em cumprimento de
qualquer penalidade disciplinar de suspensao ou demissao,
aplicada por érgao ou entidade publica da esfera federal,
estadual ou municipal, no exercicio profissional de qualquer
fungéo, cargo e emprego publico, nos tltimos 5 (cinco) anos.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARAGAO.

GUIMARAES - MA, de de 2021.

DECLARANTE

ANEXO IV DO EDITAL 01/2021 - SEMUS
DECLARACAO EXPEDIDA PELO PRESIDENTE DA
ASSOCIACAO COMUNITARIA

ANEXO II DO EDITAL 01/2021 - SEMUS

QUADRO DE PONTUAGAO DE
TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ICRITERIOS DE AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ICOMPROVANTE

[ESPECIFICACAO DO TIiTULO

[VALOR DA PONTUACAO

[Tempo

correlal

liniciativa publica ou privada

de Servigo prestado na

ta ao cargo concorrido.

IDeclaracdo expedida pelo 6rgéo ou
[reparticao onde prestou servico

12,0 pontos por até 1 (um) ano de
lexperiéncia (sendo acrescentado
2,0 pontos a cada ano)

[Tempo

da satde.

de Servigo prestado em areafDeclaracédo expedida pelo 6rgéao ou
[reparticdo onde prestou servigo

2,0 pontos por até 1 (um) ano de
lexperiéncia (sendo acrescentado
2,0 pontos a cada ano)

CERTIFICADO DIG

Declaro para os devidos fins que
77777777777 RG n¢ , data de
expedi¢do / / , Orgdao_ , CPF n?°
77777777777777777777777 , reside no povoado

, microrregido ~~ , que
pertencente a UBS , sendo
acompanhado pelo Agente de Saude

, de abril de 2021.
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO COMUNITARIA
ANEXO V DO EDITAL 01/2021 - SEMUS
DECLARAGAO EXPEDIDA PELO
ENFERMEIRO E DIRETOR DA UBS

Declaro para 0s devidos fins que
~ RGn® , data de
expedi¢do / / , Orgdo_ , CPF n°

, reside em ,
pertencente a esta UBS, microarea , sendo

acompanhado pelo Agente de Saude

, de abril de 2021.

Diretor da UBS

Enfermeiro da PSF/UBS

ANEXO VI DO EDITAL 01/2021 - SEMUS
FICHA DE INSCRICAO
foro Jovnsanac ac o
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firea coms: [

[Nome do Candidato:

Jsexo: (H)M()F [Data de nascimento: IRG:

lcPE: [Carteira de Identidade:

Endereco:

Bairrorpovoado: feasaercr

cxe. fretetone restaenctr contr

Assinatura do Candidato

Assinatura do Representante da Comissao:

o Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das
informacdes prestadas no requerimento de inscrigao,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou
do nao preenchimento de qualquer campo;

o A inscrigdo podera ser efetuada por terceiros. A
procuracao devera ser com finalidade especifica para
inscricao do processo seletivo, com reconhecimento de
firma em cartério;

DESTACAR-------------

PROTOCOLO DE CADASTRO PROCESSO SELETIVO N.
01/2021

Nome:

Cargo: Qnt de
docs.:

Area: Microarea
Guimaraes/MA, de de 2021.

Assinatura do Candidato

Nome e Assinatura do representante da Comissao
ANEXO VII DO EDITAL 01/2021 - SEMUS

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu,

_____RGn® , data de expedigao / /,
Orgdo  , CPF n? , venho perante este
instrumento declarar que nao possuo comprovante de endereco
em meu nome, sendo certo e verdadeiro que resido no endereco
abaixo descrito com respectivo documento comprobatério em

nome de terceiro, em anexo:

[Logradouro (Rua/Avenida/Praca)
Numero

Complemento Bairro

Cidade

[Estado

ICEP

[Telefone de Contato

[E-mail

Por ser verdade, dato e assino o presente documento,
declarando estar ciente de que responderei criminalmente em
caso de falsidade das informacgdes aqui prestadas.
Guimaraes/MA, de de 2021.

E CERTIFICADO O

E L

Publicado por: MARILTON FONSECA AVELAR
Cadigo identificador: 1fabedef17ae03cbe45546c05cf16265

PREFEITURA MUNICIPAL DE JENIPAPO DOS
VIEIRAS

ATA DE REGISTRO DE PRECO 012
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2021

Aos trinta e um dia do més de margo do ano de 2021 o
Municipio de Jenipapo dos Vieiras - MA, com sede
administrativa na Rua Joao Lago Silva, Centro, S/N Prédio da
Prefeitura- Jenipapo dos Vieiras/MA, CEP 65962-000, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n?
01.614.441/0001-46, através da Secretaria de Administracao e
Finangas do Municipio de Jenipapo dos Vieras - Orgao
Gerenciador, com sede na Prefeitura, Centro, Jenipapo dos
Vieiras - MA CEP: 65962-000, neste ato representada pela
Ordenadora de Despesas ILKA ANDREIA LIMA CHAVES,
portador(a) da carteira de identidade n® 040345102010-9
SSP/MA e CPF n? 936.220.901-20, e a empresa L DE C
GOMES DISTRIBUIDORA E COMERCIO sob o n.°
19.622.584/0001-60, com sede estabelecida na AV C LESTE
OSTE N2 30 A - COHATRAC II SAO LUIS CEP 65054225,
neste ato representada pelo Sr(a) LEONARDO DE
CARGALHO GOMES, Inscrito no CPF sob o n.2 981.743.393-53
e no RG sob o n? 790080974, residente e domiciliado na Rua
Edson Brandao, n?14 - Alemanha CEP 65036-240 S&o Luis Ma,
aqui denominada BENEFICIARIA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, nos termos da Lei 10.520/02, 8.666/93 e Decreto
Municipal n® 006 de 2021, em face da classificagdo da
proposta apresentada no Pregdao Presencial n°. 014/2021,
para Registro de Precos, por deliberacdo da Pregoeira,
homologado em 31 de margo de 2021, resolvem REGISTRAR
PRECOS para eventual aquisicao, em conformidade com as
Clausulas e disposicoes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ATA REGISTRO DE PRECOS E
DOCUMENTOS INTEGRANTES

Paragrafo Primeiro - A ATA DE REGISTRO DE PRECOS é um
documento vinculativo, obrigacional, com caracteristica de
compromisso para futura contratagdao, em que se registram os
precos, fornecedores, 6rgaos participantes e condigdes a serem
praticadas; portanto, € um compromisso unilateral, assumido
pelo vencedor em fornecer a Administragéo os itens, pelo prazo
estipulado, em quantidade futuramente solicitada, pelo preco
que ofertou; trata-se de um contrato preliminar ou pré-contrato
a teor do art. 466 do Cddigo Civil;

Paragrafo Segundo - Como pré-contrato ou contrato
preliminar a ATA DE REGISTRO DE PRECOS né&o contém todos
os elementos peculiares do futuro contrato.

Paragrafo Terceiro - O resumo desta Ata serd publicado no
Diario Oficial da Federagao dos Municipios do Estado do

Maranhao (FAMEM).

Paragrafo Quarto - Apds cumpridos os requisitos de
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