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Orgao: Ministério da Educagao/Fundagao Universidade Federal de Sao Jodo Del Rei/Pré-Reitoria de Gestado e Desenvolvimento
de Pessoas

EDITAL N° 4, DE 14 DE ABRIL DE 2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

A Fundacao Universidade Federal de Sao Joao del-Rei - UFSJ torna publico o presente Edital
que estabelece as diretrizes para a realizacao de Processo Seletivo Simplificado de provas e de provas e
titulos, destinado a contratacao de Professor Substituto ou Temporario para a UFSJ, de acordo com o
disposto na Lei n°® 8.745/1993, na Orientacao Normativa SRH n°® 5/2009, no Decreto n°® 7.485/2011, no
Decreto n° 8.259/2014, no Decreto n° 9.508/2018 e no Decreto n° 9.739/2019, com validade de um ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

1. DA AREA / VAGA / CARGA HORARIA SEMANAL/ HABILITACAO EXIGIDA

) Numero | Regime | Unidade de
Area de Atuacao de de Lotacao e e-mail | Habilitacao Exigida
Vagas |trabalho |parainscricao

Fundamentos e Didatica da Educacao Até 40 gaeg gtéanrgggtga E&?J(il;a%?)oﬁesrirc]:a e
Fisica Escolar; Estagio Supervisionado o1 (quarenta) Educacao Fisica | Dout orga do em

em Educacao Fisica; Educacao Fisica horas e Saude Educacao Fisica ou
Escolar semanais S

dcefs@ufsj.edu.br | Educagao

"vaga referente a nomeacao do professor Marcelo Pereira de Andrade para exercer o cargo de
Reitor da UFSJ.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei e regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagcoes, que estarao disponiveis no
endereco eletrénico https.//ufsj.edu.br/secop/docentes.php.

2.2 A comprovacao da habilitacao exigida, a que se refere o item 1 deste Edital, devera ser
realizada mediante apresentacao de Diploma devidamente registrado até a data do exame admissional,
nos termos da legislacao vigente.

2.3 Na hipotese de o(s) diplomal(s) apresentado(s) suscitar duvidas quanto ao atendimento da
habilitacao exigida, prevista no item 1, o SECOP solicitara a unidade académica da respectiva area,
declaracao quanto ao atendimento (ou nao) a habilitacao exigida.

24 A carga horaria semanal, de acordo com as necessidades desta Instituicao, podera ser
alterada, de comum acordo entre as partes.

2.5 A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, observadas as
normas e regulamentos da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei.

2.6 Apos o preenchimento das vagas disponibilizadas neste Edital, havendo a necessidade da
efetivacao de novas contratagcoes, o candidato aprovado como excedente ao limite de vagas previsto
neste Edital, podera ser convocado para firmar contrato sob o regime de vinte horas semanais ou quarenta
horas semanais, de acordo com as necessidades desta Universidade, observado o prazo de validade do
processo seletivo simplificado.

2.7 Todos os horarios estabelecidos neste Edital, seus anexos e eventuais retificagdes tém por
base o horario oficial de Brasilia-DF.

2.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagées de todos os atos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no endereco eletronico:
https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php.



2.9 Este edital de abertura nao € regido pelo edital de condi¢cdes gerais da UFSJ, tendo em vista
que foi adequado para atender ao periodo excepcional de pandemia de Covid-19 e a necessidade de
distanciamento social.

3. DAS INSCRICOES
3.1 Periodo: 26/04/2021 a 07/05/2021.
3.2 Valor da inscricao: R$ 30,00 (trinta reais)

3.3 As inscrigoes serao realizadas EXCLUSIVAMENTE por e-mail, através do endereco eletrénico
dcefs@ufsjedu.br, no periodo descrito no subitem 3.1 O e-mail devera conter como assunto: PSS
Substituto [N° do edital - areal - [nome do candidatol. No corpo do e-mail deverao constar. nome
completo do candidato, endereco e telefones para contato.

3.4 O endereco de e-mail informado no ato da inscricdo devera ser obrigatoriamente de uma
conta do GMAIL, visando a utilizacao do Google Meet como ferramenta para a Prova Didatica.

3.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricao, o candidato devera certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos para participacao no Processo Seletivo Simplificado, uma vez
que nao havera devolucao da referida taxa, exceto em casos de cancelamento do Processo Seletivo
Simplificado por conveniéncia da Administragao.

3.6 No ato da inscricao o candidato devera anexar os documentos na ordem abaixo, em dois
arquivos distintos: um arquivo com os documentos relativos a inscricdo e um arquivo com os documentos
relativos a Prova de Titulos, em formato PDF, com todas as informagdes legiveis, folha em fundo branco,
em escala de cinza.

3.6.1 Documentos para Inscricao - Arquivo 1.

a. Requerimento de inscricao, devidamente preenchido e assinado, disponivel no endereco
eletrénico https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php;

b. Copia de documento de identidade, com foto recente, valido em todo o territorio nacional;

c. Copia da GRU (Guia de Recolhimento da Uniao) e do comprovante de recolhimento da taxa de
inscricao (agendamento de pagamento nao sera aceito) no valor definido no Edital de Abertura. A taxa
devera ser paga no Banco do Brasil mediante preenchimento do formulario da GRU, disponivel no
endereco eletronico https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php.

d. Cépia do Curriculo da Plataforma Lattes
3.6.2 Documentos para a Prova de Titulos - Arquivo 2:
a. Copia do Curriculo da Plataforma Lattes;

b. Relacao de Documentos Comprobatorios do Curriculo para a Prova de Titulos, disponivel no
endereco eletrénico https:./ufsjedu.br/secop/docentes.php (descrever a relacao de titulos
apresentados);

c. Documentos comprobatorios do Curriculo Lattes para a Prova de Titulos.

3.7 A qualquer tempo, poderao ser anuladas a inscricao, as provas, € a contratacao do
candidato, se constatada falsidade em qualquer declaracao e (ou) qualquer irregularidade nas provas ou
em documentos apresentados, ou em situagdes que caracterizem vicio de forma na realizacdao do
Processo Seletivo Simplificado.

3.8 O candidato devera preencher todos os campos do requerimento de inscricao de forma a
nao deixar nenhum campo em branco ou incompleto, sob pena de indeferimento de sua inscri¢ao.

3.9 Para efeito de inscricao, serao considerados documentos de identificacao: carteira de
identidade emitida por Secretaria de Seguranca Publica, por Comando Militar, por Instituto de
Identificacao, por Corpo de Bombeiros Militares e por orgao fiscalizador (ordem, conselho etc.); Passaporte
valido; Certificado de Reservista; Carteiras funcionais do Ministério Publico; Carteiras funcionais expedidas
por orgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Carteira Nacional de Habilitacao valida, contendo foto.



310 Sao considerados documentos de identidade, para candidatos estrangeiros, o visto
permanente ou o visto temporario que permita o exercicio de atividade remunerada, observada a
legislacao pertinente.

3.11 De acordo com o Decreto n°® 8727/2016 e a Portaria MEC 1.612/2011, o(a) candidato(a)
travesti, transexual ou transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em
consonancia com sua identidade de género), que desejar utilizar o nome social, podera solicitar a inclusao
no ato da inscricao. O candidato devera anexar ao formulario de inscricao o Requerimento de Inclusao e
Uso do Nome Social, disponivel no enderecgo eletrénico https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php.

3.111 O candidato que nao cumprir integralmente o disposto no subitem anterior, perdera o
direito de usar seu nome social neste certame.

3.11.2 Nas listas publicas sera exibido o nome social; nas listas de presenca e nos formularios de
provas constara o nome social seguido do nome civil do candidato.

3.12 O candidato, portador de deficiéncia ou nao, que necessitar de qualquer tipo de condigcao
especial para a realizagao das provas devera solicita-la no formulario de solicitacao de inscricao, indicando
claramente quais 0s recursos especiais necessarios a tal atendimento e anexar laudo médico atestando a
necessidade, contendo o numero de inscricdo do Médico no Conselho Regional de Medicina (CRM),
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

3.12.1 A solicitacao de condicoes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

3.12.2 A nao solicitacao de condicdes especiais no ato da inscricao implica sua nao concessao
no dia da realizagao das provas.

3.13 Ressalvadas as disposicoes contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participarao do processo seletivo simplificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que diz respeito ao conteudo, critérios de aprovacao, avaliagao, horario e local da prova.

3.14 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato
de sua inscricao. A Universidade Federal de Sao Joao del-Rei ndao se responsabiliza por quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagdes e enderecgo incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

3.15 Para efeitos legais, o documento de identificacao a ser apresentado no dia da realizagcao da
Prova Didatica, de forma virtual, devera ser o mesmo utilizado para realizagao da inscricao ou outro que
contenha seu numero e com foto recente em que seja possivel a identificacao do candidato.

316 A efetivagao da inscricao implica na tacita aceitacao das condicdes fixadas para a
realizacao do presente Processo Seletivo Simplificado, nao podendo, portanto, sob hipotese alguma, o
candidato alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

317 A homologacdao dos inscritos sera divulgada no endereco eletrénico
https.//ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php, em até 10 (dez) dias antes do inicio das provas.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 O candidato podera solicitar isencao da taxa de inscricao desde que atenda aos requisitos
previstos no Decreto n°® 6.593/2008 e na Lei n° 13.656/2018, quais sejam:

a. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n° 6.135/2007,;

b. pertencer & familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico, do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional ou
renda mensal de ate trés salarios minimos;

c. for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, conforme
Lei 13.656/2018.



4.2 O candidato doador de medula dssea que se enquadrar no item Il da Lei n°® 13.656/2018,
podera solicitar a isencao da taxa de inscricdao através da indicacao dessa opcao no formulario de
requerimento de isencao da taxa de inscricao e devera encaminhar, em anexo ao formulario, o
comprovante atualizado de cadastramento expedido por Hemocentro Regional e/ou carteira expedida
pelo Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea - REDOME.

421 O formulario proprio de requerimento para isencao da referida taxa esta disponivel no
endereco eletronico https:.//ufsj.edu.br/secop/docentes.php, e devera ser preenchido, assinado e
encaminhado para o e-mail secop@ufsj.edu.br.

4211 A UFSJ nao se responsabiliza por falhas de comunicacao, congestionamento das linhas
de comunicacao, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, a
realizagcao da inscricao, de requerimento de isencao da taxa de inscricao ou de recursos.

4.3 Sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com o
intuito de usufruir da isencao de que trata o subitem 4.1 estara sujeito a:

4.3.1 Cancelamento da inscricao e exclusao do processo seletivo simplificado, se a falsidade for
constatada antes da homologacao de seu resultado.

4.3.2 Exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdos a homologacao do
resultado e antes da contratacao.

4.3.3 Declaracao de nulidade do contrato de trabalho, se a falsidade for constatada apds a
contratacao.

4.4 Periodo para solicitagcao de isencao da taxa de inscricao: 19 e 20 de abril de 2021.

45 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto dos campos do
Formulario de Requerimento de Isencao do pagamento da taxa de inscricao. O preenchimento incorreto
resultard no indeferimento do requerimento de isencao do pagamento da taxa de inscricao.

4.6 O preenchimento do Requerimento de Isengcao do pagamento da taxa de inscricao nao sera
considerado como inscricao no processo seletivo simplificado. Para se inscrever no processo seletivo
simplificado, o candidato deve proceder conforme o item 3 e seus subitens.

4.7 A UFSJ, por meio do Numero de Identificacao Social (NIS), procedera a consulta ao 6rgao
competente, podendo o candidato ter o seu pedido DEFERIDO ou INDEFERIDO, de acordo com o art. 2° do
Decreto n° 6.593/2008. Os dados informados no formulario de solicitacao de isencao da taxa de inscrigao
deverdo estar em conformidade com os dados utilizados no CadUnico, caso contrario, ocorrera
inconsisténcia e indeferimento da solicitacao.

48 O resultado da solicitacao de isencao sera divulgado no endereco
https://ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php, no dia 22 de abril de 2021.

4.9 O candidato que tiver sua solicitacao de isencao DEFERIDA devera realizar sua inscricao
observando a o disposto no item 3 e seus subitens.

410 O candidato que tiver sua solicitacao de isencao INDEFERIDA, por ndao se enquadrar nas
exigéncias acima ou por fornecer informagodes erradas, devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao e
realizar sua inscricao observando o disposto no item 3 e seus subitens.

4.11 O candidato podera interpor recurso em face do resultado do pedido de isencao do valor
destinado a inscricao, que devera ser interposto no prazo de 1 (um) dia util a contar da divulgagcao do
resultado, devendo ser apresentada a devida justificativa.

4111 Para interpor o recurso de que trata o subitem 4.9, o candidato devera preencher o
formulario especifico para esse fim, que sera disponibilizado no endereco eletrénico de concursos e
selecdes e encaminha-lo para o e-mail secop@ufsj.edu.br.

4112 Nao serao aceitos recursos interpostos pessoalmente, via Correios, fax, bem como
recursos sem fundamentacao ou fora das normas estabelecidas neste Edital.

4.11.3 Diante do recurso, sera realizada nova consulta ao sistema disponibilizado pelo érgao
gestor do CadUnico. De posse das informagdes disponibilizadas, a Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas - PROGP decidira, em ultima instancia, acerca do recurso interposto.



5. DA COMISSAO EXAMINADORA

5.1 A realizagcdo do Processo Seletivo Simplificado ficara a cargo da comissao examinadora
designada pela Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas da UFSJ para esse fim.

5.2 Compete a comissao examinadora:
5.2.1 Preparar, aplicar, corrigir € avaliar as provas estabelecidas;
5.2.2 Examinar o Curriculo Lattes dos candidatos;

5.2.3 Elaborar ata a cada prova, em que constarao os critérios para avaliagao e a nota individual
de cada membro, atribuida a cada candidato.

5.2.4 Gravar em audio ou em audio/video a Prova Didatica;

525 Apurar a Nota Final Classificatoria dos candidatos e encaminha-la ao Secop para
divulgacao;

5.2.6 Apreciar e responder a requerimentos encaminhados pelos candidatos ou pelo Secop;

527 Julgar os recursos formulados pelos candidatos em decorréncia do resultado das
avaliagoes, emitindo parecer conclusivo, contendo a motivacao e o fundamento da decisao.

5.3 A comissao examinadora do Processo Seletivo Simplificado devera ser composta por O3
(trés) membros titulares e O1 (um) membro suplente.

5.3.1 A Portaria de nomeacao da comissao examinadora sera divulgada no endereco eletronico,
https://ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia de realizagao
das provas do Processo Seletivo Simplificado.

5.3.2 E vedada a participagdo, na comissdo examinadora, de cénjuge, companheiro ou parente
colateral por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, ou que tenha relacao de interesse,
amizade intima ou inimizade notoria com algum dos candidatos.

5.4 O candidato podera solicitar impugnacao justificada de membros da comissao examinadora
no prazo de 01 (um) dia util apods a publicacao da portaria de nomeacgao da referida comissao.

5.4.1 A solicitacao de impugnacao justificada, dirigida ao Setor de Concursos e Procedimentos
Admissionais - SECOP, devera ser encaminhada para o e-mail secop@ufsj.edu.br, e devera conter como
assunto: PSS Substituto IN° do Edital - areal - Solicitacao de impugnacao.

5.5 Os membros da comissao examinadora que estejam sujeitos as restricoes mencionadas no
subitem 5.3.2 deverao se abster de participar do Processo Seletivo Simplificado, solicitando sua exclusao.

56 A comissao examinadora se tornara definitiva apds apreciadas as solicitacoes de
Impugnacgao, se houver, ou apos transcorrido o prazo para apresentacao de impugnacgao.

5.7 A alteracao da Comissao Examinadora decorrente de impugnagao nao enseja alteragao das
datas das provas, exceto no caso de impossibilidade de composicao de nova Comissao Examinadora em
tempo habil para manutencao das datas pré-estabelecidas.

6. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de duas etapas:

6.1.1 Primeira etapa: Prova Didatica, de carater eliminatodrio e classificatorio, em ambiente virtual
(Google Meet).

6.1.2 Segunda etapa: Prova de Titulos, de carater classificatorio.

6.2 O candidato que nao estiver presente nos horarios estabelecidos para realizacao da prova
de carater eliminatorio (Prova Didatica) estara automaticamente eliminado do processo seletivo
simplificado.

6.3 Todos os horarios estabelecidos, ou que a comissao examinadora vier a estabelecer, terao
como referéncia o horario de Brasilia.

6.4 Ao final de cada uma das provas do processo seletivo simplificado, cada membro da
comissao examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0,00 (zero) a 10,00 (de2z).



6.5 Da Prova Didatica

6.5.1 A Prova Didatica, a ser realizada individualmente por cada candidato, consistira em uma
aula expositiva, com duragcao minima de 20 (vinte) minutos e maxima de 30 (trinta) minutos, que tera por
tema 1 (um) ponto do conteudo programatico, escolhido mediante sorteio publico realizado com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data prova e destinar-se-a a apurar os conhecimentos
e a capacidade didatico-pedagodgica do candidato.

6.5.2 O tema da Prova Didatica sera unico para todos os candidatos concorrentes e extraido
dentre aqueles relacionados no Anexo | deste Edital. O tema da Prova Didatica e horario de realizacao da
prova por cada candidato serao sorteados no dia 24/05/2021 as 08hOOmin (horario oficial de Brasilia-DF),
pela comissao examinadora, em sessao realizada via ambiente virtual (Google Meet), devido a Pandemia
COVID-19, que sera gravada.

6.5.3 O link para acesso ao sorteio no ambiente virtual (Google Meet), sera divulgado no
endereco eletronico https.//ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php no dia 21/05/2021, nao sendo
obrigatodria a participacao do candidato.

6.5.4 E de inteira responsabilidade do candidato se informar sobre o horario de sua prova e
sobre o] tema sorteado, que serao publicados no endereco eletronico:
https.//ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php no dia 24/05/2021.

6.5.5 O candidato devera encaminhar para o e-mail dcefs@ufsjedu.br, o Plano de Aula e a
versao final da Apresentacao da Aula a serem utilizados na Prova Didatica. O e-mail devera conter como
assunto: PSS Substituto [N° do Edital - areal - Plano de Aula e Apresentacao.

6.5.5.1 O prazo para envio do Plano de Aula e a versao final da Apresentacao da Aula a serem
utilizados na Prova Didatica sera das 12hOOmin do dia 24/05/2021 até 12hOOmin do dia 25/05/2021,
horario oficial de Brasilia-DF.

6.5.5.2 Os planos de trabalho e apresentacdoes de aula enviados antes ou depois do prazo
estabelecido no subitem 6.5.5.1 nao serao considerados e nao poderao ser utilizados para a Prova Didatica.

6.5.5.3 Para a apresentacao da prova didatica somente podera ser utilizado o material enviado
conforme subitem 6.5.5, caso o candidato utilize de material diferenciado, sera desclassificado do
processo seletivo.

6.5.6 A Prova de Didatica sera realizada no periodo de 26/05/2021 a 28/05/2021, em ambiente
virtual (Google Meet), gravada, devido a Pandemia COVID-19, a fim de atendermos as medidas de
distanciamento social.

6.56.1 A Prova Didatica serd realizada em sessao publica (exceto para os candidatos
concorrentes) e gravada pela Comissao Examinadora para efeito de registro e avaliagao, com
apresentacao dos membros da Comissao Examinadora e do candidato e com indicagao dos horarios de
inicio e término dessa prova, sendo vedada a gravacao pelo candidato por seus proprios meios.

6.5.6.2 A gravacao ficara disponivel durante o processo seletivo simplificado e por 05 (cinco)
anos apos a realizacao do mesmo.

6.5.6.3 O candidato recebera no seu endereco eletronico (e-mail) o link para acesso ao ambiente
virtual (Google Meet), com horario da sua Prova Didatica.

6.5.6.4 Os recursos didaticos dos quais o candidato pretenda fazer uso durante sua prova,
deverao ser por ele mesmo providenciados e instalados, sob sua inteira responsabilidade.

6.5.6.5 O candidato podera utilizar os recursos disponiveis na plataforma do Google Meet. A
Instituicao oferecera apenas a sala de ambiente virtual.

6.5.6.6 O candidato devera se conectar a plataforma indicada, no dia e horario determinados,
para a Prova Didatica com, no minimo, 10 (dez) minutos de antecedéncia, para preparagao da sua
apresentacao a comissao examinadora.

6.5.6.7 O candidato terd 10 (dez) minutos de tolerancia, contados do horario previsto para sua
Prova Didatica, para ingressar na sala virtual, apresentando o documento oficial de identificagao,
apresentado no ato da inscricao. Apos esse periodo sera excluido do processo seletivo.



6.5.6.7.1 O tempo concedido no subitem 6.5.6.7 sera contabilizado para efeito da Prova Didatica.

6.5.7 A comissao examinadora tera até 10 (dez) minutos para arguir o candidato, nao podendo
extrapolar este tempo.

6.5.8 A UFSJ nao se responsabiliza por problemas técnicos que o candidato enfrente durante a
realizacao da Prova Didatica, tais como: auséncia de conexao com a internet ou conexao lenta, sendo de
responsabilidade do candidato providenciar equipamentos, ferramentas e conexao de internet que
suporte o trafego de dados suficientes para possibilitar a ocorréncia da Prova Didatica por video e audio.
Sugere-se ao candidato que providencie conexao dupla a internet para o dia da Prova Didatica, ou seja,
que acesse o link da Prova Didatica por duas conexodes distintas (exemplo: conectar-se a internet pelo
notebook e pelo celular com outra opcao de conexao com rede movel, ambas com possibilidade de
transmissao por audio e video), garantindo, dessa forma, que a prova nao seja interrompida por problemas
de fornecimento de internet ou de energia elétrica. E de inteira responsabilidade do candidato, o acesso a
internet e a plataforma para participacao nessa etapa do processo seletivo.

6.5.9 Caso ocorra qualquer problema de conexao dos membros da comissao examinadora que
inviabilize a avaliagao do candidato, a referida comissao designara novo dia e horario para Prova de
Didatica deste candidato.

6.5.10 A pontuacao final da Prova de Didatica sera obtida pela média aritmética simples das
notas atribuidas por cada membro da comissao examinadora, calculada até a segunda casa decimal, sem
arredondamentos.

6.511 O candidato que obtiver nota inferior a 700 (sete) na Prova Didatica, estara
automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.

6512 O resultado da Prova de Didatica sera divulgado no endereco eletronico
https://ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.phphttps://ufsj.edu.br/secop/cpd_cco_2020.php, no dia
31/05/2021.

6.5.13 Cabera recurso do resultado da Prova Didatica, no prazo de 24 horas a partir da
divulgacao do resultado.

6.5.13.1 O recurso em face do resultado da Prova Didatica devera ser dirigido a comissao
examinadora, no prazo estabelecido no subitem anterior, em formulario proprio, disponivel no endereco
eletrénico https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php e encaminhado para o e-mail dcefs@ufsjedubr. O
formulario devera ser preenchido e assinado pelo candidato.

6.5.13.2 A comissao examinadora respondera os recursos no prazo maximo de 1 (um) dia util, a
partir da finalizacao do prazo de recurso. A resposta sera encaminhada pela Comissao Examinadora para o
e-mail indicado pelo candidato no formulario de recurso.

6.6 O resultado dos recursos contra o resultado da Prova Didatica (deferidos/indeferidos) serao
disponibilizados no enderecgo eletrdnico https://ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php, no dia 07/06/2021.

6.6.1 E de inteira responsabilidade do candidato informar-se sobre a lista nominal dos aprovados
na Prova Didatica.

6.7 Os critérios de avaliacao da Prova Didatica constam no anexo Il deste edital.
6.8 Da Prova de Titulos

6.81 A Prova de Titulos tem carater classificatorio e se constituira da avaliagcdao da
documentacao comprobatdria do Curriculo da Plataforma Lattes do candidato, observando-se os critérios
de avaliacao constantes no anexo lll deste edital.

6.8.2 Somente serao avaliados pela comissao examinadora os titulos dos candidatos aprovados
na Prova Didatica.

6.8.3 A documentagao comprobatéria do Curriculo da Plataforma Lattes para Prova de Titulos
devera ser encaminhada, em arquivo unico, em anexo ao e-mail de inscricao, conforme subitem 3.6.2.

6.8.4 SO serao considerados, para efeito de pontuagao, os titulos efetivamente comprovados e
que constarem no Curriculo Lattes encaminhado junto ao e-mail de inscricao. Os titulos que nao
constarem no Curriculo Lattes ou que nao forem efetivamente comprovados, nao serao avaliados pela



comissao examinadora.

6.8.5 E dispensada a autenticagdo prévia dos documentos comprobatérios do curriculo, ficando
o candidato responsavel pela autenticidade dos documentos e veracidade das informacgoes.

6.8.6 A escolaridade minima exigida para exercicio do respectivo cargo nao constituira objeto de
analise da Prova de Titulos, devendo esta ser exigida exclusivamente ao tempo da entrega da
documentacao admissional para a contratacao.

6.8.7 E de inteira responsabilidade do candidato a documentagdo anexada ao curriculo para
pontuagao na Prova de Titulos.

6.8.8 A pontuacao final da Prova de Titulos, no valor de 10,00 pontos, sera calculada até a
segunda casa decimal, sem arredondamentos.

6.8.8 Sera atribuida nota O (zero) ao candidato que nao encaminhar os titulos na forma e no
prazo estabelecido no subitem 3.6.2.

6.89 O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no enderegco eletronico
https://ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php, no dia 10/06/2021.

6.8.10 E de inteira responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da Prova de
Titulos.

6.8.11 Os critérios de avaliacao da Prova de Titulos constam no anexo lll deste edital.
7. DO RESULTADO PRELIMINAR

71 O resultado preliminar do presente Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no
endereco eletronico https.//ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php no dia 10/06/2021.

7.2 E de inteira responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado preliminar.

7.3 A nota final de cada candidato sera a soma das notas da Prova Didatica e da Prova de Titulos,
calculada até a segunda casa decimal, sem arredondamentos.

7.4 Os candidatos serao classificados na ordem decrescente da pontuagao final obtida.
8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

81 No caso de empate, a Comissao Examinadora utilizara, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

a. idade igual ou superior a 60 anos (art. 27, paragrafo unico, da Lei n® 10.741/2003);
b. maior nota na Prova Didatica;

c. maior nota na Prova de Titulos;

d. maior idade.

9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar podera fazé-lo,
mediante  preenchimento de formulario proprio, disponivel no endereco  eletrénico
https.//ufsj.edu.br/secop/docentes.php, dirigido ao Reitor, que devera ser encaminhado para o e-mail
secop@ufsj.edu.br, até as 17hO0min (horario oficial de Brasilia-DF), no prazo de até 3 (trés) dias uteis a partir
da divulgacao do resultado preliminar. O e-mail deve conter como assunto: PSS Substituto [N° do edital -
areal - Recurso contra o resultado preliminar.

9.2 Serao indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo dos moldes
estabelecidos no subitem 9.1 deste Edital.

9.3 E facultado ao candidato o direito de vista ao contetudo da gravacéo da sua prova didatica e
das planilhas de pontuacao das provas, para efeito recursivo.

9.3.1 A solicitacao de copia ao conteudo do Processo Seletivo Simplificado devera ser feita no
primeiro dia do prazo recursal, mediante preenchimento de formulario préprio, disponivel no endereco
eletrénico https./ufsjedu.br/secop/docentesphp e encaminhado ao SECOP, para o e-mail
secop@ufsj.edu.br. O e-mail deve conter como assunto: PSS Substituto [N° do edital - areal - Solicitagcao de
copias.



9.3.2 O Secop tera até 01 (um) dia util para disponibilizar as copias solicitadas.

9.4 Transcorrido o prazo estabelecido no subitem 9.1, presente o0s pressupostos de
admissibilidade, o Secop submetera o(s) recurso(s) para apreciacao da comissao examinadora, que tera o
prazo de 5 (cinco) dias uteis para emitir parecer sobre o pleito.

9.5 O Secop também encaminhara por e-mail o(s) recurso(s) interpostos, para conhecimento
dos demais candidatos que possam ter seus interesses atingidos com a decisao de admissibilidade do
recurso. Esses candidatos, caso queiram, poderao apresentar suas alegagoes.

9.6 Em face de razdes supervenientes que dificultem ou impecam a comissao examinadora de
emitir o parecer dentro do prazo estabelecido no subitem 9.4, o presidente da Comissao podera solicitar
ao Secop a prorrogagao do prazo por mais 5 (cinco) dias corridos.

9.7 Recebidos os autos com o parecer da comissao examinadora, 0 Secop, no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, devera encaminhar o processo ao Reitor, para decisao final, a contar da data do recebimento
da manifestacao da comissao examinadora.

9.8 Realizada a oitiva da comissao examinadora e dos demais interessados e concluidos os
autos do processo administrativo assim formado, tem o Reitor até 30 (trinta) dias para proferir decisao.

9.9 O prazo mencionado no subitem 9.9 podera ser prorrogado por igual periodo, ante
justificativa formalizada pelo Reitor e comunicagao ao recorrente.

9.10 A decisao do recurso sera expedida pelo Reitor, a qual, em respeito ao principio
constitucional da publicidade, sera enviada ao recorrente, juntamente com copia do parecer da comissao
examinadora, para o e-mail informado pelo interessado no formulario de interposicao de recurso.

9.11 A documentacgao relativa ao resultado do recurso sera encaminhada, por e-mail, para
conhecimento dos demais candidatos interessados.

9.12 A pontuacao obtida por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado
preliminar podera permanecer inalterada, sofrer acréscimo ou decréscimo em relagao a nota divulgada
preliminarmente.

9.13 Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso.

9.14 O resultado dos recursos (deferidos ou indeferidos) serao disponibilizados no endereco
eletrénicohttps://ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php.

10. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado, publicado no Diario
Oficial da Uniao e divulgado no endereco eletrénico https://ufsj.edu.br/secop/cpd_sjdr_2021.php, com a
relacao dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com o Anexo |l do Decreto n°
9.739/2019, por ordem de classificagao.

10.2 Os candidatos nao classificados ho numero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il
do Decreto n° 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estarao automaticamente
desclassificados do Processo Seletivo Simplificado.

10.3 Em atendimento ao §3° do art. 39 do Decreto n° 9.739/2019, nenhum dos candidatos
empatados na ultima classificacao de aprovados sera considerado reprovado.

11. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO, DO CONTRATO, DAS ATRIBUICOES E DA
REMUNERACAO

11.1 Dos Requisitos para Contratacao

1112 Ter sido aprovado e classificado no presente Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecida neste Edital;

11.1.3 Estar em dia com as obrigacoes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos, e com
as obrigagoes militares para os candidatos do sexo masculino;

11.1.4 Possuir a habilitacao minima exigida, conforme descrito no item 1, deste Edital,

11.1.5 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos:;



11.1.6 Nao ter sido contratado com fundamento no disposto na Lei n® 8.745, de 1993, antes de
decorrido o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contado da data de encerramento de seu contrato anterior.

11.1.7 Nao ser ocupante de cargo efetivo integrante das carreiras do magistério federal.

11.1.8 Nao acumular, de forma ilicita, cargos publicos, conforme previsto nos incisos XVI e XVII,
do artigo 37 da Constituicao Federal de 1988;

1119 No caso de acumulacao licita de cargos, devera ser observada rigorosamente a
compatibilidade de horarios, na forma disciplinada no Parecer Plenario n° 01/2017/CNU-
DECOR/CGU/AGU, aprovado por Despacho do Senhor Presidente da Republica, publicado no DOU de
12/04/2019.

11.1.10 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades contratadas;
11.1.11 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios.
11.2 Do Contrato

11.2.1 O candidato aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado sera contratado como
Professor Substituto, de acordo com a Lei n° 8.745, de 1993 e suas alteracdes, com o Decreto 7.485/2011 e
demais leis e atos hormativos que disciplinam a matéria, especialmente, as legislacdes internas da UFSJ.

11.2.2 O prazo maximo para as contratagdes de que tratam o presente edital sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado desde que o prazo total ndao exceda a 2 (dois) anos, de acordo com periodo de
afastamento do professor efetivo titular da vaga.

11.2.3 A assinatura do contrato pelo candidato aprovado fica condicionada ao seu prévio
comparecimento, no prazo determinado pela Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas, para
a entrega da documentagao exigida para a admissao.

11.2.4 A assinatura do contrato dependera de prévia inspecao medica oficial, s6 podendo ser
contratado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o desempenho das funcdes, e da
apresentacao dos documentos pessoais exigidos.

11.2.5 E permitida eventual alteragdo do contrato de trabalho, com vistas & ampliagdo ou
reducao da jornada semanal de trabalho do professor contratado, desde que a situagcao seja mais
vantajosa para o interesse publico.

11.3 Das Atribuicoes

11.3.1 Ministrar aulas nos cursos oferecidos na UFSJ, em disciplinas ligadas a area de formagao
ou afins exigida no presente Edital, além de desempenhar outras atividades correlatas.

11.4 Da Remuneracao

11.4.1 Remuneracao:

. Regime de | Vencimento
Classe/Nivel Trabalho Basico (R$) Doutorado (R$) | Total (R$)
Adjunto A7 5 223632 128589 352221
Nivel |
40h 3.130,85 2.700,36 5.831,21

11.4.2 Os aprovados, no ato da admissao, serao enquadrados de acordo com a titulagcao exigida
pelo requisito basico, nos termos das Notas Técnicas n° 487/2009 e 492/2009, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, sendo vedada alteragao posterior (Orientagao Normativa n°
0572009 - MP).

1143 O valor da remuneragao especificado no subitem 1141 sera acrescido de auxilio-
alimentacao e de auxilio- transporte, nos termos da legislagao vigente.

11.4.4 Dos valores supracitados serao deduzidos os encargos e contribuicoes legais.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS



12.1 Nao havera reserva imediata de vagas para candidatos deficientes, haja vista que no
presente Processo Seletivo Simplificado, o numero de vagas ofertadas inviabiliza a aplicacao do
percentual estabelecido no artigo 5° da Lei n° 8112, de 1990, em consonancia com o Acordao do STF no
Mandado de Seguranca n° 26.310-5/Relator Min. Marco Aurélio de Mello.

122 Na hipotese de novas vagas dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado e sendo possivel a aplicagao do percentual a que se refere o artigo 5° da Lei n° 8.112, de 1990,
e em havendo candidato deficiente classificado, os mesmo sera convocado para manifestar sobre a
contratacao.

12.3 A classificagcao no presente Processo Seletivo Simplificado nao assegura ao candidato o
direito de contratacao automatica pela Universidade Federal de Sao Joao del-Rei, mas apenas a
expectativa de ser contratado, ficando este ato condicionado ao efetivo afastamento do docente efetivo, a
rigorosa observancia da ordem classificatoria, do prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado, do interesse e conveniéncia da UFSJ e demais disposi¢des legais.

12.4 A contratacao do candidato aprovado somente sera efetivada desde que o candidato nao
tenha nenhum impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do horario previsto para a prestacao
dos servicos objeto deste Edital.

12,5 A convocacao do candidato para celebragao do contrato sera realizada por oficio dirigido
ao candidato, por e-mail, utilizando-se do endereco do correio eletronico indicado pelo candidato em seu
formuladrio de inscricao, nao o desobrigando do dever de observar os comunicados divulgados no
endereco eletronico de concursos e selecoes, devendo o mesmo apresentar os documentos admissionais
solicitados na data e horario estabelecidos no oficio de convocacao.

12.6 O nao atendimento do disposto no subitem 125 deste Edital, por parte do candidato
convocado, implicara na perda do seu direito de ocupacao da vaga, permitindo a UFSJ, dessa forma,
proceder a convocacao dos candidatos seguintes, observada a rigorosa ordem de classificagao.

12.7 O candidato convocado que nao aceitar a contratacao, devera formalizar sua desisténcia,
enviando comunicagao por e-mail ao Setor de Concursos e Procedimentos Admissionais, no prazo de
cinco dias uteis a partir da convocacgao oficial.

12.8 O Processo Seletivo Simplificado tera validade de O1 (um) ano, contada a partir da data de
assinatura do primeiro contrato, podendo ser prorrogada por igual periodo, no interesse da Administracao.

12.9 As vagas que surgirem posteriormente, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado e referentes ao cargo/perfil estabelecidos neste edital, deverao ser preenchidas de acordo
com a classificacdo dos candidatos aprovados, que poderdo ser lotados em qualquer dos campi
integrantes da estrutura organizacional da UFSJ, de acordo com as necessidades e interesses desta
instituicao.

12.10 Nao havera, em hipotese alguma, opcao pelo candidato habilitado, de transferéncia para o
final da relacao de aprovados publicado no Diario Oficial da Uniao.

12.11 Os candidatos habilitados deverao manter atualizados os seus enderecos residencial e
eletrénico junto ao SECOP, durante o prazo de vigéncia do Processo Seletivo Simplificado.

12.12 Qualquer cidadao podera protocolar pedido de impugnacao ao presente Edital, no prazo
de ate 02 (dois) dias uteis apos sua publicacao, sob pena de preclusao.

1213 Os pedidos de impugnacao deverao ser dirigidos a Pro-Reitoria de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas, € Enviados para o endereco eletronico (secop@ufsj.edu.br), até as 17h0O0min
(horario oficial de Brasilia-DF).

12.14 As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Progp ou pela Unidade Académica responsavel, no que a cada um couber.

ANEXO |

Conteudo Programatico (Temas para o sorteio da Prova Didatica)

1. Didatica da Educacao Fisica Escolar: organizagao e sistematizacao do conhecimento

2. Manifestacdes gimnicas como conteudo curricular da Educagao Fisica escolar;




3. A Educacao Fisica e sua dimensao sociocultural no espaco escolar;

4. Democracia e o debate politico-pedagodgico na Educacgao Fisica brasileira;

5. Estagio Supervisionado e a formagao de professores de Educacao Fisica para Educagao Basica.

ANEXO Il

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Limite =
Desenvolvimento de 58332%80 Observacao
pontos
1. Plano de aula 2,0
2. Dominio do conteudo 10

3. Sequéncia e articulacao das ideias (introdugao, desenvolvimento e 15

conclusao) ao expor o conteudo.

4. Criatividade, assertividade, postura e capacidade de comunicagao. 15

5. Adequacao do conteudo para alunos de graduacao. 15

6. Adequacao ao tempo de aula (O candidato que nao cumprir o tempo
minimo de 20 min. e o maximo de 30 min. automaticamente perdera os | 1,5

pontos referentes a esse item).

7. Indicacao de referéncias bibliograficas. 10

TOTAL

10,00

ANEXO Il

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Criterios Avaliados

Pontuacao Maxima (nao acumulativa)

Pontuacao
Obtida

Experiéncia docente no Ensino
Superior nos ultimos 5(cinco)
anos

Maximo: 3,0 pontos
0,5 por semestre

Experiéncia profissional na
Educacao Basica nos ultimos 5
(cinco) anos

Maximo: 3,0 pontos
0,5 por semestre

Producao académica nos ultimos
5 anos

Maximo: 4,0 pontos

Publicacao de artigo na area do concurso em revista
cientifica com qualificagao, no minimo B3 - 0,5
ponto/publicacao

Apresentacao oral - 0,2 ponto/apresentacao

Apresentacao poster - 0,1 ponto/apresentacao

Palestra/conferéncia - 0,2 ponto/ palestra

Publicacao de trabalho completo em anais de congresso
- 0,2 ponto/ publicacao

Publicacao de trabalho resumo ou resumo ampliado em
anais de congresso - 0,2 ponto/ publicagao

Supervisao de estagio ou de iniciacao a docéncia na
Educacao Basica - 0,2 ponto por semestre de supervisao

Orientacao de Trabalho Final de Curso - 0,2
ponto/supervisao

Participagao em Iniciagao cientifica - 0,2 ponto por
projeto

Participacao em projetos de iniciacao a docéncia
(PIBID/Residéncia Pedagdgica) - 0,2 ponto por semestre

TOTAL

10 pontos
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