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EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N°. 001/2021

A Prefeitura do Municipio de Brodowski, Estado @® $aulo, por meio de sua Comissao de Processo
Seletivo e em consonancia com as Legislacbes Redé&staduais e Municipais, torna publico a
abertura de inscricbes ao Processo Seletivo deaPmde Provas e Titulos, que sera realizado pelo
INDEC (Instituto Nacional de Desenvolvimento Eduoaal e Capacitacéo), para contratacdo eventual
e por tempo determinado das funcdes publicas alesipecificadas, sob o regime da Consolidacao das
leis de Trabalho — CLT. O Processo Seletivo segidoepelas instru¢des especiais constante no
presente instrumento e demais legislagbes peréisent

1. INSTRUGCOES ESPECIAIS

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O emprego/funcéo, salario e os pré-requisitos saestabelecidos nQuadro | do presente
Edital e todas as informac¢des do processo de e&ecdeste processo seletivo, estara disponivel
no sitewww.institutoindec.com.br

1.2 O Processo Seletivo sera regido por este Editad, @eexos, e eventuais retificacdes, sendo
sua execucado de responsabilidade do Instituto Nakcde Desenvolvimento Educacional e
Capacitacdo — INDEC.

QUADRO | - FUNCOES
FUNCOES PARA O NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL
Salario Carga Valor da
Cad. Funcbes horaria Requisitos Basicos | Inscricdo
R$
Semanal R$

R$ 1230,66 +
R$ 400,00 Vale
01 | Auxiliar de Alimentacéo (Lei | 40 horas Ensino Fundamental| 50,00
Servigos Ordinéria 2206 dg Incompleto

30 de abril de

2014)

R$ 1230,66 +
R$ 400,00 Vale
02 | Auxiliar de Alimentacédo (Lei | 40 horas Ensino Fundamental| 50,00
Campo Ordinaria 2206 de Completo

30 de abril de

2014)

R$ 1230,66 +
R$ 400,00 Vale
03 Pajem Alimentacéo (Lei | 40 horas Ensino Fundamentall 50,00

Ordinaria 2206 de Incompleto
30 de abril de
2014)
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R$ 1230,66 +
R$ 400,00 Vale
. Alimentacdo (Lei Ensino Fundamental
04 | Vigia Ordinaria 2206 d¢ 40 horas Incompleto 50,00
30 de abril de
2014)
FUNCOES PARA O NIVEL DE ENSINO MEDIO
Salario Carga Valor da
Cad. Funcbes RS horaria Requisitos Basicos | Inscricdo
Semanal R$
R$ 1230,66 +
R$ 400,00 Vale
05 Atendente Alimentacéo (Lei
Ordinaria 2206 de 40 horas| Ensino Médio Completq 60,00
30 de abril de
2014)
R$ 1230,66 +
R$ 400,00 Vale
Aucxiliar de Alimentacéo (Lei
06 | Cuidador Ordinaria 2206 de 40 horas| Ensino Médio Completq 60,00
30 de abril de
2014)
R$ 1230,66 +
R$ 400,00 Vale Ensino Médio Completa
07 | Técnico de Alimentacéo (Lei| 20 horas + Técnico em 60,00
Enfermagem Ordinaria 2206 dg Enfermagem + Registrd
30 de abril de no COREN
2014)
FUNCOES PARA O NIVEL DE ENSINO SUPERIOR
Saléario Carg_a - . Va'OT da
Cad. Funcbes RS horaria Requisitos Basicos | Inscricao
Semanal R$
R$ 2286,18 +
R$ 400,00 Vale .
08 Coo_rdenador Alimentagéo (Lei| 40 horas Cu_rso SL_Jpenor em 75,00
Social da Casa L Psicologia, Servico
Abrigo Ordinaria 2206 de Social ou Pedagogia
30 de abril de '
2014)
R$ 2286,18 +
R$ 400,00 Vale Ensino Superior
09 | Enfermeiro Alimentacéo (Lei | 30 horas Completo em 75,00
Padréo Ordinéria 2206 dg Enfermagem + registro
30 de abril de no COREN.
2014)
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R$ 3178,23 +
R$ 400,00 Vale . .
) ~ , Ensino Superior
Alimentacdo (Lei Completo em Farmécia
10 | Farmacéutico Ordinéria 2206 dg 40 horas N rg <tr0 o CRE T 75,00
30 de abil de g '
2014)
R$ 3969,87 + . .
R$ 400,00 vale CorE nlsc’ei'?ooesrr:J If;;Ia:elttzl)ircina
11 | Médico Alimentac&o (Lei | 20 horas pieto em Me 75,00
: : o + Especializagdo em
Angiologia Ordinaria 2206 de . . .
) Angiologia + registro ng
30 de abril de CRM
2014)
R$ 3969,87 + . .
R$ 400,00 vale CorE nlse,:'r[1ooesrrl1J ICl)\/elerzlc(Jl)ircina
12 | Médico Alimentacédo (Lei | 20 horas pi€to €m Vi€ 75,00
. . L + Especializacdo em
Cardiologista Ordinéaria 2206 dsg . : .
. Cardiologia + registro no
30 de abril de CRM
2014)
R$ 3969,87 + . .
R$ 400,00 vale CorE nlsc’ei'?ooesrr:J If;;Ia:elttzl)ircina
13 | Médico Alimentac&o (Lei | 20 horas pieto em Me 75,00
: o + Especializagdo em
Dermatologista | Ordinéaria 2206 dg : .
. Dermatologia + registrg
30 de abril de no CRM
2014)
R$ 7706,21 +
- R$ 400,00 Vale . .
14 Médico , Alimentacédo (Lei | 40 horas Ensino Superlo.r . 75,00
Generalista da L Completo em Medicina
Familia Ordinaria 2206 de + registro no CRM
30 de abil de g
2014)
R$ 3969,87 + . .
R$ 400,00 vale CorE nlsc’ei'?ooesrr:J If;;Ia:elttzl)ircina
15 | Médico Alimentacéo (Lei| 20 horas pieto em Vi€ 75,00
. . o + Especializagdo em
Ginecologista Ordinaria 2206 de : : :
. Ginecologia + registro
30 de abril de no CRM
2014)
R$ 3969,87 + . .
R$ 400,00 vale CorE nlse,:'r[1ooesrrl1J ICl)\/elerzlc(Jl)ircina
16 | Médico Alimentacéo (Lei| 20 horas pi€to €m Vi€ 75,00
. L + Especializacdo em
Neurologista Ordinaria 2206 de : i
. Neurologia + registro ng
30 de abril de CRM
2014)
R$ 3969,87 + . .
R$ 400,00 vale CorE nlsc’ei'?ooesrr:J If;;Ia:elttzl)ircina
17 | Médico Alimentacéo (Lei| 20 horas pieto em Vi€ 75,00
. o + Especializagdo em
Oftalmologista Ordinaria 2206 de : .
. Oftalmologia + registro
30 de abril de no CRM
2014)
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R$ 3969,87 + . .
R$ 400,00 vale CorE nlse,:'r[1ooesrrl1J ICl)\/elerzlc(;ircina
18 | Médico Alimentacéo (Lei| 20 horas pi€to em Vi€ 75,00
. L + Especializacdo em
Ortopedista Ordinaria 2206 de : )
. Ortopedia + registro ng
30 de abril de
2014) CRM
R$ 3969,87 + . .
19 | ... . Alimentacéo (Lei | 20 horas pieto em Vi€ 75,00
Médico Pediatra o + Especializacdo em
Ordinaria 2206 de e .
. Pediatria + registro no
30 de abril de CRM
2014)
R$ 90,00 hm/p +
R$ 400,00 Vale Ensino Superior
20 | Médico Alimentacdo (Lei| 12/24 perior. 75,00
. L Completo em Medicing
Plantonista Ordinaria 2206 dg horas + reqistro no CRM
30 de abril de g
2014)
R$ 3969,87 + . .
21 | . | Alimentacgo (Lei| 20 horas pi€to em Vi€ 75,00
Médico Psiquiatrg o + Especializacdo em
Ordinaria 2206 de L i
) Psiquiatria + registro ng
30 de abril de CRM
2014)
R$ 3969,87 + . .
R$ 400,00 vale CorE nlse,:'r[1ooesrrl1J ICl)\/elerzlc(Jl)ircina
22 | Médico Alimentacédo (Lei | 20 horas pi€to €m Vi€ 75,00
. L + Especializacdo em
Urologista Ordinéaria 2206 dsg . :
. Urologia + registro no
30 de abril de CRM
2014)
R$ 1887,35 + Licenciatura Plena em
R$ 400,00 Vale Pedagogia com
23 | Professor — Alimentacédo (Lei | 30 horas habilitacdo para o 75,00
Educacéo Infantil| Ordinaria 2206 dg exercicio do Magistério)
30 de abril de nas series anos iniciais
2014) do Ensino
R$ 1887,35 + Licenciatura Plena em
R$ 400,00 Vale Pedagogia com
24 Alimentacédo (Lei | 30 horas habilitacdo para o 75,00
Professor — PEB Ordinaria 2206 de exercicio do Magistério)
30 de abril de nas séries anos iniciais
2014) do Ensino
R$ 2066,32 + Licenciatura Plena em
Professor de R$ 400,00 Vale Pedagogia com
25 ~ Alimentacédo (Lei | 30 horas especializacdo em 75,00
Educagéo dindri d d - il
Especial — PEB I Ordinaria 2206 g E ucagao I_Espe'clg com
30 de abril de carga horaria minima de
2014) 360 horas
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26

Professor de
Ciéncias — PEB Il

R$ 1377,55 +
R$ 400,00 Vale
Alimentacgéo (Lei
Ordinaria 2206 dsg
30 de abril de
2014)

20 horas

Ensino Superior em
Ciéncias

75,00

27

Professor de
Educacéo Fisica
PEB Il

+ Alimentacgéo (Lei

R$ 1377,55 +
R$ 400,00 Vale

Ordinaria 2206 ds
30 de abril de
2014)

20 horas

Ensino Superior +
Licenciatura em
Educacéo Fisica +

Registro no Conselho

competente.

75,00

28

Professor de
Geografia —
PEB Il

R$ 1377,55 +
R$ 400,00 Vale
Alimentagéo (Lei
Ordinaria 2206 dsg
30 de abril de
2014)

20 horas

Ensino Superior em
Geografia

75,00

29

Professor de
Historia — PEB I

R$ 1377,55 +
R$ 400,00 Vale
Alimentacéo (Lei
Ordinaria 2206 d¢g
30 de abril de
2014)

20 horas

Ensino Superior em
Historia

75,00

30

Professor de
Inglés — PEB Il

R$ 1377,55 +
R$ 400,00 Vale
Alimentacéo (Lei
Ordinaria 2206 de
30 de abril de
2014)

20 horas

Ensino Superior em
Letras

75,00

31

Professor de
Matematica —
PEB I

R$ 1377,55 +
R$ 400,00 Vale
Alimentacéo (Lei
Ordinaria 2206 ds
30 de abril de
2014)

20 horas

Ensino Superior em
Matematica

75,00

32

Professor de
Musica— PEB Il

R$ 1377,55 +
R$ 400,00 Vale
Alimentagéao (Lei
Ordinaria 2206 d¢g
30 de abril de

2014)

20 horas

Ensino Superior em
Musica

75,00
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Curso de nivel superio
com licenciatura plena ¢
R$ 1377,55 + habilitacao especifica ap
R$ 400,00 Vale componente curricular
33 Professor de Alimentacédo (Lei| 20 horas| relativo ao emprego o4 75,00
Portugués — Ordinéria 2206 dg formacao superior em
PEB Il 30 de abril de area correspondente ap
2014) emprego e
complementag&o nos
termos de legislacdo
vigente.
R$ 1660,34 +
AF|2'$ 40?’09 VaLIe_ Ensino Superior em
34 Psicologo Orgri]r?;rizgggo(ts ille 20 horas Psicologia + registro ng 75,00
30 de abril de CRP
2014)

1.3 As descricfes sumarias das atribuicdes dos cargaeénicdo de conteudos programaticos
constam de instrucdes especificas expressas, tieapaente, nos Anexos | e Il do presente
Edital. As descri¢cdes genéricas dos cargos encordeadetalhadas em legislacéo propria.

1.4 O Processo Seletivo destina-se a selecionar cdaaodigara preenchimento, sob o Regime
Estatutario, conforme Lei Complementar n° 06 dedéZJulho de 1999 e alteracbes, das
vagas relacionadas 1f@uadro |, do item1.2 deste Edital, nesta data, e mais as que vagarem
ou que forem criadas durante o prazo de validadEalwurso e serdo providas mediante
admissao dos candidatos nele habilitados, desdbajaelotacéo orcamentaria disponivel.

1.5 O presente processo seletivo tera validade ponr®) #no, a contar da data de sua homologacao.

1.6 O periodo de validade estabelecido para este Pm&sletivo ndo gera obrigatoriedade para a
Prefeitura Municipal de Brodowski de contratar,tegeeriodo, todos os candidatos classificados.

1.6.1 O aproveitamento dos classificados reger-se-alusixamente, para atendimento das
necessidades e de acordo com os procedimentogesgen Prefeitura Municipal de Brodowski.

1.7 Todas as etapas constantes neste Edital ser@madzali observando-se o horario oficial de
Brasilia/DF.

1.8 As provas serao realizadas na cidade de Brodd®Bki
2. DAS INSCRICOES

As inscri¢cdes serdo recebidas a partir da 00hOOmimoras do dia 26 de abril as 23h59min do dia
30 de maio de 2021, exclusivamente no endereco eico www.institutoindec.com.br.

2.1 INFORMACOES GERAIS
2.1.1As informacdes para realizar as inscricdes nomss cargos que constam neste Edital
estdo apresentadas Qoadro I.
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2.1.2Para se inscrever o candidd®vera ler o Edital em sua integra.A inscricao do candidato
implicar4 a completa ciéncia e a tacita aceitag@ondrmas e condi¢des estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, bemo em eventuais retificacdes,
comunicados e instrucdes especificas para a reatizdo certame, acerca das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.1.3Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candaitera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apos tomar conhecordmntodos os requisitos exigidos para o
Processo Seletivo.

2.1.4Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidoa pleracdo de cargo, sob hipotese
alguma, portanto, antes de efetuar o pagament@da de inscricdo, o candidato deve
verificar atentamente o cédigo do cargo. Considerainscricdo efetivada aquela
devidamente paga.

2.1.5As informagbes prestadas pelo candidato no forrioulde inscricdo serdo de total
responsabilidade do mesmo, reservando-se a PrafdieuBrodowski e ao INDEC, o direito
de excluir do Processo Seletivo aquele que namphéelas de forma completa e/ou forneca
dados incorretos, ainda que o fato seja constgasteriormente.

2.1.6 E de responsabilidade do candidato acompanhar lecgefo do edital de deferimento das
inscricdes para confirmar sua inscrigao.

2.1.7 O candidato que se inscrever para mais de 01 (argbcsera considerado ausente naquele
em que ndo comparecer na prova objetiva, sendinalilo deste Concurso neste respectivo
cargo.

2.1.80/A candidato(a) podera requerer ser tratado(a) pé€nero e nome social durante a
realizacdo das provas e qualquer outra fase pilietatevendo, no periodo destinado a
inscricdo, entrar em contato com o INDEC, pelo d-rmantato@institutoindec.com. &
informar o nome social pelo qual deseja ser trgggdsendo responsavel pelas informacées
prestadas.

2.1.9Quando das publicaces dos resultados e divulgagiete do INDEC, sera considerado o
nome e o0 género constantes no Registro Civil ernmddo pelo(a) candidato(a) no
formulario de inscricao.

2.1.100/A candidato(a) que ndo efetuar a solicitacdo meada no item 2.1.7 no periodo
destinado as inscricdes nao podera alegar prejuizonstrangimento.

2.1.11 O candidato, ao se inscrever, estara declaranbaspenas da lei, que, ap6s a habilitacéo
no Processo Seletivo e no ato da posse, ira saisda seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma dmg@rl2, paragrafo 1° da Constituicdo
Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ndo estar com idade de aposentadoria compulsé&ian@s) nos termos do artigo 40 inciso
Il da Constituicdo Federal,

d) estar em dia com as obrigacdes do Servico Mib&jo sexo masculino;

e) estar em situacao regular com a Justica Eleitoral,

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos par@argo e, quando se tratar de
profissao regulamentada, no ato da posse, apresectenpetente registro de inscricdo no
respectivo 6rgéo fiscalizador, bem como o comprvde anuidade paga;

g) nao registrar antecedentes criminais, impeditivmexkrcicio da funcdo publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos

h) submeter-se, por ocasido da convocacgao para homeegéxame medico admissional, de
carater eliminatorio, que avaliara sua aptidaacdi® mental para o exercicio do cargo,
ocasido em que devera apresentar os resultadogxdmses clinicos e laboratoriais,

7
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solicitados conforme necessidade do cargo e coéweiai da Administracdo, os quais
ocorrerao as expensas do candidato;

i) ndo receber proventos de aposentadoria ou remédmede cargo, emprego ou funcao
publica, ressalvados os casos previstos na Capatitérederal;

j) preencher as exigéncias para provimento do cargonde o que determina a Lei e 0
Quadro I, do item 1.2 do presente Edital,

k) ndo ter sido dispensado por justa causa ou exanarbedm do servico publico.

2.1.12No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comptegadas exigéncias contidas no item
2.1.7, deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua compéwawando da convocacdo para
ingresso no quadro de servidores publicos mungipadb pena de desclassificacdo
automatica, ndo cabendo recurso.

2.1.13 Ao se inscrever o candidato deverd indicar o cpaga o qual pretende concorrer, conforme
Quadro |, deste Edital.

2.1.14 Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomehdaweandidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas, em es$pesi requisitos minimos de
escolaridade e exigéncias constante®dadro 1, deste Edital.

2.1.150 candidato que desejar se inscrever para doipgalgtintos, deve observar o iteh8
Quadro Il — Periodo de Aplicacdo das Provas.

2.2 INSCRICOES PELA INTERNET

2.2.1As inscricdes ficardo abertas exclusivamente atragéda Internet das Oh do dia
26/04/2021 as 23h59min do dia 30/05/2021.

2.2.2 Ap6s as 24h do dia0/05/2021 o formuléario de inscricdo ndo estard mais didpbzado.

2.2.3 Localizar, naosite, olink correlato a este concurso.

2.2.4 Ler o Edital, preencher o formulario de inscricdmprimir o boleto bancério.

2.2.50 periodo de inscricdo podera ser prorrogado poessétade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissao do Concurso INBEC.

2.2.6 A prorrogacédo de que trata o item anterior poderdes#ta sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais, a comunicacao feita nadnga Oficial do Municipio e no endere¢o
eletrébnicowww.institutoindec.com.br

2.3 DO PAGAMENTO DAS INSCRICOES

2.3.1 O candidato deveré efetuar o pagamento do valorsgdacao estabelecido @uadro I, até
o dia01/06/2021

2.3.2 Para pagamento do valor da inscricdo, somente @aeeutilizado o boleto bancario gerado
até a data limite do encerramento das inscri¢des.

2.3.3 O pagamento do valor correspondente a inscricaerposer efetuado em toda a rede de
atendimento bancariétencao para o horario da rede de atendimento banci.

2.3.4 Em caso de feriado ou evento que resulte em featitandas agéncias bancérias, a taxa de
inscricdo devera ser paga antecipadamente.

2.3.5 O agendamento do pagamento sO serd aceito se c@dpr@ sua quitacdo até a data de
vencimento do boleto.

2.3.6 Nao serédo recebidas inscricdes por depdésito em caigletronico, correio, transferéncia
eletrénica, DOC, casas lotéricas, internet, ordemealpagamento, depdsito comum em
conta corrente, PIX, fax ou de forma condicional.

2.3.7 Nao havera devolucado da importancia paga, aindaanaior ou em duplicidade, seja qual
for o motivo alegado.
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2.3.8 A efetivacdo da inscricdo ocorrera apos a confoamaglo Banco do pagamento do boleto.
O BOLETO PAGO SERA SEU PROTOCOLO DE INSCRICAO. O candidato podera
acompanhar a situacdo da sua inscricdo por meiosi#o do Instituto INDEC,
www.institutoindec.com.hrna pagina do Processo Seletivo, a partir de é2r{ga e duas)
horas apds a quitacdo do boleto bancario, na &eastiltar Inscricdo” e digitar seu CPF;
para tanto é necessario que o candidato cadastee éados corretamente. Caso verifique a
falta de informacdo, o candidato devera entrar entato com o Instituto INDEC, Fone:
(16) 3235-7701, de segunda a sexta-feira, das dfilasucontato@institutoindec.com.br

2.3.9 O Instituto INDEC e a Prefeitura do Municipio de Brodowski ndo se responsabilizam por
solicitagcbes de inscricdes ndo recebidas por motivde ordem técnica, falhas dos
computadores, de comunicacdo ou bancéarias, bem congualquer outro fator que
impossibilite a transferéncia de dados.

2.3.10Uma vez verificadas falsidades de declaracdes mgularidades, sera anulada, a qualquer
tempo, a inscricdo ou a prova do candidato, conaraimhamento da questdo as autoridades
competentes.

2.3.11 A inscricdo do candidato importara no conhecimelat® presentes instrucdes e na aceitacdo das
condicbes do Processo Seletivo, tais como se aesambelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes.

2.3.12 Realizada a inscricdo, o candidato que, eventuaémeecessitar alterar algum dado cadastral,
devera entrar em contato com o Instituto via e-mailelefone para efetuar a alteracéo.

2.3.13 Para efeito de critério de desempate serdo coasi@emls correcdes cadastrais realizadas até o 2°
dia util contado a partir da data de realizacaprdsa objetiva.

2.3.14 0O candidato que ndo atender aos termos dos suldtdri e 2.3.13 deste Capitulo, deste
Edital, devera arcar, exclusivamente, com as ca@swips advindas de sua omisséo, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de descomméaim

2.3.15As informacdes prestadas na ficha de inscricAdodgfmteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura do Municipio de Brodowski edounstituto INDEC o direito de excluir
deste Processo Seletivo aquele que preenché-lal@dos incorretos ou que prestar informacoes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteente.

2.4 DAS RESTRICOES

2.4.1 Na&o serdo aceitas inscricdes via postal, fac-sirndereio eletrdnico transferéncia eletrénica,
DOC, DOC eletrbnico, ordem de pagamento, depdésitadrio em conta corrente, cheque ou por
gualquer outra via que ndo a especificada nestaltedi fora do periodo estabelecido.

2.4.2 E vedada a participacdo neste Certame de qualgsemeémbros integrantes da Comissdo do
Processo Seletivo ou das bancas examinadoras.

2.4.3 Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no aeaterior ou, constatado a qualquer tempo
gue determinado candidato tenha sido beneficiadooptencédo de informacgdes privilegiadas,
sera o infrator eliminado do Certame sem preju&oegponsabilizacéo civil.

3. DA RESERVA DE VAGAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 Fica reservado um percentual de 5% (cinco por feptra cada cargo, para pessoas com
deficiéncia fisica e sensorial, no provimento deges publicos, nos 6rgdos e entidades de
Administracdo Publica Municipal, obedecendo aogipio do Concurso Publico de provas ou de
provas e titulos.

3.1.1 Se, na aplicacdo do percentual, resultar nUmermofrado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01 (uma) vaga para agesso deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
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décimos), a formacdo da vaga ficara condicionadiedacado da fracdo para o minimo de 0,5
(cinco décimos), caso haja aumento do nUmero desvaayra o cargo.

A participacéo de candidato com deficiéncia no gmtss Concurso Publico serd assegurada nos
termos da Lei Federal n° 13.146, de 06/07/2015ardgo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelos Decretos Feder4is.296, de 02/12/2004, e 9.508, de 24/09/2018, e
da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — 8Tda Lei Municipal n® 3.465, de
01/02/2002, e alteracdes.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrelesera verificar se as atribuicdes do cargo,
especificadas nAnexo | deste Edital, s&o compativeis com sua deficiéncia.

Os deficientes somente poderdo disputar cargos @tjeidades sejam compativeis com sua
deficiéncia.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as cesdesipeciais previstas no Decreto Federal n®
9.508, de 24/09/2018, particularmente em seu &rtpdrticipardo do Concurso Publico em
igualdade de condi¢cbes com os demais candidatoguese refere ao conteldo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao diariooe local de aplicacdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatobe@sficios previstos no referido artigo, 88 1°
e 2° deverdo ser requeridos por escrito, durargeriodo das inscri¢cdes, atraves de ficha de
inscricao especial.

O candidato devera declarar, quando da inscrigiiqgessoa com deficiéncia, especificando-a na
Ficha - Formulério eletrénico de Inscrigao:

O candidato deverd@urante o periodo de inscricdo, IMPRETERIVELMENTE, enviar via
SEDEX copia autenticadado Laudo Médico assinado por Médico devidamensgerito no
Conselho Regional de Medicina para o Instituto INDBituado na Rua Bernardino de Campos
n°® 1108, Centro, Ribeirdo Preto-SP, CEP 14.015-4&3tando o numero de registro do Médico
na referida entidade de classe, atestando a espéaigau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagérnacional de Doenca — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, inclusive para@sar a previsdo de adaptacdo da sua prova,
informando também, o seu nome, o nimero do docuntenidentidade (RG), CPF e Municipio
onde sera realizado o Concurso Publico.

O laudo médico deverd ter sido expedido no prazdZiédoze) meses antes do término das
inscricoes.

Solicitacdo da prova especial, sala de facil acessoutras condi¢des, deverdo estar claramente
descritas no pedido do candidato, anexo ao laugodgwe ser enviado até o Ultimo dia de
inscricdo, IMPRETERIVELMENTE.

N&o sera concedida condi¢édo especial ao candidaetod@p apresentar o laudo médico conforme
item 3.5 a)

Para efeito do prazo estipulado no it8rd a) serd considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

O INDEC néo se responsabiliza por qualquer tip@xeavio que impeca a chegada do laudo e
do requerimento de solicitacdo de condicdo espacal destino.

O candidato que ndo encaminhar seu requerimengold@tacdo de condigcdo especial para a
realizacdo da prova juntamente com o laudo mendmme item3.5 a) até o término das
inscri¢cdes, seja qual for o motivo alegado, né® éecondicao atendida.

O atendimento as condi¢fes solicitadas ficaratsugeanélise de viabilidade e razoabilidade do
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3.5.6

3.5.7
3.5.8

3.6

3.6.1

3.6.2

3.6.3

3.7

3.8

3.8.1

3.9

pedido.

A realizacdo das provas por estes candidatos, emigdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo impenmequebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O laudo entregue néao sera devolvido.

Os laudos néo seréo recebidos via internet ou gealgutro meio diferente do especificado no
item 3.5 a)

Os deficientes visuais que necessitarem de proyaiada, auxilio de fiscal para leitura da
prova, auxilio de fiscal para transcricdo da praeagabarito ou no sistema Braile dever&o
requeré-la até o ultimo dia de inscri¢do, por nteGEDEX para o Instituto INDEC, situado na
Rua Bernardino de Campos n° 1108, Centro, Ribétréto-SP, CEP 14.015-130. Os candidatos
gue nao o fizerem até o término das inscricbea, el for o motivo alegado, ndo terdo a prova
especial preparada.

Os referidos candidatos dever&o levar para essenfirdia da aplicagdo da prova, reglete e
puncao ou maquina especifica, podendo ainda utsigale soroban.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledarandidato identificara, para cada questédo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na fotheedpostas.

O INDEC e a Prefeitura do Municipio de Brodowski n® serdo responsabilizados por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fisdador.

O candidato com deficiéncia que nao realizar ariggo conforme instrucdes constantes neste
Edital ndo podera impetrar recurso em favor de sumcdo, bem como ndo terd sua prova
especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

Apbs o prazo de inscricdo fica proibida qualquetusdo de candidato na lista especifica de
pessoa com deficiéncia.
N&o serdo considerados como deficiéncia, os disgigassiveis de correcao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como mpéva justificar a concessao de readaptacao
do cargo ou concesséao de aposentadoria por inzalide

3.10 A publicacdo do resultado final do Concurso Pabkera feita em duas listas, contendo a

primeira, a pontuacédo de todos os candidatos,sivella de pessoa com deficiéncia, e a outra
somente a pontuacdo de pessoa com deficiéncia.

3.11 O candidato que for julgado inapto, em razdo didetia incompatibilizar-se com o exercicio

das atividades proprias do cargo, sera desclas$ifido Concurso.

3.12 Ao ser convocado para investidura no cargo, o datalidevera se submeter a exame médico

oficial ou credenciado pela Prefeitura, que teréisd@® terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou néo, e o grau deidafi@a capacitante para o exercicio do cargo.
Ser& eliminado da lista de pessoa com deficiénaiammlidato cuja deficiéncia assinalada na
Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o meengiar apenas na lista de classificagao
geral.

3.13 A nao observancia pelo candidato de qualquer dgmosiicdes deste capitulo implicara a perda

do direito a ser admitido para as vagas resenaaasandidatos com deficiéncia.
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4. DAS PROVAS

a. Considerando as recomendagfes e medidas dos centiepartamentos governamentais do
Estado de SP, com vistas a prevencao do contégiocembate do novo Coronavirus (COVID-
19), serdo observados os cuidados de distanciaraeai@ e higienizacao relativos a prevencao
do contagio do COVID-19, devendo o candidato qtigegscom sintomas de COVID-19 ou que
teve contato com alguém doente ou com suspeitaQMI[Z19, ndo comparecer ao local de
prova(s).

b. O candidato, ao entrar no prédio, deve dirigirrsediatamente a sala de prova, sendo proibida a
permanéncia em sagudes, corredores, areas ex¢éenas

c. Sera obrigatério o uso de mascaras de protecaal fasin cobertura total de nariz e boca,
durante todo o periodo de realizacao da prova, srgessoal, conforme o Decreto Estadual n°
64.959 de 04 de maio de 2020.

d. N&o sera permitida a entrada, nem a permanéngeédm sem mascara.

e. Podera ser dispensado de utilizar a mascara odzsgadiom transtorno do espectro autista, com
deficiéncia intelectual, com deficiéncia sensodal com quaisquer outras deficiéncias que o
impeca de fazer o uso adequado de mascara dewdesgal, desde que apresente declaracédo
médica especifica, no dia da realizacdo da prova.

f. O candidato sera responsavel pelo acondicionaneatodescarte de seu material de protecao
utilizado (mascaras, luvas etc.), seguindo as rendacdes dos 6rgaos de saude.

g. Para o procedimento de identificacao, sera exigigwo candidato retire a mascara de protecdo
facial, mantido o distanciamento recomendado, comsua imediata recolocacdo ap6s a
identificagdo, podendo, ainda, ser exigido o exdemascara e/ou mascara reserva.

h. Recomenda-se que o candidato leve mascaras adigidaaacordo com o periodo de duragao de
sua prova, considerando as recomendacdes dos @®daside; além de alcool em gel (70°) para
uso pessoal durante o periodo de realizacdo daa;prev garrafa e/ou utensilio para
acondicionamento de agua, pois os bebedouros serpederdo ser acionados para enchimento
dessa(e) garrafa/utensilio.”

O Processo Seletivo constara de provas da sedama:

4.1 Prova objetiva, sendo Eliminatoria e Classificaprsob a forma de 20 (vinte) questdes de
multipla escolha, com um peso de 5 (cinco pontada@uestao.

4.2 A prova sera apresentada sob forma de testes dila@scolha, com 04 (quatro) alternativas
em conformidade com o Programa de Provas constam@exo | deste Edital.

4.3 O Quadro Il apresenta a relagdo das funcdes eeatds nimero de questdes relacionadas aos
conhecimentos especificos, bem como de portugoégeamatica.

QUADRO Il — Provas e guestdes por Funcéo

Funcao Provas \ N° questdes
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL
Lingua Portuguesa 10
Auxiliar de Servigos Matematica 10
Total 20
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Lingua Portuguesa 05
Auxiliar de Campo Matematica 05
Conhecimentos Gerais 10
Total 20
Lingua Portuguesa 10
Pajem Matematica 10
Total 20
Lingua Portuguesa 10
Vigia Matematica 10
Total 20
NIVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa 05
Atendente Mqtemética . 05
Conhecimentos Gerais 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
Auxiliar de Cuidador Matematica 05
Conhecimentos Gerais 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
Técnico de Enfermagefm Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10
Total 20

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR
Lingua Portuguesa 05
Coordenador Social da Matematica 05
Casa Abrigo Conhecimentos Especificos 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
Enfermeiro Padréo Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
Farmacéutico Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
Médico Angiologia Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
Médico Cardiologista Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10
Total 20
Médico Dermatologista Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
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Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Médico Generalista dg Matematica 05
Familia Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Médico Ginecologista Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Médico Neurologista Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Médico Oftalmologist Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Médico Ortopedista Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Médico Pediatra Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Médico Plantonista Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Médico Psiquiatra Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Médico Urologista Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor — Educaca Conhecimentos Educacionais 05
Infantil Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor — PEB | Conhecimentos Educacionais 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Professor de Educac§ Lingua Portuguesa 05
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Especial — PEB Il Conhecimentos Educacionais 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor d€iéncias + Conhecimentos Educacionais 05
PEB Il Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor deEducacéao Conhecimentos Educacionais 05
Fisica— PEB I Conhecimentos Especificos 10
Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor d&eografia Conhecimentos Educacionais 05
—PEB I Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor deélistéria — Conhecimentos Educacionais 05
PEB Il Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor dénglés — Conhecimentos Educacionais 05
PEB Il Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor de Conhecimentos Educacionais 05
Matematica — PEB Il Conhecimentos Especificos 10
Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor d&lusica - Conhecimentos Educacionais 05
PEB Il Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Professor d@ortugués Conhecimentos Educacionais 05
—PEB I Conhecimentos Especificos 10

Total 20

Lingua Portuguesa 05

Psicélogo Matemética _ 05
Conhecimentos Especificos 10

Total 20

4.4 O tempo de duracdo das provas escritas serd d@irh8ma hora e trinta minutos), contadas
a partir da autorizacéo do fiscal para inicio dasmms.

4.5 A aplicacdo das provas objetivas egtavista para o dia27 de junho 2021 nos periodos
abaixo especificados, em horério e local a sertopamente divulgado.
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Quadro Il — Periodo de Aplicacdo das Provas

Periodo da Manha

Periodo da Tarde

Auxiliar de Servigos

Auxiliar de Campo

Vigia

Pajem

Atendente

Auxiliar de Cuidador

Técnico de Enfermagem

Médico Angiologia

Coordenador Social da Casa Abrigo

Médico Cardiologista

Enfermeiro Padrao

Médico Dermatologista

Farmacéutico

Médico Generalista da Familia

Professor — Educacao Infantil

Médico Ginecologista

Professor de Educacao Especial — PEB I

Médico dlegista

Professor d€iéncias — PEB II

Médico Oftalmologista

Professor d&ducacéo Fisica — PEB Il

Médico Ortopedista

Professor d&eografia — PEB |l

Médico Pediatra

Professor d&lusica — PEB Il

Médico Plantonista

Professor d®ortugués — PEB |

Médico Psiquiatra

Médico Urologista

Professor — PEB |

Professor délistoria — PEB I

Professor dénglés — PEB |l

Professor d&latematica — PEB I
Psicélogo

4.6 Os candidatos deverdo comparecer ao local da ma@wva30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos dos documentos originais (Cédula Oficiald@mtidade ou Carteira expedida por Orgéo
ou Conselho de Classe ou de Carteira de TrabalPewdéncia Social ou de Certificado de
Reservista, ou Carteira Nacional de Habilitacdo etmdom foto), caneta de tinta azul ou preta,
lapis preto e borracheascaras de protegéo facial, com cobertura total deariz e boca, para
uso pessoal, alcool em gel a 70° para higienizacdas maos e, se quiser, luva plastica
transparente, devendo cumprir as regras relativas @revencado do contagio do COVID-19.
Somente serd admitido na sala de provas, o candgis estiver munido dmascaras de
protecdo facial, com cobertura total de nariz e bag para uso pessoal, alcool em gel a 70°
para higienizacdo das maosProtocolo de inscricdo e Cédula Oficial de Idert@lau de
Carteira expedida por Orgéos ou Conselhos Profissoque tenham for¢ca de documento de
identificacdo com foto ou de Carteira de TrabalhBrevidéncia Social ou de Certificado de
Reservista. Como o documento ndo ficara retidoesdgado a apresentacdo do ORIGINAL, néao
sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

a) Os documentos deverdo estar em perfeitas condig@espodo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato;

b) Ndo serdo aceitos, por serem documentos destireadngros fins: Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddo de Nascimento ou CasamentajoTEleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo (emitida anteriormente a Lei n° 9.503fu fora de sua validade), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natyn@alica ou privada.
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4.6.1 Somente sera admitido na sala ou local de procasdidato que apresentar um dos documentos

4.7

4.8

4.9

discriminados no iterd.6 desde que permita, com clareza, a sua identificagéistiver usando
mascara de protecao facial, com cobertura totahde e boca, descrito no itefr6 deste Edital.

Os candidatos que estiverem portando telefone méwveldgios deverdo desligar o aparelho
movel e juntamente com o reldgio devem ser guasiadacrados no envelope lacre que sera
fornecido pelo fiscal antes de iniciar a prova.

Autorizar-se-4 ao candidato ausentar-se do redasoprovas durante a sua realizacdo somente
em condi¢des especiais e acompanhados por um fiscal

N&o havera prorrogacdo do tempo previsto paraieagfb da prova em virtude do afastamento,
por qualquer motivo, do candidato da sala de prova.

4.10 O candidato devera assinalar suas respostas n@oCietRespostas (Gabarito), com caneta de

tinta preta ou azul, assinando-o. O preenchimeat€attdo de Respostas (Gabarito) € de total
responsabilidade do candidato.

4.11 Na&o serdo computadas questdes ndo assinaladasimaladas a lapis ou que contenham mais de

uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legérelp atribuida nota 0 (zero) a questdo. Em
hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo dpd3tas (Gabarito) por erro do candidato.

4.12 O candidato que queira fazer alguma reclamacao@gestio devera fazer junto ao fiscal de sala,

gue anotara na folha de ocorréncia para posteréisa.

4.13 O candidato somente podera retirar-se do local depéicacdo levando consigo o caderno de

provas a partir dos ultimos 30 (trinta) minutos dotempo destinado a realizacdo de Exame.

O Cartdo de Resposta (Gabarito). sera obrigatontmeevolvido pelo candidato. O
preenchimento devera ser feito de acordo com as tnscées do cartdo respostaNao devera
ser feita nenhuma marca fora do campo reservadesg®stas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, giegndo o desempenho do candidaib.
candidato assumird total responsabilidade pelo preehimento do cartdo resposta. Em
nenhuma hipétese o caderno de questbes sera consd® para correcdo e respectiva
pontuacaa

4.14 O candidato devera permanecer em prova pelo teniomde 30 (trinta) minutos.

4.15 Em hipétese alguma havera segunda chamada, relésamvas ou de resultados, em quaisquer

das formas de avaliacdo, nas diferentes fases de$do Seletivo, seja qual for o motivo
alegado; O ndo comparecimento a prova excluiramaidato automaticamente do Processo
Seletivo.

4.16 No dia da realizagdo das provas, na hipotese dmdidato ndo constar das listagens oficiais

relativas aos locais de prova estabelecidos ncalEdé Convocacdo, o INDEC procedera a
inclusdo do referido candidato, antes do inicio piavas, fornecendo Folha de Respostas e
Caderno de Provas, mediante a apresentacdo domanp® de sua inscrigao.
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4.17 A inclusédo de que trata o itefnl6 sera realizada de forma condicional, e sera coafia pelo
INDEC, na fase do Julgamento das Provas Objetoams, 0 intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscrigéo.

4.18 Considerada a impertinéncia da inscricdo de qt ¢ritem4.16a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamagéao, independenterdenqualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

4.19 Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a enteadgatdatarios no local da prova.

4.20 A candidata que tiver a necessidade de amamentamntdia realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, sendo este indicacdo de sua inegponsabilidade. O acompanhante devera
possuir maioridade legal e permaneocer local de prova(s) em sala reservada para essa
finalidade, fazendo uso de mascara de protecao faticom cobertura total de nariz e boca,
devendo cumprir as regras relativas a prevencdo deontagio do COVID-19. Nao sera
permitida a entrada, nem a permanéncia no local dprova(s), de acompanhante que estiver
sem a mascara (Decreto Estadual n® 64.959, de 04rdaio de 2020 e Decreto Municipal n°
25.733, de 04 de maio de 202@gndo responsavel pela guarda da crianca e obsargaguintes
aspectos:

a) Durante o periodo em que a candidata estiver amand®) ela devera permanecer no local
designado pela Coordenacgéo para este fim e, amadpresenca de um fiscal, respeitar todas as
demais normas estabelecidas neste Edital,

b) O acompanhante, que ficara responsavel pela cridaggbém devera permanecer no local
designado pela Coordenacédo, e se submeterd aawd@smas constantes deste Edital, inclusive
no tocante ao uso de equipamento eletrénico eacelbém como devera apresentar um dos
documentos previstos no itefrb para acessar e permanecer no local designado;

c) A candidata, nesta condicdo, que nao levar aconapé@hnao realizara as provas;

d) Nao haverad compensacédo do tempo de amamentac@vendé candidata.

4.21 DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS

Seré automaticamente excluido do Processavg®etetandidato que:

a) apresentar-se apo6s o horario estabelecido ou exthdiderente do designado;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motageadio;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhadutefiscal ou antes de decorrido o tempo
minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoastilizando-se de livros, notas ou
Impressos ndo permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo gi@pamento eletrénico e/ou de comunicacéo
como telefone celular, pager, maquina calculadargualquer outro meio;

g) lancar méo de meios ilicitos para execugéo da prova

h) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsaexaia;

i) N&o devolver integralmente o material recebido;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

K) agir com incorre¢do ou descortesia, independententenmomento, para com qualquer membro
da equipe encarregada de aplicacdo de provas;

l) Estiver fazendo uso de boné ou chapéu na salda@dwaante a realizacdo das provas.
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m) Durante a realizacdo da prova e/ou procedimento d&sConcurso Publico fizer utilizacao

5.1
5.1.1

5.1.2

5.1.3

5.14
5.15

5.2

521
5.2.2
5.2.3
5.2.4
5.2.5
5.2.6

5.2.7

6.1
6.1.1

6.1.2

6.1.3

de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacade imagem, de som, ou de imagem e
som pelo candidato, pelos seus familiares ou por gisquer outros estranhos ao Concurso

Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizag de uma ou mais modalidades de
gravacao aqui citada, com vistas a producdo do coabimento a ser avaliado pela banca
examinadora da organizadora do Concurso Publico, teeré ao Instituto Indec e, somente a

ele, a realizacdo, o uso e a guarda de todo e quadq material produzido.

5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

DA NOTA DA PROVA
As provas objetivas de caréater eliminatorio e di@ssorio serdo avaliadas na escala de 0 (zero)
a 100 (cem) pontos.
Serdo considerados habilitados os candidatos cixem, no minimo, a 50% (cinqtienta por
cento) de pontos na prova objetiva. O candidato ahterer aproveitamento inferior a 50%
(cinglienta por cento) na prova objetiva sera irtati.
A nota da prova objetiva sera obtida pela formNR:= (Na x 10D
Tq
Sendo:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova
O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva sarareldo do processo seletivo.
A pontuacdo relativa & questdo eventualmente aautada atribuida a todos os candidatos
presentes a respectiva prova.

CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de igualdade na Classificacdo Final, ondea® obedecera, sucessivamente, aos
seguintes critérios:

Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,emo®$ da Lei Federal n° 10.741/2003, sendo
gue sera dada a preferéncia ao de idade mais alevad

O candidato que contar com maior idade;

Maior nimero de acertos em conhecimentos espesifico

Maior nimero de acertos em lingua portuguesa;

Maior niumero de acertos em matematica;

Persistindo o empate, havera sorteio juntamente @oBomissdo Examinadora de Processo
Seletivo.

O ingresso no servigo publico municipal obedeceyédam de classificacédo.

6. DA CLASSIFICACAO

DA CLASSIFICACAO FINAL E PUBLICACAO DO RESULTADO

Os candidatos habilitados seréo classificados peno decrescente da nota final, em lista de
classificagao por cargo.

Serao elaboradas duas listas de classificacdo:genad com a relacdo de todos os candidatos,
inclusive de pessoa com deficiéncia, e outra apgaaessoa com deficiéncia.

N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ouvegm@o de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificacdo FinalGe
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6.1.4 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documentoprobatério de classificagdo no
Processo Seletivo, valendo para esse fim, a homgéag

6.1.5 O candidato obriga-se a manter atualizado seu egaler telefones junto ao Instituto INDEC,
durante o periodo da realizagdo do Concurso e, apldiemologacdo do resultado final do
mesmo, junto a Prefeitura do Municipio de Brodowski

7. DOS RECURSOS

7.1  Caberérecurso no prazo de 02 (dois) dias Utesiaic
a) Da divulgacéo do Gabarito Oficial da prova;
b) Da classificacdo, ou seja, do Resultado Finalngacala data da publicacdo do Edital.

7.2  Os recursos — Modelo Anexo Il - deverédo ser devidante fundamentados e enviados via
SEDEX para o Instituto INDEC, situado a Rua Bernardno de Campos n°. 1108 — Centro,
Ribeirdo Preto/SP. CEP: 14.015-130, sendo considdmpara tanto a data da postagem.

7.3  Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou n&uip@gumentacao légica e consistente
gue permita sua adequada avaliacao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destinglacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificagste Capitulo;

d) que apresentar contestacdo referente a mais dguestggo no mesmo formuléario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questéfeto de questionamento;

e) apresentado em letra manuscrita;

f) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questaoidagorr

g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

h) que esteja em desacordo com as especificacdedamntieste Capitulo e nas instrucdes
constantes dos Editais de divulgacéo dos eventos.

7.4 O recurso interposto fora do prazo previsto no itérh e 7.2 deste Capitulo ndo sera
reconhecido.

7.5 No caso de deferimento de recurso interposto podend alterada, eventualmente, a
nota/classificacdo obtida pelo candidato e, cormsemente, alteracbes nas listas de
classificagéo final,

7.6  Sera indeferido o recurso interposto fora do modetexo Il) e dos prazos estipulados neste
edital.

7.7  Ainterposi¢cdo dos recursos nao interfere o andsmregular do cronograma do Concurso.

7.8 A Banca Examinadora constitui a Ultima instanciaapeecurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursosreisc

7.9 Os pontos relativos as questfes eventualmentedasukerdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.
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7.10

7.11

7.12

7.13

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por fdeampugnacdes ou correcdes, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteracdes pidamwvconsiderando-se as marcacoes feitas
pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerpdafseta(s) para a questdo de acordo com o
gabarito definitivo.

A decisdo dos recursos interpostos sera divulgadnprensa Oficial do Municipio e/ou nos
sitesdo INDEC e da Prefeitura.

N&o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso returso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

Somente serdo considerados os recursos interppatasa fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursespimstos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

8. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

A convocacao para admissdo dos candidatos habgitatbedecera a ordem decrescente de
classificacao final por funcao, far-se-a pela Rnef@ Municipal de Brodowski, obedecido o limite
de vagas existentes, das que vagarem ou foremasyiadm como disponibilidade orgcamentaria,
dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo

Apés a convocacdo, no prazo de 03 (trés) dias,eoacdrdo com agendamento do Setor de
Pessoal da Prefeitura, os candidatos aprovadosr&dese submeter a pericia médica para
verificacdo de sua saude fisica e mental para ieie das atribuicdes da funcéo, ndo cabendo
gualquer recurso da decisédo proferida pelo érgabaoélesignado pelo Municipio.

No caso de deficiente fisico no prazo de 03 (tdés3 apds a convocacdo, ou de acordo com o
agendamento do Setor de Pessoal da Prefeituraanolidatos aprovados deverdo submeter-se a
exame médico oficial para verificacdo da compatiade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes da funcdo, ndo cabendo qualquer readmsdecisdo proferida pelo érgdo médico
designado pelo Municipio.

A pericia sera realizada no 6rgdo médico a secaaldi pelo Municipio, preferencialmente, por
especialista na area de deficiéncia de cada candtvendo o laudo ser proferido no prazo de 03
(trés) dias contados do respectivo exame.

O candidato, cuja deficiéncia néo ficar configuramla quando esta for considerada incompativel
com a fungéo a ser desempenhado, sera descladsjfitido cabendo qualquer recurso da decisédo
proferida pelo 6rgdo médico designado pelo Municipi

O candidato, ou seu procurador terd um prazo maxien03 (trés) dias Uteis a contar da data da
convocacao, o que precedera a nomeacao para nanges interesse em assumir a funcdo para o
gual sera designado. A omissao ou negacao do @adid seu procurador, sera entendido como
desisténcia da contratacdo. Em caso de desist@megsmo devera assinar o termo de desisténcia,
sendo excluido do referido Processo Seletivo.

A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera ao andidprovado, o direito a contratacéo,
ficando reservada a Prefeitura Municipal de Brodows direito de aproveitamento destes
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conforme critérios de necessidade e conveniénciaPadeitura como, por exemplo, em
decorréncia de condi¢des técnicas de trabalhadesdenibilidade orcamentaria.

8.8 Da mesma forma, a aprovacdo ndo gera ao candiditeito de escolha de seu local de trabalho;

8.9 Sera automaticamente eliminado do concurso o cardaassificado que, ao ser convocado, nao
apresentar os documentos exigidos no ato da admissédo declarada nula a sua inscricdo e
todos os atos dela decorrentes;

8.10 O candidato dever4d manter seu endereco atualizadtm jao INDEC, enquanto estiver
participando do concurso e, posteriormente, sesifitzado no Concurso, pessoalmente, junto a
Prefeitura do Municipio de Brodowski;

8.11 Os candidatos nomeados estarao sujeitos ao eptagiatorio nos termos constitucionais;

8.12 Para efeito de nomeacao, fica o candidato sujeipravacao em exame médico admissional, de
carater eliminatorio, que avaliara sua aptidaedisi mental para o exercicio do cargo, ocasiao em
gue devera apresentar os resultados dos exameo<lan laboratoriais, solicitados conforme a
necessidade do cargo e conveniéncia da Administrasiaquais serao realizados as expensas do
candidato. Os que néo lograrem aprovacao ndo serdeados;

8.13 Documentacdo necessaria:
a) 01 (uma) foto 3X4 (recente);
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTP8Jjiginal e copias das péaginas da foto e do
verso da foto OU impresséo completa da CTPS digital
c) Comprovante de cadastro no PIS/PASEP (o cartdd&@idsio sera aceito como comprovante).
Caso seja o primeiro emprego, o candidato deverdparecer a uma agéncia da Caixa para pegar
um documento que comprove que nao ha nenhum PEeemome e também ao Banco do Brasil
para a negativa do PASEP,;
d) Cédula de Inscricdo no Cadastro de Pessoa FidRig)(C
e) Comprovante de situacéo cadastral do CPF;
f) Cédula de Identidade (RG) — no caso de estrangaddyla de identidade, visto e certidao de
registro estrangeiro;
g) Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovanteyatacdo na Ultima eleicdo (1° e 2° turnos)
ou certiddo de quitagéo eleitoral (as justificativdo serdo aceitas);
h) Certificado de reservista (se candidato masculino);
i) Cartdo Nacional de Saude (SUS);
j) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expegdela Secretaria de Seguranca Publica da
area de seu domicilio (original);
k) Comprovante de residéncia atual no nome do camlidat
) Comprovante de escolaridade de acordo com o exjgidei ou no edital para o exercicio do
cargo:
» Diploma de Graduacdo de Nivel Superior com apos@itdo ou Certificado juntamente com
Histdrico Escolar com data de colacao de grau (gangos de nivel superior);
 Historico Nivel Médio completo (cargos de nivel nogd
» Historico Nivel Fundamental completo (para cargesidel fundamental).
m) Comprovante de Especializagdo mediante apreserdagdocumento reconhecido pelo Ministério
da Educacéo ou pela Sociedade da Especialidade;
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n) Registro no respectivo conselho de classe acomganba comprovante de pagamento da
anuidade. Na falta deste, pede-se Registro na DBdlegacia Regional do Trabalho;

o) Certiddo Negativa de Pontuacdo e Certiddo de Faoat@expedidas pelo DETRAN) e CNH
categorias B — as certidfes originais e a CNH maige copia (para os cargos que exigem CNH de
acordo com o exigido nQuadro I, item1.2);

p) Certiddo e/ou Declaracdo emitida pelo 6rgdo competgue conste cargo ou emprego exercido
naquele 6rgdo, horario de trabalho, para compravdedacumulo licito de cargo ou emprego
publico (original);

q) Declaracdo de acumulo ou ndo de cargo/empregofiymgalicos (original);

r) Certiddo de Casamento para o caso de candidatadosaseparados, divorciados ou vilvos ou
Certiddo de Nascimento no caso de solteiro(a);

s) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdao SUS tuss fsolteiros de zero até 21 anos de idade
ou até 24 anos, se universitario — somente copias;

t) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS dogéifobrigatério) e dos pajsomente se
estes forem dependentes do Imposto de Renda);

u) Caderneta de Vacinacgao atualizada dos filhos mem@® anos;

v) Comprovante de Escolaridade dos filhos com aténbd;a

w) Copia da Declarag¢édo de Imposto de Renda do anoxernigio completa) ou preenchimento de
declaragéo de bens e valores (somente para ossgent

x) Certiddo expedida pelo 6rgdo competente indicandipa de aposentadoria (somente para 0s
aposentados em cargo/emprego/funcdo publicos, dgsdeos cargos estejam previstos nas
acumulacdes legais previstas pela Constituicaor&gdeoriginal;

y) Nao podera ser empossado o candidato que recamampos em virtude de aposentadoria pelo
exercicio de cargo/funcdo na Administracdo Diretanidipal, Estadual ou Federal, conforme o
disposto no 8§ 10, do artigo 37, da ConstituicdoeFad com redacdo alterada pelas Emendas
Constitucionais 19/98 e 20/98.

8.14 Outros documentos que a Prefeitura do Municipi®@a&lowski julgar necessarios, os quais
serdo solicitados em tempo habil e de forma inempaiv

8.15 A posse e o exercicio far-se-ao na forma estalele@ Legislacdo que disciplina o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio deddwski.

8.16 A aprovacao do candidato nao isenta 0 mesmo daseapeEdo dos documentos pessoais
exigiveis para a nomeacao.

8.17 Fica a critério da Prefeitura do Municipio de Brag&i estabelecer o horéario de trabalho a
ser cumprido — horario flexivel, podendo ser enigaer diurno e/ou noturno, inclusive aos
sabados, domingos e feriados.

8.18.1N&o cabe ao candidato a escolha do horario e dectshbalho, devendo o mesmo atender a
necessidade da Administracao.

9. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO
9.1 As condigbes para contratagdo exigirdo do candidato
a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidaddo gués a quem foi deferida a igualdade nas

condicdes previstas pelo Decreto Federal 70.43@{72er naturalizado brasileiro na forma da
lei, de acordo com o artigo 37, I, da ConstituiEéderal;
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b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na diEanomeacdo. Ndo podera arglir a
emancipacao;

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmalEdital;

d) Estar quites com o servi¢o militar, quando do seasculino;

e) Estar quites com a Justica Eleitoral,

f) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

g) Na&o registrar antecedentes criminais;

h) Gozar de boa saude fisica e mental,

i) Na&o ter sofrido, no exercicio da funcdo publicagheade por pratica de atos desabonadores;

J) Possuir, na data de admissao habilitacdo paracadumque concorre;

k) Na&o ter outro vinculo trabalhista que seja conftigecom sua fungéo/horario;

9.2 O candidato ndo podera ser aposentado por invabidear aposentadoria especial para a mesma
funcéo, e nem estar com idade de aposentadoriautednia; ndo podera estar com vinculo na
Administracdo Direta ou Fundacional, que imposisébticumulacédo de fungdes, salvo nos casos
do dispositivo do artigo 37, inciso XVI letras A, 8 da Constituicdo Federal.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 Cabera ao Prefeito de Brodowski, a homologacaardceBso Seletivo.

10.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimenas @resentes instrucbes e a aceitacdo das
condicbes do Processo Seletivo, tais como se aessbelecidas no Edital de Abertura e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventu@mnahtos e instrucdes especificas para a
realizacdo do certame, acerca das quais nao palegar desconhecimento.

10.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompdmar as publicacdes de todos os atos,
Editais e comunicados referentes a este Processoefeo, que venham a ser feitas na
Imprensa Oficial de Brodowski, no site da Prefeitua Municipal Brodowski e do Instituto
Indec — www.institutoindec.com.br, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento das
normas do certame.

10.4 A Prefeitura do Municipio de Brodowski e o InsttulNDEC n&o se responsabilizam por
eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes de:
a) Endereco nao atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;
c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdesrstis de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato; e
d) Correspondéncia recebida por terceiros.

10.5 Motivara a eliminacdo do candidato do Processoti8elesem prejuizo das sancdes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burlar a quaisgas normas definidas neste Edital e/ou nas
instrucdes constantes na prova, o candidato que:

a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido paranfectio dos portdes do prédio, inadmitindo-se
gualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motigadis

c) apresentar-se em local diferente da convocacaialpfic

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;
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e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhashoeigoal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo mienpermanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha destaespou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o resppctite;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, aod falsificacdo na realizacdo da prova, sem
prejuizo da deflagragédo do procedimento cabivel,

j) for surpreendido em comunicag¢do com outras pesdaadp ou recebendo auxilio para a execucéo
das provas, ou utilizando-se de livros, notas quéssos ndo permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipegdgamento eletrénico ou de comunicacao;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhosyrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplick@provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaracao falgzeaata,

n) fotografar, filmar a realizacéo de sua prova otedeeiros ou registrar qualquer imagem do local de
aplicacdo das provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edéslretificacdes e no Edital de Convocacéo para
a realizacdo das provas.

10.6 A Prefeitura do Municipio Brodowski e o InstitufdDEC se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para compareciraequalquer das fases deste Processo
Seletivo, bem como da responsabilidade sobre mht#du documento eventualmente esquecidos
nos locais das provas.

10.7 O nao atendimento pelo candidato a qualquer temajuaisquer das condicdes estabelecidas
neste Edital, implicar4 em sua eliminagéo do Psm&letivo.

10.8 Decorridos 90 dias da data da publicacdo da horagimge nado caracterizando qualquer Obice, é
facultado o descarte dos registros escritos, mdatea, porém, pelo prazo de validade do
Processo Seletivo, os registros eletronicos.

10.9 Sem prejuizo das sang¢fes criminais cabiveis, ajgeatempo, o Instituto INDEC e a Prefeitura
do Municipio de Brodowski poderdo anular a insajcfirova ou nomeacdo do candidato,
verificadas falsidades de declaracédo ou irregiddecho Certame.

10.10 O candidato seré considerado desistente e exdlididerocesso Seletivo quando ndo comparecer
as convocacgdes nas datas estabelecidas ou marsigstdesisténcia por escrito.

10.11 Para efeito deste Processo Seletivo, consideraraskegislacao vigente até a data do término das
inscri¢cdes, portanto, alteragdes posteriores n@o swnsideradas.

10.12 A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data bécagao deste Edital e alteracdes posteriores
nao serdo objeto de avaliacao da prova neste Bm&etetivo.

10.13 Nao sera fornecida informacéo relativa a convocacaalo resultado das provas e resultado

final via telefone ou e-mail, bem como atestados odeclaragBes pela participacdo no
certame.
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10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

10.19

10.20

10.21

10.22

10.23

10.24

10.25

10.26

O candidato aprovado e convocado, pelo regimeis@etdevera prestar servicos dentro do
horario estabelecido pela Administracdo, podendalgsgno e/ou noturno, em dias de semanas,
sabados, domingos e feriados, obedecida a cargacheemanal de trabalho.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades wlocumentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscdgéotodas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, aivdroninal.

A Prefeitura e o INDEC néo se responsabilizam pa@isgjuer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

Para fins deste Processo Seletivo, o candidatoré@ewanter atualizado seu endereco, desde a
inscricdo até a publicacdo da classificacdo final,Instituto INDEC e, apés esse periodo, na
Prefeitura do Municipio de Brodowski.

As disposicoes deste Edital poderdo ser alteradamplementadas, enquanto néo efetivado o
fato respectivo, através da publicacao do Editakspondente.

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuaisagfies, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que |lhe disspeite, ou até a data da convocacdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunatgoe sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

Todos os atos relativos a este Processo Seletik@ seublicados no endereco eletrénico
www.institutoindec.com.be na Prefeitura Municipal de Brodowski.

O Candidato aprovado que vier a ser admitido fieate de que consta no Edital somente um
Resumo do cargo/fun¢éo a que esta concorrendatantm estara sujeito a desempenhar todas as
atividades que sejam inerentes ao seu cargo.

Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes,@estidlativas a habilitacdo, classificacdo ou nota
de candidatos valendo para tal fim os resultadeslighdos por meio da Imprensa Oficial de
Brodowski e dos sites do INDEC e da Prefeitura.

N&o serédo fornecidas informacgdes e documentos giesd® candidatos a terceiros, em atencdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.5278ldelnovembro de 2011.

Decairéd do direito de impugnar os termos desteaEdé&Processo Seletivgperante a Prefeitura
do Municipio, o candidato que nao o fizer até ausdg dia util, apés a publicacdo do mesmo.

Casos omissos serao resolvidos pela Comisséo decesso Seletivo da Prefeitura Municipal
de Brodowski, em conjunto com o INDEC - Instituto Mcional de Desenvolvimento
Educacional e Capacitacao.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casuossos e duvidosos serdo resolvidos em

carater irrecorrivel pela Comissao designada paeakzacao do presente Concurso Publico e
pelo INDEC, no que couber.
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10.27 Para que chegue ao conhecimento de todos e, no,futo se alegue ignorancia, é expedido o

presente Edital, que vai afixado no lugar de costuenpublicado no endereco eletrbnico
www.institutoindec.com.br

Brodowski, 23 de abril de 2021.

JOSE LUIZ PEREZ
Prefeito
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ANEXO | — DESCRICAO DOS CARGOS |

Atendente

Atendimento ao publico, recepcdo. Servicos de delaef recebimento e emissdo de ligacoes.
Recebimento, encaminhamento e arquivamento de dotosl Nocdes de administracdo geral:
conceitos e objetivos; niveis de administracdo rapsiéncias gerenciais. No¢des de planejamento,
organizacgdo, direcdo e controle. Nocdes de docap@&mt Conceitos fundamentais de arquivologia:
conceito, tipos, importancia, organizagcdo, consggwaprotecdo de documentos, sistemas e métodos
de arguivamento, materiais de consumo e permarmante acondicionamento. Noc¢des de arquivo:
conceito, tipos, importancia, organizacao, conggwaprotecdo de documentos. Sistemas e métodos
de arquivamento. Redacao oficial e seus modeloderegamento de correspondéncias. Nocdes de
administracdo de materiais: conceitos; cadastramgatfornecedores; almoxarifado; recebimento; e
armazenagem. Processo: analise, encaminhamentmagate tratamento e abreviaturas. Relagfes
interpessoais; Etica profissional; executar ouitdbuicdes afins.

Auxiliar de Campo

Executa vacinagfes caninas antirrabicas, trabalheplicacdo de produtos quimicos para extingdo de
pragas, realiza visita domiciliares para atividadie®rientacdes e prevencdes de enfermidadezaeali
campanhas e outras atividades afins.

Auxiliar de Cuidador

Assistir, orientar e acompanhar as criancas e scleées nas atividades referentes a refeicdonkigie
pessoal e organizacdo do ambiente, incentivandgusigdo de habitos saudaveis e de autonomia;
Responsabilizar-se pela permanéncia de criancasloesaentes no Acolhimento Institucional,
inclusive por seus pertences individuais; Propi&iarianca e ao adolescente um ambiente estimulador
e agradavel ao seu desenvolvimento; Zelar peldalagdes, materiais, maquinas e equipamentos
utilizados; Garantir o acompanhamento e a segurdngacolhidos e dar suporte para o atendimento
socio-educacional que é realizado dentro do Acahbm Institucional; Alimentar, dar banho, trocar
roupas, promover atividades educacionais, recasagwvcolocar as criangas e adolescentes em repouso,
de acordo com a rotina estabelecida; Acompanh&mtar e servir as refeicbes diarias; Manter a
higiene local e orientar criangas e adolescentes procedimentos de limpeza do Acolhimento
Institucional; Proceder, orientar e auxiliar ascgas no que se refere a higiene pessoal; Observar
saude e o bem estar das criancas, prestando m#rsscorros, dando ciéncia ao superior sobre a
ocorréncia; Administrar medicacdo aos acolhidosadardo com as orientacbes meédicas; Vigiar e
manter a disciplina das criangas sob sua respdidsala, tratando-as com zelo, atencdo e carinho;
Acompanhar as criancas em passeios, visitas esbasie executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de Servicos

Efetuar trabalhos de limpeza em geral, varrendearendo, lavando ou encerando dependéncias, de
forma manual ou mecénica, para manter suas corsdigbhigiene e conservacao; executar servigos de
copa e cozinha, preparando café, cha, sucos, mmchefeicdes, quando for solicitado; podar plantas
arvores e arbustos, observando as épocas propusendo as técnicas e ferramentas adequadas; zelar
pela conservacdo de canteiros, hortas, pomaregugsare jardins; efetuar atividades de lavagem,
secagem e de passagem a ferro em pecas de rougEmalemesa, banho e outras similares, através de
processos manuais e/ou mecanicos; receber, coafeglecionar roupas em geral que se destinam a
lavagem e secagem, efetuando os registros neasssédricontrole da lavanderia; guardar as pecas
passadas, dobrando-as e arrumando-as adequadaregetmjtar servicos internos e externos,
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entregando documentos, correspondéncias, processasomendas; efetuar servicos de pagamento e
recebimento do érgdo em instituicbes bancariasreamais; executar outras atribuicdes afins.

Coordenador Social da Casa Abrigo

Coordenar as rotinas administrativas, os procedsasabalho e os recursos humanos do Acolhimento
Institucional; Zelar pelo cumprimento das normascdés no Regimento Interno Institucional;
Garantir e manter as instalacfes fisicas em coeslicidequadas de habitabilidade, higiene,
alimentacdo, salubridade e seguranca e os objetEs$arios a execucdo dos servicos; Supervisionar
os trabalhos desenvolvidos por todos os funciosadelando pelo bom andamento do atendimento
aos acolhidos; Articular, acompanhar e avaliar ocggso de implantacdo e implementacdo dos
programas, servicos e projetos operacionalizadoscathimento Institucional; Convocar e coordenar
a realizacdo do planejamento dos servigos, programdjetos e acbes em geral, assim como
monitora-los e avalid-los junto a Equipe Técnicaowros setores; Elaboracdo, execucédo e
monitoramento, em conjunto com a equipe técnicaemais funcionarios, do Projeto Politico-
Pedagdgico; Zelar pelo cumprimento dos direitos atecas/adolescentes, de acordo com o ECA;
Promover a articulagdo com a rede de servicos eax@istema de Garantia de Direitos e executar
outras tarefas correlatas.

Enfermeiro Padréao

Executar as tarefas de observacao e educacaoisadttadloente, da gestante ou do acidentado; presta
cuidados de enfermagem a pacientes graves com decwida; identificar as necessidades de
enfermagem, realizando entrevistas, participandedeides e através de observacdes sistematizadas,
para preservar e recuperar a saude; executardatefadministracdo de sangue e plasma controle da
pressdo venosa, monitorizacdo e aplicacdo de adspas artificiais, prestacdo de cuidados de
conforto, movimentacdo ativa e passiva e de higipaessoal; aplicacdo de didlise peritonial,
gasoterapia, cateterismo, instilacdes, lavagersstienago, visicais e outros planejamentos; executar
tarefas complementares ao tratamento médico e$ipadia em casos de cateterismo cardiaco,
transplantes de orgédos, hemodialise e outros, Emeg@ 0 paciente, o material e 0 ambiente, para
assegurar maior eficiéncia na realizacdo dos exameatamentos; efetuar teste de sensibilidade,
aplicando substancias alergénicas e fazendo lelagaeactes, para obter subsidios para diagrgistico
fazer curativos, imobilizagbes especiais e ministredicamentos e tratamentos em situacdes de
emergéncia, empregando técnicas usuais ou espsciffiara atenuar as consequéncias dessas
situacdes; adaptar o paciente ao ambiente hogpitalas métodos terapéuticos que lhe sédo aplicados,
realizando entrevistas, visitas diarias e orierdamdpara reduzir sua sensacao de inseguranca e
sofrimento e obter sua colaboracdo no tratamenteclar atividades de promocéo, protecao,
recuperacdo da saude e prevencao de doencas soffagao individuo e a coletividade; planejar,
organizar, coordenar, supervisionar e executaicgervle enfermagem de acordo com as necessidades
de saude da populacdo; realizar acfes de vigiléacgaude que compreendem investigacfes e
levantamentos de informagfes necessarios a progéaneaa avaliacdo das medidas de controle de
doencas e de situacdes de agravos a saude; realimantas e procedimentos de enfermagem, solicitar
exames complementares e prescrever medicacdesymenprotocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo Gestor Municipal ou pelo Ministda Saude, observadas as disposi¢cdes legais da
profisséo; realizar orientacdo terapéutica ao iddiv e & comunidade; registrar as atividades, além
gerar informacdes técnicas capazes de subsidianejamento de acdes e o Gestor da saude para a
formulacdo de politicas publicas de saude; elabo@mas, instrucdes, roteiros e rotinas de
enfermagem a fim de subsidiar o processo de tralulequipe de enfermagem e atuar no controle de
epidemias quando na ocorréncia de casos de agrgadid® decorrentes de calamidades publicas;
compor a equipe de salude mental, participando elasidres técnicas e administrativa do servico;
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realizar atendimento individual (medicamentoso,cqsirapico, de orientacdo, dentre outros);
participar de oficinas terapéuticas e grupos tergtirealizar atendimento em grupos (psicoterapia,
grupo operativo, atividades de suporte socialeemtitras); fazer visita domiciliar, quando neceassar
com o objetivo de avaliar a situacao do usuarioopqr acdes com vistas a sua reinser¢ao social;
realizar atendimento domiciliar; registrar os poboeentos realizados; desenvolver acdes de
capacitacao dos técnicos de enfermagem, com éstdsesempenho de suas fungdes junto ao servigo;
promover atividades comunitarias, enfocando a ratgyp do doente mental e do dependente quimico
na comunidade e sua insercdo familiar e sociaker®lver acdes intersetoriais, principalmente com
as areas de assisténcia social, educacéo e jasiggicipar de atividades de apoio matricial.

Farmacéutico

Executar a manipulacdo farmacéutica e o aviameatoedeitas médicas; colaborar nos estudos e
pesquisas macrobidticas e imunoldgicas, quimicagisicas relativas a produtivos que sejam de
interesse da saude publica; emitir laudos e pasceobre a matéria de sua especialidade; fazer
manipulagédo dos insumos farmacéuticos, como medpgEgagem e mistura, utilizando instrumentos
especiais e formulas quimicas, para atender a gdiodde remédios e outros preparados; ministrar
produtos médicos e cirlrgicos, seguindo receitudméalico, para recuperar ou melhorar o estado de
saude do paciente; estabelecer normas para fadwicagbalagem, distribuicdo e uso de produtos
bioldgicos, farmacéuticos, quimicos e alimentici@gntificando os fatores que possam influir
negativamente em composicdo e efeitos; emitir guiasrequisicdo e registrar entorpecentes,
psicotropicos e produtos similares, receitados)efiodos ou utilizados no aviamento das formulas
manipuladas; apresentar mapas e balancos dos medittes utilizados e em estoque; executar outras
atribuigcdes afins.

Médico Angiologia

Diagnosticar e tratar doencas na area da Angiolegitla Cirurgia Vascular periférica, realizando
exames clinicos e subsidiarios, para estabelepéanm terapéutico. Realizar ecografia vascular com
doppler e outros exames/procedimentos que tenhamlagio com a especialidade. Responsabilizar-
se pelo atendimento médico de usuérios portad@eencas do aparelho cardiovascular, sujeitos a
intervencao cirurgica, diagnosticando, tratandolusive cirurgicamente, orientando ou encaminhando
a outros servicos, a fim de promover e restabekec@ide e o bem estar do usuario. Realizar outras
atividades correlatas determinadas pelo supemattjuico.

Médico Cardiologista

Tratar e diagnosticar as doencas cardiacas coagémitadquiridas, empregando meios clinicos para
promover ou recuperar a saude dos pacientes. tndicaencaminhar 0s pacientes para exames
especiais, tais como eletrocardiograma, angioogai@a e outros, para determinar com exatiddo a
gravidade e extensdo da lesdo cardiaca. Fazer tmleoperidodico de doencas hipertensivas, de
Chagas, cardiopatias isquémicas, para prevenistaléicdo de insuficiéncias cardiacas, pericardites
outras afeccfes. Realizar outras atividades ctasetleterminadas pelo superior hierarquico.

Médico Dermatologista

Diagnosticar e tratar de afeccdes da pele e anegalzando intervencdes clinicas e cirdrgicas,
utilizando os recursos técnicos e materiais apadps, para extrair 6rgdos ou tecidos patoldgicos ou
traumatizados, corrigir sequelas ou lesdes e premmgalude e bem-estar do paciente; executar outras
atribuicoes afins.

Médico Generalista da Familia
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Prestar atendimento médico, ambulatorial e hogpjtabxaminando pacientes, solicitando e
interpretando exames complementares, prescrevenoidertando tratamento, acompanhando e a
evolucao, registrando a consulta em documentosiipgdp encaminhando-os aos servicos de maior
complexibilidade, quando necessario; participaredeipes encarregados da andlise de problemas
médicos especificos; executar intervencdes cirasgiefetuar anestesia geral ou condutiva; proader
exames gerais e inspecdes médicas para admisséncilenarios e concessao de licenca; proceder a
exames medicos para fornecimento de carteiraslke seealizar estudos e pesquisas que orientam a
prescricdo e aquisicdo de aparelhos e equipameméoscos participar de equipe de trabalho de
pesquisa e apoio, a fim de possibilitar a prestad@amelhor orientacdo na assisténcia médico
hospitalar; participar de estudos e projetos solganizacdo e administracdo hospitalar; particigar
equipes e apoio; a fim de possibilitar meios paestar uma melhor orientagdo na assisténcia médico-
hospitalar; participar de investigacbes epidemicki) realizar levantamento da situacdo de
saneamento ambiental; pesquisar doencas profissioamitir pareceres sobre assuntos de sua
competéncia; participar das atividades de preverdgiodoencas; participar da programacgdo de
atividades de sua Unidade de exames médicos, eliaiginosticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipoerdermidades; aplicar recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover a saudeene-estar do cliente; examinar o paciente,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentoe@sfs, para determinar diagnéstico ou se
necessario, requisitar exames complementares eman@los ao especialista; prescrever
medicamentos; respectiva via de administracdomagsimo, cuidados a serem observado, para
conservar ou restabelecer a saude do pacienteemagistro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagndstica, tratamento, evolucao dagdograra efetuar orientacdo terapéutica adequada,
promover a inspec¢do de locais de trabalho, a finveddéicar medidas de prote¢cdo ao trabalhador;
participar das atividades de recrutamento, selec@perfeicoamento do pessoal técnico de nivel
médico e auxiliar dos servigos de saude, participaglaboracdo e/ou adequacao de normas e rotinas,
visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade agées de salude prestadas; colaborar em
treinamento; quando necessario, na sua area espgdfientar a comunidade sobre as acbes de
Medicina Preventiva; orientar os trabalhos de apio de medicamentos e vacinas aos pacientes;
coordenar a operacdo de aparelhos de Raio-X esooerm como, 0os exames laboratoriais; analisar e
interpretar resultados de exames.

Médico Ginecologista

Examinar pacientes, manter seu registro com armtagdre possivel diagndstico e tratamento
prescrito, requisitar, analisar resultados de esameompanhar o paciente verificando a evolucéo da
doenca. Tratar de afeccbes do aparelho reprodenunino e 6rgdos anexos, empregando tratamento
clinico-cirtrgico, para promover ou recuperar adsada paciente. Realizar coleta de Papanicolau-
citopatoldgico e realizar cirurgias quando indicaBealizar acompanhamento e assisténcia ao preé-
natal, parto e pos-parto. Prestar assisténcia Bemaladolescente com acompanhamento da gestacéo e
tratamento de infeccbes, distirbios da menstruagémorragia uterina disfuncional, amenorreia,
metrorragias e doenca inflamatéria pélvica. Oriegteanto & amamentacao e patologia do puerpério,
diabetes na gestacdo, trabalho de parto prematondras tarefas afins. Realizar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Médico Neurologista

Realizar o diagnéstico e acompanhamento de doeeclsdes organicas do sistema nervoso.
Encaminhar os pacientes para exames radiografielestomiograficos e cirurgia neurolégica.
Interpretar a propedéutica em neurologia: liquogurn imagem, estudos neurofisiolégicos,
eletroencefalograma, eletroneuromiografia e posgmcevocados, medicina nuclear aplicada a
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neurologia. Manter o registro dos pacientes examogia anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolucdo da doenca. Pragtadimento em urgéncias clinicas, cirtrgicas e
traumatoldgicas. Realizar outras atividades cdasldeterminadas pelo superior hierarquico.

Médico Oftalmologista

Examinar e medicar pacientes portadores de doangasafetam os olhos e a visdo, empregando
processos adequados e instrumentacdo especifitanéntos clinicos ou cirdrgicos, prescrevendo
lentes corretoras e medicamentos, para promovereouperar a saude visual. Realizar outras
atividades correlatas determinadas pelo superméatjuico.

Médico Ortopedista

Prestar assisténcia meédica em ortopedia efetuargdloprocedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins. Reald@itacdo de exames diagndsticos especializados
relacionados a sua especialidade. Analisar e itiampresultados de exames diversos, comparando 0s
com os padrbes normais para confirmar ou informadiagndstico. Prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicandarses de medicina preventiva ou terapéutica.
Manter registros dos pacientes, examinando-os,aadota conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolucdo da doenca. Prestar atentlirmemurgéncias clinicas, dentro de atividadesafin
Realizar outras atividades correlatas determinpdissuperior hierarquico.

Médico Pediatra

Prestar assisténcia médica especifica as criatéas adolescéncia, examinando-as e prescrevendo
cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliaservar ou recuperar a sua saude. Avaliar oiestag
de crescimento e desenvolvimento infantil, compdwanom os padrbes normais, para orientar a
alimentacdo, indicar exercicios, vacinacdo e outtidados. Estabelecer o plano médico terapéutico-
profilatico, prescrevendo medicacdo, tratamento ietasl especiais para solucionar caréncias
alimentares, anorexia, desidratacdo, infeccoessipases, prevencdo da tuberculose, tétano, difteri
coqueluche e outras doengas. Indicar cirurgiassnpaohando o pés-operatorio para possibilitar a
recuperacdo da saude. Realizar outras atividadedatas determinadas pelo superior hierarquico.

Médico Plantonista

Além das previstas para o exercicio profissionahmalicina, sdo atribuicbes especificas do médico
clinico geral plantonista: realizar acdes e atidéda no nivel de sua competéncia, nas areas ariasit

da atencdo bésica; atender diversas consultas as¢dgalizar avaliacdo e tratamento clinico para
individuos em todas as faixas etarias em UnidadeSalide do Municipio de Brodowski; executar o
atendimento de toda a parte clinica de urgéncimergencia, incluindo o atendimento ambulatorial;
realizar o acompanhamento dos pacientes em ob&eategrar a equipe de remocao de pacientes a
outros hospitais, quando necessario; atender grtérwias de pacientes internados; desenvolvesagte
de educacao e vigilancia a saude, com énfase nzopém da saude e prevencdo das doencgas; efetuar
exames médicos em escolares e pré-escolares; etaseirvidores publicos municipais para fins de
controle de ingresso, licenca e aposentadoriar f@izagnostico e recomendar a terapéutica indicada
para caso; prescrever exames laborais; encamiakas @speciais a setores especializados; realizar o
preenchimento de fichas de doenca de notificac&wutsoria; realizar atividades interdisciplinares;
orientar cuidados com medicina comunitaria; pgréiciem todas as atividades para que for designado
pela chefia imediata; comunicar ao seu superiodiate qualquer irregularidade; e executar outras
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tarefas correlatas ao cargo. Realizar outras atis correlatas determinadas pelo superior
hierarquico.

Médico Psiquiatra

Examinar pacientes, manter seu registro com armtagdre possivel diagndstico e tratamento

prescrito, requisitar, analisar resultados de egameompanhar o paciente verificando a evolucéo da
doenca. Diagnosticar e tratar as afeccdes psidopgatas, empregando técnicas especiais, individuais
ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabditpaciente. Acompanhar e tratar transtornos nmgentai

organicos, transtornos mentais decorrentes do eséabol e drogas, esquizofrenia, transtornos do
humor, transtornos ansiosos, transtornos alimes)taenstornos da personalidade, transtornos nsentai
da infancia e adolescéncia e as urgéncias psigaigtrEfetuar pericias quanto ao desenvolvimento
psiquico. Trabalhar com equipe multidisciplinar manejo de pacientes internados e ambulatoriais.
Realizar outras atividades correlatas determinpdissuperior hierarquico.

Médico Urologista

Tratar afec¢Bes do aparelho geniturindrio em cagnulheres, homens e idosos, empregando meios
clinico cirargicos para promover ou recuperar alsafrestar assisténcia médica, bem como elaborar,
executar e avaliar planos, programas e subprogrdenaalude publica. Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizaa®tormas de tratamento para diversos tipos de
enfermidade, aplicando recursos da medicina prieverdu terapéutica. Analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os c@adoS8es normais, para confirmar ou informar o
diagnostico. Manter registro dos pacientes exanosaanotando a concluséo diagndstica, tratamento
prescrito e evolugdo da doencga; executar outrdmigibes afins.

Pajem

Garantir o acompanhamento e a seguranca dos atudas suporte para o atendimento educacional
gue é realizado dentro da sala de aula. Alimedtarpanho, trocar de roupas, promover atividades de
recreacao e colocar as criancas de repouso; Mam@mado o material sob sua guarda; Executar
servicos de limpeza e arrumacdo nas dependéncizcalode trabalho, servicos que visem o bom
funcionamento; Efetuar o controle de géneros alifois; Selecionar os ingredientes necessarios e
preparar os lanches e refei¢cdes; Verificar o estigdoonservacao dos alimentos; Servir os lanches de
conformidade com as normas e procedimentos prewig@meefinidos; Registrar a quantidade de
lanches e refei¢cdes servidos e alimentos recebiRtosgder a limpeza e manter em condicdes de
higiene o local de preparo dos lanches, bem conlocdb destinado a seu consumo; Proceder, orientar
e auxiliar as criancas no que se refere a higiessqal; Observar a salude e o bem estar das criancas
prestando primeiros socorros, dando ciéncia aorsupsobre a ocorréncia; Vigiar e manter a
disciplina das criancas sob sua responsabilidagd&ntdo-as com zelo, atencdo e carinho; Receber,
acolher e entregar as criangas aos pais ou resgissdem como zelar pelo embarque e desembarque
daquelas que fazem uso do transporte escolar; A@amap as criangas em passeios, visitas e
excursdes; executar outras atribuicdes afins.

Professor - Educacéao Infantil

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigslades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspiafiais da Unidade de Ensino e comunidade
escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas
Municipais; executar outras atribui¢des afins.
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Professor - PEB |

Transmitir conhecimento na educacéo infantil e &does iniciais do ensino fundamental, incluindo,
entre outras, as seguintes atribuicdes: partidgidaelaboracdo da proposta pedagdgica da unidade
escolar; elaborar e cumprir plano de trabalho sdgum proposta pedagoégica da unidade escolar;
utilizar metodologias através de acbes que garaatansino e a aprendizagem dos alunos; estabelecer
e implementar estratégias de atendimento aos alju@sapresentem menor rendimento; cumprir as
horas da jornada de trabalho de docéncia em saalde horario de trabalho pedagdgico coletivo, de
acordo com o horério estabelecido pela direcdo rddade escolar; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacadadesenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as fandliascomunidade; desempenhar as demais tarefas
indispensaveis ao alcance dos fins educacionaisiniidade escolar e ao processo de ensino e
aprendizagem; executar outras atividades compato@n seu cargo, de acordo com seu superior
imediato.

Professor Educacéo Especial - PEB I

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigislades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspiafiais da Unidade de Ensino e comunidade
escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas
Municipais; executar outras atribui¢des afins.

Professor de Ciéncias - PEB II

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigslades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspimfiais da Unidade de Ensino e comunidade
escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas
Municipais; executar outras atribuicdes afins.

Professor de Ed. Fisica - PEB II

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigslades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspiafiais da Unidade de Ensino e comunidade
escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas
Municipais; executar outras atribuigdes afins.

Professor de Geografia - PEB I

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigislades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspiafiais da Unidade de Ensino e comunidade
escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas
Municipais; executar outras atribuicdes afins.

Professor de Historia - PEB I

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigslades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspimfiais da Unidade de Ensino e comunidade
escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas
Municipais; executar outras atribuicdes afins.

Professor de Inglés - PEB I

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigislades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspiafiais da Unidade de Ensino e comunidade
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escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas
Municipais; executar outras atribuigdes afins.

Professor de Matematica - PEB |l

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigislades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspiafiais da Unidade de Ensino e comunidade
escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas
Municipais; executar outras atribuicdes afins.

Professor de Musica - PEB I

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigslades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspimfiais da Unidade de Ensino e comunidade
escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas

Municipais; executar outras atribuicdes afins.

Professor de Portugués - PEB I

Planejar e ministrar aulas, acompanhar e avaliatigislades pedagodgicas desenvolvidas com alunos e
seu aproveitamento, em parceria com os demaisspiafiais da Unidade de Ensino e comunidade
escolar, em consonancia com o projeto politico gégiao e o Regimento Comum das Escolas
Municipais; executar outras atribui¢des afins.

Psicologo

Atuar em programas e atividades desenvolvidas Melaicipio no que se refere a Psicologia Clinica,

Social e/ou Educacional na area comportamentai@wviduo, do grupo e da comunidade por meio de
técnicas apropriadas. Desenvolver a Psicologia @dalho através de atividades voltadas para o
servidor publico Municipal. Atuar nos sistemas SUARAS, Programa de Atencdo Integrada a
Familia — PAIF e CREAS; executar outras atribuigifess.

Técnico de Enfermagem

Prestar, sob orientacdo do médico ou do enfermséwjcos técnicos de enfermagem, ministrando
medicamentos ou tratamentos aos pacientes; cantsolais vitais dos pacientes, observando a
pulsacdo e utilizando aparelhos de ausculta e jwpsdfetuar curativos diversos, empregando 0s
medicamentos e materiais adequados, segundo gdent@édica; orientar a populacdo em assuntos de
sua competéncia; preparar e esterilizar materisirumental, ambientes e equipamentos para a
realizacdo de exames, tratamentos e intervencéamicia; auxiliar o médico em pequenas cirurgias,
observando equipamentos e entregando o0 instrumastassario conforme instrucdes recebidas;
orientar e supervisionar o pessoal auxiliar, adengarantir a correta execucao dos trabalhos;iauxil

na coleta e na analise de dados sociais sanitfaiocemunidade, para o estabelecimento de programas
de educacao sanitaria; proceder a visitas donmedjaa fim de efetuar testes de imunidade, vadinaca
investigacdes, bem como auxiliar na promoc¢éo eoi@gho da salde de grupos prioritarios; participar
de programas educativos de saude, que visem matikasenvolver atitudes e habitos sadios, em
grupos especificos da comunidade (criangas, gestanbutros); participar de campanhas de educacéo
e saude; controlar o consumo de medicamentos eislemateriais de enfermagem, verificando o nivel
de estoque, para, quando for o caso, solicitaupeissento; supervisionar e orientar a limpeza e
desinfeccdo dos recintos, bem como zelar pela bt dos equipamentos que utiliza; executar
outras atribui¢cdes afins.

Vigia
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Prestar servicos de protecao e vigilancia do maioiente e dos bens, servicos, instalacées, prégrios

autoridades do Municipio, bem como colaborar comadigias civil e militar do Estado, para politicas
de seguranca publica e transito, promovendo a aegaire 0 bem-estar da populacao; executar outras

atribuicdes afins.
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ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Para os cargos de Auxiliar de Servigos, Pajem e \f&g

PORTUGUES: Substantivos (Género, nimero e grau), Artigos, d&iefio, Pronomes, Adjetivos,
Verbos — conjugacdo, Comparacdo de palavras entsn8nimo e antbnimo, Acentuacdo e sinais
gréficos, Ortografia, Sinais de pontuacao, An&igeterpretacdo de textos.

MATEMATICA : As quatro operacdes, Medidas de tempo, No¢dedién, arroba, dezena, centena,
milhar, etc., Problemas sobre: as quatro operag€eblemas sobre: peso, tempo, medidas de: massa,
tempo, area etc., Problemas sobre: sistema méSfisi@ma Monetario Nacional: (Real).

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Para o cargo de Auxiliar de Campo.

PORTUGUES: Fonética e Fonologia, Divisdo Silabica, Acentuagiafica, Emprego do hifen,
Ortografia, Pontuagcdo, Estruturas das palavrasss€$a Gramaticais, Flexdo verbal e nominal,
Emprego e Colocagdo, Pronomes: Empregos de temposodos verbais, vozes do verbo,
Concordéancia nominal e verbal, Crase, Interpretaigitexto, Analise Sintatica: termos da oracéo e
classificacéo das oracoes.

MATEMATICA : Conjunto numérico R, N, Inteiro, Potenciacéo, iRiad&o, Equacao e inequacéo do
1° grau, Equacéo do 2° grau, Fatorac&do, Porcentalgeas simples e compostos, Relacdes e Funcoes,
Area, Perimetro, Volume e Densidade, Areas dasdigplanas, Sistema decimal de medidas, Razbes
e Proporcgdes.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia do Brasil - Balaiada, Guerra de Canudos, Bandeirantes,
Brasil Colbnia, Brasil Republica, Descobrimento Bi@sil, Capitanias Hereditarias, Escraviddo no
Brasil, Abolicdo da Escravatura, Guerra do Paradudios do Brasil, Invasdo Holandesa no Brasil,
Guerra dos Emboabas, Guerra dos Farrapos, Guesriaaid@apos, Independéncia do Brasil, Imigracéo
no Brasil, Era VargasGeografia do Brasil - Mapas do Brasil, Desmatamento no Brasil, Rio
Amazonas, MERCOSUL, Dados geogréficos, Relevo iias Efeito Estufa, Aquifero Guarani,
Hidrografia,Vegetacao.
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| ENSINO MEDIO COMPLETO

Para os cargos de Atendente, Auxiliar de CuidadoiTécnico de Enfermagem.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo gréafica, Pontuacdo, Clasespalavras: artigo, nome,

pronome, verbo, palavras relacionadas (preposic@&mnguncdo), Flexdo nominal, Concordancia
nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo teahpGoncordancia verbal, Formacao de palavra:
composicdo e derivacdo portuguesa, Estrutura dee ffgortuguesa: a- termos da oracgéo; b-
coordenacdo e subordinacdo, Regéncia nominal ealyeffolocacdo pronominal, Sinonimia,

antonimia, polissemia, denotacdo e conotacdo, Bexlinguisticos (linguagem figurada), Redacao,
Interpretacdo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operag@aticais, Racionalizaco
simples, Equacdes incompletas, Resolucédo de unac@&guSistema simples de equacdes, Equacbes
de P e 2 Graus - resolucdo — problemas, NocGes de relafdiocéo, Funcdo de’ IGrau, Fungdes,
Funcéo constante, Relacdo e funcdo: nocdes gdoaisnio, imagem, Razéo e propor¢cdo, Grandezas
proporcionais, Regra de trés simples, Regra de do#sposta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de numeros inteiros: operacGesjunto de nameros racionais: operacoes,
Expressfes algébricas: operacdes, Radicais: ops;asithplificacédo, racionalizacdo, propriedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Para os cargos de Atendente e Auxiliar de Cuidador.

HISTORIA: Historia Geral — Grandes Civilizacdes, Personagens HistoridosConquista da
América, Mercantilismo e o Sistema Colonial. O Rsmiraento Cultural Europeu. Revolucdes,
lluminismo, Revolucédo Industrial. Idade Média. ABRicdo Francesa, A Primeira Guerra Mundial, A
Década do Poés-Guerra, A Segunda Guerra Mundigdtoria do Brasil - Balaiada, Guerra de
Canudos, Bandeirantes, Brasil Col6nia, Brasil Réeap Descobrimento do Brasil, Capitanias
Hereditarias, Escraviddo no Brasil, Abolicdo dar&satura, Guerra do Paraguai, indios do Brasil,
Invasdo Holandesa no Brasil, Guerra dos Emboabesesr& dos Farrapos, Guerra dos Farrapos,
Independéncia do Brasil,Imigracdo no Brasil, Erargda. GEOGRAFIA: Geografia Geral -
Hidrografia, Mapas, Africa, América do Norte, AnéiCentral, América do Sul, Asia, Geopolitica,
Geografia Fisica, Producéo e Consumo de EnergimerMs MetalicosGEOGRAFIA DO BRASIL

- Industrializacdo Brasileira, Urbanizacdo BrasilgiAgropecuaria, Questdes Ambientais. Clima do
Brasil, Mapas do Brasil, Desmatamento no Brasih Rinazonas, MERCOSUL, Dados geogréficos,
Relevo Brasileiro, Efeito Estufa, Aquifero Guaramidrografia,VegetacdoATUALIDADES:
Topicos relevantes e atuais de diversas areascdai® politica, economia, sociedade, educacéo,
seguranca, tecnologia, energia, relacées intemmaisipdesenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental e ecologia, e suas vinculacbesrhuatd

TECNICO EM ENFERMAGEM

TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM: Acolhimento com ekificacdo de risco, Sinais vitais;
Higienizacdo; Administragdo de medicamentos; Cuwdagkspeciais; Coleta de material para exame;
terminologias, esterilizacdo e desinfeccdo, biogssega, passagem de sondas, puncdo venosa,
realizacdo de curativos, cuidados com ostomiasjados com drenos. ETICA PROFISSIONAL:
Comportamento social e de trabalho; Sigilo prodisal; EPIDEMIOLOGIA: Terminologias basicas;
Nocdes de epideminologia; Doencas de notificacdopetsoria; Isolamento; Infeccdo hospitalar;
URGENCIA E EMERGENCIA: Parada céardio-respiratoridemorragias; Ferimentos superficiais e
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profundos; Desmaio, Estado de choque, convulsdésgafmento, Sufocamento, choque elétrico,
envenenamento, mordidas de cobras; Fraturas e desagCorpos estranhos; Politraumatismo,
queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: \fas; crescimento e o
desenvolvimento infantil; Alimentacdo; Doengcas ma@nmuns; Bercarios e lactarios, alteracdes
corporais na adolescéncia; SAUDE DA MULHER: Periouenstrual, Exames Preventivos de Cancer
de colo de utero e mama, Doencas Sexualmente Tissigais, Pré-natal de baixo risco, aborto,
doencas gestacionais, alteracdes corporais nacgestmabalho de parto, amamentagdo, puerpério.
SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de Enfermagem pasologias Cardio - vasculares,
Pulmonares, Neurologicas, Cronico-Degenerativamnes preventivos de cancer de prostata. SAUDE
MENTAL: Transtornos mentais e de comportamentoaiSire Sintomas de Transtornos mentais,
alteracdes da sensopercepcdo, alteracdes do pensamabteracdes da linguagem, alteracbes da
consciéncia, alteracbes da atencdo e orientacBraglies da memoria, alteracbes da afetividade,
alteracdes do sono e alteragcbes do movimento. Asimsigdo de medicamentos controlados. Lei
Orgéanica de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministéaidsdude, Brasilia 1990. Programa de Saude da
Familia. Acolhimento com classificagédo de riseav(v.saude.gov.br/humanizagus

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para os cargos de Coordenador Social da Casa Abrigénfermeiro Padréo, Farmacéutico,

Médico Angiologia, Médico Cardiologista, Médico Dermatologsta, Médico Generalista da
Familia, Médico Ginecologista, Médico Neurologista, Médico flalmologista, Médico

Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Plantonista, Médico Psiquia, Médico Urologista,

Professor — Educacéo Infantil, Professor — PEB I, i8fessor de Educacéo Especial — PEB II,

Professor de Ciéncias — PEB II, Professor de Edug@o Fisica — PEB Il, Professor de Geografia
— PEB I, Professor de Historia -PEB I, Professor de Inglés — PEB I, Professor de
Matematica — PEB I, Professor de Musica — PEB IIProfessor de Portugués — PEB Il e
Psicélogo.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo gréafica, Pontuacdo, Clasdmspalavras: artigo, nome,

pronome, verbo, palavras relacionadas (preposic&mnguncdo), Flexdo nominal, Concordancia
nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo teahpGoncordancia verbal, Formacao de palavra:
composicdo e derivacdo portuguesa, Estrutura dse flgortuguesa: a- termos da oracgdo; b-
coordenacdo e subordinacdo, Regéncia nominal ealyeffolocacdo pronominal, Sinonimia,

antonimia, polissemia, denotacédo e conotacdo, Beslinglisticos (linguagem figurada), Redacao,
Interpretacdo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operag@aticais, Racionalizaco
simples, Equacdes incompletas, Resolucédo de unmac@&guSistema simples de equacdes, Equacbes
de P e 2 Graus — resolugdo — problemas, No¢oes de relafdiocdo, Funcdo de’ IGrau, Fungoes,
Funcédo constante, Relacdo e funcéo: nocdes gdoaisnio, imagem, Razdo e proporcdo, Grandezas
proporcionais, Regra de trés simples, Regra de do#sposta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de numeros inteiros: operacGesjunto de nameros racionais: operacoes,
Expressfes algébricas: operacdes, Radicais: ops;asithplificacdo, racionalizacdo, propriedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
COORDENADOR SOCIAL (CASA ABRIGO)
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Politica Nacional de Assisténcia Social. Sistem&tJde Assisténcia Social — SUAS. Fundo Nacional
de Assisténcia Social (FNAS). Lei Orgéanica da Aésisia Social - LOAS. Norma Operacional Basica
da Assisténcia Social — NOB/SUAS. Gestdo do SUA®@st& compartilhada; apoio técnico.
Vigilancia Socioassistencial. Unidades de AtenditmenBeneficios assistenciais. Servicos e
Programas. Publicacdes Institucionais (acessiveigsés do portal www.mds.gov.br): Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS). Cadastro Unico. Redidadd e Acdo Jovem. Bolsa Familia. CRAS —
Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Protecéitencdo Integral a Familia (PAIF). Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCVF)EBB — Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social, Equipes Volantes. Servicos dellAmento. Medidas Socioeducativas. Beneficio
de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BBET na Escola. BPC Trabalho. Beneficios
Eventuais. Renda Mensal Vitalicia. Carteira do édd@&eguranca Alimentar. Brasil Sem Miséria. Lei
Federal n.° 8.742/1993 e suas atualizacbes — Dispbee a organizacdo da Assisténcia Social
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8742rh). Decreto n.° 7.788/2012 — Regulamenta o Fundo
Nacional de Assisténcia Social (http://www.plangty.br/ccivil_03/_Ato2011-
2014/2012/Decreto/D7788.htm). Resolucdo n.° 33/20Mdrma Operacional Basica da Assisténcia
Social — NOB/SUAS (https://conferencianacionalsieordpress.com/2013/12/cnas-2012-033-12-12-
2012.pdf). Decreto n.° 6.214/2007 — Regulamentareficio de prestacédo continuada da assisténcia
social devido a pessoa com deficiéncia e ao idb#p:{www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-
2010/2007/Decreto/D6214.htm). Lei Federal n.° 10/2d03 e suas atualizacdes - Dispbe sobre o

Estatuto do Idoso e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/I7@1.htm). Lei Federal 10.836/2004 e suas
atualizagbes - Cria 0o Programa Bolsa Familia e d&tra® providéncias

(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-202604/1ei/110.836.htm). Decreto n.° 5.209/2004 —
Regulamenta o Programa Bolsa Familia (http://wwanalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2004/Decreto/D5209.htm). Lei Federal n.° 12/8908 e suas atualizacBes — Dispde sobre o
Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — Projdk&pi//www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2008/Iei/111692.htm). Lei Federal n.° 8.0690.@ suas atualiza¢cfes - Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069Cqmitado.htm).

ENFERMEIRO PADRAO

SAE (Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermag8mgis vitais; Higienizacdo; Acolhimento com
classificacdo de risco; Preparo e Administracdanaéelicamentos; Coleta de material para exame,
terminologias, esterilizacdo e desinfeccdo, Sermnailog semiotécnica, farmacologia aplicada a
enfermagem, trabalho em equipe multiprofissione@ingiamento familiar. ETICA PROFISSIONAL:
Lei do Exercicio Profissional. ADMINISTRACAO: Admistracdo e gerenciamento no servico de
enfermagem, Administragdo de recursos materiaisDEHRIOLOGIA: Terminologias; Nocdes de
epideminologia; Doencas de notificacdo compulsdsalamento; Infeccdo hospitalar, imunizacéo,
acbes de controle e biosseguranca; URGENCIA E EMBRGA: Parada cardio-respiratoria;
Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundossraio, Estado de choque, convulsdes;
Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenentommordedura de cobras, picadas de animais
peconhentos, Fraturas e luxagdes; Corpos estraftadgtaumatismo, queimaduras; SAUDE DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE: puericultura, crescimen® o desenvolvimento infantil;
Alimentacdo; Doencas mais comuns; Bercarios e riastaalteracbes corporais na adolescéncia,
transtornos alimentares, riscos na adolescéncidl ,(@favidez, violéncia, drogas, sexualidade).
SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Prewarstide Cancer de colo de Gtero e mama,
Doencas Sexualmente Transmissiveis, Pré-natalide bisco, Pré-natal de alto risco, aborto, doencas
gestacionais, alteracBes corporais na gestacialticade parto, amamentacao, puerpério. SAUDE DO
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ADULTO E IDOSO: Cuidados de Enfermagem nas pata®dgCardio - vasculares, Pulmonares,
Neurolégicas, Cronico-Degenerativas, exames praxentde cancer, metabdlicas, genito-urinarias,
musculoesqueléticas. SAUDE MENTAL: Transtornos raisné de comportamento, Sinais e Sintomas
de Transtornos mentais, alteracdes da sensopeocepliéracdes do pensamento, alteracbes da
linguagem, alteracdes da consciéncia, alteracdeatatewcdo e orientacdo, alteracbes da memoria,
alteracOes da afetividade, alteracbes do sonemaites do movimento. Preparo e Administracdo de
medicamentos controlados. Lei Organica de Saudei -8 D80 e 8142, Ministério da Saude, Brasilia
1990, principios e diretrizes do SUS. Programa alel8 da Familia, Pacto pela saude, Acolhimento
com classificacdo de risco (www.saude.gov.br/hupeesu.

FARMACEUTICO

Sistema Unico de Satde: Lei n° 8.080 de 19/09/@9,nP 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Saide - NOB-SUS de 1B®@mna Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Comteolefeccdo Hospitalar. Dimensionamento e
controle de estoques: Padronizacdo de medicamediassificacdo e codificacdo de materiais; Boas
praticas de estocagem de medicamentos: Estocagemedieamentos Termolabeis; Estocagem de
medicamentos imunosoroldgicos; Estocagem de medit@s de controle especial. Sistemas de
distribuicdo de medicamentos: Importancia, Aspeetas1dmicos e financeiros; Garantia da qualidade
e manuais de politicas e procedimentos operaci@aasio. Epidemiologia dos erros na medicacao e
estratégia de prevencdo: A prescricdo médica; Esamiede manutencdo de soro; Diluicdo de
medicamentos; Estabilidade dos medicamentos. Rgar de misturas parenterais: Terapia
Nutricional Parenteral e Enteral; Terapia Antinéspta-Quimioterapia. Farmécias Satélites: Servicos
especializados em dispensacdo de materiais e meghtas. Diluicdo de Germicidas e Correlatos: A
importancia do controle microbiano; Desinfeccdosterdizacdo; Detergentes; Desinfetantes. Uso
racional de antibioticos: Comissédo de Controle rfecdes; A farmacia e o controle de infeccdes.
Resolugdo RDC n° 67 de 08 de outubro de 2007: Remiito que institui as boas praticas de
manipulagdo em farméacia — BPMF; Manipulacdo dedesliManipulacdo de liquidos e semi-solidos.
Portaria 344 de 12 de maio de 1990: Regulamentnide@sobre substancias e medicamentos sujeitos
a controle especial. RDC N° 67, 08 de outubro d& 2Caprova o regulamento técnico para fixar os
requisitos minimos exigidos para manipulacao deicaatentos em farmacia, estabelecendo as BPM.
RDC n°. 45, de 12 de marco de 2003: dispde sobRegulamento Técnico de Boas Praticas de
Utilizacdo das Solugdes Parenterais (SP) em SendeoSaude. Principios Gerais da Farmacologia:
Quimioterapia das Doencas Microbianas/ Neoplasieadarasitarias; Classe Terapéutica dos
Medicamentos; Vias de administracdo de Formas Faéutaas; Farmacocinética e
biodisponibilidade; Reagbes Adversas a Medicamentasteragbes e Incompatibilidades
Medicamentosas. Dicionario Terapéutico Guanabar&dicdo 2006/07. OGA’'s Fundamentos
Toxicologia. Sdo Paulo: Atheneu; Farmacodependénbixicocinética. Manual de Medicina —
Harrison — 152 Edicado: Intoxicacdo e Overdose ddiddenentos. Portaria n°. 3916 de 30 de setembro
de 1998. Ministério da Saude — Assisténcia Farm@meéna atencdo basica — 22. Edicdo/2006. Cbdigo
de Etica Profissional. Politicas Publicas do SU&: 8.080/90. Politica Nacional de Humanizag&o.
Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestatic®dlacional de Atencéo Bésica. Lei n® 8.142, de
28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. PoNiécdonal de Promocéo de Saude.

MEDICOS

Reforma Sanitaria. O S.U.S: Principios, Diretrizes Estrutura. Gestdo: Controle Social e
Financiamento. Municipalizacdo da Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIl — Da Ordem Soci@aap. Il - Da Seguridade Social. Leis Federais n°s
8.080/1990 e 8.142/1990.

41




- Prefsitura giﬁumrtpfxl e Brodofoshi

et EATADO DE 3A0 FAUI
I:'.-.--' .T!El.:

Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.

Portaria n° 399/GM/MS, de 22/02/2006 — Pacto pealzs.

Saude da mulher, adulto e idoso; Doencas sexuantr@amsmissiveis; Doencas crénico-degenerativas;
Doencgas infecto-contagiosas e parasitarias; Doanesabdlicas; Cirurgia geral; Educacdo em saude;
Principios de medicina social e preventiva; Antilsicterapia; Atendimento de emergéncia; Choque;
Hipertensao arterial sistémica; afeccdes cardi&agnchimento de declaracao de 6bito

Cadigo de Etica e Conhecimentos relacionados adéresuacao.

Etica profissional, responsabilidade e trabalho ezpuipe. Educacdo em Salde: conceitos basicos.
Preenchimento da Declaragdo de Obito. Doencastifieagiio compulsorias. Atendimento as vitimas
de violéncia e suas familias. Epidemiologia, fisitmogia, diagnostico, clinica, tratamento e
prevencdo das doencgas cardiovasculares: insufigiémmardiaca, insuficiéncia coronariana,
arritmiascardiacas, doencas reumaticas, aneurismaarth, insuficiéncia arterial periférica, tromems
venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonar&sficiéncia respiratdria aguda, bronquite agudae
cronica, asma, doenca pulmonar  obstrutiva  crénicggneumonias,  tuberculose,
tromboembolismopulmonar, pneumopatia interstici@astrointestinais: neoplasias do sistema
digestivo, gastrite e Ulcera péptica, colecist@zatdiarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatit
insuficiéncia hepética, parasitoses intestinaisndas intestinais, inflamatorias, doenca divericdb
colon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crérgt@nerulonefrites, distarbios hidroeletroliticosi@
sistema &cido/base, nefrolitiase, infec¢cbes urmariMetabdlicas e do Sistema Enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes melito, thigaoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipoése
da adrenal. Reumatoldgicas: osteoartrose, ostespodmenca de Paget, doenca reumatdide, gota,
lGpus eritematoso sistémico, artrite infecciosagmdas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias,
epilepsias, acidente vascular cerebral, meningiws,opatias periféricas, encefalopatias. Psidcédtr
alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticpanico, depressdo, reacdes agudas ao stress.
Infecto-contagiosas: sarampo, varicela, rubéolapmdelite, difteria, tétano, coqueluche, raivabrie
tifdide, hanseniase, doencas sexualmente transgigsAIDS, doenca de Chagas, esquistossomose,
leishmaniose, leptospirose, maléria, tracoma, @stteccias, estafilococcias, febre maculosa, dengue
doenca meningocdcica, infeccdes por anaerdbiospptagmose. Dermatoldgicas: escabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite ddatmy onicomicoses, infeccdes bacterianas.
Imunolégicas: doenca do soro, edema angioneurdétidcaria, anafilaxia. Ginecolégicas: doenca
inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leuc@récancer de mama, intercorréncias no ciclo
gravidico. Hematolégicas: anemias, talassemiaplagias. Nocdes basicas de urgéncia/emergéncia
na pratica médica. Lei Organica de Saude — Lei®B®®8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990,
principios e diretrizes do SUS. Programa de Saadeathilia, Pacto pela saude, Politica nacional de
urgéncia e emergéncia. Acolhimento com classificalgiriscqwww.saude.gov.br/humanizagus

PSICOLOGO

Etica profissional, responsabilidade e trabalho efquipe. Educacdo em Saulde: conceitos basicos.
Atencdo Integral a Saude Mental, Desenvolvimen®sieopatologia, Clinica Ampliada: Atendimento
Grupal, Psicoterapias, Acompanhamento TerapéuReabilitacdo Profissional, Educa(;ao em Saude,
organizagdo da Atencdo e da Assisténcia em SaudealMétencdo Integral a Familia, Crianca e
Adolescente em situacdo de vulnerabilidade psioiess A Reforma Psiquiatrica no Brasil: Politica
de Saude Mental do SUS, Atencdo as urgéncias,tégiade atencdo para transtornos associados ao
consumo de &lcool e outras drogas, Estratégia Nalcide Prevencdo ao Suicidio, O processo de
desinstitucionalizacédo - Centros de Atencdo PsimislsCentros de Convivéncia e Cultura Hospitais-
dia.Os principais desafios da Reforma Psiquiatfulitica de Alcool e Outras Drogas, Politica de
Saude Mental e Intervencdo na Cultura, PoliticésSdéde Mental para a infancia e adolescéncia,
Politica Nacional de Saude Mental, Programa deusd@d Social pelo Trabalho, Programa de Volta
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para Casa, Rede de atencao de base comunitarsrReeacado da Assisténcia Psiquiatrica Hospitalar,
Residéncias Terapéuticas, Saude Mental da Populdegm, Saude Mental e Direitos Humanos,
Saude Mental e Género, Saude Mental e Inclusaals&zude mental na atencao basica: as Equipes
Matriciais de Referéncia. Lei Organica de Saudes-8.080 e 8142, Ministério da Saude, Brasilia
1990, principios e diretrizes do SUS. Programa a@d& da Familia, Pacto pela saude, Politica do
Ministério da Saude sobre NASF — Nucleo de ApoiSailde da Familia, Estatuto da Crianca e
Adolescente, Estatuto do Idoso, Lei Maria da PeRbatarias do Ministério da Saude — area de saude
mental — www.saude.gov.br

Para os cargos de Professor — Educacao Infantil, 8essor — PEB |, Professor de Educacao
Especial — PEB I, Professor de Ciéncias — PEB IRrofessor de Educacéo Fisica — PEB II,
Professor de Geografia — PEB II, Professor de Histi&a — PEB I, Professor de Inglés — PEB I,
Professor de Matemética — PEB II, Professor de Musa — PEB Il e Professor de Portugués —

PEB II.

CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS:

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - 188. (ARTIGOS 5°, 6°, 205 A
214). LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONA - LDB -9394/96
ATUALIZADA POLITICA NACIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA
EDUCACAO INCLUSIVA, 2008.

DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DA EDUCACAO BASIE. 2013.

LEI N° 13.005 DE 25 DE JUNHO 2014 - PLANO NACIONAE EDUCACAO. BRASILIA, 2014
BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL

Objetivos da Educacao Infantil, Ampliacdo do reféot vocabular, A crianca Pré-Escolar e suas
linguagens, Atendimento a crianca pré-escolar paavide ambientes pouco estimuladores, Atividade
de estimulag&o para a leitura na pré-escola, Aag@dacartistica a servigo da criatividade na prétasc
Sucata, um desafio a criatividade, Situacdes ekdoras na area do pensamento operacional
concreto, A crianca pré-escolar e o0 meio socian€as na Educacao Infantil — Importancia, Uma
escola Piagetiana, Vocé fala porque pensa (nacapmmsjue fala) — a aprendizagem da linguagem
como instrumento de aprendizagem, A consciéncialn@o espirito civico segundo Jean Piaget, Da
psicologia do desprivilegiado a psicologia do o Estatuto da Crianca e do Adolescente, A
crianca e o numero, Avaliacdo, Planejamento, Pejlagte Freinet (Revista do Professor), Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

PROFESSOR - PEB |

Reflexdes sobre alfabetizacdo, Concepcdes de ljegua e escrita, As relagbes entre ensino e
aprendizagem na sala de aula, A Metodologia nass ae conhecimento, A importancia do jogo na
educacdo, Analise e interpretacdo de textos, AurkitA Literatura Infantil — 12 A 42 série, O
comportamento infantil — 7 a 10 anos, A criangasenarmas escolares, Planejamento, Curriculo,
Conteudos, Estatuto da Criangca e do Adolescenis,d ®iretrizes e Bases da Educacdo Nacional,
Proposta Construtivista, Avaliagdo e ProgresséaotiQada, Plano de Carreira Municipal e Plano
Nacional de Educacéao.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL — PEB Il
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A Crianca Deficiente E A Familia; O Desenvolvime&imocional E Afetivo; Atividades Gerais Para
Os Deficientes; A Psicologia No Auxilio A Educaga@ompreensao Dos Deficientes; O Deficiente E
O Trabalho; Treinamento Para O Trabalho; Integrag@oMercado De Trabalho; A Adaptacéo;
Metodologia Educacional; Didatica Da Classe De @efite Visual;O Deficiente Visual Integrado;
Atividades De Vida Diaria; Psicologia Educacion@kicologiaVocacional; Método De Escrita Em
Braile; Recursos Didaticos Para D.V.; Auxilio O8deara Visdo Subnormal; Orientacéo E Mobilidade
Para D.V.; Anatomia E Fisiologia Do Aparelho Visual

PROFESSOR DE CIENCIAS — PEB |I

Ar: 1.1. Composicéo; propriedades e respectivasagiles. 1.2 camadas da atmosfera. 1.3. Pressao
atmosférica (variagdes da presséo atmosférica,daeti pressdo atmosférica, formacdo de vento, as
massas do ar). 1.4. Previsdo do tempo. 1.5. aridesd.6. Preservacdo do ar. 2. Agua: 2.1.
Composicdo, 2.2. Propriedades; 2.3. Estados figcas mudancas de fase da agua. 2.4. o ciclo e
formacdo da agua na natureza. 2.6. Agua e salileS@neamento basico. 3. Solo: 3.1. Como se
formam os solos (as rochas); 3.2. Composicdo;T3®s; 3.4. Funcao; 3.5. 0 solo e a nossa saude. 4.
Virus: 4.1. Estrutura; 4.2. Reproducao; 4.3. Imfnaeia do estudo. 5. Moneras, protistas e fungds: 5.
Representantes; 5.2. Ecologia; 5.3. Caracteristieasélula; 5.4. Caracteres morfofisiolégicos; 5.5.
Importancia do estudo dos beneficios e maleficawa ps seres humanos. 6. Evolucéo dos seres vivos:
6.1. Féssil e sua importancia; 6.2. Seres vivadaptacao; 6.3. Selecdo natural/mutacdo; categieias
classificacdo; 6.5. Nomenclatura cientifica basleaclassificacdo dos seres vivos. 7. Animais: 7.1.
ordenacédo evolutiva da filogenia dos principaispges do reino animal com seus respectivos
representantes. 7.2. Estudo dos Poliferos e cedeo® (ecologia, principais caracteres
morfofisiolégicos, reproducédo e importancia do dsju7.3. Estudo dos platelmintos, Nematelmitos e
Anelideos (ecologia, principais caracteres difdeaanorfofisioldgicos, reproducdo e importancia do
estudo). 7.4. Estudo dos moluscos (classificac&o mtimcipais representantes, ecologia, caracteres
basicos morfofisiologicos, reproducédo e importancastudo). 7.5. Estudo dos vertebrados superiores
(peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos): sifleacdo, ecologia, caracteres béasicos
morfofisioldgicos, reproducéo e importancia do detB. Vegetais: 8.1. os grandes grupos de vegetais
(ordenacdo evolutiva com seus respectivos repraasest e caracteristicas da célula vegetal); 8.2.
Algas pluricelulares (caracteristicas, ecologiassificacdo e importancia); 8.3. Bridfitas e Pigfitds
(caracteres morfofisiologicos basicos diferenciaiscologia, reproducdo e utilidade); 8.4.
Gimnospermas: representantes, reproducdo e imp@tam8.5. Angiosperma: classificacdo e
representantes, caracteres estruturais, fisiolégeoimportancia (raiz, caule, folha, flor, fruto e
semente). 9. Corpo humano: 9.1. Célula (caradte$stia célula animal partes com seus respectivos
componentes e funcédo); 9.2. Tecido: conceito, t{ptEssificacdo) e funcdo; 9.3. Sistemas digestivo,
respiratério, circulatério, nervoso e reprodutoomposicdo (6rgdo) e principais consideracdes
funcionais destes sistemas; 9.4. Educacdo sexuml;D8ogas (fumo, alcool e estimulantes) e seus
efeitos. Matéria: 10.1. Conceito; 10.2. Tipos; 10Bopriedade (gerais e especificas) energia
(modalidade, transformacfes e unidade de medidd@e), diferencas entre fenbmenos quimicos e
fisicos; 10.6. Substancias: simples, compostasie® substancias na industria; 10.7. Funcgfes
guimicas: acidos, bases, sais e Oxidos (diferemggdicabilidades); 10.8. Caracteristicas difel@nci
das misturas e das combinagfes; 10.8.1. Misturasus processos de fracionamento; 10.8.2.
Combinacdes ou reagbes quimicas — tipos e fataresagnfluenciam; 10.9. Movimento: conceito,
tipos e seus fatores; massa, forca e aceleragwitmo de ciéncias na base nacional comum curricula

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA — PEB II

Fundamentos da Educacao Fisica; Concepc¢bes da@duEssica; Objetivos da Educacéo Fisica,
Aspectos Técnicos, Politicos e Pedagogicos da Edadaisica Escolar; Desenvolvimento Humano —
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Aprendizagem Motora; Recreagdo Escolar; Anatonsaileigia do Exercicio; Qualidade de Vida,
Diretrizes Curriculares de Educacao Fisica. Cogmxiedade e a Constru¢do da Cultura Corporal de
Movimento. Dimensdes Bioldgicas Aplicadas A Educaddsica E Ao Esporte: As Mudancas
Fisiolégicas Resultantes Da Atividade Fisica. Espoe Jogos: Competicdo, Cooperacdo e
Transformacao Didatico-Pedagdgica. CrescimentoseDalvimento Motor. Modalidades Esportivas.
Consciéncia Corporal e Estética do Movimento, Cgna&fiitas e Dancas. Esquema e Consciéncia
Corporal. Plasticidade, Flexibilidade e Adaptalsiid do Corpo. Exercicios Corporais Orientados e/ou
Adaptados. Jogos de Comunicacdo e Expressdo enp.GExercicios Aerobicos. Exercicios De
Resisténcia E Forca Muscular. Exercicios De Coac®m e Habilidade Motora. Exercicios de
Readequacgdo Postural. Alongamento. O Ensino de d€dacFisica na Base Nacional Comum
Curricular.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA — PEB I

1. A evolucdo do pensamento geogréfico e os noasdgmas de ciéncia; 2. As fontes e a evolugéo
da concepcao da natureza do homem e da econongi@ogeafia: os impactos da economia mundial
sobre o meio ambiente e suas relacbes com a sdeieBlaAbordagem dos conceitos da geografia de
paisagem, espac¢o, sociedade, regido, territério;Géopolitica da globalizacdo: organismos
internacionais, comércio internacional e desigud#da5. Metodologia do ensino e aprendizagem da
geografia: os novos recursos didaticos; 6. As elifess propostas curriculares e o livro didatico na
geografia; 7. Ensino e pesquisa em geografia; 8bAtizacdo e linguagem cartogréafica; 9. A
cartografia nos diversos niveis de ensino; 10.rfago, localizagéo e representacdo da terra; 11. A
divisdo politica, administrativa e o planejament tdrritério brasileiro; 12. A divisdo do espaco
brasileiro segundo o IBGE; 13. As regides geoecacdsnbrasileiras; 14. Conceitos demograficos
fundamentais; 15. Crescimento populacional; 16.riisodemograficas e desenvolvimento socio-
econdmico; 17. Distribuicdo geografica da populacgh Estrutura da populacdo; 19. Migragfes
populacionais; 20. O processo de industrializacéa erbanizacdo brasileira e as consequencias
ambientais; 21. Relacdo cidade e campo; 22. A géagagraria e as transformacdes territoriais no
campo brasileiro; 23.agricultura e meio ambiente;Brasil, territorio e nacdo: a producdo do espago
geografico brasileiro, o Brasil e a nova ordem ni@in@ o Brasil no contexto regional; 25.
OrganizacOes e blocos econémicos; 26. Conflitashlpmas e propostas do mundo atual; 27. Quadro
natural (relevo vegetacao, clima, solos e hidre@yafuma perspectiva global, nacional e regional;
clima e aquecimento global; 28. Conservacéo, pras@o e degradacdo ambiental no Brasil; 29.
Politicas publicas e gestdo ambiental no brasil. RBpresentacfes e praticas sociais em educacao
ambiental; 31. Espaco e turismo no ensino da géag@2. O ensino de geografia na base nacional
comum curricular.

PROFESSOR DE HISTORIA — PEB Il

Fundamentos Tedricos Do Pensamento Historico; Bal& Pratica dos Procedimentos de Producéo
do Conhecimento Historico; 3. Linguagem e Ensinéldoria; 4. Transversalidade, Novas Formas de
Abordagem e Renovacéo do Ensino de Historia; 5fi@ddo Historiador e a Construcdo da Historia,
6. Natureza, Cultura e Historia; 7. Passagens d@guyidade para o Feudalismo; 8. Mundo Medieval;
9. Expansao Europeia do Século Xv; 10. Formacadudodo Contemporaneo; 12. Brasil - Sistema
Colonial; 13 Brasil - Império; 14. Brasil - Repuldi 15. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o &EmnHistéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; 16. Aspectos da Histdria da Africa e @awos Afro-Americanos e Amerindios; 17. Historia
da América. O Ensino de Historia na Base Naciomash@n Curricular.

PROFESSOR DE INGLES - PEB Il
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Gramatica: 1. Fonética E Fonologia. 2. OrtograBa. Morfologia. 4. Sintaxe. 5. Vocabulario.
6.Compreenséao E Producéao De
De Inglés. 5. Competéncias Para Ensinar E Aprehdegua Inglesa. 6. Avaliacdo Do Processo
Ensino-Aprendizagem E De Seus Atores. 7. Intera€éo Sala De Aula E Valorizagdo Do
Conhecimento Prévio E De Mundo Do Aluno. 8. Comcéle Letramento: Aplicacdes Ao Ensino-
Aprendizagem De Lingua Estrangeira/ Inglés, Entre @Quais: Leitura Como Letramento,
Comunicagdo Oral Como Letramento, Pratica Escriben& Letramento. 9. O Ensino Da Lingua
Inglesa Na Base Nacional Comum Curricular.

PROFESSOR DE MATEMATICA — PEB II

Aritmética e Conjuntos: Os Conjuntos Numéricos (X&is, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais);
Operacdes Basicas, Propriedades, Divisibilidade,nt&g@m e Principio Multiplicativo.
Proporcionalidade. 2. Algebra; Equacdes de 1° Graes; Funces Elementares, Suas Representagdes
Gréficas e Aplicacdes: Lineares, Quadraticas, E&poiais, Logaritmicas e Trigonométricas;
ProgressBes Aritméticas e Geométricas; PolinbmM8meros Complexos; Matrizes, Sistemas
Lineares e Aplicagbes na Informética; Fundamenwmddtematica Financeira. 3. Espago e Forma:
Geometria Plana, Plantas e Mapas; Geometria E$p@gametria Métrica; Geometria Analitica. 4.
Tratamento de Dados: Fundamentos de EstatisticalisénCombinatéria e Probabilidade; Analise e
Interpretacdo de Informacdes Expressas em Gradidabelas. 5. Matemética, Sociedade e Curriculo:
Curriculos de Matematica e Recentes Movimentos d®rRa. Os Objetivos da Matemética na
Educacdo Baésica. Selecdo e Organizacdo dos Costquata O Ensino Fundamental e Médio.
Tendéncias em Educacdo Matematica (Resolucdo dbleRras, Modelagem, Etnomatematica,
Historia da Mateméatica e Midias Tecnologicas). Gim de Matemética na Base Nacional Comum
Curricular.

PROFESSOR DE MUSICA — PEB Il

Aspectos conceituais do ensino da musica: MUsin@oexpressao; Musica como linguagem; Muasica
como area de conhecimento. Abordagens metodolégiaapratica da musica no ensino formal:
Contextualizacgédo e reflexdo do fazer artistico eisioa. Historia Geral da Musica e Musica no Brasil.
Elementos formais da mdusica: Linguagem Musical;truigacdo Musical, Educacdo musical e
educacédo estética. A importancia da musica parapmog@osta de socio-inclusiva. Andlise Musical,
Antropologia, Canto Coral, Contraponto, EstéticaHarmonia, Histéria da Musica, Mdusica
Contemporanea, Informatica e Mdusica, Instrumentm@ementar (piano, flauta doce e percussao), a
Percepcao Musical, Prosddia, Técnica Vocal, MUBletroacustica, Instrumentos Musicais.

PROFESSOR DE PORTUGUES - PEB I

ConcepgOes de Lingua-Linguagem como Discurso eeBsocde Interagdo: Conceitos Basicos de
Dialogismo, Polifonia, Discurso, Enunciado, Enugé@ Texto, Géneros Discursivos; 2. Oralidade:
Concepcao, Géneros Orais, Oralidade e Ensino dpudjrParticularidades do Texto Oral; 3. Leitura:
Concepcao, Géneros, Papel do Leitor, Diferente®t®bp da Leitura, Formacdo do Leitor Critico,
Intertextualidade, Inferéncias, Literatura e Ensiindlise da Natureza Estética do Texto Literédio;
Escrita: Producdo de Texto na Escola, Papel daldotéor, Contexto de Producgdo, Géneros da
Escrita, Fatores Linguisticos e Discursivos daiigsdD Trabalho da Analise e Revisdo de Reesceita d
Textos; 5. Andlise Linguistica: O Texto (Oral e H®} como Unidade Privilegiada na Analise-
Reflexdo da Lingua (Gem), Os Efeitos do Sentidw®&rados pelos Elementos Linguisticos, A Norma
Padrdo e as outras Variedades Linguisticas; 6 ubiggm Oral e Linguagem Escrita: - Relagbes Entre
Fala e Escrita: Perspectiva ndo dicotbmica. — Rekgle Independéncia, de Dependéncia e de
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Interdependéncia; 7. O Ensino de Leitura e Compédeemle Textos: - Estratégias de Leitura. 8. O
Ensino da Lingua Portuguesa na Base Nacional Co@umicular.
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ANEXO llI
MODELO DE RECURSO

Prefeitura Municipal de Brodowski — Processo Setefi01/2021

Nome do Candidato:

E-mail:

N.° Inscrigcao:

Cargo/Funcao:

TIPO DE RECURSO:

() Contra Edital

() Contra Isencéo Taxa

() Contra Gabarito

() Contra Pontuacdo Prova Obijetiva
() Contra a Classificacao

() Outros

N.°guestdo/Questionamento:

Embasamento:

Assinatura do Candidato:

Data: _ /__ /2021.
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ANEXO Il
FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIE NCIA E/OU
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

\ Prefeitura Municipal de Brodowski — Processo Setefi01/2021 |

ATENCAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO DAUDO MEDICO QUE
JUSTIFIQUE A SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARREALIZACAO DA PROVA

NOME DO
CANDIDATO:

N.° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENADE (RG):

EMPREGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:
() Portador de deficiéncia () Amamentacgéao ( r@uual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:
() Fisica () Auditiva () Visual () Mental () Gitipla () Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CORICAO ESPECIAL:
() Sim () N&o

Descreva a condicéo especial para realizagao &a:pro

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data:  /  /2021.
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