ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE TIJUCAS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2021

O MUNICIPIO DE TIJUCAS torna publico que realizara PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO destinado a selecionar candidatos para Contratagcdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do Art. 37, IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, do Art. 21,
§ 2° da Constituigdo do Estado de Santa Catarina e da Lei Municipal n°® 2325/2010.

DAS REGRAS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera realizado de acordo com a
legislacdo especifica relacionada a matéria, com as disciplinas constantes neste Edital e
ser4 executado pela FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E EXTENSAO
DA UNISUL - FAEPESUL.

2. Todas as etapas deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serao realizadas no
Municipio de Tijucas/SC ou, dependendo do quantitativo de inscritos, em outras localidades,
a critério exclusivo da entidade organizadora do certame, obedecendo ao cronograma
constante no Anexo |, do presente edital.

3. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO constara de Avaliacéo Escrita Objetiva e
Avaliacdo de Aptidao Pratica conforme tabela descritiva no Anexo Il deste Edital.

4. Os processos de inscricdo, envio de documentos e resultados serdo executados de
forma virtual (on line), sendo disponibilizado a partir de 27/05/2021, ainda, um Posto de
Atendimento para auxiliar os candidatos nas etapas deste certame, no seguinte endereco:

4.1 Local: CRAS - TIJUCAS;

4.2 Endereco: Avenida Coleira, 476, Praca, Tijucas - SC, 88200-000.

4.3 Telefone: (48) 3263-6194;

4.4 Horério: 08h00min as 12h00min, em dias Uteis.

5. Os cargos, carga horéria, vencimentos e requisitos de escolaridade estao definidos
no Anexo Il deste Edital.

6. As inscricdes ocorrerdao conforme cronograma constante no Anexo | e deveréo
obedecer as regras constantes no Anexo IV.
6.1 As PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) deveréo observar as orientacdes e 0s
requisitos estabelecidos no Anexo V.
6.2 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizacao das
AvaliacBes deverdo seguir as orientacdes constantes no Anexo V deste Edital.

7. A divulgacdo Oficial de todas as etapas referentes a este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO se dara atraves de avisos publicados nos locais abaixo, mantendo-se
acessiveis por até 90 (noventa) dias apos a homologagéo do certame.

7.1 No site de internet do Municipio de Tijucas/SC: (www.tijucas.sc.gov.br);

7.2 No site de internet da FAEPESUL: (www.faepesul.org.br/concursos);

8. E de exclusiva responsabilidade do candidato, o acompanhamento integral das etapas
deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, por meio dos orgéos de divulgacao Oficial
citados neste Edital.
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9. Os horérios e cronograma aqui estabelecidos poderéo sofrer alteracdes em razéo de
melhor atendimento aos objetivos do presente certame, sendo que essas alteracdes seréo
publicadas pelos meios de divulgagédo Oficial mencionados no Item 7 deste Edital.
9.1 Qualquer alteracdo em cronograma das fases desse certame nao enseja
gualquer direito a cancelamento de inscricdo e tampouco a devolucdo dos valores
pagos a titulo de taxa de inscricdo, salvo se houver decisdo em sentido contrario
estabelecida pela FAEPESUL.

10. A interposicéo de recursos administrativos devera obedecer os requisitos constantes
no Anexo VIII.

11. Os Candidatos aprovados nas avaliacbes deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO serédo convocados para ocupar os cargos, em funcdes das vagas por
ventura existentes ou de acordo com a necessidade do Municipio de Tijucas/SC, dentro do
prazo de validade do certame.

12. A aprovagédo neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO né&o implica a admissao
imediata do candidato. Todavia, o processo admissional devera obedecer, rigorosamente,
a ordem de classificacao dos aprovados.

13. Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverdo apresentar os
documentos admissionais exigidos pelo Municipio de Tijucas/SC, conforme Listagem de
documentos para admissao constante no Anexo IX.
13.1 Arelacdo dos documentos admissionais sera entregue no ato da convocacao;
13.2 O candidato sera convocado através dos meios de comunicacao informado
na ficha de inscrigdo deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;
13.3 O Candidato devera manter atualizado o seu cadastro junto a Secretaria
Municipal de Acdo Social e Direitos Humanos do Municipio de Tijucas/SC;
13.4 O Municipio de Tijucas/SC (Secretaria Municipal de A¢do Social e Direitos
Humanos) utilizar4 dos seguintes meios para convocacédo, nesta ordem: publicacéo
através do Edital de Convocacéo no Diario Oficial do Municipio de Tijucas e e-mail ao
candidato;
13.5 O candidato tera o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para
providenciar/entregar a documentagdo completa solicitada na Ficha de Admissao a
ser entregue no Municipio de Tijucas/SC. Caso néao respeite o prazo acima citado, o
candidato podera ser dispensado da vaga escolhida.

14. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO tera validade de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado, uma Unica vez, por até igual periodo, contados da data de publicacdo do
ato de homologacéo do Resultado Definitivo, a critério do Municipio de Tijucas/SC.

15. Sera excluido do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o candidato que:
15.1 Descumprir ou tentar descumprir as obrigagdes estabelecidas neste Edital,
15.2  Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer
outro candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicacdo das avaliagoes;
15.3  For surpreendido durante a aplicacéo da Avaliacdo Escrita Objetiva - ou outra
gue seja vedado - em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma;
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15.4  For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de
burlar qualquer Avaliacéo, ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

15.5 Afastar-se da sala da Avaliagcdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

15.6 Ausentar-se da sala da Avaliacdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo,
portando a folha de respostas;

15.7 Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital;

15.8 Recusar-se, em qualquer das etapas, a se submeter a fiscalizacao eletrdnica
elou fisica;

15.9 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determinagdes da
equipe responsavel do certame;

15.10 Faltar a qualguer uma das fases do certame;

15.11 Na&o pontuar ou ndo atingir o quantitativo minimo de pontuacédo na Avaliacéao
Escrita Objetiva, se assim for exigido;

15.12 Deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos
exigidos neste Edital, no momento da contratagao.

16. Ainscricdo dos candidatos implicara aceitacdo das condi¢des estabelecidas, no inteiro
teor, deste Edital e das instrucdes especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

17. Fica delegada competéncia a FAEPESUL, para:
17.1 Receber as Inscri¢cdes;
17.2 Receber as Taxas de Inscri¢Oes;
17.3  Receber os requerimentos de isencéo da taxa de inscricdo
17.4  Deferir e indeferir as inscricées e 0s requerimentos de isencao;
17.5  Emitir os documentos de confirmacéao de inscri¢des;
17.6  Prestar informagdes sobre o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;
17.7  Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a Avaliacdo Escrita Objetiva e a
Avaliagéo de Aptidao Pratica do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, bem como
divulgar seus respectivos resultados;
17.8 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;
17.9 Publicar o Resultado Definitivo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO constituida pela Portaria n° 672 de 03 de maio de 2021.

19. O foro para dirimir qualquer questao relacionada a este PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO é o da Comarca de Tijucas/SC.
Tijucas/SC, 10 de maio de 2021.

BIANCA BIBIANI MACHADO ELOI MARIANO ROCHA
Secretaria Municipal de Agcao Social e Direitos Humanos Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATAS
PREVISTAS SN
10/05/2021 Publicacdo: Extrato Edital e Edital — Imprensa Oficial.

10/05/2021 a . . ~ . - :
14/05/2021 Periodo para impugnacao das disposi¢cdes do Edital.

01/06/2021 a Periodo de inscricdo, solicitagdo e encaminhamento da documentacao
08/06/2021 comprobatéria para isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢ao.
09/06/2021 Divulgacéo dos pedidos de isencao deferidas e indeferidas;

10/06/2021 Data para interposicao gle recursos concernente ao indeferimento da isencao do
valor da taxa de inscricao.
11/06/2021 Divulgacéo das solicitacdes de isencao deferidas e indeferidas, apos analise e

julgamento dos recursos

01/06/2021 a

Periodo para:

o Inscricao pela Internet;

o Emisséo e remissao do boleto bancario;

o Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos comprobatoérios

16/06/2021 para Pessoa com Deficiéncia - PcD;
o Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos comprobatoérios
para atendimento de Necessidades Especiais;
18/06/2021 Data limite para pagamento da Taxa de Inscrigcao.
Publicacao:
21/06/2021 e Lista das inscricdes deferidas;
e Relacao das inscri¢cdes indeferidas, com respectivos fundamentos;
22/06/2021 Data para interposicdo de recursos concernente as inscricdes indeferidas.
Publicacao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos (se houver);
24/06/2021 ~ . - . ~ -
e Homologacédo das inscricdbes e divulgacdo do horario e local para
realizacao da Avaliacao Escrita Objetiva.
27/06/2021 APLICACAO DA AVALIACAQ ESCRITA OBJETIVA
28/06/2021 o Divulgacao do Gabarito Preliminar e do caderno da Avaliacdo Escrita
Objetiva aplicado (Diretamente na Area do Candidato).
o Data para interposicdo de Recursos Administrativos concernente as
29/06/2021 questdes e ao Gabarito Preliminar da Avaliacao Escrita Objetiva (Diretamente
na Area do Candidato).
08/07/2021 | Publicagdo:

e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos (se houver);
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e Resultado Preliminar da Avaliacao Escrita Objetiva.

o Data para interposicao de recursos concernente ao Resultado Preliminar

09/07/2021 da Avaliacdo Escrita Objetiva.
Publicacao:
13/07/2021 e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos (se houver);
e Resultado Definitivo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(Cargos com Etapa Unica).
15/07/2021 o Lista dos Candidatos convocados, local(is) e horéario(s) para realizacao
das Avaliacdes de Aptidao Prética;
18/07/2021 APLICACAO DA AVALIACAQ DE APTIDAO PRATICA

20/07/2021 o Publicacdo do Resultado Preliminar da Avaliacdo de Aptidao Pratica.

o Data para interposicdo de recursos concernente ao Resultado da

21/07/2021 Avaliacado de Aptidao Prética.
Publicacao:
23/07/2021 e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos (se houver);

e Resultado Definitivo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (Cargos
com Etapa Prética).
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ANEXO I
ETAPAS
Avaliacéo Escrita Avaliacéo de
CARGOS ORGAO/LOCAL BUjeive AphidaciBratica
Classificatoria e e,
NP Eliminatoria
Eliminatoria

AGENTE OPERACIONAL DE BOLSA SEC. AQAO X
FAMILIA SOCIAL
ASSISTENTE SOCIAL CRAS X
ASSISTENTE SOCIAL CREAS X

SEC. ACAO
ASSISTENTE SOCIAL SOCIAL X
ASSISTENTE SOCIAL DO PROGRAMA
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR X
CASA LAR
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CRAS

SEC. ACAO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SOCIAL X

CONSELHO
MOTORISTA | TUTELAR X X
MOTORISTA | CREAS
PEDADOGO DO PROGRAMA DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA CASA LAR X
LAR
PSICOLOGO CRAS X
PSICOLOGO CREAS X
PSICOLOGO DO PROGRAMA DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA CASA LAR X
LAR

CONSELHO
RECEPCIONISTA TUTELAR X

SEC. ACAO
RECEPCIONISTA SOCIAL X

1. O nao comparecimento do candidato em hora e local aprazados para realizacao da
Avaliacdo Escrita Objetiva implicard ELIMINACAO do PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO.

2. A Avaliacdo Escrita Objetiva tera carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO de
acordo com a forma constante no Anexo VII.

3. A Avaliacdo de Aptiddo Pratica tera carater ELIMINATORIO de acordo com a forma

constante no Anexo IX.
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ANEXO 1l

CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITACAO
PROFISSIONAL E ATRIBUICOES

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverao estar atendidas até a data
da contratacdo. Caso nao comprovado a escolaridade e os requisitos minimos exigidos na
tabela constante nos itens 7 e 8 deste Anexo, a contra¢ao néo seré realizada.

2. As atividades inerentes a cada um dos cargos serdo desenvolvidas em quaisquer
dependéncias, locais ou 6rgaos do Municipio de Tijucas/SC.
2.1 Havendo necessidade, o profissional contratado podera ser deslocado do local
de trabalho para outro local, a critério exclusivo do Municipio de Tijucas/SC a fim de
resguardar a efetividade/eficiéncia do Servi¢co Publico.

3. A Carga Horéria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4, O regime juridico para os profissionais contratados serd o estatutario, estando
vinculado ao regime juridico-administrativo.
4.1 O pessoal contratado por este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO fica
vinculado, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
4.2 A admissao ocorrera apos a entrega da documentacao exigida e elaboracéo
do Contrato Administrativo pelo Municipio de Tijucas/SC.

5. Os Candidatos classificados figurardo como Cadastro Reserva — C.R. para posterior
aproveitamento pelo Municipio de Tijucas/SC.

6. Os Cargos que excederem a quantidade de 5 (cinco) vagas/convocacdes, terdo a
reserva de cinco por cento em face da classificacdo obtida para Pessoas com Deficiéncia

(PcD) conforme Anexo V deste Edital.

6.1 Caso nao houver nenhum candidato Portador de Necessidade Especial
inscrito neste certame, a quantidade reservada voltara a reintegrar a quantidade

ofertada.

7. CARGOS, ORGAO/LOCAL, NIiVEL, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS:

VAGAS X
. VAGAS AMPLA CARGA | REMUNERACAO
CARGOS ORGAO/LOCAL | ~5NCORRENGIA RESEPR(;/ISADAS HORARIA (R$)
AGENTE OPERACIONAL DO SEC. ACAO
BOLSA FAMILIA SOCIAL CR. 40 1.174,12
ASSISTENTE SOCIAL CRAS C.R. 30 2.506,32
ASSISTENTE SOCIAL CREAS C.R. 30 2.506,32
SEC. ACAO
ASSISTENTE SOCIAL SOCIAL C.R. 30 2.506,32
ASSISTENTE SOCIAL DO
PROGRAMA DE
ACOLHIMENTO CASA LAR C.R. 30 2.506,32
INSTITUCIONAL CASA LAR
AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS CRAS C.R. 40 1.156,08
AUXILIAR DE SERVICOS SEC. ACAO
GERAIS SOCIAL C.R. 40 1.156,08
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CONSELHO
MOTORISTA | TUTELAR C.R. - 40 1.463,16
MOTORISTA | CREAS C.R. - 40 1.463,16
PEDADOGO DO PROGRAMA
DE ACOLHIMENTO CASA LAR C.R. - 30 1.887,16
INSTITUCIONAL CASA LAR
PSICOLOGO CRAS C.R. - 40 3.341,75
PSICOLOGO CREAS C.R. - 40 3.341,75
PSICOLOGO DO PROGRAMA
DE ACOLHIMENTO CASA LAR C.R. - 30 3.065,84
INSTITUCIONAL CASA LAR
CONSELHO
RECEPCIONISTA TUTELAR C.R. - 40 1.914,72
SEC. ACAO
RECEPCIONISTA SOCIAL C.R. - 40 1.914,72
8. CARGO, ORGAO/LOCAL, NIVEL ESCOLARIDADE, HABILITACAO
PROFISSIONAL.:
PR NIVEL ~
CARGOS ORGAO/LOCAL ESCOLARIDADE HABILITACAO PROFISSIONAL
QSE'S\IXEEJI'EL&ACIONAL DO SES%SgﬁO FUNDAMENTAL | Ensino fundamental completo.
Curso superior completo em Servigo Social,
ASSISTENTE SOCIAL CRAS SUPERIOR com registto no Conselho ou Orgéo
Fiscalizador do Exercicio da Profisso.
Curso superior completo em Servigo Social,
ASSISTENTE SOCIAL CREAS SUPERIOR com registto no Conselho ou Orgéo
Fiscalizador do Exercicio da Profissao.
SEC. ACAO Curso superior completo em Servico Social,
ASSISTENTE SOCIAL SdCIAL SUPERIOR com registro no Conselho ou Orgéo
Fiscalizador do Exercicio da Profisséo.
ASSISTENTE SOCIAL DO . . .
PROGRAMA DE Curso superior completo em Servico Spmgl,
CASA LAR SUPERIOR com registro no Conselho ou Orgao
ACOLHIMENTO Fiscalizador do Exercicio da Profisséo
INSTITUCIONAL CASA LAR '
élé)élll&:éR DE SERVICOS CRAS FUNDAMENTAL | Ensino fundamental incompleto.
élé)élll&:éR DE SERVICOS SES%S%E‘O FUNDAMENTAL | Ensino fundamental incompleto
Ensino fundamental completo e possuir
CONSELHO carteira nacional de habilitacdo categoria
MOTORISTA | FUNDAMENTAL | profissional "B", com habilitacdo minima de 01
TUTELAR . ¥ . ~
(um) ano na categoria especificada; (Redagéo
dada pela Lei n° 61/2019).
Ensino fundamental completo e possuir
carteira nacional de habilitacdo categoria
MOTORISTA | CREAS FUNDAMENTAL | profissional "B", com habilitagdo minima de 01
(um) ano na categoria especificada; (Redagéo
dada pela Lei n® 61/2019).
PEDADOGO DO PROGRAMA
DE ACOLHIMENTO CASA LAR SUPERIOR Curso superior completo em Pedagogia.
INSTITUCIONAL CASA LAR
Curso superior completo em Psicologia, com
PSICOLOGO CRAS SUPERIOR registro no Conselho ou Org&o Fiscalizador do
Exercicio da Profisséo.
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i Curso superior completo em Psicologia, com
PSICOLOGO CREAS SUPERIOR registro no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do
Exercicio da Profisséo.
PSICOLOGO DO PROGRAMA Curso superior completo em Psicologia, com
DE ACOLHIMENTO CASA LAR SUPERIOR registro no Conselho ou Orgao Fiscalizador do
INSTITUCIONAL CASA LAR Exercicio da Profisséo.
CONSELHO - Ensino médio completo com curso de
RECEPCIONISTA TUTELAR MEDIO Recepcionista e/ou Telefonista.
SEC. ACAO - Ensino médio completo com curso de
RECEPCIONISTA SOCIAL MEDIO Recepcionista e/ou Telefonista.

* Demais requisitos exigidos na Legislacdo Municipal.

9. As atribui¢cdes dos cargos sao as constantes na Lei Complementar n® 3/2010 e Lei
Complementar n°® 4/2010
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1. AS
realizadas

ANEXO IV
INSCRICOES

inscricbes para este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO deverdo ser
no sitio de Internet da FAEPESUL, no seguinte endereco:

www.faepesul.org.br/concursos.

2. O valor das inscricdes segue a tabela abaixo:
ESCOLARIDADE VALOR (em R$)
Nivel Superior 60,00
Nivel Médio 40,00
Nivel Fundamental 30,00

3. Serado aceitos pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo para Candidatos que
comprovarem ndo possuir renda (Opcédo 1) e Candidatos que recebem até 1 (um)
salario minimo e meio bruto mensal (Opc¢éo 2).

3.1

Os Candidatos requerentes que prestarem informacéo falsa com o intuito de

usufruir a isencéo prevista neste Edital, sem prejuizo das sanc¢fes penais cabiveis,
estaréo sujeito a/ao:

3.2

3.1.1 Cancelamento da inscricdo e exclusdo deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, se a falsidade for constatada antes da homologacédo de seu
resultado;

3.1.2 Exclusado da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a
homologacao do resultado e antes da nomeacao;

3.1.3 Declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for
constatada apdés a sua publicacao.

Candidatos que desejam usufruir da isencao por ndo possuirem renda devem

preencher os requisitos estabelecidos na Lei Municipal n°® 2.696/2017 e seguir com 0s
seguintes procedimentos:

3.3
(um)

3.2.1 Selecionar a Opc¢ao de isencdo da taxa de inscricdo “Candidato que
ndo possui renda (Opgdo 1)” no momento da inscricdo, dentro do periodo
fixado no Anexo | deste Edital;
3.2.2 Encaminhar via upload (extensdo .jpeg) diretamente na Area do
Candidato, os seguintes documentos:
3.2.2.1 Imagem, legivel, do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou de
documento de identidade oficial;
3.2.2.2 Imagem integral (todas as paginas) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, se possui-la;
3.2.2.3 Formulério, devidamente preenchido e firmado de proéprio
punho, conforme Anexo X;

Os Candidatos que desejam usufruir da isencéo por “Auferirem renda de até 1
salario minimo e meio bruto mensal (Opgéao 2)” devem preencher os requisitos

estabelecidos na Lei Municipal n°® 2.696/2017, e seguir com 0S seguintes
procedimentos:

3.3.1 Selecionar a Opcao de isencédo da taxa de inscricdo “Renda de até
1(um) salario minimo e meio bruto” no momento da inscricdo, dentro do
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periodo fixado no Anexo | deste Edital;
3.3.2 Encaminhar via upload (extensdo .jpeg) diretamente na Area do
Candidato os seguintes documentos:
3.3.3 Imagem, legivel, do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou de documento
de identidade oficial;
3.3.4 Imagem integral (todas as paginas) Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS, se possui-la;
3.3.5 Formulério, devidamente preenchido e firmado de proprio punho,
conforme Anexo X;
3.35.1 Sendo servidor publico, o Candidato tera que apresentar holerite
para comprovacao que sua renda é inferior 1(um) saléario minimo e meio bruto,
sob as penas da Lei.

4. O candidato, ap6s preencher o formulario de inscricdo, disponivel no endereco
eletrdnico www.faepesul.gov.br/concursos, devera imprimir o respectivo boleto bancério,
onde consta o valor da inscri¢cdo e efetuar o pagamento no prazo estabelecido no respectivo
documento.

4.1 O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria ou lotérica, até o dia do vencimento impresso;
4.2 N&o serdo aceitas inscricées em que haja divergéncia de informacdes entre

os Dados Bancérios relacionados a inscricdo em decorréncia de virus ou incorrecao
no pagamento.

5. Sera permitida a inscricdo para até 01 (um) Cargo.

6. O sistema de inscricao via Internet permite ao candidato, a emissdo de uma segunda
via do boleto bancario, esse s6 podera ser emitido dentro do periodo de inscricao.

7. Embora o boleto para pagamento da taxa de inscricdo possa ser emitido fora do
horéario bancario, o mesmo devera ser quitado dentro do prazo de inscri¢cao estabelecido no
Anexo I.

8. As inscricdes somente serdo deferidas (confirmadas) apés a FAEPESUL ser
certificada pela Instituicdo Financeira responsavel, do recebimento da quantia paga.

9. Caso o candidato conste na Lista de inscrigcbes indeferidas a ser publicada pela
FAEPESUL e tenha efetuado o pagamento da Taxa de Inscricdo, devera protocolizar
Recurso Administrativo no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital, anexando o
respectivo comprovante de pagamento, para fins de regularizacdo administrativa da sua
participagcéo no certame, sob pena de ser indeferida a sua inscricéo.

10. O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo serda restituido, salvo em caso de
cancelamento do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

11. No caso de pagamento da inscricdo com cheque, sendo 0 mesmo devolvido, a
inscricdo sera considerada nula, independente do motivo da devolugéo, a qualquer tempo.

12.  E vedada a inscri¢c&o condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer
outro meio ndo especificado neste Edital.
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13. A FAEPESUL nao se responsabiliza por inscricdes nao recebidas por motivos de
ordem técnica de computadores; falhas na comunicacéo; congestionamento de linha de
comunicacdo, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de
dados.

14. A inscricdo no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO implica
conhecimento expresso e tacita aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
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ANEXO V
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTO ESPECIAIS E
CONDICAO ESPECIAL DE AVALIACAO

1. Dos Cargos disponiveis para este certame, € reservado o percentual de 5% (cinco)
para Pessoas Com Deficiéncia (PCD), na conformidade do art. 37, inciso VI, da
Constituicdo Federal de 1988 c/c a Lei Federal n° 13.146/2015, Decreto Federal n°
3.298/1999.
1.1 Sua aceitacdo estara condicionada a compatibilidade da sua limitacdo com
as atribuicdes dos Cargos constantes do Anexo lll.

2. N&o havendo Pessoas com Deficiéncia (PcD) classificados em numeros suficientes
para preencheras vagas reservadas, estas se reverterao as vagas gerais do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera dentro do prazo

definido no Anexo | deste Edital realizar os seguintes procedimentos:
3.1 No ato da inscri¢do, declarar-se como: Candidato com Deficiéncia,;
3.2 Enwviar, via upload, a imagem (extenséo .jpg ou .jpeg) do laudo médico, emitido
nos ultimos 12 meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura
e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM);
3.3 O envio da imagem do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do
Candidato, devendo ser atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena
de desconsideracgao;
3.4 A FAEPESUL néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca
a chegada da documentacéo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacéo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio;
3.5 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao original ou copia
autenticada em cartorio constante do subitem 3.2 deste Anexo. Caso seja solicitado
pelo FAEPESUL, o candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de
carta registrada para confirmacdo da veracidade das informacfes, sob pena de
aplicacao das penalidades estabelecidas em Lei.

4. O Laudo Médico, referente a solicitagdo de atendimento especial, tera validade
somente para esta selecao publica.

5. A apresentacdo do Laudo Médico, referido no item anterior, ndo elidira a atuagéo de
uma Junta Médica Oficial do Municipio de Tijucas/SC, cuja conclusédo tera prevaléncia
sobre qualquer outra.

6. Apods analise da Junta Médica Oficial, se a deficiéncia do candidato nao for atestada
como compativel ao cargo para o qual se inscreveu ou que o candidato ndo se enquadre
no conceito de Pessoa com Deficiéncia, 0 mesmo devera concorrer as vagas gerais do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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7. Para efeito deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, consideram-se
deficiéncias que assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as
restricdes conceituadas na medicina especializada e nas normativas relacionadas,
concordes com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

8. A opcéao de concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia (PcD) é de
inteira responsabilidade do candidato.

9. O candidato portador de deficiéncia participara do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo, avaliacdo, horério e local de realizacéo das provas.

10. Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial, para a realizacao
das Avaliacbes Escritas Objetivas, deverdo declarad-lo no Formulario de Inscricdo, no
espaco reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis no prazo
delineado no Anexo I. Tal manifestacdo € de responsabilidade exclusiva do candidato e
implica a aceitacéo imediata da condicéo especial para realizacdo da avaliagao.
10.1 Caso a solicitacdo de atendimento especial ndo seja aceita em virtude da
condicao e/ou da causa que o motive, o Candidato devera realizar a Avaliacdo em
igualdade de condi¢cdes com a dos outros candidatos do certame.
10.2  Seréo ofertadas, mediante apresentacdo de laudo médico (com identificacédo
do profissional e registro no CRM) as seguintes condicfes especiais:
10.2.1  Ledor (deficiente visual);
10.2.2 Prova Ampliada (fonte 20);
10.2.3 Auxilio de Profissional de Libras;
10.2.4 Candidato com baixa audicéo (aparelho auditivo);
10.24.1 Para esta condicao especial, o Candidato receberd as instrucdes
da Avaliacao utilizando o equipamento mas quando do inicio da aplicagcéo e
execucao da avaliacdo devera colocar o aparelho em local reservado (sem
acesso), ndo podendo utilizar durante a realizagdo das provas, inclusive
guando se deslocar ao banheiro;
10.2.5 Sala de Facil acesso (térreo/rampa);
10.2.6  Auxilio para Gestante;
10.2.7 Auxilio para candidatas lactantes;
10.2.8 Utilizacdo de medicacao e/ou tratamento durante a avaliacao;

11. A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Avaliacao
Escrita Objetiva, além de solicitar atendimento especial para tal fim (item 10.2.7), devera
levar um acompanhante (maior e capaz), que permaneca em local reservado ou na propria
coordenacao do evento o qual sera o responsavel pela guarda e cuidados do infante e
declare que ndo se comunicara com Candidato.
11.1 O Candidato que nao atender a essa exigéncia e vier acompanhada do
amamentando ndo realizara a Avaliacao.
11.2 O tempo de amamentacdo sera acrescido no tempo de duracédo da prova,
estando limitado a 30 (trinta) minutos.

12. O candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteudo, avaliagéo, horario e local de realizagcéo das provas.
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12.1 Caso ndo houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o
candidato realizara a Avaliacédo Escrita Objetiva em condi¢cdes normais com os demais
candidatos.

13. Tendo sido aprovada no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, a Pessoas com
Deficiéncia (PcD) podera ser submetida a Equipe Multiprofissional do Municipio de
Tijucas/SC, designada com o objetivo de avaliar a compatibilidade entre as atribuigcdes
essenciais da atividade com as condicdes limitadoras de que o candidato € portador,
emitindo relatério que servira de base para investidura no Cargo escolhido neste certame.
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ANEXO VI _
CLASSIFICACAO

1. A Classificacdo deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO obedecera as
disciplinas constantes neste Anexo.

2. A Avaliacao Escrita Objetiva tera valor maximo de 10 (dez) pontos.

3. A Avaliagdo de Aptiddo Pratica ndo agregara pontuagdo, mas tera carater
ELIMINATORIO.

4. Em caso de empate, na nota final dos candidatos n&do eliminados neste
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, ter& preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:
4.1 Idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, conforme artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei
n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);
4.2 Obtiver maior namero de acertos na prova objetiva de conhecimentos
especificos;
4.3 Obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos gerais;
4.4 Tiver maior idade;
4.5 Tiver exercido a funcéo de jurado (conforme artigo 440 do Cédigo de Processo
Penal).
45.1 O candidato que tiver o interesse de ter atribuido este critério de
desempate devera assinalar a op¢cdo no momento da inscri¢cao;
45.2 Os candidatos a que se refere a funcdo de jurado serdo convocados,
antes do resultado final do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para a
entrega da documentacdo que comprovara o exercicio da funcdo declarada;
45.3 Para fins de comprovagcdo da funcdo jurado, serdo aceitas certiddes,
declaracbes, atestados ou outros documentos publicos (original ou coépia
autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008.

5. A listagem, com a ordem de classificacdo dos candidatos da Avaliacdo Escrita
Objetiva, sera elaborada com base no niumero de pontos dos candidatos e apresentada em
ordem decrescente de pontuacédo, e divulgada nos locais de publicacdes Oficiais deste
Edital.
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_ ANEXO VI
AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA

1. A Avaliacdo Escrita Objetiva tera carater CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO,
tendo como objetivo primordial a avaliagdo dos conhecimentos do candidato.

2. O horério e os locais de aplicacdo da Avaliacdo Escrita Objetiva serdo divulgados
em data prevista conforme cronograma no Anexo |.

3. Em decorrénciadadeclaracdo de emergéncia em saude publicade importancia
internacional pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS), em 30 de janeiro de 2020,
pela possibilidade de infeccdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-19) e, nos
termos da Portaria SES n° 714, de 18 de setembro de 2020, do Estado de Santa
Catarina, os candidatos, para ingresso e permanéncia nos locais de provas, além de
outras medidas a ser devidamente respeitada, devem cumprir as seguintes
obrigacdes:

3.1 Usar mascaras descartaveis de tecido nao tecido (TNT) ou tecido de

algodao, seguindo as recomendacdes de uso descritas na Portaria SES 224, de

03/04/2020;

3.2 Permitir a afericdo da temperatura pela organizacao local, através de

termdmetros infravermelhos ou outro instrumento correlato;

3.2.1 Caso atemperaturaaferida sejaigual ou maior que 37,8°C, o candidato
sera encaminhado para realizar a prova em sala separada;

3.3 Realizar a higienizacdo das maos, com alcool 70% nos locais

determinados pela organizacgéao local;

3.4 Estar ciente, respeitar e cumprir a manutencdo de arejamento dos

ambientes, com ventilacdo natural, janelas e portas abertas, e de preferéncia

sem a utilizacao de aparelhos de ar-condicionado ou climatizagéo de ar central;

3.5 Respeitar o distanciamento de 1,5 (um metro e cinquenta centimetros),

naentrada do prédio, naentrada das salas, para entrada/saida ao banheiro e nos

locais de uso coletivo;

3.6 E proibido a utilizacdo de bebedouros com jato inclinado, devendo o

candidato trazer a sua bebida, caso assim deseje.

4, O candidato que ndo comparecer a etapa de Avaliacdo Escrita Objetiva sera
considerado ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

5. A Avaliacéo Escrita Objetiva sera composta de 25 (vinte e cinco) questdes, com 5
(cinco) alternativas de resposta para cada questdo, havendo apenas 1 (uma) assertiva
correta.

5.1 Quadro de distribuicdo das questdes das Avaliacdes Escritas Objetivas:

CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS ORGAO/LOCAL LINGUA RAQIOCI'NIO COE@;EE%I;\SIEC'\(I)TSOS
PORTUGUESA LOGICO
AGENTE OPERACIONAL DO BOLSA X
EAMILIA SEC. ACAO SOCIAL 10 5 10
ASSISTENTE SOCIAL CRAS 10 5 10
ASSISTENTE SOCIAL CREAS 10 5 10
ASSISTENTE SOCIAL SEC. ACAO SOCIAL 10 5 10
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ASSISTENTE SOCIAL DO
PROGRAMA DE ACOLHIMENTO CASA LAR 10 5 10
INSTITUCIONAL CASA LAR
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CRAS 10 5 10
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEC. ACAO SOCIAL 10 5 10
CONSELHO
MOTORISTA | TUTELAR 10 5 10
MOTORISTA | CREAS 10 5 10
PEDADOGO DO PROGRAMA DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR 10 5 10
CASA LAR
PSICOLOGO CRAS 10 5 10
PSICOLOGO CREAS 10 5 10
PSICOLOGO DO PROGRAMA DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR 10 5 10
CASA LAR
CONSELHO
RECEPCIONISTA TUTELAR 10 5 10
RECEPCIONISTA SEC. ACAO SOCIAL 10 5 10

6. Cada questdo tera o valor conforme abaixo descrito:

QUESTAO

PONTUACAO

PONTUACAO MAXIMA

CONHECIMENTOS GERAIS

0,30 (trinta décimos)

4,5 (quatro virgula cinco) pontos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

0,55 (cinquenta e
cinco décimos)

5,5 (cinco virgula cinco) pontos.

7. O resultado da avaliacdo escrita objetiva sera apurado, computando-se o nimero
total de questdes respondidas corretamente.

8. A nota minima, na avaliacdo escrita objetiva para classificacdo e, consequente,
continuacdo do candidato nas préximas fases deste certame é de 01 (um) ponto,

independentemente da disciplina.

9. O candidato que ndo atingir o quantitativo minimo de acertos descritos no item 8
sera, automaticamente, ELIMINADO do certame.

10. Na hipoétese de anulacado de questdo(des) da avaliacdo escrita objetiva, por parte da
comissdo de coordenacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, ela(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos.

11. O cartdo-resposta devera ser preenchido e assinado pelo Candidato com caneta

esferografica de material transparente de tinta preta ou azul.

11.1 O Candidato que ndo assinar ou recursar a apostar sua assinatura no cartao-
resposta, por qualguer motivo, sera ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO

PUBLICO:;

11.2 O cartdo-resposta sera personalizado para cada candidato;

11.3 O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o
cartdo-resposta, que sera o unico documento valido para a correcéo dessas questoes;
11.4 O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato;
11.5 O cartdo-resposta nao sera substituido;
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12. A duracdo da Avaliacdo Escrita Objetiva, incluido o tempo para preenchimento do
cartdo-resposta, sera de 3h. (trés) horas.

13. O candidato somente podera se retirar do local da Avaliacdo Escrita Objetiva, apds
1 (uma) hora do seu inicio.

14. Para a entrada nos locais de realizacdo das Avaliagdes, conforme etapas descritas

no Anexo Il, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, documento de
identificacéo e se solicitado, a confirmacao de inscricao.
14.1 Sao considerados validos os seguintes documentos de identificacédo:

Carteira de Identidade (RG); carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelo Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia Militar,
pelos Conselhos e Orgdos Fiscalizadores de exercicio profissional; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo com
foto recente e dentro do prazo de validade;
14.2 N&o serdo aceitos, para ingresso nos locais de prova, documento virtual ou
digital, mesmo que os instrumentos estejam regulamentados por Lei;
14.3 O Local de Prova é acessivel somente ao Candidato, devidamente inscrito,
sendo vedado o acompanhamento de outras pessoas, mesmo filhos menores;
14.4 Em caso de extravio do documento de identidade original, sera permitido o
ingresso no local de prova mediante Registro de Ocorréncia Policial, assinado e
original (vedado o documento emitido pela internet), expedido ha, no maximo, trinta
dias do evento.
14.4.1 Havendo a solicitacdo de ingresso no local de prova mediante Registro
de Ocorréncia, sera procedido a lavratura de instrumento de realizacdo de
Avaliagdo em Carater Condicional, sendo submetido a identificagdo
datiloscopica, podendo ser fotografado.
14.4.2 A constatacdo de qualquer irregularidade quanto a ocorréncia implicara
no cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos praticados, sem
prejuizo das sancdes penais.
14.4.3 A FAEPESUL, reserva-se, ao direito de encaminhar a Autoridade Policial
0s atos praticados em decorréncia do Registro de Ocorréncia realizado.

15. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia
minima de 90 (noventa) minutos antes do horario previsto para aplicacdo da prova.

16. N&o havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para a Avaliacdo Escrita
Objetiva, nem a possibilidade de realizacéo de prova fora do horario fixado.

17. Seréa entregue pela equipe de fiscaliza um Caderno de Provas e um Formulario de
Cartdo Resposta, sendo o Candidato responsavel pela conferéncia e certificacdo das
informacgdes e materiais, inclusive pela verificacdo se o caderno de questdes esta completo,
sem falhas de impresséo e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.
17.1 Havendo qualquer irregularidade/davida no caderno de questdes e/ou no
formulario de Cartdo Resposta deve ser comunicado pelo Candidato, imediatamente
ao fiscal, para apuracédo e, caso constatado qualquer defeito as providencias de
substituicdo do material.
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17.2 O tempo gasto para a atendimento e/ou substituicAo do material sera
acrescido ao tempo de duracao da prova fixado.

17.3 As alternativas corretas das questdes deverdo ser marcadas no cartao
resposta, de acordo com as instru¢cdes nele contidas.

18. Durante a realizacdo da Avaliagdo Escrita Objetiva ¢é vedada a
consulta/utilizagdo/posse de: livros, revistas, folhetos, anotages, maquinas de calcular,
equipamento elétrico, eletrénico ou fisico, principalmente telefones celulares.
18.1 Havendo a constatacdo de consulta, utilizagdo e/ou posse de qualquer
material citado acima o candidato sera ELIMINADO deste PROCESSO SELETIVO
PUBLICO;
18.2  Os materiais e equipamentos mencionados deverado ser entregues aos fiscais
de sala, ou colocados em local determinado pela equipe de fiscalizacao, antes do
inicio das avaliacfes, para serem devolvidos (recolhidos pelo candidato) ao término
da Avaliagéo.
18.3 A FAEPESUL néao se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos referidos
materiais e equipamentos.
18.4  Fica, expressamente, permitido que a FAEPESUL podera solicitar, a qualquer
tempo e a qualguer Candidato a sua identificacao datiloscépia e fotogréafica, bem como
a revista pessoal, de seus pertences, por quaisquer meios, inclusive eletronicos.
18.5  Fica vedado, sob pena de ELIMINACAO, ainda:
18.5.1 Qualquer comunicacdo e/ou procedimento a fim de troca busca de
informagdes em conjunto ou através de outro Candidato;
18.5.2 O uso ou posse de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura;
18.5.3 O uso ou posse de Oculos escuros e/ou espelhados, exceto por
prescricdo médica que podera ser solicitada a respectiva comprovacao;
18.5.4 Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;
18.5.5 Aingestdo de alimentos e bebidas, com excecao de 4gua acondicionada
em embalagem plastica transparente sem rétulos e ou etiquetas ou medicacao
cuja prescricdo médica deve ser comprovada.
18.5.6 Promover alteracdo do local de provas ou promover tumulto por
discordar do local indicado.

19. Nao sera permitido o0 acesso e a realizacdo da Avaliagdo Escrita Objetiva com
gualquer produto alimenticio (sélido ou liquido) que ndo esteja alocado em material
integralmente transparente.

20. A Avaliacao Escrita Objetiva sera corrigida por processo eletrénico, sendo somente
consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartdo-resposta, sendo o
unico documento valido para a correcao da Avaliacdo, desconsiderando-se qualquer
marcacgao que o candidato tenha feito no caderno de questdes da prova.
20.1 As questdes da Avaliacdo Escrita Objetiva sera realizada, exclusivamente,
pelo registro do candidato no formulario de cartdo resposta, ndo sendo validas as
anotacdes feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro lugar.
20.2 N&o serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos
pontos as questdes ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa,
emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das
estabelecidas ou em desacordo com as instrugdes contidas no caderno de provas e
ou cartdo resposta.
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21. O candidato, ao encerrar a Avaliacdo Escrita Objetiva, entregara, ao fiscal de sua
sala, o cartdo-resposta devidamente assinado e o Caderno de Avaliacdo, podendo reter
para si, apenas, o local destacavel do Caderno de Avaliacdo onde consta o rascunho do
gabatrito.

22. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a Avaliacdo Escrita
Objetiva, somente poderdo retirar-se, apds o Uultimo candidato entregar a avaliacao,
devendo assinarem a Ata de Encerramento da Avaliagao Escrita Objetiva.
22.1 O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embaraco com a obrigacao
descrita no caput deste item sera ELIMINADO do certame.

23. O Gabarito da Avaliagdo Escrita Objetiva sera divulgado no local indicado no item 7
deste Edital, conforme cronograma disciplinado no Anexo I.

24. Os Cadernos de Avaliacbes ficardo disponiveis no site
http://concursos.faepesul.org.br/, a partir da publicacdo do gabarito, até a homologacao
final do certame.

25. O conteudo programatico para a avaliacao escrita objetiva sera assim composto:

25.1 CONHECIMENTOS GERAIS — NIVEL MEDIO E SUPERIOR:

25.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Andlise e interpretacdo de texto. Vocabulario.
Ortografia. Nova ortografia. Usos dos porqués. Pontuagcdo. Acentuacdo gréfica.
Prosédia. Estrutura e formacdo de palavras. Classes gramaticais: classificacao,
empregos e flexBes. Adjetivos eruditos. Adjetivos patrios. Conjugagéo
verbal. Semantica: sinbnimos, anténimos, homodnimos e pardnimos. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Concordancia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Emprego dos
pronomes. Pronomes e formas de tratamento. Niveis de linguagem (ou niveis de fala).
Funcdes da Linguagem. Vicios de linguagem. Termos essenciais da oragdo; Termos
integrantes da oracao; Termos acessorios da oracdo. Oracdes coordenadas. Oracdes
subordinadas. Estilistica: figuras de linguagem. Literatura Brasileira.

25.1.2 RACIOCINIO LOGICO: Conceitos Basicos da Légica; Proposicdes simples e
compostas; Algebra proposicional; Implicacéo I6gica; Equivaléncia l6gica; Tautologia,
contradicdo e contingéncia; Sentencas abertas; Proposi¢cdes categoricas; Diagramas
l6gicos; Afirmacdo e negacgdo; Loégica de argumentacdo; Analogias; Andlise
Combinatéria: raciocinio multiplicativo, raciocinio aditivo, Combinacdo, arranjo e
permutacdo; Progressfes aritméticas e progressfes geométricas; Resolugcdo de
problemas de Ldgica: Formal e Informal; Estrutura I6gica das rela¢des arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; 19. A légica no contexto histérico; Operacdes
Ldgicas; Tabela Verdade; Raciocinio Analitico.

25.2 CONHECIMENTOS GERAIS — NIVEL FUNDAMENTAL

25.2.1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos.
Ortografia. Nova Ortografia. Acentuacédo grafica. Prosddia. Crase. Classes de palavras:
classificacdo, empregos e flexdes. Conjugacéo verbal. Concordancia nominal e verbal.
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25.3

Sinais de pontuacdo. Semaéantica: sinénimos, antdnimos, homoénimos e parénimos.
Niveis de linguagem (ou niveis de fala).

25.2.2 RACIOCINIO LOGICO: Progressbes aritméticas e progressbées geométricas;
Resolucédo de problemas de Légica: Formal e Informal; Estrutura I6gica das relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; A ldgica no contexto
historico; Logicas; Tabela Verdade; Raciocinio Analitico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

25.3.1 AGENTE OPERACIONAL DO BOLSA FAMILIA: Constituicdo Federal - Dos
Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos
Sociais; Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n°.8.069, de 13 de julho de 1990.
Lei n° 10.836, de 9 de janeiro de 2004 — Cria o Programa Bolsa Familia e da outras
providencias, e suas alteragdes; Decreto n° 5.209 de 17 de setembro de 2004
(Regulamentaa Lei no 10.836, de 9 de janeiro de 2004, que cria o
Programa Bolsa Familia, e d& outras providéncias.); Decreto n° 6.135, de 26 de
junho de 2007 e suas alteragoes;

25.3.2 ASSISTENTE SOCIAL (todos) e ASSISTENTE SOCIAL DO PROGRAMA DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR: O processo de trabalho do Servigo Social:
aspectos tedrico-metodoldgicos e ético-politicos; instrumentalidade; estratégias de acéo
do Servigo Social; dimensdes da competéncia profissional - planejamento, execucéo,
pesquisa,; a legislacéo profissional; a atuagéo do assistente social na esfera estatal; ética
e direitos humanos. As politicas sociais e 0 Servico Social: organizacdo e
operacionalizag&o das politicas sociais; o trabalho do assistente social com os diferentes
segmentos da populagéo em situacao de vulnerabilidade social e de pobreza no campo
das politicas sociais setoriais e por segmentos; interdisciplinaridade e os novos sujeitos
sociais: conselhos de direitos e a rede social. Politica Nacional de Assisténcia Social;
SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social; Lei 8.742/93, Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS); Familia, Rede, Lacos e Politicas Publicas; Violéncia Doméstica; Estatuto
do Idoso, Estatuto da Crianca e do Adolescente; Codigo de Etica Profissional do
Assistente Social; Programas Governamentais de Transferéncia de Renda.

25.3.3 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (todos): Limpeza e higiene em geral.
Limpeza e conservacdo dos objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho.
Controle de estoque dos materiais de limpeza. Remocao de lixo e detritos, destino e
selecdo do lixo. Seguranca e higiene do trabalho. Acidente de trabalho e prevencgéo de
acidentes de trabalho. Nog¢bGes sobre primeiros socorros. Uso de equipamentos de
protecédo individual — EPIs.

25.3.4 MOTORISTA | (todos): Legislacdo de Transito. Codigo de Transito Brasileiro
e demais legislacoes referentes a conducéo de veiculos. Sistema Nacional de Transito.
Normas Gerais de Circulacdo. Sinalizacao. Veiculos, licenciamento, habilitacdo. Regras
de circulagéo. Deveres e proibicdes, infragbes e penalidades. Medidas e processos
administrativos. Direcao defensiva. Primeiros socorros. Preservagdo do meio ambiente.
Direitos Humanos e Cidadania no transito. Nocdes sobre funcionamento do veiculo.
Transporte de urgéncia e emergéncia.

25.35 PEDADOGO DO PROGRAMA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR:

Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004. Politica Nacional para Integracao

da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Estatuto da Crianca e Adolescente. Estatuto do
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Idoso. Sistema Unico de Assisténcia Social. Norma Operacional Basica — NOB/SUAS.
A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na
contemporaneidade. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004 (Resolucdo
n° 145, de 15 de Outubro De 2004 - DOU 28/10/2004). Lei n° 8.069 de 13 de julho de
1990. Disp06e o Estatuto da Crianca e Adolescente e d4 outras providéncias. Pensadores
da Educacdo e suas concepc¢des. Correntes tedricas da educacdo. Relacdo ensino
aprendizagem. Fases do desenvolvimento e sua relacdo com a aprendizagem. Projeto
Politico Pedagodgico - concepgdes, importancia, papel. Concepgbes de curriculo.
Concepcdes de avaliacdo. Conceito de interdisciplinaridade. Conceito de
transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e bases da educagdo nacional. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Educacéo Especial. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Basica e documentos relacionados. Concepc¢édo de Conteudo, Habilidades e
Competéncias. Temas Transversais. Conceito e aplicacdo da Contextualizacdo de
Conteudos. Educagédo Mediadora. Taxonomia de Bloom.

25.3.6 PSICOLOGO (todos) e PSICOLOGO DO PROGRAMA DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL CASA LAR: Legislagdo: Constituicdo Federal art. 196 a 200, Leis
Orgénicas da Saude: Lei Federal n°® 8.080/1990, Lei Federal n° 8142/1990; Portaria
2.436/2017; Portaria n°® 2.446/2014 - Redefine a Politica Nacional de Promoc¢éo da
Saude (PNPS). Aprova a Politica Nacional de Atengéo Basica, estabelecendo a revisédo
de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Atencao primaria e Atencdo em Saude Mental. Saude Mental na atencéo
béasica, saude da mulher, do idoso, da crian¢a e do adolescente. Infancia. Adolescéncia.
As inter-relacdes familiares: casamento, conflito conjugal, separacgéo, guarda dos filhos.
A crianga e a separacgdo dos pais. A crianca e o adolescente vitimizados. O problema
de criangas e adolescentes em conflito com a Lei. Os direitos fundamentais da crianca
e o0 do adolescente. O trabalho do psicélogo em equipe multiprofissional.
Psicodiagnéstico —técnicas utilizadas. A entrevista psicoldgica. Teoria da Personalidade,
Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Diferencas individuais e de classes. Noc¢bes de
cidadania, cultura e personalidade: “status”, papel e o individuo. Fatores sociais da
anormalidade.

25.3.7 RECEPCIONISTA (todos): Atendimento e orientacdo ao publico.
Relacionamento interpessoal e Comunicacdo. Tipos de redacdo oficial e técnica:
atestado, ata, circular, edital, oficio, relatério, requerimento e declaracdo. Arquivo:
organizacao, transferéncia, sistemas e meétodos de arquivamento. Atendimento ao
telefone: ligagbes locais, estaduais, nacionais e internacionais. Gestdo de Tempo.
Gestéo de Projetos. Etica e postura profissional. Nogdes de informatica. Uso, em nivel
de usuéario dos programas: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Acess, Microsoft
Power Point. Internet.
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_ ANEXO IX_ '
AVALIAGAO DE APTIDAO PRATICA

1. A Avaliacdo Pratica tera carater ELIMINATORIO, tendo como objetivo comprovar
conhecimento e a aptiddo pratica especifica para a fungdo do cargo, conforme critérios
constantes no presente Anexo.

2.  Os cargos submetidos a Avaliacéo Pratica estdo especificados no Anexo Il.

3. O candidato que ndo comparecer a etapa de Avaliacdo Pratica sera considerado
ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

4. Oslocais, data e horéario para realiza¢do das Avaliacdes Praticas dos cargos que serao
submetidos aos referidos testes, serdo divulgados nos locais especificados no item 7 do
presente Edital em periodo estabelecido no Anexo I.

5. Os casos de altera¢des psicoldgicas ou fisioldgicas do candidato (estados menstruais,
indisposicdes, caibras, contusdes, ou qualquer outra queixa de estado fisico ou emocional
do candidato, etc.), bem como qualquer outra condicdo que impossibilite o candidato de
submeter-se aos testes ou diminua sua capacidade fisica e/ou organica, ndo serao levados
em consideragéo e, portanto, nenhum tratamento diferenciado ou realizagdo posterior da
prova, sera concedido por parte da organizacao.

6. A critério da FAEPESUL as Avaliacdes poderédo ser filmadas e gravadas.

7. Os trajes e calcados para a realizacao dos testes serdo de livre escolha do candidato
e deverédo ser adequados para a execucédo das atividades avaliadas.

8. Para a entrada no local de realizacdo da Avaliacdo Pratica, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, documento de identificacdo e se solicitada, a respectiva
confirmacéo de inscricao.
8.1 Sao considerados validos para apresentacéo e identificacdo do candidato no dia da
realizacdo Avaliacdo Pratica os mesmos documentos utilizados para identificacdo na
Avaliacao Escrita Objetiva.

9. Olocal de realizagdo dos testes sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados
e da equipe realizadora dos testes. Acompanhantes e visitantes poderdo permanecer
somente nas areas designadas pela comisséo organizadora.

10. Serdo convocados para realizacdo da Avaliacdo de Aptiddo Préatica os Candidatos
aprovados na etapa de Avaliacdo Escrita Objetiva, classificados dentro do quantitativo a
seqguir:

CARGOS ORGAO/LOCAL CLASSIFICADOS AVALIACAO DE APTIDAO
PRATICA
MOTORISTA | CONSELHO TUTELAR Do 1° ao 10° colocado
MOTORISTA | CREAS Do 1° ao 10° colocado
11. Os Candidatos que nao forem convocados/classificados para a Avaliacdo de

Aptidao Prética estardo ELIMINADOS deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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12. A FAEPESUL nomeara um Coordenador Técnico, com experiéncia na area dos
testes citados para afericdo dos resultados praticos do Candidato.

13. N&o havera segunda chamada ou repeticdo das Avaliacdes, seja qual for o motivo
alegado, exceto se a FAEPESUL julgar que fatores de ordem técnica alheios ao Candidato
tenham prejudicado seu desempenho.

14. Apos entrada no Local de realizacéo da Avaliacao de Aptidao Pratica, o Candidato
deverd aguardar a orientacdo da FAEPESUL, ndo podendo sair sob pena de ser
ELIMINADO do Concurso.

15. Sera eliminado da Avaliacao de Aptidédo Pratica o candidato que:
15.1 Deixar de cumprir ou ndo cumprir corretamente o(s) procedimento(s)
solicitado(s);
15.2 N&o comparecer para a realizacdo da Avaliacdo de Aptiddo Pratica no(s)
dia(s), hora(s) e local(is) designado(s) no edital convocatério desta fase;
15.3  For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;
15.4  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

16. Os casos omissos e/ou de forga maior serdo resolvidos pela FAEPESUL.

17. Para a realizacdo da Avaliacdo de Aptiddo Préatica o Candidato devera comparecer
ao Local determinado munido de documento de identificacdo com foto, que possibilite a sua
identificagdo (identidade expedida por autoridade civil ou militar, ou, ainda, Carteira
Profissional), ndo serdo aceitos protocolos de documentos em hipétese alguma;

18. A Avaliacdo de Aptidao Pratica consistira na execucao das tarefas especificadas a
seguir, de acordo com os quesitos estipulados pelo Coordenador Técnico.

19. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA — MOTORISTA I:

19.1 As tarefas constantes neste Critério sdo previstas, portanto nao havendo a
sua aplicacdo acarretara como se estivesse sido executada habilmente.

19.2 O Candidato devera realizar as tarefas designadas dentro do prazo maximo
definido pelo Coordenador Técnico, se assim for estabelecido.

19.3 O Exame de Direcdo Veicular devera ser realizado com veiculo(s) da
categoria pretendida, com transmissdo mecanica, objetivando simular
deslocamentos oficiais de interesse da Administracéo Publica Municipal.

19.4 Durante o Exame de Direcdo Veicular, o Candidato devera estar
acompanhado, durante toda a prova pelo Coordenador Técnico, sendo pelo menos
habilitado na categoria igual ou superior a pretendida pelo Candidato.

19.5 O veiculo devera ser o mesmo ou similar (devidamente comprovado) para
todos os candidatos.

19.6 A Avaliacdo de Aptidao Pratica sera composta pelas seguintes etapas:
19.6.1 Estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis:

19.6.1.1 Para delimitacdo das vagas balizadas devera ser verificada as
seguintes especificacoes:

19.6.1.1.1 Comprimento total do veiculo, acrescido de mais 40% (quarenta por
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cento);

19.6.1.1.2 Largura total do veiculo, acrescida de mais 40% (quarenta por cento).
19.6.2 O candidato podera realizar a manobra de estacionamento em até trés
tentativas dentro do tempo definido.

19.7 Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural.

19.8 Sera considerado INAPTO na Avaliacdo Pratica de direcdo veicular o
Candidato que cometer falta eliminatéria ou cuja soma dos pontos negativos
ultrapasse a 3 (trés) pontos conforme apurado pelo Coordenador Técnico destinado
para esta Avaliacao de Aptidao Prética.

19.9 Em caso do candidato ser considerado INAPTO no Exame de Direcéo Veicular,
0 mesmo estara automaticamente ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

19.10 Caso o Candidato demonstre ndo possuir necessaria capacidade no seu
manejo com risco de danificar os equipamentos, o Coordenador Técnico podera
determinar imediata exclusao da Avaliacgéo.

19.11 O candidato sera avaliado, no Exame de Direcdo Veicular, em funcéo da
pontuacdo negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacao:

19.11.1 Uma falta eliminatéria: reprovacao;

19.11.2 Uma falta grave: 03 (trés) pontos negativos;

19.11.3 Uma falta média: 02 (dois) pontos negativos;

19.11.4 Uma falta leve: 01 (um) ponto negativo.

19.12 As faltas seréo classificadas da seguinte Forma:

19.12.1 Faltas Eliminatorias:

19.12.1.1  Desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatoria;
19.12.1.2  Avancar sobre o meio fio;

19.12.1.3  Na&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas,
no tempo estabelecido;

19.12.1.4  Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento
do veiculo na vaga;

19.12.1.5 Transitar em contramao de direcao;

19.12.1.6  Nao completar a realizacao de todas as etapas do exame,;

19.12.1.7  Avancar a via preferencial;

19.12.1.8  Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

19.12.1.9  Exceder a velocidade regulamentada para a via,;

19.12.1.10 Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.
19.12.2 Faltas Graves:

19.12.2.1  Desobedecer a sinalizacdo da via, ou ao agente da autoridade de
transito;

19.12.2.2  Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;
19.12.2.3 N&do dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver
atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o
pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;

19.12.2.4 N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

19.12.2.5  Nao usar devidamente o cinto de seguranca,

19.12.2.6  Perder o controle da dire¢ao do veiculo em movimento;

19.12.2.7  Cometer qualquer outra infracédo de transito de natureza grave.
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19.12.3 Faltas Médias:

19.12.3.1

Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio

de mao inteiramente livre;

19.12.3.2

Trafegar em velocidade inadequada para as condicbes adversas do

local, da circulacao, do veiculo e do clima;

19.12.3.3
da prova;
19.12.3.4
19.12.3.5
19.12.3.6
19.12.3.7
necessarias;
19.12.3.8
frenagens;
19.12.3.9
neutro;
19.12.3.10
percurso;
19.12.3.11
Técnico;
19.12.3.12

Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apés o inicio
Fazer conversao incorretamente;

Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

Desengrenar o veiculo nos declives;

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas
Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas
Entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto
Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o

N&o executar corretamente as atividades solicitadas pelo Coordenador

Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

19.12.4 Faltas Leves:

19.12.4.1
19.12.4.2
19.12.4.3
19.12.4.4
movimento;
19.12.4.5
veiculo;
19.12.4.6
19.12.4.7
neutro;
19.12.4.8

Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

Apoiar 0 pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em

Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do

Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;
Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto

N&o identificar corretamente os componentes do veiculo quando

solicitado pelo Coordenador Técnico;

19.12.4.9

Cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.
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ANEXO Vil
INTERPOSICAO DE RECURSOS

1. Caberainterposicao de recursos a FAEPESUL, no prazo de 1 (um) dia util, contados
a partir da data de publicagéo, a respeito:

a) Impugnacao deste Edital,

b) Revisao do indeferimento de inscri¢éo;

c) Revisao de itens integrantes da Avaliacdo Escrita Objetiva;

d) Revisdo do Resultado da Avaliagdo Pratica;

e) Resultado de Etapas e de atos praticados.

2. Os recursos deverao ser mterpostos diretamente através do Sitio de Internet
(www.faepesul.org.br/concursos) na Area do Candidato.

3. O recurso devera obedecer ao padrao estabelecido pela FAEPESUL, devendo ser
observados, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Fundamentar, com argumentacao logica e consistente;

b) Apresentar recursos individuais, para questfes diferentes (se for o caso).

c) Estar relacionado ao proprio recorrente.

4.  Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima seréo
liminarmente indeferidos.

5. Nao sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios eletrénicos,
ou apacrifos.

6. Somente serd apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que
aponte as circunstancias que o justifique.

7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada a
data e hora de seu protocolo.

8. As decisbes dos recursos estardo disponiveis ao candidato diretamente na sua Area
do Candidato e o resultado, na forma de extrato (Procedente, Improcedente ou
Parcialmente Improcedente), publicado nos locais especificados no item 8 deste Edital.

9. Se do exame do recurso resultar a anulacdo de item integrante de Avaliagcdo, a
pontuacao correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos.
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ANEXO IX
DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO/CONTRATACAO

1. Homologado o resultado, o Municipio de Tijucas/SC, havendo necessidade,
chamard o candidato classificado para o exercicio do cargo, por ordem crescente de
classificacédo, o qual serd nomeado na forma mencionada neste Edital.

2. Sao requisitos basicos para a investidura em cargo publico de carater temporario:
2.1 A aprovagao neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;
2.2 A prova da nacionalidade;
2.3 A quitacdo com as obrigagdes militares, para os homens;
2.4 A quitacdo com as obrigacdes eleitorais;
2.5 A idade minima de 18 (dezoito) anos;
2.6 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
2.7 Declaracdo de ndo acumulacdo ou de acumulacdo licita de cargos,
empregos ou funcdes publicas, inclusive se ja aposentado em outro cargo ou
emprego publico;

2.8 Declaracéo de auséncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou
funcdo publica;
2.9 Declaracéo de Bens;

2.10 Comprovacdo de escolaridade exigida para o exercicio do cargo, contendo
assinatura e identificacdo do responsavel, bem como habilitacdo necessaria para
agueles que exigirem.

2.11 Declaracdo que comprove gue as vacinas estdo em dia;

2.12  Carteira de Identidade;

2.13 CPF;

2.14  PIS/PASEP;

2.15 Certiddo de Nascimento ou Casamento;

2.16  Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

2.17 CPF dos Dependentes;

2.18 Uma foto 3x4 recente;

2.19  Carteira Profissional Original;

2.20  Titulo de Eleitor;

2.21  Original e fotocopia do comprovante de residéncia atualizado, assim sendo
considerado: conta de luz, IPTU, 4gua ou telefone, em nome do candidato, cdnjuge
ou de ascendente ou descendente direto.

2.22  Certidao de antecedentes criminais (Eleitoral, Estadual e Federal);

2.23  Certidao de quitacao Eleitoral.

3. Os candidatos aprovados e classificados no certame serdo convocados e
encaminhados para o exame médico.

4. As atribuicbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em Lei.

5. A perda ou suspensdo do gozo dos direitos politicos sera configurada, caso o
Municipio de Tijucas/SC tome ciéncia da existéncia de sentenca, com transito em julgado
de:

3.1 Cancelamento da naturalizacéo;
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3.2 Reconhecimento da incapacidade civil absoluta;

3.3 Condenacéo penal, enquanto durarem os seus efeitos;

3.4 Condenacdo em processo judicial instaurado por forca de atos de
improbidade administrativa.

6. O ndo cumprimento dos requisitos disciplinados no item 2 impede a contratacao do
candidato e gera a sua reconducéo a ultima colocacao neste certame.
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ANEXO X
DECLARACAO
Eu , portador (a)
RG n° e CPF n° , hascido em / / ,

venho por meio desta, nos termos da Lei Municipal n® 2.696/2017, afim de obter a isen¢éo
da Taxa de Inscricdo da Selecdo Publica acima referida, DECLARAR que sou Candidato
que:

() Nao Possuo Renda;

() Minharenda mensal € de até 1(um) salario minimo e meio bruto.

Por se expressao da verdade, firmo o presente instrumento, tendo conhecimento que

gualquer ato inveridico podera ensejar as penalidades cominatérias de falsidade ideoldgica
(art. 299 Cddigo Penal).

Tijucas - SC, de de 20 .

Assinatura:

N. de inscrigéo:
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