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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.2 003/2021 PARA CONTRATACAQ
TEMPORARIA DE SERVIDOR

Dispde sobre Processo Seletivo Publico para cargos
da Administracao Publica Municipal e da outras
providéncias.

A Prefeitura Municipal de Pajet do Piaui-PI através de seu Excelentissimo Prefeito Claudio Pereira
dos Santos, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela lei organica e, considerando a
necessidade de SELECAO PUBLICA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE SERVIDOR: PSICOLOGO,
TECNICO EM HIGIENE BUCAL, FARMACEUTICO, MEDICO.

0 Processo Seletivo sera realizado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE através de Comissdo
Organizadora devidamente constituida por PORTARIA n2 0010/2021, obedecidas as normas e os
requisitos exigidos neste Edital e na legislacdo correlata.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Numero de Vagas: 4 (QUATRO )

1.2. Cargos: PSICOLOGO, TECNICO EM HIGIENE BUCAL, FARMACEUTICO, MEDICO

1.3. Todos os cargos estdo previstos na lei 2012/2021

1.4. O Processo Seletivo sera realizado em duas etapas: andlise curricular classificatéria
mediante avaliacao objetiva com base na experiéncia profissional com prova de titulos na area
pleiteada e entrevista.

1.5. O processo seletivo sera para provimento de Cargos temporarios;

1.6. A distribuicdo de vagas para os cargos de provimento temporario, salarios e pre
requisitos encontra-se no ANEXO I do Edital.

1.7. Oregime dos servidores tentaporarios é o estatutario.

1.8. Destina-se a suprir a caréncia temporaria no ambito da rede municipal de sadde e servira para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico.

1.9. A avaliagao sera feita por conta da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
no ambito do Municipio de Pajet do Piaui.

1.10. A contratacdo observara as diretrizes e normas deste Edital, inclusive quanto a
compatibilidade entre as atividades exercidas e a area de conhecimento peculiar do Processo
Seletivo.

1.11. Asvagas para médico, psicologo e técnico em higiene bucal ofertadas no processo seletivo sao
as vagas remanescentes do processo seletivo publico(Edital N2:002/2021).

1.12. O processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 01 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, a contar da homologagdo do resultado.

1.13. A contratacdo do servidor temporario, far-se-a exclusivamente para suprir a falta de —
servidores efetivos municipais, decorrente de necessidades temporarias.

1.14. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos deste Edital, sera feito mediante
analise de curriculos profissionais e entrevista, sujeitos a ampla divulgacao.
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1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

1.19.

1.20.

A contratacdo dar-se-a mediante Termo de Contrato, assinado entre as partes (contratante e
contratado), a critério da administragdo publica municipal, sendo observadas as caréncias por
6rgdo e setor e a ordem de classificacao dos candidatos classificados.

O Termo de Contrato tera duracdo até doze meses, admitindo-se prorrogacao, a critério da
Administragao Municipal.

O desconhecimento do contetido deste Edital e eventuais retificacoes ndo poderdao ser
utilizados como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.
Ademais, o candidato que, por qualquer motivo deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas neste instrumento sera automaticamente eliminado da Selecao.
E responsabilidade tnica do candidato, acompanhar as publicacdes decorrentes do
cronograma de execucdo deste Edital e suas eventuais alteragdes, através do Diario Oficial dos
Municipios do Piaui-PI

O presente edital estara disponivel no endereco eletrénico www.pajeudopiaui.pi.gov.br sendo
de inteira responsabilidade do candidato sua obteng¢do, devendo observar os requisitos e
prazos previstos.

Todos as inscri¢gdes e recursos serdao enviados no email seletivopajeu@outlook.com

2. DAS ETAPAS DA SELECAO

2.1. 0 Processo Seletivo obedecera as seguintes especificidades:

2.1.1. SELECAO 12: Analise de Curriculo e titulos para candidatos de inscricdes deferidas.

2.1.2.SELECAO 22, Entrevista para os candidatos aptos em data marcado de acordo com o cronograma previsto
no anexo [V

3. DA EXECUCAO E COORDENACAO DO PROCESSO SELETIVO

3.1. 0 Processo Seletivo regido por este Edital sera coordenado e desenvolvido pela Comissdo Organizadora
janomeada PORTARIA n2 0010/2021, designada pelo Gabinete do Prefeito.

4. DAS INSCRICOES

4.1.No ato da inscricdo o candidato devera comprovar que detém as condi¢des previstas que pede neste edital,
e ainda apresentar os seguintes documentos e na respectiva ORDEM - Documentos originais escanceados em
PDF EM ARQUIVO UNICO e enviado no email que consta no item 4.2.

- Ficha de Inscricao devidamente preenchida (anexo II)

- Identidade (frente e verso);

- CPF

- Titulo de Eleitor e comprovante que esta em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Certificado de Reservista (se for do sexo masculino).

- Comprovacao de registro profissional, se for o caso

- Carteira Nacional de Habilitacdo para o cargo de motorista

- Comprovante de endereco

- Curriculum Vitae devidamente preenchido e COMPROVADO através das copias dos titulos anexados
seguindo a Tabela de Pontos / BAREMA (Anexo III)

4.2. As inscri¢des serdo efetuadas apartir do dia 19/05/2021 as 07h até as 23h59min do dia 26/05/202 1,~N
EXCLUSIVAMENTE POR MEIO DE ENVIO DE CURRICULO AO E-mail: seletivopajeu@outlook.com mediante
envio da documentacdo exigida em formato PDF, contendo como anexo arquivo unico, conforme as
orientagdes do item 4.1
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4.2.1. No assunto do e-mail de inscricdo devera vir o CPF e cargo pleiteado pelo candidato e anexado o arquivo
identificado com CPF e cargo pleiteado.

4.3. 0 candidato no ato da inscri¢cdo devera preencher ficha de inscri¢do e fazer a op¢ao de acordo com a lotagao
pretendida.

4.4. Sao condicdes necessarias para as inscricoes:

4.4.1. Ter 18 anos completos até a data da inscrigao;

4.4.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.4.3. Haver cumprido com as obrigacdes do servico militar (quando do sexo masculino);

4.4.4. Estar em dia com a justica eleitoral;

4.4.5. Possuir escolaridade correspondente as exigéncias referentes a area e modalidade a qual se candidatou.
4.4.6. Possuir registro profissional de acordo com seu conselho.

4.4.7. Nao sera cobrada taxa de inscricdo para participagao neste Processo Seletivo Simplificado.

4.4.8 As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdao Organizadora do poder de excluir do Processo Seletivo aquele que apresentar o
requerimento e o curriculo com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatada, posteriormente,
a nao veracidade das informacdes prestadas.

4.5. Das inscrig¢des para candidatos com deficiéncia:

a) Os candidatos com deficiéncia, amparados pelo inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, poderio
participar da Selecdo Publica Simplificada, sob sua inteira responsabilidade, nos termos da referida legislacao,
desde que venham a anexar, no formulario de inscricdo laudo médico ou atestado (original ou cépia
autenticada) expedido por médico especialista, indicando a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) vigente.

b) Havendo necessidade de condicdes especiais para a participacdo no processo seletivo, a pessoa com
deficiéncia, no ato da inscrigdo, devera relacionar suas necessidades. As condi¢cdes especiais solicitadas pelo
candidato serdo analisadas pela Comissdo Executora, e segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

¢) O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condicoes as vagas de ampla
concorréncia, e ainda as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.5.1 Sera reservado percentual de 5% (cinco por cento) das caréncias surgidas aos portadores de deficiéncia
fisica, ficando a contratagdo vinculada a ordem de classificacdo dos deficientes fisicos, e capacidade de
exercicio da funcio.

4.6. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condi¢oes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.7. O candidato declarara, na Ficha de Inscricdo que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, entregara os
documentos comprobatdrios exigidos para exercer a fun¢do que optou, por ocasido da contratagio.

4.8. Serdo indeferidas inscricoes com grafia do nome do candidato ilegivel ou abreviado ou que nio esteja em
conformidade com o edital.

4.9. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo (ficha), preenchidas pelo candidato, serdo de inteira
responsabilidade deste, podendo responder a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminacdo da selecdo, e comunicagdo a autoridade policial, ainda caso aprovado e se contratado sera
passivel de processo administrativo que podera resultar em eliminacdo ou dispensa do processo seletivo.
4.10. S3o considerados documentos de identidade, tais como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n.2 9.503/1997).

4.11. Serdo indeferidas as inscri¢cdes dos Candidatos que ndo apresentarem a documentacao conforme o edital.
4.12. Ndo sera aceita a apresentacdo de documentos apés o ato da inscrigao.

4.12.1. Ndo serdo aceitos requerimentos de inscri¢do extemporaneos, condicionais e/ou que nio atenderem a
todos os requisitos do presente Edital, bem como enviados via postal, via fax e/ou via correio eletronico.
4.13. Sera entregue comprovante de formuldrio de inscri¢do (parte destacada para o candidato) quando dacyy
efetivacdo de sua inscri¢do presencial ou confirma¢do de recebimento das inscricbes com o nimero da
respectiva inscricao.
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| 5. DAS EXIGENCIAS PARA ANALISE DE CURRICULO E ENTREVISTA

a) Curriculum vitae acompanhado de documentos comprobatorios (na area pleiteada) para fins de
analise de titulos.

| 6. DO PROCEDIMENTO

6.1. A selecao far-se-3, preliminarmente, mediante analise dos documentos acima mencionados pela
Comissdao de acompanhamento de processo seletivo de contratacdo temporaria dos servidores.

6.2. A selecdo constara de analise de curriculo e entrevista.

6.2.1. Somente serdo considerados os titulos, graus, diplomas e certificados conferidos na forma da
legislacdo vigente.

6.2.2. A entrevista sera realizada no dia 09/06/2021 das 07:30h as 13:30h na Prefeitura
Municipal de Pajetl do Piaui localizada na Rua Maria Ribeiro Antunes, s/n, Centro.

6.2.3. Havendo necessidade de prorrogacao de prazo para entrevista devido o nimero de candidatos
inscritos, a nova data sera divulgada e publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui.

6.3 Serad Aprovado/Classificado o candidato que atingir os requisitos necessarios na analise curricular
e somado a pontuacdo da avaliacdo do Barema de cada area, conforme o anexo III deste edital.

6.4 Serao classificados até 2 (DUAS) vezes o numero de vagas oferecidas para o cargo/lotagao.

6.4.1 A pontuacdo total sera compreendida com a soma das notas obtidas no Barema de Avaliacao
de cada area/cargo somada a nota obtida na entrevista, onde cada item valera entre 0 a 10
pontos.

Exemplo: A (analise curricular) + E (entrevista) = ST (SOMA TOTAL dos dois produtos)
O valor obtido em SM sera divido por 2, extrai-se a média (nota) final que servira de base para o
resultado em ordem decrescente.

6.4.2 O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em
ordem decrescente de pontos.
6.5 Havendo candidatos com a mesma pontuacdo, serdo adotados sucessivamente os
seguintes critérios de desempate:
6.5.1 Maior idade (Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741/2003) para candidatos
acima de 60 anos;
6.5.2 Maior pontuac¢do na prova de conhecimentos especificos;
6.5.3 Maior idade (Candidatos com menos de 60 anos);

6.6 O resultado final sera homologado pela Comissao de Selecao e publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Piauli.

7. DA CONVOCACAO
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7.1. Os candidatos serdo convocados pela ordem de Aprovacdo, classificacdo, levando-se em
consideragdo a necessidade temporaria da Prefeitura Municipal de Pajeu do Piaui-PI.

7.2.Nos casos previstos em lei, em profissdes regulamentadas, o candidato aprovado deve apresentar
o comprovante de Registro no Orgio de Regulamentacio e Controle da Profissio.

7.3.0 candidato devera comparecer Prefeitura Municipal de Pajeu do Piaui localizada na Rua Maria
Ribeiro Antunes, s/n, Centro, implicando o ndo comparecimento e/ou a ndo aceitagdo no momento,
em desisténcia tacita.

8. DA HOMOLOGACAO E DO PRAZO

8.1. A homologacgdo da Selegdo Publica para servidores temporarios, que trata esse edital, devera ser
publicada no Diario oficial dos Municipios do Piaui.

| 9. DA CONTRATAGAO

9.1. O regime contratual serd o Regime estatutario administrativo do Municipio de Pajed do Piaui-PI.
9.2. Para ser contratado o candidato devera satisfazer, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
a) Ter sido aprovado através das etapa constantes e integrantes do teste seletivo.

b) Firmar declaracio de nio estar cumprindo sangio por inidoneidade, aplicada por qualquer Orggio
Publico da esfera federal, estadual ou municipal;

c) Apresentar Laudo Médico atestando estar em condi¢des de saude para o exercicio do cargo;

d) Ndo possuir vinculo ativo no servico publico municipal, estadual ou federal, salvo no caso de
acumulac¢do permitida pelo inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

e) O candidato aprovado deve apresentar o comprovante de Registro no Orgio de Regulamentacio e
Controle da Profissao.

9.3. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo quando convocados deverdao apresentar os
documentos exigidos para contratacao, previstos nos subitens acima.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os candidatos serdo informados sobre o resultado final da selecao publica através de Edital de
divulgacao do resultado.
10.2. As vagas, saldrios, carga horaria dos cargos disponibilizados, estao no anexo I.

Pajéu do Piaui-PI, 17/05/2021

Claudio Pereira dos Santos

Prefeito Municipal
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ANEXO I - Vencimentos

CARGA REQUISITO VENCIMENTO

CARGO HORARIA SR$ VAGAS / lotagao
PSICOLOGO = 40h Curso Superior, na respectiva 01
areado cargo, em Instituicdo
de Ensino Superior R$1.600,00 A critério da
reconhecida pelo MEC e Administragao
Registro Conselho-Orgio
competente.
Cer.tificado deVidarflente R$ 1.102,00
registrado, de conclusao do
ensino médio e Certificado 01
Técnico em de Conclusio de Curso Acr.it«.:’:rio déj
, 40h Técnico em Sadde Bucal, Administracao
saude bucal . oo s
expedido por Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo
Conselho Estadual de
Educacao.
Certificado devidamente
registrado, de graduacdo no
curso em Instituicio de
o Ensino  reconhecida pelo = R$1.60000 _0,1_
Farmacéutico 20h Conselho Estadual de ’ A crllt(_erlo dfjl
Educaciio Administracao
Registro ativo Inscrito no
CRF
Medico 40h Curso Superior, na respectiva R$
area cargo, em Instituicdo de
EnsinoSuperior reconhecida 10.000,00+ . 0,1.
pelo MEC e Registro 4.000,00 A Cr.lt?rlo d?
Conselho-Orgio ificacs Administragdo
g gratificacdes
competente
TOTAL GERAL DE VAGAS:
Grau de Escolaridade Vagas Vagas - !’(?fso?s TOTAL
com deficiéncia
Nivel Médio / profissionalizante 1 - 1
Nivel Superior 3 - 3
TOTAL GERAL 4 - 4
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

Nome:

Data de Nascimento:

RG: CPF:

Cargo Pretendido: N¢ de registro
profissional:

E-mail: Telefone

Enderenco:
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ANEXO Il - BAREMA DE PONTUAGAO DE TITULOS

Cargo: MEDICO, PSICOLOGO, FARMACEUTICO

Candidato(a)

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Titulo Valor de | Maximo de | Pontuagé&o
cadatitulo | pontos obtida

Especializacdo 1,0 1,0

Residéncia 10 1,0

Mestrado 1,0 1,0

Doutorado 2,0 2,0

Aperfeicoamento (certificado de curso de | 0,5 1,0

aperfeicoamento na &rea relacionada ao cargo

pleiteado com carga horaria minima de 80h, realizado

nos ultimos 5 anos)

Curso de extensdo devidamente cadastrado em IES no | 0,25 por 0,5

minimo 30h, relacionado ao cargo pleiteado participacao

Estagio extra curricular (excluindo os obrigatérios) 0,25 por 0,5
semestre

Trabalhos cientificos 0,25 por 0,5
trabalho

Participacdo em congresso 0,25 por 0,5
congresso

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia de trabalho nos ultimos 4 anos na area | 0,25 por 2,0
relacionada ao cargo pleiteado semestre
Total 10,0
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ANEXO Illl - BAREMA DE PONTUACAO DE TITULOS

Cargo: TECNICO EM SAUDE BUCAL

Candidato(a)

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Titulo Valor de | M&ximo de | Pontuagao
cada titulo | pontos obtida
Aperfeicoamento  (certificado de curso de | 1,0 3,0
aperfeicoamento na é&rea relacionada ao cargo
pleiteado com carga horaria de até 50h, realizado nos
Ultimos 5 anos)
Aperfeicoamento (certificado de curso de | 1,0 3,0
aperfeicoamento na é&rea relacionada ao cargo
pleiteado com carga horaria superior a 50h, realizado
nos ultimos 5 anos)
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia de trabalho nos ultimos 4 anos na area | 1,0 4,0
relacionada ao cargo pleiteado
Total 10,0
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

ATIVIDADE/ETAPA DATA/PERIODO
Pu.b!lcagao do Edital do Processo seletivo no Diario 18.05.2021
Oficial

Periodo de Inscricao 19.05.2021 a 26.05.2021
Publicacdo das Inscricdes deferidas 31.05.2021
Resultado da Analise Curricular e confirmacao da 02.06.2021

entrevista

Recurso contra o resultado da Analise curricular

Em até 48hs apos a

divulgacao do
Resultado da Analise
Curricular
Divulgacdo do Resultado da Andlise dos Recursos 07.06.2021
Entrevista 09.06.2021
Divulgacdo do resultado preliminar da 14.06.2021

Analise Curricular + nota da entevista

Prazo de Recurso contra o resultado preliminar

Em até 48 hs apds
divulgacdo do resultado

Divulgacao do Resultado dos recursos do resultado

L2 16.06.2021
preliminar
Divulgacao do Resultado geral 18.06.2021
Homologacdo 21.06.2021
Convocacgao Apartir do dia 21.06.2021
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ANEXO V — FORMULARIO DE RECURSO

Nome do candidato:

CPF:

CARGO/ESPECIALIDADE:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

(Preenchimento de forma legivel e sem rasuras, preferencialmente em letra de forma ou
em anexo digitado)

Pajel do Piaui, de de 2021

Candidato (a)
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