ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARICA

Secretaria Municipal de Obras

EDITAL N° 010/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n°002/2019

Processo Seletivo Simplificado para
contratacao temporaria de carater emergencial
e formacdo de cadastro reserva de operador
de maquina rocadeira manual, operario e
pedreiro.

O Prefeito Municipal de Araricd, FLAVIO LUIZ FOSS, no uso de suas atribuicdes
legais, Lei Organica Municipal e suas alteracdes, com fulcro no disposto no Art. 37, Inciso IX,
da Constituicdo Federal, torna publico que realizara Processo Seletivo Simplificado visando a
contratacdo de pessoal, sob a forma temporaria de carater emergencial e formacao de
cadastro reserva, para desempenhar as funcdes de operador de maquina rocadeira manual,
operério e pedreiro, junto a Secretaria Municipal de Obras, o qual seré regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e Lei Municipal n°1.451 de 17 de dezembro de 2018.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de duas
comissdes compostas por trés servidores cada uma, designados por meio da Portaria
n°003/2019, de 07 de janeiro de 2019, responsavel pela andlise da prova de titulos, e Portaria
n°004/2019, de 07 de janeiro de 2019, responsavel pela analise da prova pratica;

1.1.1. Havendo necessidade serdo nomeados novos membros, para atender
demanda das inscricdes e acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, por meio de
nova Portaria;

1.2. O disposto no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, autoriza a contratacdo de
profissionais em carater temporario para suprir necessidades de excepcional interesse
publico;

1.3. O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital
gue rege o Processo Seletivo Simplificado, antes de efetuar sua inscri¢éo;

1.4. Os cargos, numero de vagas, carga horaria e remuneracao estdo especificados
no quadro constante no item 2 deste Edital;

1.5. O Processo Seletivo Simplificado consistird em prova pratica e na andlise de
curriculo dos candidatos pela respectiva Comissao do Processo Seletivo Simplificado;

1.6. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos,
desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final, conforme Cronograma do item 12
deste edital;
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1.6.1. Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis;

1.6.2. Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia
em que nao haja expediente;

1.7. O prazo de validade do Processo Seletivo sera até 31/12/2019, ndo havendo
prorrogacao.

1.8. Os contratos firmados advindos do referido processo nao ultrapassaram a data de
31/12/2019 e sera regido pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Ararica - RS previsto na Lei Municipal n° 901, de 09 de Setembro de 2010, e suas alteracoes;

1.9. Este Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente no Portal da Prefeitura Municipal de Ararica, via link www.ararica.rs.gov.br, e
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, Diario Oficial dos Municipios;

1.10. Os demais atos e decisfes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no Portal da Prefeitura Municipal de Ararica, via link www.ararica.rs.gov.br, e
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, Diario Oficial dos Municipios.

2 - DOS CARGOS

N° de . Vencimento -
Cargo Vagas Carga horaria B4sico Requisitos
Operador de . .
o Ensino fundamental incompleto —
Magquina 6 | 24h (quarenta e qualro) pg ogq 71 | Alfabetizado
Rocadeira horas semanais e .
Idade: Minimo 18 (dezoito) anos
Manual
44h (quarenta e quatro) Ensino fundamental incompleto —
Operério 6+CR horasqsemanais q R$ 924,73 | Alfabetizado
Idade: Minimo 18 (dezoito) anos
Ensino fundamental incompleto —
Pedreiro 2 ﬁéqua(sq:gﬁ;r:zig quatro) R$ 1.092,47| Alfabetizado
Idade: Minimo 18 (dezoito) anos

2.1. As funcdes temporéarias de que se trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao exercicio das seguintes atividades/atribuicdes:

a) Operador de Maquina Rocadeira Manual: Executar atividades de apoio, rocar
vias publicas, atender com eficiéncia as determinacdes, observar as medidas de seguranca
na execucao das tarefas, usando equipamentos de protecdo e tomando precaucdes para nao
causar danos a terceiros; zelar pela conservacdo dos equipamentos, fazer lavagem das
magquinas, abastecer as maquinas com combustiveis, bem como, a limpeza de pecas e
oficinas; executar tarefas afins; conforme as necessidades da Prefeitura;

b) Operario: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer mudanca; proceder a abertura de valas;
efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias
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publicas e proprios municipais; zelar pela conservacdo e limpeza de sanitarios; auxiliar em
tarefas de construcédo, calcamento e pavimentacdo em geral; auxiliar nos servicos de
abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos
agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes,
pulverizacdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e
pracas; alimentar animais sob supervisédo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de
qgualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas; executar tarefas afins;

c) Pedreiro: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar
alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacao de argamassa;
fazer reboco; preparar e aplicar caiacdo; fazer blocos de cimento; construir formas e
armacbes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes;
assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo
de massa a base de cal, cimento e outros materiais de constru¢do; cortar pedras; armar
formas para fabricacdo de tubos; remover materiais de construcdo; responsabilizar-se pelo
material utilizado; calcular orgamentos e organizar pedidos de material; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessérias a execucdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas
afins.

2.2. O (a) candidato (a) ndo poderainscrever-se para mais de um cargo;

2.3. Além do pagamento mensal, ficara assegurado ao contratado exclusivamente os
direitos contidos no Art. 236 da Lei Municipal n°901/2010, quais sejam:

| - Remuneracgdo equivalente a percebida pelos servidores de igual ou assemelhada
funcdo no quadro permanente do Municipio;

Il - Jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso semanal remunerado, e
gratificagdo natalina proporcional, nos termos desta lei;

[l - Férias proporcionais, ao término do contrato; e

IV - Inscricdo no Regime Geral da Previdéncia Social.

3 - DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a expressa aceitacao
das normas e condi¢cfes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento;

3.2. As inscricdes deverdo ser efetuadas nos dias 05/02/2019 e 06/02/2019, no
horario das 13h00 as 18h00, no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ararica,
sito a Av. José Antbnio de Oliveira Neto, n® 355 — Centro — Ararica — RS;

3.3. Para os candidatos que chegarem ao local de inscricdo dentro do prazo
estabelecido neste Edital, mas nédo tiverem sido atendidos até o final do horario determinado,
serdo distribuidas senhas;

3.4. A entrega do envelope podera ser feita somente pelo candidato, ndo sendo
permitida a entrega por terceiros, nem por procuracéo, ao endereco e nos horarios e prazos
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indicados no item 3.2 deste edital, apresentando, no ato da inscricdo, em envelope A4 ou
maior, lacrado, os seguintes documentos:

v" Ficha de inscricao com foto (objeto do Anexo | deste edital), colado na parte frontal
do envelope A4 ou maior;

v Copia simples de documento de identidade oficial com foto (Cédula de identidade
ou Carteira Nacional de Habilitagdo), comprovando ser brasileiro nato ou
naturalizado e ter a idade minima de 18 anos completos;

v' CPF;

v' Comprovante de Residéncia;

v' Comprovante de escolaridade (Ensino Fundamental Incompleto — Alfabetizado)

v  Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral, podendo pode ser
comprovada mediante Certiddo de Quitacédo Eleitoral (emitida no Cartério Eleitoral
ou via internet no site do Tribunal Superior Eleitoral), e por meio do Comprovante
de Votacédo da ultima elei¢ao;

v' Certificado de reservista ou de dispensa militar, quando for do sexo masculino;

v' Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do
presente edital,

3.4.1. Todos os documentos acima sao obrigatérios;

3.5. As inscri¢cdes sao gratuitas e ndo serao aceitas fora do prazo;

3.6. Nao serdo aceitos documentos apds o recebimento da inscricao;

3.7. A falta de qualquer documento obrigatorio listado no item 3.4 acarretard na
desclassificacéo do candidato;

3.8. Nao caberd a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado a conferéncia de
documentos durante o processo de inscri¢des, sendo de inteira responsabilidade do candidato
a conferéncia e entrega de sua documentacao.

3.9. Nao sera disponibilizado local para organizacdo de documentos, sera apenas
recebido o envelope. Envelopes que néo estejam lacrados nao serdo avaliados.

4 — DA PONTUACAO PARA OS CARGOS

4.1. A Primeira etapa, de carater eliminatorio, sera a analise de documentos, e anélise
de preenchimentos do pré-requisitos exigidos a cada cargo pretendido;

4.2. Apos serdo analisadas as Declaracdes de tempo de servico na area de atuacao
pretendida, conforme Anexo Ill do presente edital, e certificado de cursos que comprovam as
informacdes contidas no curriculo. Apds, a Comissdo do Processo Seletivo Simplicado
responsavel passara a pontuar os curriculos na seguinte forma:

ESPECIFICACAO PONTOS

Ensino fundamental Incompleto — Alfabetizado 1
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Ensino Fundamental Incompleto — Até o 3° ano/ 22 série 2
Ensino Fundamental Incompleto — Até o 6° ano/ 52 série 3
Ensino Fundamental Completo 4
Ensino Médio Completo 5
Ensino Superior 6
a 5
Experiéncia Profissional — o tempo de servico prestado em | 1més a 2 anos
empregos, cargos, fungbes, cujas atividades sejam afins
as atribuicbes do cargo para o qual o candidato se | 3 a6 anos 7
inscreveu comprovado mediante atestado, declaracéo,
certldgo de entidades publlchas .ou pr-lvadas, registro na 7 a 10 anos 9
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
Acima de 10 10
anos
Curso de qualificagdo ou capacitagdo na area pretendida [1 a 4 cursos 5
deste Edital, com frequéncia minima de 75%, e alcance
dos requisitos minimos para aprovacao, quando for o caso.
5 ou mais 10
Cursos
~ . 26 PONTOS
PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO

4.2.1 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia
profissional, relativo ao mesmo periodo, somente serd computado o de maior periodo;

4.3. Serao classificados para prova pratica os 15 primeiros colocados para o cargo de
operador de maquina rocadeira manual, os 15 primeiros colocados para o cargo de operario e
os 10 primeiros colocados para o cargo de pedreiro;

4.4. A lista preliminar com os candidatos classificados para a prova pratica sera
divulgada no portal de transparéncia no dia 12 de Fevereiro de 2019, quando comecara a
contar o prazo para interposicéo de recurso.

4.5. A interposicdo de recursos quanto a pontuacdo e classificacdo para a prova
préatica ocorrera no dia 13 de Fevereiro de 2019.

4.6. O resultado final com a classificacao definitiva para a prova pratica sera divulgado
no dia 15 de Fevereiro de 2019.

5 - DA PROVA PRATICA

5.1. A prova prética sera realizada nos dias 18 e 19 de fevereiro de 2019, com inicio
as 7h30min na parte da manha, e a tarde com inicio as 13h30min, devendo os candidatos
apresentar-se na Secretaria Municipal de Obras, localizada na Av. José Antonio de Oliveira
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Neto n° 242, Centro, neste municipio;

5.1.1. Os candidatos aprovados até o limite definido no item 4.3 deste edital, deverdo
comparecer no dia e turno correspondente ao cargo pretendido, conforme item 12 deste
edital;

5.2. Seréo eliminados do processo seletivo os candidatos que comparecerem em local
e horario diverso ao publicado neste Edital;

5.3. A data, horario e local da prova pratica poderdo ser transferidos por razdes de
ordem técnica ou meteorolégica. Os candidatos serdo avisados por meio de publicacdo no
Portal da Prefeitura Municipal de ararica, via link www.ararica.rs.gov.br, e painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, quando o evento determinante da alteracao for de
natureza imprevisivel,

5.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes feitas nos
locais acima indicados, razdo pela qual ndo serao feitas ligacdes ou comunicacfes diretas
aos candidatos que foram aprovados;

5.4. Os candidatos deverdo comparecer junto a Secretaria de Obras, conforme
endereco acima citado, para a realizacdo da prova pratica, com antecedéncia minima de 15
(quinze) minutos do horario fixado para seu inicio, observado os seguintes requisitos:

a) Munidos de documento de idenficacdo; e
b) Trajados e calcados adequadamente para a execucéo das tarefas da prova pratica,
nao sendo admitidos candidatos sem calcado ou peca de vestuario.

5.5. Os candidatos declaram, ao inscrever-se, gozar de perfeita salde e estarem
aptos para realizar as terefas que lhe forem determinadas;

5.6. Seré& permitido acesso aos locais de prova somente para os candidatos que forem
efetuar a prova prética, ficando expressamente proibido o ingresso de familiares, pessoas
estranhas e/ou curiosos;

5.7. As ferramentas, materiais e EPI's (equipamento de protecéo individual) para a
realizacdo da prova pratica serdo fornecidos pela Prefeitura Municipal de Ararica, no estado
em gue se encontrarem;

5.8. Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca,
oferecendo qualquer tipo de risco na execucado da tarefa, o mesmo sera impedido de realizar
o referido teste pratico e sera considerado desclassificado e eliminado do Processo Seletivo
simplificado;

5.9. A prova prética devera ser realizada uma unica vez, ndo sendo concedidas novas
tentativas;

5.10. A prova pratica tera carater eliminatorio e classificatério, totalizando 10 (dez)
pontos, sendo considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem o minimo de 5
(cinco) pontos de aproveitamento na prova pratica conforme tabela no Anexo V, excluido o
somatorio de pontos alcancados na avaliacéo dos titulos eventualmente apresentados, sendo
gue estes serdo considerados apenas para efeitos classificatorios da primeira etapa. A prova

Doe 6rgéos, doe sangue: Salve Vidas.
Av. José Antonio de Oliveira Neto, 355 - Ararica - RS - CEP: 93.880-000 - CGC: 01.612.918/0001-54


http://www.ararica.rs.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARICA

Secretaria Municipal de Obras

pratica sera avaliada pelos servidores que compdem a Comissao do Processo Seletivo
Simplicado correspondente;

5.11. Ao concluir a sua prova pratica, o candidato devera retirar-se imediatamente do
local de aplicacdo sem comunicar-se com os demais candidatos;

5.12. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE OPERADOR DE MAQUINA
ROCADEIRA MANUAL

A prova prética para o cargo de operador de maquina rogadeira manual consistira em
avaliar a pratica e o conhecimento do(a) candidato(a) na execucao de tarefas préprias dos
ocupantes de tal cargo, conforme atribuicdes descritas no item 2.1.1, a), nos seguintes

termos:

Sinalizar a area antes de iniciar a tarefa, desobstruir e retirar obstaculos,
isolando a area a ser rocada e operar maquina de jardinagem tipo rocadeira,
cortador de grama, vassoura de vento, com duragao de 6 (seis) minutos. Seréo
avaliados os conhecimento e cuidados dos candidatos quanto ao uso de EPIs
(Equipamento de Protecéo Individual).

5.13. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE OPERARIO

A prova prética para o cargo de operario consistira em avaliar a prética e o
conhecimento do(a) candidato(a) na execucdo de tarefas proprias dos ocupantes de tal cargo,
conforme atribuigbes descritas no item 2.1.1, a), dentre eles:

Capinar um canteiro de aproximadamente 1m?2 (um metro quadrado), no tempo
maximo de 5 min.; Realizar a abertura de uma vala de aproximadamente 1m de
comprimento e 30cm de profundidade, no tempo maximo de 5min. Serdo
avaliados os conhecimento e cuidados dos candidatos quanto ao uso de EPIs
(Equipamento de Protecéo Individual).

5.14. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE PEDREIRO

A prova pratica para o cargo de pedreiro consistira em avaliar a préatica e o
conhecimento do(a) candidato(a) na execucéo de tarefas proprias dos ocupantes de tal cargo,
conforme atribui¢cdes descritas no item 2.1.1, a), nos seguintes termos:

Assentamento de 12 tijolos, devendo ser em quina, e utilizando plumo, linha e
esquadro, com preenchimento de argamassa entre 0s espacos, contendo duas
carreiras uma sobre a outra, uma com 10 (dez) e outra com 2 (dois) tijolos,
ambas com canto. Respeitando o tempo maximo de 12 min. Serdo avaliados o
aproveitamento e os cuidados com o material e ferramentas, o conhecimento
de equipamentos e preparo de argamassa para diferentes usos, e o cuidado
dos candidatos quanto ao uso de EPIs (Equipamento de Protecéo Individual).
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6 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacéo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver obtido maior pontuacdo na prova pratica,;
b) Tiver obtido maior nota no critério de experiéncia profissional;
c) Apresentar idade mais avancgada, dentre aqueles participantes.

7 — DO RESULTADO/CLASSIFICACAO

7.1. A classificacao preliminar da prova pratica sera divulgada no dia 20 de fevereiro
de 2019 no Portal da Prefeitura Municipal de Araricd, via link www.ararica.rs.gov.br, e painel
de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, quando comecara a contar o prazo para
interposicao de recurso.

7.2. O prazo para interposicdo de recurso devera ser apresentado no dia 21 de
Fevereiro de 2019, das 13h as 18 h.

7.3. Os quadros de avaliacdo dos candidatos estardo disponiveis no setor de
Departamento De Pessoal a partir das 15 horas do dia 20 de fevereiro de 2019.

8 — DOS RECURSOS

8.1. No dia 21 de Fevereiro de 2019 o candidato poderda propor RECURSO,
devidamente fundamentado, de acordo com o modelo apresentado no Anexo IV do presente
edital, a Comissdo Especial, quando julgar que ocorreu erro na analise do curriculo e/ou na
pontuacdo, no prazo de 24 horas apos a divulgacdo do resultado;

8.2. As razbes dos recursos devem ser sucintas e somente serdo aceitas se
protocoladas no setor de protocolo na sede da Prefeitura Municipal de Araric4, Unico meio
para esse fim, situada na Av. José Antonio de Oliveira Neto, n°355, Centro — ararica/RS, no
horario das 13h as 18 h.

8.3. Nao sera aceito recurso via postal, via fax ou via correio eletrénico, tampouco
sera aceito recursos fora da data especificada; todavia, sera admitida a interposicdo de
recursos por intermédio de procurador, munido de procuracdo com poderes especificos para
esse ato.

9 — DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1. A Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal
para homologacéo;

9.2. Homologado o resultado final, sera publicado dia 25 de Fevereiro de 2019 no
Portal da Prefeitura Municipal de Ararica, via link www.ararica.rs.gov.br, e painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, o Edital de Classificacdo Geral dos Candidatos,
guando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
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10 - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Prefeito, com base na necessidade e oportunidade, o Municipio entrara em
contato com o candidato por telefonema ou email, solicitando que compareca no prazo
maximo de (2) dias, a Secretaria Municipal de Administracdo/ Departamento de Recursos
Humanos para receber as orientagdes de entrega de documentos;

10.2. Os candidatos convocados deverdao apresentar como condicdo para a
contratacdo, os documentos solicitados e o resultado do exame admissional no prazo
determinado pela Secretaria de Administracdo/ Departamento de Recursos Humanos;

10.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento
das condicbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria;

10.4. O candidato que néo tiver interesse na contratacdo podera requerer uma unica
vez, sua alocacao no final da lista de aprovados;

10.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera para o ano
de 2019;

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A habilitacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratagéo,
mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as possiveis vagas temporarias que se
fizerem necessérias, na ordem classificatéria, ficando a concretizacdo deste ato condicionado
as disposicoes pertinentes, sobretudo a necessidade e a possibilidade da administracao;

11.2. As contratacdes previstas neste edital serdo feitas pelo prazo maximo de
31/12/2019;

11.3. Em caso de desisténcia ou 6bito do contratado, para ndo haver prejuizo na
continuidade a oferta do servigco, a Secretaria Municipal de Administracdo podera substituir e
dispensar o contratado, observando a ordem classificatéria;

11.4. Os candidatos aprovados deverdo manter atualizados os seus dados cadastrais,
inclusive, os seus numeros de telefone e e-mail;

11.5. Os casos omissos e situacbes nao previstas neste Edital serdo analisados e
resolvidos pela Comissao especialmente designada para isso.

12 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Procedimento Data

Periodo de Inscri¢bes 05 e 06 de Fevereiro
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Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova de Titulos 12 de Fevereiro
Apresentacao de Recurso do Resultado Preliminar da Prova de 13 de Fevereiro
Titulos
Publicacdo do Resultado Final da Prova de Titulos 15 de Fevereiro
Convocacao para a Prova Prética
Operador de Maquina Rocgadeira 18 de Fevereiro
b Prat Manual
rova Fratica Operéario 19 de Fevereiro/ Tarde
Pedreiro 19 de Fevereiro/Manha
Publicacéio das notas preliminares da prova préatica 20 de Fevereiro
Prazo para recursos da prova pratica 21 de Fevereiro
Homologac&o do resultado final 25 de Fevereiro

Gabinete do Prefeito Municipal de Ararica, ao 1° dia de Fevereiro de 2019.

Registre-se e cumpra-se:

Elaine Maria da Silva Flavio Luiz Foss
Secretaria de Administragéo Prefeito Municipal
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO Foto
N° de Inscricéo: Data de Inscricéo: / /

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato(a) ao Processo Seletivo n® 02/2019
para a funcéo de:

() Operador de Rocadeira Manual
() Operario
() Pedreiro

Informacdes pessoais:

Nome completo:
Endereco: N°:
Cidade: UF:

Bairro: CEP:

RG: Orgao emissor: Data Emissao:
CPF:

Naturalidade:

Estado civil:

Telefone 1: Telefone 2:

E-mail:

Declaro estar ciente das condi¢cdes do presente Processo Seletivo Simplificado e
declaro, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO Il
MODELO DE CURRICULO

Dados Pessoais

Nome:

Data de nascimento: / /
RG: Orgéo Expeditor: Data de Emisséo: /

CPF:
Sexo: Estado Civil:
E-mail:

Fone/celular:

Endereco: N°:

Complemento: Bairro:

Cidade: UF:

CEP:

Funcao pretendida no Processo Seletivo simplificado:

Formacgéo escolar/académica

Grau de formacgéo:

Curso:

Nome e localizacdo da instituicdo de ensino:

Ano de concluséao:

Cursos de aperfeicoamento relacionados a funcéo pretendida

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo: Carga Horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo: Carga Horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo: Carga Horaria:
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Experiéncias profissionais relacionadas a funcéo pretendida

Org&o/empregador:
Cargo/funcéo descrigcao:

Periodo de trabalho:

Orgao/empregador:
Cargo/funcéo descricao:

Periodo de trabalho:

Orgao/empregador:
Cargo/funcéo descricao:

Periodo de trabalho:

Informacgdes adicionais

, de de 20109.
(local e data)

Assinatura do candidato
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ANEXO Il
DECLARAC}AO DE TEMPO DE SERVICO
(Preenchida por cada empresa onde atuou)

Declaro para 0s devidos fins e sob as penas da lei que
o(a) Sro(Sr?) :
portador do RG n° : atuou como

, durante o(s) periodo(s) de:

/ / até / /
/ / até / /
/ / até / /
/ / até / /
/ / até / /
/ / até / /
/ / até / /
/ / até / /
/ / até / /
/ / até / /
/ / até / /
Totalizando: ___anos meses e dias.
Ararica, de de 2019.

Assinatura e carimbo da empresa
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Cargo:
Nome do candidato:

CPF: RG:

Assinale tipo de recurso:

() Contra pontuacao da andlise de titulos
() Contra pontuacao da prova pratica
() Outros

Razodes:

; de de 2019.
(local e data)

Assinatura do candidato

Resposta da Comisséo: (Deixar o espaco em branco)
() Deferido
() Indeferido

Motivo(s):
, de de 2019.
(local e data)
Assinatura Membro comissao Assinatura Membro comissao Assinatura Membro comissao
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ANEXO V
FORMULARIO PARA AVALIACAO DOS CANDIDATOS AO CARGO DE OPERADOR DE
ROCADEIRA MANUAL/ OPERARIO/ PEDREIRO

Nome do Candidato:
N° de Inscricéo:
Atividade realizada:
1. A prova pratica sera realizada perante os membros integrantes da Comissdo de acompanhamento
do Concurso Publico, sendo que o candidato sera acompanhado do Instrutor no transcorrer de toda a
prova.
2. Quando couber, estardo a disposi¢cdo dos candidatos, junto com as ferramentas e materiais que
empregardo para a realizagdo da tarefa, os equipamentos de protecéo individual determinados pela
legislacdo em vigor.
3. Caso o candidato venha a cometer qualquer ato ou realizar qualquer operacdo que cologue em
risco a seguranca do avaliador e a propria, a prova serd interrompida, sendo o candidato
desclassificado.
4. Concluida a prova, o candidato assinara termo de realizagdo da prova pratica que atestara terem
sido cumpridas todas as normas editalicias.
5. A prova préatica constituir-se-4 na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo
candidato, previamente elaboradas pela Banca Examinadora, com a avaliacdo através de planilhas,
tomando-se por base as atribuicbes do cargo, com tempo maximo estabelecido nos itens 5.12, 5.13 e
5.14.
6. Terminado o prazo fixado nos itens acima mencionados, o candidato interrompera a execuc¢éao do
trabalho determinado, mesmo que nao o tenha concluido, sendo avaliadas as etapas que cumpriu.
7. Os candidatos serdo submetidos a prova préatica na ordem do niumero da sua inscrigao.
8. Para a prova pratica sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), dos quais valerdo 2 (dois) pontos por
guesito a ser avaliado e sera avaliada de acordo com as normas contidas neste edital.
9. Seréa considerado classificado o candidato que tirar nota igual ou superior a 5,0 na prova pratica.
10. Durante a realizacdo da prova pratica € proibido fumar, usar equipamento de som, ingerir
medicamento ou qualquer tipo de alimento, exceto agua.
11. A prova prética para os cargos deste processo seletivo estdo descritas no item 5.12, 5.13 e 5.14, e
consistird na execugdo das tarefas elencadas, devendo cada candidato obedecer as regras e
condicbes descritas pela Comisséo de Avaliacao.
12. Fatores a serem avaliados:
I. Observacéo das regras de seguranca.
Il. Habilidade no uso de materiais.
lll. Organizacgéo.
IV. Acabamento.
V. Utilizag&o do tempo.

Assinatura do Candidato
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Critério de pontuacao/avaliacdo

1) Observacédo das regras de seguranca.
() Otimo — 2,0 pontos

() Bom —1,5 pontos

() Regular — 1,pontos

() Ruim — 0,5 pontos

() Péssimo - 0,0 pontos

OBS

2) Habilidade no uso de materiais.
() Otimo — 2,0 pontos

() Bom —1,5 pontos

() Regular — 1,pontos

() Ruim — 0,5 pontos

() Péssimo - 0,0 pontos

OBS

3) Organizacao.

() Otimo — 2,0 pontos
() Bom —1,5 pontos

() Regular — 1,pontos
() Ruim — 0,5 pontos

() Péssimo - 0,0 pontos
OBS

4) Acabamento.

() Otimo — 2,0 pontos
() Bom —1,5 pontos

() Regular — 1,pontos
() Ruim — 0,5 pontos

() Péssimo - 0,0 pontos
OBS

5) Utilizac&o do tempo.
() Otimo — 2,0 pontos
() Bom —1,5 pontos

() Regular — 1,pontos
() Ruim — 0,5 pontos

() Péssimo - 0,0 pontos
OBS
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Tempo da prova:

Nota Pontuada:

Nota Negativa:

TOTAL DE PONTOS DA PROVA:

Faltas cometidas:

() N&o usou avental,

() Nao usou luvas;

() N&o usou 6culos;

() Misturou os produtos de argamassa em quantidade errada;
() Usou produtos incorretos;

() Nao obetve sucesso na montagem do maquinario;

[ T 18 1 (o =TSSR TRP
ARARICA/RS yerereereees DE FEVEREIRO DE ............
Assinatura Membro comissao Assinatura Membro comissao Assinatura Membro comissao
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ANEXO VI - COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO N° 002/2019
(colar no envelope)

INSCRICAO Ne°: (numero de inscri¢ao serd preenchido no ato da entrega)

Cargo pretendido:

Nome completo:

NUmero RG:
Telefone 1 (com DDD): Tem WhatsApp? Sim () Nao ()
Telefone 2(com DDD): Tem WhatsApp? Sim () Nao ()

E-mail pessoal (direto e de uso frequente/diario

Envelope lacrado entregue em: / /

Recebido por:

Ciente da entrega do envelope para andlise da documentacao:
Assinatura do candidato

Requisito: Situag&o — Pontuacao:

Ficha de inscricdo preenchida e assinada:

Copia da carteira de identidade:

Copia do comprovante de escolaridade exigida:

Copia do comprovante de endereco atualizado:

Curriculo Profissional de acordo com o0 modelo apresentado:

Formagéo:

Cursos:

Tempo de exercicio do cargo pretendido:

TOTAL

............................ RECORTE AQUI ( COMPROVANTE DO CANDIDATO) ...uuveiiiieiiiiiiiiiieee e
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2019
INSCRICAO Ne: (numero de inscricdo serd preenchido no ato da entrega)

Cargo pretendido:

Nome completo: Numero RG:

Envelope lacrado entregue em: / /

Recebido por: Carimbo:
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