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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE
DOCENTE SUBSTITUTO DO ENSINO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS — UEG 2021/2

EDITAL DE ABERTURA
EDITAL n. 2 —de 24 de maio de 2021

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS, no uso de suas atribuicbes legais, torna publica a abertura do
Processo Seletivo Simplificado para formacdo de cadastro de reserva com a finalidade de contratar Docente
Substituto do Ensino Superior para atuacdo nos campus da Universidade Estadual de Goias, em carater
excepcional, tendo em vista 0 atendimento de necessidade tempordria de interesse publico, para fins de selegéo de
pessoal na forma de Lei Estadual n. 20.918, de 21 de dezembro de 2020 e demais instrumentos legais, e mediante
as condicdes estabelecidas neste Edital.

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e sua realizagdo estard sob a responsabilidade do
Nucleo de Selecédo da Universidade Estadual de Goids — UEG, com a supervisdo da Comissédo Especial do
Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria Especial n. 1.306/2019.

2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar docentes substitutos de Ensino Superior para
contratacdo nos termos da Lei Estadual n. 20.918, de 21 de dezembro de 2020, conforme o Anexo Il deste
Edital, onde constam Regido, Area do Processo Seletivo Simplificado e Habilitacdo Minima.

3. O Regime juridico deste processo sera o Contrato Temporario por periodo maximo de 3 anos e a possibilidade
de ser prorrogado até o prazo total de 5 (cinco) anos, nos termos do Art. 1° da Lei Estadual n. 20.918/2020,
podendo ser extinto a qualquer momento conforme previsto na mesma Lei.

4. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento das vagas que surgirem dentro do prazo de
validade do PSS, quando verificado o esgotamento do cadastro de reserva derivado do Edital n.1/2019 de 5 de
dezembro de 2019, Edital n.01 de 6 de marco de 2020 e Edital n.01 de 29 de setembro de 2020.

5. A sele¢do para o cargo de que trata este Edital serd realizada de forma on line e em duas etapas.
5.1. A primeira etapa constara de avaliagdo dos candidatos com deficiéncia, de carater eliminatério.
5.2. A segunda etapa constara de avaliagdo curricular, de carater classificatorio, que pontuara os titulos e
certificados; experiéncia profissional em Docéncia do Ensino Médio e do Ensino Superior; qualificacao
profissional e producao intelectual / cientifica.

6. Todos os procedimentos para avaliacdo curricular do candidato serdo viabilizados via sistemas informatizados e
ratificados por banca examinadora.

7. O presente processo seletivo simplificado tera validade de 2 (dois) anos a partir da publicacao do resultado final
no Diario Oficial do Estado de Goias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Universidade
Estadual de Goias - UEG.

8. As despesas relacionadas aos procedimentos de responsabilidade do candidato correrdo por conta deste, que
ndo tera direito a alojamento, alimentacao, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

CAPITULO Il - DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPACAO

9. Estao aptos a participar do Processo Seletivo Simplificado os candidatos que atendam as especificacdes:
9.1. Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;
9.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (sendo essa Ultima, para candidatos do sexo masculino);
9.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;
9.4. Ter titulacdo minima de especialista;
9.5. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratacao;
9.6. Nao ser servidor publico da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, salvo permissdes previstas em Lei;
9.7. Cumprir as determina¢des deste Edital.

CAPITULO Ill - DO CARGO

10. Cargo: Docente Substituto de Ensino Superior Especialista.

11. Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacgéo e de Pos Graduacéo Lato
Sensu na &rea do conhecimento.
11.1. Os diplomas referentes a graduacdo e a pdés-graduacdo deverdo ser reconhecidos nos termos da
legislagéo vigente, sendo de responsabilidade do candidato comprovar sua validade plena.
11.2. Sempre que necessario, entender-se-4& como &reas afins o que sobre isso estabelece a Tabela de
Areas de Conhecimento do CNPq.

12. Atribuicdes: Por atividades ligadas a docéncia de nivel superior, entenda-se: 0 ensino e a orientagdo nas
disciplinas da area de conhecimento e demais componentes curriculares.
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13.

14

15.

16

17

18

19

20.

Carga horéaria e remuneracdo: O candidato classificado, convocado e contratado cumprira carga horaria e
sera remunerado conforme descrito no quadro a seguir.

QUADRO 1
Carga horaria em
horas/aulas Remuneracéo Atividades minimas a realizar
semanais

10 R$ 714,15 8 horas/aula + 2 horas/aula planejamento

20 R$ 1.428,30| 16 horas/aula + 4 horas/aula planejamento

30 RS$ 2.142,45 16 ho.ras/aula + 8 horas/aula orientacao de estagio + 6 horas/aula
planejamento

40 R$ 2.856.60 32 ho.ras/aula e/ou orienta¢cBes de estdgio + 8 horas/aula de
planejamento

. Todos os professores selecionados e contratados fazem jus ao auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 500,00

(quinhentos reais), nos termos da Lei n. 19.951/17.

O décimo terceiro salario do pessoal contratado por tempo determinado serd pago no més de dezembro de
cada exercicio civil ou no més da rescisédo do contrato.

. Além de ndo se aplicar ao instituto de que trata a alinea “c” do inciso IV do artigo a disposicdo estatutaria

preconizada no § 1° do art. 128 da Lei n°® 20.756, de 28 de janeiro de 2020, as férias ndo poderdo se
acumular, e é necessario o exercicio de 12 (doze) meses para cada periodo aquisitivo.

. A regra de parcelamento das férias do professor contratado seguird a legislacdo de regéncia aplicada ao

servidor efetivo, vedado o acimulo e exigido o exercicio de 12 (doze) meses para cada periodo aquisitivo.

Lotacdo: A contratacdo dos candidatos classificados ocorrera nos campus/unidades universitarias da UEG, de

acordo com a opg¢éo do candidato no ato da inscrigao.

18.1. Podera ocorrer mudanca de lotacdo de docentes substitutos entre regifes, em razdo de interesse da
Instituicao.

Os candidatos aprovados serdo contratados conforme a necessidade da Universidade Estadual de Goids —
UEG, para atender os Campus/Unidades.

Havera reserva para candidatos com deficiéncia, conforme previsdo da Lei Estadual n. 14.715, de 4 de
fevereiro de 2004.

CAPITULO IV — DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Ficam reservados as pessoas com deficiéncia a participagdo neste processo seletivo conforme Anexo Il,
amparadas pela Constituicdo Federal, Artigo 37, Inciso VIII, na forma da Lei Estadual n. 14.715/2004, que
dispBe sobre a reserva de percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia, e
define os critérios de sua admisséo e suas alteracdes e pela Lei Federal n. 13.146/2015, que dispfe sobre a
inclusdo da pessoa com deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). O mesmo critério sera adotado para
o cadastro de reserva.

21.1. E pessoa considerada com deficiéncia a que se enquadra nas condi¢des descritas na Lei Estadual n.

14.715/2004 e suas alteracdes e no Art. 2° da Lei Federal n. 13.146/2015.

Os candidatos que se julgarem nas condi¢cdes definidas pela Lei Estadual n. 14.715/2004, para efeito de
concorréncia, dever&o, no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia, indicando o Cédigo Internacional de
Doencgas — CID, a natureza e a descricdo da deficiéncia.

Os candidatos com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos.

23.1. O candidato que se declarar, no ato da inscricdo, como deficiente devera enviar no ato da inscricdo, até
o ultimo dia previsto no cronograma para realizagdo da inscricdo, laudo médico digitalizado expedido
nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a publicacao do Edital, que ateste a espécie, o0 grau ou
nivel de deficiéncia, a provavel causa desta e a possibilidade ou ndo de reversdo ou correcdo, com
expressa referéncia ao CID, e a limitagdo que esta deficiéncia causa nas funcdes laborais.

23.2. O laudo médico a que se refere este item nao serd analisado caso néo esteja inteiramente legivel.

O laudo médico serd submetido a avaliacdo da equipe multiprofissional, que emitira parecer técnico sobre a
gualificagdo como deficiente ou ndo, bem como sobre a compatibilidade ou ndo para o exercicio do cargo.

Os candidatos que NAO enviarem laudo médico digitalizado no periodo estabelecido no cronograma perder&o o
direito de concorrerem como deficientes.

Os candidatos que, avaliados pela equipe multiprofissional, ndo se enquadrarem como deficientes nos termos
da Lei Estadual n. 14.715/2004 e da Lei Federal n. 13.146/2015, serdo excluidos da concorréncia de candidatos
com deficiéncia e continuarao no certame concorrendo a ampla concorréncia.
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27. Os candidatos que tiverem suas deficiéncias consideradas incompativeis com o exercicio do cargo serdo
eliminados do processo seletivo.

28. O resultado da avaliagdo da equipe multiprofissional sera publicado, via internet, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, na data prevista no cronograma.

29. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, se classificados no processo, figurardo em lista especifica e
na listagem geral de classificados.

CAPITULO V - DA INSCRICAO

30. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicfes estabelecidas neste
Edital, incluindo seus anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo
Simplificado, das quais ndo podera alegar desconhecimento em hip6tese alguma.

31. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente via internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, no periodo
previsto no cronograma.

32. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de cadastro de pessoa fisica (CPF) préprio do
candidato.

33. As informagbes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu
representante legal, dispondo o Nucleo de Sele¢do da UEG do direito de excluir do processo aquele que nao
preencher o formulario de inscrigdo de forma correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

34. No ato de inscrigdo, o candidato, observando os requisitos minimos exigidos pelo cargo ao qual concorrera,
conforme Anexo Il, devera optar pela area que ira concorrer.

35. N&o havera cobranca de taxa de inscri¢cdo para participagdo neste PSS.
36. E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efetivagio da inscrig&o.
37. Ao se inscrever, o candidato devera indicar no formulario de inscricdo todas as informacdes solicitadas.

38. O Nducleo de Sele¢cdo da UEG néo se responsabiliza por inscricdo néo recebida e néo efetivada por qualquer
motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

39. A inscricdo somente sera considerada efetivada apds o preenchimento do formulario de inscricdo, sua
confirmacédo e emiss@o do comprovante de inscrigéo.

40. E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

41. N&o serdo aceitas inscricbes por fax, correspondéncia eletrbnica ou qualquer outro meio que ndo 0 previsto
neste Edital.

42. Concluida ainscrigao, ndo sera permitida qualquer alteragao.
42.1. Caso o candidato deseje alterar suas opc¢des, devera gerar nova inscri¢cdo, dentro do periodo de inscri¢cdo
e gerar novo comprovante de inscri¢ao.

43. Nao sera aceita a inscricdo que nao atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

44. E vedada a efetivacdo de mais de uma inscricio em nome do mesmo candidato para a mesma especialidade.
44.1. Verificada mais de uma inscri¢do, na mesma especialidade, sera considerado o cadastro mais recente.

45. As inscricbes indeferidas ou canceladas e a concorréncia serdo divulgadas na internet, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, na data prevista no cronograma.

46. A inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicbes
estabelecidas pelo Nucleo de Selecdo neste Edital, das quais o candidato ndo podera, em nenhuma hipétese,
alegar desconhecimento.

SECAO | — DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

47. Para fazer sua inscrigdo, o candidato devera conectar-se ao enderecgo eletrénico www.nucleodeselecao.ueg.br

no periodo previsto no cronograma e:

47.1. ler o edital de abertura;

47.2. fazer o cadastro geral, caso ndo o tenha feito ainda, por meio do CPF, e guardar a senha gerada:
47.2.1.0 candidato que perder sua senha pessoal poderd recuperd-la no sitio

www.nhucleodeselecao.ueg.br, informando os dados pessoais solicitados.

47.3. preencher seu formulario de inscricdo até 23h59min do ultimo dia do periodo de inscricdo previsto no
cronograma deste edital, conferir e confirmar os dados informados;

47.4. imprimir o comprovante de inscrigdo no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br.

48. E da responsabilidade do candidato acessar o sitio www.nucleodeselecao.ueg.br e imprimir seu comprovante de
inscricao.
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49. O comprovante de inscricdo devera permanecer em poder do candidato para apresentacdo caso necessario.

50. O candidato devera enviar copia dos documentos comprobatorios para a avaliacao curricular e para a avaliacdo
dos candidatos com deficiéncia, se for o caso, no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade
documentos comprobatérios informados.

50.1 Os arquivos para a avaliacdo curricular devem ser em extensao .pdf, .jpg ou .png com tamanho méaximo de
10MB cada.

50.2 O Laudo para avaliagdo do candidato com deficiéncia deve ser anexado até o ultimo dia previsto para
inscricéo.

51. Informacdes complementares sobre os procedimentos de inscricdo estardo disponiveis no sitio

www.nucleodeselecao.ueg.br.

52. Na data prevista no cronograma deste Edital, serd publicada a confirmacdo das inscricdes no sitio

www.nucleodeselecao.ueg.br. E da responsabilidade do candidato verificar a confirmag&o de sua inscri¢do.

CAPITULO VI - DA AVALIAGCAO CURRICULAR - TITULOS, CERTIFICADOS, EXPERIENCIA PROFISSIONAL,
QUALIFICACAO PROFISSIONAL E PRODUCAO INTELECTUAL / CIENTIFICA

53. O candidato do Processo Seletivo Simplificado para Docente Substituto devera:
53.1. informar no formulario de inscricdo os quantitativos em valores unitarios (ndo convertidos em pontuagao):
53.1.1 titulos e certificados — especialista (reconhecido pelo CRM), mestre ou doutor;
53.1.2 experiéncias em horas aulas — como docente;
53.1.3 qualificacéo profissional e producdes intelectuais / cientificas.
53.2. anexar no formulario de inscri¢éo, os 3 (trés) arquivos:
53.1.1 os titulos e certificados — em arquivo Unico, conforme Quadro 2 (para os titulos de especializacéo,
deverdo ser anexados 0s registros correspondentes ao (s) titulo (s) registrado(s) na Carteira
Médica (capa verde) emitida pelo CRM;
53.1.2 comprovantes da experiéncia profissional como Docente do Ensino Médio e do Ensino Superior —
em arquivo Unico, conforme Quadro 2;
53.1.3 qualificacéo profissional e producgdes intelectuais / cientificas — em arquivo Unico, conforme Quadro 3.

54.
55.

Os arquivos Unicos devem ser em extensao .pdf, .jpg ou .png com tamanho maximo de 10MB cada.

E da responsabilidade do candidato anexar a documentacdo comprobatéria das informagdes declaradas na
inscrigdo, de forma legivel, conforme descrita no formulario de inscri¢éo.

56. Serdo considerados titulos os diplomas ou certificados obtidos em Instituicdes devidamente credenciadas, na

forma da legislacao em vigor, na area de conhecimento a que concorre.

56.1 Serdo considerados para fins comprovacao de titulos de especialista aqueles, comprovadas (registrados),
em Carteira Médica (capa verde) emitida pelo CRM.

56.2 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués

por tradutor juramentado e revalidados por instituicao brasileira.

57. A experiéncia profissional em docéncia serd computada por hora/aula, comprovadas em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Apostila de Posse acompanhadas de declaracdo, que permita aferir a quantidade de
horas/aula informada, emitida e firmada pela autoridade competente da Instituicdo onde o candidato tenha
exercido a atividade docente de ensino superior a partir de janeiro de 2011 (Gltimos 10 anos).

57.1 Este documento deve ser emitido e firmado pela autoridade competente da Instituicdo onde o candidato

tenha exercido a docéncia ou pela Sociedade ao qual esta vinculado.
58. A pontuacdo dos titulos e da experiéncia profissional se dara conforme o quadro a seguir:

QUADRO 2 —Titulos e experiéncia profissional

Diploma/certificado obtido em Instituicdo devidamente credenciada, na Pontuacdo | Pontuacao
forma da legislacdo em vigor, na area de conhecimento a que concorre por curso maxima
Especialista 10 20
Mestre 20 40
Doutor 70 70
SUB TOTAL - 130
A .. Pontuacdo | Pontuacao
Experiéncia profissional "
por hora/aula| maxima
Atuacao como docente de ensino médio 0,05 20
Atuacdo como docente de ensino superior 0,10 100
SUB TOTAL - 120
TOTAL - 250
OBS.: Somente serdo computadas as horas aulas devidamente comprovadas, que
permitam aferir a quantidade informada.




QUADRO 3 - Producéo Intelectual / Cientifica

COMPONENTES CURRICULARES e
componente maxima

1. Qualificacdo profissional - participagcdo em eventos cientificos (maximo 3 eventos)
Participacdo em eventos cientificos como ouvinte- (por nimero de eventos) 1,0 3,0
Participacdo em eventos cientificos como palestrante- (por nimero de eventos) 5,0 15,0
Apresentacdo oral de trabalho em evento cientifico (por nimero de eventos) 3,0 9,0
Apresentacdo de pdsteres em evento cientifico 1,0 3,0
Organizacédo de eventos cientificos 2,0 6,0
Curso de aperfeicoamento realizado com carga horéaria superior a 40 horas (M&ximo 3 20 6.0
Cursos.) ' ’
2. Atividades Académicas (maximo 3)
Monitoria em disciplina de nivel superior (por disciplina) 1,0 3,0
Bolsista de Iniciacdo Cientifica (por projeto) 3,0 9,0
Voluntario em Projeto de Iniciagcdo Cientifica (por projeto) 2,0 6,0
Bolsista em Programa de Extenséo (por projeto) 1,0 3,0
Bolsista de Iniciacdo a Docéncia (por projeto) 1,0 3,0
3.Producéo Intelectual / Cientifica (2011 a 2021) (maximo 10)
Apresentacao oral em evento cientifico 0,5 5,0
Resumo expandido em evento cientifico 1,0 10,0
Trabalho completo publicado em Anais de evento 2,0 20,0
Organizacao de livro académico com conselho editorial 1,0 10,0
Livro académico com conselho editorial 4,0 40,0
Capitulo de livro académico com conselho editorial 2,0 20,0
Artigo em jornais e revistas ndo académicas 0,5 5,0
Artigo publicado em periddico sem indexacéo 2,0 20,0
Artigo publicado em periddico indexado no Qualis Capes 4,0 40,0

ToOTAL ] e 236,0

OBS.: Somente serdo computados os itens comprovados no formulario de inscri¢éo.

59. Somente serdo aceitos os titulos e documentos relacionados no QUADRO 2 deste edital expedidos até a data
da respectiva entrega, de acordo com os limites de pontos definidos no referido quadro.
59.1 Os candidatos deverdo apresentar documentacdo conforme relacionada no Quadro 2.

60. Para avaliagdo curricular ndo serédo aceitos documentos encaminhados por via postal, fax ou por qualquer outro
meio ndo previsto neste edital.

61. N&o havera substituicao ou atualizagao de quaisquer informacdes encaminhadas no ato da inscri¢éo.

62. Todas as informacdes, dados ou documentos declarados para avaliacdo curricular sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

63. Cada titulo serd considerado 1 (uma) Unica vez.

64. Para comprovacdo da producdo intelectual / cientifica, sera necessaria a apresentacdo de documento que
ateste a autoria e a data da publicagdo. No caso de:

64.1 comprovacado de publicacdes de livro, artigo ou capitulo em livro: o candidato devera anexar copia da capa
e das folhas iniciais, tais como folha de rosto, ficha técnica, ficha catalografica, folha do conselho editorial
e do sumario;

64.2 artigo em periodicos: o candidato deverd anexar cOpia da capa do periodico e das folhas iniciais em que
constam os elementos que identificam o tipo de periédico, ou da respectiva pagina eletrdnica, e da parte
com o artigo;

64.3 resumos publicados em anais: o candidato deverd anexar cOpia da capa e das primeiras folhas que
contenham os elementos que identificam os anais, bem como da parte com o artigo, ou da respectiva
pagina eletrbnica.

65. A pontuacgdo da avaliacdo curricular sera realizada via sistema e de acordo com a pontuagdo estabelecida nos
QUADROS 2 e 3.

66. Para calcular a avaliagdo curricular de cada candidato, sera feita a multiplicagdo das quantidades informadas
na inscricdo seguida de soma simples, usando os resultados da aplicacdo da tabela de pontuacbes maximas
dos QUADROS 2 e 3.

67. Caso algum item seja declarado no formulario de inscricdo e ndo seja anexada documentacdo comprobatoria,
este ndo sera pontuado.
67.1 A banca examinadora podera, mediante documentacdo comprobatoéria, alterar justificadamente os itens
declarados no formulério de inscricéo.
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68. Todos os candidatos inscritos serdo pontuados conforme a documentacdo comprobatoria prestada no
formulario de inscricdo acerca dos titulos, experiéncia profissional como docente do ensino médio e ensino
superior e produgdes intelectuais / cientificas.

69. Serao relacionados dentro do ndmero de vagas por lotagdo, os candidatos melhores pontuados, conforme
ordem decrescente de pontuacéo obtida.
69.1 Os demais candidatos serdo ordenados conforme pontuacéo no cadastro de reserva.

70. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, nesta ordem:
70.1 tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo
simplificado, paragrafo Unico do artigo 27, da Lei Federal n. 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);
70.2 obtiver maior pontuacdo na avaliacao de titulos;
70.3 obtiver maior pontuacédo na producéo cientifica;
70.4 persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

71. O resultado preliminar da avaliacdo curricular sera publicado no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, conforme
data prevista no cronograma deste edital.

CAPITULO VIl - DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

72. Serd automaticamente eliminado do processo seletivo, o candidato que:

72.1 usar ou tentar empregar meios fraudulentos e/ou ilegais;

72.2 inscritos como deficientes, tiverem sua deficiéncia reconhecida pela avaliacdo multiprofissional como
incompativel com o cargo;

72.3 néao apresentar, no momento da inscricao, o requisito minimo de especializacdo (reconhecido pelo CRM),
nos moldes exigidos;

72.4 faltar com a devida cortesia para com outros candidatos ou com qualquer servidor publico que estiver
atuando na realizacdo do processo seletivo;

72.5 descumprir as instrucdes deste Edital, as normas complementares e as decisdes do Nucleo de Sele¢éo
da UEG;

72.6 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

CAPITULO VIl — DA VALIDACAO DE DOCUMENTOS, CONVOCAGCAO E CONTRATACAO

73. Quando da contratacdo, os documentos anexados pelos candidatos no ato da inscricdo deveréo ser entregues
a Universidade Estadual de Goids, acompanhados de seus originais ou autenticados.

74. Sao condi¢cBes para a contratagao:
74.1. Ter sido aprovado dentro do nimero de vagas ou selecionado para o cadastro de reserva (conforme
necessidade de cada campus/unidade).
74.2. Apresentar a documentacdo completa, conforme relacdo a ser divulgada por ocasido do Resultado final,
no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, na data prevista no cronograma.

75. A contratacdo do candidato aprovado serd procedida conforme a necessidade dos Campus/Unidades da
Universidade Estadual de Goias e ap6és validacdo dos documentos apresentados no ato de inscrigédo.

76. A homologacao do Resultado Final € de competéncia do Reitor da Universidade Estadual de Goias.

77. A participacdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado ndo implica obrigatoriedade em sua
contratacdo, cabendo a UEG a avaliacdo da conveniéncia e necessidade de aproveita-los em nimero
estritamente necessario respeitado a ordem de classificagao.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

78. Os recursos deverao ser postados no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, conforme instrucdes ali contidas.

79. O prazo de interposicao de recurso sera de 1 (um) dia, a contar do dia subsequente a publicacéo:
79.1. do resultado preliminar;
79.2. da avaliacé@o dos candidatos com deficiéncia pela equipe multiprofissional.

80. Para a interposicao de recursos, o candidato devera:

80.1. identificar-se somente nos campos destinados para tal fim;

80.2. indicar no campo préprio o tipo de interposicao;

80.3. apresentar de forma clara e objetiva, no campo proprio, fundamentagcdo consistente que ampare a
pretensdo do recurso e referéncia bibliografica, se houver, arcando com eventuais prejuizos de néo
conhecimento ou conhecimento parcial;

80.4. certificar-se de que preencheu corretamente todos 0os campos destinados e, caso necessario, corrigir 0s
dados antes de envia-los.

81. As informagbes prestadas no formulario de recurso e seu preenchimento sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

82. Sera negado conhecimento ao recurso que:




83.

84.

85.

86.

87.

88.

82.1. contiver identificacdo do candidato no campo Fundamentacéo e/ou Referéncia Bibliografica;
82.2. ndo atender as exigéncias do Sistema Eletrdnico de Interposicao de Recursos;
82.3. estiver fora das regras estabelecidas em Edital ou em outras instrucoes.

O Ndacleo de Selecdo da UEG néo se responsabiliza por recurso nédo recebido por qualquer motivo de ordem
técnica, falha dos computadores ou de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

Uma vez concluido o envio do recurso on-line, ndo sera permitida sua alteracao.

A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de ata a ser publicada no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, nas datas estabelecidas no cronograma deste Edital.

As respostas individuais estardo disponiveis para o0s candidatos recorrentes no = sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, na ocasido da publicacdo da decisdo dos recursos.

N&o sera aceito recurso por via postal ou correio eletrdnico, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos
neste Edital.

N&o sera aceito pedido de revisao de recurso.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo Simplificado, contidas
nas instru¢des aos candidatos, neste e em outros Editais ou em outros meios que vierem a ser publicados,
sem direito algum a compensac¢do decorrente da anulacdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da
eliminacdo no processo ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos
ditames e dos prazos fixados.

A inexatiddo de informacdes, declara¢gBes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, eliminar4 o candidato do processo, anulando-se todos os atos da inscricdo, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou penal.

N&o serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou notas de candidatos,
valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial do Estado de Goids efou no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br.

N&o serdo fornecidas copias de documentos, atestados, certificados ou certiddes relativas as notas de
candidatos eliminados.

Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo, constatada antes, durante ou depois de
sua realizagcdo, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente,
estando a pessoa sujeita as penalidades previstas na respectiva legislacéo.

Sempre que necessério, 0 Nucleo de Selecdo da UEG, divulgara normas complementares por meio de editais
especificos sobre o processo, via internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br.

Todas as publicagbes necessarias durante a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo feitas pelo
Nicleo de Selecdo da UEG, em editais especificos a serem divulgados por meio da internet, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br ou no Diario Oficial do Estado de Goias, conforme cronograma.

Legislacdo com entrada em vigor apds a publicacdo deste Edital ndo serd objeto de avaliagdo.

Os casos omissos neste Edital, referentes ao Processo Seletivo Simplificado, seréo resolvidos pelo Nucleo de
Sele¢éo da UEG ou pela Comisséo Especial.

InformagBes complementares poderdo ser obtidas no Nucleo de Selecdo da UEG, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, no e-mail ns@ueg.br ou atendimento virtual: http://meet.google.com/pyw-sjgu-
jpb.

Anapolis — GO, 24 de maio de 2021.

Valter Gomes Campos
Reitor interino
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Processo Seletivo Simplificado para Docente Substituto do Ensino Superior da Universidade Estadual de Goias

DATA

ATIVIDADE

LOCAL

24 de maio de 2021

Publicagéo do edital de abertura

Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

26 de maio de 2021

Publicagéo do extrato de edital

Diario Oficial do Estado de Goias

26 de maio a
07 de junho de 2021

PERIODO DE INSCRICOES

PERIODO PARA POSTAGEM DOS LAUDOS MEDICOS
DIGITALIZADOS

(EXCLUSIVOS PARA OS CANDIDATOS QUE SE
DECLARARAM DEFICIENTES) — cadastro de reserva

Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

A partir de
27 de maio de 2021

Periodo para impresséo do comprovante de inscrigdo

Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

11 de junho de 2021

Publicagédo das inscri¢cdes confirmadas

Divulgacao das inscri¢cdes indeferidas ou canceladas

Divulgacéo da concorréncia

Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

11a15
de junho de 2021

Periodo para validagdo de documentos anexados no ato de
inscricao

On line — banca examinadora

17 de junho de 2021

Publicacdo do Resultado Preliminar (relagcéo de inscritos com
pontuagdo)

Publicagdo do Resultado da Avaliagdo dos candidatos
com deficiéncia pela Equipe Multiprofissional

Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

18 de junho de 2021

Prazo de interposi¢éo de recursos referentes a relagdo de
inscritos com pontuagéo

Prazo de interposicao de recursos referentes ao Resultado da
Avaliag&o Multiprofissional

Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

23 de junho de 2021

Publicacéo da Ata de deciséo de recursos dos recursos
interpostos na relagdo de inscritos com pontuagdo

Publicagdo da Ata de decisdo de recursos dos recursos
interpostos no Resultado da Avaliagdo Multiprofissional

Publicag&@o do Resultado Final

Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br
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http://www.nucleodeselecao.ueg.br/

Processo Seletivo Simplificado para Docente Substituto do Ensino Superior da Universidade Estadual de

ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS

Goias DOS CAMPUS/UNIDADE UNIVERSITARIA, DA GRANDE AREA DO CONHECIMENTO, DA AREA
DO CONHECIMENTO, DA AREA DO PROCESSO, DA HABILITACAO MINIMA E CADASTRO DE

RESERVA
A Area do Processo N = Pessoas
Campus / Grande Area Area do Seletivo Habilitagdo Minima (Graduacéo Vagas com
SICELE ele Conhecimento Simplificado CEMTEIIE CEECEHD EWED & no deficiénci
Universitaria |Conhecimento (FILSS) Especializagdo concluida) PSS a
Ciéncias da 1) Medicina de Medicina de Bacharelado em Medicina, com Residéncia
., familia e familia e elou Titulo de Especialista em Medicina de CR
Saude . . . ;
comunidade comunidade familia e comunidade
Ciéncias da 1) Medicina de Medicina do Bacharelado em Medicina, com Residéncia
, familia e e/ou Titulo de Especialista em Medicina do CR
Saude . Trabalho
comunidade Trabalho
Ciéncias da 1) Medicina de Bacharelado em Medicina, com formag&o em
Satde familia e Medicina Legal Medicina do Legal apés aprovagéo em CR
comunidade concurso publico para Médico Legista de IML.
Ciéncias da 2) Clinica Cardiologia Bacharelado em Medicina, com Residéncia CR
Saude Médica 9 e/ou Titulo de Especialista em Cardiologia
Ciéncias da 2) Clinica . Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Saude Médica Dermatologia e/ou Titulo de Especialista em Dermatologia CR
Ciéncias da 2) Clinica Endocrinologia e Bacharelado em Mec_jic_ina, com Resid'éncia'
Satde Médica Metabologia e/ou Titulo de Especialista em Endocrinologia CR
e Metabologia
I - Gastroenterologia | Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Ciéncias da 2) Clinica - . L
Satde Médica e Hep/a_tologla e/ou Titulo de E;pemahsta em CR
clinica Gastroenterologia
Ciéncias da 2) Clinica Geriatria e Bacharelado em Medicina, com Residéncia CR
ltumbiara Saude Médica Gerontologia e/ou Titulo de Especialista em Geriatria CR
Ciéncias da 2) Clinica Hematologia e Bacharelado em Medicina, com Residéncia CR
Saude Médica hemoterapia e/ou Titulo de Especialista em Hematologia
- - Infectologia = DIP Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Ciéncias da 2) Clinica (Doengas ’ s o
p L . e/ou Titulo de Especialista em Infectologia = CR
Saude Médica Infecciosas e DIP (Doencas Infecciosas e Parasitarias)
Parasitarias) ¢
Ciéncias da 2) Clinica Medicina Intensiva | Bacharelado em Medicina, com Residéncia
p L = Intensivismo = e/ou Titulo de Especialista em Medicina CR
Saude Médica . . L L - ) .
Terapia Intensiva | Intensiva = Intensivismo = Terapia Intensiva
Ciéncias da 2) Clinica Nefrologia e Bacharelado em Medicina, com Residéncia CR
Saude Médica hemodialise e/ou Titulo de Especialista em Nefrologia
Ciéncias da 2) Clinica . Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Saude Médica Nutrologia e/ou Titulo de Especialista em Nutrologia CR
I . Bacharelado em Medicina, com
gflndc;as da 2)Clinica Médica Imaltqgae;céllggliz ou Residéncia e/ou Titulo de Especialista em CR
u 9 Imagenologia ou Radiologia
. - . Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Clepmas da 2) ’Cl_lnlca Oncologia ou e/ou Titulo de Especialista em Oncologia ou CR
Saude Médica Cancerologia

Cancerologia
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Area do Processo

Campus / Grande Area A " Habilitagdo Minima (Graduacéo Vagas Pessoas
Unidade do Corm:;ﬂcénto SiriEII?ftiI(\:/gdo conforme descrito abaixo + no com
Universitaria |Conhecimento (FILSS) Especializagdo concluida) PSS |deficiéncia
Ciéncias da . - . Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Saude 2)Clinica Médica | Patologia e/ou Titulo de Especialista em ou Patologia CR
Ciéncias da . - Lo Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Saude 2)Clinica Médica | Psiquiatria e/ou Titulo de Especialista em Psiquiatria. CR
Ciéncias da - - ) Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Saude 2)Clinica Médica | Reumatologia e/ou Titulo de Especialista em Reumatologia CR
Ciéncias da o _ _ B/acha[elladg em Me(_jltf_ma, com Residéncia
Satde 3) Cirurgia Anestesiologia e/ou Titulo de Especialista em CR
Anestesiologia.
Ciéncias da Anaiologia e/ou Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou
p 3) Cirurgia ngiolog Titulo de Especialista em Angiologia e/ou CR
Saude Cirurgia Vascular A
Cirurgia Vascular
Ciéncias da Bacharelado em Medicina, com Residéncia
., 3) Cirurgia Cirurgia Cardiaca e/ou Titulo de Especialista em Cirurgia CR
Saude .
Cardiaca
L R Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Clep0|as da 3) Cirurgia Cirurgia de e/ou Titulo de Especialista em Cirurgia de CR
Saude Cabeca e Pescoco
Cabeca e Pescoco
Ciéncias da o Cirurgia do Bacharelado em Medicina, com 'Residéncia elou
Satde 3) Cirurgia Aparelho Digestivo T{tulo Qe Especialista em Cirurgia do Aparelho CR
Digestivo
Ciéncias da Cirurgia Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou
Satde 3) Cirurgia OncoEIJé ica Titulo de Especialista em Cirurgia em CR
9 Oncoldgica.
Itumbiara I . S CR
Ciéncias da N N o Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou
Saude 8) Cirurgia Cirurgia pediatrica Titulo de Especialista em Cirurgia pediatrica CR
Ciéncias da N L Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou
Saude 8) Cirurgia Cirurgia plastica Titulo de Especialista em Cirurgia plastica CR
Ciéncias da N N - Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou
Saude 8) Cirurgia Cirurgia Toracica Titulo de Especialista em Cirurgia Toracica CR
Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou
Medicina de Titulo de Especialista em: Cirurgia Geral ou
Ciéncias da 3) Cirurgia Urgéncia e Clinica Médica ou Anestesiologia => CR
Saude 9 En?er ancia obrigatoriamente com certificados de ATLS e
9 também ACLS, emitidos nos ultimos 5 (cinco)
anos.
Ciéncias da 3) Cirurgia Oftalmologia Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou CR
Salde g 9 Titulo de Especialista Oftalmologia.
Ciéncias da 3) Cirurgia Ortopedia e Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou CR
Saude 9 Traumatologia Titulo de Especialista em Ortopedia
Ciéncias da 3) Cirurgia Otorrinolaringoloaia Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou CR
Saude 9 golog Titulo de Especialista em Otorrinolaringologia.
Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Ciéncias da - . elou Titulo de Especialista em Pediatria,
Saude 4) Pediatria Neonatologia com experiéncia comprovada em CR
Neonatologia.
Ciéncias da S o Bacharelado em Medicina, com Residéncia
Saude 4) Pediatria Pediatria Geral elou Titulo de Especialista em Pediatria. CR
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Area do

(ijir?dp;dse/ Grande Area do Area_ do Psrglce?isv SOO Habilitagdo Minima (Graduacdo conforme Va;goas Pecsos;as
Universitaria Conhecimento | Conhecimento Simplificado descrito abaixo + Especializac&o concluida) pss  |deficiencia
(PSS)
Ciéncias da A Pediatria da Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou
Saude 4) Pediatria adolescéncia Titulo de Especialista em Pediatria. CR
Ciéncias da 5) Ginecologia e Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou
P colog Ginecologia Titulo de Especialista em Ginecologia e CR
Saude Obstetricia P
Obstetricia
Itumbiara I . . Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou CR
Ciéncias da 5) Ginecologia e - ; P : .
p Qo Obstetricia Titulo de Especialista em Ginecologia e CR
Saude Obstetricia .
Obstetricia
Ciéncias da 5) Ginecologia e Bacharelado em Medicina, com Residéncia e/ou
, colog Mastologia Titulo de Especialista em Ginecologia e CR
Saude Obstetricia .
Obstetricia
Total

37 especialidades

Cadastro de
Reserva
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(62) 3328-1107 e (62) 3328-1108
ns@ueg.br

Rod. BR 153 Quadra Area km 99 — Bairro S&o Jo&o, Anapolis — GO - CEP: 75.132-903.
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