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DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos-12 Meses)
LIQUIDADAS (a) | INSCRITAS EM-RESTOS A PAGARNAO PROCESSADOS (b) TFOTAL (c=a+Db)
197.928,31 0,00 197.928,31
197.928,31 0,00 197.928,31
0,00 0,00 0,00
IndenizagBes por Demissao-e Incentivos & Demissao- Voluntaria 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
197.928,31 0,00 197.928,31
0,00 0,00 0,00
197.928,31 0,00 197.928,31

VALOR TRANSFERIDO POR CONTRATO DERATEIO VALOR EXECUTADO

21.773,80 10.087,42

19.681,35 13.444,41

39.918 67 9.116,53

21.600,00 10.087,42

304.877,85 164.558,31

09h-e-58m.

nesse-campo.-Esses valores nio-sofrem alterago-pelo-seu-pro o0,e no-caso-de o-podem ser-excluidos.

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE SARANDI

CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI
EDITAL N° 001/2021/CMS/PSS

EDITAL N° - 001/2021/CMS/PSS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25-10/2021/CMS

A CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI, CNPJ 78.844.834/0001-70, com sede na Avenida Maringa, n.> 660, Centro, nesta cidade de Sarandi,
Estado do Parand, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal e dos artigos 268, 270 e 271 da Lei Complementar n® 010/92, de 27 de
dezembro de 1992, torna publico o presente edital para a abertura de Processo Seletivo Simplificado no ambito da Camara, para contratagdo por
tempo determinado de ADVOGADO, visando no interesse publico atender necessidade tempordria excepcional, mediante condi¢fes aqui
estabelecidas. O Processo Seletivo serd regido pelas instrugdes especiais abaixo:

1. DO OBJETO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado com base no Inciso 1V, Paragrafo | do Artigo Il da Lei Complementar 385/2021, destina-se a contratacdo de
advogado, por tempo determinado, para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, com atuacdo no setor Juridico conforme
condigBes detalhadas neste edital.

1.2 Qualquer alteragdo, modificacdo, prorrogacdo, esclarecimentos, etc., ao presente edital, serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio
(http://www.diariomunicipal.com.br/amp/), bem como no sitio eletrobnico da Camara Municipal de Sarandi, cabendo aos interessados inteira
responsabilidade de acompanhar as publicacdes referentes ao mesmo, ndo cabendo a qualquer pessoa alegar desconhecimento sobre quaisquer
informac0es prestadas com referéncia ao edital em questéo.

2. DAVALIDADE DO EDITAL

2.1. Esse instrumento tem o prazo de validade de 1 ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da data de publicagdo do mesmo no Diéario Oficial
dos Municipios.

3. DAS CONDICOES

3.1 O candidato(a) devera satisfazer todas as condi¢Ges de formagdo escolar, qualificacdo e habilitacdo profissional exigida para a fungéo.
4. DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, REMUNERAQAO, CARGA HORARIAE ATRIBUIQ()ES.

4.1 Cargo: Advogado;

4.2 Vagas: 01 (uma);

4.3 Requisitos de formacao profissional: Curso Superior em Direito e Registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

4.4 Remuneracdo: R$ 3.750,07 + Vale Alimentacdo (ocorrendo a incidéncia dos descontos legais, tais como a previdéncia, além de outros previstos
na legislagéo);
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4.5 Carga horaria: 20h semanais;

4.6 Atribuicbes: O profissional devera, dentre outros, ter conhecimento em questdes juridicas referentes a Administragdo Publica, Direito
Administrativo, Lei de LicitacOes e leis correlatas, devendo analisar e elaborar documentos juridicos, examinar processos especificos e pesquisar
legislacdo pertinente para a criagdo do arquivo juridico, promover a defesa da Camara nos processos administrativos e judiciais, sendo que devera
orientar nas tarefas tipicas a seguir: pesquisar, analisar e interpretar legislacdo e regulamentos em vigor, referentes as areas administrativa, fiscal,
tributaria, recursos humanos, constitucional, civil, processual, ambiental, entre outras; analisar e elaborar contratos, convénios, peticdes,
contestacdes, réplicas, memoriais e demais documentos de natureza juridica; examinar e revisar processos, de acordo com a éarea de atuacéo;
examinar os anteprojetos de leis, projetos, regulamentos, e instrugfes, emitindo pareceres e elaborando minutas, quando necessario; pesquisar
jurisprudéncia e doutrina para auxiliar na formagédo do arquivo juridico da Camara; defender a Camara em juizo, ou fora dele, em qualquer matéria
que Ihe diga respeito; emitir pareceres sobre assuntos de interesse da Camara, inclusive em licitacdo; atuar nas comissdes de sindicancia e inquérito;
prestar assessoramento juridico ligadas a administracdo de pessoal, examinando os respectivos processos internos e externos de todas as licitagdes
realizadas pela Camara; auxiliar a mesa diretora, os vereadores e as comissdes em geral; auxiliar nas Sessfes Legislativas; executar outras atividades
correlatas.

5. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

5.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.2. Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo;

5.3. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

5.4. Estar quite com obrigacdes civis, militares e eleitorais;

5.5. Ter aptiddo fisica e mental (este requisito deverd ser comprovado através de laudo médico, que somente serd exigido para o candidato
classificado que vier a tomar posse no cargo);

5.6. Carteira Nacional de Habilitacéo, categoria B;

5.7. Diploma Registrado na Ordem dos Advogados do Brasil;

5.8. Carteira de ldentidade Profissional;

5.8.1 Certiddo de comprovagdo de regularidade junto ao Conselho de Classe.

5.9. N&o ter patrocinado causa, nem ter qualquer vinculo em escritdrio de advocacia que tenha patrocinado causa em face da Administragdo direta ou
indireta do municipio de Sarandi/PR (artigo 30, inciso I, do Estatuto da OAB), exceto se ja transitada em julgado.

5.9.1. Este requisito deverd ser apresentado em forma de declaragdo, que somente sera exigida para o candidato classificado que vier a tomar posse
no cargo (ANEXO II1);

5.10. Né&o ter sido demitido ou exonerado do servico publico por justa causa;

5.11. Apresentar cdpia dos documentos pessoais e demais solicitados pela Camara Municipal de Sarandi, incluindo a declaragdo de que o advogado
ndo tenha patrocinado causa, nem tenha qualquer vinculo em escritorios de advocacia que tenham patrocinado causa em face da Administracéo
direta ou indireta do municipio de Sarandi (artigo 30, inciso I, do Estatuto da OAB), exceto se ja transitadas em julgado.

5.12. Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado na mesma forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagoes.
5.13 Né&o estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por
qualquer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

5.14 Nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagdo incompativel com a fungdo puablica.

5.15 Na&o registrar antecedentes criminais.

5.16 Ndo ser servidor da administracao direta ou indireta da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, nem empregado ou servidor de
suas subsidiarias e controladas.

5.17 Seréa desclassificado o candidato que nao tiver disponibilidade de horario de acordo com as necessidades da Camara Municipal de Sarandi,
sendo de segunda a sexta-feira, entre 13:30 as 17:30.

6. DAS PROIBICOES

6.1. Ndo poderdo ser contratados menores de 18 (dezoito) anos, ou ainda terem seu contrato renovado, pessoas com os direitos politicos suspensos,
pessoas que ndo estiverem em dia com o servigo militar ou que estiverem impedidas de contratar com o poder pablico pela legislacéo aplicavel.

7. DAS INSCRICOES
7.1. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos.

7.2. Em decorréncia da pandemia vigente de Covid-19 as inscricdes serdo realizadas somente através do e-mail: gestao.pessoas@cms.pr.gov.br,
devendo os documentos serem enviados entre 00h00 do dia 02/06/2021 até 21/06/2021 as 16h30.
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7.2.1. O candidato aprovado devera apresentar os documentos originais no momento da posse. Caso ndo seja apresentado o candidato sera
automaticamente desclassificado e serd chamado o subsequente.

7.2.2. O e-mail devera ser construido da seguinte maneira:

| —titulo do e-mail: Inscricdo para Processo Seletivo Simplificado - Advogado
I1 — Corpo do e-mail: Nome completo do candidato

111 — Documentos anexos ao e-mail (Itens 7.4; 7.5; 7.6; 10.4; 11.2.3)

7.2.3. Apo6s o recebimento dos documentos por e-mail serd enviado ao candidato confirmacgéo de recebimento.
7.2.4. Podera ser enviado até o final do prazo constante no item 7.2 email de retificacdo de inscrigdo, acrescentando qualquer documentacéo faltante.

7.2.4.1. O e-mail de retificagdo devera ser construido da seguinte maneira:

| —titulo do e-mail: RETIFICACAO da Inscricdo para Processo Seletivo Simplificado - Advogado
I1 — Corpo do e-mail: Nome completo do candidato

111 — Documentos faltantes anexos ao e-mail.

7.2.4.2. A documentagdo s6 sera conferida ap6s findo o prazo constante no item 7.2, ndo sendo responsabilidade da Camara Municipal de Sarandi o
aviso ao candidato de documentacao faltante.

7.2.5. Seré considerado o horario de recebimento do e-mail na caixa de entrada.

7.3. Néo serdo aceitas outras formas de inscrigdes.

7.3.1. A Cémara Municipal de Sarandi ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

7.4. Para efetuar sua inscri¢do o candidato devera enviar digitalizados, de forma legivel, os seguintes documentos:

7.4.1. Ficha de inscricdo (ANEXO I);

7.4.2. 01(uma) foto 3x4, recente;

7.4.3. Carteira de Trabalho com PIS/PASEP;

7.4.4. FotocoOpias dos documentos abaixo relacionados que, apos serem conferidos com os originais, serdo anexados a ficha de inscrigéo:

a) Cédula de Identidade (RG) e CPF;

b) Carteira de Identidade Profissional da Ordem dos Advogados do Brasil;

c) Documentos que comprovem o nimero de dependentes legais;

d) Diploma de Bacharel em Direito.

7.4.5. A apresentacdo de cdpias devidamente autenticadas em cartorio dispensa a apresentacdo dos originais.

7.5. Declaragdo de ndo acumulagéo ilegal de cargo, funcdo, emprego ou percepgdo de proventos, fornecida pelo candidato (ANEXO V);

7.6. Declaragdo de que néo sofreu penalidade disciplinar no exercicio do cargo ou fungéo publica, fornecida pelo candidato (ANEXO VI);

7.7. O candidato sera o Unico responsavel pelas informagdes prestadas no ato da inscri¢do, bem como pela conferéncia dos dados preenchidos na
ficha de inscricéo e anexos;

7.8. Ao se inscrever, o candidato esta concordando automaticamente com as condigdes exigidas e se submetendo as normas deste edital.

7.9. O edital do Processo Seletivo Simplificado estara disponivel aos interessados no quadro de avisos da Camara Municipal de Sarandi e no
endereco eletrdnico https://www.sarandi.pr.leg.br/transparencia/concursos

8. DA TAXA DE INSCRICAO

8.1 Ndo havera cobranca de taxa de inscricéo.
9. DA COMISSAO COORDENADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1. A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo serd composta por 03 (trés) servidores efetivos nomeados através de Portaria emitida pelo
Presidente da Camara Municipal de Sarandi.

10. DA AVALIACAO
10.1. O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de titulos do candidato conforme as regras deste edital;

10.2. Ficara a cargo da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado a andlise dos titulos, observada a exigéncia minima quanto a
formagdo escolar, qualificacdo e habilitacdo profissional;

10.3. Sera considerado inapto o candidato que ndo tiver formagdo em curso superior (bacharelado) de Direito comprovada por diploma registrado e
registro profissional vigente na Ordem dos Advogados do Brasil;

10.4. Para efeitos de classificagdo, sera atribuida a seguinte pontuacdo a cada quesito:

1) Diploma devidamente registrado de conclusao de curso de Doutorado na area (com carga horaria minima de 360 horas) 5,0 pontos — limitado a um diploma
2) Créditos completos em programa de Doutorado em Direito — ndo se aplica o item 2 no caso do candidato ter concluido o Doutorado. 1,0 ponto a cada crédito concluido — limitado a 4,0 pontos
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3) Diploma devidamente registrado de concluséo de curso de Mestrado na &rea (com carga horaria minima de 360 horas) 3,0 pontos — limitado a um diploma
4) Créditos completos em programa de Mestrado em Direito — no se aplica o item 4 no caso do candidato ter concluido o Mestrado. 0,5 ponto a cada crédito concluido — limitado a 2,0 pontos
5) Diploma devidamente registrado de concluséo de curso de Pds graduacdo ou Especializagéo na area (com carga horaria minima de 360 horas) | 1,0 ponto a cada crédito concluido — limitado a 2,0 pontos

6) Certificado ou atestado de curso de capacitacdo/aperfeicoamento na area de atuagéo, (cursos com no minimo 20 horas de duracdo cada)
realizados nos Gltimos trés anos;

0,25 ponto a cada certificado (limitado a 1,0 ponto)

7) Declaragéo de tempo de servico prestado como Advogado/Procurador/Assessor Juridico em 6rgéo publico; 2,0 ponto a cada ano de servico prestado (limitado a 6,0 pontos)
8) Declaragéo de tempo de servico prestado como servidor publico em qualquer ente federativo. 1,0 ponto a cada ano de servico prestado (limitado a 5,0 pontos)
9) Tempo de servigo na advocacia privada — Declaragéo emitida pela Ordem dos Advogados do Brasil. 0,2 ponto a cada ano de servigo prestado (limitado a 2,0 pontos)

10.5. Para comprovacéo de tempo de servico prestado a 6rgdo publico, devera ser apresentada declaracdo (certiddo) de tempo de servigo emitida em
papel timbrado, constando 0 nome e assinatura do responsavel legal;

10.6. A avaliacdo dos documentos seré procedida pela Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.
11. DA CLASSIFICACAO

11.1. A Nota Final dos candidatos habilitados para a vaga sera igual a soma ao total dos pontos obtidos em cada quesito.
11.2. Em caso de empate da Nota Final, sera critério de desempate o candidato que comprovar ter:

11.2.1. Maior idade;

11.2.2. Maior nimero de dependentes legais no momento da inscrigéo;

11.2.3. Tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, de acordo com o art. 440 do Cddigo de Processo Penal com a redacdo dada pela Lei n°
11689/2008;

11.2.3.1. Para fins de comprovacdo da funcdo de jurado, o candidato devera indicar a situacdo no ato da inscri¢do e anexar a documentacao
comprobatéria, impreterivelmente até o ultimo dia de inscricdo.

11.2.3.2. Serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartdrio) emitidos pelos
tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos ao exercicio da fungéo de jurado, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo
Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n® 11.689/2008.

11.2.4. Persistindo o empate entre os candidatos, sera realizado sorteio em sesséo publica.

11.3. Finalizada a etapa de classificacdo, o resultado sera publicado no sitio https://www.sarandi.pr.leg.br/transparencia/concursos e no mural da
Camara Municipal de Sarandi a partir da data prevista de 25/06/2021 de 2021.

11.4. A partir da publicacéo da classificacdo, o candidato podera entrar com recurso (ANEXO 1V), o qual devera ser entregue até a data prevista do
dia 28/06/2021, as 16h30, na Camara Municipal de Sarandi, dirigido & Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.

11.5. Os recursos deverdo ser realizados pessoalmente ou por procuracgao especifica.

11.6. Serdo desconsiderados pela Comissdo Coordenadora questionamentos ndo protocolados, protocolados fora do prazo e aqueles que ndo
estiverem devidamente justificados e fundamentados.

11.7. A impugnacéo, o recuso e as contrarrazdes, de ato decorrente do Processo Seletivo Simplificado serdo interpostos a Comissao de Coordenagao
do Processo Seletivo Simplificado, que podera rever a decisdo.

11.7.1 Se mantida a decisdo da Comissdo de Coordenacdo do Processo Seletivo Simplificado, cabera a decisdo em Ultima instancia administrativa
pelo Presidente da Camara.

12. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

12.1 O candidato que se declarar deficiente fisico concorrera em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos, em face da disponibilizacéo do
percentual de vagas para cada cargo ser inferior a 0,5 (cinco décimos).

13. DA CONVOCACAO

13.1. A convocagdo do candidato sera feita por meio da publicacdo dos atos e editais pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado, realizada no
Diario Oficial do Municipio bem como no site, https://www.sarandi.pr.leg.br/transparencia/concursos;

13.2. O convocado devera comparecer em dia, horario e local fixados no ato de convocagdo portando a documentagdo exigida, sob pena de desergéo
e precluséo do direito;

13.3. Concluida a etapa anterior, o candidato serd submetido a exame médico admissional tal como: exame de acuidade visual e exame clinico, que
serdo realizados com base nas fungdes inerentes ao cargo, considerando-se as condigdes de salide desejaveis ao exercicio das mesmas;

13.4. O candidato apenas sera encaminhado para a contratagdo se aprovado no exame médico admissional;
13.5. Né&o serdo aceitos recursos interpostos quanto aos resultados do exame médico admissional.

14. DO CONTRATO
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14.1. O contrato firmado com a Camara Municipal de Sarandi tera modalidade de empregado, vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social, a
titulo de temporario;

14.2. A contratacdo decorrente do presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

14.3. O contrato padrdo atenderd as exigéncias legais, ficando os candidatos cientes de que a aprovacdo neste processo seletivo ndo cria direito a
admissdo, e esta, quando se der, respeitara a ordem de classificagao;

14.4. Conforme a Lei Complementar 385/2021 tal contratacdo podera ser interrompida assim que cessar a necessidade da administracéo.

15. DAS ETAPAS E CALENDARIO

ETAPAS DATA

Edital de Abertura 01/06/2021
Inicio das Inscri¢des 02/06/2021
Encerramento das Inscrigdes 21/06/2021
Relacdo das Inscrigdes deferidas 22/06/2021
Classificacdo do Processo Seletivo Simplificado 25/06/2021
Classificagdo Final dos Inscritos 29/06/2021
Homologagéo final 30/06/2021
Convocagéo 01/07/2021

16. DO RECURSO ORCAMENTARIO E LIMITE DE GASTO COM PESSOAS

16.1 A dotacéo orcamentaria é a seguinte:

3.1.90.04.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO.

16.2 Esse Edital estd com conformidade com os limites de gasto com pessoal estabelecido pela LRF.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. As irregularidades na documentacdo, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade do ato da contratagdo do candidato;
17.2. Cabera a Camara Municipal de Sarandi a homologacéo do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado;

17.3. O contratado estara sujeito aos mesmos deveres e proibi¢des, inclusive no tocante a acumulagdo de cargos e fungdes publicas e a0 mesmo
regime de responsabilidade vigente para os demais servidores publicos municipais, no que couber, desde que ndo expressamente proibido em lei;

17.4. As disposicoes deste edital serdo consideradas clausulas integrantes do contrato ainda que nele ndo estejam expressamente declaradas;

17.5. Os casos omissos relativos a inscricéo e classificagdo dos candidatos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Coordenadora do Processo
Seletivo Simplificado;

17.6. Todos os prazos legais serdo preclusivos e cumpridos em dois dias Uteis contados da publicacdo do ato, se outro prazo nele ndo se dispuser;

17.7. A classificacdo do presente Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizagdo da
mesma condicionada a observancia das disposic¢des legais pertinentes e da exclusiva necessidade, interesse e conveniéncia da Administragao.

17.8. Os candidatos aprovados serdo convocados na ordem de classificacdo e deverdo apresentar, a fim de viabilizar a contratagdo, os seguintes
documentos:

a) Certiddo de nascimento ou casamento, conforme a condicéo;

b) Certiddo de nascimento dos dependentes e/ou declaragdo de imposto de renda na qual constem os dependentes legais;
c) Titulo de eleitor e comprovante de que estd em dia com as obrigacoes eleitorais;

d) CPF e cédula de identidade;

e) Certificado de reservista, se do género masculino;

f) NUmero de inscricdo do PIS, PASEP ou NIT;

g) Diploma registrado e histdrico escolar equivalente a fungéo pretendida;

h) 01 foto 3x4 recente;

i) Comprovante de residéncia;

j) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

k) Certiddo Federal Criminal (pode ser obtida pelo site do TRF4 - https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php );
1) Certiddo Negativa de Cartorio distribuidor;

m) Declaragdo de Ndo Penalidade por Pratica de Improbidade Administrativa;

17.9. Tendo em vista que a lei determina registro em conselho de classe ou 6rgdo competente para o exercicio profissional do cargo objeto deste
processo seletivo, o candidato devera apresentar documento comprobatério de regularidade para fins de contratacéo;

17.10. O candidato convocado, que por qualquer motivo ndo apresentar no prazo estipulado a documentagdo completa, perdera automaticamente o
direito a contratacdo, ficando ao Poder Legislativo autorizada a convocar o candidato subsequente constante da lista de aprovados;
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17.11. Este edital, na integra, bem como todas as informacdes que devem ser publicadas referentes a este Processo Seletivo Simplificado serao
fixados no quadro de avisos da Camara Municipal de Sarandi, publicados no Diario Oficial do Municipio de Sarandi e disponibilizado no site da
Cémara, https://www.sarandi.pr.leg.br/transparencia/concursos

17.12. Em qualquer hipotese de preclusdo ou desercéo do direito, retornam a Administragdo o direito de convocar outro candidato, observada a
ordem de classificagéo e a vigéncia do edital.

17.13. Em todas as fases do Processo Seletivo Simplificado, é assegurado o amplo direito de defesa de direitos individuais ou coletivos, assegurado o
contraditério e o devido processo legal.

17.14. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados decorrentes a este Processo Seletivo
Simplificado, divulgados integralmente no endereco eletronico https://www.sarandi.pr.leg.br/transparencia/concursos ndo sendo possivel alegar
desconhecimento.

17.15. A Camara Municipal de Sarandi ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes da necessidade de mudanga de datas
e de calendérios previstos ou reaplicacéo de algum ato em virtude da pandemia de COVID-19.

17.16. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de informacGes tais como nome, data de
nascimento, CPF, dentre outras informagdes que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo
Simplificado.

17.17. A inexatiddo ou irregularidade nos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da
contratacdo, acarretardo a nulidade da inscri¢do e consequente desclassificagdo do candidato, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil
e criminal, assegurados o contraditorio e ampla defesa.

17.18. Os itens desse edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizages ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihe diz respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a entrega da documentacdo correspondente, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado em 6rgdo oficial de divulgacdo dos atos da administracdo local e no sitio eletrénico da Camara Municipal de Sarandi
https://www.sarandi.pr.leg.br/transparencia/concursos

17.19. O candidato se obriga a manter atualizado seus dados, até a data de publicagdo da homologacéo do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado e apds esta data até o final do prazo de validade do certame. Qualquer alteragdo devera ser comunicada através do e-mail:
gestao.pessoas@cms.pr.gov.br, no qual deve constar o nome completo do candidato e a alteracdo realizada.

17.20. A Camara Municipal de Sarandi ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes de dados desatualizados.

17.21. A classificacdo final do candidato constara do Termo de Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, que sera
observada para a contratagdo dentro do nimero de vagas previsto neste edital.

17.22. Fica vedada a participacdo no certame de parentes dos membros da Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado, até terceiro grau,
na linha reta ou colateral, por lagos de sangue ou afinidade.

17.23. A Camara Municipal de Sarandi poderd, em caso de desisténcia ou rescisdo contratual, realizar novas contratacdes para completar o prazo
total do estabelecido contrato antecedente, observados rigorosamente os critérios de classificagéo.

17.24. Compete a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado o acompanhamento e fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado.
Sarandi, 31 de maio de 2021.

EUNILDO ZANCHIM
Presidente - CMS

ANEXO |
EDITAL N° 001/2021/CMS/PSS
DESCRICAO DE ATRIBUICOES DO CARGO/FUNCAQ

DENOMINACAO: ADVOGADO

JORNADA DE TRABALHO: 20 horas semanais.

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Analisar e elaborar documentos juridicos, examinar processos especificos e pesquisar a legislagdo
para a criagdo de arquivo juridico; promover a defesa da Camara nos processos administrativos e judiciais.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES

1- representar o Poder Legislativo em juizo ou fora dele, nas a¢des que este for parte, acompanhado o processo e apresentando recursos em quaisquer
instancias, assim como prestar assisténcia “interna corporis”;

2- estudar a matéria juridica e de outra natureza, consultando cddigos e outros documentos, para adequar os fatos a legisla¢do aplicada;

3- solicitar complementacdo e apurar as informagdes levantadas, compilando os elementos necessarios e os procedimentos cabiveis aos fins
objetivados pelo Legislativo;

4- acompanhar o processo em todas as suas fases e instancias, requerendo seu andamento através de peticOes especificas, para garantir seu tramite
até decisao final do litigio;

5- representar o Poder Legislativo em juizo, comparecendo em audiéncias e tomar a sua defesa para pleitear em nome do interesse do Legislativo
Municipal;

6- examinar contratos e acordos juridicos, acompanhando os processos licitatorios;
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7- informar expedientes que Ihe forem encaminhados, dentro de sua area de atuacdo, usando a forma e a terminologia adequadas ao assunto em
questdo;

8- emitir pareceres juridicos quando solicitado pelo Poder Legislativo;

9- acompanhar, quando designado, os processos disciplinares internos;

10- solucionar problemas dentro dos padrdes adequados e sugerir mudangas com base em seus conhecimentos profissionais;

11- executar outras tarefas correlatas.

ANEXO Il

EDITAL N° 001/2021/CMS/PSS

FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROCESSO SELETIVO Inscrigéo n°
1.1 Descricéo da fun¢do: ADVOGADO

2. DADOS PESSOAIS
2.1 Nome Completo

2.2 CPF

2.3 Cédula de identidade 2.3.1 Orgéo Expedidor

2.4 Sexo ( )Masculino ( )Feminino () Prefiro néo declarar

2.5 Data de Nascimento 2.6 Estado Civil

2.7 Nacionalidade

2.8 Local de Nascimento (cidade/estado/pais)

2.9 Enderec¢o
2.9.1 Logradouro

2.9.2 Cidade 2.9.3 Estado 2.9.4 CEP

2.9.5 Telefone Celular 2.9.6 Segundo Telefone para contato

2.9.8 E-mail

2.9.9 Dependentes Legais

Nome Parentesco

3. FORMACAO ACADEMICA
3.1 Escolaridades

() Superior Completo

() Especializagéo

() Mestrado

() Doutorado

3.2 Cursos diversos (relacionados a fungao):
3.3 Experiéncias profissionais (relacionados a funcéao):

3.4 Exerceu a fungdo de jurado nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da
Lei Federal n® 11.689/2008:

() Sim
() Néo

Sarandi/PR, de de 2021.
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Assinatura Candidato

ANEXO Il

EDITAL N° 001/2021/CMS/PSS

DECLARACAO

EU, , advogado(a) inscrito na OAB/__ sob o n® , DECLARO para os fins do inciso | do artigo 30 do Estatuto da Ordem dos
Advogados do Brasil e para tomar posse por prazo determinado no cargo de Advogado da Camara Municipal de Sarandi-CMS, que ndo patrocinei,
nem tenho vinculo com Escritério de Advocacia que tenha patrocinado causa, ndo transitada em julgado, em face da Administragdo Publica Direta

e/ou Indireta do Municipio de Sarandi/PR.

Sarandi/PR, de de 2021.

Assinatura Candidato

ANEXO IV

EDITAL N° 001/2021/CMS/PSS
FORMULARIO PARA RECURSO

“Para ser aceito, o recurso deverd vir devidamente fundamentado e assinado pelo candidato, apontando com clareza o(s) ponto(s) da sua
irresignagdo, sob pena de ser, preliminarmente, indeferido”. (observar orientagdes conforme item do Edital)

Candidato:
CPF: Funcdo: ADVOGADO

RAZOES DO RECURSO:

Sarandi/PR, de de 2021.

Assinatura Candidato

ANEXO V

EDITAL N° 001/2021/CMS/PSS

DECLARACAO DE NAO ACUMULAGCAO DE CARGO

Eu, , brasileiro(a), (estado civil), inscrito(a) no RG n°® ,CPF n° , declaro para os fins, para tomar
posse no cargo de , que ndo sou titular, ndo exerco e/ou ndo estou em licenca, remunerada ou ndo, de qualquer cargo,
emprego, ou funcdo publica da administracdo publica direta e indireta, incluidas as autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico de qualquer Municipio, Estado, do Distrito
Federal ou da Unido, que seja inacumulavel com o Cargo em que tomarei posse, em consonancia com os incisos XVI e XVII do art. 37, da
Constituicdo Federal. DECLARO que néo percebo proventos de aposentadoria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constitui¢do Federal,
que seja inacumulavel com o Cargo em que tomarei posse. DECLARO, outrossim, estar ciente de que devo comunicar ao Setor de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Sarandi- CMS qualquer alteracdo que venha a ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda as determinagdes
legais vigentes relativamente a acumulagéo de cargos. DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime previsto no art.299 do
Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

Sarandi/PR, de de 2021.

Assinatura Candidato

ANEXO VI

EDITAL N° 001/2021/CMS/PSS

DECLARAGAO DE NAO PENALIDADE

Eu, , brasileiro(a), (estado civil), inscrito(a) no RG n° ,CPF n° , declaro para devidos

fins que, no exercicio do cargo ou funcéao publica, ndo sofri penalidades disciplinares ou demissao por justa causa, conforme legislacdo aplicavel. E,
por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Sarandi/PR, de de 2021.

Assinatura Candidato
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ANEXO VII

EDITAL N° 001/2021/CMS/PSS

MINUTA DO CONTRATO DE TRABALHO
CONTRATO DE REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

EMPREGADOR: CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI, CNPJ 78.84.834-0001-70, com sede na Avenida Maringa, n° 660, Centro, CEP 87111-
000, nesta cidade de Sarandi, Estado do Parana, representada neste ato por seu Presidente, EUNILDO ZANCHIM, brasileiro, portador da cédula de
identidade R.G. n° 6.304.537-3 e CPF n° 023.491.869-11;

EMPREGADO: NOME, NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL, advogado(a), portador da cédula de identidade R.G. n® XXXXXXXX e CPF n°
XXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na ENDERECO, CIDADE, ESTADO.

Pelo presente instrumento particular de contrato individual de trabalho, fica justo e contratado o seguinte:

Clausula 12 - O EMPREGADO prestara a0 EMPREGADOR, a partir de XXXXXXX e assinatura deste instrumento, seus trabalhos exercendo a
funcdo de ADVOGADO, prestando pessoalmente o labor diario no periodo compreendido de segunda a sexta-feira, entre 13:30 as 17:30.

Clausula 2% - O EMPREGADOR pagara mensalmente, a0 EMPREGADO, a titulo de salario, a importancia de R$ 3.750,07 (trés mil setecentos e
cinquenta reais e sete centavos), acrescida de R$ 188,14 (cento e oitenta e oito reais e quatorze centavos) a titulo de auxilio alimentagéo, a serem
pagos na mesma data estipulada para os servidores efetivos e comissionados da Camara Municipal de Sarandi, incidindo os respectivos descontos
previstos por lei;

Clausula 32 — Os valores referidos na clausula 22 estardo sujeitos a reajuste conforme ocorra com os vencimentos dos servidores municipais por meio
de Lei emitida pelo poder executivo, provavelmente no inicio de 2022;

Clausula 42 - Estard o EMPREGADO subordinado a legislagdo vigente no que diz respeito aos descontos de faltas e demais sanc¢@es disciplinares,
bem como aos direitos e deveres pertinentes a todos os servidores municipais conforme contido no Estatuto do Servidores Publicos Municipais de
Sarandi e na Lei Complementar 385/2021.

Clausula 5% — O contrato sera extinto conforme Art. 19 da Lei Complementar 385/2021.

Clausula 62 — O Processo Seletivo Simplificado regido pelo EDITAL N° 001/2021/CMS/PSS, estabelece as atribui¢cbes do advogado da Camara
Municipal de Sarandi — CMS, quais sejam: ter conhecimento em questdes juridicas referentes a representar o Poder Legislativo em juizo ou fora
dele, nas a¢Bes que este for parte, acompanhado o processo e apresentando recursos em quaisquer instancias, assim como prestar assisténcia “interna
corporis”; estudar a matéria juridica e de outra natureza, consultando codigos e outros documentos, para adequar os fatos a legislacdo aplicada;
solicitar complementagéo e apurar as informagdes levantadas, compilando os elementos necessarios e os procedimentos cabiveis aos fins objetivados
pelo Legislativo; acompanhar o processo em todas as suas fases e instancias, requerendo seu andamento através de peticdes especificas, para garantir
seu tramite até decisdo final do litigio; representar o Poder Legislativo em juizo, comparecendo em audiéncias e tomar a sua defesa para pleitear em
nome do interesse do Legislativo Municipal; examinar contratos e acordos juridicos, acompanhando os processos licitatorios; informar expedientes
que lhe forem encaminhados, dentro de sua area de atuacdo, usando a forma e a terminologia adequadas ao assunto em questéo; emitir pareceres
juridicos quando solicitado pelo Poder Legislativo; acompanhar, quando designado, os processos disciplinares internos; solucionar problemas dentro
dos padrdes adequados e sugerir mudangas com base em seus conhecimentos profissionais; executar outras tarefas correlatas.

Clausula 72 - O prazo de duragdo do contrato serd de 01 (um) ano, contado a partir da assinatura pelos contratantes. Como prova do acordado,
assinam o instrumento, afirmado e respeitando seu teor por inteiro, comprovando as razdes descritas.

Clausula 82 - As disposicdes do edital serdo consideradas clausulas integrantes deste contrato ainda que nele ndo estejam expressamente declaradas;

Clausula 9% — E eleito o Foro da cidade de Sarandi-PR para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Contrato que ndo possam ser
compostos pela conciliacéo.

Sarandi/PR, XXXXXXXXXXXXXXXXX 2021.

CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI
Representada Por

EUNILDO ZANCHIM

Presidente.

XXOOOKHXKHIKXXXXXXXXXXXXXXKXXXK
Publicado por:

Jodo Roberto dos Santos Lopes

Cadigo Identificador:046287A4

GABINETE DO PREFEITO -DOCUMENTACAO
PORTARIA N° 329/2021

SUMULA: Nomeia servidores responsaveis pelas publicacBes referentes as portarias de concessdo de diérias, na forma que
especifica.

WALTER VOLPATO, Prefeito Municipal de Sarandi, Estado do Parand, no uso de suas atribuicfes legais, e, considerando a Lei Municipal de n®
2685/2021,
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