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PSS n° 001/2021-IASB
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) VISANDO A CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE SERVIDORES PARA O INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR DO
MUNICIPIO DE BELEM - IASB

EDITAL n° 001/2021- IASB

O INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR DO MUNICIPIO DE BELEM - IASB,

neste ato representado pelo seu Presidente Francisco Anténio Guimaraes de Almeida, no uso das

atribuicbes que lhe sdo conferidas, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2021-IASB. para contratagcao. por tempo determinado. de 47 (quarenta e

IASB, nos termos do Decreto n° 90.148 de 22 de novembro de 2017, da legislagdo em vigor, Lei
Orgénica do Municipio de Belém, Lei n° 8.745 de 09 de Dezembro de 1993, Resolugéo N° 11, de

06 de setembro de 2017, e de acordo com as disposicdes deste Edital.

CONSIDERANDO
| — O dever constitucional do Estado de ofertar Servigos de Saude a populagao;

Il — a Previsao constante do artigo 37 da Constituicado da Republica Federativa do Brasil
— CRFB de 1988, a Lei Municipal n° 7.453, de 05 de Julho de 1989 e o Decreto Municipal n°
90.148, de 22 de Novembro de 2017, que autoriza a contratagdo de servidor temporario através de
Processo Seletivo Simplificado (PSS) no &mbito da Administragdo Direta, Autarquias e Fundagdes
Publicas do Municipio de Belém;
i — a necessidade de substituir o quantitativo de servidores que tiveram seus contratos
emergénciais findados em 31/05/2021, bem como ofertar novas vagas com escopo de suprir a
necessidade do IASB;
v — que em 11 de margo de 2020, devido ao aumento na disseminagao global do novo
Corona virus (SARS-CoV-2), foi decretada Pandemia de COVID-19 pela Organizagao Mundial
de Saude (OMS);
\'} — a Pandemia de Covid-9 e as consequentes limitacbes provocadas pela mesma,
conforme preconiza o Decreto n® 99976 de 04 de margo de 2021, que estabelece programa

federativo de enfrentamento ao CORONAVIRUS (SARS-CoV-2), na qual veda a nomeacao de
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aprovados em concurso publico, que n&o seja para provimento de cargo publico considerado

vago, entre outras;

Vi — a autorizacao expedida pelo Chefe do Poder Executivo através de Despacho as fls.
27, constante nos autos do 00001163/2021-PGM,;
Vil — a Portaria n® XXXXXXX, que designa servidores para constituirem a Comissdo do

Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021-1ASB.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado (PSS) n° 001/2021-IASB sera regido por este

Edital, seus anexos, eventuais retificagbes e/ou aditamentos, bem como pelos diplomas legais
aplicaveis, é destinado a selecionar 47 (quarenta e sete) profissionais aptos a serem
convocados para atuar na Sede do IASB localizado Tv. Dr. Enéas Pinheiro. n° 2300 —
Marco. no municipio de Belém — Para. IASB — Icoaraci, localizado na Rua Padre Julio
Maria, n 1821 - Bairro Ponta Grossa — Distrito de Icoaraci, no municipio de Belém — Para
e IASB — Mosqueiro localizado na Travessa Pratiquara. n°® 69 — Bairro Vila — Distrito de
Mosqueiro. no Municipio de Belém — Pard., visando atender a necessidade de carater
urgente e temporaria, de excepcional interesse publico. consoante ao ANEXO | (Vagas e

Remuneracgao) deste Edital.
1.2. O PSS sera executado pelo INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR
DO MUNUCIPIO DE BELEM - IASB, através de Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,

especialmente designada, a qual cabera o acompanhamento, a execugao e a supervisao e

avaliagdo de todo processo, bem como as deliberagdes que se fizerem necessarias para o
regular desenvolvimento do PSS.

1.3. Para inscrever-se no presente PSS, o (a) candidato (a) devera:

a) ’ Ter nacionalidade brasileira, com direitos e obrigagdes politicas e civis reconhecidas no
pais;

b) Ter no minimo 18 anos;

C) Ter cumprido obrigagdes e encargos militares previstos em Lei;

d) Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais apresentando certidao de quitagao eleitoral,

e) Preencher os requisitos de escolaridade devidamente comprovados.

14. As convocacoes para a habilitacdo ao contrato serdo realizadas apds a homologacao
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do PSS, a critério e/ou necessidade da Administracao.

1.5. A selecao obedecera quatro fases. a saber:
a) Primeira Etapa: INSCRICAO, de carater habilitatorio, a ser promovida exclusivamente

através de cadastro no endereco eletrénico pss.belem.pa.gov.br, nos prazos especificados
no ANEXO lll (Cronograma de Etapas) deste Edital;

b) Segunda Etapa: ANALISE CURRICULAR, de carater eliminatério e classificatorio;

c) Terceira Etapa: Terceira fase: COMPROVACAO DOS DADOS INFORMADOS NA
INSCRICAOQ, de carater eliminatorio.

d) Quarta Etapa: ENTREVISTA de carater classificatorio.
1.6. O IASB dara ampla divulgagéao as fases de chamada do PSS N° 001/2021-IASB e aos

resultados de todas as fases no endereco eletrdénico pss.belem.pa.gov.br, com a publicacao

dos extratos dos editais.

1.7. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar a publicacdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes ao PSS N° 001/2021-1ASB, no enderego eletrénico
pss.belem.pa.qov.br.

1.8. O cronograma de etapas para a realizagao do PSS N° 001/2021-IASB encontra-se no
ANEXO Il (Cronograma de Etapas) deste Edital, sujeito a eventuais alteragdes devidamente
motivadas.

1.9. O (A) candidato (a) ndo podera possuir vinculo funcional com a Administracado Publica,
salvo as fungdes acumulaveis, na forma da Constituicdo Federal, devendo ser comprovada,
em todos os casos, compatibilidade de horarios.

1.10. O (A) candidato (a) ndo podera ter tido contrato administrativo rescindido em prazo
inferior a 40 (quarenta) dias, a contar do ato da nova contratagao.

1.11. A remuneragdo das fungbes objeto do presente PSS N° 001/2021-IASB varia de
conformidade com o ANEXO | (Vagas e Remuneragao) deste Edital, observada a Lei
Municipal n® 7.502, de 20 de dezembro de 1990.

2. PRIMEIRA ETAPA: DAS INSCRIGOES
21. A inscricdo do (a) candidato (a) no PSS N° 001/2021-IASB implica conhecimento e

aceitacao tacita das condi¢des estabelecidas neste Edital, nas instrucdes especificas de cada
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item e nas demais informagdes que porventura venham a ser divulgadas no endereco

eletrbnico pss.belem.pa.qov.br, das quais o (a) candidato (a) ndo podera alegar

desconhecimento.
2.2, As inscricbes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente via internet, através do

endereco eletrébnico pss.belem.pa.qov.br, no periodo especificado no ANEXO Il

(Cronograma de Etapas) deste Edital. O deferimento da inscricdo dependera do completo
preenchimento do Formulario de Inscricdo, devendo o (a) candidato (a) cumprir
cumulativamente os seguintes requisitos basicos para concorrer a fungdo temporaria em
Processo Seletivo Simplificado.

| — ser brasileiro (a) nos termos da Constituigéo;

Il — ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

[ — estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

IV — possuir a escolaridade exigida para a fungdo a qual esta concorrendo;

\% — estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares, com apresentacao de quitagao
eleitoral, antecedente criminal da Policia Federal e da Policia Civil, a certiddo negativa das
Justicas Estadual, Militar e Federal, expedidas no maximo nos 90 (noventa) dias anteriores a
data de entrega fixada neste Edital e dentro do prazo de validade especificos destas;

VI — apresentar atestado médico de aptidao fisica e mental para o exercicio da funcéo a
que concorre, emitido nos ultimos 12(doze) meses, contados até o ultimo dia de inscri¢ao;

VI — nao haver sofrido san¢ao impeditiva de exercicio de cargo publico;

VI — néo ter vinculo juridico com a Administragao Publica Direta e Indireta da Uni&do, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com os Poderes Legislativo e Judiciario, com os
Tribunais de Contas e os Orgédos do Ministério Publico, salvo nas hipéteses de acumulagéo
licita previstas na Constituicdo Federal, observada a compatibilidade de horario;

IX - Nao ser conjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau de nenhum dos membros da Comissdo organizadora deste
Processo Seletivo Simplificado.

2.3. O (A) candidato (a) deve preencher o formulario, informando na area “escolaridade”
todos os dados referentes a sua formacao: Ensino Médio ou Superior.

24. Havendo mais de uma pds-graduacdo no mesmo nivel (por exemplo: duas

especializagbes, dois mestrados ou dois doutorados), NAO havera pontuagdo acumulada

Trav.Dr. Enéas Pinheiro , n° 2300 — Marco CEP: 66.095-015
Telefones: 0 xx (91) 3084-1314/(91) 8150-7005



. Instituto de Assisténcia
Saude dos Servidores Publicos
do Municipio de Belém

L

Belem

Governo da nossa gente

PSS n° 001/2021-IASB
para cada titulo (NAO havera duplicacéo para a pontuagéo), bastando comprovar a condigdo
de graduado, especialista, mestre e doutor.
2.5. O (A) candidato (a) deve informar, quando existente, o tempo de experiéncia
profissional na area e, havendo experiéncias profissionais concomitantes na fungao a que
concorre, NAO havera pontuacéo acumulada.
2.6. Ao final do preenchimento, sera gerada a prévia do comprovante de inscrigdo, que
devera ser analisada pelo (a) candidato (a) antes de conclui-la.
2.7. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) o preenchimento dos dados suijeitos
a pontuagao, nao sendo permitido, apos a finalizacdo da inscricdo, o acréscimo ou alteracao
de informacdes.
2.8. Durante o periodo de inscrigéo, caso o (a) candidato (a) deseje corrigir quaisquer das
informacdes prestadas, devera excluir a inscricdo realizada e proceder a nova inscricao.
29. Estando corretos os dados exibidos na prévia do comprovante de inscricdo, devera o
(a) candidato (a) concluir o processo e salvar o respectivo comprovante.
210. O (A) candidato (a) inscrito (a) assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario
de Inscricdo, ciente da possibilidade de exclusdo do Processo Seletivo Simplificado, caso a
inscrigdo nao esteja de acordo com o estabelecido neste Edital.
2.11. No momento da inscri¢do, o (a) candidato (a) devera optar por se inscrever em uma
das fungdes especialmente discriminadas no ANEXO | (Vagas e Remuneragao) deste Edital.
212. O IASB assegurara a Pessoa com Deficiéncia (Pcd) o direito de se inscrever no PSS
N° 001/2021-1ASB, em igualdade de condigdes com os demais candidatos, para provimento de
funcéo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.
2.13. As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
processo seletivo, desde que as atribuigcbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. O
IASB assegurara a Pessoa com Deficiéncia (Pcd) o direito de se inscrever no PSS N°
001/2021-1ASB, em igualdade de condigbes com os demais candidatos, para provimento de
funcao cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.
2.14. Serao consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram nas

categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas
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pelo Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do Art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n°® 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ): “o portador de visdo monocular tem direito de concorrer,
em concursos publicos, as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (Pcd), observados
os dispositivos da Convencéao sobre os direitos da Pcd e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto no 6.949/2009.
2.15. Podera ser exigido do (a) candidato (a) com deficiéncia aprovado (a) no PSS N°
001/2021-IASB, comprovagao de sua condicao, mediante apresentacdo de Laudo Médico
especifico confeccionado para esta finalidade.
2.16. Nao serao aceitas inscricdes por outra via ndo prevista neste Edital ou fora dos prazos
neste estabelecido.
217. Sera eliminado (a) automaticamente do PSS N° 001/2021-I1ASB, o (a) candidato (a)
que nao apresentar a documentacgao exigida no presente Edital, na data estabelecida em seu
ANEXO II (Cronograma de Etapas).
218. Apos a solicitagdo da inscricdo, sera gerado o respectivo comprovante através do
préprio site, cuja apresentagao impressa € obrigatéria para todas as etapas do PSS e no ato

da habilitacdo contratual.

. SEGUNDA ETAPA: DA ANALISE CURRICULAR

3.1. Os candidatos que tiverem inscricao validada pelo sistema serao submetidos a analise
curricular, respeitando o quantitativo de convocados para esta fase.

3.2. A ANALISE CURRICULAR SERA PROCESSADA DE FORMA AUTOMATICA, a partir
do banco de dados gerado com informacgdes prestadas no preenchimento do Formulario de

Inscricao.

3.3. Os critérios de avaliagdo adotados nesta etapa para o processo seletivo serdo: a
QUALIFICACAO PROFISSIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL, todos de carater classificatorio.
3.4. A pontuacado sera aferida conforme estabelecido no ANEXO IV (Critério de Analise
Curricular) deste Edital.

3.5. O sistema de processamento das inscrigdes fara a classificacdo dos candidatos a
partir das informacgdes prestadas no sistema;

3.6. Serao classificados nessa fase somente o quantitativo referente a trés vezes o
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numero de vagas ofertadas para cada funcao;

3.7. Nao sera aceita, para fins de comprovacdo da analise de curriculo, documentagao

ilegivel, parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de preenchimento e/ou digitagéo.

4. TERCEIRA ETAPA: DA COMPROVAGAO DOS DADOS INFORMADOS NA INSCRIGAO -
DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

41. Obedecida a |lista de classificagdo, os candidatos deverao comprovar
documentalmente as informacdes prestadas na inscricdo, realizada no ambito do Processo
Seletivo Simplificado regulado pelo EDITAL N° 001/2021-IASB, mediante envio dos

documentos elencados neste Edital, em formato PDF, para

o endereco de e-mail pssiasb@iasb.pmb.pa.gov.br.

4.2. A conferéncia dos documentos comprobatdérios dos candidatos sera promovida

em relacdo aos que se classificarem no total de trés vezes do numero de vagas

estabelecido neste Edital para cada funcao, ja aplicados os critérios de desempate

estabelecidos no item 7.
4.3. Sao documentos cumulativamente necessarios a comprovagao das informacgdes

prestadas no ato de inscrigdo:

a) Comprovante de inscrig&o;

b) CPF;

c) Carteira de identidade;

d) Certiddo de nascimento, casamento ou declaragcédo de unido estavel;

e) Certidao de quitacéo eleitoral;

f) Carteira de reservista ou comprovante de dispensa para candidatos do sexo masculino;
g) Comprovante de residéncia atualizado, expedido nos ultimos 60 (sessenta) dias, no

nome do (a) candidato (a). Caso o comprovante nao esteja no nome do candidato, deve
acompanhar declaracao assinada pela pessoa descrita no comprovante, bem como cépia de
documento de identificacdo do mesmo;

h) Certificado de conclusdo do Ensino Médio (para as fungdes de nivel médio) ou
certificacdo nacional de proficiéncia e Certificado de Curso Técnico para as fungdo de Nivel
Técnico;
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i) Certificado (s) de cursos de capacitagdo. Nao serdo aceitos cerificados sem carga
horaria comprovada;
j)Diploma de Ensino Superior ou Certiddo de Colagao de Grau (para as fungdes de nivel
superior) com prazo de validade de até 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de sua
emissao;
k) Certificado, Diploma ou documento equivalente referente a conclusdo das pés-
graduagdes informadas;
I) Atestado médico de sanidade fisica e mental para o exercicio da fungdo e no caso de
candidato PcD, este atestado deve informar o tipo e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas
(CID), em todos os casos os documentos devem ser expedidos nos ultimos 12 (doze) meses;
m) Certiddo de antecedente criminal da Policia Federal e da Policia Civil;
n) Certidao negativa das Justicas Estadual, Militar e Federal, expedidas no maximo nos
90 (noventa) dias anteriores a data de entrega fixada neste Edital e dentro do prazo de

validade especificos destas;

o) Declaragao de acumulagao de cargos; (ANEXO VI);
4.4. Para comprovar a atividade profissional, o (a) candidato (a) devera apresentar um ou
mais documento(s) solicitado(s) nas alineas deste subitem, através de:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificagado do (a) candidato
(a) e do contrato de trabalho, se na iniciativa privada;

b) Declaragao ou certidao de tempo de servigo em que conste o periodo (inicio e fim, se
for o caso), a espécie de servigo praticado e as atividades desenvolvidas, e, se realizado na

Administragédo Publica, esta declaragéo devera ser emitida por 6rgao de gestao de pessoas;

c) Contrato de prestacdo de servigos na qual conste o periodo (inicio e fim se forem o
caso).
4.5. Todos os documentos do (a) condidato (a) serao conferidos, podendo a Comissao do

PSS n° 01/2021-1ASB diligenciar junto a bancos de dados publicos ou privados com finalidade
de apurar eventual suspeita de fraude que verificada, eliminara o (a) candidato (a).
4.6. As datas envio e do resultado estardo dispostas no ANEXO Il (Cronograma de

Etapas).
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5. QUARTA ETAPA: DA ENTREVISTA
5.1. A entrevista, de carater classificatério e eliminatorio, tem a finalidade de avaliar a
experiéncia profissional, a habilidade técnica, o dominio do conteudo da area de atuacéo, a
habilidade de comunicacgdo, a clareza e a objetividade nas respostas, ou seja, sera avaliado o
perfil profissional do (a) candidato (a) voltado as ag¢des a serem desenvolvidas na sua area de
atuacao, com pontuacao distribuida conforme a tabela disposta no ANEXO V (Avaliagao da
Entrevista).

5.2. Sera eliminado o (a) candidato (a) cuja pontuagdo na entrevista seja inferior a nota
cinco.

5.3. Para a Entrevista Individual, o (a) candidato (a) deve ter conhecimento especifico da
funcdo a que esta concorrendo.

5.4. A ordem de entrevista dos candidatos dar-se-a por ordem de classificagcido decrescente
das notas comprovadas documentalmente na PRIMEIRA FASE do PSS N° 001/2021-IASB.

5.5. Sera utilizado para realizacao das entrevistas salas vituais de plataforma a definir e
sera divulgada juntamente com a convocagao dos partiucipantes.

5.6. A data, horario e sala virtual para a realizacdo da entrevista de cada candidato (a)

serao divulgados no enderecgo eletronico pss.belem.pa.qgov.br e sera enviada a sala virtual

para o endereco de e-mail indicado pelo participante no cadastro;

5.7. A auséncia do envio dos documentos do (a) candidato (a), nos locais, datas e horarios
especificados, neste Edital para a entrevista, implicara na eliminagdo do (a) candidato (a) do
PSS N° 001/2021-1ASB;

5.8. Para a garantia da seguranga do PSS N° 001/2021-IASB, o (a) candidato (a) devera
manter desligado o celular ou qualquer aparelho eletrénico como telefone celular, smartphones,
tablets, leitor de livros digitais, pendrive, HD externo, BIP, walkman, gravador ou similares,
maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica
ou similares ou qualquer outro receptor de mensagens, durante a realizag&o da entrevista.

5.9. Também nao sera admitido o uso de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc. Também nao sera admitida a utilizagdo de qualquer objeto/material,
ou de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido.

5.10. Na&o sera permitida a comunicagéo entre os candidatos ja avaliados e os que estao
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aguardando a entrevista, sob pena de eliminagao.
5.11. Somente ingressara na sala virtual da entrevista, o (a) candidato (a) que estiver
portando documento de identificagdo oficial original com foto (somente o0 modelo novo, com
foto, e aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997). Seréo
considerados documentos de identidade validos: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelos
Corpos de Bombeiros Militares e pelas Policias Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacio.
5.12. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira de meia passagem, carteira nacional de habilitagdo - modelo antigo ou
fora do prazo de validade, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.
5.13.Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolos.
5.14. Por ocasido da realizagdo da entrevista, o (a) candidato (a) que n&o apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 5.10 deste Edital, ndo podera
realiza-la e sera automaticamente eliminado (a) do PSS N° 001/2021-IASB.

5.15. Devera este mostrar através da camera no inicio da entrevista.

5.16. Tera sua participagao nesta fase anulada e sera automaticamente eliminado (a) PSS N°
001/2021-1ASB, o (a) candidato (a) que, durante a sua realizag&o, utilizar ou tentar utilizar
meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer fase
do referido processo de selecao.

5.17.0 descumprimento das disposicdoes constantes neste Edital implica em eliminacéo
automatica.

5.18. O resultado desta etapa sera divulgado conforme data estipulada no ANEXO Il

(Cronograma e Etapas)
6. DA ELIMINAGCAO

6.1. Serao eliminados os candidatos que:
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a) Prestarem declaragéo falsa;
b) Utilizarem documentos falsificados ou inexatos;
c) Alimentarem o sistema de pontuagdo com dados n&o confirmados na oportunidade da
apresentacao dos respectivos comprovantes;
d) Alimentarem de forma errénea o sistema de pontuacéo;
e) Nao comprovarem a escolaridade exigida para a fungéao;
f) N&o enviarem os documentos comprovantes na TERCEIRA ETAPA, ou néo se fizer presente na
QUARTA ETAPA, deste PSS N° 001/2021-IASB, na data, horario e sala virtual especificado no
ANEXO Ill (Cronograma de Etapas).

6.2. A existéncia do protocolo de inscrigdo ndo impedira a eliminagdo do (a) candidato (a) caso
se constate a falta de qualquer documentagao exigida neste Edital.

6.3. Os critérios de pontuacgao serao os previstos no ANEXO IV (Critérios de Analise Curricular)
e ANEXO V (Critérios de Entrevista) deste Edital.

6.4.Nao sera aceita, para fins de comprovagao curricular, documentacao ilegivel, parcial,

incompleta ou com erro de preenchimento ou digitagéo.

7. DAS VAGAS

7.1. O PSS N° 001/2021-IASB destina-se ao preenchimento de 47 (quarenta e sete) vagas,
para os cargos definidos no ANEXO I, visando atender as necessidades do IASB - Sede, a TV.
Dr. Enéas Pinheiro, n° 2300 — Marco, no municipio de Belém — Para, IASB — Icoaraci, localizado
na Rua Padre Julio Maria, n 1821 - Bairro Ponta Grossa — Distrito de Icoaraci, no municipio de
Belém — Para e IASB — Mosqueiro localizado na Travessa Pratiquara, n® 69 — Bairro Vila — Distrito
de Mosqueiro, no Municipio de Belém — Para, conforme ANEXO | (Vagas e Remuneragao).

7.2. A descricdo das atribuicdes e requisitos minimos para as fungdes estdo descritas no
ANEXO Il (Descrigao dos Requisitos) deste Edital.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1. Sera considerado CLASSIFICADO no PSS N° 001/2021-IASB, o candidato que, tendo sua
inscricdo HABILITADA na Primeira Etapa, for classificado nas demais etapas.

8.2. Sera classificado o quantitativo de candidatos referente a trés vezes o numero de
vagas ofertadas, para composicao de cadastro reserva.
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8.3. A nota final do candidato neste Processo Seletivo Simplificado sera resultante da somatéria
dos pontos obtidos na analise comprovada do curriculo.
8.4. A classificacao final do candidato neste Processo Seletivo Simplificado sera apresentada na
ordem decrescente de pontuagéo.
8.5.Ocorrendo igualdade na nota de classificagdo entre dois ou mais candidatos, o desempate
far-se-a pela aplicagao sucessiva dos critérios seguintes em favor do candidato que:
a) For mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27,
paragrafo unico da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do idoso);

b) Obtiver maior pontuacao na fase de analise curricular;
c) Obtiver maior pontuagdo no item referente a qualificagéo profissional;

d) Obtiver maior pontuagéo no item referente a experiéncia profissional na fungdo que concorre;
e) Possuir maior idade, considerando-se o dia, 0 més e o ano de nascimento, contados até a data
da publicacéo deste edital.

8.6. O resultado final do PSS N° 001/2021-IASB sera homologado pelo Presidente do INSITUTO
DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR DO MUNICIPIO DE BELEM - IASB, cujo extrato

sera publicado no Diario Oficial do Municipio e integralmente no sitio pss.belem.pa.gov.br.

8.7. No periodo e local definidos no instrumento convocatorio a ser oportunamente publicado, os

candidatos deverao apresentar os documentos comprobatérios solicitados.

9. DOS RECURSOS
9.1. E facultado a qualquer candidato (a), interpor recurso quanto as decisdes proferidas nas

fases deste Edital, conforme cronograma, na forma fisica, a ser protocolado na Sede do IASB na
Tv. Enéas Pinheiro, n® 2300 — Marco, Municipio de Belém Para, CEP 66.095.015 no horario das

08 as 15 horas, nos prazos definidos
9.2. O recurso sera dirigido a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, a quem compete
julga-lo, conforme modelo do ANEXO VII (Recurso), devendo, ORBIGATORIAMENTE. ser

apresentado em duas vias.
9.3. A peca recursal deve ser clara e objetiva, e apontar o ato lesivo praticado pela Comisséo, o

prejuizo sofrido pelo (a) candidato (a), e os fundamentos de fato e/ou de direito, indicando ao final

o pedido.

9.4. E vedada a interposicdo de recurso relativo & ordem de classificagdo;
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9.5.0 recurso interposto fora dos prazos e formas definidos neste edital, ndo sera conhecido e

recebera indeferimento liminar, deste ato ndo cabendo novo recurso.
9.6. O recurso interposto nao tera efeito suspensivo.

9.7.A Comissdo do PSS N° 001/2021-IASB ¢é a instancia recursal definitiva no ambito

administrativo, ndo cabendo recurso de suas decisoes.

10. DO INGRESSO NA FUNGAO EM CONTRATAGAO TEMPORARIA
10.1. Serdo chamados para celebrar contrato administrativo temporario aqueles candidatos que
foram aprovados e classificados dentro do numero de vagas, e que tenham preenchido todos os

requisitos minimos para o ingresso nas fungdes temporarias descritas neste Edital.

11. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGAO

111.  Os profissionais chamados a celebrar o contrato administrativo obdeceréo as jornadas de
trabalho dispostas no Anexo |.

112 A remuneracio de cada profissional sera a disposta no Anexo |.
12 DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

121. O IASB ndo se responsabiliza por inscricbes nao computadas ou computadas
erroenamente, ou falahas de acesso a entrevista ou durante a mesma por motivo de ordem
técnica dos computadores do (a) candidato (a), falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicagao. Bem como outros fatores de ordem técnica, que impossibilitem a regular

transferéncia de dados.

122. Sera automaticamente eliminado (a) do PSS N° 001/2021-IASB o (a) candidato (a) que,
durante a sua realizagdo, utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer uma das fases, sem prejuizo de eventual

responsabilizacdo civil e criminal.

123. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar os resultados e demais
publicacdes referentes a este Edital, pelo portal da Prefeitura Municipal de Belém, através do
endereco eletrdbnico www.belem.pa.gov.br.

124. Os candidatos serdo convocados para a assinatura do Contrato Temporario apés a
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homologacé&o do resultado final, a critério e/ou necessidade da Administragdo, de acordo com a
opc¢ao de fungao feita no ato da solicitacao de inscricao, no ambito Processo Seletivo Simplificado
regulado pelo PSS N° 001/2021-1ASB.
125. A referida convocagao para assinatura de Contrato Temporario dar-se-a através do
endereco eletronico pss.belem.pa.qov.br.

126. A vigéncia do contrato administrativo tera a duragcdo maxima até 31/06/2022, podendo
ser prorrogado, a critério e/ou necessidade da Administragédo, por até 12 (doze) meses no ano
subsequente.

127. O contratado deste PSS podera ser lotado, a critério e/ou necessidade da

Administracao, na Sede IASB, no Posto IASB Icoaraci e no Posto IASB Mosqueiro.

128. O contratado deste PSS podera ser lotado, a critério e/ou necessidade da
Administragcado, nos seguintes locais: na Sede do IASB, no Posto IASB Icoaraci e no Posto IASB

Mosqueiro.

129. A relagdo dos candidatos CLASSIFICADOS sera divulgada no enderego eletrénico
pss.belem.pa.qov.br. -

12.10. Os contratados estdo assistidos pelos seguintes beneficios, a saber: férias e décimo

terceiro salario.

1211. O Edital podera sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes durante a realizagdo do
certame, por meio de Edital ou aviso a ser publicado no enderegco eletrénioco

pss.belem.pa.gov.br.

1212 Todos os documentos fisicos requeridos dos candidatos para atendimento aos termos
deste Edital deverdo ser protocolados a TV. Enéas Pinheiro, n® 2300 - Marco, Municipio de
Belém - Para, CEP 66.095.015, no horario e prazos definidos no ANEXO Ill (Cronograma de
Etapas) deste Edital.

1213. O PSS N° 001/2021-IASB, disciplinado por este Edital, tera validade até 31/06/2022.
1214. Em nenhuma hipotese sera admitido que um mesmo curso seja considerado mais de
uma vez para fins de calculo de pontuagao dos candidatos.

1215. Os casos omissos serao analisados pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado N°

001/2021-1ASB, com base nas normas vigentes e no direito que regem a Administragdo Publica.
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Belém (PA), de Maio de 2021.

FRANCISCO ANTONIO GUIMARAES DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO IASB
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ANEXO |

DAS VAGAS E REMUNERAGAO

Belem
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A) NIVEL SUPERIOR - 25 VAGAS:
= Carga Horaria - Vagas — Vagas -| Minimo o Valor do |Remuneragao
F Sal
ungso Plantio Ampla PcD de e Plantao Total
n ~ SEMAD
Concorréncia Plant6es
Médico com atuago 12h 13+ Cadastro | - 5 R$2.989,15 | RS 1200,00 | R$8.989,15
em Urgéncia e Reserva
Emergéncia -
Plantonista
Enfermeiro - 12h 09 + Cadastro| - 4 R$ 2.989,15 | R$350,00 | R$4.389,15
Plantonista Reserva
B) NIVEL MEDIO - 40 VAGAS:
= Carga Horaria - Vagas - |Vagas - | Minimo Salari Valor do |Remuneragao
Fungdo Plantao Ampla  |PcD de 2o Plantao Total
. 9 SEMAD
Concorréncia Plantoes
Assistente de 180h 16 + Cadastro - R$ 2.010,50 - R$2.010,50
Administragao Reserva 1
Técnico em 12h 7 + Cadastro 4 R$ 2.010,50 R$ 250,00 | R$3.010,50
Enfermagem - Reserva i
Plantonista
Técnico em 12h 2 + Cadastro 4 R$ 2.222,78 | R$250,00 | R$3.222,78
Radiologia - Reserva )
Plantonista
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ANEXO Il REQUISITOS E ATRIBUIGOES

A) NIVEL SUPERIOR

Cargo

Formacgao e Requisito

Atribuicoes

Enfermeiro - Plantonista

Diploma do Curso Superior de
Enfermagem, em instituicao
oficialmente reconhecida pelo MEC, e
inscricao no conselho de classe.

Planegjar, organizar, supervisionar,
executar e avaliar todas as atividades de
enfermagem, em pacientes idosos,
adultos, mulheres, adolescentes e
criangas; Planejar as agbdes e atuar na
Assisténcia de Enfermagem de Média e
Alta Complexidade; Assistir a vitima em
situagdo de urgéncia/emergéncia nos
ambitos hospitalar e pré-hospitalar,
visando a manutengdo da vida,
prevenindo danos e sequelas; Conhecer
e atuar nas areas de Terapia Intensiva e
Urgéncia/Emergéncia com
conhecimentos especificos (Protocolo de
Classificagdo Manchester) para ser
capaz de desenvolver as atividades
gerenciais e assistenciais, visando a
melhoria do cuidado ao paciente em
situagao de urgéncia/emergéncia;
Realizar o transporte intra e
extrahospitalar de pacientes criticos e/ou
com risco de morte; Realizar as
atribuicbes de Enfermeiro e demais
atividades inerentes.

Médico com atuagao em
Urgéncia e Emergéncia -
Plantonista

Diploma de conclusédo de curso de
graduagédo em Medicina, fornecido por
instituichko de  ensino  superior
credenciada pelo MEC, Residéncia
em Clinica Médica e registro no
conselho de classe.

Prestar atendimento de Urgéncia e
Emergéncia passiveis de tratamento a

niveis de pronto atendimento a
pacientes tanto adulto s como
pediatricos, (em caso de ndo haver

médicos especialista em pediatria) em
demanda esponténea, cuja origem é
variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento clinico
dos mesmos; Atender prioritariamente
0s pacientes de urgéncia e
emergéncia identificados de acordo
com protocolo de acolhimento
definidas pela SMS, realizado pelo
Enfermeiro  Classificador de Risco;
Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsidiarios analisar
e interpretar seus resultados; emitir
diagndsticos; prescrever tratamentos;
orientar os pacientes, aplicar recursos
da medicina preventiva ou curativa
para promover, proteger e recuperar a
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saude do cidadao; Encaminhar
pacientes de risco aos servigos de maior
complexidade para tratamento e ou
internacdo hospitalar.

B) NIVEL MEDIO

Cargo

Formacao e Requisito

Atribuicoes

Assistente de
Administracao

Certificado de conclusdo de curso de
Ensino Médio por instituicdo de ensino
reconhecida por 6rgédo competente e
Curso basico de computagdo pacote
microsoft office ou libre office

Auxiliar a coordenagao na execugao das
demandas administrativas das areas;
redigir, digitar atos administrativos e
documentos, tais como: oficios,
memorandos, recibos, convites,
relatérios, requisicbes, mapas eftc;
controlar frequéncia de servidores; emitir
boletim mensal; organizar escala anual
de férias; elaborar folha de pagamento;
controlar material de consumo e
permanente e providenciar  sua
reposicao; expedir solicitagdo de
pagamentos; receber e prestar conta do
suprimento de  fundos; repassar
contracheques, vales transporte e de
alimentagdo dos servidores, elaborar
escalas de plantao; preencher fichas de
inscricdo de usuarios; manter registros e
controle do patrimbénio;  executar
atividades correlatas.

Técnico em Enfermagem

Certificado de conclusdo de Ensino
Médio e do curso técnico em
Enfermagem, expedido por insituicao
de ensino reconhecida por orgao
competente no &mbito do sistema de
ensino a que pertence.

Prestar cuidados diretos e simples de
enfermagens a pacientes em
observagdo auxiliando-os em sua
higiene pessoal, em sua movimentagao;
atender chamada dos doentes quando
acionados, acompanhar ou transportar
pacientes para R-X, Laboratério, Sala de
pequena Cirurgia ou outros locais,
utilizando cadeiras de rodas ou macas;
recolher urina, fezes, escarros, em
recipiente adequado, seguindo rotina
estabelecida para possibilitar  a
realizacdo dos exames de laboratério
requisitados; efetuar a chamada do
paciente e ou posicionamento adequado
do mesmo, seguindo instru¢do recebida
para auxiliar o médico na realizagao do
exame; executar atividades de apoio,
como a lavagem e preparo de material
para esterilizagdo; preparar cama
simples; conferir arranjo de roupa vindo
da lavanderia; administrar a
medicagdo prescrita, fazer curativos
simples e controlar sinais vitais; executar
tratamentos  diversos tais como:
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lavagens, sondagens, aspiracgoes,
nebulizagdes e outros; fazer anotagdes
no prontuario das observagboes e
cuidados prestados; atender ao publico
e cumprir normas em geral, auxiliar as
intervengdes de pequenas cirurgias;
dispor os instrumentos cirurgicos sobre a
mesa apropriada, testar pingas
anatomicas e hemostaticas e outros
instrumentos  cirargicos  eletrbnicos;
conferir o material cirdrgico, lavar secar,
lubrificar todo o material cirargico:
assistir a enfermeiro: no planejamento,
programagdo, orientacdo e superviséo
das atividades de assisténcia de
enfermagem; na prestacado de cuidados
diretos de enfermagem a pacientes; na
prevencdo e controle das doencgas
transmissiveis em geral em programas
de vigilancia  epidemioldgica; na
prevencgao e controle
sistematico da infecgdo ambulatorial; na
prevencdo e controle sistematico de
danos fisicos que possam ser causados
a pacientes durante a assisténcia de
saude; executar atividades de
assisténcia de enfermagem, excetuadas
as privativas do enfermeiro; integrar a
equipe de saude; trabalhar em
conformidade com as boas praticas,
normas e procedimentos de
biosseguranga; realizar registros e
elaborar relatérios técnicos; comunicar-
se com pacientes e familiares e com a
equipe de saude; executar atividades
correlatas.

Técnico em Radiologia

Certificado de conclusdo de Ensino
Médio e do curso técnico em
Radiologia, expedido por insituicdo de
ensino  reconhecida por orgéo
competente no &mbito do sistema de
ensino a que pertence.

Operar aparelho de Raios X e outros
acionando seus comandos e observando
instrugcbes de funcionamento, para
provocar a descarga de radioatividade
correta; preparar equipamento, sala de
exame e material, averiguando
condicbes técnicas e  acessorios
necessarios; preparar clientes para
exame e ou radioterapia; prestar
atendimento aos clientes, realizando as
atividades segundo normas e
procedimentos de biosseguranga e
cédigo de conduta; revelar chapas e
filmes radioldgicos, zelando pela
qualidade das imagens; realizar o
processamento e a documentagao das
imagens adquiridas; controlar
radiografias  realizadas, registrando
numeros, discriminando tipo e
requisitante; manter equipamentos e a
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unidade de trabalho organizada, zelando
pela sua conservagao e comunicando ao
superior eventuais problemas; executar
tarefas pertinentes a area de atuacgao,
utilizando-se = de  equipamentos e
programas de informatica; executar
outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao
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ATIVIDADE

LOCAL

DATA

Publicagao do Edital

pss.belem.pa.gov.br

sistemas.belem.pa.gov.br/diario/painel

02/06/2021

Periodo de Inscricdo — Primeira Etapa

pss.belem.pa.gov.br

07/06 00:01 até 23:59

Resultado preliminar

pss.belem.pa.gov.br

10/06

Periodo de interposicao de recursos

Tv. Enéas Pinheiro, n°® 2300 — Marco,
Municipio de Belém Para, CEP
66.095.015 no horario das 08 as 15
horas

10/06 — 11/06

Resultado da analise de recurso pss.belem.pa.gov.br 15/06

Envio de documentagdo comprobatoéria — pssiasb@iasb.pmb.pa.gov.br 15/06
Segunda Etapa

Resultado preliminar da analise documental pss.belem.pa.gov.br 17/06

Periodo de interposicao de recursos

Tv. Enéas Pinheiro, n° 2300 — Marco,
Municipio de Belém Para, CEP
66.095.015 no horario das 08 as 15
horas

17/06 — 18/06

Resultado da analise de rerursos

pss.belem.pa.gov.br

23/06

Divulgacéo das datas e horarios das
entrevistas

pss.belem.pa.gov.br

23/06

Periodo de entrevistas

pss.belem.pa.gov.br

24/06 — 28/06

Divulgagéo dos resultados das entrevistas

pss.belem.pa.gov.br

29/06

Periodo de interposicao de recursos

pss.belem.pa.gov.br

29/06 - 30/06

Resultado da analise de rerursos

pssiasb@iasb.pmb.pa.qgov.br

02/07

Homologacgéao e convocagao para
contratagao

pss.belem.pa.gov.br

02/07

Trav.Dr. Enéas Pinheiro , n°® 2300 — Marco CEP: 66.095-015
Telefones: 0 xx (91) 3084-1314/(91) 8150-7005
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PSS n° 001/2021-I1ASB
ANEXO IV — ANALISE CURRICULAR

| - Escolaridade
A) Nivel Superior

Formagao Requisito Pontuagdo Maxima

Diploma do curso de graduagao de nivel superior
1. Graduagéo expedido por instituicdo de ensino reconhecida 3,5 pontos

pelo Ministério da Educagéo.

Diploma do curso de pds-graduagdo em nivel de
o especializagdo com carga horaria igual ou
2. Especializagao . . o 3,5 pontos
superior a 360 horas, expedido por instituicio de

ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Diploma do curso de pds-graduagdo em nivel de
3. Mestrado Mestrado, expedido por instituicdo de ensino 1,5 pontos

reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Diploma do curso de pds-graduagdo em nivel de

4. Doutorado Doutorado, expedido por instituicdo de ensino 1,5 pontos

reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Méximo: 10 pontos.
B) Nivel Médio e Técnico

Formagao Requisito Pontuagdo Maxima

_ Diploma de conclusdo ou certificado de
1. Ensino Fundamental . 5 pontos
conclus&o do Ensino Fundamental.

Diploma de conclusdo ou certificado de
1. Ensino Médio conclusédo do Ensino Médio, acrescido de 5 pontos

historico escolar.

o Diploma de conclusdo ou certificado de
2. Ensino Técnico ) o o 5 pontos
conclusao de Curso Técnico Profissionalizante.

Méaximo: 10 pontos para cargos que tem como requisito unicamente a formagao em Nivel
Médio e 15 pontos para cargos com requisito de formacdo em Nivel Técnico, acrescido do
diploma de Nivel Médio ou Formagao Integrada. A adi¢do de diploma de formagdo em Nivel
Técnico para concorréncia em cargos com a exigéncia unica de formagao em Nivel Médio ndo

sera pontuada e para os casos de Formag&o Integrada (Formagdo Técnica em conjunto ao Nivel

Trav.Dr. Enéas Pinheiro , n°® 2300 — Marco CEP: 66.095-015
Telefones: 0 xx (91) 3084-1314/(91) 8150-7005
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Médio), sera concedida a pontuagao 8,5 equivalentes a formagéo em Nivel Médio.

Il - Experiéncia profissional

Critério

Requisito

Pontuagao

1. Tempo de Servigo

Documento que comprove a experiéncia
profissional na area ou fungdo a que concorre.
Para tal, sera exigida declarag&o ou certiddo com
as respectivas atividades desempenhadas,
expedida pelo departamento de pessoal/recursos
humanos do respectivo 6rgdo ou empresa de
direito publico que atuou, em papel timbrado,
com carimbo, assinatura do responsavel pela

emissao.

1 ponto por ano
completo até o maximo

de 5 pontos.

Il - Qualificagao profissional

Maximo: 5 pontos.

Critério Requisito Pontuacao
. o 01 ponto para cada 40h
Certificados de cursos de capacitagio,
1. Curso de _ . o (quarenta) horas
o devidamente  registrados  pela institui¢do
Capacitagao ) apresentadas e
o formadora, legalmente autorizada, contendo ]
Profissional comprovadas, até o

carga horaria e contetidos ministrados.

maximo de 10 pontos.

Maximo: 10 pontos.

Trav.Dr. Enéas Pinheiro , n°® 2300 — Marco CEP: 66.095-015

Telefones: 0 xx (91) 3084-1314/(91) 8150-7005
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Critérios para entrevista

Requisito

Pontuagao

Habilidade de comunicagao

Dominio da linguagem verbal e
habilidade de falar com clareza e
objetividade;

Possuir consciéncia e controle da
linguagem corporal;

Ser convincente, criar empatia e gerar
interesse;

Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar
a resposta adequada.

2,5 pontos

Capacidade para trabalhar
em equipe

Ser proativo, estando sempre disposto a
contribuir para o desenvolvimento da
atividade;

Ser confiante e seguro na tomada de
deciséo;

Administrar conflitos e ser capaz de
identificar e conciliar as necessidades da
equipe.

2,5 pontos

Habilidades técnicas e
dominio do conteldo da area
de atuagéo

Possuir conhecimento técnico adequado
a fungéo pretendida;

Dominar conteudos relativos a area de
atuacdo que poderdo auxiliar no
desempenho das tarefas diarias.

2,5 pontos

Comprometimento

Apresentar real interesse em exercer a
funcéo pretendida;

Conhecer, minimamente, a missdo do
érgéo e entidade que pretende trabalhar;
Demonstrar disposi¢do para realizar as
atribuicbes da fungdo a que concorre, de
acordo com a realidade apresentada.

2,5 pontos

Trav.Dr. Enéas Pinheiro , n°® 2300 — Marco CEP: 66.095-015
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PSS n° 001/2021-I1ASB

ANEXO VI
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO

Eu,
abaixo assinado, brasileiro (a), portador (a) do RG
n° , Inscrito (a) no CPF n°
, Candidato (a) a concorrer no Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2021 - IASB para o cargo de
, do

Insitutido de Assisnténcia a Saude dos Servidores Publicos do Municipio

de Belém - IASB - em atendimento ao Edital de Processo Seletivo

Simplificado n° 001/2021 - IASB, declaro para o fim especifico, que NAO
ACUMULO CARGOS, nas esferas Federais, Estaduais e Municipais, nas

situagoes proibidas pela legislagao em vigor.

Configurando-se a nao veracidade da declaragao prestada, como crime de

falsidade ideolégica, previsto no art. 299, do Cédigo Penal.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Belém, em / 12021

ANEXO VI

Trav.Dr. Enéas Pinheiro , n°® 2300 — Marco CEP: 66.095-015
Telefones: 0 xx (91) 3084-1314/(91) 8150-7005
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PSS n° 001/?021-IASB
MODELO-PADRAO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE

RECURSO

Recurso contra decisao relativa ao resultado do Processo Seletivo Simplificado
n° 001/2021 - IASB, constante no Edital n°® 001/2021 e em suas retificacdes,
publicados no enderego eletrbnico www.unasus.ufsc.br/lcenfermagem, e

realizado pela Universidade Federal de Santa Catarina.

TR , portador do
documento de identidade n°................. , inscricdo Nn°.........cceeveeeneen. , para
concorrer a uma vaga no processo seletivo para o cargo de ...........c.ceevvevnnnn.

contra decisao proferida pela organizacao.

A deciséo objeto de contestagao

contestando).
Os argumentos com os quais contesto a referida decisao séo (limite maximo de
200 palavras):

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas,

listando-as abaixo:

Trav.Dr. Enéas Pinheiro , n°® 2300 — Marco CEP: 66.095-015
Telefones: 0 xx (91) 3084-1314/(91) 8150-7005



