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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2021

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, Estado de Sao Paulo, por seu Prefei-
to, que este subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas inscricdes para o Concurso Publico
de Provas, para provimento de empregos publicos de: AGENTE SANITARIO, ASSISTENTE SOCI-
AL, ATENDENTE SOCIAL, AUXILIAR DE ADMINISTRACAO, BORRACHEIRO, ENFERMEIRO,
ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO, FISCAL DE RENDA, JARDINEIRO, MERENDEIRA,
MOTORISTA, PEDREIRO, SERVENTE DE PEDREIRO e TECNICO DE ENFERMAGEM e para o
Concurso Publico de Provas e Titulos, para provimento de emprego publico de: PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL, nos termos das Leis Complementares n°® 103/2008, 115/2008, 154/2015, n°
187/2020 de 03/06/2020 e suas alteragdes, bem como das disposi¢des contidas neste Edital.

1. EMPREGO - ESCOLARIDADE EXIGIDA NA CONTRATACAO - TIPO DE PROVA - SALARIO -
CARGA HORARIA - TAXA DE INSCRICAO
| 1.1. AGENTE SANITARIO

1.1.1. N° de vagas: 01

1.1.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matemética, Conhecimentos Basicos do Em-
prego e Noc¢des de Informética

1.1.4. Salario: R$ 1.292,18

1.1.5. Carga horaria: 44 horas semanais

1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00

1.2. ASSISTENTE SOCIAL

1.2.1. N° de vagas: 01
1.2.2. Escolaridade Exigida: Graduagdo em Servico Social e registro ativo no Conselho Regional de
Servigo Social
1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
1.2.4. Salério: R$ 2.954,44
1.2.5. Carga horaria: 30 horas semanais
1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 70,00
\ 1.3. ATENDENTE SOCIAL

1.3.1. N° de vagas: 01

1.3.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo

1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Noc8es de Informética
1.3.4. Salario: R$ 1.435,91

1.3.5. Carga horéria: 44 horas semanais

1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00

1.4. AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

1.4.1. N° de vagas: 01

1.4.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo

1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Nogdes de Informatica
1.4.4. Salario: R$ 2.159,14

1.4.5. Carga horaria: 44 horas semanais

1.4.6. Taxa de Inscricdo: R$ 35,00

1.5. BORRACHEIRO

1.5.1. N° de vagas: 01

1.5.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental (42 série)

1.5.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Em-
prego e Prova Prética

1.5.4. Salario: R$ 1.292,18

1.5.5. Carga horaria: 44 horas semanais

1.5.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00

1.6. ENFERMEIRO
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1.6.1. N° de vagas: 01
1.6.2. Escolaridade Exigida: Graduacdo em Enfermagem e registro ativo no Conselho Regional de
Enfermagem
1.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
1.6.4. Salario: R$ 2.954,44
1.6.5. Carga horaria: 44 horas semanais
1.6.6. Taxa de Inscricdo: R$ 70,00
1.7. ENGENHEIRO CIVIL
1.7.1. N° de vagas: 01
1.7.2. Escolaridade Exigida: Graduacdo em Engenharia Civil e registro ativo no Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia
1.7.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e No-
¢Oes de Informatica
1.7.4. Salério: R$ 2.954,44
1.7.5. Carga horéria: 44 horas semanais
1.7.6. Taxa de Inscricdo: R$ 70,00
| 1.8. FARMACEUTICO

1.8.1. N° de vagas: 01
1.8.2. Escolaridade Exigida: Gradua¢do em Farmacia e possuir registro ativo no Conselho Regional
de Farmacia
1.8.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
1.8.4. Salario: R$ 2.954,44
1.8.5. Carga horaria: 44 horas semanais
1.8.6. Taxa de Inscricdo: R$ 70,00
1.9. FISCAL DE RENDA
1.9.1. N° de vagas: 01
1.9.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo
1.9.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Em-
prego e Nog¢bes de Informatica
1.9.4. Salério: R$ 2.159,14
1.9.5. Carga horaria: 44 horas semanais
1.9.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00
| 1.10. JARDINEIRO
1.10.1. N° de vagas: 01
1.10.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental (42 série)
1.10.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Emprego
1.10.4. Salario: R$ 1.144,42
1.10.5. Carga horéria: 44 horas semanais
1.10.6. Taxa de Inscricdo: R$ 25,00
1.11. MERENDEIRA
1.11.1. N° de vagas: 01
1.11.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental (42 série)
1.11.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Emprego
1.11.4. Salério: R$ 1.100,00
1.11.5. Carga horéria: 44 horas semanais
1.11.6. Taxa de Inscricdo: R$ 25,00
1.12. MOTORISTA
1.12.1. N° de vagas: 01
1.12.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental (82 série), Carteira Nacional de Habilitacéo cate-
goria “D” com curso de transporte coletivo.
1.12.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Emprego
1.12.4. Salario: R$ 1.435,91
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1.12.5. Carga horéria: 44 horas semanais
1.12.6. Taxa de Inscricdo: R$ 35,00

| 1.13. PEDREIRO

1.13.1. N° de vagas: 01
1.13.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental (42 Série).
1.13.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Emprego e Prova Pratica
1.13.4. Salério: R$ 1.435,91
1.13.5. Carga horaria: 44 horas semanais
1.13.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00
‘ 1.14. PROFESSOR DE EDUCA(;AO INFANTIL

1.14.1. N° de vagas: 01
1.14.2. Escolaridade Exigida: Curso superior ou curso de licenciatura plena em Pedagogia com ha-
bilitacdo especifica ha Educacao Infantil
1.14.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Conhecimentos Pe-
dagodgicos e Conhecimentos Especificos.
1.14.4. Saléario: R$ 17,40 hora aula
1.14.5. Carga horéria: até 26 horas semanais
1.14.6. Taxa de Inscricdo: R$ 45,00
\ 1.15. SERVENTE DE PEDREIRO

1.15.1. N° de vagas: 01
1.15.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental (42 série)
1.15.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Emprego
1.15.4. Salério: R$ 1.100,00
1.15.5. Carga horéria: 44 horas semanais
1.15.6. Taxa de Inscricdo: R$ 25,00
| 1.16. TECNICO DE ENFERMAGEM

1.16.1. N° de vagas: 01

1.16.2. Escolaridade Exigida: Curso Técnico de Enfermagem e registro ativo no Conselho Regional

de Enfermagem

1.16.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Emprego

1.16.4. Salério: R$ 1.828,01

1.16.5. Carga horaria: 44 horas semanais

1.16.6. Taxa de Inscricdo: R$ 45,00

2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - SITE - PAGAMENTO DA TAXA
2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever pela internet, através do endereco eletrdnico
www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 21 a 30 de junho de 2021, até as 23h59min59seg
- horario de Brasilia;
2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N° 01/2021, da Prefeitura Municipal de
Santa Cruz das Palmeiras - SP;
2.3. Ler o edital até o final;
2.4. Preencher a ficha de inscricao;
2.5. Efetuar o pagamento da inscri¢do, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema;
2.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto, que sera gerado apos 48 horas da
inscricdo. O boleto devera ser impresso através da Central do Candidato, localizado no endereco
eletronico www.omconsultoria.com.br. e pago até 05 de julho de 2021, respeitado o horéario do
sistema bancério.
2.6. Para 0 pagamento da taxa de inscri¢cdo realizada pela internet, somente poderéa ser utilizado
0 boleto bancario gerado pelo site, em qualquer agéncia bancéria.
2.6.1. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos fora de agéncias bancérias.
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2.7. ApGs o término do periodo destinado para as inscricdes, a ficha de inscricdo ndo estara mais
disponivel no site;

2.8. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabilizaréo
por solicitagbes de inscricdes néo efetivadas por eventuais falhas de comunicag¢éo, congestiona-
mento de linhas de comunicacéo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta
transferéncia dos dados ou da impressdo dos documentos que possam advir de inscriges realiza-
das via internet, sendo de responsabilidade do candidato, acompanhar a efetivagéo da inscri¢éo;

2.9. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO A SEREM COMPROVADOS NO ATO DA CON-
TRATACAO:

2.9.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.9.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratagéo;

2.9.3. Estar quite com Servico Militar, se do sexo masculino;

2.9.4. Haver votado nas Ultimas elei¢cfes ou justificado a auséncia ou pago a multa;

2.9.5. Possuir escolaridade ou requisito correspondente a exigéncia referente aos empregos,
nos termos dos itens 1.1.2. a 1.16.2, deste Edital, bem como inscri¢do ativa nos respectivos Conse-
Ihos Profissionais;

2.9.6. Ndo estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado
por crime contra o patrimdnio ou a administracdo publica, nem ter sido demitido a bem do servigo
publico;

2.9.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e po-
liticos;

2.9.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das funcgdes atinentes ao emprego a que concorre;

2.9.9. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria,
conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;

2.9.10. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

2.10. N&o havera devolucédo de taxa de inscri¢ao;

2.11. N&o sera aceita inscricdo por via postal ou fora do periodo estabelecido no Item 2.1.1., deste
Edital;

2.12. Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdes ou devolucéo de taxa.

2.13. Estéo isentos do pagamento da taxa de inscricdo, o cidaddo morador do Municipio de
Santa Cruz das Palmeiras, que comprovadamente se encontre desempregado, conforme de-
termina a Lei Municipal N° 1.600/2004, bem como doadores de sangue que tenham doado trés
vezes nos Ultimos 18 (dezoito) meses que cumpram 0s requisitos da Lei Municipal N° 1.912/2009;

2.13.1. O candidato que desejar fazer inscrigdo como isento, conforme subitem anterior devera
fazer sua inscri¢do pela internet, no periodo de 21 a 25 de junho de 2021;
2.13.1.1. O candidato que desejar fazer inscricdo como isento devera apresentar na Prefei-
tura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, no periodo de 21 a 25 de junho de 2021, na Rua Co-
ronel Penteado n°741 — Centro das 8:00 as 11:00, os seguintes documentos:
2.13.1.1.1. Boleto gerado pelo processo de Inscricdo no site www.omconsultoria.com.br;
2.13.1.1.2. Cépia do RG;
2.13.1.1.3. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social devidamente atualizada, jun-
tamente com original, fica isento o candidato da taxa de inscri¢cdo o cidaddo desempregado ha mais
de 06 (seis) meses;
2.13.1.1.4. Copia da Carteira de Doador de Sangue e comprovante de que a doacado de
sangue foi feita em orgaos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, he-
mocentros e nos bancos de sangue dos hospitais, pelo menos 03 (trés) vezes nos 18 (dezoito) me-
ses antecedentes a data limite para inscricdo no Concurso Publico.
2.13.1.1.5. Copia do comprovante de endereco atualizado que comprove ser morador do
Municipio de Santa Cruz das Palmeiras;
2.13.1.1.6. Os candidatos que tiveram seu pedido de isencao indeferido poderdo interpor
recursos dirigidos a Comissédo de Concurso, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da publi-
cacao Edital de Indeferimento de Inscrigéo.
2.13.1.1.6.1. Candidatos que tiverem seu pedido de isen¢éo indeferido, poderéo regu-
larizar suas inscrigBes, anexando ao recurso o comprovante do pagamento da taxa de inscrigédo cor-
respondente ao emprego para o qual solicitaram inscricdo. Para isso deverdo tomar informacdes
junto ao Setor Pessoal da Prefeitura Municipal.
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2.13.1.1.6.2. N&o terdo seus recursos deferidos mesmo com o pagamento da taxa de
inscricdo, os candidatos menores de 18 (dezoito) anos.

3. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Nao havera reserva de vaga as pessoas portadoras de deficiéncia, tendo em vista que o
nuamero de vagas definido neste Edital, ndo permite a aplicacdo do percentual minimo estabelecido
pelo § 1°, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta
a Lei Federal n°® 7.853/89;

3.2. Conforme Lei Municipal n°® 122/2009, aos portadores de deficiéncia devidamente inscritos e
aprovados nos termos deste item, sera destinada uma vaga a cada 10 (dez) contratados por
emprego, os quais ndo serdo discriminados pela sua condicédo, exceto quando a deficiéncia nao
possibilitar as suas nomeagdes, pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos, incompativeis
com ela;

3.3. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4. Os beneficios previstos nos paragrafos: 1° e 2° do Artigo 4°, do Decreto Federal N° 3.298,
deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des;

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser portador de deficiéncia, especificando-
a na ficha de inscricdo, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com
apresentacéo de laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

3.5.1. Laudo Médico original ou coépia simples devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncia especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de érteses, préteses ou adaptacBes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico deverd vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

3.5.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacao indicada no
Item 3..5.1., deverd solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cdes, a confeccao de prova especial
em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia;

3.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo
das provas, além do envio da documentacéao indicada no Item 3.5.1., devera encaminhar solicitacéo,
por escrito, até o término das inscri¢des;

3.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas;

3.7. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo médico, via SEDEX,
postado impreterivelmente até o dia 01 de julho de 2021, para: OM Consultoria Concursos Ltda. -

Concurso Publico - Prefeitura de Santa Cruz das Palmeiras - Edital 01/2021 - Rua Alvaro Fer-
reira de Moraes, 54 - V. Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos - SP

3.8. O encaminhamento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, é de res-
ponsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda n&o se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

3.9. O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme este Item, ndo po-
dera impetrar recurso em favor de sua condicao;

4. DAS PROVAS
4.1. A data, local e horéario para realizacdo das provas serdo divulgados pela imprensa oficial e
disponibilizados no endereco eletrénicos www.omconsultoria.com.br e divulgados pela imprensa es-
crita Gazeta Palmeirense (Imprensa Oficial do Municipio), com, pelo menos, 05 (cinco) dias de an-
tecedéncia, com locais, data e horarios a serem divulgados no edital.
4.1.1 Havendo necessidade as provas poderdo ser realizadas em municipios limitrofes de
Santa Cruz das Palmeiras.
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4.2. Outros meios de convocacao nao possuem carater oficial, pois sdo apenas informativos, de-
vendo o candidato acompanhar a publicagdo dos referidos Editais de Convocacao para Provas pela
imprensa escrita Gazeta Palmeirense (Imprensa Oficial do Municipio);

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. A prova serd elaborada conforme consta no item 1.1.3. a 1.16.3, deste Edital, com base no
programa constante do Anexo I;

4.5 A prova sera de carater eliminatério, com duracdo de 3h (trés horas) e constara de 40 (qua-
renta) questdes objetivas de mudltipla escolha, com quatro alternativas, valendo 2,5 (dois e meio)
pontos cada questdo, num total de 100,0 (cem) pontos, sendo considerado aprovado o candidato
que obtiver nota igual ou superior 50,0 (cinquenta) pontos;

4.5.1. A prova escrita obedecera as seguintes propor¢oes:

Elijgitsye Total de questdes com base no anexo | - Programas Basicos
jY) 0 0 W 0
S| = |z |8s|ps| BS| 38
c ) c o5 | 8= s8 = | 28
e€ | 8 | 2 83|82 |53 3¢ ;
S o 3 g & | 25 (|8 = | @ » | Total de Questdes
D 9N [ Q 3 = 3 S 2 3 = o
Q = o o @D o D @D [0
— 3 o oc=2| 82 m= | ® =
5 ®» O 5] 3 0 &
T wn w T w0
AGENTE SANITARIO 10 10 - - - 15 05 40
ASSISTENTE SOCIAL 15 - - - 25 - - 40
ATENDENTE SOCIAL 15 15 - - - - 10 40
AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO 15 15 - - - - 10 40
ENFERMEIRO 15 - - - 25 - - 40
ENGENHEIRO CIVIL 10 10 - - 15 - 05 40
FARMACEUTICO 15 - - - 25 - - 40
FISCAL DE RENDA 10 10 - - - 15 05 40
JARDINEIRO 10 10 - - - 20 - 40
MERENDEIRA 10 10 - - - 20 - 40
MOTORISTA 10 10 - - - 20 - 40
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 10 10 02 08 10 - - 40
SERVENTE DE PEDREIRO 10 10 - - - 20 - 40
TECNICO DE ENFERMAGEM 10 10 - - - 20 - 40

4.6. Os candidatos inscritos para os empregos de: BORRACHEIRO e PEDREIRO fardo, além da
prova escrita, uma Prova Pratica, que terd o valor de 70,0 (setenta) pontos, devendo obter nota mi-
nima de 35,0 (trinta e cinco) pontos ou mais, para ser aprovado;

4.7. A prova escrita, para os empregos que fardo prova pratica, constara de 30 (trinta) questfes
objetivas de multipla escolha, valendo 1,0 (um) ponto cada uma, num total de 30,0 (trinta) pontos,
devendo o candidato obter nota minima de 15,0 (quinze) pontos para ser aprovado;

4.7.1. As provas escritas obedecerdo as seguintes proporc¢des:

TOTAL DE QUESTOES )
Emprego (com base no anexo | - PROGRAMAS BASICOS)
e}
22
S s 28
g5 8 1= 5
S @ 3 m a Total de Questdes
c c o = |2
g = g 32
o 1 &z
S w
%\
BORRACHEIRO 10 10 10 30
PEDREIRO 10 10 10 30
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4.8. A Nota Final dos candidatos aos empregos citados no subitem 4.7. sera o resultado da soma
das notas da prova escrita e da prova pratica;
4.9. Serao convocados para se submeterem a prova pratica os candidatos aprovados na prova es-
crita para os empregos relacionados no item 4.7. até o 20° (vigésimo) colocado, mais os candidatos
empatados com a mesma nota;

4.9.1. Serdo avaliados 0s seguintes critérios para a prova pratica:

Critérios de avaliacdo da prova pratica

ITENS A SEREM PONTUADOS PARA BORRACHEIRO PONTUACAO MAXIMA
1. Verificag@o do ato de desmontar o pneu a ser consertado e 0 uso 20,0
adequado dos instrumentos e ferramentas apropriadas para o ser-
vico
2. Verificag@o do ato do conserto da cAmara de ar (ou do pneu se for 21,0

sem camara) e o uso/guarda adequado dos instrumentos, ferra-
mentas e materiais apropriados para o reparo

3. Verificacdo do ato de montar o pneu e o uso adequado dos ins- 13,0
trumentos e ferramentas apropriadas para o servico

4. Uso de equipamentos de seguranca 4,0

5. Eficiéncia, cuidado e conhecimento ao realizar a tarefa 12,0

Critérios de avaliacdo da prova pratica

ITENS A SEREM PONTUADOS PARA PEDREIRO PONTUAQAO MAXIMA
1. Preparacdo de ferramentas e equipamentos 10,0
2. Utilizacdo de ferramentas e equipamentos 12,0
3. Conhecimento sobre orcamento de servicos 15,0
4 Realizacao de tarefa de Pedreiro 33,0

4.10. Para o emprego de Prova e Titulos, a nota obtida na prova escrita serdo somados 0s pontos
obtidos como titulo, nos termos do Item 5, deste Edital, para efeito de Classificagéo Final;

4.11. O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha
de Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questdes e ao término da solugéo da
prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com cane-
ta azul ou preta;

4.12. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul
ou preta, em forma de bolinha ( @.@@ ) e néo serdo consideradas respostas em forma di-
ferente, em “X”, a lapis, com rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

4.13. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartéo, sera o Unico documento valido para a
correcao das questdes objetivas da prova;

4.13.1. Nao haverd substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que
legivel;

4.14. Durante a realiza¢do da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de
Observaces, para anotar qualquer problema relacionado com a resolucédo das questdes ou solici-
tar esclarecimento sobre elas. As anotacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica
responsavel pela organizacéo das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos;

4.15. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fo-
tografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identifi-
cacao do candidato com clareza,;

4.15.1. Na hip6tese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais
de prova, a incluséo do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formula-
rio especifico, diante da apresentagdo de documentos pessoais e do comprovante de paga-
mento original.

4.15.2. A inclusdo de que trata o item 4.15.1 sera realizada de forma condicional e sera confir-
mada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo.

4.16. Durante a realizacdo das provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comu-
nicacdo entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, manuais, impressos ou anotagfes, maqui-
nas calculadoras, (também em relégios) e agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smar-
tphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensa-
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gens, bem como o uso de Gculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios simila-
res.

4.16.1. O aparelho celular deve ser desligado e ter sua bateria retirada, antes do inicio das pro-
vas.

4.16.2. Fica proibida a entrada do participante no local de provas apds o fechamento dos por-
tGes e sem a mascara de protegao contra a COVID-19.

4.16.3. O participante ndo podera permanecer no local de provas sem mascara de protecéo
contra a COVID-19.

4.16.4. A méscara deve cobrir totalmente o nariz e a boca, desde a entrada até a saida do lo-
cal de provas. Sera permitido que o participante leve mascara reserva para troca durante a aplica-
¢éao.

4.16.5. O descarte da mascara de protegdo contra a COVID-19, durante a aplicacdo do exa-
me, deve ser feito pelo participante de forma segura, nas lixeiras do local de provas.

4.16.6. A ida ao banheiro serd permitida desde que o participante seja acompanhado pelo fis-
cal, respeitando a distancia prevista nos protocolos de protec¢éo contra a COVID-19.

4.16.7. As méos deverdo ser higienizadas ao entrar e sair do banheiro.

4.16.8. O participante que n&o utilizar a méscara cobrindo totalmente o nariz e a boca, desde
sua entrada até sua saida do local de provas, ou recusar-se, injustificadamente, a respeitar os pro-
tocolos de protecdo contra a COVID-19, a qualquer momento, sera eliminado do exame.

4.17. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realiza¢do das provas, for
surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a prova gque estiver sendo realizada;

4.18. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Ques-
tdes, a Folha de Resposta e qualquer material cedido para execucéo da prova,;

4.19. No ato da devolucdo do Caderno de Questdes e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala
destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o
gabarito a ser divulgado;

4.20. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credencia-
das, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.21. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.22. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado
e a auséncia do candidato acarretara sua eliminacdo do Concurso Publico;

4.23. Os gabaritos e o Resultado Final do Concurso Seletivo Publico serdo divulgados pela im-
prensa, afixados nos lugares de costume e disponibilizada nos enderegos eletronicos:
www.omconsultoria.com.br

5. DOS TITULOS 3
5.1. Para o emprego de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL serdo considerados como Titu-
los, com seus respectivos valores:

5.1.1. | Doutorado na Area de Educacéo 5,0 (cinco) pontos

5.1.2. | Mestrado na Area de Educacéo 3,0 (trés) pontos

5.1.3. |Especializagdo na area de Educacdo com duragdo minima de
360 horas (no maximo duas), com curso concluido e em nivel de | 1,0 (um) ponto cada uma
P6s-Graduacgéo)

5.2. Quando se tratar de Especializacdo devera conter a carga horaria e atestar a conclusdo do
Curso;
5.3. Os candidatos deverao entregar a Ficha de Titulos devidamente preenchida com a sua con-
tagem de pontos, juntamente com as copias dos documentos comprovantes do titulo.
5.3.1. As cdpias dos documentos para entrega como titulo deverdo estar autenticadas.

5.4. Os candidatos deverao entregar a Ficha de Titulos devidamente preenchida com a sua con-
tagem de pontos, juntamente com as copias dos documentos comprovantes do titulo.

5.5. As cépias dos documentos comprovantes de conclusdo de cursos e outros, para contagem de
pontos como titulos, deverdo ser entregues, juntamente com a Ficha de Titulo preenchida e assi-
nada pelo candidato no dia de realizacdo da prova escrita, em _envelope lacrado, diretamente
ao fiscal de sala

5.6. A Ficha de Titulos estara disponivel no endereco eletrénico www.omconsultoria.com.br;
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5.7. N&o serdo contados cumulativamente, os titulos de mestrado e doutorado, quando o menor
for utilizado para obtencdo do maior, nem de disciplinas cursadas na p6s-graduagéo, quando inte-
gralizadas no titulo de mestrado ou de doutorado;

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no subitem 4., deste Edital, serdo re-
lacionados na Classificagdo Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova, mais 0s pontos
como titulo (quando houver) ou mais os pontos da nota da prova pratica (quando houver);

6.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Item 3., deste Edital, serdo relacionados
na Classificacdo Especial, em ordem decrescente da nota obtida na prova;

6.3. A Classificacdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas pela imprensa, estardo dispo-
niveis no site www.omconsultoria.com.br;

6.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na Classificagdo
Final e Especial:

6.4.1. 1° critério: o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabe-
lece a Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada para tal fim a data da aplicacdo da
Prova Objetiva;

6.4.2. 2° critério: o candidato com maior idade, sendo considerada para tal fim a data da aplica-
¢éo da Prova Objetiva;

6.4.3. 3° critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a
data de encerramento das inscri¢des.

6.4.4. 4° critério: o candidato que obtiver maior pontua¢éo nas questées de Conhecimentos Es-
pecificos

6.4.5. 5° critério: o candidato que tiver sido comprovadamente jurado, nos termos do disposto no
artigo 440 do Cddigo do Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689/1941), alterado pela Lei Federal n°
11.689/2008, conforme disposto nos itens 8.2 até 8.2.3. A entrega de documento para comprovacgao
devera ser feita no horario da realizacdo da prova.

7. DOS RECURSOS
7.1. Os candidatos inscritos para os empregos relacionados neste Edital, poderédo recorrer dos
seguintes atos:
7.1.1. do indeferimento de inscricdo, isencao e incorrecdo de dados;
7.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da
publicacdo da homologacéo das inscri¢des, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido
a Comisséo do Concurso Publico, acerca do indeferimento de sua inscri¢ao;
7.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 7.1.1.1., poderdo
participar do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos néo forem decididos dentro
do prazo legal,
7.1.2. da formulacéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
7.1.2.1. As provas estardo disponiveis no site www.omconsultoria.com.br, por dois dias Uteis
subsequentes, juntamente com gabarito preliminar;
7.1.2.2. O candidato poderd, durante o periodo de divulgacédo da prova, solicitar a revisdo de
questdo que, supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na Prefeitura
Municipal dirigido a Comissdo de Concurso Publico
7.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a
todos os candidatos;
7.1.2.4. Caso ocorra algum erro na divulgacéo do gabarito preliminar este sera corrigido;
7.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apés anélise de recursos;
7.1.3. quanto as classificagfes parciais e finais do Concurso Publico.
7.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo da
Classificacéo Final, no 6rgdo oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal,
dirigido a Comissdo de Concurso Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificagdo
decorrentes do critério de desempate e solicitar revisdo da corregdo de sua prova;
7.1.4. Havendo alteracdo na Classificacdo Final ou Classificagdo Especial por motivo de
deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente;
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7.2. A Comissdo de Concurso Publico ter4 o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por
candidatos;

7.3. Recurso extemporaneo sera indeferido.

7.4. A Comissédo de Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais

8. DAS CONTRATACOES
8.1. As contratacdes serdo feitas pelo regime estabelecido pela Consolidacao das Leis do Traba-
Iho - CLT, devendo o candidato comprovar no ato:
8.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos;

8.1.2. Nao ter sofrido, em exercicio de funcéo publica, penalidade por préatica de atos desabona-

dores;

8.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

8.2. A aprovacao do candidato no Concurso Publico, assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacéo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada & observancia das disposi¢8es legais
pertinentes, da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Ad-
ministracdo da Prefeitura Municipal, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do
Concurso Publico;

8.3. As atribui¢cBes de aulas aos aprovados para o Emprego de Professor de Educagéo Infantil se-
réo feitas apoOs Edital de Convocacgéo para vaga a ser publicado em mural na Departamento Muni-
cipal da Educacéo e no site do municipio. O Edital de Convocacéo sempre sera publicado com
24h de antecedéncia.

8.3.1. N&o serdo realizadas convocacdes individuais dos candidatos.

8.4. No ato da contratacdo o candidato devera apresentar:

8.4.1. Duas fotos 3x4;

8.4.2. Copia simples do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de
votacao na ultima eleicao), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for ca-
sado), do Certificado de Reservista ou de quitacdo com o Servigo Militar (se for do sexo masculino e
menor de 45 anos), da Certiddo de Nascimento de filhos (se os possuir);

8.4.3. Atestado de Saude expedido pelo Orgéo Municipal de Saude.

8.4.4. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pelo 6rgdo competente da regido
de seu domicilio;

8.4.5. Declaragéo de acimulo ou ndo, de cargo, emprego ou funcao publica nas esferas munici-
pal, estadual ou federal,

8.4.6. Declaracdo de que ndo percebe proventos de aposentadoria do regime Proprio da Previ-
déncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da
Emenda Constitucional N° 20/98;

8.4.7. Comprovante da escolaridade exigida, conforme consta dos itens 1.1.2. a 1.16,2, deste
Edital. O candidato que ndo comprovar sua habilitacdo para o exercicio das atribuicdes do emprego,
no ato da contratacao, sera eliminado do Concurso Publico;

8.4.8. Outros documentos que a Administragdo da Prefeitura Municipal julgar necessarios;

8.5. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitagdo, no Concurso Publico, caso se verifi-
gue qualquer das seguintes hipoteses, nos prazos previstos:

8.5.1. N&o atender a convocacao para a contratacao;

8.5.2. N&o apresentar no ato da contratacdo todos os documentos relacionados no Iltem 8.4.;

8.5.3. N&o tomar posse e entrar em exercicio do emprego, dentro do prazo legal;

8.5.4. Desistir de classes ou aulas ja atribuidas, no caso do emprego de Professor de Educacao
Infantil.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O Concurso Publico sera para contratacdo das vagas relacionadas neste Edital ou as que sur-
girem durante a sua validade;

9.2. A declaracgéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como apresen-
tacdo de documentos falsos, determinardo o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados
posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;
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9.3. A inscricdo do candidato importard no conhecimento e na aceitacdo tacita das condicées im-
postas no presente Edital,

9.4. Sem prejuizo das san¢des criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera
excluido do Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os
atos dela decorrentes, o candidato que:

9.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

9.4.2. Agir com incorre¢do ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

9.4.3. For surpreendido utilizando de um ou mais meios previstos no Item 4.16., deste Edital;

9.4.4. Apresentar falha na documentacéo;

9.5. Todas as convocacdes, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa escrita Gazeta
Palmeirense (Imprensa Oficial do Municipio), disponibilizados até a homologagdo no site
www.omconsultoria.com.br;

9.6. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologacéao podendo ser prorrogado por até igual periodo, a critério da Administracdo Municipal;

9.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdo em exame médico, bem
como a apresentagdo de todos os documentos que Ihe forem exigidos;

9.8. O Prefeito Municipal homologard o Concurso Publico apés a publicacéo da Classificagcdo Final
e vencido o prazo para recursos;

9.9. Ap6s a homologacéo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratagdo, respei-
tada a ordem da classificagcdo e a necessidade da Administragdo Municipal, para tanto, sera realiza-
da convocacéo oficial do candidato aprovado por meio de publicacdo na imprensa escrita Gazeta
Palmeirense, concedendo-se prazo minimo de 48 horas para aceitacao;

9.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente pelas informacdes e
aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico;

9.11. O Prefeito Municipal podera, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este Con-
curso Publico, ouvida a Comisséo de Concurso Publico;

9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal, ouvida a Comisséo de
Concurso Publico.

Santa Cruz das Palmeiras, 09 de junho de 2021.

JOSE CRECENTINO Assinado de forma digital por JOSE

CRECENTINO BUSSAGLIA:02443719898
BUSSAGLIA:02443719898  Dpados: 2021.06.09 09:33:43 -03'00"

JOSE CRECENTINO BUSSAGLIA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIAS

[ AGENTE SANITARIO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacéo

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formacéao de palavras

- ClassificacBes das oractes

- Classificagéo e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matemética

- Conjuntos: representacéo e operacgoes;

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Medidas: conceito e operacgdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- NUumeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Emprego

- ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Guia de alimentos e Vigilancia Sanitéria Dis-
ponivel: http://www.anvisa.gov.br/alimentos/guia_alimentos_vigilancia_sanitaria.pdf

- Bom relacionamento com o pessoal de trabalho e publico em geral

- Cartilha de Vigilancia Sanitaria https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_vigilancia.pdf

- Colera

- Compreenséo e entendimento de avisos e recados

- Conhecimentos basicos do corpo humano

- Doenga de Chagas

- Guia de Vigilancia Epidemiol6gica - Ministério da Salde Secretaria de Vigilancia em Salde Depar-
tamento de Vigilancia Epidemioldgica 2005

- Guia de Vigilancia Epidemiol6gica Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional pela
Doenca pelo Coronavirus 2019 Vigilancia de Sindromes Respiratérias Agudas COVID-19.

- Lei 10.083/98 - Dispde sobre o Cédigo Sanitario do Estado de Sao Paulo

- Lei n° 8.080/90

- Lei N°© 8.142/90

- Localizacéo de ruas e quadras em mapa e planta baixa

- Nocgdes basicas de higiene e saude

- Nocdes basicas de primeiros socorros
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- Nocdes basicas de seguranca no trabalho e equipamentos de seguranca

- NogOes basicas sobre hipertensédo e diabetes

- Verificagdo de condig8es higiénicas e de saneamento basico de quintais e residéncias

- Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose
Ministério da Saude Secretaria de Atencao a Saude Departamento de Atencao Basica

- Vigilancia Epidemiolégica

- Zoonoses e doencas vetoriais: Zika Virus, Chikungunha - Febre Amarela - Febre Maculosa - Lep-
tospirose - Larva migrans cuténea (bicho geografico) - Raiva - Leishmaniose

Nogdes de Informética

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organizacgdo de arquivos e métodos de acesso

- Correio Eletrénico

- Navegadores para internet

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org

- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office
- Procedimentos e conceitos de cOpia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

ASSISTENTE SOCIAL

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cbes das oragdes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo

Ortografico. Editora Nacional.
- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramética do portugués contemporéaneo. Editora Lexikon

Conhecimentos Especificos

- BRASIL, Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Secretaria Nacional de Assis-
téncia Social. Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS ANOTADA. Brasilia, 2009

- BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5
de outubro de 1988. Artigos: 5, 6, 193 a 204, 220 e 227.

- BRASIL. Lei Federal 12.435, de 6 de Julho de 2011. Altera a Lei 8742, de 7 de dezembro de
1993, que dispbe sobre a organizacdo da Assisténcia Social.

- Cadigo de Etica Profissional do ASSISTENTE SOCIAL;

- BRASIL. MDS. Orientacdes Técnicas para os Centros de Referencia da Assisténcia Social. Brasi-
lia, 2006.

- VIANA, Mércio Tulio. A protecdo social do trabalhador no mundo globalizado. Disponivel em
http//globalization.sites.uol.com.br//Marcio Tulio.htm, acesso em 23 de julho de 2011.

- Dindmica Familiar

- Metodologia do Servigco Social

- Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras drogas
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- Plano Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra a mulher - LEI N° 11.340, DE 7 DE AGOSTO
DE 2006 - Lei Maria da Penha

- Plano Nacional de Promocéo e Defesa de Direitos da Crianca e Adolescente, a convivéncia fami-
liar e comunitaria. - BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n°® 8.069 de
13/07/90.

- Politica Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil

- Politica Nacional do Idoso. BRASIL. Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741 de 01/10/2003

- Politica Nacional da Integracdo de Pessoa Deficiente - 1989

- Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS

- Servico Social: sua aplicacdo em Politicas Publicas

- Plano Nacional de Promocéo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convi-
véncia Familiar e Comunitaria

- Plano Nacional de Enfrentamento a Violéncia e Exploracao Sexual Infanto-Juvenil

- O Controle Social na Politica de Assisténcia Social

- Trabalho Social com Familias com enfoque Sistémico

- Os Direitos Socioassistenciais

- As situacdes de pobreza e exclusao social

- Elaboragéo e Avaliagdo de Projetos Sociais

- Lein®8.080/90 - Cap | - art. 5°, Cap Il - art. 7°, secéo Il da competéncia art. 18

- Lei 8.142/90 - Participacdo Social na gestédo do SUS

ATENDENTE SOCIAL

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cbes das oracdes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacgdes;

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Nimeros Naturais: operacdes e problemas com niimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

Noc¢6es de Informatica

- Conceito de internet e intranet
14
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¢do de arquivos e métodos de acesso

- Navegadores para internet
- Pacote de aplicativo OpenOffice.org
- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office

- Procedimentos e con

ceitos de copia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

AUXILIAR DE ADMIN

ISTRACAO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacao
- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cBes das or

acOes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordancia verbal
- Crase

e nominal

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e no
- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo.

minal

Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-

fico. Editora Nacional.
- CINTRA, Lindley. CU

Matematica

NHA, Celso. Nova Gramética do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

- Conjuntos: representacdo e operacgdoes;
- Funcbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito,

propriedades e operacéo;

- Gréficos e tabelas: execucao e interpretagao;
- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores:
- Nimeros Irracionais:

conceitos e operacao;
técnicas operatérias;

- Nimeros Naturais: operacdes e problemas com niimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢bes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Noc¢6es de Informatica

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organiza
- Correio Eletrénico

¢ao de arquivos e métodos de acesso

- Navegadores para internet
- Pacote de aplicativo OpenOffice.org
- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office

- Procedimentos e con

ceitos de copia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

BORRACHEIRO
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Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo de textos

- Classificacdo de palavras quanto ao niimero e posicao das silabas

- Concordancia Nominal e Verbal

- Ortografia

- Plural e género dos substantivos

- Pontuagéo

- Verbos

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Geometria: NogBes sobre area de figuras

- Medidas

- Operag0Bes de adicao, subtracdo, multiplicacéo e divisdo
- Operag¢Bes simples com ndimeros decimais

- Problemas simples

- Regra de trés, juros e porcentagem

Conhecimentos Basicos do Emprego

- Conhecimento de ferramentas;

- Conhecimento das técnicas de montagem e desmontagem de pneus;
- Calibragens corretas, erradas e suas consequéncias;

- Medidas de seguranca;

- Medidas de pneus e rodas.

- Interpretacdo dos nimeros de um pneu.

- Combate e prevencéo a incéndio.

- Assuntos relacionados a sua area de atuacgédo e ética no trabalho.
- Regras béasicas de comportamento no trabalho

- NogBes de seguranca

- Nocdes de primeiros socorros

PROVA PRATICA

- Verificagdo do ato de desmontar o pneu a ser consertado e o uso adequado dos instrumentos e
ferramentas apropriadas para o servi¢o

- Verificacdo do ato do conserto da cAmara de ar (ou do pneu se for sem cadmara) e o uso/guarda
adequado dos instrumentos, ferramentas e materiais apropriados para o reparo

- Verificacdo do ato de montar o pneu e o uso adequado dos instrumentos e ferramentas apropria-
das para o servico

- Uso de equipamentos de seguranca

- Eficiéncia, cuidado e conhecimento ao realizar a tarefa

ENFERMEIRO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)
- Compreensdo, interpretacéo e producéo de textos

- Acentuacao

- Andlise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classifica¢cBes das oracdes

- Classificacéo e flexdo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase
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- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Seméantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-

fico. Editora Nacional.
- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Conhecimentos Especificos

- Acompanhamento de crianca

- Acompanhamento de gestantes

- Acompanhamento do Hipertenso e do Diabético

- Aleitamento Materno

- Aspectos Eticos e Legais de Enfermagem

- Atuacéo da enfermagem no Controle de Infeccéo Hospitalar e Central de Material Esterilizado

- Cadastramento de Familias

- Célculo de medicagéo

- Cédigo de Etica

- Constituicdo Federal - Artigos: Art. 5°a 17 194 a 200, 220 a 227

- Cuidados de Enfermagem a pacientes clinicos e cirirgicos

- Cuidados de enfermagem a pacientes com doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis

- Cuidados de Enfermagem a salde da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético,
Tuberculoso e Hanseniano

- Enfermagem em Saude Publica

- HumanizaSUS

- Lei N°13.146, de 6 de Julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficién-
cia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Lei n® 8.080/90

- Lei n®8.142/90

- Nocdes de Saude Publica em geral - Politicas Publicas

- Norma Operacional do SUS

- Normas e Diretrizes do PSF - Programa Salde da Familia - Ministério da Saude

- Politicas Publicas de Saude

- Programa de Assisténcia a Saude da Mulher

- Programa Nacional de Imunizacéo

- Salde da crianca e da gestante

- Sistema Unico de Saude (SUS)

- Técnicas béasicas dos Fundamentos de enfermagem

- Técnicas de Enfermagem gerais

- Vigilancia Epidemiolégica

- Vigilancia Epidemiolégica

- Vigilancia Sanitéria - Lei n°® 10.083/98

ENGENHEIRO CIVIL

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacéo e producao de textos
- Acentuacéo

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cBes das oracdes

- Classificacéo e flexdo das palavras
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- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo

Ortografico. Editora Nacional.
- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacéo e operagoes;

- Fungbes: Conceitos e aplicacoes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Graficos e tabelas: execucéo e interpretagéo;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- NUumeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Codigo de Etica do Engenheiro Civil

- Codigo de Etica Profissional e competéncia profissional.

- Conhecimentos de Calculo, Fisica, Quimica, Matematica e Geometria;

- Cronograma fisico/financeiro;

- Drenagem urbana. Arquitetura e urbanismo: gerenciamento e inspecao técnica de obras

- Estruturas (reconhecimento e identificacdo): no¢cbes em estruturas, sistemas de carregamento,
muros de arrimo, dimensionamento de lajes, vigas e pilares.

- Fases de uma construcao: orcamento, planilhas, fluxogramas, controles. Organiza¢do de canteiro
de obras.

- Licitagbes,

- Normas de Regulamentadoras

- Obras civis e particulares: Legislagéo pertinente (analise de projetos e execucao);

- Obras publicas: Projeto e execugédo - Conhecimentos tedricos e praticos,

- Planejamento urbano: Conhecimentos tedricos e praticos;

- Saneamento e meio ambiente: redes de esgoto, estagdo de tratamento de esgoto, lagoas de esta-
bilizacdo, sistema de abastecimento de 4gua, sistema de limpeza urbana.

- Servicos publicos em geral: Conhecimentos teéricos e praticos,

- Solos: caracteristicas, plasticidade, consisténcia, etc.

- Supervisao de contratos de obras,

- Normas Técnicas de construcao: fundacdes (superficiais e profundas), alvenaria, estruturas, esco-
ramentos e etc

- Manual Bésico de Licitagdes e contratos - Principais aspectos da fase preparatéria do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo.

- Lei Federal 8666/93

- Lei Complementar 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal

- Orientacéo Técnica OT - IBR 001/2006 Projeto Basico

- Orientacéo Técnica OT - IBR 002/2009 - Obra e Servico de Engenharia

- Lei N° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995.
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- Lei Federal n® 5.194, de 24 de dezembro de 1966

Nogdes de Informética

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Correio Eletrénico

- Navegadores para internet

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org

- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office
- Procedimentos e conceitos de cOpia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

- AutoCAD LT 2018 English

FARMACEUTICO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacédo e producao de textos

- Acentuacao

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cbes das oragdes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo

Ortografico. Editora Nacional.
- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Conhecimentos Especificos

- Bacteriologia: - Morfologia e Fisiologia Bacterianas; - Classificagdo e Nomenclatura das Bactérias; -

Esterilizagcao e Desinfeccao; - Principais Bactérias Patogénicas ao Homem;

- Constituicdo Federal - Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° a 17)

- Cuidados Farmacéuticos na Dispensacéo de Suplementos Alimentares.

- Cuidados Farmacéuticos no Uso de Antimicrobianos.

- Farmacia Ambulatorial e Hospitalar, Dispensacdo de medicamentos, Previsdo e estocagem de medi-

camentos, Conservacao de medicamentos, Padronizacao de medicamentos, Comissdes hospitalares e

Conduta do Farmacéutico para com o Paciente;

- Farmacologia: Noc8es Béasicas de Farmacologia Geral, No¢des Basicas de medicamentos que atuam

em varios Sistemas, Noc¢des Basicas de medicamentos que atuam em varios Aparelhos, Medicina Op-

cional (ervas), No¢cGes Basicas de grupos especiais de medicamentos e Nocdes Basicas de Psicofar-

macologia;

- Farmacoterapia Oncoldgica.

- Hematologia: Série Vermelha, Série Branca, Coagulagdo, Imunohe-matologia, Sistema ABO-Rh;

- InfragBes sanitarias

- Interagdes medicamentosas: MIP’s e Psicofarmacos

- Interferéncia de medicamentos nos exames laboratoriais.

- Lei n°® 8.080/90 - Dispde sobre as condicdes para a promocédo, protecdo e recuperacao da saude, a

organizacao e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias

- Lei n° 8.142/90 - Dispde sobre a participacéo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Saude
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- Lein®9.787 de 10 de fevereiro de 1.999, atualizada que estabelece o medicamento genérico

- Medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (Portaria 2.981 de 26 de
novembro de 2009 atualizada)

- Nocdes de Farmacotécnica: formulas magistrais, oficinais e especialidades farmacéuticas

- Nocdes de logistica e abastecimento

- O hospital e as fungGes da farmacia hospitalar

- Portaria Ministerial n® 2436, de 21/09/17, do Ministério da Saude, que aprova a Politica Nacional de Atencéo Ba-
sica.

- Portaria n® 344 SVS 12/05/1998 atualizada

- Receituério para dispensacgdo de médicos estrangeiros.

- Resolugéio n° 596, de 21 de fevereiro de 2014, CFF — Dispde sobre o Cédigo de Etica Farmacéutica.

- Resolugdes n° 585 e n° 586 de 2013 - CFF. Regulamenta as atribui¢es clinicas do farmacéutico e da
outras providéncias e prescriges farmacéuticas

- Sistemas de distribuicdo e dispensacéo de medicamentos

- Substancias sujeitas a controle especial

- Vias de administragdo de medicamentos

FISCAL DE RENDA

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacao

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- Classifica¢cbes das oracdes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Seméantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacao e operacgdes;

- Funcbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Graficos e tabelas: execucéo e interpretacao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo;

- Nimeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Nimeros Naturais: operacdes e problemas com niimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Emprego
- Codigo Tributario Municipal
- Crédito Tributario. Constituicdo. Suspensdo. Extincao. Exclusdo. Garantias e Privilégios.
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- DIREITO CONSTITUCIONAL - TiTULO VI - DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO -
CAPITULO | - DO SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL. Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos. Dos Municipios. Da Administragcao Publica: Disposi¢cbes Gerais, dos servidores pu-
blicos civis;

- DIREITO TRIBUTARIO - Cdédigo Tributario Nacional- (Lei 5.172/66);

- Extincdo do Crédito Tributario e Excluséo do Crédito Tributério: hipoteses e caracteristicas.

- Impostos de Competéncia da Unido, Impostos de Competéncia dos Estados e Impostos de Com-
peténcia dos Municipios.

- Legislacdo Tributéaria. Vigéncia. Aplicacado. Interpretacéo e Integracao.

- NOCOES DE DIREITO PENAL. Crimes contra a Administracéo Publica - arts. 312 a 327 do Cédi-
go Penal;

- Obrigacéo Tributaria. Fato Gerador. Sujeito Ativo. Sujeito Passivo. Responsabilidade Tributéria.

- Sistema Tributario Nacional. Principios Gerais. Competéncia Tributaria. Limitacdes do Poder de
Tributar.

- Suspensao da exigibilidade do crédito tributario.

- Tributos. Conceito e Classificagdo. Impostos. Taxas. Contribuicdo de Melhoria.

Nocg6es de Informética

- Conceito de internet e intranet

- Conceito de organizagdo de arquivos e métodos de acesso

- Correio Eletrénico

- Navegadores para internet

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org

- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versoes), Pacote Office
- Procedimentos e conceitos de cOpia de seguranca

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

JARDINEIRO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséao de textos

- Classificagdo de palavras quanto ao ndmero e posicao das silabas

- Concordancia Nominal e Verbal

- Ortografia

- Plural e género dos substantivos

- Pontuagéo

- Verbos

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Geometria: NogOes sobre area de figuras

- Medidas

- Operag0Oes de adicdo, subtracdo, multiplicacéo e diviséo
- Operagdes simples com ndimeros decimais

- Problemas simples

- Regra de trés, juros e porcentagem

Conhecimentos Basicos do Emprego

- Conservacao, limpeza de maquinaria e ferramentas

- Cultivar espécies vegetais, tais como: grama, flores e outras plantas ornamentais, preparando a
terra, fazendo canteiros, plantando sementes e mudas e dispensando tratos culturais e fitossanita-
rios a plantacdo para conservar e embelezar, parques e jardins publico, utilizando-se dos equipa-
mentos e materiais adequados.
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- Dispensar tratos fitossanitarios as plantas, aplicando inseticidas por pulverizacao ou por outro pro-
cesso, para evitar ou erradicar pragas e moléstias;

- Efetuar o plantio, enxerto e semeadura de gramas, folhagens, arvores e plantas ornamentais, exe-
cucao de podas, protecéo e defesa das plantas;

- Equipamentos de seguranga e trabalho em altura;

- Jardinagem: principais plantas utilizadas em jardinagem, plantio, poda, manutencao

- Limpar a area externa, limpeza, poda de arvore e conservagao de jardim.

- Orientar e também executar os servicos de preparo da terra para o plantio, inclusive aplicacdo de
adubos e produtos quimicos apropriados;

- Proceder a limpeza, conservacao e irrigacao de jardins;

- Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos e utensilios usados da jardi-
nagem

- Regras bésicas de prote¢cdo ambiental;

MERENDEIRA

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao de textos

- Classificagdo de palavras quanto ao nimero e posicao das silabas

- Concordancia Nominal e Verbal

- Ortografia

- Plural e género dos substantivos

- Pontuagéo

- Verbos

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Geometria: NogOes sobre area de figuras

- Medidas

- Operagfes de adicao, subtracdo, multiplicacéo e divisdo
- OperagBes simples com ndimeros decimais

- Problemas simples

- Regra de trés, juros e porcentagem

Conhecimentos Basicos do Emprego

- NogBes basicas de higiene pessoal e no trabalho.

- NogBes basicas de saude

- Normas de comportamento em servi¢o publico

- Nocdes basicas de seguranca no trabalho

- Principais servicos e tarefas a serem realizados pela(o) Merendeira(o)

- Reconhecimento de maquinas, instrumentos, utensilios e aparelhos usados pela(o) Merendeira(o)
- Conservacao, limpeza de maquinas, instrumentos, utensilios e aparelhos

- Utilizac&o correta dos equipamentos de seguranca

- Nocdes de higiene pessoal, dos compartimentos, dos alimentos, dos utensilios e outros

- Conhecimento do valor alimenticio de verduras, legumes, cereais e carnes.

- Preparar e servir cha e café e lanches em geral.

- Conhecimento de calculo para fazer baixas no estoque e medidas no preparo de alimentos

- NogBes sobre relacionamento com outros servidores, pacientes e outras pessoas.

- NogBes de formas de armazenagem em despensas, cozinhas, freezers, geladeiras e outros

- Preparar e servir alimentos cozidos, assados, refogados, crus, congelados, resfriados e outros
- Prética dietética correta de preparo e pré-preparo dos alimentos.

- Nocdes de preenchimento de planilha com material estocavel.
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- Cartilha sobre Boas Préticas de Servico de Alimentacao. Cartilha Gicra. Disponivel em:
www.anvisa.gov.br/divulga/public/alimentos/cartilha gicra_final.pdfhttp://www.sebrae.com.br/uf/
sergipe/areas-de-atuacao/inovacao-e-tecnologia/programa-alimento-seguro

- Manual de Preparador e Manipulador de Alimentos. Rio de Janeiro 2002 disponivel em:
http://www.crd.defesacivil.rj.gov.br/documentos/manual_manip alimentos.pdf

- Manipuladores de Alimentos |. Publicagdo SESC SP. Disponivel em: http://bit.ly/zO5mXE

- Portaria CVS 5, de 09 de abril de 2013.

MOTORISTA

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cBes das oragdes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacgdes;

- Geometria: conceito, propriedades e operacao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- Nimeros Naturais: operacdes e problemas com niimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Emprego

- Calcular gasto com combustiveis para viagens longas

- Conservagéo e limpeza do veiculo

- Direcéo Defensiva

- Equipamentos de seguranga

- Interpretacdo e producao de texto

- Lei Federal N° 9.503 de 23 de setembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro
- Leis que alteram o Cdédigo de Tréansito Brasileiro:

- Mecénica Bésica

- Nocgdes basicas de higiene e saude

- Nocgdes basicas de seguranga no trabalho e equipamentos

- Nocgdes basicas Lingua Portuguesa e Matematica

- Nocdes para consulta da planta viaria estadual, federal e capital paulista
- Normas de comportamento em servigo publico
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- Primeiros Socorros

- Principais servigos e tarefas a serem realizados pelo Motorista

- Reconhecimento de méaquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos, pegas e utensilios usados
pelo Motorista para conservagdo e manutengéo do veiculo

- Regras bésicas de servidor publico

- Resolucdo CONTRAN

Obs. Todas as legislagdes acima estéo disponiveis no site do DENATRAN

PEDREIRO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséao de textos

- Classificag&o de palavras quanto ao nimero e posicao das silabas

- Concordancia Nominal e Verbal

- Ortografia

- Plural e género dos substantivos

- Pontuagéo

- Verbos

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramética do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Geometria: NogBes sobre area de figuras

- Medidas

- Operag0es de adicdo, subtracdo, multiplicacéo e diviséo
- Operagdes simples com niumeros decimais

- Problemas simples

- Regra de trés, juros e porcentagem

Conhecimentos Basicos do Emprego

- Calculo de orgcamentos de material e m&o de obra de construcao;

- Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos e utensilios usados em cons-
trucdo e manutencao;

- Conservacdo, limpeza de maquinaria e ferramentas;

- Equipamentos de seguranga e trabalho em altura;

- Interpretacdo de plantas, projetos e croquis;

- Elaboragéo de argamassas e concretos.

- Construcéo de alicerces.

- Construcdo de bases de concreto e de outros materiais.

- Reboco: uso de argamassa fina e grossa;

- Assentamento de: ladrilhos, pisos, cerdmicas, azulejos, tijolos, esquadrias etc.;

- Assentamento de aparelhos sanitarios;

- Execucdo de trabalhos de construcao, reforma e manutencdo de prédios, pavimentos, calgcadas e
estruturas diversas.

- Preparo e montagem de tubulagdes destinadas a galerias de 4gua e demais obras de alvenaria.

- Execucdo de revestimentos impermedaveis em reservatérios, canalizacdes de agua, pocos, pare-
des, lajes e outros.

- Realizacdo de reparos em vias publicas e logradouros.

- Noc¢des de topografia para marcacao de obra.

- Observacéo das normas de seguranca.

- Guarda e conservacgédo o equipamento e as ferramentas utilizadas;

- Nocgdes basicas de higiene: corporal, da habitacao, dos habitos

- Nocdes basicas de preservacao da natureza

- Primeiros socorros
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- Nocdes basicas do comportamento como servidor publico

- NocgOes basicas de seguranca no trabalho

- Servicos de carga e descarga dos materiais e equipamentos.

- Medidas preventivas de acidentes de trabalho.

- Acompanhamento da execucédo dos trabalhos, observando as operacdes e examinando as partes
executadas;

PROVA PRATICA

- Preparacao de ferramentas e equipamentos
- Utilizac&o de ferramentas e equipamentos

- Conhecimento sobre orcamento de servigos
- Realizacéo de tarefa de Pedreiro

PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacéo e producéo de textos

- Acentuacao

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- Classifica¢cbes das oracdes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Seméantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacgoes;

- Fungbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Gréficos e tabelas: execucao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operacao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporg¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

Atualidades

Conhecimentos Pedagégicos

- Base Nacional Comum Curricular
- BACICH LILIAN, TANZI NETO ADOLFO, TREVISANI FERNANDO DE MELLO. Ensino Hibrido:
Personalizag&o e Tecnologia na Educagéo. Editora Penso - 2015
- PISCHETOLA MAGDA, e outros. Educacéo no século XXI - Cognicéo, tecnologias e aprendiza-
gens. Editora Vozes. 2016
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- KAUFMAN. Ana Maria. RODRIGUEZ, Maria Helena - Escola, leitura e producédo de texto - Artmed
1995.

- LEI FEDERAL N.° 8.069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA”

- LEI FEDERAL N° 9.394 de 20/12/96-“LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIO-
NAL-LDB”

- MORAES, Artur Gomes de - “Ortografia: Ensinar e Aprender” - Sdo Paulo - Atica - 2006

- MORAIS. Artur Gomes de. Sistema de Escrita alfabética. Editora Melhoramentos. 2012

- PERRENOUD, Philippe.“10 Novas Competéncias para Ensinar” — P. Alegre: Ed. Artmed, 2000

- RUSSO, Maria de Fatima. Alfabetizacao um Processo em construcao. Editora saraiva. 2012

- GADOTTI, MOACIR e outro. Autonomia na Escola - Principios e propostas. Editora Cortez. 2012

- VYGOTSKY, L. S. A formacédo Social da Mente. Ed. Martins Fontes. 2004

- MANTOAN, MARIA TERESA EGLER. Pensando e Fazendo Educagéo de Qualidade. Editora Mo-

derna

Conhecimentos Especificos
- ANTUNES, Celso - A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores - Campi-
nas: Ed. Papirus, 2005

- ANTUNES, Celso - As Inteligéncias Multiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.

- CRAIDY, Carmen. KAERCHER, Gladis E. Educacao infantil: pra que te quero? Porto Alegre: Ar-
tmed Editora, 2001.

- EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella e FORMAN, George. As cem linguagens da crian¢ca. Porto
Alegre: Penso.

- FIEDMANN, Adriana e outros. O direito de Brincar. Ed. Auténtica

- FOCHI PAULO. Afinal, O Que Os Bebés Fazem no Bercario? — Comunica¢éo, autonomia saber-

fazer de bebés em um contexto de vida coletiva.

- KISHIMOTO Tizuko Morchida - O jogo e a Educacéo Infantil - S&o Paulo - Pioneira

- MAJEM,Tere.ODENA, Pepa. Descobrir brincando. Ed, Autores Associados

- MEREDIEU, Florence de. O desenho infantil. Sdo Paulo: Cultrix, 2006.

- ROSSETTI-FERREIRA, Maria Clotilde e outros. Os fazeres na Educacao Infantil. Ed. Cortez

SERVENTE DE PEDREIRO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao de textos

- Classificagdo de palavras quanto ao numero e posi¢édo das silabas

- Concordancia Nominal e Verbal

- Ortografia

- Plural e género dos substantivos

- Pontuagéo

- Verbos

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matemética

- Geometria: NogBes sobre area de figuras

- Medidas

- Operag0es de adicao, subtracdo, multiplicacéo e divisdo
- Operagdes simples com ndimeros decimais

- Problemas simples

- Regra de trés, juros e porcentagem

Conhecimentos Basicos do Emprego
- Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos e utensilios usados em cons-
trucdo e manutencéo;
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- Conservacéo, limpeza de maquinaria e ferramentas;

- Equipamentos de seguranca;

- Elaborag&o de argamassas e concretos.

- Construcao de alicerces.

- Construcao de bases de concreto e de outros materiais.

- Reboco: uso de argamassa fina e grossa;

- Assentamento de: ladrilhos, pisos, cerdmicas, azulejos, tijolos, esquadrias etc.;
- Assentamento de aparelhos sanitarios;

- Execucao de trabalhos de construcdo, reforma e manutencao de prédios, pavimentos, calgcadas e
estruturas diversas.

- Realizacédo de reparos em vias publicas e logradouros.

- Observacéo das normas de seguranca.

- Guarda e conservagédo o equipamento e as ferramentas utilizadas;

- NogBes basicas de transito

- NogBes basicas de higiene: corporal, da habitacdo, dos habitos

- NogBes basicas de preservacao da natureza

- Primeiros socorros

- NogBes basicas do comportamento como servidor publico

- NogBes basicas de seguranca no trabalho

- Servicos de carga e descarga dos materiais e equipamentos.

\ TECNICO DE ENFERMAGEM
Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)
- Compreenséo, interpretacéo e producéo de textos
- Acentuacao
- Andlise sintatica
- Classe, estrutura e formacéo de palavras
- Classifica¢cbes das oracdes
- Classificagéo e flexéo das palavras
- Concordancia verbal e nominal
- Crase
- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
- Fonética e fonologia
- Ortografia
- Pontuagéo
- Regéncia verbal e nominal
- Semantica
BASE GRAMATICAL
- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo

Ortografico. Editora Nacional.
- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacoes;

- Funcbes: Conceitos e aplicacoes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Graficos e tabelas: execucéo e interpretacao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;
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Conhecimentos Basicos do Emprego

- Acompanhamento do Hipertenso e do Diabético

- Assisténcia de enfermagem em primeiros socorros

- Atuacdo da enfermagem na administracao e diluicdo dos medicamentos

- Célculo de medicamentos

- Cuidados de Enfermagem a pacientes clinicos e cirargicos

- Cuidados de Enfermagem a salde da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético,
Tuberculoso e Hanseniano

- Nog¢Bes de enfermagem em primeiros socorros

- Normas e diretrizes para a organizacao dos servicos que prestam assisténcia em saude mental
- Nutricéo e dietética

- Protecéo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais

- Técnicas basicas dos Fundamentos de enfermagem

- Deontologia e ética profissional

- Constituicdo Federal - Artigos: Art. 5°a 17 194 a 200, 220 e 227

- Lei n° 8.080/90

- Lein®8.142/90

- Norma Operacional do SUS

- Politicas Publicas de Saude

- Portaria Ministerial n® 2436, de 21/09/17, do Ministério da Saude, que aprova a Politica Nacional
de Atencéo Bésica.

- Sistema Unico de Saude (SUS)

- Vigilancia Sanitaria - Lei N° 10.083/98

- Vigilancia Epidemiolégica
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ANEXO | - ATRIBUICAO DO EMPREGO

AGENTE SANITARIO

Fiscalizar e inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e publicos, para ad-
vertir, multar, apreender produtos, quando necessario, visando preservar a salde da comunidade;
inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, feiras, mercados, etc., verificando as condi-
¢Oes sanitarias, para garantir a qualidade do produto; colher amostras de alimentos e embalagens,
interditando-os e encaminhando-os para andlise sanitéaria no Instituto Adolfo Lutz - IAL; lavrar auto
de infracdo, expedir intimacéo e aplicar penalidades de adverténcia, quando necessario, visando
preservar a saude da comunidade; encaminhar as amostras de fontes naturais como po¢os, minas,
cactdlicos, bicas, etc., para analise dos padrfes relacionados com servigos individuais de abasteci-
mento de 4gua; receber solicitacdo de alvard e caderneta de controle sanitario para os estabeleci-
mentos comerciais e / ou industriais, fazendo os registros e protocolos para expedi¢do do respectivo
documento; vistoriar a zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientando sobre a aducédo de
agua potavel, destino de dejetos de agrotoxicos, para manter a salde da populagdo, executar tare-
fas inerentes a dedetizacdo em geral, executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Prestar servicos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus pro-
blemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos béasicos do servico social; or-
ganizar a participagdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo ati-
vidades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do compor-
tamento individual; programar a acdo basica de uma comunidade nos campos social, médico e outros,
através da analise dos recursos e das caréncias sdcio-econdmicas dos individuos e da comunidade, de
forma a orientad-lo e promover seu desenvolvimento; planejar, executar e analisar pesquisas sécio-
econdmicas, educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e subsi-
diar programas educacionais, habitacionais, de salde e formagdo de méo-de-obra; efetuar triagem nas
solicitacdes de ambulancia, remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando
atendimento na medida do possivel; acompanhar casos especiais como problemas de salde, relaciona-
mento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o acompanhamento aos 6rgdos competentes de
assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

ATENDENTE SOCIAL

Atender as pessoas que procuram o Servico de Assisténcia Social, bem como o Centro de Saude e
demais organismos relacionados com o servi¢o, orientando-as e encaminhando-as ao setor ou a
pessoa competente para solucionar o problema, prestando auxilio de forma geral, preenchendo fi-
chas, cadastros, bem como outros servicos que agilizem o bom andamento dos setores; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

Executar servigcos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas
nas unidades; examinar toda a correspondéncia recebida, analisando e coletando dados referentes
as informacdes solicitadas, para elaborar respostas e posterior encaminhamento; redigir, datilogra-
far ou digitar atos administrativos rotineiros da unidade, como oficios, memorandos, circulares e ou-
tros, utilizando impressos padronizados ou ndo, para dar cumprimento a rotina administrativa; aten-
der ao expediente normal da unidade, efetuando abertura, recebimento, encaminhamento, registro,
distribuicao de processos, correspondéncia interna e externa, visando atender as solicitacdes; orga-
nizar e manter atualizado o arquivo, classificando os documentos por ordem cronoldgica e/ou alfa-
bética, para manter um controle sistematico dos mesmos; examinar a exatiddo de documentos, con-
ferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posi¢cfes financeiras e outros langamentos,
para a elaboracdo de relatérios; efetuar atividade de recebimento e pagamento de impostos e taxas
junto aos caixas registradores; efetuar estatisticas e calculos para levantar dados necessarios a
elaboracdo do orgamento anual, computando gastos com pessoal, material de consumo e perma-
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nente, equipamentos e instalacdes, efetuando levantamentos, compilando dados em tabelas ou
mapas demonstrativos, possibilitando fornecer a posicao financeira, contabil e outros; prestar aten-
dimento ao publico, fornecendo informacgfes gerais atinentes a sua unidade, visando esclarecer as
solicitagbes dos mesmos; controlar a agenda dos secretdrios, diretores, chefes e assessores, esti-
pulando ou informando horarios para compromissos, reunides e outros; executar outras tarefas cor-
relatas determinadas pelo superior

imediato.

BORRACHEIRO

Executar servigos de reparos em artefatos de borracha em geral; montar e desmontar rodas de vei-
culos; efetuar troca, substituicdo e reparos em pneumaticos e camaras de ar, substituir valvulas; ca-
librar pneumaticos; aplicar manchdes; efetuar servigos de vulcanizacdo; executar outras tarefas cor-
relatas determinadas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO

Executar servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibili-
tar a protecéo e a recuperacdo da saude individual ou coletiva; executar diversas tarefas de enfer-
magem como: administracdo de sangue e plasma, controle de presséo arterial, aplicacdo de respira-
térios artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para propor-
cionar o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; prestar primeiros socorros no local de tra-
balho, em caso de acidentes ou doengas, fazendo curativos ou imobilizagBes especiais, adminis-
trando medicamentos, para posterior atendimento médico; supervisionar a equipe de enfermagem,
treinando, coordenando, orientando sobre 0 uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais
adequados de acordo com a prescricdo do médico, para assegurar o tratamento ao paciente; man-
ter os equipamentos e aparelhos em condi¢cbes de uso imediato, verificando periodicamente seu
funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para assegurar desempenho ade-
quado dos trabalhos de enfermagem; supervisionar e manter salas, consultérios e demais depen-
déncias em condi¢des de uso, assegurando sempre a sua higienizacdo e limpeza dentro dos pa-
drdes de seguranca exigidos, promover a integracdo da equipe como unidade de servi¢o, organi-
zando reunifes para resolver os problemas que surgirem, apresentando solu¢fes através de dialo-
go com os funcionérios e avaliando os trabalhos e as diretrizes; desenvolver o programa de salde
da mulher, orientagcBes sobre o planejamento familiar as gestantes, sobre os cuidados na gravidez,
a importancia do pré-natal, etc.; efetuar trabalhos com criangas para prevencao da desnutricao, de-
senvolvendo programa de suplementacéo alimentar; executar programas de prevenc¢do de doencas
em adultos, identificacdo e controle de doencas como diabetes e hipertenséo; desenvolver o pro-
grama com adolescentes, trabalho de reintegragéo familiar, educacgéo sexual, prevencéo de drogas,
etc.; executar a supervisao das atividades desenvolvidas na Unidade de Saude, controle de equi-
pamentos e materiais de consumo, fazer cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no ini-
cio do ano; participar de reunibes de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o
aperfeicoamento dos servigos prestados; efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos
executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando em prontuérios, ficha de
ambulatorio, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolugédo da doenca e possibi-
litar o controle de salde; fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais hecessarios as atividades,
elaborando escalas de servicos e atribuigfes diarias, especificando e controlando materiais perma-
nentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; exe-
cutar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar projetos de construcdo preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e
gualidades de materiais, equipamentos e méo-de-obra necessarios e efetuando um célculo aproxi-
mado dos custos, para submeter a apreciacéo;respeitando o planejamento urbanistico e a legisla-
¢ao vigente para o planejamento de plantas e especificacfes de projetos; supervisionar e fiscalizar
obras, servigos de terraplanagem, projetos de locagdo, projetos de obras viarias, observando o
cumprimento das especificacdes técnicas exigidas, para assegurar os padrées de qualidade e segu-
ranca; proceder a uma avaliac@o geral das condi¢cbes requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a
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construcéo; calcular os esforcos e deformacfes previstas na obra projetada ou que afetem a mes-
ma, consultando tabelas e efetuando comparacdes, para apurar a natureza e especificacdo dos

materiais que devem ser utilizados na construcéo; elaborar relatérios, registrando os trabalhos exe-
cutados, as vistorias realizadas e as alteracdes ocorridas em relacdo aos projetos aprovados; cum-
prir e fazer cumprir instru¢gdes normativas e demais tarefas determinadas pelos escaldes superiores.

FARMACEUTICO

Executar tarefas diversas relacionadas com a composicdo e fornecimento de medicamentos e ou-
tros preparados; analisar substancias, matérias e produtos acabados, valendo-se de técnicas e apa-
relhos especiais, baseando-se em formulas estabelecidas, para atender a receitas médicas, odonto-
I6gicas e veterinarias; fazer a manipulagao de insumos farmacéuticos, como medi¢cédo, pesagem e
mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, para atender a producédo de remé-
dios; controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, livros, se-
gundo os receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; fazer analises
clinicas de sangue, urina, fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para
complementar o diagnéstico de doencas; efetuar analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de
métodos para garantir o controle de qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas
ao resguardo da saude publica; fiscalizar farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas,
guanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas periédicas e autuando os infratores, se necessario, para
orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacdo vigente; assessorar autoridades superio-
res, preparando informes e documentos sobre legislagéo e assisténcia farmacéutica, a fim de forne-
cer subsidios para elaboragdo de ordens de servicos, portarias, pareceres e manifestos; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

FISCAL DE RENDA

Fiscalizar o cumprimento da legislag&o tributaria; fazer levantamentos fiscais em estabelecimentos
prestadores e tomadores de servicos; apurar o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza —
ISSQN a ser recolhido; constituir crédito tributario mediante langamento; acompanhar os indices de
repasses de tributos estaduais e federais que necessitem de dados informados pelo municipio; ana-
lisar documentos fiscais, balancos e demonstragbes contabeis das empresas e autbnomos presta-
dores de servigos; lavrar e expedir notificages, informar, analisar e tomar decisdes referentes a
processos fiscais, efetuar intimacdes e lavrar autos de infracdo e apreenséo; analisar processos re-
ferentes a aberturas e alteragbes de empresas; Efetuar levantamentos fiscais em empresas e junto
a profissionais auténomos e liberais para verificar se foi efetuado o pagamento dos tributos munici-
pais; orientar o contribuinte quanto as leis tributérias municipais e as suas obrigac¢des; efetuar a fis-
calizacéo a distancia ou "in loco" de shows e eventos para cobranca de bilheteria; lavrar e expedir
notificacdes, informar processos fiscais, intimacdes e autos de infracdo e apreensdo; acompanhar
os indices e montantes de repasses de tributos federais ou estaduais que exijam informages forne-
cidas pela Prefeitura; emitir parecer em estudos tributarios elaborados nas diversas unidades muni-
cipais; realizar estudos no sentido de diminuir a evasao fiscal; participar da fiscalizacdo do Regime
Especial Unificado de Arrecadacédo devido pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
denominado Simples Nacional; exercer o gerenciamento e acompanhamento referente as obriga-
¢Oes principal e acessoéria dos tributos municipais junto aos grandes contribuintes municipais; reali-
zar diligéncias, informar processos relativos ao contencioso tributério; analisar as impugnacdes e
recursos em autos de publicidade e levantamento fiscal de ISSQN; estudar e analisar solicitacdes
apresentadas por entidades empresariais e de classe, bem como prestar-lhes orientagdo quanto a
interpretacao de legislagédo tributaria; realizar estudos e analisar decisdes judiciais sobre matéria tri-
butéria; exercer fiscalizacdo junto a cartérios, na verificacdo da comunicacdo de mudancas do do-
minio e em 6rgdos afins; examinar livros fiscais e de escrituracdo contabil com vistas a homologa-
¢do dos lancamentos; orientar os servidores que auxiliem na execucdo de atribuicdes tipicas da
classe; controlar empresas referente a ISSQN préprio e retido, bem como, emitir certiddes negativas
de ISSQN e 6nus; executar processos de ndo incidéncia para Empresas que estdo realizando ne-
gociacdes, visando a transferéncia de Patrimbnio, bem como, analisar toda a documentacdo neces-
saria; executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do érgéo de lotacao.

| JARDINEIRO
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Executar servicos de jardinagem e arborizacdo em ruas e logradouros publicos; preparar a terra,
arando, adubando, irrigando e efetuando outros tratos necessarios, para proceder ao plantio de flo-
res, arvores, arbustos e outras plantas ornamentais; efetuar a poda das plantas e arvores, aparan-
do-as em épocas determinadas, com tesouras e instrumentos apropriados para assegurar o desen-
volvimento adequado das mesmas; efetuar o plantio de sementes e mudas, colocando-as em covas
previamente preparadas nos canteiros, para obter a germinacdo e o enraizamento; efetuar a forma-
¢do de novos jardins e gramados, renovando-lhes as partes danificadas, transplantando mudas, er-
radicando ervas daninhas e procedendo a limpeza dos mesmos, para manté-los em bom estado de
conservacao; preparar canteiros, colocando anteparos de madeira e de outros materiais, seguindo
0s contornos estabelecidos, para atender a estética dos locais; zelar pelos equipamentos,
ferramentas e outros materiais utilizados, colocando-os em local apropriado, para deixa-lo em con-
dicBes de uso; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MERENDEIRA

Preparar e distribuir refei¢8es, selecionando os ingredientes necessarios, observando a higiene e a
conservagdo dos mesmos para atender aos cardapios estabelecidos; receber ou recolher lougas, ta-
Iheres e utensilios empregados no preparo das refei¢cfes, providenciando a sua lavagem e guarda,
para deixa-los em condi¢es de uso; distribuir as refeicdes preparadas, colocando-as em recipientes
apropriados, a fim de servir aos alunos; receber e armazenar os produtos, observando a data de va-
lidade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacédo do local reservado a estoca-
gem, visando a perfeita qualidade da merenda,; solicitar a reposi¢céo dos géneros alimenticios, verifi-
cando periodicamente a posi¢do de estoques e prevendo futuras necessidades, para suprir a de-
manda; zelar pela limpeza e higieniza¢do de cozinhas e copas, para assegurar sua posterior utiliza-
¢do; providenciar a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizacdo; forne-
cer dados e informacgbes sobre a alimentagdo consumida na unidade, para a elaboracéo de relato-
rios; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

Dirigir e conservar veiculos automotores da frota da Administracdo Publica, tais como automoveis,
ambulancias, peruas e picapes, caminhdes, 6nibus, microdnibus e peruas escolares manipulando
0s comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-os em trajetos determinados, de acordo com as
normas de transito e as instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades,
materiais, pessoas e estudantes e outros; inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado
dos pneus, os niveis de combustivel, &gua e 6leo do carter, testando freios, parte elétrica, para certi-
ficar-se de suas condi¢Bes de funcionamento e seguranca; dirigir o veiculo, obedecendo ao Cddigo
Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usua-
rios e materiais aos locais solicitados ou determinados, bem como, dirigir corretamente caminhdes,
Onibus e pernas de transporte de estudantes, zelando pela manutencao do veiculo, comunicando fa-
Ihas e solicitando reparos ao setor competente, para assegurar o seu perfeito funcionamento; po-
dendo efetuar reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento; manter a lim-
peza do veiculo, deixando-o em condicbes adequadas de uso; transportar materiais, de pequeno
porte, de construcdo em geral como ferramentas e equipamentos para obras em andamento, asse-
gurando a execucgao dos trabalhos controlando a carga e a descarga do material transportavel,
comparando-os aos documentos recebidos para atender corretamente o usuario, efetuar anotacées
de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorrén-
cias, seguindo normas estabelecidas; recolher o veiculo apés o servigo, deixando-o estacionado e
fechado corretamente, para possibilitar sua manutencdo e abastecimento; ficar a disposi¢cdo, em
plant&o continuo, para dirigir ambul@ncias no transporte de doentes; aplicar produtos para higieniza-
¢cao e assepsia da ambuléncia, no caso de transporte de pessoas com doencgas contagiosas; execu-
tar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PEDREIRO

Executar trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos de argila ou concreto, em camadas
superpostas e rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levantar muros, paredes, colocando
pisos, azulejos e outros similares, executar trabalhos de preparacéo de paredes, forros, esquadrias,
portas e batentes e outros, com lixamento, massa corrida ou similares e execugéo de pintura, verifi-
car as caracteristicas da obra, examinando plantas e outras especificacdes da construcdo, para se-
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lecionar o material e estabelecer as operacfes a executar; ajustar a pedra ou tijolo a ser utilizado,
adaptando a forma e medida ao lugar onde sera colocado, utilizando martelo e talhadeira, para pos-
sibilitar o0 assentamento do material em questéo; misturar areia, cimento e agua,

dosando esses materiais nas quantidades convenientes, para obter a argamassa a ser empregada
no assentamento de pedras e tijolos; assentar tijolos, ladrilhos, pisos ou pedras, superpondo-0s em
fileiras ou seguindo os desenhos, para levantar paredes, vigas, pilares, degraus de escadas e ou-
tras partes da construcéo; realizar servicos de abrir alicerces e fundagfes, perfuracdes e cortes em
paredes de alvenaria; construir base de concreto e/ou outro material, baseando-se nas especifica-
¢Oes, para possibilitar a instalacdo de maquinas, postes da rede elétrica e para outros fins; executar
servicos de acabamento em geral, tais como colocacdo de telhas, revestimento de pavimentos ou
paredes com ladrilhos e azulejos, instalacdo de rodapés, verificando material e ferramentas neces-
sarias para a execucdo dos trabalhos; executar trabalhos de manutencéo corretiva de prédios, cal-
¢adas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, aparelhos sanitarios e outras pecas,
chumbando as bases danificadas, para reconstituir essas estruturas; rebocar as estruturas construi-
das, empregando argamassa de cal, cimento e areia e atentando para o prumo e nivelamento das
mesmas para torna-las aptas a outros tipos de revestimentos; executar pinturas de solo em geral e
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

- Participar do processo de elaboracéo do Plano de Gestao;
- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, nhuma
perspectiva coletiva e integradora;
- Manter atualizados os registros das acfes pedagogicas, tendo em vista a avaliagdo continua do
processo educativo;
- Apresentar a Dire¢do, nos prazos fixados, a programacéao das atividades planejadas;
- Estabelecer regime de ativa e constante integracdo com os alunos;
- Manter a disciplina da classe e cooperar com a manuten¢do da disciplina geral da Escola recor-
rendo a Dire¢do nos casos necessarios;
- Participar das reunifes pedagdgicas e de todas as atividades escolares constante do planejamen-
to anual;
- Levar ao pronto conhecimento da Dire¢&o todas as irregularidades ocorridas na Escola, das quais
tenha conhecimento;
- Buscar, numa perspectiva de formacgéo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profis-
sional e amplia¢éo do seu conhecimento;
- Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar:

a) apresentando registros referentes as acdes pedagdgicas e vida escolar dos educandos, vi-
sando o processo educativo;

b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento ndo satisfatorio e propondo medi-
das para supera-los;

¢) encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade refe-
rentes aos alunos de sua classe, conforme especificacdes e prazos fixados pelo cronograma esco-
lar;
- Identificar, em conjunto com a Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem ne-
cessidades de atendimento diferenciado;
- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

SERVENTE DE PEDREIRO

Auxiliar nos servicos de abrir alicerces e fundacgdes, perfuracdes e cortes em paredes de alvenaria,
preparar massas de cimento e concreto; auxiliar no assentamento de tijolos e blocos, azulejos, pisos
e pedras; auxiliar na colocacao de janelas e batentes de portas; auxiliar na instalagdo de aparelhos
sanitarios, cobertura de edificagcbes e acabamentos em geral; realizar a limpeza do local que esta
em construcdo ou reforma; executar trabalhos de preparacéo de paredes, forros, esquadrias, portas
e batentes e outros, com lixamento, massa corrida ou similares e execucao de pintura; operar mar-
telete para quebrar pisos; utilizar varias ferramentas, como enxada, pa, picareta, enxadao, trena,
metro, alicate, talhadeira, etc; auxiliar nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados,
tais como cal, cimento, areia, tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios dos almo-
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xarifados, para assegurar 0 estoque dos mesmos; executar pinturas de demarcacdo em solo. Exe-
cutar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior Imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Acompanhar os servicos de enfermagem nas unidades de salde, zelando pelas metas e rotinas de
trabalho, para auxiliar no atendimento aos pacientes; auxiliar na elaboracdo do plano de enferma-
gem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pe-
la equipe, no periodo de trabalho; desenvolver programas de orientacdo as gestantes, as doencas
transmissiveis e outras, desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem,
para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com crian-
¢as, desenvolvendo programas de suplementacao alimentar, para prevencdo da desnutricdo; execu-
tar diversas tarefas de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma,

controle de pressdo venosa, monitorizacdo e aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cui-
dados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos pacientes; preparar € es-
terilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo normas e rotinas preesta-
belecidas, para a realizagdo de exames, tratamentos e intervengdes cirlrgicas; controlar o consumo
de medicamentos e de mais materiais de enfermagem, verificando o estoque par solicitar o supri-
mento dos mesmos; executar outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.
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