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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.°001/2021

Dispde sobre Processo Seletivo Publico para
cargos temporarios da Administracdo Publica
Municipal eda outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Véarzea Grande, Estado do Piaui, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que encontram-se abertas as inscricbes do Processo Seletivo
Publico para provimento de Cargos Temporarios e para formacéo de cadastro reserva, no &mbito da
Administracdo Publica Municipal e no que couber a legislacdo pertinente, obedecidas as
disposic¢des legais aplicaveis as espécies, o qual se regera de acordo com as instrucdes abaixo:

DISPOSIC}C)ES PRELIMINARES

Quadro de Vagas: 20 (vinte) vagas para provimento temporario, mais cadastro reserva, conforme
Quadro constantes no ANEXO I.

O Processo seletivo Publico sera realizado pela CONSEP — Consultoria e Estudos Pedagdgicos
Ltda., localizada na Rua Coronel César, 2007, 1° andar, Bairro Picarreira — Teresina — Pl, empresa
contratada na forma da Lei, obedecidas as normas constantes no presente Edital.

O processo seletivo sera de Provas Objetivas e Titulos.

O processo seletivo sera para provimento de vagas para cargos temporarios e cadastro reserva;

A distribuicdo de vagas para os cargos de provimento temporario encontra-se no ANEXO | do
Edital.

O regime dos servidores temporarios é o estatutario.

O cadastro reserva serd composto pelos candidatos que atingirem no minimo 60% (sessenta por
cento) do total de pontos da prova objetiva mais a prova de titulos

DAS INSCRICOES:

As inscricBes serdo feitas exclusivamente pela internet. A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacéo as
quais nao podera alegar desconhecimento.

As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 21 a 28 de junho de 2021.

Procedimentos para inscrigdo por internet:

Para fazer a inscricdo pela internet, no endereco www.consep-pi.com.br, o candidato deve localizar
a Ficha de Inscricdo no link correspondente ao Processo Seletivo Publico de Varzea Grande - P, no
periodo das inscri¢bes. O horario maximo para fazer a inscricdo sera as 18:00 do dia 28 de junho
de 2021.

Apos a inscri¢do o candidato devera gerar o Boleto Bancério e pagar na rede credenciada.

A confirmag&o da inscricdo somente serd efetivada quando o Banco conveniado baixar as inscri¢des
no sistema da CONSEP e isso ocorrerd em no maximo até 5 (cinco) dias apds o término das
inscrigoes.

Apbs a confirmacdo da inscri¢do, o candidato ndo podera alterar o cargo e unidade administrativa
pleiteada.

As solicitacGes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 28 de junho de 2021 nédo
serdo aceitas.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancéario na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
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2.3.7. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de devolugdo da importancia pagaem hipotese

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

V.
2.10.

alguma, salvo em caso de cancelamento do processo seletivo, por conveniéncia ou interesse da
administragdo municipal.

O presente Processo seletivo Publico sera regido por este Edital e a inscricdo do candidato implica
no conhecimento e na expressa aceitacdo das normas e condi¢des nele estabelecidas, em relacdo as
quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

O candidato podera obter informacdes referentes ao processo seletivo Pablico no endereco
eletrébnico www.consep-pi.com.br ou por  e-mail
seletivovarzeagrande2021@gmail.com.

A CONSEP ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, tais como falhas de comunicagdo e congestionamento que impossibilitem a
transferéncia de dados ou falhas por parte do correspondente bancario.

As solicitacfes de inscri¢des via internet cujos pagamentos forem efetuados ap6s a hora e data
estabelecidas no subitem 2.3.1 ndo serdo acatadas, independentemente do motivo da perda do prazo.
Seré concedida isencdo da Taxa de uma Inscri¢cdo para os candidatos que solicitarem por e-mail
seletivovarzeagrande2021@gmail.com até o dia 22.06.2021. Neste e-mail, obrigatoriamente, deve
contar com o assunto “Isen¢do — Nome do candidato — Nome do cargo” e que se enquadrarem em uma
das seguintes condicdes:

Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico de
que trata o Decreto n° 6.135/2007;

For membro de familia de baixa renda, assim considerada: aquela que possua renda familiar mensal
per capita de até meio salario minimo, ou aquela que possua renda familiar mensal de até trés
salarios minimos; considerando-se renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos
por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no célculo aqueles percebidos dos Programas
Sociais do Governo Federal.

A isencdo de que trata o item 2.8. sera solicitada mediante requerimento do candidato (Anexo VI)
contendo:

Comprovacdo do cadastro do Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico e
declaracdo, sob as penas da lei, que é membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto N°
6.135/2007;

Copia da carteira de identidade;

Boleto gerado ap0s inscricdo do candidato no site da CONSEP. (Candidato ndo precisa pagar o
boleto).

Copia do comprovante de residéncia;

A solicitacdo de isencdo devera ser enviada para o e-mail seletivovarzeagrande2021@gmail.com.

e 0s demais documentos até o dia 22.06.2021.

2.11. A auséncia de qualquer um dos documentos e informagdes contidas nos itens 2.8. e 2.9. o candidato

2.12.

2.13.

3

tera a isencdo indeferida.

A relacdo com as solicitagbes de inscri¢des isentas deferidas serd publicada no site da CONSEP
(www.consep-pi.com.br) até dia 23.06.2021.

A Comissdo Organizadora publicara, no site da CONSEP e da Prefeitura, a relagdo dos candidatos
com inscricdes deferidas, incluindo os isentos, portadoras ou ndo de deficiéncia fisica, devendo,
pois, ser consideradas indeferidas aquelas inscricdes, cujo nome do candidato ndo constar na
referida relacdo. A data da publicacdo serd até dia 29.06.2021.

DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo sera de provas objetivas e titulos.

3.2.

O processo seletivo versara sobre Conhecimentos de Lingua Portuguesa, Fundamentos da
Educacdo, Conhecimentos Regionais, Conhecimentos Gerais (Atualidades do Brasil e do Mundo) e
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Conhecimentos Especificos, conforme tabela constante no item 4.3.

3.3. O processo seletivo sera realizado para todos os candidatos devidamente inscritos e podera ser
realizado em datas ou horarios diferentes, dependendo do nimero de candidatos inscritos.

3.4. O candidato ndo poderd, sob pena de eliminacéo, ausentar-se em definitivo da sala de provas antes de

decorrida 1 (uma) hora do inicio das provas.

3.5. O candidato ao ingressar na sala de aplicacdo de provas devera retirar a bateria do celular.

4. DAS PROVAS

4.1. A prova objetiva serd de carater eliminatorio e classificatorio, valera 100 (cem) pontos e abrangera
0s objetos de avaliacdo constantes do subitem 4.3 deste edital.

4.2. As provas objetivas serdo realizadas dia 11 de Julho de 2021, a partir das 9:00 (horério local) com
trés horas de duracdo, sendo este horario (9:00) o limite para ingressar no local de aplicacdo das
provas. Os locais de aplicacdo das provas objetivas serdo divulgados até dia 05 de Junho de 2021,
no site da Prefeitura de VVarzea Grande - Ple no site www.consep-pi.com.br.

4.3. A prova objetiva serd composta conforme discriminacéo abaixo:

4.3.1. Professor de Educacédo Infantil, Professor dos anos Iniciais, Professor de Matematica, Professor de

Historia, Professor de Ciéncias, Professor de Inglés e Professor de Educacgdo Fisica, Psicopedagogo.

DISCIPLINA N°.QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 05 2,0 10
Conhecimento de LDB e Fundamentos da Educacao 10 3,0 30
Conhecimentos Regionais e Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 10 5,0 50
TOTAL 30 100
4.3.2. Professor de Lingua Portuguesa
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Conhecimento de LDB e Fundamentos da Educacao 10 3,0 30
Conhecimentos Regionais e Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 15 5,0 50
TOTAL 30 100

4.4. O candidato devera comparecer ao local de aplicacdo da prova, munido de caneta esferografica
(transparente), com tinta azul ou preta escrita grossa, com pelo menos 1 (uma) hora de antecedéncia
do inicio das provas.

4.5. E obrigatoria a apresentacdo de documento de identificacdo original com foto pararealizacdo das
provas. Consideram-se como documentos validos para identificacdo do candidato: cédulas de
identidade (RG) expedidas pela Secretaria de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relagdes
Exteriores e Policias Militares; pela Policia Federal; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
emitida apds 27 de janeiro de 1997; Certificado de dispensa de Incorporagdo; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteiras Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da lei n® 9.503,
de 23 de setembro de 1997;

4.6. N&o poderd ingressar no local de aplicagdo da prova o candidato que se apresentar apds o horério
estabelecido, bem como aquele que ndo apresentar documentagdo exigida (Documento de
identificacdo), conforme item 4.5.

4.7. O candidato s6 poderd sair da sala de exame devidamente autorizado e acompanho de fiscal

credenciado nos casos de necessidades fisiologicas e de emergéncias médicas que possam ser
atendidos no Posto Médico indicado pela Comisséo Organizadora do Processo seletivo Publico. O
candidato que se ausentar da sala de exame sem a devida autorizacdo sera automaticamente
eliminado do certame.
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4.8. Durante a realizacdo das provas ndo se admitird quaisquer tipo de comunicacdo entre candidatos e
nem sera permitida a utilizacdo de lapis, caneta de material ndo transparente, lapiseira, borrachas,
livros, manuais, impressos, anotacfes e quaisquer dispositivos eletrbnicos, tais como: maquinas
calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen
drives, mp3 ou similares, gravadores, relogios digitais, alarmes de qualquer espécie ou qualquer
transmissor, gravador ou receptor de dados e imagens, videos e mensagens.

4.9. Ao término da prova escrita, o candidato devera entregar ao fiscal o Caderno de Provas e o Cartdo
Resposta, este devidamente assinado conforme orientacdo no proprio cartdo, bem como assinar a
folha de frequéncia.

4.10. A ndo assinatura na folha de frequéncia e no cartdo resposta pelo candidato, bem como a nédo
entrega do Caderno de Provas de acordo com o item 4.9, implicam na exclusdodo mesmo no certame.

4.11. O candidato somente podera levar o caderno de provas quando faltar 1 (uma) hora para o seu
término. O candidato que sair da sala de aula antes do horario de que trata o presente item, ndo
podera retornar para buscé-lo. As provas ndo serdo disponibilizadas no site da CONSEP, podendo o
candidato solicita-la por e-mail dentro do prazo recursal, conforme item 12.3 do presente Edital.
Apds esse prazo, ndo serdo enviadas provas por e-mail.

4.12. DAS PROVAS DE TITULOS

4.12.1. A PROVA DE TITULOS sera exclusivamente para os candidatos que atingir no minimo 60 %
(sessenta por cento) do total de pontos da prova objetiva, e valerda no maximo 10 (dez) pontos
distribuidos da seguinte forma:

TITULO PONTOS POR TOTAL DE
AREA PONTOS POR
AREA
4.12.1.1. Doutorado na area pela qual esta concorrendo 3 3
4.12.1.2. Mestrado na area pela qual esta concorrendo 2 2
4.12.1.3. Pos-Graduacdo: Especializacdo na area pela qual 1 2
esta concorrendo.
4.12.1.4. Participacdo em Cursos, Seminarios, Jornadas, 0,5 0,5
Treinamentos, nos ultimos 5 (cinco) anos contados até a data
de inicio das inscricdes, desde que relacionados com o cargo
pelo qual fez a opcdo no ato da inscricdo com carga horéria
minima de 40 (quarenta) horas.
4.12.1.5. Participacdo em Cursos, Seminarios, Jornadas, 0,5 1,0
Treinamentos, nos Ultimos 5 (cinco) anos contados até a data
de inicio das inscri¢des, desde que relacionados com o cargo
pelo qual fez a opcdo no ato da inscrigdo com carga horéria
acima de 40 (quarenta) horas até 80 (oitenta) horas.
Participacdo em Cursos, Semindrios, Jornadas, Treinamentos, 1,5 1,5
nos ultimos 5 (cinco) anos contados até a data de inicio das
inscri¢Oes, desde que relacionados com o cargo pelo qual fez
a opcdo no ato da inscricdo com carga horaria acima de 80
(oitenta) horas.
Total 10

4.12.2. Os titulos de que trata o item 4.12.1, sé serdo avaliados contados da data de colagdo de

grau do curso, mediante apresentacio do Diploma, Certidao ou Certificado de
Conclusao do Curso reconhecido pelo MEC pelo qual o candidato esta concorrendo,
que devera ser enviado junto com os titulos. Os titulos de que trata o presente item
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deverdo ser apresentados em fotocdpia autenticada em cartério ou por servidor publico
municipal.

4.12.3.A prova de titulos tera carater classificatério e somente os candidatos classificados

conforme item 4.12.1 terao seus titulos avaliados.

4.12.4.0 candidato devera, obrigatoriamente, utilizar o formulario constante no Anexo VIII para

envio de titulos, sob pena de ndo serem acatados.

4.12.5.0s Titulos de que tratam o presente item deverdo ser entregue no dia 26 de Julho de

6.2.
6.3.

6.4.

2021, na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer de Varzea Grande/PI,
no horario das 9:00 as 12:00, localizada na Av. Luiz Honério de Oliveira, SN - Centro,
Varzea Grande - PI.

OS CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
Os cargos e seus respectivos Contetidos Programaticos encontram-se no Anexo Il do presente
Edital.

DA CLASSIFICAQAO FINAL

Sera Aprovado/Classificado o candidato que atingir no minimo de 60% (sessenta por cento) do total

de pontos da prova objetiva acrescido da Prova de Titulos.

A pontuacéo total sera compreendida com a soma da prova objetiva e de titulos.

O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em ordem

decrescente de pontos, observado o percentual minimo da prova conforme estabelece o subitem 6.1.
Havendo candidatos com a mesma pontuacdo, serdo adotados sucessivamente 0s seguintes critérios

de desempate:

6.4.1 Maior idade (Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741/2003) para candidatos acima de 60 anos;
6.4.2.Maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos;
6.4.3.Maior idade (Candidatos com menos de 60 anos);

DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E POSSE

O provimento do candidato aprovado sera feito se atender os seguintes requisitos:

Ter sido candidato aprovado no processo seletivo;

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos dos incisos | e Il e § 1° do artigo 12 da Constituicdo da Republica e
do Decreto n° 70.436/72, respectivamente;

Estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos, e militares para 0s
do sexo masculino;

Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

Declaragdo de ndo ter sofrido condenacgdo criminal com pena privativa de liberdade transitada em
julgado ou qualquer condenacdo incompativel com o cargo pretendido;

Declaracdo de ndo ter sido demitido, nos ultimos 5 (cinco) anos do servi¢o publico por intermédio
de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “a bem do servico publico”;

Gozar de boa saude fisica e mental;

Atestado médico comprovante higidez fisica e mental do candidato, expedido pela junta meédica
nomeada pelo Prefeito Municipal de Varzea Grande/Pl exclusivamente para este fim.

Apresentar comprovacdo dos requisitos necessarios previstos no Quadro de disponibilidade de
vagas constantes no Anexo | do presente Edital;

Apresentar comprovante de registro no Conselho da Categoria devidamente atualizado;

Declarar, mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista no Anexo Il
deste Edital.
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Declaracéo de bens;

Declaracdo de ndo acumulacéo ilegal de cargo publico nos termos da Constituicdo Federal.

A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do, provas ou nomeacdo do candidato, desde que
constatada falsidade de declaracdo ou irregularidade na realizacdo das provas ou nos documentos
apresentados.

Declaracdo de que ndo acumula mais de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho nas esferas
municipais, estaduais e federais e particular.

Os candidatos deverdo apresentar a fotocOpia e original dos comprovantes/declaracdes e 2 fotos
3x4.

N&o serd dado outro prazo para os candidatos que ndo apresentarem a devida documentagdo no
prazo estabelecido no Edital de Convocacéo.

A nomeacdo dos candidatos obedecera & ordem de classificacdo, ficando condicionada as
necessidades da Prefeitura de Varzea Grande- PlI.

DA VALIDADE E CONTRATAQAO

O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (ano) ano a contar da data desua homologacéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

Os primeiros 03 (trés) meses de vigéncia do contrato serdo considerados periodo de experiéncia e a
perduracdo do contrato nos meses seguintes somente se confirmardo de acordo com o Desempenho
Pedagogicos pelo qual o candidato sera submetido.

DAS VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncias serdo asseguradas o direito de se inscrever no processo seletivo
publico, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos para provimento do cargo, cujas
atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia que é portadora, e a elas sdo reservadas 10 % (dez
por cento), em face da classificacdo obtida.

Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas categorias descritas no art. 4°
do Decreto n° 3.298/99, in verbis:

Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de funcbes (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de2004);
Deficiéncia auditiva perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada
pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo dptica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condicgdes anteriores (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
Comunicacéo;

Cuidado pessoal;

Habilidades sociais;

Utilizagdo dos recursos da comunidade (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de2004);

Saude e seguranga;

Habilidades académicas;
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g) Lazer;
h)  Trabalho;

4.  Deficiéncia multipla — associa¢édo de duas ou mais deficiéncias.

9.3. Sera considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com 0s
padrdes mundialmente estabelecidos.

9.4. No ato da inscri¢do via internet, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, na ficha de
inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia de que é portador, enviando para a CONSEP o laudo
medico, juntamente com o Requerimento de Candidatos com Deficiéncia conforme modelo
constante no Anexo IV, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
causa provavel da deficiéncia. N@o serdo aceitos atestados ou declara¢des como comprovacao de
deficiéncia fisica. A data de envio do Laudo Médico sera até dia 24.06.2021.

94.1.0 Laudo de que trata o presente item deverdA ser enviado para o e-mail
seletivovarzeagrande2021@gmail.com

9.5. Caso o portador de deficiéncia necessite de atendimento especial para se submeter a prova, devera
requerer no ato da inscrigdo, indicando as condi¢Oes diferenciadas de que necessita para realizacéo
das provas, conforme Anexo IV do Edital, caso contrario, ndo a tera preparada sob qualquer
alegacdo.

9.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas
devera requeré-lo no ato da inscricdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

9.7. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicOes previstas nos itens anteriores,
participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos no que
concerne ao Conhecimento das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario, ao local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

9.8. O candidato portador de deficiéncia, se classificado no Processo seletivo Publico, tera seu nome
publicado em lista a parte.

9.9. Na falta de candidatos classificados para as vagas oferecidas as pessoas comdeficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais, com estrita observancia a ordem de classificacéo.

9.10. O laudo médico tera validade somente para este Certame e ndo serd devolvido, assim como nao
serdo fornecidas cépias.

9.11. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores implicara na perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

10. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO:

10.1. Seré excluido do Certame, em qualquer de suas fases, inclusive na investidura do cargo, o candidato
que:

a) Durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunicagdo com outro candidato,
verbalmente ou por escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando lapis, caneta de
material ndo transparente, lapiseira, borrachas, livros, manuais, impressos, anotacfes e quaisquer
dispositivos eletronicos, tais como: maqguinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen drives, mp3 ou similares, gravadores, relogios,
alarmes de qualquer espécie ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados e imagens,
videos e mensagens.

b)  Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

c)  Nao atender as determinagdes regulamentares do Edital que trata do Processoseletivo Publico;

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissdo Organizadorado Processo
seletivo Publico ou com a equipe auxiliar;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para suarealizacéo;
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f)  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem a autorizagcdo e/ou acompanhamento dofiscal,

g)  Descumprir as instru¢fes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ouna folha de
rascunho;

h)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamentoindevido.

i)  Usar durante a aplicacdo da prova boné ou éculos escuros, exceto os candidatos com conjuntivite,
que devera ser comprovado com atestado médico.

j)  Tenha parentes consanguineos até o primeiro grau, ou por afinidade, com os membros da
Comissao Organizadora do Processo seletivo.

k)  For surpreendido com o toque do celular, durante a realizagéo da prova, independentemente de ter
atendido ou néo.

11. DAS MEDIDAS DE SANITARIAS E SEGURANCA

11.1. Dos Centros de Aplicacéo de Provas (Escolas) para realizacio das provas:

11.1.1. Os Centros de Aplicacdo de Provas serdo limpos e higienizados no dia anterior ao da aplicacédo das
provas.

11.1.2. No(s) dia(s) de prova sera(do) mantido(as) zelador(as) responsavel(eis) pela limpeza prévia,
durante e apos a sua realizagdo, abrangendo todas as dependéncias dos Centros de Aplicacdo de
Provas, em especial as salas e 0s banheiros.

11.1.3. No(s) dia(s) de prova devera(ado) o(s) candidato(s) levar dgua mineral em garrafa ou copo de
plastico, transparente, para fins de reduzir, em razdo da Pandemia, a circulacdo de pessoas apenas
para essa necessidade. Para o uso dos bebedouros pelos candidatos, fiscais e coordenadores, nos
Centros de Aplicacao de Provas, serdo disponibilizados copos descartaveis.

11.1.4. Todas as salas que forem utilizadas no dia da prova deverdo ter suas janelas e portas abertas e
assim mantidas durante todo o periodo de ocupagdo, bem como sua capacidade de candidatos
reduzida.

11.1.5. O trajeto do candidato até o local de realizacdo da prova, assim como sua acomodac¢do no interior
das salas, obedecera, rigorosamente, o distanciamento entre os candidatos.

11.1.6. Dos Fiscais, Coordenadores e Zeladores:

11.1.7. Os Fiscais de salas e corredores, os Coordenadores da CONSEP e os Zeladores deverdo usar

mascaras de protecdo facial e estes ultimos fardo uso, também, de luvas de latex, avental e toucas.

11.2. Do ingresso no Centro de Aplicacdo de Provas pelos candidatos:

11.2.1. Para ingressar no Centro de Aplicacdo de Provas, o candidato deverd usar, obrigatoriamente,
mascara de protecdo facial e levar consigo, alcool gel 70% em frasco transparente.

11.2.2. Na entrada do Centro de Aplicacdo de Provas, o fiscal volante recepcionard o candidato, aferira
sua temperatura com termdmetro e verificara se estd fazendo uso de méascara facial e portando o
alcool gel 70%.

11.2.3. O candidato que apresentar temperatura acima de 37 graus sera colocado em salaisolada.

11.2.4. Sera disponibilizado alcool em gel na entrada dos Centros de Aplicacdo de Provas para assepsia
no local.

11.2.5. Apos o ingresso do candidato nos Centros de Aplicacdo de Provas, serd a ele vedado permanecer
pelos corredores e patios, devendo se deslocar diretamente para as suas salas.

11.3. Do ingresso dos candidatos nas salas de aplicagio de provas:

11.3.1. Antes de ingressar na sala de aplicacdo de prova, devera o candidato formar uma fila a sua porta,
obedecendo a um distanciamento minimo de 1,5 metros do outro candidato, e, em seguida, sera
identificado pelo(s) fiscal(ais).

11.3.2. A identidade do candidato devera ser comprovada nos moldes previsto no Edital, devendo, na
presenca do(s) fiscal(ais), retirar parcialmente a sua mascara para permitir a conferéncia da face
com a fotografia constante do documento de identificacao utilizado.

11.3.3. Feito o reconhecimento, o candidato devera localizar a sua carteira, ja previamente identificada
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obedecendo a ordem nominal da relacéo afixada na porta de entrada da salade aplicacéo de provas.

Da saida para beber agua ou ir ao banheiro:

11.4.1. O candidato, antes de ingressar na sala de aplicacdo de provas, podera fazer uso dos banheiros e

bebedouros;

11.4.2. Apo6s o ingresso do candidato a sala e até 0 momento de entrega das provas, ndosera permitido

ausentar-se da sala de aplica¢do de provas, em nenhuma hipétese.

11.4.3 Apos a entrega das provas pelo(s) fiscal(ais), a saida temporaria do candidato da sala de aplicacdo

de provas dependerd de autorizacdo e serd acompanhado por fiscal(ais) volante(s) ou de
corredor(es).

11.4.4. A CONSEP sugere aos candidatos que levem a sua &gua para evitar a saida constante da sala e o

11.5.

contato com outros recipientes.
Do término da prova:

11.5.1. O candidato que concluir a prova faltando mais de uma hora para o alcance do horario programado

para 0 seu término, podera retirar-se da sala de aplicacdo de provas, sem que lhe seja permitido
levar consigo o caderno de provas.

11.5.2. O candidato que concluir a prova faltando mais de uma hora para o alcance do horério programado

para o seu término, e quiser levar consigo o caderno de provas, podera aguardar, na sua carteira e
em completo siléncio, o horério estabelecido para cessar esse impedimento.

11.5.3. O candidato que concluir a prova faltando menos de uma hora para o alcance do horério

programado para o seu término, podera retirar-se da sala de aplicacdo de provaslevando consigo o
caderno de provas.

11.5.4. O candidato que nao tiver deixado o local de prova com o caderno, podera solicita-lo através do e-

mail seletivovarzeagrande2021@gmail.com dentro do prazo recursal dos gabaritos preliminares.

11.5.5. Apds o término da prova, o candidato devera se retirar da sala e do Centro de Aplicagdo de Provas,

12.
12.1.

12.2.
12.3.
12.4.
12.5.
12.6.
13.

13.1.

13.2.

em silencio, ndo sendo permitido permanecer no prédio e nem ir aobanheiro.

DAS DISPOSICOES GERAIS:
Sera permitido as candidatas que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
levarem acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade e que serad responsavel
pela guarda da crianga;
Durante a amamentacdo, a candidata serd acompanhada de fiscal;
A Comissdo Organizadora do Processo seletivo Publico ndo se responsabilizard por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos
nele ocasionados;
N&o serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apo6s o horério fixado
para o inicio das provas.
N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em
razdo do afastamento do candidato da sala de provas.
Os dois ultimos candidatos de cada sala deverdo sair juntos e assinar o Relatorio de Ocorréncias
juntamente com os Fiscais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscrigédo do candidato implica na aceitagdo expressa das condi¢des constantes do presente Edital
e normas que o regulamentam.

Né&o serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados
no site da CONSEP. Para obter outras informacfes sobreo Processo seletivo o candidato devera ligar
para (86) 9 9981-2866 e (86) 99451-8542 (somente WhatsApp) no horario comercial.
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13.3. O prazo para interposicdo de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas apos a divulgacéo oficial no
site da CONSEP de cada uma das seguintes etapas do Processo seletivo:

a)  Publicacédo do Edital;

b)  Publicacdo do Deferimento do Pedido de Inscri¢éo e Isencéo;

c)  Publicacdo do Gabarito Preliminar;

d)  Publicacdo do Resultado da Prova Obijetiva;

e)  Publicacdo do Resultado da Prova de Titulos;

f)  Publicacdo do Resultado Final do Processo seletivo.

14. Os recursos a que se refere o item 13.3, deverdo ser enviados para o e-mail
seletivovarzeagrande2021@gmail.com. e no seu titulo constar, obrigatoriamente, o assunto:
“Recurso — Nome do candidato — Nome do cargo”. Nao serdo aceitos recursos via fax, enviados
pelos correios ou para outro e-mail.

14.1. Os recursos deveréo atender a todas as suas formalidades.

14.1.1. Somente serdo aceitos os recursos devidamente fundamentados e justificados.

14.1.2. Somente serdo aceitos 0s recursos preenchidos em sua totalidade e devidamente assinados
conforme Formulario de Recurso constante no Anexo V do presente Edital.

14.1.3. Somente serdo aceitos 0s recursos durante o prazo recursal.

14.1.4. Os recursos que nao atenderem aos requisitos anteriores ndo serdo analisados.

14.1.5.Se do exame de recursos resultarem anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuacéo
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

14.1.6. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito preliminar de questdo integrante de
prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentementede terem recorrido.

14.2. O modelo de Requerimento para Pessoa com Deficiéncia e Formulario de Recursos,que em caso de
necessidades deverdo ser utilizados obrigatoriamente os modelos que se encontram anexo ao
presente Edital.

15. O cronograma do processo seletivo consta no Anexo VII.

16. O valor da Taxa de Inscri¢do e carga horaria encontram-se no Anexo I1.

17. A contratacdo temporéaria de que trata o presente Edital foi aprovada pela Lei Municipal N° 155/2011.

18. Os cargos estdo previstos na Lei Municipal N° 030/2016.

19. O Regime de Trabalho dos contratados sera o Regime Estatutario.

20. Ficam impedidos de participar na qualidade de candidato, o cdnjuge, companheiro ou parente, em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau dos membros da Comissdo Organizadora do
Teste Seletivo.

21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico.

Varzea Grande (PI), 11 de junho de 2021

Robert Eudes Nunes de Sousa Segundo
Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS B
CARGOS, REQUISITOS NECESSARIOS, NUMERO DE VAGAS E LOTACAO

COD. CARGOS HABILITACAO VAGAS LOTACAO
01 Professor de Lingua Licenciatura Plena em Lingua 01+CR A critério da
Portuguesa Portuguesa Administracdo
02 Professor de Matematica | Licenciatura Plena em Matematica | 01+CR A critério da
Administracdo
03 Professor de Histdria Licenciatura Plena em Histdria 01+CR A critério da
Administracdo
04 Professor de Ciéncias Licenciatura Plena em Ciéncias 01+CR A critério da
Administracdo
05 Professor de Inglés Licenciatura Plena em Lingua Inglésa] 02+CR A critério da
Administracdo
06 Professor de Educacéo Licenciatura Plena em Educacao 05+CR A critério da
Fisica Fisica Administracdo
07 Professor de Educacéo Curso de Licenciatura Plena em 04+CR A critério da
Infantil Pedagogia ou normal Superior Administracdo
08 Professor Ensino Curso de Licenciatura Plena em 03+CR A critério da
Fundamental anos Iniciais Pedagogia ou normal Superior Administragdo
09 Psicopedagogo Curso de Licenciatura Plena em 02+ CR A critério da
Pedagogia + Especializagdo em Administracdo
Psicopedagogia
TOTAL DE VAGAS 20+CR
ANEXO I
Cargos, Vencimento, Carga Horéaria e Taxa de Inscricdo
N° de Cargo Vencimento R$ Carga Taxa de
Ordem Horéaria | Inscricdo
01 Professor de Lingua Portuguesa Piso Nacional de Salario| 20 hs R$ 60,00
02 Professor de Matematica Piso Nacional de Saléario| 20 hs R$ 60,00
03 Professor de Histdria Piso Nacional de Saléario| 20 hs R$ 60,00
04 Professor de Ciéncias Piso Nacional de Salério| 20 hs R$ 60,00
05 Professor de Inglés Piso Nacional de Salario| 20 hs R$ 60,00
06 Professor de Educacéo Fisica Piso Nacional de Salério| 20 hs R$ 60,00
07 Professor de Educacédo Infantil Piso Nacional de Salério| 20 hs R$ 60,00
08 Professor Ensino Fundamental anos Iniciais [Piso Nacional de Salario| 20 hs R$ 60,00
09 Psicopedagogo Piso Nacional de Salario| 20 hs R$ 60,00
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ANEXO 111
Conteudos Programaticos
OS CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbolos. Os signos linguisticos, significantes e
significados, os conceitos de gramatica. Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e
dissertativos. Coesdo e coeréncia textuais. A coeréncia e o texto da relacdo entre coeréncia e coesao.
Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa. Coesdo no periodo composto, o papel dos elementos
de coesdo; A coesdo referencial. Formas remissivos gramaticais presos; Formas remissivos
gramaticais livres; Formas remissivos lexicais e nominalizacbes; Coesdo sequencial; Sequenciacao
Parafrastica; Recorréncia de termos; Recorréncia de conteldos semanticos - parafrase; Recorréncia de
tempo e o0s aspectos verbal, Sequenciacdo frastica; Procedimentos de manutencdo tematica;
Progressao tematica. O vocadbulo formal, analise mdrfica: principios Basicos e Auxiliares; Tipos de
morfemas. Estrutura: Formacdo do vocabulo; Tipos de derivacdo; Processos de Composicao; Outros
processos de formacdo de palavras; Flexdo nominal e verbal; Concordancias verbal e nominal,
Periodo simples e composto; Termos da oracdo: Essenciais integrantes e acessorios. Tipos de oragoes;
Sintagma e seus tipos; Oracbes coordenadas e subordinadas; Oracdes independentes coordenadas
entre si; OracOes ou periodo interferentes; Oracdes subordinadas.

CONHECIMENTOS REGIONAIS E GERAIS

PARA TODOS OS CARGOS

Véarzea Grande — Geografia, Histdria, Cultura e Atualidades. O Brasil e o0 mundo. Os ultimos
acontecimentos.

LDB/FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

Lei 9394/96 (LDB) Atualizada; Diretrizes Curriculares Nacionais; Pardmetros Curriculares
Nacionais- PCNs(historicos, principios, fundamentos e finalidade)ConcepcGes e Tendéncias
Pedagdgicas Contemporaneas: Projeto Pedagdgico Tradicional, Projeto Pedagdgico Escola Nova,
Projeto PedagoOgico Tecnicista, Projeto Pedagdgico Progressista; ConcepcGes da teoria sécio
construtivista; Planejamento Escolar Elaboracdo de planos de ensino e de projetos; O planejamento
escolar como organizador da acdo educativa; Contribuicdes da Psicologia para o processo de ensino
aprendizagem na Educagdo; Sistemas de Ensino; Instituicbes de Ensino; Avaliagdo Escolar
(concepcdes, fungdes, instrumentos). A Escola e sua funcdo social. Novas Tecnologias (funcdo e
apoio na pratica pedagogica); Processo de ensino aprendizagem nas dimensdes cognitiva, socio
afetiva e Cultural; Gestdo Escolar e Processo Politico Pedagdgico numa perspectiva de inclusao,
autonomia e qualidade social; Constituicdo de competéncias e processo de avaliacdo da
aprendizagem; Objetivos gerais do ensino fundamental; Principios da Gestdo Democréatica do Ensino;
Fins da Educacdo; Responsabilidade e dever dos pais; Principios do Ensino; Responsabilidades da
Unido, Estados e Municipios; Educagdo Especial; Profissionais da Educagdo; Composicdo dos niveis
escolares.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbolos. Os signos linguisticos, significantes e
significados, os conceitos de gramatica. Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e
dissertativos. Coesdo e coeréncia textuais. A coeréncia e o texto da relacdo entre coeréncia e coesao.
Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa. Coesdo no periodo composto, o papel dos elementos
de coesdo; A coesdo referencial. Formas remissivos gramaticais presos; Formas remissivos
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gramaticais livres; Formas remissivos lexicais e nominalizagOes; Coesdo sequencial; Sequénciacdo
Parafrastica; Recorréncia de termos; Recorréncia de contetdos semanticos - parafrase; Recorréncia de
tempo e os aspectos verbal; Sequénciacdo frastica; Procedimentos de manutencdo temaética;
Progressdo tematica. O vocabulo formal, analise morfica: principios Basicos e Auxiliares; Tipos de
morfemas. Estrutura: Formacao do vocabulo; Tipos de derivacdo; Processos de Composi¢do; Outros
processos de formacdo de palavras; Flexdo nominal e verbal; Concordancias verbal e nominal;
Periodo simples e composto; Termos da oracdo: Essenciais integrantes e acessorios. Tipos de oragoes;
Sintagma e seus tipos; Oracbes coordenadas e subordinadas; Oracles independentes coordenadas
entre si; OracGes ou periodo interferentes; Oracdes subordinadas.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Algebra: conjunto — conjunto numérico; funcdes do 1° e 2° grau; funcdo exponencial; funcéo
logaritmica; progressbes aritméticas e geométricas; matrizes; determinantes; sistemas lineares,
analises combinatdrias; probabilidade; nimeros complexos; equacBes polinomiais. geometria: plana,
analitica;. trigonometria: circunferéncia ; fungdes trigonométricas matematica financeira:
porcentagem, juros simples e juros compostos. calculo: limite, derivada e integral.

PROFESSOR DE HISTORIA

Histéria do Piaui - Piaui: o tempo e o espaco de sua formacdo histérica ou a formacdo da
territorialidade econdmica, politica e cultural. A ‘guerra ao gentio’ e a posse colonial da terra. O gado
e a agricultura constituindo o espaco social da producdo. Oeiras: uma cidade-capital para os ‘sertdes
de dentro’. A adesdo provincial ao Império de Pedro I: agdo politica e refrega no campo de batalha.
De Oeiras para Teresina: sonhos de inserir 0 Piaui nas linhas de desenvolvimento do Brasil e do
mundo. A economia do gado da lugar ao extrativismo da borracha de manigoba e da cera da carnauba.
Intentos de modernizacdo com o advento da Republica. Anos 1930/40: interventorias inovadoras e
repressao. Histdria do Brasil — producdo do conhecimento histérico; o nordeste agucareiro; a politica
externa do segundo reinado; a era Vargas; a republica dos militares. Historia Geral — as sociedades
mesopotamicas; o feudalismo; primeira e segunda guerra mundial; o estado nacional e o absolutismo;
a globalizacdo da economia. Histéria Geral: O Oriente Médio: da Babildnia a Saddam. Hebreus: do
Patriarcado a Diaspora. A cidade classica e culta do mundo do Mediterraneo. Roma imperial: crise e
cristianizacdo. A sociedade feudal européia. Da serviddo ao trabalho por salario. Portugal: de
Provincia de Roma aos empreendimentos maritimos da Renascenga. Mercantilismo e colonizag&o.
Franga, 1789: qual revolugdao? O século XIX e a ‘primavera dos povos’. Guerra e revolucdo
inauguram o século XX: o conflito 1914-18 e a Revolugdo de Outubro na Russia. O Eixo e as
poténcias contra o Eixo: o mundo ficou partido depois. A queda do Muro de Berlim e a histéria do
tempo presente

PROFESSOR DE CIENCIAS

Ecologia. O ar e 0 meio-ambiente. A 4gua e 0 meio-ambiente. Rochas, minerais e 0 meio-ambiente. O
solo e o meio-ambiente. Os recursos naturais € 0 meio-ambiente. O universo em que vivemos. O
mundo dos seres vivos Animais vertebrados e invertebrados. As plantas: sistematica e organografia.
Reinos da Natureza. Fungos, Protista, moneras e virus. Os seres vivos no ambiente: a organizacao dos
seres vivos. Como a vida é organizada. Comecando pela menor parte: a célula; da célula ao tecido; o
ciclo vital do corpo humano. O organismo humano na relagdo com o ambiente. Os sistemas que
coordenam tudo: impulsos elétricos e substancias quimicas. A matéria. Quimica. Elementos da tabela
periodica. Caracteristicas dos elementos. Ligacfes quimicas. Compostos quimicos: organicos e ndo
organicos. A manutencao da vida: os alimentos e a vida. A perpetuacdo da espécie. O perigo a que a
vida esta sujeita. Fisica. O movimento: posi¢do, velocidade, aceleracdo. A forca: a relacdo com o
movimento, a relagcdo com a trajetdria. O trabalho: a relacdo com deslocamento. A poténcia: a relacéo
com o trabalho e com a velocidade. O impulso: a relagdo com a forga A quantidade de movimento: a
relacdo com a velocidade. O calor: a relagdo com a temperatura, com a dilatacdo e com o trabalho. A
luz: fendmenos mais comuns — reflexéo, refracdo e difracdo. A luz: a relacdo com a visdo — miopia,
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vista cansada e astigmatismo. A luz: instrumentos. As ondas: formas de energia representaveis por
ondas. Eletricidade: a corrente elétrica, potencial elétrico e energia elétrica. Magnetismo: 0s imés —
aplicacdes.

PROFESSOR DE INGLES

Interpretacdo de textos em lingua inglesa, de acordo com a gramatica normativa. O artigo The. Plural
e género dos substantivos. Substantivos contaveis e ndo contaveis. Pronomes: pessoais, reflexivos,
possessivos e adjetivos. Uso dos quantificadores: many, few, little, a lot of, lots of, a few, a little.
Verbo to be: simple present, simple past and future. Adjetivos e adveérbios. O gerundio e o infinitivo.
Question tag. Os numerais. Preposices. Verbos regulares e irregulares. Reconhecimento dos
aspectos linguisticos e gramaticais. Reading Strategies: cognates and false cognates, repeated words,
non-verbal signals, key words, prediction. Skimming. Scanning. Noun-Phrase or Nominal Group.
Contextual Reference. Discourse Markers. Rhetorical Functions. Artigos: definidos, indefinidos,
outros determinantes. Conjuncdes. Verbos Modais. Discurso direto e indireto. VVoz passiva. Processos
de derivacédo e composicao de palavras: (afixos) prefixos e sufixos. Caso genitivo.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Fundamentos tedricos da Educacdo Fisica: aspectos sécio-filosoficos e historicos. Metodologia de
Ensino da Educacdo Fisica. Didatica da Educacdo Fisica Escolar. Desenvolvimento e Aprendizagem
Motora: Fases do desenvolvimento e da aprendizagem motora; relagdes entre 0 movimento humano e
o desenvolvimento intelectual e afetivo-social. Treinamento Desportivo: principios cientificos,
qualidades fisicas do desporto e periodizacdo do treinamento. Fisiologia do treinamento: salde e
atividade fisica. Medidas e Avaliacdo em Educacdo Fisica. Os desportos: origem e evolucdo histédrica,
técnicas pedagdgicas dos fundamentos, taticas e regras do processo ensino-aprendizagem. Danca:
técnicas do movimento e praticas coreograficas escolares. Higiene aplicada a Educacdo Fisica.
Recreacdo: brinquedos e jogos escolares.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Relacdo entre Educacdo, Escola e sociedade: concepgfes de Educacdo e Escola; funcdo social da
escola; educaco inclusiva e compromisso ético e social do educador. A PRATICA EDUCATIVA
DO PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL: a observacio, o registro e a avaliagio formativa. A
organizacdo e o planejamento do espaco na educacdo infantil. A pedagogia de projetos didaticos. As
relages entre escola e a familia. O comportamento infantil — o desenvolvimento dos afetos e das
relacbes. O compartilhamento da acdo educativa. O cuidar e o educar. OS AMBIENTES DE
APRENDIZAGEM NA EDUCAGCAO INFANTIL: a brincadeira e o desenvolvimento da imaginacéo
e a criatividade. A brincadeira da educacdo infantil nas perspectivas psicossociais, educacionais e
ludicas. Jogos e brincadeiras Letramento. O curriculo e a pedagogia da brincadeira. O
desenvolvimento da linguagem oral. O desenvolvimento das artes visuais e do movimento. O trabalho
como mdltiplas linguagens. A FORMACAO PESSOAL E SOCIAL DA CRIANCA: a crianga, a
natureza e a sociedade. As interagdes crianga/criangca como recurso de desenvolvimento: identidade e
autonomia. Desenvolvimento humano em processo de construgdo: Piajet, Vigotski e Walon. O
DESNVOLVIMENTO DA MOTRICIDADE: a importancia da psicomotricidade na educagédo
infantil. A psicomotricidade no desenvolvimento da crianca. O ludico e desenvolvimento psicomotor.
O papel da educacdo psicomotores nas escolas. A MATEMATICA NA EDUCACAO INFANTIL:
ensinar e aprender matematica na educacao infantil. Espago e forma. Grandezas e medidas. Numero e
sistema de numeracao.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

As linguagens da arte: arte visual danca musica, teatro e artes integradas. A dimensdo do
conhecimento nas linguagens artistica: criacdo e expressdo (fazer), estesia e fruicdo (apreciar) e
critica e reflexdo (contextualizagdo). O sujeito e o seu lugar no mudo; convecges e escalas; mundo
do trabalho; formas de representacdo e pensamento espacial; natureza, ambiente e qualidade de vida;
mundo pessoal; meu lugar no mundo; mudo pessoal: eu, meu grupo social e meu tempo; a
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comunidade e seus registros; o trabalho e a sustentabilidade na comunidade; as pessoas e 0S grupos
que compdem a cidade e o municipio; o lugar em que vive; a nocdo de espago publico e privado;
transformacoes e permanéncias nas trajetorias dos grupos humanos; circulacdo de pessoas, produtos e
culturas; as questdes historicas relativas as migragdes; povos e culturas: meu lugar no mundo e meu
grupo social; registros da historia: linguagens e culturas. ldentidades e austeridade; manifestacoes
religiosas; crencas religiosas filosofia de vida. NUmeros (contagem de rotina, problemas envolvendo
diferentes significados da adicdo e subtracdo; algebra (padrbes figurais e numéricos); geometria;
grandezas e medidas; probabilidade e estatistica (leitura de tabelas e de graficos de colinas simples).

PSICOPEDAGOGO

Educagdo no mundo contemporaneo — as exigéncias de um novo perfil de cidaddo; tendéncias atuais
da educacao; novas demandas para a educacgdo escolar e alternativas de atendimento; quem € o aluno
brasileiro: perfil, expectativas; saberes e praticas voltados para o desenvolvimento de interacdes
sociais, capacidades cognitivas, afetivas, culturais e psicomotoras. Educacao escolar e qualidade de
ensino — diretrizes e fundamentos legais para a educacdo bésica; a escola como efetivo espaco de
aprendizagem e de socializacdo; proposta educacional e pedagdgica da escola: expressdo das
demandas sociais, das caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos; curriculo e
avaliacdo: as dimensdes da avaliacdo institucional e do processo ensino-aprendizagem; a utilizacéo
das tecnologias educacionais a servigo da aprendizagem. Ac¢do psicopedagdgica — a especificidade da
funcdo psicopedagdgica a servico da garantia de educacéo escolar de qualidade como direito de todos.
A aprendizagem e a educacdo: — O aprender - Como? — O n&o aprender - Por qué? — As perturbac6es
na aprendizagem. — Os problemas de aprendizagem. — O alcance da psicopedagogia e a intervencao
psicopedagdgica especifica. Dimensdes do processo de aprendizagem: — As questdes da nao-
aprendizagem. — O fracasso escolar e a busca de solucBes alternativas. — A importancia do
diagndstico. Brasil Constituicdo Nacional 1988 — Artigos: do 5° ao 16; 37 a 41; 59 a 69; 205 a 214;
226 a 230. Brasil Estatuto da Crianca e do Adolescente (lei n°8069 Brasilia 1990). Brasil Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996. Brasil,
Secretaria da Educacdo Fundamental: Referencial Curricular para a Educacdo Infantil —
Brasilia.Brasil, Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de nove anos. Orientacdo para a
inclusdo da crianca.de seis anos de idade. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Basica.
Departamento de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental. Brasilia FNDE, Estacdo Gréafica, 2006.
Parecer CNE/CEB n° 04/98 e Res. CNE/CBE n° 02/98 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental. Parecer CNE/CBE n° 17/01 e Res. CNE/CBE n° 02/01 — Institui os DCN
para a Educacdo Especial. Parecer CNE/CEB n° 11/2000 e Res. CNE/CEB n° 01/2000 — Institui 0s
DCN para a Educacdo de Jovens. e Adultos. Parecer CNE/CEB n° 22/98 e Res. CNE/CBE n° 01/99 —
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil.
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ANEXO IV
Modelo Padréo da Apresentacao de Laudo Médico Para Pessoas com Deficiéncia

REQUERIMENTO PARAPESSOAS COM DEFICIENCIA
PROCESSO SELETIVO PUBLICO: Edital 001/2021

Municipio: Varzea Grande - Pl

Nome do Candidato:

Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, pelo qual apresento
LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID: __

Nome do Médico Responsavel pelo laudo: _ N° do CRM do Médico:_

(OBS: N&o serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveisde correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com Xno local caso necessite deProva Especial
ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de 2021

Assinatura do candidato
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO: Edital 008/2021
Municipio: Véarzea Grande - Pl

Nome do
Candidato:

N° da Inscricdo: Cargo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Referente a Prova Escrita
Contra Indeferimento de Inscri¢éo N.° da(s) questédo (Oes):
Contra Gabarito da Prova Objetiva Gabarito Oficial:

Contra o Resultado da Prova de Titulos |Resposta Candidato:
Contra a Pontuacdo da Prova Objetiva

1.1 Justificativa do candidato — Razoes do Recurso

Obs:

1.  Recurso ndo identificado com nome do candidato, cargo e nimero de inscri¢cdo ndo serareconhecido,
bem como nédo apresentar sua fundamentacao.

2. Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e enviarpor e-mail
conforme previsto no edital.

3. Apresentar documentos que justifiquem o(s) recurso(s).

/ 2021

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA REQUERER ISENCAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social/ Prefeitura Municipal de Varzea Grande
VARZEA GRANDE -PI

Pelo presente, eu

titular do Documento de Identidade n°. Orgéo Emissor ,
CPF n°. NUmero de Identificacdo Social — NIS

com endereco na(o) , Bairro ,
Cidade: , Estado:

Cep REQUEIRO, na forma do item 2.8 do Edital de Processo

seletivo Publico n® 001/2021, isencéo da taxa de inscri¢do, em razdode ser:
( ) Candidato com limitagdo financeira.( ) Estar cadastrado no CadUnico.
(anexar cépia legivel do documento de identidade e informar no campo abaixo o NIS [Numero de
Identificacdo Social], que comprove sua inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, de que trata 0 Decreto Federal N° 6.135/2007

Declaro possuir 0s requisitos necessarios para solicitar isen¢do conforme edital. Declaro estar ciente de
gue, em caso de falsa declaracdo, estarei sujeito as sangdesprevistas no art. 10 do Decreto n° 83.936, de
6 de Setembro de 1979.
NIS/CadUnico: .

1 /2021

Assinatura do Candidato
Parecer da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
() Defiro
() Indefiro

Carimbo e Assinatura
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ANEXO VII
CRONOGRAMA FISICO

ATIVIDADE/ETAPA

DATA/PERIODO

Elaboracédo do Edital do Processo seletivo 31.05 a 10.06.2021
Reunido virtual da Comissdo Organizadora doProcesso seletivo 11.06.2021
para Analise do Edital

Publicacdo do Edital do Processo seletivo no Diério 18.06.2021
Oficial

Periodo de Inscricao 21.06.2021 a 28.06.2021
Periodo de Pedido e Isencdo 21 e 22.06.2021
Publicacdo dos Pedidos de Isencdo DEFERIDOS 23.06.2021
Prazo de recurso contra as isen¢des INDEFERIDAS 24.06.2021
Resultado dos Recursos das isen¢fes INDEFERIDAS 25.06.2021
Publicacdo das Inscri¢cdes deferidas incluindo as isentas (Apds 29.06.2021
término das inscri¢des)

Publicacdo dos Locais de Prova 05.07.2021
Aplicacéo da Prova 11.07.2021
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminar 12.07.2021
Prazo de Recurso contra o Gabarito Preliminar 14.06.2021
Divulgacdo do Resultado da Anélise dos Recursos 19.07.2021
Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais 19.07.2021
Divulgacdo do resultado preliminar da Prova 20.07.2021
Objetiva

Prazo de Recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva 22.07.2021
Divulgacdo do Resultado dos recursos da ProvaObjetiva 23.07.2021
Entrega dos Titulos (Prova de Titulos) 26.07.2021
Resultado da Prova de Titulos 29.07.2021
Prazo de Recursos contra o resultado da Prova de Titulos 02.08.2021
Divulgacdo do resultado dos recursos da Prova de Titulos 03.08.2021
Divulgacdo dos Resultados das Provas de Titulos e Prova Objetiva 04.08.2021
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 06.08.2021




PREFEITURA DE
ESTADO DO PIAUI

»
VARZEA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GRANDE C\P: 06:554.950/0001-44
Praca Juscelino Kubitschek 351 centro
Governo da Reconstrugao Varzea Grande-PlI

ANEXO VIII

FORMULARIO PARA ENVIO DE TiTULOS

A
Comissao Examinadora do Processo Seletivo
Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Processo Seletivo, venho
apresentar a esta Comissao, documentos que atestam qualificacdes, dando margem a contagem de

pontos na prova de titulos conforme sub-item 4.12.1 do Edital.
01-Nome de candidato: N.2 de Inscrigao:

Numero de Documentos Entregues: Cargo:

02-0 candidato na entrega de titulos devera efetua-los subscritos da seguinte forma:
Referente: Documentos Titulos - Prefeitura Municipal de Varzea Grande
CONSEP - Consultoria e Estudos Pedagogicos LTDA.
Nome do Candidato:
Numero de Inscricio: Cargo:
03-Tabela a ser preenchida pelo candidato.

MARQUE COM X A PONTUACAO PLEITEADA:

TITULO PONTOS | Quant. | Total
POR
AREA
4.12.1.1. Doutorado na area pela qual esta concorrendo 3
4.12.1.2. Mestrado na area pela qual esta concorrendo 2
4.12.1.3. Pos-Graduagdo: Especializacdo na éarea pela qual esta 1
concorrendo.
4.12.1.4. Participagdo em Cursos, Semindrios, Jornadas, Treinamentos, nos 0,5
altimos 5 (cinco) anos contados até a data de inicio das inscri¢des, desde
que relacionados com o cargo pelo qual fez a opg¢ao no ato da inscrigdo com
carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.
4.12.1.5. Participagdo em Cursos, Semindrios, Jornadas, Treinamentos, nos 0,5
altimos 5 (cinco) anos contados até a data de inicio das inscri¢fes, desde
que relacionados com o cargo pelo qual fez a opg¢ao no ato da inscrigdo com
carga horaria acima de 40 (quarenta) horas até 80 (oitenta) horas.
Participagdo em Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, nos ultimos 5 15
(cinco) anos contados até a data de inicio das inscri¢cOes, desde que
relacionados com o cargo pelo qual fez a op¢do no ato da inscricdo com
carga horaria acima de 80 (oitenta) horas.
TOTAL DE PONTOS
Pontuacao solicitada pelo candidato:
Pontuacao obtida ap6s analise (ndo preencher este campo):
, de de 2021

Assinatura do Candidato

Responsavel pelo recebimento



