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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2021

O CISNAP - Consorcio Intermunicipal de Saide da Nova Alta Paulista, no uso de suas
atribui¢des legais e na forma prevista no Art. 37 da Constituicio Federal e mediante as condi¢coes
estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais apliciveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que
estardo abertas as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal, pelo Regime
Trabalhista, sob a égide do Regime Geral da Previdéncia, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. supervisionado pela Comissio nomeada nos termos da
Portarian®10/2021.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacdo de CR - Cadastro de
Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. A atribuicdo dos empregos encontra-se dispostas no Anexo Il deste Edital.

1.1.4. Nao serdo fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e
demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacbes no endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E
DEMAIS VANTAGENS.

VAGAS  VENC.
(R$)

Auxiliar Contabil Curso Técnico em Contabilidade reconhecido pelo
40 01+01CR  2.005,45 CRC, ou Curso Superior Completo de Ciéncias
Contabeis com registro no Conselho.

Nomenclatura C/H REQUISITOS MINIMOS

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$ 13,04

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricoes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 01 de julho até as 23 horas e 59 minutos do dia 11 de julho de 2021, através
do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o endereco eletronico
www.Klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢ao, preencher o formulario de inscri¢ao, transmitir os dados
via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 12/07/2021.
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2.2.3. 0 boleto bancario, com vencimento para o dia 12/07/2021, disponivel no endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacao de inscricao on-line;

2.2.4. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do pagamento
do valor da inscricao;

2.2.5. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 12/07/2021,
nao serdao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscrigoes
via Internet nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato deverd preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o
emprego para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua
inscricdo indeferida.

2.2.8. 0 descumprimento das instru¢des de inscrigdo via Internet implicara a nao efetiva¢do da inscricao.
2.2.9. 0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do emprego.

2.2.13. Havera devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: pagamento
realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizagdo, suspensdo ou anulacdo do concurso
publico.

2.2.14. Nao serao aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem
de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
Edital.

2.3 - O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital sé poderd ser admitido no
emprego se atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12
da Constituicao Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagdo ou
certiddo da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do emprego, avaliada por Médico do
trabalho indicado pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentagdo comprobatoria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislacdo em vigor.

2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;
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2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de emprego, emprego ou fung¢do publica,
ressalvados os casos de acimulo previstos na Constituicdo Federal;

3. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1. Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas no Decreto Federal n? 6.593/2008, poderao
solicitar isencdo da taxa de inscricdo a Comissdo Especial, no periodo de 12 a 02 de julho de 2021, através
do preenchimento da Ficha de Solicitacao de Isencao (Anexo III deste Edital) que sera disponibilizada no
site www.Kklcconcursos.com.br. Essa ficha impressa, preenchida e assinada devera ser enviada via e-mail
klcconsultoria@gmail.com. até as 23h59min do dia 02 de julho de 2021.

3.1.1. Podera solicitar a isencdo de taxa de inscri¢ao o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007.

3.1.2. 0 pedido de isencdo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

I - indicagdo do Ntimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

I - declaragdo de que atende a condigao estabelecida no inciso Il do item 3.1.1.

3.1.3. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam os incisos I e Il do item 3.1.2 ou a apresentacao
dos documentos fora dos padroes e forma solicitada, implicard no indeferimento do pedido de isencao.
3.1.4. O resultado da analise da documentagdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo sera divulgado no dia 07 de julho de 2021, pelo site www.Kklcconcursos.com.br.

3.1.5. Os candidatos com isencdo concedida, deverdo fazer sua inscricdo. Os candidatos que tiverem
indeferida sua solicitacdo de inscricao, deverao providenciar no site a impressdo do boleto para pagamento
dentro do prazo estipulado.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia - PcD que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscricado para o emprego em
Concurso Publico, desde que o exercicio do mesmo seja compativel com a sua deficiéncia.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada
emprego.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de modo que a quinta
vaga de cada emprego seja destinada ao candidato portador de necessidades especiais conforme
entendimento do Supremo Tribunal Federal.

4.1.2. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

4.1.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.4. As Pessoas com Deficiéncia - PcD, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal
N2 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscrigcdes, através de ficha de inscricdo especial.
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4.1.5. As Pessoas com Deficiéncia - PcD, ap6s a realizacdo da sua inscri¢ao, deverao encaminhar via e-mail -
Klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 11/07 /2021, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de
identidade (R.G) e opcdo de emprego.

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realizagdo da prova, deverdao encaminhar a
solicitagdo de “condicdo especial”, via e-mail - klcconsultoria@gmail.com - , até o dia 11/07/2021,
devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia da qual é portador.

4.1.7. Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢io especial de PcD, dos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

4.1.9. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como nio PcD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

4.1.11. As Pessoas com Deficiéncia - PcD que ndo realizarem a inscricdo conforme instrucdes constantes
neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

4.1.12. A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 19 de julho de 2021 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricoes
homologadas, assim como o local de realizagcdo das provas. A relacdo sera afixada em Edital no CISNAP -
Consoércio Intermunicipal de Satide da Nova Alta Paulista e disponibilizada no site da empresa
responsavel pela organizagio do Concurso Ptiblico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do
candidato o acesso e verificacao dos locais de prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. 0 Concurso Publico sera de provas escritas objetivas.

6.1.1. A duracdo da prova objetiva sera de até 3h0Omin (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de
validade);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma)
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alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma
opc¢ao assinalada, questdes sem opc¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.
6.1.5. Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que nao seja o
estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser desligados e
deixados sob a mesa do respectivo candidato até o término da prova.

6.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.

6.1.8. Ser3, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacoes: deixar o local
de realizacdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores,
auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas;
estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de
meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no
presente edital e as demais orientagcoes expedidas pela organizacao do concurso.

6.1.9. As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta transparente,
na Folha de Respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma
delas esteja correta.

6.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento
valido para a corregao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11. Em nenhuma hipd4tese havera substituicao da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12. Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poder3, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacido do Fiscal de Sala;

6.1.13. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, depois de transcorrido no minimo
1h00min do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

6.1.14. Em razdo da pandemia do COVID-19 deverao ser adotadas as seguintes medidas no dia de aplicacdo
da Prova Escrita:

- Sera aferida a temperatura na entrada das Unidades Escolares.

- Alcool Gel

- entrada e em todas as salas para os candidatos e aplicadores.

- Alotagdo das salas serd amplamente reduzida em até 30% da capacidade maxima.

- Uso obrigatério da mascara nas intermediacoes e no interior do local de realizagdo das provas.

- Banheiros equipados com sabonete liquido, papel toalha e alcool gel.

- Cada candidato devera levar seu material (caneta, lapis, borracha), pois nao sera emprestado.

- Se o candidato apresentar temperatura acima de 37,5 2C ndo podera realizar o Processo Seletivo, sendo
automaticamente eliminado.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. A avaliacdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatoério. A prova escrita objetiva sera
composta por 40 (quarenta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme
quadro abaixo:
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Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questao Valor total das questdes
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0 pontos
Conhecimentos Gerais 05 2,5 12,5 pontos
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0 pontos
Matematica 05 2,5 12,5 pontos

A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para ser aplicada no dia 25 de julho de 2021, com
inicio as 09h00min.

8.1.1. O local de realizacdo da referida prova sera divulgado no dia 19 de julho de 2021.

8.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do numero de candidatos inscritos ou ainda da situagdo da
pandemia (COVID19) a data e o horario previstos nos itens 8.1. e 8.1.1. poderao ser alterados.

9. DAS NORMAS

9.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execug¢do individual e correta das provas.

9.2. Ndo havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e apos o
fechamento dos portdes nio sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

9.3. Ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo
das provas, exceto no caso de amamentac¢do, podendo ocasionar inclusive a ndo participacao do candidato
no Concurso Publico.

9.3.1. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar
um acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela
guarda da crianc¢a. Ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo a duragdo da prova da candidata.
9.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo
critério da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros
sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam
realizando as provas.

9.5. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que
o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida ap6s a saida do candidato do local de provas.

9.6. Apos o término das provas os candidatos ndo poderao permanecer nas dependéncias do prédio.

9.7. 0 candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa
de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como
desisténcia do candidato e resultara em sua elimina¢do do Concurso Publico.
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10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Na classifica¢do final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia o
seguinte:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscrigdo, nos temos da
Lei Federal n? 10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior niimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

e) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

11. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva serd divulgado no primeiro dia tutil apés a
realizacao da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado no CISNAP - Consoércio
Intermunicipal de Saude da Nova Alta Paulista, publicado no 6rgio de imprensa oficial do municipio e
disponibilizada no site da empresa responsdvel pela organizagio do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados do primeiro dia
subseqiiente a data de publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢cdes ndo homologadas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

12.2. 0 pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico www.klcconc
ursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificacdes:

- nome do candidato;

- ndmero de inscri¢ao;

- numero do documento de identidade ou CPF;

- emprego para o qual se inscreveu;

- a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentacdo ou o embasamento, com as devidas razoes do recurso.

12.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo e os mesmos deverdo conter indicacdo do
numero da questdo, da prova e anexar cOpia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideracao.

12.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentagdo légica e consistente. Em caso de contestacao de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

12.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui ultima instidncia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, nao cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.
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12.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

13. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

13.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatério.

13.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 50,0 (cinquenta) pontos.

13.1.2. O candidato que nao auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Concurso Publico.

13.1.3. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
13.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital.

14. DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR

14.1. Previsto para ser divulgado no dia 05 de agosto de 2021, a partir das 17h00min, mediante edital
afixado no CISNAP - Consércio Intermunicipal de Satide da Nova Alta Paulista e disponibilizado no site da
empresa responsavel pela organiza¢do do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br

15. DO RESULTADO FINAL

15.1. Previsto para ser divulgado no dia 11 de agosto de 2021, a partir das 17h00min, mediante edital
afixado no CISNAP - Consércio Intermunicipal de Satide da Nova Alta Paulista e disponibilizado no site da
empresa responsavel pela organiza¢do do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscri¢do implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

16.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

16.3. 0 6rgao realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes ao concurso.

16.4 - Apo6s 120 (cento e vinte) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas
de respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cépia de seguranca, pelo prazo de
cinco anos.

16.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgio
realizador, apés o resultado final.

16.6. A validade do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério do CISNAP - Consorcio Intermunicipal
de Sadde da Nova Alta Paulista.

16.7. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a contratagcdo. Apesar das vagas existentes, os
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aprovados serao chamados conforme as necessidades locais, a critério do CISNAP - Consorcio
Intermunicipal de Saide da Nova Alta Paulista.

16.8. Ficam impedidos de participar do certame os s6cios da KLC Consultoria em Gestao Publica Ltda., ou
aqueles que possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricao indeferida, e se verificado posteriormente
a homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e
judiciais cabiveis.

16.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de satde e
apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

16.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital serdo resolvidos em comum pelo CISNAP - Consércio Intermunicipal de Saude
da Nova Alta Paulista, através da Comissao Especial de Concurso Publico.

16.11. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dracena - SP, 30 de junho de 2021.

Jéssica Munhoz Manzano Oliveira Ribeiro
Secretaria Executiva do CISNAP
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. Nog¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagdo grafica - estrutura e
formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, emprego - substantivos: classificacdo e emprego - flexdo de género,
numero e grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas,
flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo e grau - numeral: tipos e emprego - pronomes: conceito, classificagdo -
preposicdo - conjungdes - interjeicdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacio - tipos de frases - complementos
verbais e nominais - vozes verbais - oracdes subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal -
regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivagio
prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos, morfolégicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de
palavra - figuras de pensamento - significacdo das palavras - vicios de linguagem.

MATEMATICA

Numeros Radicais: operacdes - simplificacdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 22 grau:
resolucdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacdo de 12 grau: resolugao -problemas de
12 grau; Equacdes fraciondrias; Relacdo e Fung¢do: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 12grau - funcgdo
constante; Razdo e Proporc¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracio de expressdo algébrica; Expressdo algébrica - operagoes;
Expressdes fracionarias - operagbes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fung¢io
exponencial: equacdo e inequacdo exponencial; Func¢do logaritmica; Andlise combinatoria; Probabilidade; Fungio do
29 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Opera¢do com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema
Monetdario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saide e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Literatura, Meio
Ambiente, Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Histdricos e Geograficos do Estado de
Sdo Paulo e do Municipio de Dracena/SP.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR CONTABIL

CONTABILIDADE GERAL: Principios de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. Contas: conceito, fungao,
funcionamento, estrutura, classificacdo das contas, contas patrimoniais e de resultado, Plano de Contas. Patrimonio.
Composic¢do, conceitos, registro, estrutura e mensuracgio dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patriménio Liquido).
Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Balancete de Verificagdo. Apuracdo de Resultados. Corregio
Monetdria. Principais livros e documentos contdbeis, fiscais e comerciais. Escrituragdo. Escrituracdo de operacoes
tipicas. Livros de escritura¢do: diario e razdo. Erros de escrituracdo e suas corregdes. Lancamento. Critérios para
debitar e creditar. Férmulas de lancamento. Retificagdo de langcamentos. Demonstracdes Contdbeis. Elaboragao,
analise e interpretacdo de demonstrativos contabeis. Balango Patrimonial. Demonstragdo do resultado do exercicio.
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Demonstragdo de lucros ou prejuizos acumulados. Demonstragdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido. Demonstragio
dos Fluxos de Caixa. Notas Explicativas as demonstragdes contdbeis. Analise vertical e horizontal (Mensuragdo de
ativos e passivos). CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto, campo de aplicagdo, objetivos e fungio social.
Principios de Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao
Setor Publico. Regimes Contdbeis. Patrimonio Publico. Conceito e composi¢do. Variagdes patrimoniais. Ativo
imobilizado e intangivel. Avaliagdo de itens patrimoniais. Receita. Conceito. Classificagio e Estagios. Aspectos
Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizacdo. Dedug¢des. Rentincia e Destinacdo da Receita. Despesa. Conceito.
Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizacdo. Divida Ativa. Restos a Pagar.
Despesas de Exercicios Anteriores. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Conceito. Objetivo. Estrutura.
Contas do Ativo, Passivo, Varia¢cdes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas. Escrituracdo contdbil de operagdes
tipicas do setor publico. Escrituracdo e Consolida¢do das Contas. Prestagdo de Contas. Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico. Procedimentos Contdbeis Or¢camentarios. Procedimentos Contabeis Patrimoniais. Procedimentos Contabeis
Especificos. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Conceitos. Aspectos Legais. Estrutura. Elaboragdo e
Analise. Balangos Orcamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstra¢do das Variacées Patrimoniais e Demonstragdo
dos Fluxos de Caixa. Lancamentos Contabeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatério Resumido de
Execucdo Orcamentaria e Relatdrio de Gestdo Fiscal. Or¢camento Publico. Conceitos e principios orcamentarios. Ciclo
orcamentario. Elaboracdo da proposta. Estudo e aprovacdo. Execucdo. Avaliacdo. Processo de
PlanejamentoOr¢amento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentdarias - LDO e Lei Or¢amentaria Anual -
LOA. Previsdo, Fixacdo, Classificagdo e Execucdo da Receita e Despesa Publica. Receita Or¢camentdria. Etapas da
Receita Publica. Receita extraor¢amentaria. Créditos or¢camentarios iniciais e adicionais. Escrituracdo Contabil da
Receita Orgcamentaria e extraorcamentaria. Despesa Orgamentaria. Etapas da Despesa Publica. Despesa
extraorcamentaria. Escrituracio da Despesa Or¢amentaria e extraorcamentaria. Divida e Endividamento.
Transferéncias voluntdrias. Lei 4320/64 - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/00) - Lei 8666/93 (Lei de
Licitagdes) e suas alteracdes. Lei 10520/02 (pregdo presencial) e suas alteracdes. Informatica basica: no¢des de
Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet.

ANEXO II - DESCRICAO DOS EMPREGOS

AUXILIAR CONTABIL

- Atuar mediante os principios fundamentais e normas técnicas de contabilidade, conforme legislagao vigente;
II - Atuar perante o Tribunal de Contas;

Il - Auxiliar na administracdo dos repasses adquiridos pelo Consoércio;

IV - Registrar atos e fatos contabeis; controlar o ativo permanente;

V - Realizar langamentos contabeis;

VI - Realizar conciliagdes contabeis, financeiras, com verificagio documental in loco;

VII - Efetuar classificagdo contabil;

VIII - Emitir processos para pagamento;

IX - Manter saldos atualizados dos fornecedores e das contas a pagar;

X - Realizar a gestdo, com administracdo de finangas, custos e fluxo de caixa e empreendimentos de qualquer porte;
XI - Auxiliar na contabilidade geral do Consércio;

XII - Executar a Escritura Analitica de atos ou fatos administrativos;

XIII - Escriturar contas correntes diversas;

XIV - Auxiliar na organizacdo de boletins de receita e despesas;

XV - Conferir balancetes auxiliares;

XVI - Operar com maquinas e sistema de contabilidade em geral;

XVII - Emitir ordem de pagamento, verificando a classificacdo e a existéncia de saldo nas dotac¢des;
XVIII - Emitir Balancetes mensais; emitir Diario;

XIX - Emitir Razao;

XX - Emitir outros relatérios conforme legislacdo vigente;

XXI - Informar processos relativos as despesas;

XXII - Efetuar calculos de reavaliacdo do ativo e de depreciacdo de bens méveis e imoveis;
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XXIII - Organizar relatdrios relativos as atividades, transcrevendo dados estatisticos;

XXIV - Responsabilizar-se por seu trabalho e servicos;

XXV - Assinar balangos, balancetes, e outros documentos contdbeis para presta¢do junto aos 6rgaos de fiscalizacao,
controle e aos municipios consorciados, atender todas as determinagdes da legislagdo contabil, Tribunal de Contas
(Sistema AUDESP e outros procedimentos que vierem a ser implantados);

XXVI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ANEXO III

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Concurso Publico n?2 001/2021, solicito a isencdo do pagamento da taxa de inscricao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

EMPREGO

PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:

NUMERO DO NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA
Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao Concurso
Publico, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n®

001/2021, em especial quanto as disposicdes do item 3 deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentacdes apresentadas é de inteira




CISNAP
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA NOVA ALTA PAULISTA
CNPJ 02.655.907/0001-14
Rua Euclides da Cunha, n° 29 — Telefone (18) 3821-3266

E-mail: secretariaexecutiva@cisnap.sp.gov.br
Dracena/SP

responsabilidade minha, podendo a Comissao Examinadora do Concurso Publico, em caso de fraude, omissao,
falsificacdo, declaracdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da
inscricdo e automaticamente a eliminagdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha
pessoa.

Dracena / SP, ___de de 2021.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissido Examinadora do Concurso Publico.
PROTOCOLO () Deferido
() Indeferido




