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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CATAS ALTAS

DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL DE PSP N° 06/2021 - GABINETE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 06/2021 - GABINETE
(CONTRATACAO IMEDIATA)

O Municipio de Catas Altas, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicBes legais e regulamentares, em
consonancia com o art. 37, IX da Constituicdo Federal, da autorizagdo Legislativa contida na Lei Municipal n°® 512/2016 e do Decreto N° 218/2021,
resolve tornar publico as inscricdes para o Processo Seletivo Publico (PSP) N° 06/2021, destinado ao recrutamento de pessoal, para atender a
necessidade temporéria e excepcional interesse publico do Gabinete do Prefeito e Assessorias.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente PSP visa a selecdo, contratagdo por prazo determinado para atender necessidade da seguinte func¢des publica:

a) Mecénico

1.2. A descricédo da funcdo publica, a habilitagdo minima, a remuneragéo, a carga hordria e a quantidade de vagas encontram-se previstas no ANEXO
| deste edital;

1.3. A coordenagdo de todas as etapas do PSP, inclusive o julgamento de quaisquer recursos, serd de responsabilidade da Comissdo de Processo
Seletivo;

1.4. Todas as etapas do PSP serdo publicadas no portal oficial da Prefeitura Municipal https://portaltransparencia.catasaltas.mg.gov.br/, no quadro de
avisos da Prefeitura e da Cémara Municipal de Catas Altas, e no Diario Oficial do Municipio (http://www.diariomunicipal.com.br/amm-
mg/pesquisar).

1.5. A selecéo e classificagdo serdo realizadas exclusivamente na forma prevista neste edital e os candidatos serdo avaliados e classificados por
analise de titulos e entrevista, e deverdo, em carater eliminatorio, preencher os requisitos para contratagao;

1.6. Para realizagdo do processo seletivo, prevé-se o seguinte cronograma:

Data Ato

07/07/2021 Divulgacéo do Edital

14 a 16/07/2021 Periodo de Inscricdes

19/07/2021 Divulgacéo das Inscricdes Homologadas (Resultado Parcial)
20 e 21/07/2021 Prazo para Apresentacdo de Recurso

23/07/2021 Homologacéo das Inscricdes (Resultado Final)

26/07/2021 Apresentacdo dos Titulos

28/07/2021 Resultado Preliminar dos Titulos

28/07/2021 Divulgacéo do Horario e Local de Realizagdo da Entrevista, por Candidato
29 e 30/07/2021 Prazo para Apresentacdo de Recurso (Titulos)

02/08/2021 Data da Entrevista

04/08/2021 Resultado Final

06/08/2021 Homologagéo

1.7. O cronograma podera sofrer alteragdes, com publicacdo no mesmo local e meio previstos para o edital. Caso a alteracdo acarrete a mudanca de
prazo de etapas do edital e/ou atos a serem cumpridos pelo candidato, esta alteracdo devera se dar com antecedéncia minima de 2 (dois) dias;

1.8. E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os prazos e atos, bem como cumprir todas as exigéncias deste edital;

1.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo do edital, alteragdes, comunicados, resultados e todos os demais
procedimentos que forem publicados no meio de divulgagédo previsto neste edital;

1.10. A convocagdo para contratagdo dos candidatos classificados neste processo seletivo se dard no mesmo enderego eletrénico previsto neste edital,
observando-se exclusivamente a ordem de classificacdo. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagéo;

1.11. A Administracdo Pablica Municipal somente se pronunciara por escrito e por meio de publicagdo no meio eletronico previsto neste edital, bem
como nao enviara qualquer comunicado de forma pessoal ou verbal, e eventuais informagdes verbais nao terdo qualquer validade, especialmente para
fins de intimacdes, publicagdes ou alteracbes dos termos deste edital e ndo servirdo para fundamentar impugnacéo, recurso ou outra defesa;
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1.12. A classificagdo dos profissionais quando contratados para exercicio da fungdo, obedecerd ao disposto no Estatuto dos Servidores Publicos
vigente — Lei Municipal n® 512/2016;

1.13. Os candidatos aprovados se submeterdo ao regime juridico estatutario, ndo possuindo qualquer vinculo efetivo ou permanente com o
Municipio;

1.14. Este processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, contado da data da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica
vez, por igual periodo a critério discricionario da Administracdo Pablica municipal e publicacdo da prorrogacédo nos mesmos enderecos eletronicos
citados;

1.15. A opcdo do candidato por concorrer a fungdo publica prevista neste edital é ato de vontade prépria e, apds o prazo de inscrigdo, ndo cabera
opcédo de mudanca de funcgdo a que se inscreveu;

1.16. Cabe a Secretaria Municipal de Administracdo, no ato da contratagdo, determinar o horério e local de trabalho do candidato;

1.17. As impugnagdes ao edital poderdo ser realizadas, utilizando o formulério constante no anexo IX deste edital, no prazo méaximo de 02 (dois) dias
Uteis ap0s a sua publicacdo e deverdo ser apresentadas, pessoalmente, no horério das 8 as 11 horas e de 13 as 16 horas, em dia de expediente, na
Secretaria Municipal de Administracéo, localizada a Praga Monsenhor Mendes, n° 362, Centro, Catas Altas. N8o sera aceita impugnacdo de outra
forma ou fora do prazo;

1.18. A participagdo neste processo seletivo sera de forma integralmente gratuita, ndo cabendo qualquer taxa, inclusive de inscrigéo.

2. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

2.1. Sao requisitos basicos para ingresso no servigo pablico municipal:

a) nacionalidade brasileira ou naturalizado;

b) gozo dos direitos politicos;

C) quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade e qualificagdo exigida para exercicio das atribui¢des do cargo;

e) idade minima de 18 (dezoito) anos.

2.2. O candidato devera comprovar, na data estabelecida para assinatura do contrato, o preenchimento de todos os requisitos para ingresso de que
trata o item 2.1, assim como demais documentos exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo e
Fazenda.

2.3. Né&o sera contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos comprobatérios exigidos para ingresso no servico publico municipal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. O candidato deveré conhecer, antes de efetuar a inscri¢do, os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
exercicio das atribuicdes do cargo.

3.2. As inscrigBes serdo realizadas pessoalmente, através do preenchimento da Ficha de Inscri¢do, Anexo |1, no periodo de 14 a 16 de julho 2021, no
horério das 8 as 11 horas e de 13 as 16 horas, em dia de expediente, na Secretaria Municipal de Administracéo, localizada & Pragca Monsenhor
Mendes, n° 362, Centro, Catas Altas/MG;

3.3. As inscri¢des poderdo ser realizadas por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato e poderes especiais,
conforme modelo previsto no Anexo VII deste edital.

3.4._0 candidato devera apresentar no ato da inscricdo, documentos originais e copia de RG, CPF e qualificacdo exigida para o cargo, sendo valido
também para as inscri¢des realizadas por intermédio de procurador.

3.5. A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes do formulério de inscri¢do determinard a anulagdo da inscricdo e dos demais atos dela
decorrentes.
3.6. O requerimento de inscri¢do implica na aceitacdo pelo candidato das normas estabelecidas no Decreto N° 218/2021 e neste Edital.

4. DA APRESENTACAO DOS TITULOS

4.1. A 1% etapa do PSP consistird em Prova de Titulos, conforme critérios de pontuagéo previsto no anexo I, de carater classificatorio e eliminatorio.
O candidato que ndo possuir e/ou ndo apresentar titulos esta automaticamente desclassificado deste PSP.

4.2. A apresentagdo dos Titulos sera feita através da entrega de cdpia reprografica dos documentos comprobatorios (Titulos) juntamente com a
apresentacéo dos originais, pessoalmente, na Secretaria Municipal de Administracéo, localizada a Praca Monsenhor Mendes, n° 362, Centro, Catas
Altas/MG.

4.3. Na hipotese de o candidato estar cumprindo isolamento domiciliar por testar positivo ao virus da COVID-19, sindrome gripal ou contato com
paciente positivo para COVID-19 no periodo previsto para entrega dos titulos, a entrega podera ser realizada por terceiros, por meio de procuragdo
especifica para o ato e que, neste instrumento, conste a relagdo completa de todos os documentos que serdo entregues por seu representante,
seguindo o modelo previsto no Anexo V111 deste edital.

4.4. N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam as especificacdes contidas neste Edital.

4.5. A Comissdo de Processo Seletivo podera exigir do candidato, quando entender necessario, outros elementos probatdrios de legitimidade e
legalidade dos titulos apresentados.

4.6. Séo de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e a comprovagao dos titulos.

4.7. As copias reprograficas dos titulos apresentados para a Prova de Titulos constituem acervo do PSP e ndo serdo devolvidas aos candidatos.
4.8. Serdo rejeitados, liminarmente, os titulos apresentados fora do prazo divulgado no Edital.

4.9. Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area.

4.10. Cada titulo serd computado uma Unica vez.

4.11. Nao serdo computados como experiéncia profissional o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudos.

5. DA ENTREVISTA

5.1. A 2% etapa do PSP consistira em entrevista, de carater classificatorio, conforme critérios de pontuagéo previsto no anexo 1V;

5.2. O, local e horério da realizacdo da entrevista serdo divulgados, nos locais mencionados no item 1.4 deste edital, no dia 28/07/2021.

5.3. Os candidatos deverdo se apresentar no local e horario agendados com no minimo 10 (dez) minutos de antecedéncia, munidos de comprovante
de identificagdo com foto.

5.4. A entrevista sera realizada por fiscal com experiéncia na area, pertencente ao quadro de servidores do Municipio.

5.5. Se, na data do agendamento da entrevista, o candidato estiver cumprindo isolamento domiciliar por testar positivo ao virus da COVID-19,
Sindrome Gripal ou contato com paciente positivo para COVID-19, devera o candidato preencher o formulario informativo, através do site
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https://portaltransparencia.catasaltas.mg.gov.br/, onde constara o campo para preenchimento da data de inicio e término do atestado/isolamento
domiciliar.

5.6. Serd agendada uma nova data de entrevista para os candidatos que se enquadram no item acima, e, na data remarcada, deverdo apresentar
original e copia do ATESTADO MEDICO (com CID especifico) e/ou Notificagdo de Isolamento que afirmou a infecgdo por COVID-19, sob pena
de negativa da realizacdo da entrevista.

5.7. O candidato que, na data do reagendamento da entrevista, estiver cumprindo outro atestado e/ou isolamento domiciliar por COVID-19, néo tera
direito a outra oportunidade de entrevista.

5.8. Os candidatos que se enquadrarem no item 5.5. que nao preencherem o formulario informativo na data prevista ndo terdo direito ao
reagendamento da entrevista.

5.9. A lista com o local e horario das entrevistas reagendadas, sera divulgada no Portal da Transparéncia e no Diario Oficial do Municipio.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatdria,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo de experiéncia atuando no servigo publico ou privado;
b) candidato com maior idade.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. Até o dia 04 de agosto de 2021 sera publicada a relacéo final dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de pontuagdo, salvo se houver
readequacéo do calendério/cronograma do Item 1.6.

7.2. A lista contendo o resultado final sera integralmente divulgada nos locais mencionados no item 1.4 deste Edital.

7.3. Concluidas todas as etapas do PSP, a Comissdo o encaminhard ao Prefeito para homologacéo, no prazo de até 4 (quatro) dias.

7.4. Homologado o resultado final do PSP, passara a fluir o prazo de validade do PSP.

08. DA CONVOCACAO

8.1. Os candidatos serdo convocados de acordo com a conveniéncia e necessidade municipal, seguindo a ordem de classificagdo final.

8.2. O candidato é exclusivamente responsavel por manter seus dados pessoais atualizados no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragdo e Fazenda durante o prazo de validade do PSP.

8.3. O candidato aprovado e convocado devera se apresentar ao Departamento de Recursos Humanos, em até 3 (trés) dias Uteis, onde receberd as
instrucdes para admissdo.

8.4. Perdera automaticamente a vaga oferecida o candidato que ndo se no prazo estipulado ou ndo apresentar a documentacdo conforme prazo
previsto na convocagdo realizada pelo Departamento Pessoal.

8.5. A convocagdo serd realizada mediante publicacdo de ato administrativo no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura, podendo
ainda, a Administracdo Municipal diligenciar para convoca-los por outros meios.

9. DOS DOCUMENTOS PARA ADMISSAO:

9.1. O candidato devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos no prazo estabelecido, munido dos documentos (originais e copias)
relacionados abaixo sob pena de decadéncia ao direito de contratacéo.
a) Atestado médico;

b) Carteira de Identidade;

c) CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

f) Certificado de Reservista; (sexo masculino)

g) Cartdo PIS/PASEP;

h) Certiddo de Casamento;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14anos;

j) Cartdo de Vacina dos Filhos;

k) Cartdo de Grupo Sanguineo;

1) Comprovante de Residéncia;

m)Comprovante de Escolaridade de acordo com o cargo;

n) Foto 3X4recente;

0) Conta no Banco do Brasil, e

p) Demais documentos conforme exigéncias do cargo.

10. DAS VANTAGENS FUNCIONAIS

10.1. As vantagens funcionais que o contratado fara jus estdo de acordo com as estabelecidas na Lei complementar n® 512/2016 que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Catas Altas.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O ato de inscri¢do importa no conhecimento das instrucdes e na aceitagdo total das condi¢es do PSP fixadas neste Edital.

11.2. Serad impedido de ingressar no servigo publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da assinatura do contrato exercer cargo,
emprego ou funcdo no servigo pablico federal, estadual ou municipal, ressalvadas as hipoteses de acumulagéo previstas no inciso XVI do art. 37 da
Constitui¢do Federal, com a redagéo dada pelas Emendas Constitucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

11.3. A inexatiddo das declaracfes e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da sua contratacdo, importardo na nulidade da inscricdo e na desclassificagdo dele do PSP, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

11.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Processo Seletivo.

11.5. Integram este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Relagdo de cargos, habilitacdo, remuneracéo, carga horaria e nimero de vagas;

Anexo Il — Ficha de Inscricéo;

Anexo Il — Critérios de Pontuagédo para Titulos;
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Anexo IV — Critérios de Pontuagdo para Entrevista;
Anexo V — Atribui¢des do cargo;

Anexo VI — Formulério de Recurso;

Anexo VII - Modelo de Procuragdo para Inscricao;
Anexo VIII — Modelo de Procuracdo para Titulos;
Anexo IX — Formulario de Impugnagéo.

Catas Altas, 05 de julho 2021.
Paula Cristina Franco Rocha Marcus Vinicius Pinto Santoro Com. de Processo Seletivo Com. de Processo Seletivo

JOEMAXON A. DE OLIVEIRA RAVAIANO
Com. de Processo Seletivo

SAULO MORAIS DE CASTRO
Prefeito

ANEXO |

RELACAO DE CARGOS, HABILITACAO, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E NUMERO DE VAGAS

Cargos Vagas Carga Horéaria Semanal | Vencimentos Qualificagdo
Sem Escolaridade

Mecénico 01 40 R$ 2.054,97 (vencimento base) + R$ 208,60 (cartdo alimentacao) (anexo I, item IV, lei municipal 540/2017)
ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO (PSP 06/2021)

Candidato:

Data de nascimento: ___ /___ / / CPF:

Endereco: ,n°

Bairro: / CEP: [Tel:

Cidade: [ UF: / RG:

CARGO PRETENDIDO
MECANICO

Declaro que as informages acima sdo veridicas, declaro ainda que estou ciente das normas que regem o edital de PSP N° 06/2021 e que preencho
todos os requisitos nele previsto.

Catas Altas, de de 2021.

Assinatura do Candidato
COMPROVANTE DE INSCRICAO

O candidato
efetuou inscricdo no dia __/ /2021 para o cargo de Mecancio referente ao Processo Seletivo Publico n® 06/2021.

Comissdo do Processo Seletivo
ANEXO Il _
CRITERIOS DE PONTUACAO - TITULOS

MECANICO

Titulo Pontuacéo Pontuagdo Maxima do Item | Comprovante

Curso de Técnico em Mecancia 20 20 Diploma, certificado ou declaragéo de concluséo de curso.
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH — Categoria B, C, Dou E | 10 10 CNH

Até 02 anos de experiéncia na area, no servigo publico ou privado. |20
De 02 a 04 anos de experiéncia na area, no servico publico ou

. 30 Carteira de trabalho (experiéncia no servigo privado) e/ou contrato ou certiddo
privado. 40 P . PN

- — - - — (experiéncia no servico publico).
Acima de 04 anos de experiéncia na area, no servigo publico ou| 20
privado.
ANEXO IV
CRITERIOS DE PONTUACAO - ENTREVISTA
Critérios de Avaliagdo da Entrevista Pontos
Conhecimento do trabalho 15
Postura e Comportamento 15
Total 30
ANEXO V

DAS ATRIBUICOES SINTETICAS DAS FUNCOES PUBLICAS

Conforme Lei Complementar n° 540/2017, de 14 de fevereiro de 2017:
Mecanico:
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* Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecénica da frota municipal;

* Diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo, fazer desmonte, limpeza e a montagem do motor, sistema de transmissdo, diferencial e outras
partes;

* Realizar manutencgdo de motores, sistemas e partes do veiculo;

* Instalar sistemas de transmiss&o no veiculo;

* Substituir, pecas dos diversos sistemas;

* Reparar componentes e sistemas de veiculos;

* Testar desempenho de componentes e sistemas de veiculos;

* Providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da direcéo e regulagem de faréis do veiculo;

* Regular o motor: ignigéo, carburacéo e o mecanismo das valvulas;

* Zelar pela conservagéo, limpeza e manutencéo de aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho;

* Fazer o controle e a manutencéo preventiva dos veiculos;

* Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal;

* Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informag@es ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

* Apresentacdo de relatrios semestrais das atividades para analise;

* Desempenhar tarefas afins.

ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO - PSP 06/2021 GABINETE
Nome do Candidato:

Cargo: MECANICO

Modalidade de Recurso:

() Homologagdo da Inscricéo

() Resultado da Prova de Titulos

Justificativa do Candidato:

Catas Altas, de de 2021.

ANEXO VII
Modelo de Procuracéo para Inscrigdo

Por este instrumento particular de procuragdo, eu, (nome) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG

n° , inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) na (endereco) , nomeio e constituo meu

(minha) bastante procurador(a) o(a) Sr.(a) (nome) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG

n® , inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) na (endereco) , @ quem confiro os mais

amplos, gerais e ilimitados poderes para: tratar, requerer, assinar papéis, documentos, concordar ou ndo com o que se faga necessario perante a

Prefeitura Municipal de Catas Altas/MG, com o fim especifico de efetivar minha inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado n® , para o cargo
, dando bom e fiel cumprimento ao presente mandato.

Catas Altas/MG, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
(Assinar conforme Documento de Identidade)

ANEXO VIII

Modelo de Procuracgéo para Titulos

Por este instrumento particular de procuragdo, eu, (nome) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG
n® , inscrito(a) no CPF sob n® , residente e domiciliado(a) na (enderego) , homeio e constituo meu
(minha) bastante procurador(a) o(a) Sr.(a) (home) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG
n® , inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) na (endereco) , a quem confiro os mais

amplos, gerais e ilimitados poderes para: tratar, requerer, assinar papéis, documentos, concordar ou ndo com o que se faga necessario perante a
Prefeitura Municipal de Catas AltassMG, com o fim especifico de encaminhar os titulos, abaixo descritos, referente ao Processo Seletivo
Simplificado n° , para o cargo , dando bom e fiel cumprimento ao presente mandato.

Catas Altas/MG, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
(Assinar conforme Documento de Identidade)

Relagdo dos Titulos encaminhados:

ANEXO IX
A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATAS ALTAS
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

Prezados Senhores,

Eu, , estado civil: , residente e domiciliado(a) , inscrito(@) no CPF n°
e RG n° , endereco eletrdnico , telefone( ) ,
com fundamento no art. 82, XVII, b do Decreto Municipal 218/2021, venho, tempestivamente, interpor IMPUGNA(;AO ao edital n° 006/2021
apresentado por esta Administragao.

DA IMPUGNACAO
- Indicar, de forma sucinta, a(s) parte(s) do Edital que esta (40) sendo impugnada(s).

- Fundamentar as razdes da impugnacéo.

Local data de de 2021

Assinatura por extenso
Publicado por:
Paula Cristina Franco Rocha
Caddigo Identificador:221574F0

DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL DE PSP N° 07/2021 - ESPORTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 07/2021 - ESPORTE
(CONTRATAGAO IMEDIATA)

O Municipio de Catas Altas, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares, em
consonancia com o art. 37, IX da Constituicdo Federal, da autorizagdo Legislativa contida na Lei Municipal n® 512/2016 e do Decreto N° 218/2021,
resolve tornar publico as inscrigdes para o Processo Seletivo Publico (PSP) N° 06/2021, destinado ao recrutamento de pessoal, para atender a
necessidade temporéria e excepcional interesse publico do Gabinete do Prefeito e Assessorias.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente PSP visa a sele¢do, contratacdo por prazo determinado para atender necessidade da seguinte fungGes publica:

a) Educador Fisico Il

1.2. A descricéo da funcdo publica, a habilitagdo minima, a remuneragdo, a carga horéaria e a quantidade de vagas encontram-se previstas no ANEXO
| deste edital;

1.3. A coordenagdo de todas as etapas do PSP, inclusive o julgamento de quaisquer recursos, serd de responsabilidade da Comissdo de Processo
Seletivo;

1.4. Todas as etapas do PSP serdo publicadas no portal oficial da Prefeitura Municipal https://portaltransparencia.catasaltas.mg.gov.br/, no quadro de
avisos da Prefeitura e da Cémara Municipal de Catas Altas, e no Diario Oficial do Municipio (http://www.diariomunicipal.com.br/amm-
mg/pesquisar).

1.5. A selecdo e classificacdo serdo realizadas exclusivamente na forma prevista neste edital e os candidatos ser&o avaliados e classificados por
analise de titulos e entrevista, e deverdo, em carater eliminatorio, preencher os requisitos para contratacéo;

1.6. Para realizagdo do processo seletivo, prevé-se o seguinte cronograma:

Data Ato

07/07/2021 Divulgacéo do Edital

14 a 16/07/2021 Periodo de Inscricdes

19/07/2021 Divulgacéo das Inscricdes Homologadas (Resultado Parcial)
20 e 21/07/2021 Prazo para Apresentacdo de Recurso

23/07/2021 Homologacéo das Inscricdes (Resultado Final)

26/07/2021 Apresentagéo dos Titulos

28/07/2021 Resultado Preliminar dos Titulos

28/07/2021 Divulgacéo do Horério e Local de Realizagdo da Entrevista, por Candidato
29 e 30/07/2021 Prazo para Apresentacdo de Recurso (Titulos)

02/08/2021 Data da Entrevista

04/08/2021 Resultado Final

06/08/2021 Homologagéo

1.7. O cronograma podera sofrer alterag@es, com publicacdo no mesmo local e meio previstos para o edital. Caso a alteragdo acarrete a mudanca de
prazo de etapas do edital e/ou atos a serem cumpridos pelo candidato, esta alteragdo devera se dar com antecedéncia minima de 2 (dois) dias;

1.8. E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os prazos e atos, bem como cumprir todas as exigéncias deste edital;

1.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo do edital, alteragdes, comunicados, resultados e todos os demais
procedimentos que forem publicados no meio de divulgacéao previsto neste edital;

1.10. A convocacdo para contratacdo dos candidatos classificados neste processo seletivo se dara no mesmo endereco eletronico previsto neste edital,
observando-se exclusivamente a ordem de classificacdo. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio;

1.11. A Administracdo Pablica Municipal somente se pronunciara por escrito e por meio de publicagdo no meio eletronico previsto neste edital, bem
como nao enviara qualquer comunicado de forma pessoal ou verbal, e eventuais informagdes verbais nao terdo qualquer validade, especialmente para
fins de intimag0es, publicagdes ou alteracbes dos termos deste edital e ndo servirdo para fundamentar impugnacéo, recurso ou outra defesa;

1.12. A classificacdo dos profissionais quando contratados para exercicio da fungdo, obedecerd ao disposto no Estatuto dos Servidores Publicos
vigente — Lei Municipal n® 512/2016;

1.13. Os candidatos aprovados se submeterdo ao regime juridico estatutario, ndo possuindo qualquer vinculo efetivo ou permanente com o
Municipio;
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1.14. Este processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, contado da data da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica
vez, por igual periodo a critério discricionario da Administragdo Publica Municipal e publicacéo da prorrogagdo nos mesmos enderecos eletrdnicos
citados;

1.15. A opcdo do candidato por concorrer a fungéo publica prevista neste edital é ato de vontade prépria e, apds o prazo de inscrigdo, ndo caberé
opc¢do de mudanga de funcdo a que se inscreveu;

1.16. Cabe a Secretaria Municipal de Administracdo, no ato da contratacdo, determinar o horéario e local de trabalho do candidato;

1.17. As impugnagdes ao edital poderdo ser realizadas, utilizando o formulario constante no anexo IX deste edital, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Gteis ap0s a sua publicacdo e deverdo ser apresentadas, pessoalmente, no horario das 8 as 11 horas e de 13 as 16 horas, em dia de expediente, na
Secretaria Municipal de Administracdo, localizada a Praga Monsenhor Mendes, n° 362, Centro, Catas Altas. Nao sera aceita impugnacédo de outra
forma ou fora do prazo;

1.18. A participagdo neste processo seletivo serd de forma integralmente gratuita, ndo cabendo qualquer taxa, inclusive de inscricéo.

2. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

2.1. Séo requisitos basicos para ingresso no servigo publico municipal:

a) nacionalidade brasileira ou naturalizado;

b) gozo dos direitos politicos;

¢) quitacdo com as obrigacfes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade e qualificacdo exigida para exercicio das atribui¢des do cargo;

e) idade minima de 18 (dezoito) anos.

2.2. O candidato devera comprovar, na data estabelecida para assinatura do contrato, o preenchimento de todos os requisitos para ingresso de que
trata o item 2.1, assim como demais documentos exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracéo e
Fazenda.

2.3. Ndo sera contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos comprobatérios exigidos para ingresso no servigo publico municipal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. O candidato devera conhecer, antes de efetuar a inscricéo, os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
exercicio das atribuicdes do cargo.

3.2. As inscriges serdo realizadas pessoalmente, através do preenchimento da Ficha de Inscri¢do, Anexo Il, no periodo de 14 a 16 de julho 2021, no
horério das 8 as 11 horas e de 13 as 16 horas, em dia de expediente, na Secretaria Municipal de Administracdo, localizada a Praca Monsenhor
Mendes, n° 362, Centro, Catas Altas/MG;

3.3. As inscri¢des poderdo ser realizadas por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato e poderes especiais,
conforme modelo previsto no Anexo VI deste edital.

3.4._0 candidato deverd apresentar no ato da inscricdo, documentos originais e copia de RG, CPF e qualificacdo exigida para o cargo, sendo valido
também para as inscricdes realizadas por intermédio de procurador.

3.5. A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscri¢do determinard a anulacdo da inscricdo e dos demais atos dela
decorrentes.
3.6. O requerimento de inscricdo implica na aceitacdo pelo candidato das normas estabelecidas no Decreto N° 218/2021 e neste Edital.

4. DA APRESENTACAO DOS TITULOS

4.1. A 1% etapa do PSP consistird em Prova de Titulos, conforme critérios de pontuagdo previsto no anexo Il1, de carater classificatorio e eliminatério.
O candidato que ndo possuir e/ou ndo apresentar titulos esta automaticamente desclassificado deste PSP.

4.2. A apresentacdo dos Titulos sera feita através da entrega de copia reprografica dos documentos comprobatorios (Titulos) juntamente com a
apresentacdo dos originais, pessoalmente, na Secretaria Municipal de Administracdo, localizada a Praga Monsenhor Mendes, n® 362, Centro, Catas
Altas/MG.

4.3. Na hipotese de o candidato estar cumprindo isolamento domiciliar por testar positivo ao virus da COVID-19, sindrome gripal ou contato com
paciente positivo para COVID-19 no periodo previsto para entrega dos titulos, a entrega podera ser realizada por terceiros, por meio de procuragdo
especifica para o ato e que, neste instrumento, conste a relagdo completa de todos 0os documentos que serdo entregues por seu representante,
seguindo o0 modelo previsto no Anexo V111 deste edital.

4.4. Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que nao atendam as especificacdes contidas neste Edital.

4.5. A Comissdo de Processo Seletivo podera exigir do candidato, quando entender necessario, outros elementos probatorios de legitimidade e
legalidade dos titulos apresentados.

4.6. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e a comprovagao dos titulos.

4.7. As cdpias reprograficas dos titulos apresentados para a Prova de Titulos constituem acervo do PSP e ndo serdo devolvidas aos candidatos.
4.8. Serdo rejeitados, liminarmente, os titulos apresentados fora do prazo divulgado no Edital.

4.9. Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area.

4.10. Cada titulo serd computado uma Unica vez.

4.11. Néo serdo computados como experiéncia profissional o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudos.

5. DA ENTREVISTA

5.1. A 22 etapa do PSP consistira em entrevista, de caréter classificatdrio, conforme critérios de pontuacéo previsto no anexo 1V;

5.2. O local e horario da realizagéo da entrevista serdo divulgados, nos locais mencionados no item 1.4 deste edital, no dia 28/07/2021.

5.3. Os candidatos deverao se apresentar no local e horario agendados com no minimo 10 (dez) minutos de antecedéncia, munidos de comprovante
de identificacdo com foto.

5.4. A entrevista sera realizada por fiscal com experiéncia na area, pertencente ao quadro de servidores do Municipio.

5.5. Se, na data do agendamento da entrevista, o candidato estiver cumprindo isolamento domiciliar por testar positivo ao virus da COVID-19,
Sindrome Gripal ou contato com paciente positivo para COVID-19, devera o candidato preencher o formulario informativo, através do site
https://portaltransparencia.catasaltas.mg.gov.br/, onde constara o campo para preenchimento da data de inicio e término do atestado/isolamento
domiciliar.
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5.6. Sera agendada uma nova data de entrevista para os candidatos que se enquadram no item acima, e, na data remarcada, deverdo apresentar
original e copia do ATESTADO MEDICO (com CID especifico) e/ou Notificacdo de Isolamento que afirmou a infeccdo por COVID-19, sob pena
de negativa da realizacdo da entrevista.

5.7. O candidato que, na data do reagendamento da entrevista, estiver cumprindo outro atestado e/ou isolamento domiciliar por COVID-19, néo terd
direito a outra oportunidade de entrevista.

5.8. Os candidatos que se enquadrarem no item 5.5. que nao preencherem o formulario informativo na data prevista ndo terdo direito ao
reagendamento da entrevista.

5.9. A lista com o local e horario das entrevistas reagendadas, sera divulgada no Portal da Transparéncia e no Diario Oficial do Municipio.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo de experiéncia atuando no servigo publico ou privado;
b) candidato com maior idade.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. Até o dia 04 de agosto de 2021 sera publicada a relacéo final dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de pontuagdo, salvo se houver
readequacéo do calendério/cronograma do Item 1.6.

7.2. A lista contendo o resultado final sera integralmente divulgada nos locais mencionados no item 1.4 deste Edital.

7.3. Concluidas todas as etapas do PSP, a Comissdo o encaminhara ao Prefeito para homologacéo, no prazo de até 4 (quatro) dias.

7.4. Homologado o resultado final do PSP, passara a fluir o prazo de validade do PSP.

08. DA CONVOCACAO

8.1. Os candidatos serdo convocados de acordo com a conveniéncia e necessidade municipal, seguindo a ordem de classificagao final.

8.2. O candidato é exclusivamente responsavel por manter seus dados pessoais atualizados no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragdo e Fazenda durante o prazo de validade do PSP.

8.3. O candidato aprovado e convocado devera se apresentar ao Departamento de Recursos Humanos, em até 3 (trés) dias Uteis, onde receberd as
instrugdes para admissdo.

8.4. Perdera automaticamente a vaga oferecida o candidato que ndo se no prazo estipulado ou ndo apresentar a documentagdo conforme prazo
previsto na convocagdo realizada pelo Departamento Pessoal.

8.5. A convocagdo sera realizada mediante publicacdo de ato administrativo no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura, podendo
ainda, a Administragdo Municipal diligenciar para convocé-los por outros meios.

9. DOS DOCUMENTOS PARA ADMISSAO:

9.1. O candidato deverd comparecer ao Departamento de Recursos Humanos no prazo estabelecido, munido dos documentos (originais e copias)
relacionados abaixo sob pena de decadéncia ao direito de contratagdo.
a) Atestado médico;

b) Carteira de Identidade;

c¢) CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

f) Certificado de Reservista; (sexo masculino)

g) Cartdo PIS/PASEP;

h) Certiddo de Casamento;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14anos;

j) Cartdo de Vacina dos Filhos;

k) Cartdo de Grupo Sanguineo;

1) Comprovante de Residéncia;

m)Comprovante de Escolaridade de acordo com o cargo;

n) Foto 3X4recente;

0) Conta no Banco do Brasil, e

p) Demais documentos conforme exigéncias do cargo.

10. DAS VANTAGENS FUNCIONAIS

10.1. As vantagens funcionais que o contratado fara jus estdo de acordo com as estabelecidas na Lei complementar n® 512/2016 que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Catas Altas.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O ato de inscri¢do importa no conhecimento das instrucGes e na aceitacdo total das condigdes do PSP fixadas neste Edital.

11.2. Serd impedido de ingressar no servico publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da assinatura do contrato exercer cargo,
emprego ou funcédo no servico puablico federal, estadual ou municipal, ressalvadas as hipoteses de acumulagdo previstas no inciso XVI do art. 37 da
Constitui¢do Federal, com a redagéo dada pelas Emendas Constitucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

11.3. A inexatiddo das declaragfes e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da sua contratagdo, importardo na nulidade da inscricdo e na desclassificacdo dele do PSP, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

11.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Processo Seletivo.

11.5. Integram este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Relacdo de cargos, habilitacdo, remuneracéo, carga horaria e nimero de vagas;

Anexo Il — Ficha de Inscricéo;

Anexo Il — Critérios de Pontuagéo para Titulos;

Anexo IV — Critérios de Pontuagdo para Entrevista;

Anexo V — Atribui¢des do cargo;
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Anexo VI — Formulério de Recurso;

Anexo VII - Modelo de Procuragdo para Inscricao;
Anexo VIII — Modelo de Procuragdo para Titulos;
Anexo IX — Formulario de Impugnacao.

Catas Altas, 05 de julho 2021.

PAULA CRISTINA FRANCO ROCHA
Com. de Processo Seletivo

MARCUS VINICIUS PINTO SANTORO
Com. de Processo Seletivo

JOEMAXON A. DE OLIVEIRA RAVAIANO
Com. de Processo Seletivo

ANDRE REZENDE DE SA CATRINQUE
Secretério M. de Esporte e Lazer

SAULO MORAIS DE CASTRO
Prefeito

ANEXO |

RELAGCAO DE CARGOS, HABILITAGCAO, REMUNERAGCAO, CARGA HORARIA E NUMERO DE VAGAS

Cargos Vagas Carga Horaria Semanal | Vencimentos Qualificagéo

Educador Fisico II 01 20 R$ 2.238,23 (vencimento hase) + R$ 208,60 (cartdo alimentagio) i‘éﬁ‘t’mi‘(‘fg’;{‘; em Educagdo Fisica, bacharelado, com
ANEXO Il

FICHA DE INSCRI(}AO (PSP 07/2021)

Candidato:

Data de nascimento: ___ /___/ / CPF:

Endereco: , n°

Bairro: / CEP: [Tel:

Cidade: / UF: I RG:

CARGO PRETENDIDO

EDUCADOR FiSICO Il

Declaro que as informagdes acima séo veridicas, declaro ainda que estou ciente das normas
que regem o edital de PSP N° 07/2021 e que preencho todos os requisitos nele previsto.
Catas Altas, de de 2021.

Assinatura do Candidato
COMPROVANTE DE INSCRICAO

O candidato
efetuou inscricdo no dia __/__/ 2021 para o cargo de Educador Fisico Il referente ao Processo Seletivo Publico n° 07/2021.

Comissdo do Processo Seletivo

ANEXO III o
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS

MECANICO
Titulo Pontuacéo Pontuagdo Méaxima do Item | Comprovante
P6s Graduacao, Mestrado ou Doutorado na area 10 10 Diploma, certificado ou declaragéo de concluséo de curso.

Até 02 anos de experiéncia na area, no servico publico ou privado. |40

;I)Dr?vgsoa 04 anos de experiéncia na 4rea, no servico publico ou 50 60 Carteira de trabalho (experiéncia no servico privado) e/ou contrato ou certiddo

(experiéncia no servico publico).

Acima de 04 anos de experiéncia na area, no servico publico ou|

privado. 60

ANEXO IV )
CRITERIOS DE PONTUAGCAO - ENTREVISTA

Critérios de Avaliacdo da Entrevista Pontos
Conhecimento do trabalho 15
Postura e Comportamento 15
Total 30
ANEXO V
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DAS ATRIBUICOES SINTETICAS DAS FUNCOES PUBLICAS

Conforme Lei Complementar n° 540/2017, de 14 de fevereiro de 2017:
Educador Fisico I1:

- reger salas de aula em atividades de educacéo fisica, desportivas e de lazer;

- atuar no ensino esportivo e atividade de lazer para crianga, adolescentes e adultos;
- divulgar atividades esportivas e de lazer;

- reger atividades esportivas e de lazer;

- atuar na area de ensino e pratica esportiva;

- elaborar programas e plano de trabalho, controle e avaliacdo de rendimento;

- organizar e acompanhar turmas de competigdes e excursdes ainda que para fora do Municipio;
- manter disciplina;

- organizar e participar de reunides;

- colaborar na conservacdo da ordem do ambiente de trabalho;

- desempenhar tarefas afins.

ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO - PSP 07/2021 ESPORTE
Nome do Candidato:

Cargo: EDUCADOR FiSICO II

Modalidade de Recurso:

() Homologagdo da Inscricéo

() Resultado da Prova de Titulos

Justificativa do Candidato:

Catas Altas, de de 2021.

ANEXO VII
Modelo de Procuragdo para Inscrigéo

Por este instrumento particular de procuragdo, eu, (nome) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG

n° , inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) na (enderego) , nomeio e constituo meu

(minha) bastante procurador(a) o(a) Sr.(a) (nome) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG

n° , inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) na (endereco) , @ quem confiro os mais

amplos, gerais e ilimitados poderes para: tratar, requerer, assinar papéis, documentos, concordar ou ndo com o que se faca necessario perante a

Prefeitura Municipal de Catas Altas/MG, com o fim especifico de efetivar minha inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado n® , para o cargo
, dando bom e fiel cumprimento ao presente mandato.

Catas Altas/MG, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
(Assinar conforme Documento de Identidade)

ANEXO VIII

Modelo de Procuracéo para Titulos

Por este instrumento particular de procuragdo, eu, (nome) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG
ne , inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) na (enderego) , nomeio e constituo meu
(minha) bastante procurador(a) o(a) Sr.(a) (home) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG
ne , inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) na (endereco) , & quem confiro os mais

amplos, gerais e ilimitados poderes para: tratar, requerer, assinar papéis, documentos, concordar ou ndo com o que se faga necessario perante a
Prefeitura Municipal de Catas Altas/MG, com o fim especifico de encaminhar os titulos, abaixo descritos, referente ao Processo Seletivo
Simplificado n° , para o cargo , dando bom e fiel cumprimento ao presente mandato.

Catas Altas/MG, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
(Assinar conforme Documento de Identidade)

Relagdo dos Titulos encaminhados:

ANEXO IX
A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATAS ALTAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO
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Prezados Senhores,

Eu, , estado civil: , residente e domiciliado(a)
, inscrito(@@ no CPF n° e RG
n® , endereco eletrdnico , telefone( ) , com

fundamento no art. 8°, XVII, b do Decreto Municipal 218/2021, venho, tempestivamente, interpor IMPUGNACAO ao edital n° 007/2021
apresentado por esta Administracao.

DA IMPUGNACAO
- Indicar, de forma sucinta, a(s) parte(s) do Edital que esta (a0) sendo impugnada(s).

- Fundamentar as razdes da impugnagéo.

Local data de de 2021

Assinatura por extenso
Publicado por:
Paula Cristina Franco Rocha
Cédigo Identificador:168ECE26

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE DIAMANTINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO . ~
EDITAL - 2/2021 DA NOTIFICACAO DE PENALIDADE DE MULTA RELATIVA A INFRACOES DE TRANSITO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES (DMTT) - DMTT

EDITAL - 2/2021 DA NOTIFICACAO DE PENALIDADE DE MULTA RELATIVA A INFRACOES DE TRANSITO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES (DMTT) - DMTT, em conformidade com as disposicfes e competéncias
estabelecidas pela Lei Federal n°. 9.503/97 e pela Resolucdo do CONTRAN n°. 619/2016, ap6s esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de
notificacdo via remessa postal, NOTIFICA através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos, abaixo relacionados, da aplicacdo das
respectivas penalidades de multas referentes aos autos de infragbes a baixo especificados. Fica estabelecido prazo méaximo de 30 dias, contados da
publicacdo desde edital, para a facultativa interposi¢cdo de recurso administrativo, conforme normatiza¢cdes do CTB Cddigo de Transito Brasileiro e
CONTRAN Conselho Nacional de Transito. O recurso por ventura interposto, devera ser entregue PESSOALMENTE ou VIA REMESSA POSTAL
(de preferéncia mediante aviso de recebimento) na DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES (DMTT) - DMTT, 4 Rua
da Gloria, 394 - Bairro Centro, DIAMANTINA/MG, CEP. 39100000. Para a obtengéo de 20% de desconto, a multa devera ser paga em até 30 dias a
partir da data de publicacdo do presente Edital (artigo 284 da lei Federal n° 9.503/97).

* A disponibilidade do atendimento presencial estd sujeita a possiveis restri¢des estabelecidas por decreto municipal ou estadual. Favor
conferir a disponibilidade pelo telefone: (38) 3531-9165.

PLACA NRO AIT DATA DA INFRAGAO CODIGO INFRAGAO VALOR DA MULTA
PUQ2481 1002000361 03/02/2020 7633-1 293,47
HGL3016 L001501966 04/02/2020 5550-0 130,16
ETG2557 1002000794 04/02/2020 5738-0 293,47
HHK2380 1002000793 04/02/2020 5380-0 130,16
HHK2380 1002000792 04/02/2020 5525-0 130,16
OXAT7386 1002001501 05/02/2020 5541-4 195,23
EIH4035 1002001499 05/02/2020 5460-0 130,16
HNP0886 1002001498 05/02/2020 7625-1 293,47
HGF5026 1002000468 05/02/2020 5738-0 293,47
HGB1926 1002000467 05/02/2020 5738-0 293,47
PZD5588 1002000466 05/02/2020 5738-0 293,47
OQH2146 1002001512 06/02/2020 5738-0 293,47
HOB4364 1001501968 06/02/2020 5738-0 293,47
0QS8536 1002001520 06/02/2020 5738-0 293,47
PXQ2007 1002001519 06/02/2020 5738-0 293,47
Q0J1149 1002001518 06/02/2020 5738-0 293,47
NXX3744 1002001517 06/02/2020 5738-0 293,47
PXR1607 1002001516 06/02/2020 5738-0 293,47
GTC9636 1002001514 06/02/2020 5738-0 293,47
HDZ8710 1002001513 06/02/2020 5738-0 293,47
PXK7279 1002001509 06/02/2020 5738-0 293,47
HEMB8388 1002000364 06/02/2020 5738-0 293,47
QPZ4798 1002001511 06/02/2020 5738-0 293,47
FTY0788 1002000797 06/02/2020 5738-0 293,47
GLB2905 1002001500 06/02/2020 5738-0 293,47
HHR8310 1002001502 06/02/2020 5738-0 293,47
OLW9336 1002001503 06/02/2020 5738-0 293,47
QPE4617 1002001508 06/02/2020 5738-0 293,47
EMO9578 1002000218 06/02/2020 5550-0 130,16
HEC2897 1002000012 06/02/2020 5738-0 293,47
HBX6988 1002000015 06/02/2020 5738-0 293,47
PYN1197 1002000018 06/02/2020 5738-0 293,47
OMV0511 1002000019 06/02/2020 5738-0 293,47
HBV5824 1002000020 06/02/2020 5738-0 293,47
HHE7841 1002000023 06/02/2020 5738-0 293,47
DIA7676 1002000024 06/02/2020 5738-0 293,47
GYS3615 1002000216 06/02/2020 5550-0 130,16
0Q02808 1002000217 06/02/2020 5550-0 130,16
QNG0003 1002000219 06/02/2020 5550-0 130,16
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