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NOME EMPRESARIAL: M DE FATIMA PEREIRA LIMA VESTUARIO - ME NOME EMPRESARIAL: CARVALHO & MARINHO LTDA - ME
CACEAL: 24725801-6 CACEAL: 247304793
PROCESSO E:01500.0000021596/2021 : -
PROCESSO E:01500.0000021723/2021
NOME EMPRESARIAL: JUAREZ VIEIRA DOS SANTOS EIRELI

CACEAL: 24367032-0 NOME EMPRESARIAL: DONNATELLA COMERCIAL DE CALCADOS
PROCESSO E:01500.0000021586/2021 LTDA - EPP

CACEAL: 24277849-6

NOME EMPRESARIAL: FERNANDES FAUSTINO PROCESSO E:01500.0000022073/2021

CACEAL: 24272656-9
PROCESSO E:01500.0000021726/2021 N
NOME EMPRESARIAL: CONFEX CONFECCOES DE ROUPAS

NOME EMPRESARIAL: IVANI BRAZ SOARES - ME PROFISSIONAIS LTDA - ME
CACEAL: 24441317-7 CACEAL: 24450776-7
PROCESSO E:01500.0000021632/2021 PROCESSO E:01500.0000023011/2021
NOME EMPRESARIAL: MARIA KATIA DOS SANTOS
CACEAL: 247935484 NOME EMPRESARIAL: CAMILA CRISTIANE LISBOA CAVALCANTE
PROCESSO E:01500.0000021659/2021 05531156421
CACEAL: 247493023
NOME EMPRESARIAL: EDUARDA FERREIRA LIMA - MEDICAMENTOS PROCESSO E:01500.0000021556/2021

CACEAL: 24341980-5

PROCESSO E:01500.0000021686/2021 Macei6, 06 de Julho de 2021

NOME EMPRESARIAL: GABRIELE B DA SILVA .
CACEAL: 24300541-5 TELMA MARIA DE LIMA LOBO

PROCESSO E:01500.0000021725/2021 GERENTE DE CADASTRO

Secretaria de Estado do Planejamento, Gestio e Patrimonio - SEPLAG

GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO DO ESTADO DE ALAGOAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE PROFESSOR DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO DE ALAGOAS
EDITAL N° 1 - SEDUC/AL, DE 6 DE JULHO DE 2021

O Secretario de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimonio do Estado de Alagoas, tendo em vista o disposto na Lei n® 6.196, de 26 de setembro de 2000, na Lei n°
6.197, de 26 de setembro de 2000, e suas alteragdes, e na Lei n° 7.858, de 28 de dezembro de 2016, e suas alteragdes, torna publica a realizagdo de concurso publico para
o provimento de vagas no cargo de Professor da Secretaria de Estado da Educacdo de Alagoas (SEDUC/AL), mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Selecdo e de Promogdo de Eventos (Cebraspe).

1.2 A selegdo de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, de responsabilidade do Cebraspe;

b) avaliagdo de titulos, de carater classificatorio, de responsabilidade da SEDUC/AL.

1.3 As provas objetivas e a avaliagdo de titulos, para todos os candidatos, ¢ a avaliagdo biopisicossocial dos candidatos que se declararem com deficiéncia serdo realizadas
nas cidades de Arapiraca/AL e de Maceid/AL.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realiza¢do das provas, estas poderao ser realizadas em outras localidades.

1.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Ptblicos do Estado de Alagoas, na forma da Lei n° 5.247, de 26 de julho de
1991, e suas alteragdes, ao Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas, na forma da Lei n® 6.196, de 26 de setembro de 2000, e ao Plano de Cargos e Carreira
do Magistério Publico Estadual.

1.5 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital, por meio do enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21, em link
especifico, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo II deste edital, conforme a Lei Estadual n® 7.858/2016.

1.5.1 A impugnagdo ¢ o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou de opor-se, fundamentadamente, ao disposto neste edital.

1.5.1.1 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnacao.

1.5.2 Para requerer a impugnacao, o impugnante devera efetuar cadastro no enderego eletrénico do Cebraspe, caso ndo seja cadastrado.

1.5.3 Da decisdo sobre a impugnago ndo cabera recurso administrativo.

1.5.4 As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas em um tnico arquivo no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21, na data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo II deste edital.

2 DO CARGO DE PROFESSOR

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: exercer a docéncia no Sistema Publico Estadual de Educagio, transmitindo os contetdos pertinentes de forma integrada,
proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania; exercer atividades técnico-pedagdgicas que dao suporte diretamente as atividades de ensino; planejar, coor-
denar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propor estratégias metodologicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; proporcionar
ao educando o desenvolvimento para o exercicio pleno da sua cidadania, propiciando a compreensdo de coparticipagdo e corresponsabilidade de cidaddo perante sua
comunidade, municipio, estado e pais, tornando-o agente de transformacdo social; gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-ped-
agogicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das atividades docentes e discentes. A atuagdo dos professores aprovados sera tanto em sala de aula quanto em ensino
EAD, ensino hibrido e via televisao.

REMUNERACAO: RS 2.433,95.

JORNADA DE TRABALHO: 30 horas semanais.

2.1 CARGO 1: PROFESSOR — EDUCACAO ESPECIAL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel superior de licenciatura em Pedagogia e Especializagido em Educacdo Especial, fornecido
por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

2.2 CARGO 2: PROFESSOR — ENSINO FUNDAMENTAL (Anos Iniciais)

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluso de curso de nivel superior de licenciatura em Pedagogia, fornecido por instituigdo de ensino superior recon-
hecida pelo MEC.

2.3 CARGO 3: PROFESSOR — ENSINO RELIGIOSO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel superior de licenciatura em Ciéncias Sociais, Ciéncias da Religido, Sociologia ou Filosofia,
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fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC.

2.4 CARGO 4: PROFESSOR - ESPECIALIDADE: ARTES

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Educagdo Artistica, Artes ou Linguagens Especificas,
Artes Visuais e Plasticas, Artes Cénicas ou Teatro, Musica ou Danga, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

2.5 CARGO 5: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: BIOLOGIA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel superior de licenciatura plena

em Biologia ou Ciéncias, fornecido por instituig¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC.

2.6 CARGO 6: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: CIENCIAS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel superior de licenciatura plena em Biologia ou Ciéncias, fornecido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

2.7 CARGO 7: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: EDUCACAO FISICA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Educacao Fisica, fornecido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

2.8 CARGO 8: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: FILOSOFIA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Filosofia, fornecido por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

2.9 CARGO 9: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: FISICA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Fisica, fornecido por institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

2.10 CARGO 10: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: GEOGRAFIA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Geografia, fornecido por institui¢ao de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

2.11 CARGO 11: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: HISTORIA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Historia, fornecido por institui¢ao de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

2.12 CARGO 12: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: INGLES

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Letras — Inglés, fornecido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

2.13 CARGO 13: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: MATEMATICA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel superior de licenciatura plena em Matematica, fornecido por institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

2.14 CARGO 14: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: PORTUGUES

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel superior de licenciatura plena em Letras — Portugués, fornecido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

2.15 CARGO 15: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: QUfMICA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Quimica, fornecido por instituig¢do de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

2.16 CARGO 16: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: SOCIOLOGIA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel superior de licenciatura plena em Ciéncias Sociais ou Sociologia, fornecido por institui¢ao
de ensino superior reconhecida pelo MEC.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ser aprovado no concurso publico.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢do Federal.

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5 Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 2 deste edital.

3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

3.9 Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico.

3.10 Nao acumular cargos, empregos, ou fungdes publicas, salvo nos cargos constitucionalmente permitidos.

3.11 O candidato devera declarar, na solicitagao de inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatorios dos requisitos
exigidos para o cargo por ocasido da posse.

3.12 Cumprir as determinagdes deste edital.

4 DAS VAGAS

4.1 As vagas para este concurso estio especificadas no quadro constante do Anexo I deste edital.

4.2 A convocagdo para admissdo dos candidatos ocorrera conforme dispde o Anexo I deste edital.

4.3 O provimento das vagas estara sujeito ao planejamento estratégico e as necessidades da Secretaria de Estado da Educagiao (SEDUC/AL).

4.4 DA LOTACAO

4.4.1 A lotagdo inicial, exceto para as vagas em Unidades de Ensino que ofertam a modalidade de EB Mod./ Educagéo Escolar Indigena, sera em uma das Unidades de
Ensino contidas na Geréncia Regional de Educagido (GERE) para a qual o candidato aprovado se inscreveu, de acordo com o quadro constante do Anexo I deste edital.
4.4.2 A lotagao inicial para as vagas em Unidades de Ensino que ofertam a modalidade de EB Mod./ Educagdo Escolar Indigena sera na Unidade de Ensino para a qual o
candidato aprovado se inscreveu, de acordo com o quadro constante do Anexo I deste edital.

4.4.2.1 Os candidatos aprovados para as vagas em Unidades de Ensino que ofertam a modalidade de EB Mod./ Educagao Escolar Indigena que ndo cumprirem a totalidade
da sua carga horaria na Unidade de Ensino para qual prestou concurso deverdo fechar a sua carga horaria nas demais Unidades de Ensino da Rede Estadual de Ensino da
GERE correspondente.

4.4.2.2 Quando da nomeagao, o candidato indigena aprovado tera que estar munido de carta de anuéncia dos representantes da aldeia (Pajé e/ou Cacique).

4.4.2.3 Entenda-se como Tipo de Escola — EB Mod./Educagao Escolar Indigena a lotagdo em Unidade de Ensino que oferta a Modalidade de Educagio Escolar Indigena.
4.4.3 Tanto a lotagdo quanto o turno de trabalho dos candidatos aprovados no concurso serdo de responsabilidade da Secretaria de Estado da Educacéo de Alagoas.

4.5.5 Os candidatos aprovados para Cargo 1: Professor — Educagdo Especial serdo lotados nas vagas constantes do Anexo I, podendo ser relotados para as Unidades de
Ensino no ambito da GERE, nos casos da auséncia de matricula de estudante com necessidade educativa especial na Unidade de Ensino de sua lotagdo inicial.

4.5.6 Os candidatos aprovados para o Cargo 1: Professor — Educagao Especial serdo lotados nas vagas constantes do Anexo I, poderdo assumir fungdes pedagogicas cor-
respondentes a formagao em pedagogia, nos casos da auséncia de matricula do estudante com necessidade educativa especial na Unidade de Ensino de sua lotagao inicial
e nas outras Unidades de Ensino correspondentes a GERE para a qual o candidato fez a opgao do concurso.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade/GERE/tipo de escola/unidade de ensino, 20% serdo providas na forma do § 5° do art. 12 da Lei Estadual n°® 7.858,
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de 28 de dezembro de 2016, e suas altera¢des.

5.1.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei n°® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Au-
tista), e na Lei n° 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

5.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos/especialidades/GERE com niimero de vagas igual ou superior a cinco.
5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢ao, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses anteriores a data de publicagdo deste edital, que deve atestar a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da defi-
ciéncia, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscri¢do no Conselho Regional de Medicina (CRM), na forma do subitem 5.2.1 deste edital
e conforme modelo disponivel no Anexo III deste edital.

5.2.1 O candidato com deficiéncia devera enviar, de forma legivel no periodo de inscri¢do estabelecido no cronograma constante do Anexo II deste edital, por meio de
link especifico no endereco eletronico http:/www.cebraspe.org/concursos/seduc_al 21, imagem legivel do laudo médico a que se refere o subitem 5.2 deste edital. Apos
esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior e nos que forem de interesse da Administragao.

5.2.2 O envio da imagem legivel do laudo médico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe nio se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impega a chegada dessa documentagao a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
5.2.3 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a copia autenticada em cartério do documento constante do subitem 5.2 deste edital. Caso seja solicitado
pelo Cebraspe, o candidato devera enviar o referido documento por meio de carta registrada para confirmagao da veracidade das informagdes.

5.2.4 A imagem do laudo médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvida, assim como ndo serdo fornecidas copias desse documento.

5.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.4.9 deste edital, atendimento especial, no ato da inscrigdo, para o dia de realizagdo das provas,
indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo das provas.

5.3.1 Ressalvadas as disposigdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participarao do concurso em igualdade de condigdes com os demais can-
didatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao contetido, a corregdo das provas, aos critérios de aprovagdo e a todas as demais normas de regéncia
do concurso.

5.4 A relagdo provisoria dos candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer na condigao de pessoa com deficiéncia sera divulgada no enderego eletronico http:/www.
cebraspe.org/concursos/seduc_al 21, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo II deste edital.

5.4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo provisoria dos candidatos com a inscri¢ao deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia
devera observar os procedimentos disciplinados na respectiva relagio provisoria.

5.4.2 No periodo de interposigdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentagido pendente anexa ao recurso ou complementagio desta.

5.5 A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.5.1 O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no aplicativo de inscrigdo ndo tera direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas
o envio do laudo médico nao ¢ suficiente para o candidato ter sua solicitagdo deferida.

5.6 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

5.6.1 O candidato com a inscri¢do deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia, se ndo eliminado no concurso, sera convocado para se submeter a avaliagdo
biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade do Cebraspe, formada por seis profissionais, que analisara a qualificagdo do candidato como
deficiente, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n°® 13.146/2015, dos arts. 4° e 5° do Decreto n® 3.298/1999, ¢ suas alteragdes, do § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012, ¢ da
Lein® 14.126/2021.

5.6.1.1 A avaliagdo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;

¢) a limitag@o no desempenho de atividades;

d) a restri¢do de participagao.

5.6.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar (original ou copia autenticada em cartério) que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo IV deste edital, e, se for o caso, de exames complementares
especificos que comprovem a deficiéncia.

5.6.3 O parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar (original ou copia autenticada em cartdrio) sera retido pelo Cebraspe por ocasido da realizagdo da avaliagdo
biopsicossocial e ndo sera devolvido em hipotese alguma.

5.6.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico — audiometria (original ou copia autenticada em
cartorio), realizado nos 12 meses anteriores a data de realizagdo da avaliagdo.

5.6.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregao e sobre a somatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.6.6 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar (original ou copia autenticada em cartorio);

b) apresentar parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizagdo da avaliagao biopsicossocial;

¢) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.6.4 ¢ 5.6.5 deste edital;

d) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;

e) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

f) evadir-se do local de realizagdo da avaliagao biopsicossocial sem passar por todas as etapas da avaliagao;

g) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 12.10 deste edital.

5.6.7 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificagdo geral cargo/
especialidade/GERE/tipo de escola/unidade de ensino.

5.6.8 O nome do candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar com deficiéncia e, na avaliag@o biopsicossocial, for considerado pessoa com deficiéncia, e nao for elim-
inado do concurso, sera publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagdo geral por cargo/especialidade/GERE/tipo de escola/unidade de ensino.
5.6.9 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo por cargo/especialidade/GERE/tipo de escola/unidade de ensino.

6 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 TAXA: RS 95,00.

6.2 Sera admitida a inscri¢gao somente via internet, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org/concursos/seduc_al 21, solicitada no periodo estabelecido no crono-
grama constante do Anexo II deste edital.

6.2.1 O Cebraspe néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagao, de con-
gestionamento das linhas de comunicagao, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscrigao.

6.2.2 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio do boleto bancario.

6.2.3 O candidato devera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na pagina de acompanhamento do concurso, no endereco eletronico http://www.cebraspe.
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org/concursos/seduc_al_21, apds efetuado o registro pelo banco.

6.2.3.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancario pela pagina de acompanhamento do concurso.

6.2.4 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes
bancarios.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia estabelecido no cronograma constante do Anexo II deste edital.

6.2.6 As inscrigdes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento ou o deferimento da solicitagdo de iseng@o da taxa de inscrigao.

6.3 O comprovante de inscrigdo do candidato estara disponivel no endereco eletronico http://www.cebraspe.org/concursos/seduc_al_21, por meio da pagina de acom-
panhamento, apos a aceitagdo da inscrigdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento. O comprovante de inscrigdo ficara disponivel
somente até a data de realizag@o das provas objetivas.

6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.4.1 Antes de efetuar a inscri¢o, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscrigdo, o candidato
devera optar pelo cargo/especialidade/GERE/tipo de escola/unidade de ensino a que deseja concorrer, conforme disponibilidade de vagas constante do Anexo I deste
edital, bem como pela cidade de realizagdo de provas.

6.4.1.1 Durante o periodo de inscri¢ao, o candidato podera realizar alteragdo de cargo/especialidade/GERE/tipo de escola/unidade de ensino, opgdo de atendimento es-
pecial e sistema de concorréncia.

6.4.1.1.1 A alteragdo dos dados de que trata o subitem 6.4.1.1 deste edital sera feita mediante uma nova solicitagdo de inscri¢ao, que substituira a illtima inscri¢do realizada.
6.4.1.2 Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscrigdes realizadas no sistema de inscrigao que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente efetivadas
e ndo poderdo ser alteradas em hipotese alguma.

6.4.1.3 No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concorddncia com os termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e
selecdo, autorizando expressamente a divulgagao de seus nomes, niimeros de inscri¢ao e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administragao Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6.4.2 E vedada a inscrigio condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletronico.

6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

6.4.4 Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera informar o niimero do seu Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e enviar, via upload, fotografia individual, tirada nos ltimos
seis meses anteriores a data de publicago deste edital, em que necessariamente aparega a sua cabega descoberta e o seu tronco.

6.4.4.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscrigdo referentes ao procedimento de envio da fotografia.

6.4.4.2 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificagdes constantes do subitem 6.4.4 deste edital, impeca ou dificulte a sua identificagdo durante a realizagdo
das provas, podera, a critério do Cebraspe, ser submetido a identificagdo especial no dia de realizagdo das provas.

6.4.4.2.1 O candidato que for submetido a identificag@o especial podera ser fotografado no dia de realizagdo das provas.

6.4.4.3 O envio da fotografia ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada do
arquivo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio e outros fatores que impossibilitem o envio.

6.4.4.4 Os candidatos deverdo verificar, em link especifico a ser divulgado na internet, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org/concursos/seduc_al_21, no
periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo II deste edital, se a foto encaminhada obedeceu rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscrigéo e,
portanto, foi acatada. Caso ndo tenha sido reconhecida, o candidato podera realizar, no periodo acima mencionado, um novo envio de uma foto que atenda as determi-
nagdes do sistema.

6.4.5 As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Cebraspe do direito de excluir do concurso publico
aquele que ndo preencher a solicitagdo de forma completa, correta e verdadeira.

6.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de pagamento em duplicidade, pagamento extemporaneo,
de pagamento a mais ou de pagamento a menos ou em caso de anulagido ou revogacdo do certame por conveniéncia da Administragdo Publica.

6.4.7 O comprovante de inscri¢do ou o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagao
das provas objetivas.

6.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.4.8.1 Havera isen¢do do valor da taxa de inscri¢do somente para os candidatos amparados pela Lei Estadual n® 6.873, de 10 de outubro de 2007, regulamentada pelo
Decreto Federal n® 3.972, de 30 de janeiro de 2008, ¢ pela Lei Estadual n°® 7.858, de 28 de dezembro de 2016.

6.4.8.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta indicagdo, no sistema de inscrigio, da possibilidade de isengdo que pretenda
pleitear, bem como a correta apresentagido da respectiva documentagao.

6.4.8.2 Para solicitar a isenc¢do de taxa de inscrigdo, os candidatos amparados na forma do subitem 6.4.8.1 deste edital deverdo, no periodo de inscrigéo estabelecido no
cronograma constante do Anexo II deste edital, por meio de link especifico, disponivel no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21, fazer
upload a imagem legivel da documentagdo, conforme os subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.5, conforme o caso, deste edital:

6.4.8.2.1 1* POSSIBILIDADE (desempregado, conforme a Lei Estadual n° 6.873/2007):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a baixa do ultimo emprego, contendo as paginas de identificagdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a
primeira pagina em branco subsequente ao tltimo contrato; ou

b) documento que comprove o recebimento do seguro-desemprego; ou

¢) publicacdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado a administragdo publica pelo regime estatutario; e

d) declaragdo, firmada pelo proprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isen¢do mais de trés vezes no periodo de um ano antes da data final das inscrigdes para
este concurso publico; e

e) comprovagao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.5 deste edital.

6.4.8.2.2 2* POSSIBILIDADE (carente, conforme a Lei Estadual n°® 6.873/2007):

a) declaragdo, firmada pelo proprio candidato, de que a renda per capita da familia ¢ igual ou inferior a meio salario minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos
dos membros do nucleo familiar que vivam sob o mesmo teto; e

b) comprovante de inscri¢do em quaisquer dos projetos inseridos nos programas de assisténcia social instituidos pelos governos federal, estadual ou municipal; e

¢) declaragdo, firmada pelo proprio candidato, de que néo usufruiu do direito da isen¢do mais de trés vezes no periodo de um ano antes da data final das inscrigdes para
este concurso publico; e

d) comprovagao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.5 deste edital.

6.4.8.2.3 3* POSSIBILIDADE (doador voluntario de sangue, conforme a Lei Estadual n® 6.873/2007):

a) comprovante emitido pela institui¢do responsavel pelo banco de sangue mantido por organismo de servigo estatal ou para estatal, desde que a doagao tenha sido real-
izada nos Ultimos seis meses anteriores ao prazo inicial de inscri¢do no concurso publico; e

b) declaragdo, firmada pelo proprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isen¢do mais de trés vezes no periodo de um ano antes da data final das inscrigdes para
este concurso publico; e

¢) comprovagao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.5 deste edital.

6.4.8.2.4 4* POSSIBILIDADE (trabalhador que ganha até um salario minimo por més, conforme a Lei Estadual n® 6.873/2007):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotacdo de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e das
paginas referentes a alteragio salarial; ou contracheque atual; e

b) declaragao firmada pelo proprio candidato, de que néo usufruiu do direito da isen¢ao mais de trés vezes no periodo de um ano anterior a data final das inscrigdes para
este concurso publico; e

¢) copia de comprovagao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.4.8.2.5 deste edital.
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6.4.8.2.5 Para comprovar a situacdo de residente ha mais de dois anos no estado de Alagoas, o candidato devera enviar:

a) titulo de eleitor em cartdrio de circunscrigdo eleitoral do estado, com emissor anterior a 24 meses da data de publicagdo do edital de abertura do concurso publico; ou
b) comprovante de registro de vinculo empregaticio desfeito, com 6rgéo ou entidade publica ou com organizagao ou entidade privada sediada no estado de Alagoas, com
data de emissdo de mais de 24 meses da data de abertura do concurso publico.

6.4.8.3 O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema o envio da documentagdo constante dos subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.5 deste edital, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicagio, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

6.4.8.3.1 Nao sera deferida a solicitagdo de isen¢do do candidato que ndo enviar a imagem legivel da documentagdo constante dos subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.5 deste
edital.

6.4.8.3.2 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.
6.4.8.3.3 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que ndo forem submetidos da forma estabelecida no sistema de upload.

6.4.8.4 A solicitagdo realizada apds o periodo constante do subitem 6.4.8.2 deste edital sera indeferida.

6.4.8.5 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.8.2 deste edital, o candidato podera desistir de solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do e optar pela
impressao do boleto bancario, por meio da pagina de acompanhamento, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21.

6.4.8.6 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isen¢do sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso.
Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo inico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.8.7 Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagio;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 6.4.8.2 deste edital.

6.4.8.8 Nao sera aceita solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, ou, ainda, fora do prazo.

6.4.8.9 Cada solicitagdo de isencao sera analisada e julgada pelo Cebraspe.

6.4.8.10 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de isen¢do de taxa foi deferida a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo II deste
edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21.

6.4.8.10.1 O candidato com a solicitagdo de iseng¢do do pagamento da taxa de inscri¢do indeferida podera, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo
II deste edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21, interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de
Interposi¢ao de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.4.8.10.2 O Cebraspe nio arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas
de comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposigdo de recurso.

6.4.8.10.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.4.8.10.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

6.4.8.10.5 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

6.4.8.10.6 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagéo pendente ou complementagio desta.

6.4.8.10.7 O candidato devera verificar se a sua solicitacao de isen¢do de taxa foi deferida, apds a analise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no crono-
grama constante do Anexo II deste edital, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21.

6.4.8.11 O candidato cuja solicitagdo de isengao for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo até o dia estabelecido no cronograma constante do Anexo
II deste edital, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso.

6.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.4.9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacdo das provas objetivas, devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a(s) opg¢ao(des) correspondente(s) aos recursos especiais necessarios;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido no maximo nos 12 meses anteriores a data de publicagdo deste edital. O laudo deve atestar a espécie e
o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10, que justifique o atendimento especial solic-
itado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no CRM.

6.4.9.1.1 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realizagdo das provas nao estejam entre aqueles elencados no sistema eletronico de inscrigéo, o
candidato devera assinalar o campo OUTROS dessa lista de opgdes e, em seguida, proceder de acordo com o subitem 6.4.9.6 deste edital.

6.4.9.1.2 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverdo ser justificados pelo laudo por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas que néo sejam por ele solicitados no sistema eletronico de inscri¢do ndo serdo considerados
na analise da solicitagdo de atendimento especial do candidato.

6.4.9.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a op¢ao correspondente a solicitagao de tempo adicional para realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico, emitido no maximo nos 12 meses anteriores a data de publica¢ao deste edital. O laudo deve conter a assinatura
do médico com carimbo e nimero de sua inscrigdo no CRM, que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, e parecer que justifique a necessidade de tempo adicional.

6.4.9.2.1 O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizagdo de suas provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliagdo biopsicos-
social, sera eliminado do concurso, por descumprir o subitem 12.2 deste edital

6.4.9.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das etapas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a op¢ao correspondente a necessidade de amamentar durante a realizagao das etapas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianga (caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 6.4.9.7 deste
edital, a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem legivel de documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a
data provavel do nascimento).

6.4.9.3.1 A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

6.4.9.3.1.1 O Cebraspe ndo disponibilizara acompanhante para a guarda de crianga.

6.4.9.3.2 O tempo despendido para a amamentagdo podera ser compensado até o0 maximo de uma hora.

6.4.9.4 O candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n® 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagdo
das provas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.7 deste edital, assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a opgdo correspondente a utilizagdo de nome
social durante realizagdo das provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

6.4.9.4.1 As publicagdes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

6.4.9.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragdes, e necessitar realizar as provas armado devera, conforme o prazo descrito no
subitem 6.4.9.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a op¢ao correspondente a necessidade de portar arma durante realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagao de Porte, conforme definidos na referida lei.

6.4.9.5.1 O candidato amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragdes, que ndo solicitar o atendimento especial conforme descrito no subitem 6.4.9.5 deste
edital ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado e ndo tera classificagdo alguma
no concurso.

6.4.9.5.2 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.
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6.4.9.6 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagao fisica, necessitar utilizar, durante a realizag@o das provas, objetos, dispositivos ou proteses cujo uso nao
esteja expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas op¢des de recursos especiais necessarios elencadas no sistema eletronico de inscrigdo, devera,
conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a opgao correspondente ao campo OUTROS e, em seguida, descrever, no espago destinado para esse fim, no sistema
eletronico de inscrigdo, os recursos especiais necessarios para a realizagdo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido no maximo nos 12 meses anteriores a data de publicagdo deste edital. O laudo deve atestar a espécie € o
grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagao fisica, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doengas (CID-10), que
justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscrigdo no CRM.

6.4.9.7 A documentagio citada nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.6 deste edital devera ser enviada de forma legivel, no periodo de inscrigdo estabelecido no cronograma con-
stante do Anexo II deste edital, via upload, por meio de link especifico no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al_21. Apos esse periodo, a
solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior, ou a critério do Cebraspe.

6.4.9.7.1 O fornecimento da documentagao ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.4.9.7.2 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacao a seu destino, seja de ordem técnica dos computa-
dores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para
este processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

6.4.9.8 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo a que se refere os subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.6 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o can-
didato devera enviar a referida documentag@o por meio de carta registrada para confirmagio da veracidade das informagoes.

6.4.9.9 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no sistema eletronico de inscri¢@o e ndo especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento nao
tera atendimento especial, ainda que faga o envio, via upload, da documentagdo prevista nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.6 deste edital. Apenas o envio do laudo/documentagao
ndo ¢ suficiente para a obtencéo do atendimento especial.

6.4.9.10 No caso de solicitagdo de atendimento especial que envolva a utilizagdo de recursos tecnologicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicagdo
das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade.

6.4.9.11 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.4.9.12 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial foi deferida a partir da data estabelecido no cronograma constante do Anexo II deste
edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21.

6.4.9.12.1 O candidato com a solicitagdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo II deste edital, no en-
derego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21, interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de Interposi¢ao de Recurso.
Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisio.

6.4.9.12.2 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas
de comunicacdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposi¢ao de recurso.

6.4.9.12.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.4.9.12.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

6.4.9.12.5 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

6.4.9.12.6 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagéo pendente ou complementagdo desta.

6.4.9.12.7 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial foi deferida, apds andlise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no cro-
nograma constante do Anexo II deste edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21.

7 DAS FASES DO CONCURSO

7.1 As fases do concurso estéo descritas no quadro a seguir.

AREA DE . )
PROVA/TIPO CONHECIMENTO DISCIPLINA NUMERO DE ITENS CARATER
Lingua Portuguesa 30
i< lacd Eliminatdrio
(P,) Objetiva Conhecimentos gerais Leglslagalo — - - 10
Tecnologias educacionais e competéncias socioe- 10 e
mocionais
(P,) Objetiva Conhecimentos especificos - 70 classificatdrio
P,) Avaliagdo de titulos - - - Classificatorio
3 %

7.1.1 Néo havera distingdo de pesos nas fases do certame.

8 DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 As provas objetivas terdo a duragdo de 3 horas e 30 minutos e serdo aplicadas na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo II deste edital, no
turno da tarde.

8.2 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo II deste edital, sera publicado no Diario Oficial do Estado de Alagoas e divulgado na internet, no en-
dereco eletronico http://www.cebraspe.org/concursos/seduc_al 21, edital que informara a disponibilizagdo da consulta aos locais e aos horarios de realizagdo das provas.
8.2.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o enderego eletronico http://www.cebraspe.org/concursos/seduc_al 21 para verificar seu local de provas, por meio de
busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

8.2.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo Cebraspe.

8.2.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.2.4 O Cebraspe podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem 8.2 deste edital, comunicagio pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a manutengéo/atualizagdo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o disposto no referido subitem.

8.5 As provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, abrangerdo os objetos de avaliagdo constantes do item 13 deste edital.

8.6 Cada prova objetiva sera constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que deverdo ser respeitados. O julgamento de cada item sera CERTO ou
ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que se refere o item. Havera, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcagdo: o campo designado com o
codigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o campo designado com o cddigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso
julgue o item ERRADO.

8.7 Para que possa obter pontuagio no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos dois campos da folha de respostas.

8.8 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera o unico documento valido para a correg¢do das provas. O preen-
chimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste edital e
na folha de respostas. Em hipotese alguma havera substitui¢do da folha de respostas por motivo de erro do candidato.

8.9 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que
estiverem em desacordo com este edital ou com a folha de respostas, tais como marcagéo rasurada ou emendada ou campo de marcagio ndo preenchido integralmente.
8.10 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos ad-
vindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletronico desta.

8.11 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial do seu nome, do numero de sua inscri¢do e do nimero de seu documento de iden-
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tidade.

8.12 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento
especial para auxilio no preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato sera acompanhado pelo aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado e
as respostas fornecidas serdo gravadas em audio.

8.13 Serdo anuladas as provas objetivas do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

8.14 O Cebraspe disponibilizara o link de consulta da imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as provas objetivas, exceto a dos candidatos eliminados
na forma dos subitens 12.22 e 12.24 deste edital e daqueles que tiverem as suas provas anuladas na forma do subitem 8.13 deste edital, no endereco eletronico http://www.
cebraspe.org/concursos/seduc_al 21, em até cinco dias Uteis a partir da data de divulgag@o do resultado final nas provas objetivas. A consulta a referida imagem ficara
disponivel por até 60 dias corridos da data de publicagao do resultado final no concurso publico.

8.14.1 Apos o prazo determinado no subitem 8.14 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da folha de respostas.

8.15 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.15.1 Todas as folhas de respostas das provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

8.15.2 A nota em cada item da prova objetiva de conhecimentos gerais P , feita com base nas marcag¢des da folha de respostas, seréd igual a: 50/(50 — n,) ponto, caso a
resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo das provas; 50/(50 — n,) ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordan-
cia com o gabarito oficial definitivo das provas; 0,00 ponto, caso nio haja marcagio ou haja mais de uma marcagio, em que n, representa o niimero de questdes da prova
objetiva de conhecimentos gerais cujo gabarito tenha sido alterado.

8.15.2.1 A nota em cada item da prova objetiva de conhecimentos especificos P,, feita com base nas marcagdes da folha de respostas, serd igual a: 70/(70 — n,) ponto,
caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo das provas; 70/(70 — n,) ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em
discordancia com o gabarito oficial definitivo das provas; 0,00 ponto caso ndo haja marcagdo ou haja mais de uma marcagdo, em que n, representa o nimero de questdes
da prova objetiva de conhecimentos especificos cujo gabarito tenha sido alterado.

8.15.3 A nota em cada prova objetiva sera igual a soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

8.15.4 Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 10,00 pontos na prova objetiva de conhecimentos gerais P ;

b) obtiver nota inferior a 21,00 pontos na prova objetiva de conhecimentos especificos P ;

¢) obtiver nota inferior a 36,00 pontos no conjunto das provas objetivas.

8.15.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem 8.15.4 deste edital ndo tera classificagdo alguma no concurso publico.

8.15.5 Os candidatos nédo eliminados na forma do subitem 8.15.4 serdo ordenados por cargo/especialidade/GERE/tipo de escola/unidade de ensino, de acordo com os
valores decrescentes da nota final nas provas objetivas (NFPO), que sera a soma das notas obtidas nas provas objetivas P, eP,.

8.16 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DAS PROVAS OBJETIVAS

8.16.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org/concursos/seduc_al 21, a
partir das 19 horas da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo II deste edital.

8.16.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora do periodo estabelecido no cronograma constante
do Anexo II deste edital para fazé-lo.

8.16.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposi¢ao de Recurso, disponivel
no enderego eletronico http://www.cebraspe.org/concursos/seduc_al_21, e seguir as instrugdes ali contidas.

8.16.3.1 O candidato podera, ainda, no periodo de que trata o subitem 8.16.2 deste edital, apresentar razdes para a manutengao do gabarito, por meio do Sistema Eletronico
de Interposicao de Recurso, disponivel no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/ seduc_al 21, e seguir as instrugdes ali contidas.

8.16.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anulagdes de gabarito serdo divulgadas no endereco eletronico http://www.cebraspe.org/con-
cursos/seduc_al_21. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.16.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.16.6 O recurso nao podera conter, em outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.
8.16.7 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independen-
temente de terem recorrido.

8.16.8 Se houver alteragdo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de prova, havera ajuste proporcional ao sistema de pontuagao,
conforme calculo dos subitens 8.15.2 ¢ 8.15.2.1 deste edital.

8.16.8.1 Feitas as alteragdes de gabarito e as correspondentes modificagdes na pontuagio de cada item que néo teve o seu gabarito oficial preliminar alterado, serdo im-
plementadas eventuais anulagdes de itens, observando-se o disposto no subitem 8.16.7 deste edital.

8.16.9 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

8.16.10 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

8.16.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9 DA AVALIACAO DE TITULOS

9.1 Serdo convocados para a avaliagdo de titulos os candidatos aprovados nas provas objetivas, até o limite total constante do Anexo I deste edital, conforme cargo/espe-
cialidade/GERE/tipo de escola/unidade de ensino para o qual o candidato se inscreveu, respeitados os empates e a reserva de vagas para os candidatos com deficiéncia.
9.1.1 Nao havendo candidatos que tenham se declarado pessoas com deficiéncia aprovados na prova objetiva, serdo convocados para a avaliagdo de titulos os demais
candidatos da listagem geral de aprovados e classificados na prova objetiva, até o limite total do quadro constante Anexo I deste edital, respeitados os empates.

9.1.2 Os candidatos nio convocados para a avaliacdo de titulos serdo eliminados e ndo terdo classificagdo alguma no concurso.

9.1.3 O edital de resultado final nas provas objetivas e de convocagdo para a avaliagdo de titulos e para a avaliagdo biopsicossocial listara apenas os candidatos nao elim-
inados, conforme subitens 9.1 ¢ 9.1.1 deste edital.

9.2 A avaliagao de titulos valera 10,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

9.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

VALOR DE CADA | VALOR MAXIMO
TITULO DOS TITULOS

ALINEA TiTULO

Diploma de curso de pds-graduacao em nivel de doutorado (titulo de doutor) na especialidade a
A que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de conclusio de curso de doutorado, na 6,00 6,00
especialidade a que concorre, desde que acompanhado de histérico escolar.

Diploma de curso de pds-graduac@o em nivel de mestrado (titulo de mestre) na especialidade a
B que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado, na 3,00 3,00
especialidade a que concorre, desde que acompanhado de histoérico escolar.

Certificado de curso de pds-graduacdo em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de
C 360 h/a na especialidade a que concorre. Também seré aceita a declarag@o de conclusdo de pos-
-graduagdo em nivel de especializagdo, na especialidade a que concorre, desde que acompanhada
de historico escolar.

1,00 1,00

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00
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9.4 Recebera nota zero o candidato que nao entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no local estipulados no edital de convocagéo para a avaliagdo de titulos.
9.5 Nio serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletronico e(ou) via requerimento administrativo.

9.6 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido pela SEDUC/AL, no qual indicara a quantidade de folhas apresen-
tadas. Juntamente com esse formulario devera ser apresentada copia autenticada em cartdrio ou original, de cada titulo entregue. Os documentos apresentados nao serdo
devolvidos, nem serdo fornecidas copias desses titulos.

9.6.1 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os emitidos por outra forma nao prevista neste edital.

9.7 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuagéo, as copias ndo autenticadas em cartério, bem como documentos gerados por via eletronica que nio estejam acom-
panhados com o respectivo mecanismo de autenticagio.

9.8 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por procurador. No ato de entrega dos titulos, o procurador devera apresentar
seu documento de identidade original para fins de identificagao.

9.8.1 Serao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data
prevista no edital de convocagdo para essa fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

9.9 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGCAO DOS TiTULOS

9.9.1 Para a comprovagao da conclusdo do curso de pds-graduagao em nivel de doutorado ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por
institui¢do reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaragio de conclusio de curso de doutorado ou mestrado, expedido por institui¢ao reconhecida pelo
MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mengoes, 0
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso o historico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusio do curso, o
certificado/declaragdo ndo sera aceito.

9.9.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, nos termos do subitem 9.9.3 deste edital.

9.9.1.2 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina nio serdo aceitos como os titulos referentes ao mestrado e ao doutorado.

9.9.2 Para comprovagdo da conclusdo do curso de pos-graduagdo em nivel de especializagdo, sera aceito certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educago), do Conselho Nacional de Educagéo (CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Con-
selho Federal de Educagdo (CFE). Também sera aceita declaragao de conclusdo de pos-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo historico escolar
no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes ¢ a comprovagao da apresentagdo e aprovagao da monografia, atestando que
o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE.

9.9.2.1 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n° 9394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE, devera ser anexada
uma declaragio do responsavel pela organizagao e realizagdo do curso atestando que este atendeu a uma das normas estipuladas no subitem 9.9.2 deste edital.

9.9.3 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

9.9.4 Cada titulo sera considerado uma tnica vez.

9.9.5 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribui¢ao de Pontos para a Avaliagdo de Titulos, bem como os que excederem o limite de
pontos estipulados no subitem 9.2 deste edital, serdo desconsiderados.

9.9.6 Nao serdo fornecidas pela SEDUC/AL cépias dos documentos apresentados por ocasido da entrega dos titulos.

9.9.7 As informagdes a respeito de notas e classificagdes poderdo ser acessadas por meio dos editais de resultados. Nao serdo fornecidas informagdes que ja constem dos
editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

9.9.8 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisoério na avaliagdo de titulos devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital
de resultado provisorio.

10 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

10.1 A nota final no concurso serd o somatorio da nota final nas provas objetivas (NFPO) e da nota final na avaliagdo de titulos (NFAT).

10.2 Apos o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes do item 11 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de classifi-
cagdo por cargo/especialidade/GERE/tipo de escola/unidade de ensino, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso.

10.3 Os candidatos que, no ato da inscrigdo, se declararem com deficiéncia, se nio eliminados no concurso e forem considerados pessoas com deficiéncia na avaliagdo
biopsicossocial, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também nas listas de classificag@o geral por cargo/especialidade/GERE/tipo de escola/unidade
de ensino.

10.4 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

10.5 Da homologagao do certame, somente constardo os candidatos classificados dentro do nimero de vagas previstas no edital, sendo os demais candidatos considerados
eliminados e sem classificagdo alguma no certame, inexistindo, portanto, cadastro de reserva.

10.5.1 Caso ndo haja candidato com deficiéncia aprovado até o nimero de vagas estipulado no quadro do Anexo I deste edital, serdo contemplados os candidatos da
listagem geral em niimero correspondente, observada rigorosamente a ordem de classificagdo e o limite total de candidatos por cargo/especialidade/GERE/tipo de escola/
unidade de ensino definido no quadro de vagas.

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver maior idade, conforme o art. 12, § 7°, da Lei Estadual n° 7.858/2016;

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos P ;

c) obtiver o maior niimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos P,;

d) obtiver o maior niimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos gerais P ;

e) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme art. 440 do Codigo de Processo Penal).

11.1.1 Os candidatos a que se refere a alinea “e” do subitem 11.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentagao
que comprovara o exercicio da fungdo de jurado.

11.1.1.1 Para fins de comprovagao da fungao citada no subitem 11.1.1 deste edital, serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original
ou copia autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do
art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

12.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condigdes, excetuados os casos especificos previstos na legislagdo vigente para atendimento especializado para a
realizagdo das provas.

12.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso piiblico publicados no Diério
Oficial do Estado de Alagoas e(ou) divulgados na internet, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org/concursos/seduc_al 21.

12.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links referentes ao concurso, causados pelo Cebraspe, que comprometam as funcionalidades
sistémicas ou gerem a indisponibilidade de servigos, os prazos de acesso a esses links serdo automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a indisponib-
ilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade. A prorrogagao podera ser feita sem alteracdo das condigdes deste edital.

12.3.2 As informagdes a respeito de notas e classificagdes poderdo ser acessadas por meio dos editais de resultados. Nao serdo fornecidas informagdes que ja constem dos
editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

12.4 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada na Universidade de Brasilia
(UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via internet, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org/concursos/seduc_al 21, ressalvado o disposto no subitem 12.6 deste edital, e por meio do endereco eletronico sac@cebraspe.org.br.
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12.5 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do Ce-
braspe, postando correspondéncia para a Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF ou enviando e-mail para o enderego eletrénico sac@cebraspe.org.br.

12.6 Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma do subitem 12.3 deste edital.

12.6.1 Nao serao fornecidos informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengao ao disposto no art. 31 da Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011.
12.7 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao concurso, por meio de correspondéncia ou e-mail instruido com copia do documento de identidade e do CPF.
O requerimento podera ser feito pessoalmente mediante preenchimento de formulario proprio, a disposigao do candidato na Central de Atendimento ao Candidato do
Cebraspe no horario das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos, ininterruptamente, exceto sabados, domingos e feriados, observado o subitem 12.5 deste edital.
12.8 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscrigdo devera entregar requerimento de solicitagao de alteragdo de dados cadastrais das 8
horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe,
localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, ou enviar, via SEDEX ou carta registra-
da com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe — SEDUC/AL 2021 (Solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais) — Caixa Postal
4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou via e-mail, para o enderego eletronico sac@cebraspe.org.br, acompanhado de copia dos documentos que contenham os dados
corretos ou copia da sentenca homologatoria de retificagdo do registro civil.

12.8.1 O candidato que solicitar a alteragdo de nome, nos termos do subitem 12.8 deste edital, tera o seu nome atualizado na base de dados do Cebraspe para os eventos
com inscrigdes abertas e para os futuros eventos.

12.9 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido
somente de caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, do comprovante de inscri¢do ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao e
do documento de identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a realizagdo das provas.

12.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identi-
ficagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do
trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo em papel (somente 0 modelo com foto).

12.10.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; documentos digitais; carteira nacional de habilitagdo digital
(modelo eletronico) ou qualquer outro documento em meio digital; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, nao identi-
ficaveis e(ou) danificados, copia do documento de identidade, ainda que autenticada; ou protocolo do documento de identidade.

12.11 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 12.10 deste edital, ndo podera
fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

12.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera entregar a equipe de aplicagdo documento (original ou copia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéao policial expedido, no maximo, 90 dias antes
da data de realizag@o das provas, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio. O
documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicagao.

12.12.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
12.12.2 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Cebraspe podera proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de
realizagdo das provas.

12.13 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.

12.14 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apés o horario fixado para seu inicio.

12.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, uma hora ap6s o inicio das provas.

12.15.1 A inobservancia do subitem 12.15 deste edital acarretara a ndo correcdo das provas e, consequentemente, a eliminagdo do candidato do concurso publico.

12.16 O Cebraspe mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.

12.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipdtese alguma.

12.18 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no decurso dos ultimos 15 minutos anteriores ao horario determinado para o
término das provas.

12.19 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas, exceto em
razdo do disposto no subitem 6.4.9.3.2 deste edital.

12.20 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento ao local de realizagdo das provas no dia e horario determinados implicara a
eliminag¢do automatica do candidato.

12.21 Nao serdo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislagdo.

12.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®,
gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relogio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha;

¢) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que néo seja fabricado com material transparente, tais como garrafa de d4gua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos,
barras de cereais, chocolate, balas etc.).

12.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, nao sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos rela-
cionados no subitem 12.22 deste edital.

12.22.1.1 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a exce¢ao dos casos previstos na Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alter-
agoes. O candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da inscri¢do, conforme subitem 6.4.9.5 deste edital.
12.22.2 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de
aplicagdo, obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico relacionado no subitem 12.22 deste edital.

12.22.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim como qualquer equipamento eletrénico, deve permanecer obrigator-
iamente desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O
candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta,
durante a realizagdo das provas.

12.22.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embal-
agem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

12.22.3 O Cebraspe recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 12.22 deste edital no dia de realizagdo das provas.

12.22.4 O Cebraspe nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.22.5 O Cebraspe ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagio das provas nem por danos
a eles causados.

12.23 No dia de realizagdo das provas, o Cebraspe podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a
pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

12.24 Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulagdo de suas provas, o candidato que durante a realizagio das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;
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b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com
outro candidato;

¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem 12.22 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do ou em qualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instru¢des contidas em editais, no caderno de provas ou na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a propria aprovagio ou a aprovagdo de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que nao os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme previsto no subitem 6.4.9.5 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafologico, a frase contida no material de prova que lhe for entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico;

s) descumprir as medidas de prote¢do em razdo da pandemia do novo coronavirus a serem oportunamente divulgadas.

12.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, o Cebraspe tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
substitutivo.

12.26 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagdes refer-
entes ao conteudo das provas ou aos critérios de avaliagdo e de classificagao.

12.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

12.28 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas constituira tentativa de fraude e implicara a eliminagio do candidato do concurso.

12.29 Serao divulgadas oportunamente as informagdes a respeito das medidas de protecdo que serdo adotadas no dia de realizagdo das provas, em razdo da pandemia do
novo coronavirus.

12.30 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds um ano, contado a partir da data de publicagdo da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo.

12.31 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais ¢ seu endereco perante o Cebraspe enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
requerimento a ser enviado a Central de Atendimento do Cebraspe, na forma dos subitens 12.7 ou 12.8 deste edital, conforme o caso, e perante a SEPLAG/AL, apos a
homologagao do resultado final, desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagdo de seus dados pessoais e
de seu enderego.

12.32 As despesas relativas a participagdo em todas as fases do concurso e a apresentagao para os exames pré-admissionais correrdo as expensas do proprio candidato.
12.32.1 Quando dos exames pré-admissionais, o candidato devera apresentar os exames de audiometria, videolaringoscopia e Raio-X de torax.

12.33 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor até a data de publicagdo deste edital serdo objeto de avaliaco, ainda que ndo contempladas nos objetos de aval-
iacdo constantes do item 13 deste edital.

12.34 A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicac@o deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores nao serao
objeto de avaliagdo.

12.34.1 As jurisprudéncias pacificadas dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para fins de elaboragio de questdes, desde que publicadas a data de publicacdo
deste edital.

12.35 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro edital.

12.36 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pela Comissao Mista de Concurso.

13 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

13.1 HABILIDADES

13.1.1 Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, analise, sintese ¢ aval-
iagdo, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio.

13.2 CONHECIMENTOS

13.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.

13.2.2 Cada item das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliagdo.

13.2.3 Os conhecimentos avaliados nas provas sdo aqueles minimos necessarios para o exercicio da fungdo publica, cumprimento das normas e legislagdes vigentes e
outras medidas alternativas fundamentais aos cargos oferecidos neste certame.

13.2.4 CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensio e interpretagio de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial.
4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1 Emprego de elementos de referenciagio, substituigao e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagao
textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relagdes de coordenagao
entre oragdes e entre termos da oragdo. 5.3 Relagdes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. 5.4 Emprego dos sinais de pontuagdo. 5.5 Concordancia
verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8 Colocacdo dos pronomes atonos. 6 Reescrita de frases e paragrafos do
texto. 6.1 Significacdo das palavras. 6.2 Substitui¢ao de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizagao da estrutura de ora¢des e de periodos do texto. 6.4 Reescrita
de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.

LEGISLACAO: 1 Lei Estadual n° 5.247/1991 (Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos Civis do Estado de Alagoas, das Autarquias ¢ das Fundagdes Publicas
Estaduais). 2 Lei Estadual n° 6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas). 3 Lei Estadual n°® 6.197/2000 (Plano de Cargo e Carreira do Magistério
Publico Estadual). 4 Lei Estadual n°® 6.754/2000 (Codigo de Etica Funcional do Servidor Piblico Civil do Estado de Alagoas). 5 Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes ¢
Bases da Educagio Nacional — LDB) e suas alteragdes. 6 Lei n® 7.795/2016 (Plano Estadual de Educagdo — PEE).

TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS: 1 Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Bésica. 2 Estatuto da Crianga e do
Adolescente. 3 Base Nacional Comum Curricular (BNCC). 4 Referencial Curricular de Alagoas (ReCAL) — Ensino Fundamental. 5 Plano Nacional de Educagdo em
Direitos Humanos.

13.2.5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 1: PROFESSOR — EDUCACAO ESPECIAL

EDUCACAO ESPECIAL: 1 Fundamentos legais: Resolugdo n® 04/2009, Notas Técnicas n° 11/2010, n® 24/2013, n® 55/2013. 2 Principios que fundamentam a pratica
pedagogica na educagio especial e na educagio inclusiva. 3 Tecnologia assistiva e suas modalidades com énfase na comunicagao alternativa e aumentativa. 4 Desenvolvi-
mento neuropsicomotor. 5 Definigdes, etiologias e bases genéticas das deficiéncias, das altas habilidades/superdotagao e transtorno globais do desenvolvimento/transtorno
do espectro autista. 6 AEE para estudantes com deficiéncia intelectual. 7 AEE para estudantes com deficiéncia auditiva e surdez. 8 AEE para estudantes com deficiéncia
visual (cegueira e baixa visao). 9 AEE para estudantes com deficiéncia multipla. 10 AEE para estudantes com surdocegueira. 11 AEE para estudantes com transtorno
globais do desenvolvimento/transtorno do espectro autista. 12 AEE para estudantes com altas habilidades/superdotagao. 13 Aspectos pedagogicos na escolarizagio dos es-
tudantes publicos-alvo da educagdo especial. 14 Aspectos psicologicos das familias de pessoas com deficiéncias. 15 Avaliagdo da aprendizagem na perspectiva inclusiva.



Diario Oficial Edigéo Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - quarta-feira 2 5
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 7 de julho de 2021

16 Acessibilidade curricular. 17 Plano de Atendimento Educacional Especializado. 18 Orientagdo e mobilidade, atividades da vida diaria para estudantes com deficiéncia
visual, leitura e escrita Braille, no¢des de Soroban. 19 Mediagao e processos de desenvolvimento da aprendizagem. 20 Sexualidade da pessoa com deficiéncia. 21 Aval-
iagdo segundo a Associacdo Americana de Deficiéncia Intelectual e do Desenvolvimento (AADID). 22 Tecnologia da informagao e comunicagio acessivel.

CARGO 2: PROFESSOR — ENSINO FUNDAMENTAL (Anos Iniciais)

PEDAGOGIA: 1 Histéria do pensamento pedagogico brasileiro. 1.1 teoria da educagao, diferentes correntes do pensamento pedagogico brasileiro. 2 A didatica e o
processo de ensino e aprendizagem. Organizagao do processo didatico: planejamento, estratégias e metodologias, avaliagdo. A sala de aula como espago de aprendiza-
gem e interacdo. A didatica como fundamento epistemologico do fazer docente. A importancia da tecnologia no processo educativo. 3 Concepgdes de aprendizagem e
suas implicagdes na pratica pedagdgica contemporanea. 3.1 Inatismo, comportamentalismo, behaviorismo, interacionismo, cognitivismo, sociointeracionismo. As bases
empiricas, metodologicas e epistemologicas das diversas teorias de aprendizagem. As contribui¢des de Piaget, Vygotsky e Wallon para a psicologia e pedagogia. A teoria
das inteligéncias multiplas de Gardner. 4 Psicologia do desenvolvimento. 4.1 Aspectos historicos e biopsicossociais. 5 Temas contemporaneos. 5.1 Bullying; o papel da
escola; a escolha da profissao; transtornos alimentares na adolescéncia; familia; escolhas sexuais. 6 Avaliagdo do processo ensino-aprendizagem. 6.1 Analise conceitual
e novas perspectivas emancipatorias. 6.2 A dimensao sociopolitica da avaliagdo pedagogica. 7 Teorias do curriculo. Concepgdes de curriculo. 8 Acesso, permanéncia e
sucesso do aluno na escola. Evasdo escolar: causas e consequéncias. 9 Gestdo da aprendizagem. Planejamento e gestio educacional. Avaliagdo institucional, de desem-
penho e de aprendizagem. 10 O professor: formagao e profissdo. 11 Competéncias e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) da educagao
infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental.

CARGO 3: PROFESSOR — ENSINO RELIGIOSO

ENSINO RELIGIOSO: 1 Elementos historicos do ensino religioso. 2 O ensino religioso e a participagdo social, cultura e transferéncia. 3 Culturas e tradi¢des religiosas.
4 As escrituras sagradas. 5 O ensino religioso/teologias. 6 A origem do fendmeno religioso. 7 O ensino religioso e a escola a partir da Lei n° 9.394/1996. 8 Objetivos do
ensino religioso para o ensino fundamental. 9 Metodologia de ensino religioso.

CARGO 4: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: ARTES

ARTE: 1 A arte na educagéo para todos — LDB/PCN/RCB. 2 Fundamentos e tendéncias pedagogicas do ensino de arte no Brasil. 3 A arte e o processo de construgio da
cidadania. 4 As diversas linguagens artisticas: estética — conceitos e contextos. 5 Aspectos da cultura popular brasileira e as manifestagdes populares: formagao historica,
multiculturalismo. 6 A arte da pré-historia brasileira. 6.1 Arte indigena. 6.2 Arte africana. 7 As artes visuais no Brasil: do barroco colonial brasileiro aos dias atuais. 8 As
artes audiovisuais: TV, cinema, fotografia, multimidia — novos recursos/novas linguagens. 9 A musica no Brasil do periodo colonial até a atualidade. 10 O teatro no Brasil:
histéria e movimentos. 11 A danga no Brasil: dramatica e folclorica, popular e erudita. 12 Principais movimentos artisticos do século XX no Brasil. 13 Competéncias e
habilidades propostas pelo Referencial Curricular de Alagoas (ReCAL) — ensino fundamental e pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o
componente curricular de arte.

CARGO 5: PROFESSOR - ESPECIALIDADE: BIOLOGIA

BIOLOGIA: 1 Identidade dos seres vivos: aspectos fisicos, quimicos e estruturais da célula; as organelas; a organizagdo celular: seres procariontes, eucariontes e sem
organizagdo celular; fungdes celulares: sintese, transporte, eliminagdo de substancias e processos de obtengdo de energia: fermentagdo, fotossintese e respiragao celu-
lar. 2 Nogdes basicas de microscopia. 3 Origem e evolugdo da vida: hipoteses sobre a origem da vida; teoria de Lamarck e teoria de Darwin; origem do ser humano. 4
Diversidade da vida: principais caracteristicas dos representantes de cada dominio e de cada reino da natureza; regras de nomenclatura; biodiversidade no planeta e no
Brasil. 5 Caracteristicas anatomicas e fisiologicas do ser humano: fisiologia dos sistemas biologicos (digestorio, respiratorio, cardiovascular, urinario, nervoso, endocrino,
imunolégico, reprodutor e locomotor). 6 Transmissdo da vida: fundamentos da hereditariedade — gene e codigo genético; primeira e segunda leis de Mendel; aplicagdes
da engenharia genética: clonagem, transgénicos. 7 Interagdo entre os seres vivos: conceitos basicos em ecologia; relagdes troficas (cadeias e teias alimentares; distribui¢ao
natural da matéria e da energia e concentragdo de pesticidas e de subprodutos radiativos); relagdes ecologicas limitadoras do crescimento populacional; ecossistemas do
Brasil. 8 Ensino de biologia: conhecimento cientifico e habilidade didatica no ensino de biologia. 9 A constru¢do do conhecimento no ensino de biologia: abordagens
metodoldgicas. 10 Recursos didaticos no ensino de biologia (utilizados em sala de aula e laboratorio, incluindo conhecimentos basicos de técnicas, materiais € normas
de seguranga laboratoriais). 11 O ensino de biologia e as novas tecnologias da informagao e comunicagdo. 12 Avaliagdo de aprendizagem do conhecimento biologico. 13
Competéncias e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o componente curricular de biologia.

CARGO 6: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: CIENCIAS

CIENCIAS: 1 Seres vivos e ambiente: caracteristicas morfofisiologicas dos grupos de virus aos mamiferos e de algas a gimnospermas e suas relagdes entre si ¢ com o
meio. 2 Citologia e histologia; organizagio das células; divisdo celular — caracteristicas dos tecidos basicos animais e vegetais. 3 Reprodugao: tipos de reprodugdo — re-
produgdo humana — caracteristicas hereditarias: sexualidade e DST. 4 Evolugéo: origem da vida; evolugdo humana. 5 Misturas e substancias: propriedades e processos
de separagdo; atomos, moléculas e substancias; reagdes quimicas; atomo e eletricidade; gases e liquidos. 6 Ondas e energia: ondas eletromagnéticas — luz, visao, espectro
eletromagnético; Optica e suas leis; problemas da visdo; ondas e comunicagio; tipos de energia e suas transformagdes; propagacao da energia. 7 Terra — energia e vida;
a terra e a luz no espago, seus movimentos e suas consequéncias; atmosfera e pressao; a vida na terra e suas relagdes com a energia solar; camadas da terra; condigdes
ambientais e condigdes de sobrevivéncia. 8 Metodologia de ensino de ciéncias: organizagdo didatico-pedagodgica e suas implicagdes na construgdo do conhecimento em
sala de aula; organizagdo didatico-pedagogica e o ensino integrado de ciéncias frente as exigéncias metodologicas do ensino-aprendizagem: o ensino globalizado e for-
magao da cidadania. 9 Educagdo ambiental. 10 O Projeto Genoma. 11 Competéncias e habilidades propostas pelo Referencial Curricular de Alagoas (ReCAL) — ensino
fundamental e pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o componente curricular de ciéncias.

CARGO 7: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: EDUCACAO FISICA

EDUCACAO FISICA: 1 Histérico da educagdo fisica. 2 Educacio fisica enquanto linguagem. 3 Processo ensino-aprendizagem na educagio fisica. 4 Construindo
competéncias e habilidades em educagéo fisica. 5 Avaliagdo em educagdo fisica. 6 Educagdo fisica e sociedade. 7 Fundamentos didatico-pedagoégicos da educagio
fisica. 8 Atividade fisica e saude. 9 Crescimento e desenvolvimento. 10 Aspectos da aprendizagem motora. 11 Aspectos socio-historicos da educagio fisica. 12 Politica
educacional e educagdo fisica. 13 Cultura e educagéo fisica. 14 Aspectos da competi¢do e cooperagdo no cenario escolar. 15 Competéncias e habilidades propostas pelo
Referencial Curricular de Alagoas (ReCAL) — ensino fundamental e pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o componente curricular de
educacdo fisica.

CARGO 8: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: FILOSOFIA

FILOSOFIA: 1 A emergéncia da filosofia grega. 1.1 Filosofia e a cidade. 1.2 Filosofia e a democracia. 1.3 Filosofia e a universalizagdo da palavra. 1.4 Filosofia, verdade e
argumentagdo. 2 Filosofia e os conhecimentos tradicionais (narrativas/mitos). 2.1 Filosofia e a consciéncia cotidiana. 2.2 Filosofia, a arte e as ciéncias. 3 Filosofia e a¢o.
3.1 Moral, ética e politica. 3.2 Filosofia, ética e felicidade (Platio, Aristoteles, Agostinho de Hipona e Spinoza). 3.3 Etica, autonomia da razio e dignidade (Kant). 3.4
Critica e genealogia da moral (Nietzsche). 3.5 Contextualizagdo historica dessas questdes e principais argumentos. 4 Filosofia e conhecimento cientifico. 4.1 Racional-
ismo (Descartes) e empirismo (Bacon). 4.2 Filosofia e critica da técnica (Heidegger, Benjamin). 4.3 Contextualizagao histérica dessas questdes e principais argumentos.
5 Filosofia e experiéncia estética. 5.1 Arte e absoluto (Hegel), arte e afirmagao da vida (Nietzsche). 5.2 Arte e sentido (Heidegger e Gadamer). 5.3 Arte e capitalismo
(Benjamin, Adorno e Horkheimer). 5.4 Contextualizagio historica dessas questdes e principais argumentos. 6 Reflexdes acerca do ensino de filosofia no ensino médio.
6.1 Ensino de filosofia e interdisciplinaridade. 6.2 Estratégias didaticas e sele¢do de conteudos. 7 Competéncias e habilidades propostas pela Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) do ensino médio para o componente curricular a de filosofia.

CARGO 9: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: FISICA

FISICA: 1 Historia e evolugdo das ideias da fisica: cosmologia antiga; a fisica de Aristoteles; origens da mecanica. 2 Mecanica: cinematica escalar e vetorial; movimento
circular; leis de Newton e suas aplicagdes; trabalho; poténcia; energia, conservagao e suas transformagdes, impulso; quantidade de movimento, conservagao da quantidade
de movimento; gravitagdo universal; estatica dos corpos rigidos; estatica dos fluidos; principios de Pascal, Arquimedes e Stevin. 3 Termodinamica: calor e temperatura;
temperatura e dilatacdo térmica; calor especifico; trocas de calor; mudanca de fase e diagramas de fases; propagagéo do calor; teoria cinética dos gases; energia interna; lei
de Joule; transformagdes gasosas; leis da termodinamica: entropia e entalpia; maquinas térmicas; ciclo de Carnot. 4 Eletromagnetismo: introdugdo a eletricidade; campo
elétrico; lei de Gauss; potencial elétrico; corrente elétrica; poténcia elétrica e resistores; circuitos elétricos; campo magnético; lei de Ampéere; lei de Faraday; propriedades
elétricas e magnéticas dos materiais. 5 Ondulatéria: movimento harmoénico simples; oscilagdes livres, amortecidas e forgadas; ondas; ondas sonoras e eletromagnéticas;
frequéncias naturais e ressonancia. 6 Optica geométrica: reflexdo e refrago da luz; instrumentos opticos — caracteristicas e aplicagdes. 7 Optica fisica: interferéncia;
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difragdo; polarizacdo. 8 Ensino de fisica: conhecimento cientifico e habilidade didatica no ensino de fisica. A constru¢do do conhecimento no ensino da fisica: abordagens
metodoldgicas. Recursos didaticos no ensino de fisica (utilizados em sala de aula e laboratorio, incluindo conhecimentos basicos de técnicas, materiais e normas de segu-
ranga laboratoriais). 9 Avaliagdo de aprendizagem do conhecimento cientifico. 10 Competéncias e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
do ensino médio para o componente curricular de fisica.

CARGO 10: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: GEOGRAFIA

GEOGRAFIA: 1 Concepgdes do pensamento geografico e sua influéncia no ensino da geografia. 1.1 Sociedade, lugar e paisagem no ensino da geografia. 1.2 Curriculo:
cultura e territorialidade no ensino da geografia. 1.3 Novas abordagens teéricas e metodologicas no ensino da geografia. 1.4 Novas tecnologias de comunicagio e infor-
magao no ensino da geografia. 1.5 Aspectos avaliativos no ensino da geografia. 2 Geopolitica e economia. 2.1 O espago como produto do ser humano. 2.2 Capitalismo.
2.3 Desenvolvimento e subdesenvolvimento. 2.4 Economia do pés-guerra. 2.5 O Brasil, a nova ordem mundial e a globalizagdo. 2.6 O comércio internacional. 2.7 O
Mercosul. 2.8 A economia mundial e do Brasil. 2.9 O problema da divida externa. 2.10 Energia e transporte. 2.11 A agropecuaria. 2.12 O comércio. 2.13 A industria.
2.14 Os servigos. 2.15 As relagdes de trabalho. 2.16 As desigualdades sociais e a exploragdo humana. 2.17 A revolugdo técnico-cientifica. 3 Geografia da populagao. 3.1
A populagdo e as formas de ocupagdo do espago. 3.2 Os contrastes regionais do Brasil. 3.3 Urbanizagido e metropolizagdo. 4 Ecologia. 4.1 Ecossistemas naturais. 4.2
Impactos ambientais. 4.3 Recursos naturais e devastagao historica. 4.4 Politica ambiental. 5 Competéncias e habilidades propostas pelo Referencial Curricular de Alagoas
(ReCAL) — ensino fundamental e pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o componente curricular de geografia.

CARGO 11: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: HISTORIA

HISTORIA: 1 Concepgdes do pensamento histérico, a dinamica historiografica e sua influéncia no ensino da histéria. 1.1 Memoéria, oralidade e cotidiano no ensino de
histoéria. 1.2 Curriculo: cultura, género, direitos humanos, meio ambiente, historia local e diversidade étnico racial no ensino de histéria, novas abordagens tedricas e
metodoldgicas no ensino de historia. 1.3 Novas tecnologias de comunicacdo e informagao no ensino de historia. 1.4 Aspecto avaliativo no ensino de historia. 2 Historia
natural e historia social. 2.1 O processo de humanizagio e a dinamica da formagao das sociedades humanas na pré-historia. 2.2 A organizagao sociopolitica, econdmica,
cultural religiosa do Egito, Nubia, Kush, Ménroe, Napata, Mesopotamia, Palestina, Fenicia, Pérsia, Grécia e Roma, sua dinamica, relagdes, rupturas e transformagdes.
3 A organizagdo sociopolitica, econdmica, cultural e religiosa da sociedade europeia do século V ao XV; sua dinamica, relagdes, rupturas e transformacdes. 4 Os reinos
africanos no século V ao XV. 5 Dinamica, rela¢des, rupturas e transformagdes da sociedade europeia do século XV ao XVIII. 6 Dinamica, relagdes, rupturas e transfor-
magoes das sociedades europeia, americana, africana e asiatica do século XVIII & contemporaneidade. 7 Dinamica, relagdes, rupturas e transformagdes da organizagao
sociopolitica, econdmica e cultural no Brasil colonial. 7.1 Escraviddo e resisténcia negra e indigena no Brasil colonial. 7.2 As tecnologias de agricultura, de beneficia-
mento de cultivo, de mineragéo e de edificagdes trazidas pelos escravizados, bem como a produgdo cientifica, artistica (artes plasticas, literatura, musica, danca, teatro) e
politica. 7.3 Cultura e religiosidade africana e indigena no Brasil colonial. 7.4 Movimento de independéncia no Brasil colonial. 7.5 Organizagdo sociopolitica, econdmica
e cultural no Império: 1° e 2° Reinado. 7.6 As revolugdes sociais: Cabanagem, Balaiada, Farroupilha, Sabinada, Revolta dos Malés, Quebra Quilo; Aboli¢do e Movimento
Republicano no Brasil. 8 Dinamica, relagdes, rupturas e transformagdes da organizagdo sociopolitica, econdmica e cultural no Brasil na Republica. 9 Competéncias e
habilidades propostas pelo Referencial Curricular de Alagoas (ReCAL) — ensino fundamental e pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o
componente curricular de historia.

CARGO 12: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: INGLES

INGLES: 1 Leitura e compreensdo de textos em lingua inglesa de diversos géneros textuais. 2 Tendéncias pedagogicas do ensino de lingua inglesa: abordagem da lin-
guagem sob novos enfoques. 3 Uso e dominio das estratégias de leitura (skimming, scanning, prediction e outras). 3.1 Compreensio geral do texto. 3.2 Reconhecimento
de informagdes especificas. 3.3 Inferéncia e predi¢do. 3.4 Palavras cognatas e falsos cognatos, entre outros. 4 Vocabulario. 5 Aspectos linguisticos e gramaticais. 5.1
Classes de palavras. 5.2 Sintaxe da oragdo e do periodo. 6 Relagao entre lingua, cultura e sociedade. 7 O tratamento da produgao escrita como processo (revisdo/corre¢ao
e reescrita). 8 Avaliagdo no ensino e aprendizagem da lingua inglesa na educagao basica. 9 Competéncias e habilidades propostas pelo Referencial Curricular de Alagoas
(ReCAL) — ensino fundamental e pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) no ensino médio para o componente curricular de inglés.

CARGO 13: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: MATEMATICA

MATEMATICA: 1 Numeros. 1.1 Propriedades e operagdes fundamentais com nimeros inteiros, racionais, irracionais e reais. 2 Fungdes. 2.1 Igualdade de fungdes. 2.2
Determinagdo do dominio de uma fungao. 2.3 Fungdes injetivas, sobrejetivas e bijetivas. 2.4 Fungdo inversa. 2.5 Composigao de fungdes. 2.6 Fungdes crescentes, decres-
centes, pares e impares; os zeros e o sinal de uma fung@o. 2.7 Fungdes lineares, fungdes do 2° grau, fungdes modulares, fungdes polinomiais, logaritmicas e exponenciais. 3
Equagdes e inequagdes. 4 Geometrias plana, espacial e analitica. 5 Trigonometria do triangulo retangulo, estudo do seno, cosseno e tangente. 6 Sequéncias. 6.1 Sequéncias
de Fibonacci, sequéncias numéricas. 6.2 Progressdes aritmética e geométrica. 7 Matrizes. 7.1 Determinantes. 7.2 Sistemas lineares. 7.3 Analise combinatéria. 7.4 Bino-
mio de Newton. 8 Nogoes de estatistica. 8.1 Medidas de tendéncia central. 8.2 Medidas de dispersao, distribui¢do de frequéncia. 8.3 Graficos. 8.4 Tabelas. 9 Matematica
financeira. 9.1 Propor¢ao, porcentagem, juros e taxas de juros, juro simples e juro composto, sistemas de capitalizagdo, descontos simples, desconto racional, desconto
bancario. 9.2 Taxa efetiva, equivaléncia de capitais. 10 Calculo de probabilidade. 11 Numeros complexos. 12 Nogdes de historia da matematica. 13 Avaliagdo e educagao
matematica. 13.1 Formas e instrumentos. 14 Ensino de matematica. 15 Competéncias e habilidades propostas pelo Referencial Curricular de Alagoas (ReCAL) — ensino
fundamental e pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o componente curricular de matematica.

CARGO 14: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: PORTUGUES

LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA: 1 Fonologia: relagio letra ¢ fonema. 2 Separagio de silaba e translineagdo. 3 Acentuagio grafica e tonica. 4 Ortografia e
pontuagdo. 5 Morfologia. 5.1 Estrutura de palavras. 5.2 Processo de formagao de palavras. 5.3 Classes gramaticais de palavras. 6 Sintaxe. 6.1 Frase, oragdo e periodo. 7
Tipos de periodos. 7.1 Periodo simples e composto. 8 Analise morfossintatica de periodo simples. 9 Analise de periodo composto por coordenagdo. 10 Analise de periodo
composto por subordinagdo (oragdes substantivas, adjetivas e adverbiais). 11 Sintaxe de concordancia verbal e nominal. 12 Sintaxe de regéncia verbal e nominal. 13
Colocagao pronominal. 14 Semantica. 14.1 Sinonimia; antonimia; homonimia; paronimia; polissemia; ambiguidade. 15 Linguagem. 15.1 Fungdes da linguagem. 15.2
Denotagdo e conotag@o. 15.3 Figuras de linguagem. 15.4 Niveis de linguagem. 16 Coesdo e coeréncia. 17 Tipologia textual e género textual. 17.1 Narragdo, descrigdo,
dissertagdo, carta (argumentativa, familiar, comercial, convite etc.). 18 Nogdes de estilistica. 19 Teoria literaria. 19.1 Conceito de literatura; teoria dos géneros literarios;
estilos de época; movimentos literarios. 20 Literatura brasileira. Literatura colonial e o Barroco. Arcadismo. Romantismo. Realismo. Naturalismo e Parnasianismo. Sim-
bolismo e pré-Modernismo. Modernismo e tendéncias contemporaneas. 21 Metodologia de ensino da lingua portuguesa: organizagao didatico- pedagogica e suas impli-
cagdes na constru¢do do conhecimento em sala de aula; organizagdo didatico-pedagogica e o ensino integrado da lingua portuguesa frente as exigéncias metodologicas do
ensino-aprendizagem: o ensino globalizado e formagéo da cidadania. 22 Competéncias e habilidades propostas pelo Referencial Curricular de Alagoas (ReCAL) — ensino
fundamental e pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o componente curricular de lingua portuguesa.

CARGO 15: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: QUTMICA

QUIMICA: 1 Historia da quimica: a alquimia como precursora da ciéncia quimica, o nascimento da quimica moderna, quimica e sociedade. 2 O mundo e suas transfor-
magoes: leis ponderais (Lavoisier, Proust, Dalton, Richter); leis das reagdes gasosas de Gay Lussac; hipotese de Avogadro, mol, molécula; calculos estequiométricos;
natureza elétrica da matéria (os trabalhos de Faraday). 3 Ligagdes quimicas: idnica, covalente, eletronegatividade; repulsdo de pares eletronicos, geometria molecular;
teoria da ligagdo de valéncia. 4 Solidos, liquidos e gases no universo da quimica: evolugio do conceito de matéria; caracteristicas e propriedades; liquidos e sélidos ideais,
ligagdes quimicas nos solidos e liquidos. 5 Solidos, liquidos e gases reais; mudancga de estado, diagrama de fase. 6 Solugdes: misturas, tipos de solugdo, concentragdo e
solubilidade; propriedades coligativas, eletrolitos, ions em solugdo aquosa. 7 O modelo atdmico: evolugio dos conceitos de atomo; propriedades dos atomos (eletroneg-
atividade, afinidade eletronica e suas dimensdes). 8 Fung¢des quimicas e aplicagdes: acidos; bases; sais; 0xidos; reagdes em solugdo aquosa de acido-base, precipitagao
e complexagdo; equilibrio das solugdes aquosas de acido-base, dissociagdo, hidrolise, indicadores acido-base de titulagdo, tampdes, estequiometria de solugdes. 9 A
Tabela Periodica: historico da tabela e sua construgdo; o problema da classificagdo (metais, ndo metais e semimetais), gases nobres e quimica do carbono. 10 Cinética e
equilibrio quimico: velocidades e mecanismos de reagdo; equacdo de velocidade, teoria de colisdes, complexo ativado, catalise. 11 Quimica organica: principios basicos
da nomenclatura orgénica; fungdes orgédnicas, reagdes e mecanismos de reagdo. 12 Ensino de quimica: conhecimento cientifico e habilidade didatica no ensino de quimica.
A construgdo do conhecimento no ensino da quimica: abordagens metodologicas. 13 Recursos didaticos no ensino de quimica (utilizados em sala de aula e laboratorio,
incluindo conhecimentos basicos de técnicas, materiais e normas de seguranga laboratoriais). 14 Avaliagdo de aprendizagem do conhecimento quimico. 15 Competéncias
e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o componente curricular de quimica.

CARGO 16: PROFESSOR — ESPECIALIDADE: SOCIOLOGIA



Diario Oficial Edigéo Eletronica Certificada Digitalmente Macei6 - quarta-feira 2 7
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 7 de julho de 2021

SOCIOLOGIA: 1 A constituigdo do saber sociologico. 1.1 Sociologia como ciéncia. 1.2 Subjetividade e objetividade. 1.3 A questdo metodologica nas ciéncias sociais ¢ a
pesquisa social. 2 Estrutura e organizagao social. 2.1 Estrutura da sociedade. 2.2 Institui¢des sociais. 2.3 Classes sociais, estratificagdo e desigualdade: Karl Marx e Max
Weber. 2.4 Classe social na sociedade ocidental atual: classes e estilos de vida. 3 Problemas sociais contemporaneos. 3.1 Desigualdades sociais. 3.2 Exclusao social. 3.3
Preconceito e discriminagdo. 3.4 Movimentos sociais tradicionais e novos. 3.5 Género e envelhecimento. 3.6 Género e violéncia. 3.7 Cultura e consumo. 3.8 Violéncia
¢ Estado. 3.9 Migragdes. 3.10 Etica e cidadania. 3.11 Sociedade, trabalho e emprego, relagdes sociais e transformagdes do trabalho. 3.12 Os meios de comunicagio e a
questdo ideoldgica. 3.13 O meio ambiente e o desenvolvimento tecnologico. 3.14 A globalizagao e os Estados nacionais. 3.15 Diversidade cultural e étnicas. 3.16 Religido
e sociedade. 4 Metodologia de ensino de sociologia. 5 Competéncias e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino médio para o

componente curricular de sociologia.
FABRICIO MARQUES SANTOS
Secretario de Estado do Planejamento, Gestao e Patrimonio

ANEXO I
QUADRO DE VAGAS PARA O CARGO DE PROFESSOR

QUADRO 1: CARGOS 1A S

Cargo 1 Cargo 2 Cargo 3 Cargo 4 Cargo 5
. . . Professor/ Professor/ Ensi- Professor/ Professor/ Professor/
GERE | Tipo de Escola Unidade de Ensino Educagio no Fundamental Ensino Arte Biologia
Especial PCD (Anos PCD | Religioso PCD PCD PCD
Iniciais)
01 | Educagdo Basica 50 12 0 0 5 1 13 3 10 2
02* | Educagao Basica 17 4 0 0 0 0 11 2 16 4
Educagao Baésica 23 5 0 0 1 0 7 1 8 1
*EB Mod./ Edu- Escola Cacique Alfredo 0 0 8 1 1 0 1 0 1 0
cacdo Celestino
E. Indigena Escola Balbino Ferreira 0 0 8 1 0 0 0 o o 0
. Escola José Gomes 0 0 5 1 0 0 0 0 0 0
03 Celestino
Escola Mata da Cafurna 0 0 6 1 0 0 1 0 0 0
Escola Pajé Miguel 0 0 6 1 0 0 1 0 0 0
Selestino da Silva
Escola Xukuru Kariri 0 0 7 1 0 0 0 0 0 0
Yapi Leanawan
04" | Educagao Basica 11 2 0 0 0 0 4 0 4 0
05" Educagao Basica 30 4 0 0 3 0 18 4 16 4
*EB Mod./ Edu- Escola Acona 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0
cacdo
E. Indigena Escola Itapo 0 0 6 1 1 1 1
Escola Tingui Boto 0 0 5 1 0 0 0
06" | Educagao Basica 16 3 0 0 2 0 6 1 9 1
07* | Educagdo Basica 12 3 0 0 1 0 5 1 4 0
08" | Educagao Basica 12 2 0 0 0 0 5 1 4 0
09* Educagédo Basica 16 3 0 0 0 0 2 0 3 0
*EB Mod./ Edu-
cagdo Escola Pajé Francisco
E. Indigena Queiroz Suira 0 0 10 2 ! 0 ! 0 ! 0
10" | Educagdo Basica 13 3 0 0 0 0 5 1 4 1
1n* Educagédo Basica 17 4 0 0 0 0 5 1 5 1
*EB Mod./ Edu- Escola José Carapina 0 0 10 2 0 0 1 0 0 0
cacdo
E. Indigena Escola Ancelmo Bispo 0 0 11 2 1 0 0 0 1 0
de Souza
Escola Juvino Henrique 0 0 8 1 0 0 0 0 0 0
da Silva
128 Educagdo Basica 17 4 0 0 1 0 11 2 13 3
Escola Marlene Marques 0 0 6 1 0 0 0 0 0 0
dos Santos
*EB Mod./ Edu- Escola Manoel Honorio 0 0]8 1 0 0 0 0 0 0
cagdo da Silva
E. Indigena Escola Jos¢ Maximo de 0 0]8 2 1 0 1 0 1 0
Oliveira
Escola Jos¢ Manoel de 0 0]5 1 0 0 0 0 0 0
Souza
13* Educagdo Basica 48 1[0 0 8 2 20 4 6 1

* EB Mod./Educagdo Escolar Indigena: Unidade de Ensino com oferta da Educagdo Basica - Modalidade Educagdo Escolar Indigena.
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QUADRO 2: CARGOS 6 A 11

032

05°

09*

11°

12°

GERE Tipo de Escola Unidade de Cargo 6
Ensino
Professor/
Ciéncias
01* Educagédo Basica 14
02* Educagio Basica 0
Educagéo Basica 4
*EB Mod./ Educa- Escola Cacique 1
¢ao E. Alfredo
Indigena Celestino
Escola Balbino 1
Ferreira
Escola José Go- 0
mes Celestino
Escola Mata da 1
Cafurna
Escola Pajé 1
Miguel
Selestino da
Silva
Escola Xukuru 0
Kariri
Yapi Leanawan
04* Educagdo Basica 0
Educagdo Baésica 5
*EB Mod./ Educa- Escola Acona 0
¢ao E.
Indigena Escola Itapd 1
0
Escola Tingui
Boto
06" Educagdo Basica 4
07* Educagao Basica 2
08" Educagdo Basica 0
Educagédo Basica 0
*EB Mod./ Educa- Escola Pajé
¢do E. Francisco Quei-
Indigena roz Suira
0
10* Educagdo Basica 0
Educagao Basica 2
*EB Mod./ Escola José 0
Educagao Carapina
Escola Ancelmo 0
Bispo de Souza
E. Escola Juvino 1
Indigena Henrique da
Silva
Educagao Basica 5
*EB Mod./ Educa- Escola Marlene 0
¢do E. Marques dos
Indigena Santos
Escola Manoel 0
Honorio
da Silva
Escola José 1
Maximo de
Oliveira
Escola José Ma- 0
noel de Souza
Educagdo Baésica 17

Cargo 7 Cargo 8 Cargo 9 Cargo 10 Cargo 11
Professor/ Professor/ Professor/ Professor/ Professor/ Historia
PCD Educagdo PCD Filosofia PCD Fisica PCD  Geografia PCD PCD
Fisica

3 16 3 8 1 15 3 21 5 14 3
0 14 3 11 2 27 6 15 3 16 3
1 13 3 4 0 10 2 8 1 11 2
0o 2 0 1 0 1 0 1 0 1 0
0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
0 2 0 0 0 0 0 1 0 1 0
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 3 0 1 0 8 1 3 0 3 0
1 31 8 13 3 25 5 12 3 13 3
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 12 3 4 1 11 2 10 2 9 2
0 6 1 2 0 9 2 6 1 4 1
0 6 1 30 8 2 5 1 4 1
0 8 1 3.0 8 1 8 2 6 1
0o 2 0 0 0 0 0 1 0 1 0
0o 7 1 4 1 10 2 9 2 5 1
0 11 2 5 1 14 3 9 2 9 2
0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0

00 0 0 0 0 0 0 0 0 0

112 3 7 1 18 3 14 3 9 2

01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

01 0 1 0 1 0 1 0 1 0

00 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 24 6 8 2 20 5 16 4 12 3

* EB Mod./Educagao Escolar Indigena: Unidade de Ensino com oferta da Educacdo Basica - Modalidade Educagdo Escolar Indigena.
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QUADRO 3: CARGOS 12A 16

GERE | Tipo de Escola | Unidade de Cargo 12 Cargo 13
Ensino
Professor/ PCD  Professor/
Inglés Matemética
01 Educagdo Basica 17 4 76
02* Educagédo Bésica 19 4 34
Educagéo Basica 10 2 28
Escola Cacique 1 0 3
Alfredo Celestino
Escola Balbino 1 0 2
Ferreira
Escola José Go- 0 0 0
mes Celestino
03* *EBMod./  Escola Mata da 1 0 2
Educagido E. Cafurna
Indigena
Escola Pajé Mi-
guel Selestino
da Silva 1 0 3
Escola Xukuru
Kariri Yapi
Leanawan 0 0 1
04* Educagédo Basica 5 1 6
Educagio Basica 19 5 38
*EB Mod./ Escola Acona 0 0 0
Educagéo E.
05* Indigena Escola Itapé 1 0 1
Escola Tingui 0 0 0
Boto
06" Educagédo Basica 12 3 23
07* Educagao Basica 4 1 14
08" Educagédo Basica 6 1 14
09* Educagao Basica 6 1 18
*EB Mod./ Escola Pajé Fran-
Educagéo E. cisco Queiroz
Indigena Suira 1 0 2
10 Educagdo Basica 9 2 16
Educagédo Bésica 11 2 18
112 Escola José 1 0 2
Carapina
*EB Mod./ Escola Ancelmo 0 0 2
Educagdo E.  Bispo de Souza
Indigena
Escola Juvino 0 0 1
Henrique da Silva
Educagao Basica 13 3 35
*EB Mod./ Escola Marlene
Educagdo E.  Marques dos
Indigena Santos 0 0 1
Escola Manoel 0 0 1
Hondrio da Silva
12*
Escola José
Maximo de
Oliveira 1 0 2
Escola José 0 0 0
Manoel de Souza
13* Educagédo Bésica 21 5 104

PCD

26

Cargo 14

Professor/

Portugués
31
24
21

24

14

12

17

33

31

PCD

Cargo 15 Cargo 16

Professor/ PCD  Professor/

Quimica Sociologia PCD
10 2 8 1
20 5 6 1
8 2 3 0

1 0 1 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
8 2 0 0
13 4 10 1
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
9 2 4 1
10 2 4 1
7 1 2 0
4 0 4 1
0 0 0 0
9 2 6 1
12 2 5 1
0 0 0 0
1 1

0 0

15 6

0 0

0 0

1 1

0 0

8 9

* EB Mod./Educagdo Escolar Indigena: Unidade de Ensino com oferta da Educagio Basica - Modalidade Educagao Escolar Indigena.
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ANEXO II
CRONOGRAMA PREVISTO
Atividade Data prevista*®
8a14/7/2021
Periodo para a impugnagdo do edital de abertura Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do
ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF)
16 a30/7/2021
Periodo para a solicitagdo de isencdo de taxa Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do
ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF)
Divulgagao das resposta as impugnagdes ao edital de abertura 28/7/2021
Disponibilizagdo da consulta individual a situagdo provisoria da solicitagdo de isengao de taxa 9/8/2021
10 e 11/8/2021
Periodo para a interposi¢ao de recursos contra o resultado da solicitagdo de isengdo da taxa Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do
ultimo dia (horério oficial de Brasilia/DF)
Disponibiliza¢do da consulta individual a situagéo final da solicitagdo de isengdo de taxa 23/8/2021
16/7 a 20/8/2021
Periodo para a solicitagdo de inscri¢ao Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do

ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF)

23 e 24/8/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do
ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Data limite para pagamento 25/8/2021

Disponibilizagdo do link para verificagdo de deferimento da foto encaminhada na inscri¢do e prazo para novo
envio de foto que atenda as determinagdes do sistema

Disponibiliza¢do da consulta individual a situagdo provisoria da solicitagdo de atendimento especial e da relagao

D . R . o 1°/9/2021
proviséria de candidatos com a inscrigdo deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia

2¢3/9/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do
ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Periodo para a interposi¢do de recursos contra o indeferimento do atendimento especial e da inscrigdo para con-
correr como pessoa com deficiéncia

Disponibilizagdo da consulta individual a situagdo final da solicitagdo de atendimento especial e da relagdo final

. S - . 13/9/2021
de candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia
Divulgagao do edital de consulta aos locais e aos horarios de realizagdo das provas objetivas 5/10/2021
Aplicacio das provas objetivas 17/10/2021

19/10/2021
Divulgagao do gabarito oficial preliminar das provas objetivas A partir das 19 horas (horario oficial de Brasi-
lia/DF)

20 a26/10/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do
ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF)
Divulgagao do edital de resultado final nas provas objetivas e de convocagéo para a avaliagdo de titulos, para
. S . . T 12/11/ 2021
todos os candidatos, e para a avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia

Periodo para a interposi¢do de recursos contra o gabarito oficial preliminar das provas objetivas e para a manu-
tengdo do gabarito

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia da Comissdo Mista e do Cebraspe. Caso haja
alterag@o, esta sera previamente comunicada por meio de edital.

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Diario Oficial do Estado de Alagoas e(ou) divulgados na internet, no en-
derego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seduc_al 21.

ANEXO III
MODELO DE ATESTADO PARA A INSCRICAO

(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participagdo em concurso publico, que o(a) Senhor(a) s
portador(a) do documento de identidade n° , ¢ considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar a(s) seguin-
te(s) condigdo(des)

, CID-10 , que resulta(m) no comprometimento das seguintes fungdes/funciona-
lidades

. Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento, conforme art. 39, inciso IV, do Decreto n® 3.298/99

Cidade/UF, de de20 .

Assinatura e carimbo do(a) Médico(a)
ANEXO IV
MODELO DE PARECER DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL E INTERDISCIPLINAR PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL
Atestamos para fins de participacdo em concurso publico, que o Senhor(a) , por-
tador (a) do documento de identidade n° , € considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar a(s)

seguinte(s) condi¢ao(des)

CID-10
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Por oportuno, declaramos que o candidato apresenta os seguintes impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo

; que devem ser considerados os fatores socioambientais

; que apresenta as
seguintes limitagdes no desempenho de
atividades

e as seguintes restri¢des de participagao

Assinatura e carimbo com CRM do médico

Assinatura e carimbo com registro da profissio do Assinatura e carimbo com registro da profissio do

membro de equipe multiprofissional e interdisciplinar membro de equipe multiprofissional e interdisciplinar

Cidade/UF, de de20 .

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
Em cumprimento a exigéncia do art. 26 da Lei Federal n° 8.666/93, RATIFICO a
Dispensa de licitagdo, com fundamento nos termos do inciso VI do art. 24, do re-
ferido dispositivo legal e suas alteragdes posteriores e tudo o que consta nos autos
do Processo Administrativo n® E:01700.0000004159/2020, que tem como objetivo
a contratagdo da empresa LATTINE CONSULT LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
21.045.717/0001-20, no valor global de R$ 2.854,80 ( DOIS MIL OITOCENTOS
E CINQUENTA E QUATRO REAIS E OITENTA CENTAVOS) referente a con-
tratagdo de 10 (dez) licengas de uso da ferramenta de andlise de negocio “Power
BI” com o objetivo de suprir as necessidades desta SEPLAG. SECRETARIA DE
ESTADO DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO.
FABRICIO MARQUES SANTOS
Secretario de Estado do Planejamento, Gestao e Patriménio
* Republicado por incorregao.

TERMO DE RATIFICACAO

DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Em cumprimento a exigéncia do art. 26 da Lei Federal n° 8.666/93, RATIFICO a
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 13, VI e 25, II do referido
dispositivo legal e suas alteragdes posteriores e tudo o que consta nos autos do
Processo Administrativo n° E:01700.0000000997/2021, que tem como objetivo
a contratagdo da empresa GARTNER DO BRASIL SERVICOS DE PESQUI-
SA LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 02.593.165/0001-40, no valor global de
R$ 310.900,00 (TREZENTOS E DEZ MIL E NOVECENTOS REAIS) referente a
contratagdo de servigos técnicos especializados de pesquisa e aconselhamento im-
parcial em Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo, na forma de licenciamento.
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMO-
NIO.

FABRICIO MARQUES SANTOS
Secretario de Estado do Planejamento, Gestao e Patriménio

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 02/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA: O Governo de Alagoas, por intermédio da
Secretaria de Estado do Planejamento, Gestio e Patrimonio - SEPLAG, inscrita no
CNPJ sob on®12.200.184/0001-12, com sede na Rua Cincinato Pinto, 503 - Centro,
Maceié/AL, representada pelo Titular da Pasta, o Sr. FABRICIO MARQUES
SANTOS, inscrito no CPF sob o n°® 003.642.895-70.

INSTITUICAO DE ENSINO: A IREP SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR,
MEDIO E FUNDAMENTAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.608.755/0001-
07 - matriz, e estabelecida na R PROMOTOR GABRIEL NETUZZI PERES, N°
108, SANTO AMARO, CEP 04.743-020, SAO PAULO/SP, representada pela
suas outorgadas, Sra. ROBERTA MARCIA TORRES, inscrita no CPF sob o n°
045.580.404-40, ¢ a Sra. CLARISSA CORREA COSTA, inscrita no CPF sob o
n°® 100.357.837-37, de acordo com a representagdo legal que lhes é outorgada por
procuragdo;

OBIJETO: Este convénio tem como objeto o oferecimento, pelo Governo de
Alagoas, por intermédio da SEPLAG, de estagio ndo-obrigatorio a estudantes
que estejam frequentando o ensino regular na IREP SOCIEDADE DE ENSINO
SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL LTDA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°E:01700.0000002867/2021.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein° 11.788, de 25 de setembro de 2008, Decreto
Estadual n® 73.715, de 18 de margo de 2021, Instrugdo Normativa - IN/SEPLAG n°
02, de 25 de margo de 2021.

VIGENCIA: 9.1. Este convénio tem vigéncia de 12 (doze) meses, contada da data
da publicag¢do do seu extrato no Diario Oficial do Estado, a partir de quando as

obrigagdes assumidas pelas partes serdo exigiveis.
9.1.1. O prazo de vigéncia deste convénio podera ser prorrogado, no limite de
até 60 (sessenta) meses, respeitados os limites legais, desde que haja interesse de
ambos os CONVENENTES.
GESTOR(A) CONTRATUAL: A Sra. ROSE CRISTINE DA SILVA LEITE
DAMAS, matricula n° 9864047-0, coordenador(a) da Governan¢a do Programa
de Estagio.
DATA DA ASSINATURA: 06 de julho de 2021.

Protocolo 596974

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 10/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA: O Governo de Alagoas, por intermédio da
Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimonio - SEPLAG, inscrita no
CNPJ sob on® 12.200.184/0001-12, com sede na Rua Cincinato Pinto, 503 - Centro,
Maceid/AL, representada pelo Titular da Pasta, o Sr. FABRICIO MARQUES
SANTOS, inscrito no CPF sob o n° 003.642.895-70.
INSTITUICAO DE ENSINO: A SEUNE - SOC DE ENSINO UNVERSITARIO
DO NORDESTE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 01.280.666/0001-03 - matriz, e
estabelecida na AV DON ANTONIO BRANDAO, N° 204, BAIRRO FAROL, CEP
57.051-190, MACEIO/AL, representada pelo seu Diretor Geral, Sr. SEBASTIAOQ
JOSE PALMEIRA, inscrito no CPF sob o n° 090.689.701-78, de acordo com
a representacdo legal que lhe ¢ outorgada por Ata de Eleicdo do Conselho
Deliberativo da SEUNE.
OBJETO: Este convénio tem como objeto o oferecimento, pelo Governo de Alagoas,
por intermédio da SEPLAG, de estagio ndo-obrigatério a estudantes que estejam
frequentando o ensino regular na SEUNE - SOC DE ENSINO UNVERSITARIO
DO NORDESTE LTDA.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°E:01700.0000002907/2021.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008, Decreto
Estadual n® 73.715, de 18 de margo de 2021, Instrugdo Normativa - IN/SEPLAG n°
02, de 25 de margo de 2021.
VIGENCIA: 9.1. Este convénio tem vigéncia de 12 (doze) meses, contada da data
da publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial do Estado, a partir de quando as
obrigag¢des assumidas pelas partes serdo exigiveis.
9.1.1. O prazo de vigéncia deste convénio podera ser prorrogado, no limite de
até 60 (sessenta) meses, respeitados os limites legais, desde que haja interesse de
ambos os CONVENENTES.
GESTOR(A) CONTRATUAL: A Sra. ROSE CRISTINE DA SILVA LEITE
DAMAS, matricula n°® 9864047-0, coordenador(a) da Governanga do Programa
de Estagio.
DATA DA ASSINATURA: 06 de julho de 2021.

Protocolo 596976

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 03/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA: O Governo de Alagoas, por intermédio da
Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimonio - SEPLAG, inscrita no
CNPJ sob on®12.200.184/0001-12, com sede na Rua Cincinato Pinto, 503 - Centro,
Maceid/AL, representada pelo Titular da Pasta, o Sr. FABRICIO MARQUES
SANTOS, inscrito no CPF sob o n° 003.642.895-70.

INSTITUICAO DE ENSINO: A AESA ENSINO SUPERIOR DE ALAGOAS
LTDA, inscrita no CNPJ sob on° 11.918.109/0001-29 - matriz, e estabelecida na AV
DOUTOR DURVAL DE GOES MONTEIRO, N° 4.354, SALA 1, TABULEIRO
DO MARTINS, CEP 57.081-285, MACEIO/AL, representada pela sua Diretora,
Sra. FABRIZIA MELO ARAUJO VIEIRA, inscrita no CPF sob o n° 019.719.084-
79, de acordo com a representacdo legal que lhe ¢ outorgada por procuragio.



