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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHANGAPI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2021 — PMI, PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — ACS NO
MUNICIPIO DE INHANGAPI.

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Inhangapi, Estado do Parda EGILASIO ALVES FEITOSA, no uso de suas atribuicdes legais,
através da Secretaria Municipal de Administracio, TORNA PUBLICO a abertura de Inscrigdo ao Processo Seletivo Simplificado (PSS), para o
preenchimento de vaga destinada ao cargo de Agente Comunitario de Saude e formacéo de cadastro de reserva voltadas para atender as agdes/
atividades de Saude Comunitaria, conforme Lei n° 11.350/2006, alterada pela Lei n° 12.994/2014, Decreto 8.474/2015, Lei 8.080/1990, Lei
8.142/1990, Portaria 2436 de 21 de setembro de 2017 (NOVA PNAB) e Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civil do Municipio de
Inhangapi, Lei Organica do Municipio de Inhangapi e Constituicdo Federal, o que faz mediante as seguintes condigdes:

- DAS INFORMACOES PRELIMINARES.

O Processo Seletivo Simplificado seré regido por este Edital e serd executado pela Secretaria Municipal de Saude, sob a supervisdo da Comissao
Organizadora, criada pela Portaria n® 020/2021.

1.2- As Provas deste Processo Seletivo Simplificado serdo elaboradas, executadas e corrigidas por profissionais de salde (enfermeiros) que
compordo a Comissdo Organizadora do PSS.

1.3- Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Processo Seletivo Simplificado estfo descritas no Anexo Il (cronograma completo).

1.4- Este Processo Seletivo Simplificado tera a validade de 02 (dois) anos a partir da data da contratagdo, podendo ser prorrogado por uma Unica vez
em igual periodo, e se aprovado nas avaliacdes periddicas podera permanecer no respectivo cargo.

1.5- Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste EDITAL para eximir-se de qualquer
responsabilidade.

- DOS CARGOS, DOS REQUISITOS MINIMOS, DA REMUNERACAO E DAS VAGAS.
— Agente Comunitério de Saude — ACS.

N° DE VAGAS REQUISITOS MINIMOS VENCIMENTO BASE
Ter, no ato da Posse, o Ensino Médio completo;

Ter no ato da Posse idade minima de 18 (dezoito) anos completo.

Residir na area geogréafica de opcdo ao pleito, desde a data da publicacdo do presente edital.
Patauateua, (02) Pernambuco (01) Zona Urbana (02)

05 R$ 1.550,00

2.1.1 - A delimitacéo das micro- areas esta estabelecida no quadro de cargos e vagas ofertadas conforme o Anexo | deste Edital.

- DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
— As atribuicdes sdo aquelas estabelecidas na Politica Nacional de Atencdo Bésica na Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017 que regulamenta
a profissdo de ACS descritas no Anexo 1V deste edital.

— DO LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA HORARIA.

— O Local de trabalho sera para o qual o candidato se inscreveu e for classificado nas 02 (duas) Etapas (Prova Objetiva e Entrevista) do Processo
Seletivo Simplificado.

— Carga Horéria: 40 horas semanais.

— DAS CONDICOES NECESSARIAS PARA INVESTIDURA DO CARGO

— Nacionalidade Brasileira;

— estar em gozo dos direitos politicos;

— regularidade com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as militares;

— ter, no momento da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

— condigdes de saude fisica e mental, compativeis com o0s cargos a serem exercidos pelos profissionais, de acordo com prévia inspe¢do médica
oficial;

— escolaridade exigida para o desempenho dos cargos.

- Nos tltimos cinco anos, na forma da legislagéo vigente:
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Nao ter sido responsavel por atos julgados por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito
Federal ou do Municipio, ou ainda, por Conselho de Contas do Municipio.

Nao haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico.

— Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Salde, além de atender as condigdes descritas nos itens 5.1 ao 5.2, deverdo residir na area
geogréfica da vaga ofertada, em que pretende atuar, desde a data da publicagdo do presente edital.

— Serdo aceitos como comprovantes de residéncia, fatura de conta de energia elétrica, agua e esgoto, telefone fixo em seu nome ou de seus genitores
e/ou declaracéo da associagdo de moradores, bem como do presidente da comunidade, assegurado ao Municipio de Inhangapi-Pa a comprovacéo da
informac&o.

— DAS INSCRICOES

—Os interessados em se inscrever para o cargo de Agente Comunitério de Salde

Deverdo residir na area que pretende atuar atendendo a exigéncia regulamentada na Lei n°

11.350 de 05 de outubro de 2006;

6.2— O candidato inscrito deverd no dia da realizacdo da prova apresentar ao fiscal o comprovante de sua inscrigdo, com um documento de
identificaco oficial com foto.

6.3— Ndo serdo aceitas inscri¢des provisdrias ou condicionais.

6.4— A conferéncia dos dados da ficha de inscrigao é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.5— O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informagdes prestadas no ato da inscricdo. O candidato que fizer
quaisquer declaracgdes falsas, inexatas ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada,
e como consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e classificado para o nimero de vagas ofertadas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

6.6— A Secretaria Municipal de Saude disponibilizara, nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Inhangapi, na Secretaria de Salde, na
Camara Municipal de Inhangapi, Escola Estadual De Ensino Fundamental Aristides Santa Rosa ¢ nas UBS’s de Patauateua, UBS de Pernambuco,
UBS de Vila Nova e UBS de Centro a lista das inscri¢des.

— Naéo sera permitida inscrigdo por via postal, fax, ou fora do prazo estabelecido.

_ O local para inscri¢des sera na sede das UBSs de Patauateua, UBS Centro, UBS Vila Nova e UBS Pernambuco no periodo de 19 a 23 de julho de
2021 no horario de 08:00 as 12:00 h.

— DAS PROVAS:

— As provas objetivas de maltipla escolha serdo de carater eliminatdrio e classificatorio e serdo aplicadas a todos os candidatos inscritos. A prova
objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes, totalizando 100,0 (cem) pontos, assim distribuidos:

— 40 (quarenta) questdes de multipla escolha. Cada questdo apresentara quatro alternativas (A; B; C e D) e uma Unica resposta correta e,

— As questdes serdo elaboradas de acordo com os contetidos programaticos, descritos no Anexo Il1, parte integrante deste Edital.

— O conteudo das provas, bem como o nimero de questdes e seu respectivo peso estdo descritos na tabela abaixo:

DISCIPLINA N° DE QUESTOES PESO TOTAL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60 (sessenta)
PORTUGUES 10 2,0 (dois) 20 (vinte)
MATEMATICA 05 2,0 (dois) 10 (vinte)
NOGOES DE INFORMATICA 05 2,0 (dois) 10 (vinte)
TOTAL 100(cem) Pontos

- DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
— Os contelidos programaticos para as provas sao os constantes do Anexo |11, parte integrante deste Edital.

- DOS LOCAIS E HORARIOS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA.
- No dia 06 de agosto de 2021 sera divulgado nos atrios da Municipal de Inhangapi, na Secretaria de Salde, na Camara Municipal de Inhangapi,
Escola Estadual De Ensino Fundamental Aristides Santa Rosa e nas UBS’s de Patauateua, UBS de Pernambuco, UBS de Vila Nova e UBS de Centro
o Edital de Homologacéo das Inscrigdes e divulgacdo dos locais e horarios das provas objetivas.

— DA APLICAGCAO DAS PROVAS:

— A prova objetiva (12 etapa) serd realizada no dia 10 de agosto de 2021, no horario das 08h 00 min. &s 12 h 00 min, conforme cronograma constante
no Anexo Il.

— Nenhuma prova seré realizada fora do local determinado.

— N&o havera segunda chamada para quaisquer das provas.

— Para a realizagdo da prova, o candidato devera comparecer no local indicado conforme item 10, as 07h 00 min, da manhd, munido de caneta
esferografica de material transparente de tinta azul ou preta, da inscri¢do e documento de identidade com foto.

— O documento de identidade deve estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do candidato (fotografia e
assinatura), ndo sendo aceitos protocolos, xerox ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificagdo do candidato, bem como a
verificagdo de sua assinatura.

— A ndo apresentacdo do documento de identidade pelo candidato implica na sua desclassificagdo.

— N&o havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato automaticamente desclassificado.

— A duragéo da prova serd de 4h (quatro horas), devendo o candidato permanecer em sala pelo prazo minimo de 1h 30 min (uma hora e trinta
minutos) apds o inicio da prova.

— Por razdes de seguranga, velando desde o inicio pelo sigilo absoluto do processo, em nenhuma hipétese, o caderno de questdes podera ser levado
pelo candidato.

— O candidato ao se retirar do local da prova devolvera ao fiscal, juntamente com o cartéo resposta, o caderno de questdes de prova.

— O candidato devera transcrever suas respostas para o Cartéo - Resposta, assinando-o em seguida.

— Cada candidato recebera um Unico Cartao-Resposta que devera ser marcado somente com caneta esferografica azul ou preta. A maneira correta
de marcar as respostas no Cartao-Resposta é cobrir totalmente o espaco correspondente a letra a ser assinalada, Caso contrario as questdes ndo
serdo consideradas, tornando o candidato eliminado por marcagdo incorreta do Cartdo-Resposta. N&o sendo permitida, a utilizacdo de lapis. O
Cartdo-Resposta é o Unico documento valido para o processamento de suas respostas e ndo sera substituido em caso de marcagéo errada ou rasura.
Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartédo-Resposta por erro do candidato. A substitui¢do so serd autorizada se for constatada falha de
impresséo.

— O Cartéo-Resposta ndo pode ser rasurado, amassado, manchado ou ser feito uso de corretivo e em nenhuma hipdtese sera substituido, e devera ser
assinado pelo candidato.
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— A transcricéo correta das alternativas para o Cartdo-Resposta é obrigatoria e de inteira responsabilidade do candidato.

— Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma marcagdo ou que contenham emenda ou rasura, ainda que
legiveis.

— Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo somente liberados quando o ultimo deles concluir aprova.

— SERA EXCLUIDO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EM QUALQUER FASE O CANDIDATO QUE:

Fizer em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

For descortés com qualquer membro da equipe encarregada da inscri¢do, da portaria e da aplicacdo da prova;

For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

Durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, bem como aquele que utilizar livros e impressos nao
permitidos, maquina de calcular, telefone celular, radio, ou seja, qualquer utensilio que emita informag@es, ou ainda, aquele que adotar qualquer
atitude buscando informagdes relativas a respostas da prova;

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo;

Né&o devolver o Cartdo-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

Ausentar-se do recinto da prova, sem permissao;

Deixar de assinar o Cartdo Resposta e/ou & lista de presenca;

Nao atender as determinacdes deste Edital.

— E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicaces dos atos e editais pertinentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado.

— E expressamente proibido fumar durante a prova, utilizar aparelhos eletronicos, celulares, smartphones, relégios de qualquer tipo 6culos escuros,
bonés, gorros, toucas ou quaisquer utensilio que dificulte a observagdo do candidato.

— DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROVAS E CLASSIFICACAO:

— As provas terdo o valor de 100,0 (cem) pontos.

— O resultado da prova serd encontrado multiplicando-se o nimero total de acertos em cada disciplina pelo nimero equivalente ao peso a ela
atribuido na tabela constante do item 7.3.

— Considerar-se-a classificado a 22 Etapa do Processo Seletivo Simplificado, ou seja, ao Curso Introdutorio de Formagédo Inicial e continuada, o
candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) dos pontos distribuidos na prova objetiva de multipla escolha até 03 (trés) vezes o
ntmero de vagas ofertadas para cada rea deste Edital, obedecendo aos critérios de peso de questdes.

Em relagdo ao resultado final, considerar-se-4 apto ao preenchimento das vagas ofertadas, apenas os candidatos classificados em todas as etapas do
Processo Seletivo Simplificado, até ao nimero de vagas disponibilizadas no presente Edital.

11.5- Para correcdo da prova serdo consideradas apenas as respostas transferidas para o
Cartdo- Resposta.

- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

- Em caso de empate, na nota final, tera preferéncia o candidato que:

Maior nimero de pontos obtidos na disciplina de conhecimentos especificos;

Ja ter exercido o Cargo para o qual estd concorrendo;

For mais idoso, levando em consideracédo dia més e ano de nascimento, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

-DA PUBLICAQAO DOS RESULTADOS:
- A homologacéo e publicagdo do resultado final das provas objetivas, serdo dia 31 de agosto de 2021.

— DA PUBLICAGCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

— Os candidatos poderdo acompanhar as publicacdes oficiais relativas ao Processo Seletivo Simplificado que serdo feitas da seguinte forma:
—EDITAL:

Nos atrios da Prefeitura Municipal de Inhangapi

Camara Municipal de Inhangapi;

Secretéria Municipal de Saude de Inhangapi;

Escola Estadual De Ensino Fundamental Aristides Santa Rosa.

UBS de Patauateua,

UBS de Pernambuco

UBS de Vila Nova

UBS de Centro

— A divulgacao referente a este Processo Seletivo Simplificado sera feita da seguinte forma:
Nos atrios da Prefeitura Municipal de Inhangapi

Camara Municipal de Inhangapi;

Secretéria Municipal de Saude de Inhangapi;

Escola Estadual De Ensino Fundamental Aristides Santa Rosa.

UBS de Patauateua,

UBS de Pernambuco

UBS de Vila Nova

UBS de Centro

— DAS DISPOSICOES GERAIS:

— O ingresso na sala de provas sera permitido até o horéario estabelecido para o inicio das mesmas.

— Os casos omissos, de davidas ou controvérsias serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

— As disposigdes e instrucdes contidas nas Capas das Provas Objetivas também constituem normas que complementam o presente Edital. Sempre
que necessario, poderdo ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

— A ndo comprovagdo, pelo candidato Classificado e Aprovado, quanto aos pré- requisitos deste Edital e demais requisitos legais implicam na sua
desclassificagdo e na convocacdo imediata do candidato classificado seguinte.

— O candidato Classificado e Aprovado ao nimero de vagas ofertadas, ao ser convocado devera apresentar a documentacdo abaixo descrita, no prazo
estipulado pela Administracdo, a fim de serem empossado:
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Duas fotografias 3x4 atuais;

Copia da Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado;

Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo ou justificativa de auséncia na ultima elei¢do e/ou Certiddo do Cartério Eleitoral certificando
que o candidato esta em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos.

Copia do Certificado de Reservista para candidato do sexo masculino;

Laudo médico subscrito por profissional credenciado pelo Municipio, atestando a capacidade fisica e mental para o desempenho do cargo Publico;
Certificado de conclusdo do Ensino Médio.

Cépia do PIS/PASEP, caso ja esteja inscrito.

Coépia do CPF e da Carteira de Identidade;

Fotocopia e original de Comprovante de Residéncia (Conta de agua, Telefone, Energia em seu nome ou contrato de aluguel assinado e
autenticado que comprove local de residéncia).

Declaracdo de que ndo possui impedimento para o exercicio de cargo, emprego ou fungéo publica;

Copia do Cartdo SUS atualizado;

Copia do Registro da CTPS/NPE (para fins previdenciarios).

— O candidato deverd manter junto ao Municipio de Inhangapi, seu endereco atualizado, visando eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer
reclamacéo caso ndo seja possivel a sua convocacéo por falta do enderego atualizado.

— Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizages ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe
disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para provas, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

- DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO:

A convocagao obedecera a ordem rigorosa da classificacéo.

A nédo manifestagdo no prazo estipulado no item anterior implicara na eliminagdo do candidato no processo seletivo.

O contratado sera remunerado de conformidade com o salario base vinculado a funcéo na qual efetuou sua inscricéo.

O contrato de trabalho estabelecera carga horéria de 40 horas semanais. Devendo, ainda, apresentar relatorio semanal de atividades.
No ato da contratacdo o candidato devera apresentar os documentos:

Fotocdpia e original da Carteira de Identidade;

Fotocdpia e original do CPF

Fotocopia e original de Comprovante de Residéncia (Conta de &gua, Telefone, Energia em seu nome ou contrato de aluguel assinado e autenticado
que comprove local de residéncia).

Fotocopia e original de Certificado e Histdrico de Conclusdo de Ensino Fundamental.

Atestado de antecedentes criminais.

16.6 As normas de contratacdo seguirdo o regime especial de contratacdo temporaria previsto na Legislagdo Municipal.

Inhangapi/PA, 19 de julho de 2021.

EGILASIO ALVES FEITORA
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2021 — PMI. ANEXO | - QUADRO DE CARGOS E VAGAS OFERTADAS.
— AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

NUMERO DE ORDEM AREA/MICRO REGIAO BAIRRO E/OU COMUNIDADE NUMERO DE VAGAS CADASTRO DE RESERVA
01 Zona Rural Patauateua 02 02
02 Zona Rural Pernambuco 01 01
03 Zona Urbana Centro e Vila Nova 02 02
DATA ATIVIDADES
Publicacéo do Edital Nos étrios da
Nos &trios da Prefeitura Municipal de Inhangapf
Camara Municipal de Inhangapf;
Secretaria Municipal de Satde de Inhangapi;
19/07/2021 Escola Estadual De Ensino Fundamental Aristides Santa Rosa.
UBS de Patauateua,
UBS de Pernambuco
UBS de Vila Nova
UBS de Centro
19 a 23/07/2021 Periodo de inscrigdes.
02 a 06/08/2021 Homologagéo dos candidatos inscritos e divulgacéo dos locais da Prova Objetiva.
10/08/2021 Realizacdo das Provas Objetivas — 1% Etapa.
10/08/2021 Publicacéo do gabarito
11 a 17/08/2021 Correcéo das Provas.
23/08/2021 Divulgacao do Resultado Final das Provas Objetivas
24 a 25/08/2021 Periodo para impugnagdo
31/08/2021 Homologagéo e Publicacéo do Resultado Final das provas objetivas
03/09/2021 Convocatéria para entrevista de carater ELIMINATORIO. — 22 Etapa.
06/09/2021 Data da entrevista — 2% Etapa.
13/09/2021 :grgologagéo e Publicacéo do Resultado Final do PSS.
15/09/2021 Publicacéo do Edital de Convocagéo dos Candidatos Aptos ao Curso Introdutdrio para as vagas ofertadas para ACS
20 a 23/09/2021 Curso Introdutério para 0s novos ACS’s e suplentes.

PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2021 - PMI ANEXO Il - CRONOGRAMA COMPLETO
ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
2021.
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PORTUGUES: 1 - Interpretacdo de Texto; 2- Ortografia: Divisdo Silabica, Acentuacdo Gréfica (nova regra), Emprego da Crase; 3 - Estrutura e
Formagcdo de Palavras; 4 - Classe de Palavras, Flexdo e Emprego; 5 - Sintaxe: Frase e Oracéo, Periodo Simples e Composto, Termos da Oracéo; 6 -
Concordancia Nominal e Verbal, Encontro Vocalico, Consonantal e Digrafo.

MATEMATICA: 1 - Conjuntos Numéricos, Nimeros Naturais e Racionais, as 4 Operacdes, Propriedades e Problemas; 2 - Sistemas e Problemas de
1° grau; 3 - Expressdes Algébricas; Valor numérico; 4 - Grandezas Proporcionais; 5 - Razéo e Propor¢do, Regra de Trés Simples, Porcentagem; 6 -
Unidades de Medidas.

NOCOES DE INFORMATICA: 1- Word 2010, 2- Excel 2010, 3- Internet,
CONHECIMENTOSESPECIFICO:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS: 1 - Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satide e a Lei Organica da Satde. 2 - Politica de
Atencéo Bésica. (PNAB) PORTARIAS 2436/2017 3 - AtribuicOes e Postura do ACS; 4 - Cadastramento Familiar e Mapeamento: Finalidade e
Instrumentos; 5 - Conceito de Territorializacdo, Micro e Area de Abrangéncia; 6 - Diagndstico Comunitario; 7 - Principais Problemas de Sadde da
Populagéo e Recursos Existentes para o Enfrentamento dos Problemas; 8- Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais: Abordagem, Medidas
Facilitadoras de Inclusdo Social e Direitos Legais; 9 - Satde da Crianca, dos Adolescentes , da Mulher, do Adulto, e do Idoso, pré-natal, Esquema de
Vacinagdo; 10 — Educagdo em Salde, Conceito e Instrumentos; 11 - Abordagem Comunitaria: Mobilizagao e Participacdo Comunitaria em Sadde; 12
- Estatuto do Idoso; 13 - Acolhimento e Vinculo; 14 - Visita Domiciliar; 15 - Estratégia Saide da Familia.

ANEXO IV- ATRIBUICOES

Assim, além das atribui¢des comuns a todos os profissionais da equipe de AB, sdo atribuigdes dos ACS e ACE:

a) Atribuigdes comuns do ACS e ACE

I - Realizar diagnostico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do territorio em que atuam, contribuindo para o processo
de territorializacdo e mapeamento da &rea de atuagdo da equipe;

Il - Desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevencdo de doencas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territério, e de
vigilancia em salde, por meio de visitas domiciliares regulares e de a¢des educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos
da comunidade, incluindo a investigagdo epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando
necessario;

111 - Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de satde da populagéo, para
0 monitoramento da situagdo das familias e individuos do territdrio, com especial atencéo as pessoas com agravos e condigdes que necessitem de
maior namero de visitas domiciliares;

IV - Identificar e registrar situa¢des que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores
ambientais, realizando, quando necessério, bloqueio de transmissdo de doengas infecciosas e agravos;

V - Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencao individual e coletiva;

VI - Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usuérios para a unidade de saide de referéncia, registrar e comunicar o fato a
autoridade de saude responsavel pelo territdrio;

VII - Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o
controle de vetores;

VIII - Conhecer o funcionamento das agdes e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizacdo dos servicos de satide disponiveis;

IX - Estimular a participacdo da comunidade nas politicas pablicas voltadas para a area da salde;

X - Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de relevancia para a promocéo da qualidade de vida
da populagdo, como ag¢des e programas de educacdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e

XI - Exercer outras atribui¢fes que Ihes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal,
municipal ou do Distrito Federal.

Atribuigdes do ACS:

I - Trabalhar com adscricéo de individuos e familias em base geogréfica definida e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados
atualizados no sistema de informagdo da Atencdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a andlise da situagdo
de saude, considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demogréaficas e epidemioldgicas do territorio, e priorizando as situagdes a
serem acompanhadas no planejamento local;

Il - Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnéstico demogréfico e sociocultural da comunidade;

111 - Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das acdes de saude, os dados de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a salde,
garantido o sigilo ético;

IV - Desenvolver agBes que busquem a integragdo entre a equipe de salde e a populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

V - Informar os usudrios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

VI - Participar dos processos de regulacdo a partir da Atengdo Basica para acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a
agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados;

VI - Exercer outras atribui¢ces que Ihes sejam atribuidas por legislagdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal,
municipal ou do Distrito Federal.

Poderao ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitéario de Saude, a serem realizadas em carater excepcional, assistidas por
profissional de saude de nivel superior, membro da equipe, apés treinamento especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua
base geogréafica de atuacdo, encaminhando o paciente para a unidade de satde de referéncia.

I - aferir a pressdo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover salde e prevenir doencas e agravos;

Il - realizar a medic&o da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para 0 acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo
projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atencédo Basica;

111 - afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;
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IV - realizar técnicas limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo, 4gua corrente ou soro fisioldgico e cobertura estéril, com uso de
coberturas passivas, que somente cobre a ferida; e
V - Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabiliza¢do pelo acompanhamento da pessoa;
VI - Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com 0s outros membros da equipe; e
VI - Exercer outras atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua area de atuag&o.
Publicado por:
Joice Eugenia Lopes da Silva
Cadigo Identificador:1AEC398A

ESTADO DO PARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01-190721/021-AR-INFRAESTRUTURA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01-190721/021-AR-INFRAESTRUTURA

O Municipio de Sao Francisco do Para, Estado do Para, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.125.992/0001-05, sediada na Av. Bardo do
Rio Branco, n°. 760, Bairro: Centro Municipio de S&o Francisco do Para CEP: 68.748-000 representado pelo Prefeito Municipal Sao Francisco do
Para, o Exmo. Sr. MARCOS CESAR BARBOSA E SILVA, com a INTERVENIENCIA da SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, sediada na Travessa Padre Inacio Magalhdes, s/n°, Bairro Anaissi, no municipio de S&o Francisco do Para / PA, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, o Sr. Wenderson Franca
Marques, brasileira, brasileiro, inscrito no RG n° 2251282 PC/PC e CPF 427.425.602-20, residente e domiciliado na Rua Presidente Kenedy — 1114,
AP: 104 bloco B, Bairro: Estrela — Castanhal - PA, denominado CONTRATANTE, e, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de
PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS, sob 0 N° 021/2021-PE-SRP-PMSF-INFRAESTRUTURA, na forma ELETRONICO, RESOLVE
REGISTRAR OS PRECOS das Empresas indicadas e qualificadas nesta ATA, de acordo com as classificagfes por elas alcancadas e nas quantidades
cotadas, atendendo as condigdes previstas no Edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei Federal n® 10.520/2002, Lei n°® 8.666/93, no
Decreto n° 9.488, de 2018, em conformidade com as disposices a seguir:

CAR CENTER COMERCIO DE PNEUS LTDA pessoa juridica de direito privado, CNPJ: 20.717.634/0001-77, com sede Tv. Lomas Valentinas,
894 B, Pedreira, Belém/PA, CEP: 66.087-441, representada pelo Sr. Marcos Antonio da Silva Ferreira, brasileiro, inscrita no RG n° 7174136, 6rgdo
expedidor PC/PA e CPF n° 577.097.262-91, residente e domiciliado Av. Governador José Malcher, 2845, Vila Sobral Guarita, S&o Brés, Belém/PA,
CEP: 66.090-100.

DO OBJETO
Registro de preco para contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servi¢os de manutencao preventiva e corretiva de veiculos, para atender
as demandas da Secretaria Municipal de Infraestrutura do Municipio de S&o Francisco do Para.

Itens Descricéo dos Produtos Unid. Quant. V. Unit. R$ V. Total R$
1.1 SERVICOS ALINHAMENTO DE DIREGAO UND 50 R$ 52,67 R$ 2.633,50
12 EIIE'\I};/IIE%%S ARREFECIMENTO (VERIFICACAO DE VAZAMENTOS E| UND 30 R$ 135,00 R$ 4.050,00
1.3 SERVICOS BALANCEAMENTO DE RODA UND 50 R$ 33,33 R$ 1.666,50
1.4 SERVIGOS CAMBAGEM UND 50 R$ 64,00 R$ 3.200,00
15 SERVICOS CASTER UND 50 R$ 65,00 R$ 3.250,00
1.6 SERVICOS COLOCAGCAO DE BORRACHA DO ESCAPAMENTO UND 40 R$ 54,33 R$2.173,20
1.7 SERVICOS CONSERTO DE BANCOS(FERRAGEM) UND 20 R$ 124,33 R$ 2.486,60
1.8 SERVICOS CONSERTO DE PNEU UND 100 R$ 24,00 R$ 2.400,00
1.9 SERVICOS DESEMPENO DE EIXO UND 10 R$ 134,67 R$ 1.346,70
1.10 SERVICOS DESEMPENO DE RODA UND 30 R$ 64,33 R$ 1.929,90
111 SERVICOS LIMPEZA DA INJECAO UND 40 R$ 155,00 R$ 6.200,00
1.12 SERVICOS LIMPEZA DO SISTEMA DE FREIO UND 40 R$ 119,33 R$ 4.773,20
1.13 SERVICOS MANUTENCAO DO ALTERNADOR UND 20 R$ 255,00 R$ 5.100,00
1.14 SERVICOS MANUTENGCAO DO RADIADOR UND 20 R$ 155,33 R$ 3.106,60
1.15 SERVICOS PASSAGEM DE APARELHO UND 40 R$ 108,00 R$ 4.320,00
1.16 SERVICOS REGULAGEM DE EMBREAGEM UND 40 R$ 65,67 R$ 2.626,80
1.17 SERVICOS REGULAGEM DO FREIO DE MAO UND 20 R$ 75,00 R$ 1.500,00
1.18 SERVICOS REVISAO DO MOTOR DE PARTIDA UND 10 R$ 409,67 R$ 4.096,70
1.19 SERVICOS REVISAO DE FREIO UND 20 R$ 124,33 R$ 2.486,60
1.20 SERVICOS REVISAO DE PAINEL DE COMANDO UND 10 R$ 310,00 R$ 3.100,00
1.21 SERVICOS REVISAO ELETRICA GERAL (todos os itens) UND 20 R$ 1.216,33 R$ 24.326,60
1.22 SERVICOS REVISAO ELETRICA PARCIAL UND 20 R$ 610,00 R$ 12.200,00
1.23 SERVICOS SERVIGO DE LAVAGEM GERAL DO VEICULO UND 100 R$ 216,67 R$ 21.667,00
1.24 SERVICOS TESTE DE BICO INJETOR UND 50 R$ 155,67 R$ 7.783,50
1.25 SERVICOS TROCA DA MANGUEIRA DE COMBUSTIVEL UND 20 R$ 54,00 R$ 1.080,00
1.26 SERVICOS TROCA BIELETA UND 20 R$ 43,00 R$ 860,00
1.27 SERVICOS TROCA DA ARTICULAGCAO AXIAL UND 20 R$ 55,00 R$ 1.100,00
1.28 SERVICOS TROCA DA BANDEJA UND 20 R$ 84,33 R$ 1.686,60
1.29 SERVICOS TROCA DA BOBINA DE IGNICAO UND 40 R$ 84,67 R$ 3.386,80
1.30 SERVICOS TROCA DA BOMBA DO TANQUE DE COMBUSTIVEL UND 20 R$ 208,67 R$ 4.173,40
131 SERVICOS TROCA DA BUCHA DA BANDEJA UND 40 R$ 65,33 R$2.613,20
1.32 SERVICOS TROCA DA BUCHA DO FEIXE DE MOLA UND 20 R$ 64,33 R$ 1.286,60
1.33 SERVICOSTROCA DA CHAVE DE SETA UND 10 R$ 174,67 R$ 1.746,70
1.34 SERVICOS TROCA DA COIFA DA RODA UND 20 R$ 124,67 R$ 2.493,40
1.35 SERVICOSTROCA DA CORREIA DENTADA UND 10 R$ 181,33 R$ 1.813,30
1.36 SERVICOS TROCA DA JUNTA DA TAMPA DE VALVULA UND 10 R$ 155,33 R$ 1.553,30
1.37 SERVICOS TROCA DA JUNTA DO CABEGCOTE UND 10 R$ 409,67 R$ 4.096,70
1.38 SERVICOS TROCA DA JUNTA DO CARTER UND 20 R$ 411,67 R$ 8.233,40
1.39 SERVICOS TROCA DA JUNTA HOMOCINETICA UND 15 R$ 156,67 R$ 2.350,05
1.40 SERVICOS TROCA DA JUNTA HOMOCINETICA DESLIZANTE UND 20 R$ 154,67 R$ 3.093,40
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