PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM/MG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL PMC N° 03/2021 (ARTES
CENICAS)

A Prefeita do Municipio de Contagem (MG), Marilia Aparecida Campos, no uso
das atribuicdes que lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor, com fulcro na
Lei Organica do Municipio de Contagem, atendendo a demanda da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Juventude — SECEJ, torna publica a abertura
das inscricbes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL Ne°
03/2021, destinado a contratacdo de PROFESSORES com o objetivo de exercer
atividades vinculadas ao CURSO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL EM
ARTES CENICAS do Municipio, fundamentado na Lei Municipal n® 4.288/2009
e Artigo 37 da Constituicdo Federal e observadas as seguintes disposicoes:

1. DAS FUNGOES, PRE-REQUISITOS, REMUNERAGAO, JORNADA DE
TRABALHO, NUMERO DE VAGAS

As funcdes, pré-requisitos, remuneracao, jornada de trabalho e vagas sdo os
estabelecidos no Anexo |l deste Edital.

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

2.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Juventude em parceria com a Secretaria Municipal de
Administracdo — SEAD e os candidatos serdo selecionados pela Comisséo
Permanente de Licitacbes, Selecdo de Propostas de Parcerias e de Processos
Seletivos Simplificados, nomeada pela SECEJ.

2.2 — O Processo Seletivo Simplificado consistira de 03 (trés) etapas, sendo uma
eliminatoria e duas classificatérias.

2.3 — O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital,
seus Anexos e eventuais aditamentos, retificagcbes, assim como pelas
instrucdes, comunicacdes e convocacOes dele decorrentes, obedecidas as
legislacdes pertinentes.

2.4 — Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, regido por
este Edital, por se tratar de servidor publico ocupante de fungdo publica
temporaria, terdo sua relacdo de trabalho regidos pela Lei Municipal n°
4288/2009.



2.4.1 — O contrato com base no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal88, &
puramente de direito administrativo, regulado pela lei municipal n°4.288/2009
(contratacéo temporaria).

2.5 — As funcdes ofertadas neste Edital de Processo Seletivo Simplificado estao
distribuidas por entidades que comp&em a Administracdo Direta do Municipio de
Contagem, especialmente a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Juventude.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderéo se inscrever para o Processo Seletivo Simplificado os candidatos
gue cumpram as seguintes exigéncias:

3.1.1. ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1°, art. 12, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

3.1.2. estar em dia com as obrigacodes eleitorais;

3.1.3. estar em dia com as obrigacGes do Servico Militar, para os candidatos do
sexo masculino e com idade igual ou inferior a 45 anos;

3.1.4. comprovar habilitacdo profissional para as fun¢des que o exigem;
3.1.5. comprovar a escolaridada exigida para a funcao;
3.1.6. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de inscri¢ao;

3.1.7. possuir a documentacdo completa prevista pela Prefeitura Municipal de
Contagem para admisséo;

3.1.8. ndo perceber simultaneamente proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou 42 e art. 142 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os
cargos/funcbes acumulaveis na forma da Constituicdo, desde que haja
compatibilidade de horarios;

3.1.9. néo ter idade igual ou acima de 70 (setenta) anos de idade, nos termos do
art. 40, 8 1°, Il da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

3.1.10. nao ter sido demitido em emprego anterior por processo
administrativo disciplinar conforme art. 132 da Lei Municipal n® 2.160/90;

3.1.11. Possuir, na data de inscricdo, a qualificacéo exigida para a fungéo
pretendida;



3.1.12. Gozar de boa saude saude fisica e mental e ndo ser portador de
necessidades incompativeis com o exercicio das fungbes atinentes a vaga que
concorre;

3.1.13. Ter disponibilidade de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais de
trabalho, de acordo com a necessidade do programa,;

3.1.14. Preencher a ficha de inscricdo (Anexo Ill) corretamente;

3.1.15. Atender as exigéncias contidas neste Edital.

4 — DAS INSCRICOES:

4.1 — As inscricbes serdo gratuitas e estardo abertas para as funcdes que
constam no ANEXO Il (quadro de funcbes) deste Edital, de 02/08/2021 a
13/08/2021, de 08h00min as 18h00min. As inscricbes serdo online, pelo site:
www.prosas.com.br no periodo que consta no Anexo | deste Edital.

4.2 — Nao serao aceitas inscricdes por correspondéncia;

4.3 — A inscricdo implica em compromisso técito, por parte do candidato, em
aceitar as condicdes estabelecidas no presente Edital.

4.4 — Para efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a participacado no processo seletivo.

45 - E exigido ao candidato anexar cépia de todos os documentos
comprobatérios listados abaixo, no ato do preenchimento do Requerimento
Eletrénico de Inscrigdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade
dos dados informados e dos documentos anexados.

a) Documento Oficial com Foto — Lei Federal, Cadigo Civil - 12.037/2009;
b) CPF proprio;

c) Titulo Eleitoral ou e-Titulo (Parte dos Dados e o Qr-Code) e comprovante de
votacdo na ultima eleicdo, dos dois turnos, quando houver, ou comprovante de
quitacdo eleitoral. (Para obter certiddo de quitacdo eleitoral, acessar:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

d) Certificado de Reservista ou equivalente, se do sexo masculino (valido para
idade entre 18 e 45 anos);

e) Comprovante de Endereco: Conta de Aqua, Luz, Gas, Telefonia, Internet,
Tv Por Assinatura

e No caso de agual/luz/gas, serdo aceitos comprovantes com taxas
condominiais, ou seja, taxas de condominio que incluam tais despesas.



e Somente serdo aceitos comprovantes de endereco dos trés ultimos
meses nominal ao candidato, conjuge ou pais;

e Nos casos em que o comprovante de enderegco estiver em nome de
proprietario do imével ex: aluguel apresentar contrato de locacéo
devidamente registrado original e copia

o Demais casos em que o comprovante de endereco estiver em _nome de
terceiros sera necessario o preenchimento da declaracdo de terceiro.

e N&o serdo aceitos: comprovantes que nao sejam 0s mencionados
acima, tais como faturas de cartdo de crédito, cartas de banco ou que nao
configurem comprovagao de residéncia, a ser julgado pelo avaliador da
documentacéo.

f) Certiddo de casamento ou equivalente (para casados e afins);

g) Comprovante de PIS/PASEP, sendo somente aceito o nimero IMPRESSO na
Carteira de Trabalho, documento expedido pelo Ministério do Trabalho ou
apresentacdo de contracheque da Prefeitura de Contagem, emitido no limite
maximo de um (1) ano ou documento expedido pela Caixa Econdmica Federal
(PIS) ou Banco do Brasil (PASEP);

h) Diploma, certificado ou atestado de conclus&o do curso exigido para a funcao
pretendida (diploma conforme exigido no edital — s6 serdo aceitas declaracdes
de curso com datas de expedicdo atualizadas de no maximo 60 dias para 0s
candidatos com formacdo apos dezembro/2020. conclusdes anteriores
obrigatoriedade do diploma).

i) Atestado de bons antecedentes emitido através do site da policia civil;

j) Declaracdo de bens, na forma do art. 217 da lei organica do municipio de
contagem, conforme modelo constante no Anexo XIX do Edital (ndo ha
necessidade de registro em cartorio);

k) Formulario de Autodeclaracdo que € optante pela cota de negros — Anexo XX;
[) Curriculo atualizado e comprovacdes;

m) Registro Profissional (DRT) junto a Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego, na area de atuacao da funcéo pretendida de acordo com os requisitos
deste edital;

n) Diploma ou certificado de conclusdo de Licenciatura na area de atuacdo da
funcdo pretendida de acordo com os requisitos deste edital e ou certificado de
Curso Técnico em Artes Cénicas;

o) Certificado de Especializacdo na area pretendida, nos quais se aplica;

p) Comprovantes de experiéncias na area pretendida:



A experiéncia profissional em instituicdo publica nas esferas municipal, estadual
e federal ou privada, para as funcdes de nivel médio e superior, devera ser
comprovada por meio de um ou mais dos documentos abaixo relacionados:

I. registro na carteira profissional, com digitalizacao das folhas
de identificacdo, admissdo e rescisdo. Caso nao haja
rescisdo, anexar contracheques dos ultimos 03 (trés) meses
(desde que tenham concomitéancia com a func¢éo para a qual
ird pleitear);

ii. contrato de trabalho;
iii. certiddo de contagem de tempo;

iv. o tempo de experiéncias profissionais similares em periodos
concomitantes sera contado apenas uma vez.

v. O tempo de servico sera valido somente se:
1. Nao esteja vinculado a cargo efetivo;
2. Nao tenha sido utilizado para fins de aposentadoria

g) Cursos de Aperfeicoamento na modalidade pleiteada, concorrera, com no
minimo 20 (vinte) horas por evento;

r) Participagdo em Seminéarios, Eventos e Projetos compativeis com as
atribuicbes/funcbes a qual o candidato esta concorrendo.

s) Participacdo em Projetos Culturais no ambito da Administracdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal e Entidades Privadas com ou sem fins lucrativos
(especificar o Projeto e periodo de duracao).

t) Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em anais, revistas e
periddicos indexados).

Todos os documentos deverdo ser anexados no ato de inscricdo no site
www.prosas.com.br neste edital.

4.6.1 — A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de
inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos,
determinara o cancelamento imediato da inscricdo e a anulacéo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o requerente a acao penal.

4.6.2 — As inscricdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital
serdo indeferidas de forma fundamentada, por ato da Comissédo Organizadora
do Processo Seletivo.

4.6.3 — Apos a data e horario de inscricao fixado, com o término do prazo para o
recebimento das inscri¢cdes, ndo serdao admitidas quaisquer outras, sob qualquer
condigcao ou pretexto.


http://www.prosas.com.br/

4.7 — Do procedimento para a inscrigao:
4.7.1 — No ato da inscri¢cdo os candidatos deveréao:

Por meio do site www.prosas.com.br o proponente devera fazer seu cadastro
como empreendedor, criar um login e senha, entrar no edital e dar inicio a
inscricdo (o processo € auto explicativo). Davidas poderéo ser solucionadas pelo
e-mail: cultura@contagem.mg.gov.br.

a) Anexar todos os documentos constantes no item 4.5 deste Edital.

5 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

5.1. DISPOS!(}C)ES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA.

5.1.1. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes previstas no
Decreto Federal n°® 9.508/2018, particularmente em seu art. 7°, participardo do
processo seletivo simplificado em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, no que se refere a avaliacdo e aos critérios de aprovacao.

5.1.2. O candidato com deficiéncia, ao se inscrever no Processo Seletivo
Simplificado devera observar a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicées
da funcéo para a qual pretende concorrer.

5.1.3. Podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que se enquadrar nas categorias discriminadas no Decreto Federal n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redacao dada pelo art. 70 do Decreto
Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, observado o disposto na Lei
Federal n.° 7.853, de 24 de outubro de 1989, combinado com o Enunciado da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

5.1.4. Adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, e suas alteracOes, com redacdo dada pelo Decreto
Federal n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, observado o disposto na Lei
Federal n.° 7853, de 24 de outubro de 1989, combinado com o enunciado da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, para fins de identificacdo de
cada tipo de deficiéncia.

“Art. 4° E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-
se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com



deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo Optica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica; os
casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condicdes
anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a
duas ou mais éareas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacao,
cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade;
salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.”

5.1.5. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento
Eletronico de Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos no item
03 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) inscrever-se como deficiente, manifestando, assim, interesse em concorrer as
vagas a esses candidatos.

b) selecionar o tipo de deficiéncia.

5.1.6. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do
Requerimento Eletronico de Inscricdo ou da Ficha de Isencédo e ndo cumprir o
determinado neste Edital para concorrer as vagas destinadas as pessoas
deficientes, tera a sua inscricdo processada como candidato de ampla
concorréncia e nao podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar
a prerrogativa legal.

5.1.7. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas
para ampla concorréncia podera fazé-lo por livre escolha e responsabilidade
pessoal, assinalando a referida opcdo no Requerimento Eletrénico de Inscricao e
na Ficha de Isenc¢é&o (caso tenha requerido a iseng¢ao), ndo podendo, a partir de
entdo, concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, conforme
disposicéo legal.

5.1.8. O candidato com deficiéncia, classificado para as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia, quando da contratacdo, sera submetido a exame medico
pré-admissional realizado pela Diretoria de Medicina do Trabalho da Prefeitura de
Contagem ou entidade designada para este fim, que avaliara a compatibilidade



da sua deficiéncia com as atribuicdes da funcdo para a qual prestou o Processo
Seletivo Simplificado.

5.1.9. Nos termos do subitem 5.1.8, o classificado deverd apresentar o laudo
meédico original, acompanhado de coépia simples, expedido no prazo maximo de
90 (noventa) dias antes da data do exame pré-admissional, assinado,
preferencialmente, por médico especialista, que atestara a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo (o correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID), contendo a provavel causa da
deficiéncia.

5.1.10. O documento mencionado no item 5.1.9, devera ser anexado junto aos
demais documentos, no ato do cadastro no link indicado para inscri¢ao.

5.1.11. O candidato aprovado devera apresentar ainda um atestado de saude
ocupacional, o qual devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se
enquadra como deficiente, nos termos do artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracdes, conforme transcrito no subitem 5.1.4 deste Edital.

5.1.12. O Laudo Médico citado no subitem 5.1.9 sera considerado para analise
do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas
alterac@es, conforme transcrito no subitem 5.1.4 deste Edital.

5.1.13. O Laudo Médico mencionado nos subitens 5.1.9 e 5.1.11 tera validade
somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo seré devolvido, ficando
a sua guarda sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Contagem, que
0 mantera pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos.

5.1.14. Na falta do laudo médico mencionado nos subitens 5.1.9 e 5.1.11 ou
guando ndo contiver as informagdes indicadas no item 04 e seus subitens, o
candidato perdera o direito de permanecer na lista de classificados como pessoa
com deficiéncia e seu nome passara para a relacdo de ampla concorréncia,
obedecida rigorosamente a ordem de classificacao.

5.1.15. Os candidatos considerados com deficiéncia, se classificados, além de
figurarem na lista geral de classificacdo (ampla concorréncia), terdo seus nomes
publicados em separado em lista especifica.

5.1.16. Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como pessoa com
deficiéncia, seu nome passara para a relacdo de ampla concorréncia, obedecida
rigorosamente a ordem de classificagao.

5.1.17. A ordem de contratacdo de candidato deficiente, classificado neste
Processo Seletivo Simplificado, dar-se-4 da seguinte forma: a 12 (primeira)
contratacdo sera para preenchimento da 52 (quinta) vaga relativa a funcéo de que
trata o presente edital, a 22 (segunda) contratagdo sera para preenchimento da
152 (décima quinta) vaga, a 32 contratacdo sera para preenchimento da 252
(vigésima quinta) vaga e assim sucessivamente, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.



5.2. CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS - Lei Municipal n° 4714,
de 09 de janeiro de 2015)

5.2.1. Ficam asseguradas 20% (vinte por cento) de vagas aos candidatos que se
declararem pretos ou pardos nos termos da Lei Municipal n°® 4714, de 09 de
janeiro de 2015, e dos termos dispostos neste Edital.

5.2.2. Conforme o 82° do art. 1° da Lei Municipal n® 4714, de 09 de janeiro de
2015, na hipétese de quantitativo fracionado para o0 numero de vagas
reservadas a candidatos negros (pretos ou pardos), este sera aumentado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior a 0,5
(zero virgula cinco), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

5.2.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros (pretos ou
pardos) aqueles que se autodeclararem negros (pretos ou pardos) no
Requerimento Eletrbnico de Inscricdo do Processo Seletivo Simplificado,
conforme o quesito cor ou raca utilizada pela Fundacado Instituto Brasileiro de
Geografia Estatistica - IBGE.

5.2.4. Para concorrer as vagas para pessoas negras (pretas ou pardas), o
candidato devera manifestar, no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, o desejo
de participar do certame nessa condi¢cdo, anexando documento oficial (certiddo
de nascimento propria ou dos pais ou autodeclaracdo atestando quanto a cor
preta ou parda).

5.2.4.1. A autodeclaracao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras
gerais estabelecidas, caso nao opte pela reserva de vagas.

5.2.4.2. O candidato negro (preto ou pardo) que n&do preencher o campo
especifico do Requerimento Eletrbnico de Inscricdo e ndo cumprir 0
determinado neste Edital ter4 a sua inscricdo processada como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢cdo para
reivindicar a prerrogativa legal.

5.2.5. As informagdes prestadas no momento da inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

5.2.6. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado e, se houver sido contratado, ficara
sujeito a anulacdo da sua admissdo no servico publico, apos procedimento
administrativo no qual serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

5.2.7. Os candidatos negros (pretos ou pardos) concorrerdo concomitantemente
as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no Processo Seletivo Simplificado.



5.2.8. Os candidatos considerados negros (pretos ou pardos), se classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo (ampla concorréncia), terdo
seus nomes publicados separado em lista especifica.

5.2.9. A ordem de contratacdo de candidato negro (preto ou pardo), classificado
neste Processo Seletivo Simplificado, dar-se-a da seguinte forma: a 12 (primeira)
contratacao sera para preenchimento da 32 (terceira) vaga relativa a funcédo de
que trata o presente edital, a 22 (segunda) contratacdo sera para preenchimento
da 62 (sexta) vaga, a 32 contratacdo sera para preenchimento da 112 (décima
primeira) vaga, a 42 (quarta) contratacdo serd para preenchimento da 162
(décima sexta) vaga, a 52 (quinta) contratacdo sera para preenchimento da 212
(vigésima primeira) vaga e assim sucessivamente, durante o prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado.

5.2.9.1. Se surgirem novas vagas no decorrer do prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado, 20% (vinte por cento) delas seréo, igualmente,
reservadas a candidatos negros (pretos ou pardos) aprovados neste Processo
Seletivo Simplificado.

5.2.10. Os candidatos as vagas reservadas aos negros (pretos ou pardos)
participardo deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

6 DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICOES

6.1. Para inscrever-se, 0 candidato devera acessar o endereco eletronico
www.prosas.com.br e clicar no link correspondente ao Processo Seletivo
Simplificado - Edital n°® 03/2021 conforme periodo estabelecido no anexo |, por
meio do link correspondente as inscricbes do Processo Seletivo Simplificado da
Prefeitura Municipal de Contagem — Edital N°. 03/2021 e efetuar sua inscricdo
conforme os procedimentos estabelecidos a seguir, anexando todos o0s
documentos solicitados:

a) ler atentamente este Edital;

b) preencher o Requerimento Eletrdnico de Inscricdo, indicando a funcéo para a
gual concorrera de acordo com o ANEXO Il deste Edital;

c) preencher as informagbes referentes a sua titulagdo e experiéncia
relacionados a funcéo para a qual concorrera.

d) anexar os documentos comprobatorios obrigatorios, confirmar os dados
cadastrados e transmiti-los pela Internet.

6.2. A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscricdes deferidas sera
divulgada no endereco eletrébnico www.contagem.mg.gov.br/concursos.


http://www.prosas.com.br/
http://www.contagem.mg.gov.br/concursos

6.3. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Juventude ndo se
responsabiliza por inscricdo n&o recebida por quaisquer motivos.

6.4. O numero de inscricdo do candidato sera emitido no ato da inscri¢éo.

6.5. Sdo de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais
informados, o curriculo e a documentacdo anexada na solicitacao de inscri¢ao.

6.6. A constatacao de irregularidade, em qualquer etapa do Processo Seletivo
Simplificado, implicara na automatica eliminacao do candidato.

6.7. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes da inscricdo, bem como
do curriculo, das informacdes ou dos documentos cadastrados, determinara o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo da adocdo de medidas judiciais necessarias a
responsabilizacdo do candidato.

7 — DO PROCESSO SELETIVO:

7.1 — A selecao dos candidatos sera feita por andlise curricular, avaliagédo pratica
de video/aula na area de atuacdo da funcédo pretendida de acordo com o0s
requisitos deste edital e entrevista, mediante andlise e acompanhamento da
Comissdo Permanente de Licitacdes, Selecdo de Propostas de Parcerias e de
Processos Seletivos Simplificados, nomeada pela Secretaria de Cultura.

7.2 — Primeira Fase do Processo Seletivo Simplificado — ETAPA 1:

7.2.1 — Nesta primeira fase do Processo Seletivo Simplificado o candidato
devera anexar no momento da inscri¢cdo, todos os documentos constantes no
item 4.5 deste edital, para verificacdo da autenticidade por um servidor técnico
da administracdo municipal, que serd avaliado e pontuado de acordo com o
guadro de pontuacao.

7.2.2 — A primeira fase do Processo Seletivo Simplificado sera pontuada,
conforme a Tabela de Pontuag&o descrita abaixo e de acordo com a fungéo que
o candidato concorrera.

7.2.3 — Sera considerado apenas o titulo de maior valor e Unica vez.
7.2.4 — Toda experiéncia profissional devera ser comprovada através de:

a) registro na carteira profissional, com copia das folhas de identificagéo,
admissdo e rescisdo. Caso ndo haja rescisdo, apresentar coOpia dos
contracheques dos ultimos trés meses; ou

b) contrato de trabalho; ou

c) certiddo/declaracdo de contagem de tempo; ou



d) Declaracao da entidade contratante;

e) O tempo de experiéncias profissionais similares em periodos concomitantes
sera contado apenas uma vez, e usado apenas como critério de desempate.

TABELA DE PONTUACAO DA PRIMEIRA ETAPA - AVALIACAO
CURRICULAR

Quantidade
. de Valor Unitéario
Titulos
Titulos (Pontos)
(Maximo)

Formacao Superior na area de atuacdo da fungéo 1 15
pretendida ’
Especializacdo Superior na area de atuacgdo da

~ , 1 1,5
funcao pretendida
Especializacdo Técnica na area de atuagdo da

~ , 1 1,0
funcao pretendida
Curso Técnico em Artes Cénicas com DRT 1 1,0
Experiéncias adquiridas na area de atuacéo da

~ : 5 1,0
funcao pretendida




TABELA DE PONTUACAO DA PRIMEIRA ETAPA - EXPERIENCIAS

ADQUIRIDAS NA AREA DE ATUACAO.

Experiéncia Profissional

Quantidade de Anos

Valor Unitario

(Maximo) Pontos
EStanIO ha area de atuacao da De 06 meses a 2 anos 1,0
funcao pretendida
. o De 10 a 24 meses 1,0
Ano de Experiéncia profissional
na area de atuacéo da funcéo De 25 a 36 meses 15
pretendida R
De 37 a 60 meses 2,0
. De 06 a 12 meses 1,0
Ano de Experiéncia como
professor na area de atuacao da De 13 a 24 meses 2,0
funcao pretendida .
De 25 a 48 meses 3,0
De 06 a 12 meses 0,5
Ano_ de Experlen_C|a em outros De 13 4 24 meses 1.0
Projetos Culturais
De 25 a 48 meses 15
-~ De 06 a 12 meses 0,5
Certificados de Cursos ou
Simpdésios area de atuacao da De 13 a 24 meses 1,0
funcao pretendida .
De 25 a 48 meses 1,5
. o De 06 & 12 meses 0,5
Participacdo em Seminarios na
area de atuacéo da funcéo De 13 a 24 meses 1,0
pretendida .
De 25 a 48 meses 1,5

Producéo Cientifica (publicacbes
em anais, revistas e periodicos
indexados)

Méaximo de 1,0 ponto

0,5 para cada
evento




7.3 — Segunda Fase do Processo Seletivo Simplificado — ETAPA 2:

7.3.1 — Nesta Segunda Fase do Processo Seletivo Simplificado os candidatos
deverdo enviar o link no campo indicado no portal www.prosas.mg.gov.br, um
(01) video de 30 minutos, contendo uma aula préatica e ou tedrica na area de
atuacao da funcao pretendida, com o tema proposto pela comisséo.

TEMAS PARA OS VIDEOS/AULA POR DISCIPLINA

DISCIPLINA TEMA

Pedagogia do ator. Sistema

Interpretacao Stanislavski. A Preparacéo do Ator.

A escolha do texto para montagem.
Pratica de Montagem Teatral  |Analise e Estética da obra: Auto da
Compadecida de Ariano Suassuna.

Dominio e Anélise do Movimento —

Expressao Corporal Consciéncia Corporal. Rudol Laban

Expressao Vocal Anatomia, Profilaxia e Saude Vocal.

Histéria do Circo no Brasil. Contetidos

Técnica Circense o p .
Técnicos da Area Circense.

A Evolugéo da Cenografia

Cenografia No Tempo: Do Classico ao
Contemporaneo.
L Histéria da Moda e a Evolucao da
Indumentaria

Indumentéaria no Teatro.

Panorama da Producéo Cultural em
Gestéo de Projetos Minas Gerais. Etapas da Producgéo de
um Projeto Cénico.

Conceitos e Historia da lluminacao

lluminac&o Cénica -
Cénica.

Historia da Maquiagem. A importancia

Caracterizacédo Cénica da Maquiagem no Teatro.

Historia do Pensamento A Evolucéo do Pensamento Filosofico
Filoséfico ao longo da Trajet6ria Humana.




TABELA DE PONTUACAO DA SEGUNDA ETAPA — AVALIACAO
PRATICA/TEORICA

Experiéncia Profissional (1,5 ponto para cada quesito abaixo)

Conteudo Objetividade,
programatico na | Dinamica e Tempo
area de atuacdo da| proposto para a
funcao pretendida video/aula

3,0

7.4 — Terceira e tltima Fase do Processo Seletivo Simplificado — ETAPA 3:

7.4.1 —Os candidatos serdo convocados por meio de publicacdo no Diéario Oficial
de Contagem — DOC para comparecerem no local estabelecido ou de forma
virtual, em data e horario agendado, para a realizacdo de uma entrevista com 0s
membros da Comissdo Permanente de LicitacBes, Selecdo de Propostas de
Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados, nomeada pela SECEJ.

7.4.2 — Apenas com os candidatos que tiveram notas superiores a 12,90 pontos
na primeira fase seletiva e 1,80 pontos na segunda fase do processo seletivo no
periodo estabelecido no ANEXO |. Ndo havendo candidatos suficientes para o
atendimento do disposto no edital, poderdo ser convocados candidatos com
pontuacao abaixo, de maior nota da estabelecida anteriormente.

7.4.3 — O candidato que deixar de comparecer a entrevista ou chegar com mais
de 15 (quinze) minutos de atraso estard automaticamente eliminado do processo
seletivo.

7.4.4 — O candidato sera entrevistado por dois ou mais membros da Comissao
Especial que obedecerdo aos seguintes critérios avaliativos abaixo, sendo
pontuado de 0 a 16.

TABELA DE PONTUACAO DA TERCEIRA ETAPA — ENTREVISTA.

Conhecimento sobre as ag¢des culturais do Municipio 2,0
de Contagem

Conhecimento Técnico especifico na area de atuagao 2,0
da funcédo pretendida, em Artes Cénicas ou Area afim

Interesse, Entusiasmo e Motivacao 2,0




Capacidade de trabalhar em equipe 2,0
Iniciativa mediante situacdes problemas 2,0
Espirito de lideranca 2,0
Facilidade de comunicacao 2,0
Disponibilidade de horério 2,0

7.5 — Sera considerado desclassificado o candidato que ndo obtiver no minimo
9,6 (nove virgula seis) pontos na entrevista.

7.6- — A disponibilidade de horario dos candidatos constituir4 elemento relevante
de analise por parte da Comissdo Permanente de Licitacbes, Selecdo de
Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados, que podera
desclassificar o candidato caso sua disponibilidade nédo seja compativel com os
horarios de atendimento do CURSO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL EM
ARTES CENICAS;

7.7 — A listagem de classificacdo sera publicada no Diario Oficial de Contagem
DOC, em ordem de classificacao.

7.8 — Para conhecimento dos candidatos, para interposicdo de recursos sera
aberto prazo de acordo com cronograma constante neste Edital.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 — A classificacédo final dos candidatos dar-se-a do resultado do somatorio das
trés etapas.

8.2 — Os candidatos classificados serdao chamados obedecendo a ordem
decrescente de pontos.

8.3 — Na hipétese de igualdade de pontos, para fins de classificacdo, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) que tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo
no Processo Seletivo Simplificado, dando-se preferéncia ao candidato de idade
mais elevada, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n°
10.471, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso;

b) Obtiver maior nimero de pontos na Entrevista;

¢) Quem comprovar maior tempo de atuacdo na area da funcao pretendida;



d) Quem comprovar maior tempo de experiéncia profissional como professor na
area pretendida;

e) Disponibilidade de horéario de acordo com a demanda do projeto.

9 - DO RECURSO:

9.1 — O recurso podera ser protocolado em até 02 (dois) dias uteis, apos a
publicacdo do resultado, conforme constante no ANEXO |I.

9.2 — O candidato que desejar entrar com recurso devera enviar no e-malil
cultura@contagem.mg.gov.br, nos prazos constantes no item 9.1 deste edital,
conforme formulario constante no anexo IV.

9.3 — A Comissédo Permanente de Licitacdes, Selecdo de Propostas de Parcerias
e de Processos Seletivos Simplificados decidira sobre todos os recursos no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento do prazo.

9.4 — Os recursos somente poderdo ser apreciados se apresentados
tempestivamente.

9.5 — Findo o prazo para o recurso, 0 processo seletivo serd homologado.

10 - RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO:

10.1 — A divulgacéo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apos a
analise dos respectivos recursos apresentados, sera publicada no Diario Oficial
de Contagem — DOC.

11 — DA CONVOCACAO:

11.1 - Os candidatos aprovados no processo seletivo simplificado serao
convocados conforme necessidade do CURSO DE CAPACITACAO
PROFISSIONAL EM ARTES CENICAS.

11.2 - Os candidatos serdo convocados, sendo respeitada a ordem de
classificacao.


mailto:cultura@contagem.mg.gov.br

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - A publicizagdo das informacdes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado dar-se-a através de publicacdo no Diario Oficial de Contagem e no
Portal da Prefeitura de Contagem — Concursos e Sele¢oes.

12.2 — Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado integraréo o
guadro de vagas reserva para contratacao temporaria, regida pela Lei Municipal
4.288, de 30 de setembro de 2009 e Lei Municipal 4.797, de 23 de dezembro de
2015, na Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Contagem. 1

12.3. O Edital de Processo Seletivo Simplificado tem a validade de até 24
meses, sendo improrrogavel.

12.4. As contratacbes temporarias a que se refere este Edital serdo celebradas
por até 24 (vinte e quatro) meses.

12.5. O candidato aprovado devera manter, durante o prazo de validade do
processo seletivo, seu endereco atualizado junto a SECEJ, incluindo contatos
telefénicos e e-mail, visando a eventuais convocagdes, ndo cabendo nenhuma
reclamacdo caso ndo seja possivel a instituicdo convoca-lo por falta da citada
atualizagéo.

12.6. As convocagbes serdo realizadas mediante Edital de Convocagéo
publicado no Diario Oficial de Contagem e no Portal da Prefeitura de Contagem
— Concursos e Selecdes, devendo os candidatos acompanhar as publicacbes
através do site do municipio.

12.7. — A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas contidas
neste Edital, pressupondo conhecimento integral de seus termos, ndo podendo
alegar ignorancia.

12.8. — O nao atendimento, pelo candidato, a convocacédo efetuada, implicara
em sua desisténcia do processo seletivo.

12.9. — Todas as datas deste certame estdo disponiveis no ANEXO | —
Cronograma;

12.10. Independentemente de aprovacao/classificacdo neste Edital de Processo
Seletivo Publico, ndo sera admitido candidato ex-servidor que tenha sido
demitido por processo administrativo na Prefeitura Municipal de Contagem ou
nas Administracdes Publicas.

12.11. O contrato podera ser rescindido a qualquer momento unilateralmente
pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Juventude, se os (as) candidatos
(as) descumprirem as normas estabelecidas no mesmo.



12.12. — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de
LicitacOes, Selecdo de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos
Simplificados e pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Juventude, por
meio da Coordenacgio-Geral do CURSO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL
EM ARTES CENICAS.

Palacio do Registro em Contagem, aos 28 de julho de 2021.

Marilia Aparecida Campos

Prefeita do Municipio de Contagem



ANEXO |

CRONOGRAMA
ETAPAS/FASES DATAS/PERIODOS

PUBLICACAO DO EDITAL 28/07/2021
PERIODO DE INSCRICAO:
AVALIACAO CURRICULAR.

1. ENVIO DA FICHA DE INSCRICAO;

2.  ENVIO DE DOCUMENTOS PESSOAIS; 02/08/2021 a

3. CURRICULO DE FORMAGCAO (FORMAGAO ACADEMICA, 13/08/2021

TITULACOES E DRT DA AREA DE ESPECIALIZACAO DA DISCIPLINA

INSCRITA; ) 4.

. EXPERIENCIA ARTISTICA,;

5. DOCENCIA (COMPROVAGCAO DE HORAS TRABALHADAS NA

AREA INSCRITA).
PUBLICACAO DO RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR. 20/08/2021
RECEBIMENTO DE RECURSOS SOBRE RESULTADO DA AVALIACAO 23 e 24/08/2021
CURRICULAR.
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR APOS 30/08/2021
RECURSO
AVALIACAO PRATICA (ANALISE DE VIDEO/AULA DA DISCIPLINA INSCRITADE | 02/09/2021 a
30 MINUTOS PARA AVALIACAO DA COMISSAO). 10/09/2021
PUBLICACAO DO RESULTADO DA AVALIACAO PRATICA. 13/09/2021

RECEBIMENTO DE RECURSOS SOBRE O RESULTADO DA AVALIACAO
PRATICA.

14 e 15/09/2021

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DA AVALIACAO PRATICA APOS 17/09/2021
RECURSO

CONVOCACAO DOS APROVADOS PARA ENTREVISTA (ORDEM DE 20/09/2021 a
CHAMADA). 28/09/2021
PUBLICACAO DO RESULTADO DA ENTREVISTA. 01/10/2021
RECEBIMENTO DE RECURSOS SOBRE O RESULTADO DA ENTREVISTA. 04 e 05/10/2021
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO. 07/10/2021




HOMOLOGACAO.

07/10/2021

CONTRATACAO.

A partir de
11/10/2021




ANEXOII

Da denominacéo da funcéo, do quantitativo de vagas, dos requisitos, do
vencimento e da jornada de trabalho.

Vagas
Jornada
Am IaPessoas Negros| Total de
Cad |Funcao conpc com ou de |Requisitos ou escolaridade trabalho |Vencimento
"| def. |pardos |vagas
(semanal)
Licenciatura em Artes Cénicas e ou
Formacéo Técnica em Teatro
301 | rofessor _del : - | 1 |com DRT de Ator/Atriz ou 20n  [R35,00 por
pretag Diretor/Diretora de teatro e
Experiéncias na area
R$35,00 por
hora/aula
Professor
de Pratica  de Licenciatura em Artes Cénicas e ou
Montagem
Teatral (Diretor Formacao Técni
¢ao Técnicaem Teatro com
302 |de Teatro) 1 i i ' IDRT de Diretor/Diretora de 20h
Teatro, Especializagcao na area, e
Experiéncias na area
Licenciatura em Artes Cénicas e
ou Formacgéao Técnicaem
Professo~r de Teatro, Fonogudlczlogo R$35,00 por
303 |Expresséo 1 - - 1 |com Especializagao na 20h hora/aula
Vocal area artistica com DRT de Ator/Atriz
ou Diretor/Diretora de Teatro e
Experiéncias na area
Licenciatura em Teatro ou Danga e
Professor de ou Formacéo Técnicaem R$35.00 por
304 |[Expressao 1 - - 1 |Teatro, DRT de Bailarina/Bailarino ou 20h OV P
. . N hora/aula
Corporal Coreografo/Coredgrafa e Experiéncias

na area




Professor de

Licenciatura em Artes Cénicas e
ou Formacao Técnicaem

305 [Técnica Teatro. Especializacdo na area 20h R$35,00 por
; . . e hora/aula
Circense circense com DRT na area especifica
e Experiéncias na area
Formacdo em Artes Plastica e R$35,00 por
ou Formacao Técnica em hora/aula
Teatro, Especializacdo na
area, DRT de Cendgrafo/Cendgrafa e
experiéncias na area
306 Professor  de 15h
Cenografia
Formacgao em Artes Plasticas e
307 Professor de ou Formacé&o Técnica em 15h R$35,00 por
Indumentaria Teatro, Especializacao na area, DRT hora/aula
de Figurinista e experiéncias na area
Licenciatura em Artes Cénicas e
Professor de ou Formacao Técnica em Teatro. R$35.00 por
308 |lluminagéo Especializagdo na area, DRT de 15h 09 P
. ; ) . hora/aula
Cénica lluminador/lluminadora (Design de
Luz) e Experiéncias na area
Licenciatura em Teatro e
Professor de ou Formacao Técnica em Teatro.
309 |Caracterizacéo Especializagdo na 15h Ef;?é%?apor
Cénica area, DRT de Maquiador/Maquiadora e
Experiéncias na area
Licenciatura em Teatro e
Professor de ou Formacao Técnica em Teatro.
310 |Gestio  de Especializagio na area, DRT 15h Ef;?é%?apor
Projetos de Diretor/Diretora de Produgéo e
Experiéncias na area
Professor de
311 Historia do Licenciatura em Filosofia 15h R$35,00 por
Pensamento hora/aula

Filosofico




ANEXO Il

Atencdo: O preenchimento deste anexo esta inserido em perguntas na aba
do site de inscri¢cdo, ndo é necessario envia-lo.

FICHA DE INSCRICAO

Inscricdo N°

SENHOR (A) PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES,
SELECAO DE PROPOSTAS DE PARCERIAS E DE PROCESSOS SELETIVOS
SIMPLIFICADOS.

FUNCAO DE:

Eu, fi
Iho(a) de , €
de

Natural de , hascido(a) em / / ,

Portador(a) da cédula de identidade RG N°. , expedida por

, ha data domiciliado(a) na

Ne Bairro , Cidade

Estado , CEP , tel. Fixo ()

Celular ( ) , e-mail :




Disponibilidade de horéario ( ) manha ( ) tarde e noite ( ) concorrendo cota de
negro ou pardo sim (_) nao (__), preenchendo os requisitos do Edital e
juntando os documentos exigidos, venho requerer minha inscricdo no Processo
Seletivo para PREENCHIMENTO DAS VAGAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DA PREFEITURA DE
CONTAGEM PARA O PROVIMENTO DE FUNQOES PARA O CURSO DE
CAPACITACAO PROFISSIONAL EM ARTES CENICAS.

Pede deferimento.

Aos de de 2021

Assinatura do (a) Candidato (a)

PROTOCOLO CANDIDATO

Inscricdo N°

Funcao:

Nome:

Assinatura da Comisséao:

Data: / /




ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSO

N° de Inscricao:

Nome do Candidato:

E-mail:

Telefone:

A Comissdo Permanente de Licitacbes, Selecéo de Propostas de Parcerias e de
Processos Seletivos Simplificados.

Como candidato ao processo seletivo para a funcéo de

Solicito a revisdo de minha avaliacao
(curricular e/ou entrevista), sob 0s seguintes argumentos:

Contagem, de de 2021

Assinatura do Candidato



ATENCAO:
1. Preencher o recurso com letra legivel.
2. Apresentar argumentacgdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra
permanecera com o candidato, sendo atestada a entrega.



FORMULARI

ANEXO V

0) DE REFERENCIA

PARA

TITULOS/EXPERIENCIA — PROFISSIONAL — ETAPA 1

AVALIACAO

DE

Formulario para uso exclusivo da Comissao Permanente de Licitacdes, Selecdo
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1 N2 |N3|N4| N5|N6|N7 | N8|IN9|N10OTOTAL
Legenda/Nota:
Formacédo Superior na area de
N1 ~ ~ : 1 1,5
atuacao da funcéo pretendida
Especializacdo Superior na area
N 2 < ~ . 1 1,5
de atuacao da funcéo pretendida
N 3 Curso Técnico em Artes Cénicas 1 1.0
com DRT
L . ~ De 06
N 4 Estaglo na area de atuacao da meses 3 2 1.0
funcao pretendida
anos
De10a 24
meses 10
Ano de Experiéncia profissional R ’
N5 |na area de atuacéo da funcéo De 25 a 36 1,5
. meses
pretendida )
De 37 a 60 .0
meses
Ano de Experiéncia como De 06 a 12 1,0
N 6 |professor na area de atuacao da meses
5 ' 2,0
funcao pretendida De 13 3 24




meses 3’0
De 25a 48
meses
De 06 a 12
meses 05
Ano de Experiéncia em outros De 13424
N 7 . : 1,0
Projetos Culturais meses
De 25 4 48 1.5
meses
De 06 a 12
. meses 05
Cgrtl |,ca_1dos' de Cursos ou De 13 4 24
N 8 |Simpdésios area de atuacéo da 1,0
~ : meses
funcao pretendida
De 25 a 48 1.5
meses
De 06 a 12
meses 05
Participacdo em Seminarios na R ’
N 9 |area de atuacdo da funcdo De 13224 1,0
. meses
pretendida s
De 25 a 48 ’
meses
PrOdUQaO Cle.ntlflca (puplllc_agoes Méaximo de| 0,5 para cada
N 10 |em anais, revistas e peridédicos
. 1,0 ponto evento
indexados)

OBSERVACOES:




Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro



ANEXO VI

FORMULARIO PARA AVALIACAO PRATICA (VIDEO/AULA) — ETAPA 2

Formulario para uso exclusivo da Comissdo Permanente de LicitagBes, Selecdo
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1|N2|TOTAL

Legenda/Nota:
Conteldo programatico na area de
N1 ~ ~ . 15
atuacao da funcao pretendida
Objetividade, Dinamica e Tempo
N 2 . 15
proposto para a video/aula
OBSERVACOES:
Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro



ANEXO VI

FORMULARIO PARA AVALIACAO DA ENTREVISTA — ETAPA 3

Formulario para uso exclusivo da Comissdo Permanente de Licitagbes, Sele¢cdo
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1 N2| N3 N 4 N5 N 6 N7 N8 TOTAL

Legenda/Nota:

Conhecimento sobre as a¢des culturais do

N1 Municipio de Contagem

2,0

Conhecimento Técnico especifico na area de
N 2 [|atuacdo da funcao pretendida, em Artes Cénicas| 2,0

ou Area afim
N 3 |Interesse, Entusiasmo e Motivagao. 2,0
N 4 |Capacidade de trabalhar em equipe. 2,0
N5 [Iniciativa mediante situacfes problemas 2,0
N 6 |[Espirito de lideranca. 2,0
N 6 [|Facilidade de comunicacéo. 2,0

N 8 |Disponibilidade de horério. 2,0




OBSERVACOES:

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissao — Membro



ANEXO VI

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE TI'TULOS/~EXPERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE INTERPRETACAO (CODIGO 301)

Formulario para uso exclusivo da Comissao Permanente de Licitagbes, Selecao
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1/N2 N3/N4IN5S5N6|N7|N8|N9|N10O|N11 /N 12 TOTAL

Legenda:

N 1 [Licenciatura em Artes Cénicas

N 2 |Pés-Graduacdo em Artes Cénicas

N 3 |[Especialidade na area

N 4 |Curso Técnico em Teatro

N 5 DRT de Ator/Atriz ou Diretor/Diretora de Teatro

Ano de experiéncia com comprovacao de cinco (5)

N6 trabalhos

N 7 |Ano de experiéncia como professor da area

N 8 |Cursos diversos em Artes Cénicas

Participagdo em Foruns/Seminarios/Eventos e Projetos
N 9 |compativeis com as atribuigdes/funcao a qual o candidato
esta concorrendo.

Participagdo em Projetos Culturais no &ambito da
Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal e
Entidades Privadas com ou sem fins lucrativos (especificar
o Projeto e periodo de duragéo).

N 10




N 11

Producado Cientifica (artigo cientifico, publicados em anais,
revistas e periddicos indexados).

N 12

Experiéncias Profissionais na area de atuacao.

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro




ANEXO IX

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE TITULOS/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE PRATICA DE MONTAGEM TEATRAL -
DIRETOR DE TEATRO (CODIGO 302)

Formuléario para uso exclusivo da Comissdo Permanente de Licitacdes, Selecéo
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscrigéo:

Nome do Candidato:

N1IIN2/ N3/N4INSN6|/N7|N8|N9|N1O|N11 N 12 TOTAL

Legenda:

N 1 |Licenciatura em Artes Cénicas

N 2 |P6s-Graduacdo em Artes Cénicas

N 3 |Especialidade na area

N 4 |Curso Técnico em Teatro

N 5 [DRT de Diretor/Diretora de Teatro

N 6 |Ano de experiéncia com comprovacéao de cinco (5)
trabalhos

N 7 |Ano de experiéncia como professor da area

N 8 |Cursos diversos em Artes Cénicas

N 9 |Participagdo em Foruns/Seminarios/Eventos e Projetos
compativeis com as atribuigées/funcéo a qual o
candidato esta concorrendo.

N 10 [Participagdo em Projetos Culturais no &ambito da
Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal e
Entidades Privadas com ou sem fins lucrativos




(especificar o Projeto e periodo de duracao).

N 11 [Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em
anais, revistas e periodicos indexados).

N 12 |[Experiéncias Profissionais na area de atuacao.

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro




ANEXO X

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE TiTULOS/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE CENOGRAFIA (CODIGO 306)

Formulario para uso exclusivo da Comissao Permanente de Licitagbes, Selecao
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1IIN2/ N3/N4INSN6|/N7|N8|N9|N1O|N11 N 12 TOTAL

Legenda:

N 1 |Graduagéo em Artes Plasticas

N 2 |Pés-Graduacéao

N 3 |Especialidade na area

N 4 |Curso Técnico em Teatro

N 5 [DRT de Cendgrafo/Cendgrafa

Ano de experiéncia com comprovacao de cinco (5)

N6 trabalhos

N 7 |Ano de experiéncia como professor da area

N 8 |Cursos diversos em Artes Cénicas

Participacdo em Foruns/Seminarios/Eventos e Projetos
N 9 |compativeis com as atribuigcdes/funcao a qual o
candidato esta concorrendo.

Participagdo em Projetos Culturais no ambito da
Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal e
Entidades Privadas com ou sem fins lucrativos
(especificar o Projeto e periodo de duracéo).

N 10




N 11

Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em
anais, revistas e periédicos indexados).

N 12

Experiéncias Profissionais na area de atuacéo.

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro




ANEXO Xl

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE TiTULOS/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE INDUMENTARIA (CODIGO 307)

Formulario para uso exclusivo da Comissdo Permanente de Licitagbes, Sele¢édo
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1/N2 N3/N4IN5S5N6|N7|N8|N9|N10O|N11 /N 12 TOTAL

Legenda:

N 1 |Graduacdo em Artes Plasticas

N 2 [Pés-Graduacéo

N 3 |Especialidade na area

N 4 |Curso Técnico em Teatro

N 5 |DRT de Figurinista

N 6 |Ano de experiéncia com comprovacéao de cinco (5) trabalhos

N 7 |Ano de experiéncia como professor da area

N 8 |Cursos diversos em Artes Cénicas

N 9 |Participacdo em Foruns/Seminarios/Eventos e Projetos
compativeis com as atribuicées/funcéo a qual o candidato esta
concorrendo.

N 10 [Participagdo em Projetos Culturais no ambito da Administragéo
Plblica Municipal, Estadual ou Federal e Entidades Privadas
com ou sem fins lucrativos (especificar o Projeto e periodo de
duracéo).

N 11 |Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em anais,
revistas e periddicos indexados).




N 12

Experiéncias Profissionais na area de atuagéo.

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro




ANEXO XII

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE TiTULQS/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE EXPRESSAO VOCAL (CODIGO 303)

Formulario para uso exclusivo da Comissao Permanente de Licitagbes, Selecao
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1/N2/ N3|N4 N5 N6|N7|N8|N9NION11/N12

Legenda:

N 1 |Licenciatura em Artes Cénicas/Fonoaudiologia

N 2 |Pés-Graduacéao

N 3 |Especialidade na area

N 4 |Curso Técnico em Teatro

N 5 DRT de Ator/Atriz ou Diretor/Diretora de Teatro

N 6 |Ano de experiéncia com comprovacao de cinco (5) trabalhos

N 7 |Ano de experiéncia como professor da area

N 8 |Cursos diversos em Artes Cénicas

Participacdo em Foruns/Seminarios/Eventos e Projetos
N 9 |compativeis com as atribuicdes/funcao a qual o candidato esta
concorrendo.

N 10 [Participacdo em Projetos Culturais no ambito da Administragao
Plblica Municipal, Estadual ou Federal e Entidades Privadas




com ou sem fins lucrativos (especificar o Projeto e periodo de
duracéo).

N 11 Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em anais,
revistas e periddicos indexados).

N 12 |[Experiéncias Profissionais na area de atuacéo.

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro



ANEXO XIlII

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE TiTULOS/EX,PERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE EXPRESSAO CORPORAL (CODIGO 304)

Formuléario para uso exclusivo da Comissdo Permanente de Licitacdes, Selecao
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1I/N2/ N3/N4INSN6/N7|N8|N9|N1O|N11 N 12 TOTAL

Legenda:

N 1 |Licenciatura em Artes Cénicas e ou Danca

N 2 [Pés-Graduacéo

N 3 |Especialidade na area

N 4 |Curso Técnico em Teatro

N 5 |DRT de Bailarina/Bailarino ou Coreégrafo/Coredgrafa

N 6 |Ano de experiéncia com comprovacéao de cinco (5) trabalhos

N 7 |Ano de experiéncia como professor da area

N 8 |Cursos diversos em Artes Cénicas

Participacdo em Féruns/Seminarios/Eventos e Projetos
N 9 [compativeis com as atribui¢cdes/funcdo a qual o candidato esta
concorrendo.

Participacdo em Projetos Culturais no ambito da Administracéo
Plblica Municipal, Estadual ou Federal e Entidades Privadas
com ou sem fins lucrativos (especificar o Projeto e periodo de
duracao).

N 10

N 11 Producéo Cientifica (artigo cientifico, publicados em anais,




revistas e periodicos indexados).

N 12

Experiéncias Profissionais na area de atuacéo.

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro




ANEXO XIV

FORMULARIO PARA AVALlAng DE TiTULO}S/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE TECNICA CIRCENSE (CODIGO 305)

Formuléario para uso exclusivo da Comissdo Permanente de Licitacdes, Selecao
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscrigéo:

Nome do Candidato:

N1I/N2/ N3/N4INSN6|/N7|N8|N9|N1O|N11 N 12 TOTAL

Legenda:

N1

Licenciatura em Artes Cénicas

N 2

Po6s-Graduacao

N3

Especialidade na &rea Circense

N 4

Curso Técnico em Teatro

N5

DRT na area de Circo

N 6

Ano de experiéncia com comprovacao de cinco (5) trabalhos

N7

Ano de experiéncia como professor da area

N 8

Cursos diversos em Artes Cénicas

N9

Participacdo em Foruns/Seminarios/Eventos e Projetos compativeis com
as atribuicdes/funcéao a qual o candidato esta concorrendo.

N 10

Participacdo em Projetos Culturais no ambito da Administracdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal e Entidades Privadas com ou sem fins
lucrativos (especificar o Projeto e periodo de duragéo).




N 11

Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em anais, revistas e
periddicos indexados).

N 12

Experiéncias Profissionais na area de atuacéo.

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro




ANEXO XV

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE TITULOS/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE ILUMINAGCAO CENICA (CODIGO 308)

Formulario para uso exclusivo da Comissdo Permanente de Licitagbes, Selecao
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1/N2 N3/N4IN5S5N6|N7|N8|N9|N10O|N11 /N 12 TOTAL

Legenda:

N 1 |Licenciatura em Artes Cénicas

N 2 [Pés-Graduacéo

N 3 |Especialidade na area

N 4 |Curso Técnico em Teatro

N 5 |DRT de lluminador/lluminadora (Design de Luz)

N 6 |Ano de experiéncia com comprovacéao de cinco (5) trabalhos

N 7 |Ano de experiéncia como professor da area

N 8 |Cursos diversos em Artes Cénicas

Participacdo em Féruns/Seminarios/Eventos e Projetos
N 9 [compativeis com as atribuicdes/funcdo a qual o candidato esta
concorrendo.

Participacdo em Projetos Culturais no ambito da Administracéo
Plblica Municipal, Estadual ou Federal e Entidades Privadas
com ou sem fins lucrativos (especificar o Projeto e periodo de
duracéo).

N 10

Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em anais,

N 11 revistas e periddicos indexados).




N 12

Experiéncias Profissionais na area de atuacéo.

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro




ANEXO XVI

FORMULARIO  PARA  AVALIACAO DE  TITULOS/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE CARACTERIZACAO CENICA (CODIGO
309)

Formulario para uso exclusivo da Comissao Permanente de Licitagbes, Selecao
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscrigéo:

Nome do Candidato:

N1/N2 N3/N4IN5S5N6/N7|N8|N9|N10O|N11 /N 12 TOTAL

Legenda:

N 1 |Licenciatura em Artes Cénicas

N 2 |P6s-Graduacdo em Artes Cénicas

N 3 |Especialidade na area

N 4 |Curso Técnico em Teatro

N 5 |DRT de Maquiador/Maquiadora

N 6 |Ano de experiéncia com comprovacao de cinco (5) trabalhos

N 7 |Ano de experiéncia como professor da area

N 8 |Cursos diversos em Artes Cénicas

Participacdo em Foruns/Seminarios/Eventos e Projetos
N 9 |compativeis com as atribuicdes/funcao a qual o candidato esta
concorrendo.

Participacdo em Projetos Culturais no ambito da Administracao
Plblica Municipal, Estadual ou Federal e Entidades Privadas
com ou sem fins lucrativos (especificar o Projeto e periodo de
duracéo).

N 10




N 11

Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em anais,
revistas e periédicos indexados).

N 12

Experiéncias Profissionais na area de atuacéo.

Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro




ANEXO XVII

FORMULARIO PARA AVALlAQAo~ DE TiTULOS/E}(PERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE GESTAO DE PROJETOS (CODIGO 310)

Formulario para uso exclusivo da Comissao Permanente de LicitagBes, Sele¢édo
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1/N2 N3/N4IN5S5N6|N7|N8|N9|N10O|N11 /N 12 TOTAL

Legenda:

N1

Licenciatura em Artes Cénicas

N 2

P6s-Graduacgéo

N3

Especialidade na area

N 4

Curso Técnico em Teatro

N5

DRT de Diretor/Diretora de Producéo

N 6

Ano de experiéncia com comprovacao de cinco (5) trabalhos

N7

Ano de experiéncia como professor da area

N 8

Cursos diversos em Artes Cénicas

N9

Participacdo em Foruns/Seminarios/Eventos e Projetos compativeis com
as atribui¢cdes/funcao a qual o candidato esta concorrendo.

N 10

Participacdo em Projetos Culturais no ambito da Administracdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal e Entidades Privadas com ou sem fins
lucrativos (especificar o Projeto e periodo de duracao).

N 11

Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em anais, revistas e
periddicos indexados).

N 12

Experiéncias Profissionais na area de atuacao.




Contagem, de de 2021

Assinatura da Comissdo — Membro



ANEXO XVIII

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE TiTULOS/E?(PERIENCIA
PROFISSIONAL - PROFESSOR DE FILOSOFIA (CODIGO 311)

Formulario para uso exclusivo da Comissao Permanente de Licitagbes, Selecao
de Propostas de Parcerias e de Processos Seletivos Simplificados.

Numero de Inscricao:

Nome do Candidato:

N1/ N2 N3/N4/N5/N6|N7|N8|N9| N10 TOTAL

Legenda:

N 1 |Graduacao em Filosofia

N 2 [Pés-Graduacao

N 3 |Especialidade na area

Ano de experiéncia com comprovacao de cinco (5)

N4 trabalhos

N 5 |Ano de experiéncia como professor da area

N 6 |Cursos diversos da area

Participacdo em Féruns/Seminarios/Eventos e Projetos
N 7 |compativeis com as atribui¢cdes/funcdo a qual o
candidato esta concorrendo.

Participagdo em Projetos Culturais no ambito da
Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal e

N8 Entidades Privadas com ou sem fins lucrativos
(especificar o Projeto e periodo de duracéo).
N9 Producdo Cientifica (artigo cientifico, publicados em

anais, revistas e perioddicos indexados).




N 10

Experiéncias Profissionais na area de atuacéo.




ANEXO XIX
DECLARACAO DE BENS

NOME:
CPF:

RG/CNH:

Funcao:

[ ] Declaro, para os fins do paragrafo 5° do Artigo 15 da Lei Municipal 2.160 de

20/12/90 a propriedade dos seguintes bens e valores:

[ ] Declaro, para os fins supramencionados, que nao possuo bens e valores.

Contagem, de de 2021.

ASSINATURA



ANEXO XX
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Nome:

Numero de inscri¢cao:

Declaro ser negro(a) de cor preta ou parda e assumo a op¢ao de concorrer as
vagas por meio do Sistema de Cotas para negros(as), de acordo com o0s
critérios e procedimentos inerentes ao sistema.

As informacdes prestadas nesta declaracdo sao de minha inteira
responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente no caso
de falsidade.

Contagem, de de 2021.

Assinatura do candidato(a)



