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VALOR TOTAL ESTIMADO DO TERMO ADITIVO: R$: 6.045,28 (seis mil
e quarenta e cinco reais e vinte e oito centavos).

Valor mensal: R$3.248,22 (trés mil e duzentos e quarenta e oito reais e
vinte e dois centavos).

DATA: 20 de agosto de 2021
SECRETARIA: Municipal Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 331/ADM/2021

PORTARIA N° 331/ADM/2021, DE 20 DE AGOSTO DE 2021.

ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES,Secretario Municipal de Administra-
¢ao, com fundamento no inciso | e Il do artigo 88 da Lei organica do Muni-
cipio de Colniza/MT e no artigo 24, inciso |, na Lei Municipal n°. 697/2017
que dispbe sobre a Reestruturagcdo Organizacional da Prefeitura do Muni-
cipio de Colniza/MT.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias a Servidora Publica Municipal Lori Habeck, lo-
tada na Secretaria Municipal de Saude, matricula n® 2091, partir do dia 01
a 30 de setembro do ano de 2021, referente ao periodo aquisitivo 2019/
2020, conforme Artigo 62 e 65 da Lei Municipal 499/2011, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 20 de agosto de 2021.

Certidao de Publicacao

Certifico que o presente ato foi publicado nesta data por afixagéo no qua-
dro de avisos da Prefeitura Municipal Colniza-MT.

Colniza/MT, em 20 de agosto de 2021.

[vone ARParemda de Mendonca Silva
Setor: RH

ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES
SECRETARIO M. DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 002/GP/2021

DEPARTAMENTO DE ADMINI'STRA(;AO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2021

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2021

O Prefeito do Municipio de Colniza - MT, no uso de suas atribuigbes legais
e na forma prevista no Art. 37 da Constituigdo Federal e mediante as con-
digbes estipuladas nesse edital e demais disposigbes legais aplicaveis,
TORNA PUBLICO, aos interessados que estaréo abertas as inscrigdes pa-
ra o Processo Seletivo Publico para admissao de pessoal, por prazo inde-
terminado, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico a que se refere o presente Edital sera
organizado e executado pela KLC — CONSULTORIA EM GESTAO PUBLI-
CA LTDA sob a supervisdo da Comissdo nomeada nos termos do Decreto
n°® 110/GP de 12 de agosto de 2021.

1.1.1. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo | desse Edi-
tal.

1.1.3. O requerimento de isengao da taxa de inscrigdo encontra-se no Ane-
xo Il deste Edital.
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1.1.4. Nao serao fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e ho-
rarios de realizagao das provas e demais eventos, por telefone ou e-mail.
O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagao esta-
belecidas neste Edital e demais publicagbes no endereco eletrobnico www.
klcconcursos.com.br.

Nomenclatura ﬁ/ Vagas Y;;)cimento :}:gigiizitos =5
(iohie, 5, Simbate 3 Endemias 4qlozeCR 143144 [E1SIG M
it e Gombate 35 Endemias laolorCR[1.43144 [Eheine Médo
fSiohie o Gombate a5 Endemias l4oloz+CR1.431,44 _[E1si 6o
,(A:dné()e de Combate as Endemias  (40[cR 1.431,44 Egr?(i;rlll?i(%édio

2. DAS INSCRIGOES
2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

2.1.1. Entre as 09 horas do dia 26 de agosto até as 23 horas e 59 mi-
nutos do dia 02 de setembro de 2021, através do enderecgo eletronico
www.klcconcursos.com.br. (horario local).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego
eletrébnico www.klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscrigdes,
através dos links correlatos ao Processo Seletivo Publico e efetuar sua ins-
cricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢éo, preencher o formulario de
inscrigdo, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. O valor da taxa de inscrigdo sera Unico no valor de R$ 50,00

2.2.3. O vencimento do pagamento das inscrigdes, para ter sua validade,
sera até o dia 03 de setembro de 2021.

2.2.4. O boleto bancario, com vencimento para o dia 03 de setembro de
2021, disponivel no endereco eletrénico www.klcconcursos.com.br, so-
mente podera ser impresso apos a conclusédo do preenchimento da ficha
de solicitagao de inscri¢do on-line;

2.2.5. As inscrigbes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas
apos a comprovagao do pagamento do valor da inscrigéo;

2.2.6. As solicitagdes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem
efetuados apods o dia 03 de setembro de 2021, ndo serdo aceitas;

2.2.7. A empresa KLC — Consultoria em Gestao Publica ndo se responsa-
biliza por solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao, congestiona-
mento de linhas de comunicagédo, bem como outros fatores de ordem téc-
nica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.8. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome
corretamente e indicar o cargo para o qual pretende concorrer. O candida-
to que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢géo indeferi-
da.

2.2.9. O descumprimento das instrugdes de inscri¢éo via Internet implicara
a nao efetivagéo da inscrigao.

2.2.10. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formu-
lario de inscrigdo, arcando com as eventuais consequéncias de erros de
preenchimento daquele documento.

2.2.11. Ao inscrever-se no Processo Seletivo Publico, € recomendavel ao
candidato observar atentamente as informagdes sobre a aplicagdo das
provas.

2.2.12. As informagdes prestadas no formulario de inscricéo via Internet
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.2.13. Efetivada a inscrigao, ndo seréo aceitos pedidos para alteragéo do
cargo.

Assinado Digitalmente



23 de Agosto de 2021 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVI | N° 3.798

2.2.13.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos di-
ferentes, devera no dia da prova, comparecer ao local e sala de prova da
opgao que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja
coincidéncia do dia e do horario de realizagdo das provas, sendo assim,
considerado faltoso nas demais opgdes.

2.2.14. Nao havera devolugéo da importancia paga, ainda que a maior ou
em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

2.2.15. Nao seréo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, transferén-
cia de conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais ou extem-
poraneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

3. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.1. A solicitagdo de isengao da taxa de inscrigdo a Comissédo Especial,
devera ser realizada no periodo de 26 e 27 de agosto de 2021, através
do preenchimento da Ficha de Solicitacéo de Isencao (Anexo Il desse Edi-
tal) que sera disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa fi-
cha, preenchida e assinada, devera ser enviada via e-mail klcconsulto-
ria@gmail.com até as 23h59min do dia 27 de agosto de 2021.

3.1.1. Podera solicitar a isengéo de taxa de inscrigdo o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de
2007; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135,
de 2007.

3.1.2. O pedido de isengéo devera ser solicitado mediante requerimento
do candidato, contendo: a) Indicagdo do Numero de Identificagdo Social -
NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) Declaracéo de que atende a condicéo estabelecida no alinea “b” do item
3.1.1.

3.1.3. A ndo apresentagédo dos documentos de que tratam os incisos | e Il
do item 3.1.2 ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes e for-
ma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isengao.

3.1.4. O resultado da andlise da documentagéao para solicitagdo de isengcao
do pagamento da taxa de inscri¢gdo sera divulgado no dia 30 de agosto de
2021, pelo site www.klcconcursos.com.br.

3.1.5. Os candidatos com iseng&o concedida, deverao fazer sua inscrigéo.
Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitagdo de inscri¢cdo, deverao
providenciar no site a impresséo do boleto para pagamento dentro do pra-
zo estipulado.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerroga-
tivas que lhes séo facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicao
Federal é assegurada o direito de inscricdo para a fungdo em Processo
Seletivo Publico, desde que o exercicio da fungéo seja compativel com a
respectiva deficiéncia.

4.1.1. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram nas categorias dis-
criminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.

4.1.2. Fica reservado aos candidatos com deficiéncia habilitados, o per-
centual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a sur-
gir no prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

a) Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou su-
perior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01 (uma) vaga para a pessoa
com deficiéncia;

b) Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagao da vaga ficara condiciona-
da a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja
aumento do nimero de vagas para cada cargo.

4.1.3. As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais
previstas no Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu art. 40,
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participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a ava-
liagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagao
das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2° deveréo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de inscrigédo es-
pecial.

4.1.4. As Pessoas com Deficiéncia, apds a realizagédo da sua inscrigéo, de-
verdo encaminhar via email — klcconsultoria@gmail.com, até o dia 02 de
setembro de 2021, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias antes do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsado de adaptagéo da prova;

b) Informar o seu nome, documento de identidade (RG) e opgao de cargo;

4.1.5. Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realiza-
¢ao da prova, deverdo encaminhar a solicitagao de “condi¢édo especial”’, via
email — klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 02 de setembro de 2021,
devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a es-
pécie e o grau ou nivel da deficiéncia.

4.1.6. Serao indeferidas as inscricdes na condigdo especial de PcD dos
candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no
presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.7. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo oferecidas provas amplia-
das, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

4.1.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
presente Edital serdo considerados como ndo PcD e nao terdo prova es-
pecialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.9. O candidato PcD que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes
constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua si-
tuacéo.

4.1.10. A publicagao do resultado final do Processo Seletivo Publico sera
feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagédo de todos os candi-
datos, inclusive a dos PcD, e a segunda somente a pontuacdo destes ulti-
mos.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

5.1 - O Processo Seletivo Publico sera de provas escritas objetivas.

5.1.1 - A duragdo da prova sera de até 3 (trés) horas, ja incluido o tempo
para preenchimento da folha de respostas.

5.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antece-
déncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de UM DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de (')rgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97
(com foto);

- Passaporte.

5.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de tes-
tes, através de questdes de mudltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
cada uma (A, B, C e D). Cada questao tera apenas 01 (uma) alternativa
correta. Na prova escrita sera atribuida pontuagéo 0,0 (zero) a questdes
com mais de uma opg¢éao assinalada, questdes sem opgéo, com rasuras ou
preenchidas a lapis.
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5.1.4 - Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas,
falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serao conside-
radas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes se-
réo atribuidos a todos os candidatos que néo os obtiveram, independente
de recurso.

5.1.5 - Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de
qualquer espécie, utilizagdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas
ou similares, telefone celular ou qualquer material que ndo seja o estrita-
mente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos "celulares"
deverao ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o
término da prova.

5.1.6 - O candidato que, durante a realizagao da prova, for encontrado utili-
zando qualquer um dos objetos especificados acima sera automaticamen-
te eliminado do Processo Seletivo Publico.

5.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de re-
alizagéo da prova.

5.1.8 - Sera, também, eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato
que incorrer nas seguintes situagdes: deixar o local de realizagéo da prova
sem a devida autorizagio; tratar com falta de urbanidade os examina-
dores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a
tumultuar a realizagdo das provas; estabelecer comunicagdo com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios
ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as
normas contidas no caderno de provas e as demais orientacdes expedidas
pela organizagdo do Processo Seletivo Publico.

5.1.9 - As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta
de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas. Nao serdao computadas
questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido res-
pondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada,
mesmo que uma delas esteja correta.

5.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade
do candidato, € o Unico documento valido para a corregdo e devera ser
entregue no final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o Caderno de
Questdes.

5.1.11 - Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questdo n&o respondida ou que contenha mais de uma res-
posta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas, por erro
do candidato.

5.1.12 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o
candidato ndo podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autoriza-
¢ao do Fiscal de Sala.

5.1.13 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagédo das provas,
apds 1 (uma) hora do horario previsto para o inicio das mesmas e cons-
tante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva
folha de respostas.

5.1.14. Em razéo da pandemia do COVID-19 deveréo ser adotadas as se-
guintes medidas no dia de aplicagdo da Prova Escrita:

- Sera aferida a temperatura na entrada das Unidades Escolares.
- Alcool Gel
— entrada e em todas as salas para os candidatos e aplicadores.

- A lotagdo das salas sera amplamente reduzida em até 30% da capacida-
de maxima.

- Uso obrigatério da mascara nas intermediagdes e no interior do local de
realizagdo das provas.

- Banheiros equipados com sabonete liquido, papel toalha e alcool gel.

- Cada candidato devera levar seu material (caneta, lapis, borracha), pois
nao sera emprestado.
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- Se o candidato apresentar temperatura acima de 37,5 °C ndo podera re-
alizar o Processo Seletivo, sendo automaticamente eliminado.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1. Sera divulgado no dia 07 de setembro de 2021 a relagéo dos can-
didatos que tiveram suas inscrigdes homologadas, assim como o horario
e local de realizagéo das provas. A relagdo sera afixada em Edital na Pre-
feitura do Municipio de Colniza — MT e no site da empresa responsavel
pela organizagao do Processo Seletivo Publico www.klcconcursos.com.
br. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagdo dos locais
de prova.

7. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. A avaliagdo constara de prova escrita objetiva (eliminatéria). A prova
escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala
de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

. N° de ques- |Valor de cada Valor total das
Tipoide prova toes questao questoes
Conhecimentos Gerais |03 5,0 15,0 pontos
Conhecimentos Espe-

e ificos Pe- 110 5,0 50,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 5,0 35,0 pontos

A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final
obtida por cada candidato.

8. DA DATA DE REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 12 de setembro de
2021, com inicio as 08h00min (horario local).

8.1.1. O local de realizagédo da prova escrita objetiva sera divulgado quan-
do da publicagéo do Edital de Homologacao das Inscri¢des, previsto para
o dia 07 de setembro de 2021.

8.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos ins-
critos as datas e horarios previstos no item 8.1. poderao ser alterados.

9. DAS NORMAS

9.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a
comunicagao com outro candidato, nem utilizagao de livros, notas, impres-
sos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Exami-
nadora do Processo Seletivo Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da
prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamen-
to for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e cor-
reta das provas.

9.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para
a realizagéo das provas e ap6és o fechamento dos portdes nao sera permi-
tida a entrada de candidatos retardatarios.

9.3. Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagdo das provas, exceto no caso de ama-
mentagéo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagédo do candidato
no Processo Seletivo Publico.

9.3.1. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizagéo das
provas, a candidata devera levar um acompanhante maior de idade, que fi-
cara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Nao havera compensagéo do tempo de amamentagao a dura-
¢ao da prova da candidata.

9.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham
terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenagao do local, podera
ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local
que nao estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ain-
da estejam realizando as provas.

9.5. A utilizagdo de aparelhos eletronicos € vedada em qualquer parte do
local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova
e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quais-
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quer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja
rompida apos a saida do candidato do local de provas.

9.6. Apos o término das provas os candidatos ndo poderdao permanecer
nas dependéncias do prédio.

9.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de rea-
lizagdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo compareci-
mento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como de-
sisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao do Processo Seletivo
Publico.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual niumero de pontos,
serao fatores de preferéncia os seguintes:

a) maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou
superior a 60 anos, completados até o ultimo dia de inscrigdo, conforme
paragrafo unico, art. 27 da Lei 10.741/2003;

b) maior pontuagado na prova de conhecimentos especificos;

c) persistindo o empate, o mais velho, exceto os enquadrados na letra “a”
deste artigo.

11. DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado no primei-
ro dia util apés a realizacao da referida prova, a partir das 17h00min,
(horario local) mediante edital afixado na Prefeitura do Municipio de Col-
niza — MT e no site da empresa responsavel pela organizagao do Pro-
cesso Seletivo Publico www.klcconcursos.com.br.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, pe-
rante a empresa KLC — CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no
prazo de 01 (um) dia, contado do primeiro dia subsequente a data de pu-
blicagéo do objeto de recurso contra:

a) Inscrigdes indeferidas;
b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das no-
tas.

12.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao
enderego eletronico www.klcconcursos.com.br, com as seguintes espe-
cificagdes:

- nome do candidato;

- numero de inscrigéo;

- numero do documento de identidade;

- cargo/fungéo para o qual se inscreveu;

- a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentagéo ou o embasamento, com as devidas razbes do recur-
SO.

12.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar,
devera ser elaborado um recurso para cada questéo, sob pena de sua des-
consideragao e os mesmos deverao conter indicagdo do numero da ques-
tdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena
de sua desconsideragao.

12.4. Nao serao aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por
via eletronica, devendo ser digitado ou datilografado e estar embasado em
argumentacgéo légica e consistente. Em caso de contestagéo de questbes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argu-
mentacao plausivel.

12.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao in-
deferidos sem julgamento de mérito. A Banca Examinadora constitui Gltima
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instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo caben-
do recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.6. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado no site www.
klcconcursos.com.br.

13. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

13.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0
(cem) pontos e tera carater eliminatorio.

13.1.1. Sera eliminado o candidato que obtiver pontuagéo 0,0 (zero) em
quaisquer das disciplinas da Prova Escrita Objetiva ou n&o obtiver nota fi-
nal igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

13.1.2. A classificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota
final obtida por cada candidato.

13.1.3. As matérias constantes das provas a que se submeterao os candi-
datos fazem parte do Anexo |, parte integrante deste Edital.

14. DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELI-
MINAR

14.1. O gabarito oficial, bem como, o resultado preliminar da Prova Escrita
Objetiva esta previsto para ser divulgado no dia 17 de setembro de 2021,
a partir das 17h00min, através de Edital afixado no Mural da Prefeitura
do Municipio de Colniza — MT e disponibilizado no site da empresa respon-
savel pela organizagédo do Processo Seletivo Publico www.klcconcursos.
com.br.

15. DO RESULTADO FINAL

15.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 21 de se-
tembro de 2021, a partir das 17h00min, através de Edital afixado no
Mural da Prefeitura do Municipio de Colniza — MT e disponibilizado no site
da empresa responsavel pela organizagdo do Processo Seletivo Publico
www.klcconcursos.com.br.

[16. DA coNvOCAGAO|

16.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para contratagdo, de
acordo com as necessidades da administracdo, seguindo-se rigorosamen-
te a ordem de classificagéo até o limite de vagas estabelecido nesse edital
ou aquelas vagas criadas por lei complementar durante a validade do Pro-
cesso Seletivo Publico.

16.2. Os candidatos classificados e em cadastro de reserva serdo manti-
dos em cadastro durante o prazo de validade desse processo e poderdo
ser convocados em fungédo da disponibilidade de vagas futuras, ficando
sob sua responsabilidade o acompanhamento das nomeagdes na Impren-
sa Oficial do Municipio ocorrida durante o prazo de validade desse Proces-
so Seletivo Publico.

16.3. O candidato classificado sera considerado como desistente, com
a consequente convocagao do candidato subsequente quando deixar de
comparecer a administragéo, no prazo fixado no edital para apresentagéo.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. A inscrigédo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os
principios, normas e condi¢des do Processo Seletivo Publico, estabeleci-
das no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

17.2. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentagéo ou a irregularidade
de documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candi-
dato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da
declaragao.

17.3. O 6rgéo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Pro-
cesso Seletivo Publico.

17.4 - Apos 120 (cento e vinte) dias da divulgagéo oficial do resultado final
do Processo Seletivo Publico, as folhas de respostas serdo incineradas e
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mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de segurancga, pelo prazo de
cinco anos.

17.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para cor-
respondéncia, junto ao 6rgao realizador, apos o resultado final.

17.6. A validade do presente Processo Seletivo Publico sera de "1" (um)
ano, contados da homologagao final dos resultados, podendo haver pror-
rogacgao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Colniza -
MT.

17.7. A contratacdo do pessoal aprovado no presente Processo Seletivo
Publico, sera em carater permanente na forma do item 3.1 da Resolugéo
de Consulta TCE/MT n° 19/2013.

17.8. A convocacgéo para admisséo dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato de aprovagéo,
direito a contratagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Muni-
cipal.

17.9 - Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consul-
toria em Gestao Publica Ltda., ou aqueles que possuam a relagédo de pa-
rentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil. Cons-
tatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigao indeferida, e
se verificado posteriormente a homologagdo o candidato sera eliminado
do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

17.10. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a apro-
vagaéo em exame de saude, elaborado por médicos especialmente desig-
nados pela Prefeitura Municipal de Colniza — MT e apresentagéo de docu-
mentos legais que Ihe forem exigidos.

17.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao te-
nham sido expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica Mu-
nicipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura de Colniza - MT, atra-
vés da Comisséo Especial de Processo Seletivo Publico.

17.12. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da
data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Colniza - MT, 20 de agosto de 2021.

Milton de Souza Amorim

Prefeito

ANEXO |

PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagédo de texto. Nogdes gerais de gramatica. Fonologia -
ortografia - acentuagao grafica - estrutura e formacgéo de palavras - verbos:
tempo, modo, cargo - substantivos: classificacéo e cargo — flexdo de géne-
ro, nimero e grau, formagéo e analise - artigo - adjetivo: conceito, classi-
ficagdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classi-
ficagao, flexdo, grau e cargo — numeral: tipos e cargo - pronomes: concei-
to, classificagéo - preposigéo - conjungdes - interjeicdes - Sintaxe: frase,
oragdo, periodo - pontuagédo - tipos de frases - complementos verbais e
nominais - vozes verbais — ora¢des subordinadas - oragdes coordenadas
- concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas
gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressoes - crase - Derivagéo
prefixal e sufixal — Recursos fonoldgicos, morfolégicos, sintaticos, seman-
ticos — figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento
— significagdo das palavras — vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tépicos de diversas areas, tais como: artes, literatura, politica,
economia, sociedade, geografia, educacéo, esportes, tecnologia, energia,
relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e
literatura e suas vinculagdes historicas, em nivel municipal, regional, naci-
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onal e internacional. Conhecimento sobre a histéria e geografia do munici-
pio de Campos de Julio — MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei 8080/90; Lei 8142/90; Portaria GM/MS n° 2.436/2017 (Politica Nacional
de Atencgao Basica); Etiologia da Dengue, Atribuicdes do Agente de Com-
bate a Endemias, Sistema de Informagdes, Conhecimento basico sobre:
Esquistossomose, Zika virus, Chikungunya, Doenga de Chagas, Dengue,
Coélera, Febre Amarela, Filariose, Leishmaniose, Peste, Raiva, Leptospi-
rose e Malaria e outras zoonoses, Biologia dos vetores, Reconhecimento
Geografico, Pesquisa Entomoldgica, Tratamento Entomolégico, Manuseio
de inseticida e uso de E.P.I.. Doengas de notificagdo compulséria. Fatores
que possam provocar epidemias. Imunizagées. Visita domiciliar. Informa-
tica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel
2010. Correio Eletronico. Internet.

ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE
INSCRIGAO

Nos termos do Edital do Processo Seletivo Publico n° 001/2021, solicito
a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO PRETENDIDO:
ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE/UF:

CPF:

CTPS / SERIE

E-mail:

Nudmero do NIS

CEP:

TELEFONE:

RG:

DATA EXPEDICAO:

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E/OU DOADOR REGU-
LAR DE SANGUE

DECLARAGAO

Declaro, para efeito de solicitacdo de concess&o da isengéo de paga-
mento de taxa de inscricdo ao,Processo Seletivo Publico, que: .

(') estou inscrito no Cadastro Unico — CadUnico — para familias de baixa
renda e que apresento condi¢do de Hipossuficiéncia Financeira.

Declaro tambem estar ciente de que a veracidade das informacdes e do-
cumentacdes apresentadas € de inteira responsabilidade minha, poden-
do a Comiss&o Examinadora do Processo Seletivo Publico, em caso de
fraude, omisséo, falsificagéo, declaragéo inidonea, ou qualquer outro tipo
de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscrigao e automatica-
mente a eliminagao do certame, podendo adotar as medidas cabiveis
contra a minha pessoa.

Colniza / MT, de de 2021.

Assinatura Candidato
Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do Proces-
PROTOCOLO ?Cg) Seletivo Publico.

Deferido
Indeferido

ANEXO lIl - CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DO PROCESSO SELE-
TIVO N° 001/2021

DESCRIGAO DATA
Publica¢éo do Edital de Abertura de Inscricdo %8/2018/
26/08 a
Periodo de Inscrigoes 02/09/
2021
Ultimo dia para Pagamento das inscrigdes (2)8/2019/
Publicacdo da Homologagao das Inscrigbes e divulgacéo dos  |07/09/
locais das provas— divulgacéo nos sites e Diario Oficial 2021
Recurso - das Inscrigdes 8(8)/2019/
Publicagdo das Inscricdes apos recursos (2)8/2019/
Data da realizagéo das provas para todos os Cargos ;g/2<>19/
Divulgag&o do Gabarito Preliminar ;8/2019/
Recurso do Gabarito ;8/2019/
Resultado preliminar e gabarito final ;(7)/2019/
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Recurso — Resultado preliminar ;8/2019/
Resultado Final 2(1)/20191

3 i Ateé 30/
Decreto de Homologagao do Processo Seletivo 0972021

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 335/ADM/2021

PORTARIA N° 335/ADM/2021, DE 20 DE AGOSTO DE 2021.

ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES,Secretario Municipal de Administra-
¢ao, com fundamento no inciso | e Il do artigo 88 da Lei organica do Muni-
cipio de Colniza/MT e no artigo 24, inciso |, na Lei Municipal n°. 697/2017
que dispde sobre a Reestruturagao Organizacional da Prefeitura do Muni-
cipio de Colniza/MT.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao Servidor Publico Municipal Ademir de Souza
Macedo, lotado na Secretaria Municipal de Satde, matricula n° 35, partir
do dia 01 a 30 de setembro do ano de 2021, referente ao periodo aquisi-
tivo 2019/2020, conforme Artigo 62 e 65 da Lei Municipal 499/2011, Esta-
tuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 20 de agosto de 2021.

Certidao de Publicagdo

Certifico que o presente ato foi publicado nesta data por afixagéo no qua-
dro de avisos da Prefeitura Municipal Colniza-MT.

Colniza/MT, em 20 de agosto de 2021.

[vone AFfaremda de Mendonca Silva
Setor: RH

Certidao de Publicacao

Certifico que o presente ato foi publicado nesta data por afixagéo no qua-
dro de avisos da Prefeitura Municipal Colniza-MT.

Colniza/MT, em 20 de agosto de 2021.

fvone :?_\paremda de Mendonca Silva
Setor: RH

ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES
SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 002/GP/2021

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 334/ADM/2021

PORTARIA N° 334/ADM/2021, DE 20 DE AGOSTO DE 2021.

ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES,Secretario Municipal de Administra-
¢éo, com fundamento no inciso | e Il do artigo 88 da Lei organica do Muni-
cipio de Colniza/MT e no artigo 24, inciso |, na Lei Municipal n°. 697/2017
que dispde sobre a Reestruturagdo Organizacional da Prefeitura do Muni-
cipio de Colniza/MT.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao Servidor Publico Municipal Joel de Almeida,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, matricula n® 1714, partir do dia
01 a 30 de setembro do ano de 2021, referente ao periodo aquisitivo
2018/2019, conforme Artigo 62 e 65 da Lei Municipal 499/2011, Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 20 de agosto de 2021.

ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES
SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 002/GP/2021

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 336/ADM/2021

PORTARIA N° 336/ADM/2021, DE 20 DE AGOSTO DE 2021.

ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES,Secretario Municipal de Administra-
¢do, com fundamento no inciso | e Il do artigo 88 da Lei organica do Muni-
cipio de Colniza/MT e no artigo 24, inciso |, na Lei Municipal n°. 697/2017
que dispde sobre a Reestruturagao Organizacional da Prefeitura do Muni-
cipio de Colniza/MT.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao Servidor Publico Municipal Carlos Alberto
Tavares da Costa, lotado na Secretaria Municipal de Saude, matricula n°
6712, partir do dia 01 a 30 de setembro do ano de 2021, referente ao pe-
riodo aquisitivo 2019/2020, conforme Artigo 62 e 65 da Lei Municipal 499/
2011, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 20 de agosto de 2021.
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Certidao de Publicacao

Certifico que o presente ato foi publicado nesta data por afixagéo no qua-
dro de avisos da Prefeitura Municipal Colniza-MT.

Colniza/MT, em 20 de agosto de 2021.

[vone :?%)aremda de Mendonga Silva
Setor: RH

ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES
SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 002/GP/2021

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 333/ADM/2021

PORTARIA N° 333/ADM/2021, DE 20 DE AGOSTO DE 2021.

ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES,Secretario Municipal de Administra-
¢ao, com fundamento no inciso | e Il do artigo 88 da Lei organica do Muni-
cipio de Colniza/MT e no artigo 24, inciso |, na Lei Municipal n°. 697/2017
que dispde sobre a Reestruturagao Organizacional da Prefeitura do Muni-
cipio de Colniza/MT.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias ao Servidor Publico Municipal Acir José Cam-
pos, lotado no Gabinete do Prefeito, matricula n® 5, partir do dia 01 a 30
de setembro do ano de 2021, referente ao periodo aquisitivo 2018/2019,
conforme Artigo 62 e 65 da Lei Municipal 499/2011, Estatuto dos Servido-
res Publicos Municipais.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
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