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eletronico de contratagdes denominado “Bolsa de Licitagdes ¢ Leildes
do Brasil — BLL”, na modalidade Pregéo Eletronico, tipo menor prego
por item, para aquisicdo de um veiculo, tipo passeio, novo, zero km,
fabricacdo nacional, visando atender o Fundo Municipal de Salde,
conforme condigdes estabelecidas no Edital. Maiores informagdes
poderdo ser obtidos no Departamento de LicitagBes, pelo telefone
(062) 3397-1555, no horario de expediente e/ou pelo site:
http://www.rialma.go.gov.br.

Rialma - GO, 13 de setemebro de 2021.

ELISANGELA DA SILVA MELO OLIVEIRA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Elisangela da Silva Melo Oliveira
Cadigo Identificador:EOED2722

ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVELANDIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 184/2021, MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
N° 001/2021.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ n°
11.211.433/0001-02/ MUNICIPIO DE TURVELANDIA - ESTADO
DE GOIAS.

CONTRATADA: POLLIANA P GORGONIO BEZERRA, CNPJ N°
43.156.458/0001-47.

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO DE
MEDICA, PARA DESEMPENHAR ATIVIDADES ESPECIFICAS
A PROFISSAO PRESTANDO SERVICO NA UBS — UNIDADE
BASICA DE SAUDE DANIEL MENDES VIEIRA.

VALOR GLOBAL R$ 64.000,00 (SESSENTA E QUATRO MIL
REAIS).

VIGENCIA: 10/09/2021 A 31/12/2021.

DATA DE ASSINATURA: 10 DE SETEMBRO DE 2021.

Publicado por:
Amanda Feitosa Ramos
Cadigo ldentificador:55F7CB3E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N°. 041/2021, FIRMADO EM 31 DE
AGOSTO DE 2021, ORIGINARIO DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO SOB O N°. 001/2021.

CREDENCIANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE TURVELANDIA-GO, CNPJ n° 11.211.433/0001-
02.

CREDENCIADA: MARIANNA DE FREITAS RODRIGUES, CPF
N°. 038.057.391-17.

OBJETO: TEM COMO OBJETO REAJUSTAR O VALOR DA
HORA TRABALHADA DISCRIMINADA NA CLAUSULA
TERCEIRA DO CONTRATO N° 041/2021 PARA R$ 25,00 (VINTE
E CINCO REAIS) AHORA TRABALHADA.

VALOR DO ACRESCIMO: R$ 2.003,20 (DOIS MIL E TRES
REAIS E VINTE CENTAVOS)

DATA DE ASSINATURA: 31 DE AGOSTO DE 2021.

Publicado por:
Amanda Feitosa Ramos
Cédigo Identificador:E13DE862

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N°. 044/2021, FIRMADO EM 31 DE
AGOSTO DE 2021, ORIGINARIO DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO SOB O N°. 001/2021.

CREDENCIANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE TURVELANDIA-GO, CNPJ n° 11.211.433/0001-
02.

CREDENCIADA: PEDRO HIGOR DE OLIVEIRA, CPF N°.
104.720.866-00.

OBJETO: TEM COMO OBJETO REAJUSTAR O VALOR DA
HORA TRABALHADA DISCRIMINADA NA CLAUSULA
TERCEIRA DO CONTRATO N° 044/2021 PARA R$ 25,00 (VINTE
E CINCO REAIS) A HORA TRABALHADA.

VALOR DO ACRESCIMO: R$ 2.003,20 (DOIS MIL E TRES
REAIS E VINTE CENTAVOS)

DATA DE ASSINATURA: 31 DE AGOSTO DE 2021.

Publicado por:
Amanda Feitosa Ramos
Cadigo ldentificador:5D5257C1

ESTADO DE GOIAS
MUNICIP1O DE CHAPADAO DO CEU

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO CEU
EDITAL N°001/2021

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. PREAMBULO

1.1 Edital n.° 001/2021

1.2 A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo para o preenchimento dos cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS), no uso de suas
atribuicGes, conforme a Portaria n.° 375/2021, torna publico para conhecimento dos interessados, 0 PROCESSO SELETIVO para a contratagdo de
Agentes Comunitarios de Saude, com vinculo direto com o ente, sob regime juridico estatutario, por tempo indeterminado, em consonancia ao Art.
198, 84°, 5° e 6° da Constituicdo da Republica e a Lei Federal n.° 11.350 de outubro de 2006 (e modificagfes posteriores). Este processo seletivo visa
preencher as vagas existentes e formar um cadastro de reserva para a atuagdo na Atencdo Priméria da Saulde (APS).

2 - DISPOSICOES GERAIS

2.1 Todos os atos pertinentes ao presente processo seletivo serdo publicados e divulgados por meio do endereco eletrdnico
<www.chapadaodoceu.go.gov.br>, hem como no mural da Prefeitura Municipal de Chapadao do Céu.

2.2 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, no prazo de (02) dois dias Uteis, a contar do dia de sua publicagdo, dirigidas a Prefeitura Municipal de
Chapadéo do Céu, situado na Avenida Ema, Q. 51, S/N, Centro, Chapaddo do Céu.

2.3 O cadastramento dos interessados sera feito mediante a apresentagdo da documentacdo necessaria, descrita neste edital, a partir do dia 29 de
setembro de 2021 até o dia 06 de outubro de 2021, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Chapadao do Céu,
situado na Avenida Ema, Q. 51, S/N, Centro, Chapadéo do Céu.
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2.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo ou divulgacdo dos atos pertinentes ao Processo Seletivo de que trata este
edital, obrigando-se a atender aos prazos e condic6es estipulados e que forem publicados durante a execucdo do Processo Seletivo.

2.5 Este processo seletivo tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publica¢do da homologacéao do resultado final, prorrogavel uma vez, por
igual periodo, se houver candidatos aprovados e ainda ndo contratados.[L1]

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricoes deverdo ser realizadas no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Chapaddo do Céu, localizado na
Avenida Ema, Q. 51, S/N, Centro, no periodo de 29 de setembro de 2021 até o dia 06 de outubro de 2021, [L2]no horario compreendido das 08h
ao 12h e das 14h as 17h.

3.2 No ato da inscri¢do os candidatos deverdo apresentar CPF, RG, Comprovante de Residéncia e Comprovante de Escolaridade.

3.3 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

3.4 A inscri¢do implica no conhecimento e na aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o candidato ndo
poderéa alegar desconhecimento.

3.5 Sdo de inteira responsabilidade do candidato os dados informados, bem como o correto preenchimento do requerimento de inscrigao.

3.6 Néo sera cobrada taxa de inscricdo.

3.7 As inscri¢des também poderdo ser realizadas através de Procuracdo com poderes especificos para a realizagdo da inscricdo neste processo
seletivo publico.

4. REQUISITOS PARA A INSCRICAO

4.1 As inscricdes serdo efetuadas na forma prevista neste edital.

4.2 Requisitos basicos para a investidura:

a) Ser maior de 18 (dezoito) anos;

b) Possuir ensino médio completo;

¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar quite e liberado do servico militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) Possuir documento oficial de identidade e CPF;

g) Néo estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestado por certiddo negativa de a¢des criminais extraida no
site: <https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoNegativaPositivaPublica?PaginaAtual=1&TipoArea=2&InteressePessoal=S>.

h) N&o ter sido demitido por justa causa do servico publico, atestado por declarag¢do assinada pelo candidato.

i) No ato da contratacdo a ndo comprovagdo dos requisitos acima citados, implicard na desclassificacdo dos candidatos.

5. DAS VAGAS PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

5.1 Numero de vagas: 05 (cinco)totalizando as vagas para preenchimento imediato, mais a formagao de cadastro de reserva consoante ao Anexo |11
deste edital.

5.2 O cadastro de reserva sera para provimento futuro, de acordo com as necessidades do Municipio.

5.3 Vencimento: R$ 1.550,00 (um mil quinhentos e cinquenta reais).

5.4 Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais.

6. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1 As pessoas portadoras de necessidades especiais poderdo participar da selecdo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade especial
seja compativel com as atribui¢Bes para o qual concorrem e observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal no 7.853 de 24 de outubro de 1989,
regulamentada pelo Decreto Federal no 3.298 de 20 de dezembro de 1999, cujo Art. 4° foi alterado pelo Decreto Federal no 5.296 de 03 de dezembro
de 2004 e a Lei n® 13.146, de06 de Julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa Com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

a) Ficam reservados aos portadores de deficiéncia, os percentuais de 5% (cinco por cento) do total das vagas ofertadas para cada cargo, de acordo
com a legislagdo municipal;

b) E pessoa considerada portadora de deficiéncia a que se enquadra nas condigdes descritas no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e dispde sobre a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

¢) A pessoa portadora de deficiéncia participara da selecdo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao contetdo e
avaliacdo das provas, duragéo, horéria e local de aplicagdo das provas e nota minima exigida;

d) O candidato portador de deficiéncia devera anexar ao Requerimento de Inscricdo, Atestado Médico (original), contendo parecer descritivo do
médico assistente do candidato, em receituario préprio, comprovando a deficiéncia, nos termos do Codigo Internacional de Doencas (CID);

e) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera fazer a solicitacdo, por escrito, a
Comissédo Organizadora e entrega-la no mesmo local de inscricéo, até o término das inscrigdes;

f) Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude, da Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a opcdo de concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia sera desconsiderada, passando o
candidato a fazer parte do grupo geral de inscricao;

g) Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a funcéo objeto deste Edital, a contratacdo néo sera efetivada;

h) Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de deficiéncia realizard exame médico pericial, com o fim de ser
apurada a compatibilidade da fungdo com a deficiéncia de que é portador.

7. DAS ETAPAS DE SELECAO

7.1 O Processo de Selecdo Publica para os cargos de Agentes Comunitarios de Saude sera realizado pela Prefeitura Municipal de Salde, através do
orgdo publico - Secretaria Municipal de Salde, obedecidas as normas e condi¢cBes deste Edital, ficando sob a competéncia da Comissdo
Organizadora 0 acompanhamento do presente processo.

7.2- O Processo de Selecdo Publica para os cargos de que trata este Edital tera 02 (duas) etapas de provas que consistem:

a) a 12 Etapa — Prova objetiva (carater eliminatorio), em que o candidato deve atingir a nota minima de 20 (vinte) pontos;

b) 22 Etapa — Conclusdo do curso Introdutério de formagdo Inicial (carater eliminatério e classificatério) em que o candidato deve atingir a nota
minima de 70 (setenta) pontos e 100% (cem por cento) de frequéncia.[L3]

8. DA PROVA ESCRITA

8.1 A prova escrita serd aplicada no dia 09/10/2021, no municipio de Chapaddo do Céu (GO), de acordo com o cronograma abaixo. No caso de
eventuais restri¢des decorrentes da pandemia do Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6rgdos ou departamentos governamentais e/ou
judiciais, 0 Municipio de Chapadéo do Céu fara a alteracéo da data de realizacéo da prova escrita, através dos meios de divulgacéo oficiais.
- Prova escrita com questdes objetivas de multipla escolha;

- Duragdo: 3h (trés horas);
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EVENTO HORARIO
Abertura dos Portdes nos locais de prova 13h30 Minutos
Fechamento dos Portdes (a_partir desse horario ndo sera permitida a entrada de candidatos sob qualquer| .

M 14h20minutos
alegacéo).
Inicio da resolucdo das provas 14h30 Minutos
Prazo minimo para entrega da prova 15h30 Minutos
Término da prova (devolugao obrigatéria do caderno de provas e cartéo-resposta). 17h30 minutos

8.2 O local de realizagdo das provas sera divulgado no endereco eletronico do Processo Seletivo <www.chapadaodoceu.go.gov.br>, a partir do dia
07/10/2021 e no mural da Prefeitura Municipal de Chapad&o do Céu.

8.3 A prova escrita constara de questdes objetivas, cada uma com 05 (cinco) alternativas (a,b,c,d,e) das quais uma Unica alternativa sera a correta. As
questdes objetivas abrangem os contetidos programaticos constante do Anexo VI deste Edital.

8.4 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido de documento original de identificagdo oficial com foto, caneta
esferografica azul ou preta e mascara de protecdo facial, com cobertura total de nariz e boca, para uso pessoal. [L4] Recomenda-se, ainda, que o
candidato:

a) leve alcool em gel a 70% para uso pessoal;

b) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua (a vista de que os bebedouros somente poderdo ser acionados para enchimento dessa(e)
garrafa/utensilio).

8.5 O nimero de questdes para as provas de ACS e o valor atribuido a cada uma delas constam no quadro abaixo.

AREA DE CONHECIMENTO N.° DE QUESTOES VALOR TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,2 22,00
Matematica 10 2,2 22,00
Conhecimentos Especificos para o cargo 20 2,8 56,00
TOTAL 40 100,00

8.6 Serdo consideradas invalidas as respostas que apresentarem rasuras, escritas ilegiveis, omissdes ou duplicidade de alternativas assinaladas,
atribuindo-se pontuagdo O(zero) para a resposta;

8.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagfes incorretas ou questdes sem respostas;

9. DA PUBLICACAO DO GABARITO

9.1 O gabarito preliminar sera publicado a partir do dia 11 de Outubro de 2021, no endereco eletronico <www.chapadaodoceu.go.gov.br> e no
mural da Secretaria Municipal de Satde de Chapadao do Céu;

10. DOS RECURSOS

10.1 O candidato, que manifestar qualquer discordancia com relacdo o gabarito preliminar da prova objetiva, podera interpor recurso no dia 13 de
outubro, dia subsequente a publicacdo, no periodo de 08h ao 12h e 14h as 17h;

10.2 Para recorrer, o candidato deverd interpor recurso diretamente na Secretaria de Salde, na Avenida Ema, Q.43, S/N, Centro, Chapaddo do Céu.
O recurso seguird o modelo previsto no Anexo IV deste Edital;

10.3 Sera admitido a interposi¢&o de recursos por meio de procuragao.

10.4 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem objetivamente as circunstancias que os justificam
com citagOes de artigos de legislago, itens, paginas de livros, nome dos autores, entre outros.

10.5 Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo disponibilizados pelo endereco eletrénico <www.chapadaodoceu.go.gov.br> e
no mural da Secretaria Municipal de Satde; Assim, ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10.6 Caso alguma questdo seja anulada, em virtude de recurso administrativo ou de deciséo judicial, a pontuagdo correspondente serd atribuida a
todos os candidatos, indistintamente, independente de terem recorrido ou ingressado em juizo;

11. OS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

11.1 Serdo considerados classificados para a segunda etapa do processo seletivo (Etapa do Curso Introdutério) os 15 candidatos que obtiverem a
maior nota na prova objetiva, observando-se para tanto, o critério para desempate;

11.2 Na 22 Etapa, a classificacdo do ACS levard em consideragdo o somatério das avaliagdes de desempenho realizadas no Curso Introdutdrio
Inicial, referente as atividades tedricas, praticas e de competéncias relacionais;

A classificagdo final sera o somatério dos pontos obtidos na 12 e 22 Etapas.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Em caso de empate na classificacdo da etapa objetiva para a etapa subsequente tera preferéncia o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada;

¢) Obtiver a maior pontuagdo na prova de Conhecimento Especifico;

d) Obtiver a maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

12.2 Como critério de desempate na classificagdo final, além dos requisitos previstos no item acima, tera preferéncia o candidato que obtiver a maior
pontuacéo na avaliacdo do Curso Introdutdrio Inicial;

13. DO CURSO INTRODUTORIO INICIAL

13.1 Serdo convocados para a Segunda Etapa do Processo de Sele¢do, nos termos deste Edital, os quinze candidatos com as maiores notas na prova
objetiva, respeitados os critérios de desempate;

13.2 O Curso Introdutorio sera de carater eliminatério e classificatorio, constituindo a 22 Etapa do Processo Seletivo;

13.3 Sera eliminado o candidato que ndo obtiver 70% (setenta por cento) de aproveitamento nas avaliagGes tedricas e a praticas do curso;

13.4 O Curso Introdutério tera a duragdo de 40h (quarenta horas), sendo que o candidato devera frequentar 100% (cem por cento) das horas aulas
praticas e tedricas;[L5]

13.5 O controle da frequéncia sera diario com assinatura do candidato no inicio e término da aula;

13.6 O Curso Introdutério Inicial serd ministrado pelos técnicos da Secretaria de Estado da Salde e sera realizado nos dias 18 e 19 do més de
Outubro e nos dias 08, 09 e 10 do més de novembro do corrente ano, das 08h as 12h e das 14h as 18h na Sala de reunides da Secretaria
Municipal de Saude.

13.7 O Cadastro de Reserva serd preenchido a critério e conveniéncia da Prefeitura, devendo obedecer para convocacdo a ordem crescente de
classificacdo dos candidatos aprovados, devendo os mesmos participar do mencionado Curso.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1 A Classificagdo Final serd divulgada no endereco eletronico <www.chapadaodoceu.go.gov.br>, bem como no mural da Prefeitura Municipal de
Chapadéo do Céu no dia 14 de Outubro de 2021.

Chapaddo do Céu, 15 de Setembro de 2021.
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VINICIUS MARCONDES CAMARGO TERIN
Prefeito Em Exercicio.

EDITAL n.° 001/2021

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente Comunitario de Salde

Trabalhar com adscrigdo de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados
atualizados no sistema de informac&o da Atengdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situagéo
de salde, considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territdrio, e priorizando as situagdes a
serem acompanhadas no planejamento local; Utilizar os instrumentos para a coleta de informagBes que apoiem no diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade; Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das ac¢des de salde, os dados de nascimentos, 6bitos, doengas
e outros agravos a salde, garantido o sigilo ético; Desenvolver a¢des que busquem a integragdo entre a equipe de saude e a populagdo adscrita &
UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades; Informar os
usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencdo Bésica para
acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados; Realizar
diagnéstico demogréafico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de
territorializacdo e mapeamento da rea de atuagdo da equipe; Desenvolver atividades de promogdo da salde, de prevengdo de doencas e agravos, em
especial aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em salde, por meio de visitas domiciliares regulares e de a¢des educativas individuais
e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunidade, incluindo a investigacéo epidemioldgica de casos suspeitos de doencas e agravos
junto a outros profissionais da equipe quando necessario; Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e
conforme as necessidades de salide da populagdo, para o0 monitoramento da situacéo das familias e individuos do territério, com especial atencéo as
pessoas com agravos e condi¢des que necessitem de maior nimero de visitas domiciliares; Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso
das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmissao
de doengas infecciosas e agravos; Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de prevencao
individual e coletiva; Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar 0s usuarios para a unidade de sadde de referéncia, registrar e
comunicar o fato a autoridade de sadde responsavel pelo territério; Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; Conhecer o funcionamento das a¢des e servigos do seu territdrio e
orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos servigos de salde disponiveis; Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a &rea da satde; Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais de relevancia para a promocao da
qualidade de vida da populacdo, como agdes e programas de educacdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e exercer outras atribuicdes
que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE VERACIDADE

Eu, , portador do CPF/MF n.° , declaro para os devidos fins, ndo ter sido demitido por justa causa do servico
publico, atendendo o requisito de inscricéo para provimento de vagas de Agente Comunitario de Saude — ACS.
Chapadéo do Céu, ___ de de 2021.

(Assinatura do candidato)

ANEXO Il - DO QUADRO DE VAGAS

DENOMINAGAO DO CARGO VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL

Agente Comunitério de Saude 05+ 10
(Vagas conforme diviséo de bairros do Anexo IV deste edital) | cadastro de reserva

40 horas

ANEXO IV - IDENTIFICACAO DE RECURSO
Processo de Selegdo Publica:
() Agente Comunitéario de Saude;

NOME DO CANDIDATO N° DOC. IDENTIDADE N° DE INSCRICAO

Numero da Questédo:
Argumentagéo
Data / 12021.

Assinatura do Candidato

ANEXO V )
CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto. Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica.
Pontuacdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposicdes e
conjuncgdes. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

NocOes de Matematica: NUmeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal: operacdes e
propriedades. Razédo e proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio l6gico. Resolugdo de situagdes problema.

Conhecimentos especificos:

Cargo: Agente Comunitario de Satde: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Federal n.°8.080/1990 e Lei 8.142/1990. Lei
Federal n.° 11.350/2006 (e alteracdes posteriores). Diretrizes da Politica Nacional da Atengdo Basica. A participacdo do Agente Comunitario de
salde na Estratégia de Saude da Familia. A atuacdo do agente comunitario de salde, na atencdo a salde da mulher e crianga, controle da hipertenséo,
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diabetes melittus e tuberculose, eliminacdo da hanseniase. Calendario basico de vacinagao. Infec¢des Sexualmente Transmissiveis. Desenvolvimento
de fungdes para acompanhamento dos indicadores de saide do Programa Previne Brasil; Pré-natal; Saide da Mulher; Saude da Crianca; Doencas
Cronicas. Monitoramento e acompanhamento dos casos da Covid-19.

ANEXO VII

SOLICITACAO DE INSCRICAO COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Para

Comissdo de Processo Seletivo Publico n° 001/2021

Chapadédo do Céu - GO

Nome do Candidato:

Cargo:

() Agente Comunitario de Saude

Vem requerer a participacéo neste Processo Seletivo com a condigdo de pessoa com deficiéncia, de acordo com o disposto no Art. 37, inciso VIII, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Legislacdo Municipal e as disposi¢es deste Edital, juntando a este pedido Laudo Médico.

Informagdes do Laudo:
Tipo de deficiéncia de que é portador (especificar):
Cddigo da Classificacéo Internacional de Doencas (CID)
Médico responsavel pelo laudo:

Condicdes especiais para aplicagdo das provas:

() Néo necessita de condigdo especial

() Deficiéncia visual séria ndo corrigida pelo uso de 6culos (prova ampliada)

() Deficiéncia fisica com séria dificuldade de locomog&o

() Estado de satde que impossibilite a marcacéo da Folha de Respostas (auxilio para transcri¢do)
() Outro:

Chapadéo do Céu, de de 2021.

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel pelo recebimento

Publicado por:
Lenize Marciele Kuff
Cadigo ldentificador:C2227095

ESTADO DE GOIAS
MUNICIP1O DE MINEIROS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATO DE DISPENSA DE LICITACAO - EMERGENCIAL 2021038496

RESOLVE:

| - Fica dispensada de licitacdo, nos termos do inciso 1V, do art. 24, da Lei Federal 8.666/93, e em especifico no art. 4° da Lei 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, SOLICITA AQUISICAO DO MEDICAMENTO ACIDO FOLINICO 10MG PARA ATENDER PACIENTES DO PROGRAMA
DE TOXOPLASMOSE DE ACORDO COM A NOTA TECNICA N° 164/2021..

Il — Fica adjudicada e homologada a aquisigao dos presentes objetos a(s) empresa

FARMACIA SAO SILVESTRE EIRELI, devidamente inscrita no CNPJ sob n® 02.315.448/0001-20 estabelecida na null Bairro CENTRO,
vencedora dos itens abaixo relacionados:

Seq II_ISP; / Nome Item Descrigao Marca Qtde Unidade Valor Unitario Valor Total
68939 - ACIDO|

1 FOLINICO 10MG 500.0000 UNIDADE R$ 1,0000 R$ 500,00
CAPSULA

TOTAL DO FORNECEDOR: R$ 500,00

TOTAL GERAL: R$ 500,00

PUBLIQUE-SE

Mineiros, 15/09/2021

ROSANGELA REZENDE AMORIM
Gestor(a) Do(a) Fundo Municipal de Saude

Publicado por:

Cleila Maria de Freitas
Cadigo ldentificador:251134B9
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