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ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL N. 173/2011

CONSIDERANDO o projeto de instalacdo de Novas Varas;
CONSIDERANDO a caréncia de pessoal verificada no Poder
Judiciario de Santa Catarina;

CONSIDERANDO a aprovacdo, pelo Tribunal Pleno, na sessdo
ordindria realizada em 1° de junho de 2011, da minuta de Projeto de
Lei Complementar que cria 300 (trezentos) cargos efetivos de
Técnico Judiciario Auxiliar;

CONSIDERANDO o numero reduzido de candidatos aprovados nos
editais de concurso ns. 26/2007 (expira em 25 de outubro de 2011.) e
406/2010;

CONSIDERANDO que sera assegurada a precedéncia de convocacao

dos candidatos aprovados nos concursos publicos vigentes.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DE SANTA CATARINA,

FAZ SABER que estardo abertas, de 29 de junho a 28 de julho do
corrente ano, as inscrigoes para concurso publico para provimento do
cargo de TECNICO JUDICIARIO AUXILIAR do Quadro de Pessoal do
Poder Judiciario do Estado.

1 DO CONCURSO

1.1 O presente concurso ¢ disciplinado pelo art. 2° da Lei Complementar n. 415 de 7 de julho de 2008,
pela Resolucdo n. 8-TJ de 4 de abril de 2007, pela Lei n. 6.745 de 28 de dezembro de 1985 e pela
Resolugdo n. 21-GP de 27 de abril de 2010, observadas as devidas atualiza¢des, no que couber.

1.2 Qualquer candidato podera impugnar o edital, em peticdo escrita ¢ fundamentada, dirigida ao
Presidente da Comissdo de Concurso, no prazo de trés dias uteis contados do término das inscri¢des, sob
pena de preclusdo.

1.3 O concurso destina-se ao preenchimento de cargos efetivos vagos ou que vierem a vagar, aos cargos a

serem criados e a formagdo de Cadastro Reserva-CR, assim distribuidos:



TECNICO JUDICIARIO AUXILIAR

REGIAO COMARCA VAGAS
III REGIAO
Lages CR
PLANALTO SUL
Curitibanos CR
Campo Belo do Sul CR
IV REGIAO
Barra Velha CR
LITORAL NORTE
Jaragua do Sul CR
Sao Francisco do Sul CR
V REGIAO
, Blumenau CR
VALE DO ITAJAI
Ituporanga CR
Indaial CR
VI REGIAO . »
, Balneario Camboria CR
FOZ DO RIO ITAJAI
Brusque CR
Tijucas CR
VII REGIAO
Canoinhas 4
PLANALTO NORTE
Porto Unido CR
Mafra? CR
Sdo Bento do Sul CR
Rio Negrinho CR
IX REGIAO
Videira CR
VALE DO RIO DO PEIXE
Cacador CR
Fraiburgo CR

1.4 Escolaridade: Portador de diploma de Curso de Ensino Médio (antigo Curso de 2° Grau).

1.5 Vencimento: O valor do vencimento ¢ de R$ 2.356.15 (dois mil trezentos e cinquenta e seis reais e
quinze centavos), acrescido a este o auxilio-alimenta¢do no valor de R$ 896,90 (oitocentos ¢ noventa e
seis reais € noventa centavos).

1.6 Jornada de trabalho: Das 12 as 19 horas, nos termos da Lei Complementar n. 493/2010, da
Resolugdo n. 07/2006-TJ de 9 junho de 2006 ¢ as alteragdes da Resolugdo n. 11/2010-TJ de 11 de maio de
2010.

1.7 Prazo de validade do concurso: Dois anos, contados da publicacio do ato de homologacao,
prorrogéavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Judiciario.

1.8 Cronograma: A Comissdo de Concurso, em até 20 (vinte) dias apos o encerramento das inscrigdes,

fara publicar o cronograma de atividades do respectivo concurso.

2 DAS ATRIBUICOES

2.1 Descricao sumaria das atribuicdes da categoria

Atividades relacionadas com servigos de cartorio, de natureza administrativa, envolvendo registros
através de digitacdo, redacdo de documentos, atendimento ao publico, guarda e partilha de bens,



distribui¢do de processos e calculo de custas judiciais. A descricdo completa das atribui¢cdes da categoria
também encontra-se no sitio do Tribunal de Justica — www.tjsc.jus.br (Link: Administragdo / Servidores /
Atribui¢des dos Cargos - Comarca).

3 DA INSCRICAO

3.1 A inscrigao sera realizada somente via internet.

3.2 Para realizar a inscri¢do, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) preencher integralmente o requerimento de inscrigdo, disponivel no sitio do Tribunal de Justica
(www.tjsc.jus.br - Link: Concurso / Servidores) e envia-lo, via internet, até as 19 horas do dia 28 de
julho do corrente ano. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato e o envio deste de forma incompleta ensejara a exclusdo do candidato
do certame;

b) apds o envio do requerimento de inscrigdo, imprimir o boleto bancario referente a taxa de inscrigdo no
valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) e efetuar o pagamento até o dia 28 de julho. O respectivo
pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria, em postos de autoatendimento ou via
internet, observados os horarios de funcionamento dos respectivos servigos, sendo vedado o
agendamento com vencimento subsequente ao ultimo dia de inscrigao;

c) a reimpressdo do boleto bancario estara disponivel para pagamento até a data de 28 de julho, data de
vencimento deste. Para realizar tal procedimento o candidato devera entrar no sitio www.tjsc.jus.br
(Link: Concurso / Servidores).

3.2.1 Portadores de Necessidades Especiais e Condicio especial de prova

3.2.2 Considera-se candidato com necessidades especiais o portador de limitagao fisica, motora, sensorial

ou intelectual, que se enquadra na definicdo do art. 1° da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com

Deficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186 de 9 de julho de 2008 e

Decreto n. 6.949 de 25 de agosto de 2009), c.c. os arts. 3° e 4° do Decreto n. 3.298 de 20 de dezembro de

1999. Os candidatos enquadrados na referida legislagdo deverdo enviar o requerimento de inscricdo de

que trata o item 3.2, e apresentar a Comissdo de Concurso, no periodo de inscri¢do, sob pena de

preclusao, os seguintes documentos:

a) atestado médico que comprove sua condigdo — especificando o CID, o qual deve ser de facil leitura,
para que seja considerado documento valido;

b) requerimento explicitando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizacdo da prova e a
necessidade de utilizagdo de equipamento(s) especifico(s).

Os documentos apontados nos itens acima deverdo ser remetidos para o endereco constante no item

3.2.3.4 para andlise pela Comissdo de Concurso, que decidira sobre o pedido. O resultado da analise sera

publicado em edital.

3.2.2.1 Adotar-se-30 todas as providéncias que se facam necessdrias para permitir o facil acesso de

candidatos portadores de necessidades especiais a sala de prova, sendo de responsabilidade destes,

contudo, trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura da prova, desde que
previamente autorizados pela Comissdo de Concurso.

3.2.2.2 A qualquer momento o candidato que necessite de condicdo especial de prova, decorrente de

limitagdo temporaria, devera apresentar requerimento a Comissao de Concurso que emitira seu parecer.

3.2.3 Isenciio de pagamento — candidatos doadores de sangue — A isencdo da taxa de inscri¢ao para o

candidato doador de sangue, amparado pela Lei Estadual n. 10.567 de 7 de novembro de 1997, observara

0 que segue, sem prejuizo das demais disposigoes editalicias:

3.2.3.1 No requerimento de inscri¢do, o candidato deverd assinalar a opcdo DOADOR DE SANGUE e,

posteriormente, encaminhar 2 Comissdo de Concurso declaragdo que comprove trés doagdes nos 365
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(trezentos e sessenta e cinco) dias anteriores a data da sua inscri¢do no concurso ou, entdo, documento
especifico fornecido pela Associacdo de Doadores, declarando que o candidato integra o quadro
associativo e que contribui para estimular de forma direta e indireta a doagdo de sangue, relacionando
minuciosamente as atividades desenvolvidas por este. A declaragdo com a comprovagdo da condicao de
doador devera ser expedida por entidade coletora oficial ou credenciada relacionada no Anexo II deste
Edital, discriminando a quantidade de doagdes e as datas em que foram realizadas.

3.2.3.2 O candidato de outra unidade da federagdo, além de apresentar a declaragdo acima referida (item
3.2.3.1), devera apresentar declaracdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade coletora
ou associativa como 6rgdo oficial do estado.

3.2.3.3 Encerrado o periodo de inscri¢ao ¢ ndo estando o documento apresentado dentro dos padrdes
exigidos neste Edital, ao candidato ndo sera estendido o prazo de pagamento da taxa de inscricao.

3.2.3.4 O candidato devera entregar a documentacio exigida no Tribunal de Justica, na rua Dr. Alvaro
Miillen da Silveira, n. 208, Centro, Florianopolis — SC, CEP 88.020-901, 11° andar, Sala n. 1109/B —
Comissdo de Concurso, no periodo de 29 de junho a 28 de julho do corrente ano, das 13 as 19 horas ou
envia-la pelo correio para o endereco acima. Somente serdo aceitos os documentos postados até o tltimo
dia de inscrig¢ao.

3.4 Tera a inscrigdo cancelada o candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscri¢gdo com cheque sem
provisao de fundos ou com outra irregularidade que impossibilite sua compensagao.

3.5 A inscri¢do somente serd efetivada apos o Tribunal de Justica ser notificado pelas institui¢des
bancarias do seu respectivo pagamento.

3.6 Para efeito de inscricao, serdo considerados como documentos de identificagdo os oficiais com foto e
de validade nacional.

3.7 O Tribunal de Justica ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo via internet ndo efetivada
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressdo do boleto bancario.

3.8 Nio sera considerada a alegacdo de divergéncia quanto a comarca para a qual o candidato concorre,
bem como ndo sera aceita a transferéncia da opgao nos termos do item 1.3.

3.9 Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscrigdo para pessoa diversa daquela que consta no requerimento de inscrigao.
3.10 Caso o candidato efetue mais de uma inscricao, sera considerada valida a de data mais recente.

3.11 O preenchimento do requerimento de inscri¢do ndo garante ao candidato o direito de participar do
concurso.

3.12 A lista dos candidatos com inscri¢do deferida e indeferida serdo publicadas no Diario da Justica

Eletronico e divulgadas no sitio do Tribunal de Justica — www.tjsc.jus.br.

4 DA RESERVA DE VAGA

4.1 Serao considerados portadores de necessidades especiais os candidatos que se enquadrarem nas
categorias apontadas no item 3.2.2 e, em campo proprio do requerimento de inscri¢do, declararem a
opcdo por concorrer as vagas a eles destinadas.

4.2 Reservar-se-30 as pessoas portadoras de necessidades especiais 5% (cinco por cento) do total de
vagas, por comarca ¢ por regido, no prazo de validade do concurso, nos termos da Lei Estadual n. 12.870,
de 12 de janeiro de 2004, regulada pelo Decreto n. 2.874, de 15 de dezembro de 2009. Para fins de
aplicacdo do percentual referido observar-se-a o art. 3° do Decreto n. 2.874, de 15 de dezembro de 2009.
4.3 Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscri¢gdo no concurso, o candidato portador
de necessidades especiais devera, ato continuo a inscri¢ao:

4.3.1 Juntar atestado ou relatério médico detalhado que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
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com expressa referéncia a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), a sua provavel causa de origem,
bem como seu enquadramento segundo as disposi¢des constantes no art. 3° e 4° do Decreto n. 3.298 de 20
de dezembro de 1999.

4.3.2 A data de emissdo do atestado ou relatdrio médico deverd ser de no maximo 60 (sessenta) dias,
anteriores a data de publicag@o do edital de abertura do concurso.

4.3.3 O documento supra citado devera ser entregue ou encaminhado & Comissdo de Concurso, até o
ultimo dia de inscri¢do, no enderego citado no item 3.2.3.4. A data de postagem garante o cumprimento
do prazo.

4.3.4 O descumprimento das disposigdes editalicias implicara no indeferimento do pedido de inscri¢do no
sistema de reserva, passando o candidato automaticamente a concorrer as demais vagas.

4.4 O portador de necessidades especiais participara do concurso em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que respeita ao conteudo, a avalia¢do, ao horario, aos critérios de aprovacdo e o
local de aplicacdo da prova escrita, ressalvado, quanto a forma de prestacdo da mesma, observado o
disposto no item 3.2.2, “b”.

4.4.1 O tempo de duragio da prova escrita poderd ser estendido aos candidatos portadores de
necessidades especiais em até 60 (sessenta) minutos. O candidato com deficiéncia que necessitar deste
tempo devera requeré-lo, no periodo de inscri¢do, sob pena de preclusdo, com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade especial, nos termos do item 3.2.2, “b”.

4.5 O portador de necessidades especiais concorrera a todas as vagas oferecidas, utilizando-se das vagas
reservadas somente quando, tendo sido aprovado, for insuficiente a classificagdo obtida no quadro geral
de candidatos para habilita-lo a nomeacao.

4.6 As vagas reservadas ndo preenchidas por candidatos portadores de necessidades especiais serao
ocupadas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagdo no concurso.

4.7 A classificagdo de candidatos portadores de necessidades especiais obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

4.7.1 O primeiro candidato portador de necessidades especiais classificado no concurso sera nomeado
para ocupar a vigésima vaga aberta e assim sucessivamente, obedecida sua ordem de classificacdo na
listagem especial, respeitando os demais classificados.

4.8 O resultado final do concurso sera publicado em editais, contendo o primeiro, a nota de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais e, o segundo, somente a nota destes
ultimos, os quais serdo chamados na ordem das vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais.

4.9 O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ao ingressar no Poder Judiciario ndo podera ser
invocado como causa de aposentadoria por invalidez. Além do disposto na Lei Complementar Estadual
n.° 412 de 26 de junho de 2008.

5 DA PROVA ESCRITA

5.1 A Prova escrita sera realizada nas comarcas abaixo apontadas:

Candidatos inscritos para a Comarca de: Prestarao prova em:
Lages, Curitibanos e Campo Belo do Sul Lages

Barra Velha, Jaragua do Sul e Sao Francisco do Sul Jaragua do Sul
Blumenau, Ituporanga e Indaial Blumenau
Balneario Camboriti, Brusque e Tijucas Floriandpolis
Canoinhas, Porto Unido, Mafra, Sdo Bento do Sul e Rio Negrinho Canoinhas
Videira, Cagador e Fraiburgo Videira




5.1.1 O local, o dia e o horario da prova escrita serdo publicados no Didrio da Justi¢a Eletronico e no sitio
do Tribunal de Justica - www.tjsc.jus.br.

5.2. A prova escrita para os cargos vagos ¢ para a formagao do Cadastro Reserva serd aplicada no mesmo
dia.

5.3 O candidato, obrigatoriamente, devera comparecer ao local da prova escrita munido do documento de
identidade original e caneta esferografica azul ou preta.

5.3.1 Nao sera aceita copia do documento de identificagdo, ainda que autenticado, bem como protocolo
do pedido deste.

5.4 Caso o documento apresentado pelo candidato gere diividas quanto a sua identificagdo, podera este
ser submetido a coleta de impressao digital.

5.5 O candidato que, por algum motivo, se recusar a seguir o procedimento acima apontado devera
assinar declaragdo em que assume a responsabilidade por tal decisdo. A recusa ao atendimento deste
procedimento acarretara a sua eliminagdo, sendo lavrado termo de ocorréncia em ata de sala de prova,
testemunhado por dois candidatos, pelos fiscais de sala e pelo coordenador da unidade.

5.6 Caso esteja impedido de apresentar o documento de identificagdo solicitado por motivo de perda,
roubo ou extravio, o candidato devera apresentar Boletim de Ocorréncia - BO, emitido por autoridade
policial no prazo maximo de 30 dias anteriores a realizagdo da prova escrita.

5.6.1 Quando configurado tal situacdo, fica facultado a Comissdo de Concurso colher as impressdes
digitais.

5.7 O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala da prova escrita se acompanhado por um
fiscal, sendo-lhe vedado fumar nesse periodo.

5.8 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar o local de prova antes de decorrida uma hora de seu inicio;

b) tentar fraudar a prova ou for responsavel por falsa identificacao;

¢) durante a realizacdo da prova consultar livros, apostilas, anotagdes, portar calculadoras e d) celulares ou similares;
a) chegar apo6s o horario estipulado para o inicio da prova escrita.

5.9 Os trés tltimos candidatos a permanecerem na sala da prova escrita deverdo retirar-se do local simultaneamente,
apos a assinatura da Ata de sala. O candidato que se negar a fazé-lo fica ciente, desde ja, que sera penalizado com a
exclusdo do concurso, sendo lavrado termo de ocorréncia em ata de sala, testemunhado pelos outros dois
candidatos, pelos fiscais de sala e pelo coordenador da unidade.

5.10 E facultado & Comissdo de Concurso submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metais
durante a aplicacdo da prova.

5.11 O concurso consistira em uma Unica etapa de PROVA ESCRITA, do tipo multipla escolha, com
cinco opgdes de resposta em cada questdo e somente uma alternativa correta. A prova € de carater
eliminatorio e classificatorio, com duragdo de seis horas, e versara sobre as matérias especificadas no
Anexo I deste Edital.

5.12 A prova escrita tera as seguintes caracteristicas:

. Numero de Valor da Percentual acerto
Matérias . . L.
questoes questao por materia
Lingua Portuguesa 40 0,1 50%
Conhecimentos Gerais 10 0,1 30%
Nogoes Basicas de Direito ¢ Legislacdo 20 0,1 50%
Conhecimentos Basicos de Informatica 10 0,1 30%
Raciocinio Légico e Matematico 20 0,1 40%

5.13 Considera-se prova escrita o conjunto de questdes referentes a cada matéria — Lingua Portuguesa,
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Raciocinio Loégico e Matematico, Conhecimentos Gerais, Nogoes Bésicas de Direito e Legislacdo e
Conhecimentos Basicos de Informatica.
5.14 Atribuir-se-a a prova escrita nota de 0 (zero) a 10 (dez), permitidas as fracdes.

5.15 O candidato que NAO obtiver o percentual minimo de acertos estipulados para cada matéria

relacionada no item 5.12, independente da nota final, estara automaticamente eliminado do concurso.

5.16 O candidato receberd junto com o cademo de prova o cartdo-resposta, Uinico e insubstituivel, o qual sera
preenchido sob sua responsabilidade, exceto o candidato que estiver amparado pelo item 3.2.2, “b”.

5.17 Sera nula a resposta dada pelo candidato quando:

a) o cartdo-resposta apresentar emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) o cartdo-resposta apresentar mais de uma op¢ao assinalada para a mesma questao;

¢) a questdo ndo estiver assinalada no cartdo-resposta;

d) o cartdo-resposta for preenchido fora das especificagdes.

5.18 O cartdo-resposta ¢ o unico documento oficial para dirimir toda e qualquer davida acerca das
respostas assinaladas pelo candidato.

5.19 As questdes anuladas pela Comissdao de Concurso serdo computadas, para todos os candidatos, como
resposta correta.

5.20 Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o caderno de prova, integro, e o cartdo-

resposta.

6 DOS GABARITOS: PROVISORIO E DEFINITIVO

6.1 Gabarito Provisério

6.1.1 A prova escrita serd divulgada, juntamente com o gabarito provisério, até 48 horas apds sua
realizac?o, no sitio do Tribunal de Justica - www.tjsc.jus.br (Link: Concurso / Servidores).

6.1.2 Do gabarito provisério cabera recurso ao presidente da Comissdo de Concurso, devendo ser
observado o disposto no item 9.

6.2 Gabarito Definitivo

6.2.1 Julgados os recursos pela Comissdo de Concurso, publicar-se-4 o gabarito definitivo, com base no
qual serdo corrigidas as provas escritas.

6.2.2 Do gabarito definitivo ndo caberd nenhum outro tipo de recurso.

7 DA NOTA FINAL
7.1 Para APROVACAO, o candidato devera alcancar nota igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero),

obtida pela soma aritmética dos acertos na prova escrita, observado o disposto no item 5.15.

8 DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 A classificac@o dos candidatos aprovados obedecera a ordem decrescente da nota final.

8.2 Ocorrendo empate, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na
forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei n. 10.741 de 1 de outubro de 2003. Persistindo o
empate, considerar-se-4 o maior niimero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa e, sucessivamente, em
Nogoes Basicas de Direito e Legislacdo, Raciocinio Légico e Matematico, em Conhecimentos Gerais e
em Conhecimentos Basicos de Informatica. Persistindo, ainda, o desempate beneficiara o candidato
amparado pelo art. 440 do Decreto-Lei n. 3.689 de 3 de outubro de 1941 (CPP).

9 DOS RECURSOS
9.1 Os recursos contra ato da Comissdo de Concurso poderdo ser interpostos pessoalmente ou por

procurador, mediante instrumento de mandato com poderes especificos e firma reconhecida.
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9.2 Obrigatoriamente fundamentados, os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissdao de
Concurso, até dois dias uteis, apds a publicagdo do ato impugnado, e entregues diretamente no Protocolo
Administrativo — andar térreo do Tribunal de Justica, das 9 as 19 horas, ou remetidos por Sedex para o
endereco informado no item 3.2.3.4. A data de postagem garante o cumprimento do prazo.

9.3 As questdes recorridas deveriio ser agrupadas por disciplina e para cada conjunto de questdes uma
peti¢do interpositoria.

9.4 As respostas aos recursos interpostos estardo a disposi¢cdo dos candidatos, na Secretaria da Comissao
de Concurso, até a data da homologagio do concurso.

10 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

10.1 Julgados os recursos, o resultado final sera publicado no Diario da Justica Eletronico, divulgado no
sitio do Tribunal de Justica - www.tjsc.jus.br e, ato continuo, homologado pelo Presidente do Tribunal de
Justica.

11 DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1 Os candidatos aprovados compordo a lista da comarca de sua escolha e a listagem geral, na qual
serdo aproveitados para quaisquer das comarcas integrantes da regido judiciaria definida no momento da
inscrigdo, observadas as regras estabelecidas no art. 2° da Lei Complementar n. 415 de 7 de junho de
2008.

11.2 O aproveitamento de candidato aprovado na regido ocorrera por meio de Edital de Aproveitamento,
publicado no Diario da Justica Eletronico e divulgado no sitio eletronico do Tribunal de Justica, apds

definida a conveniéncia e oportunidade administrativas no provimento da vaga.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Terao carater oficial as comunicac¢des publicadas no Diario da Justica Eletronico, sendo meramente
informativas as divulgadas no sitio do Tribunal de Justica.

12.2 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar
somente um acompanhante, que sera responsavel pela guarda da crianga e ficard em sala reservada para
essa finalidade.

12.2.1 Nao sera concedido tempo adicional para a execucdo da prova a candidata que despender tempo
com a amamentagao.

12.3 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser efetivadas por meio de um
ato editalicio.

12.4 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso, que, julgando
necessario, podera submeté-los ao Presidente do Tribunal de Justica.

Florianépolis, capital do Estado de Santa Catarina, aos 24 dias do

més de junho do ano de dois mil e onze.

Desembargador José Trindade dos Santos

PRESIDENTE



ANEXO I
PROGRAMA S

1. LINGUA PORTUGUESA

1.1 Estrutura Fonética - Letra, fonema e silaba. Encontros vocalicos ¢ consonantais. Divisdo silabica.
Ortoepia e prosddia. Ortografia. Acentuagao tonica e grafica. Acento de insisténcia. Vocabulos rizotonicos
¢ arrizotonicos.

1.2 Estrutura Morfolégica - Processos de formagdo dos vocabulos: derivacdo e composicao,
parassintese e hibridismo. Elementos morficos: prefixos e sufixos. Distribui¢ao das palavras em classes:
flexdes verbais e nominais. Conjugagdo dos verbos com os pronomes obliquos O, A, OS, AS.

1.3 Estrutura Sintatica - Analise sintatica. Classificagdo dos termos da oragdo: essenciais, integrantes e
acessorios. Oracdes coordenadas. Oracdes subordinadas: substantivas, adjetivas e adverbiais.

1.4 Sintaxe de Concordancia - Concordéncia verbal e nominal. Concordancia gramatical e concordancia
ideologica (silepse).

1.5 Sintaxe de Regéncia - Regéncia verbal e predicacdo dos verbos (transitivos, intransitivos e verbos de
ligacdo). Regéncia verbal e nominal. Crase.

1.6 Sintaxe de Colocacio - Colocacdo dos pronomes obliquos atonos: proclise, mesoclise e énclise.

1.7 Estilistica - Figuras de linguagem: metafora, metonimia, elipse, pleonasmo, eufemismo, hipérbole,
prosopopéia e antitese.

1.8 Semintica - Significacdo das palavras no contexto. Homonimia, sinonimia, antonimia, paronimia e
polissemia. Emprego dos porqués e dos pronomes demonstrativos este, esse, aquele e aquilo.

1.9 Pontuagdo - Virgula, ponto-e-virgula, dois pontos, asterisco, ponto de exclamagdo, ponto de
interrogacao, reticéncias, parénteses, travessao, aspas e ponto final.

1.10 Vicios de Linguagem - Ambigiiidade, barbarismo, cacofonia, eco, pleonasmo, solecismo,
obscuridade e hiato.

1.11 Interpretacio de Texto.

Atencao: As questdes serdo elaboradas levando-se em consideracdo a nova norma ortografica da Lingua
Portuguesa.

2. CONHECIMENTOS GERAIS

2.1 HISTORIA

2.1.1 Histoéria Mundial

2.1.1.1 Guerra Fria e nova ordem mundial.

2.1.1.2 Mundo contemporaneo e globalizagdo.

2.1.1.3 Atualidades internacionais.

2.1.2 Historia Brasileira

2.1.2.1 Ocupagdo e povoamento.

2.1.2.2 Colonia e Império: Administracao, economia, politica, sociedade e cultura.
2.1.2.3 Imigracao e colonizagao.

2.1.2.4 Revolugdo Farroupilha e Republica Juliana.

2.1.2.5 Republica - O ideério republicano. Guerra do Contestado. Revolu¢do de 1930. O Brasil Pos-
Segunda Guerra. A Ditadura Militar. Redemocratizacao. Brasil contemporaneo.
2.2. GEOGRAFIA

2.2.1 O Espaco Mundial

2.2.1.1 Os polos de poder na economia globalizada.



2.2.1.2 Da Guerra Fria a nova ordem mundial: geopolitica e economia.

2.2.1.3 As relagdes de trabalho e de produgao.

2.2.1.4 Blocos econdmicos regionais.

2.2.1.5 As recentes mudangas no mundo atual.

2.2.2 O Espaco Brasileiro

2.2.2.1 Aspectos Politicos - posicdo geografica, fronteiras e limites do Pais e dos Estados.

Aspectos naturais: Estrutura geoldgica. Relevo. Clima. Hidrografia. Vegetacdo. Dominios
morfoclimaticos. Ecossistemas. Problemas ambientais.

2.2.2.2 Aspectos Humanos - Dindmica demografica. Crescimento vegetativo. Politica demografica.
Indicadores socioecondmicos. Estrutura da populagdo. Estrutura etaria e sexos. Setores de atividade.
Distribui¢do de renda. Etnias. Uma questdo contemporanea: As minorias. Migracdes. Urbanizagdo. A
questdo da pobreza e da violéncia humana.

2.2.2.3 Aspectos Econdomicos - Atividade industrial e (re)organiza¢do do espago geografico. Energia.
Transporte e comércio. O espago agrario. Agricultura. Pecuaria. Extrativismo. Complexos regionais.

3. CONHECIMENTOS BASICOS DE DIREITO E LEGISLACAO

3.1 Direito Constitucional

3.1.1 Constituiciao Federal:

3.1.1.1 Titulo I — Dos Principios Fundamentais - Arts. 1° a 4°

3.1.1.2 Titulo I — Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Arts. 5°a 13

3.1.1.3 Titulo Il — Da Organizagdo do Estado - Arts. 18 e 19 e arts. 37 a 41

3.1.1.4 Titulo IV — Da Organiza¢ao dos Poderes - Arts. 92 a 105 e arts. 125 e 126

3.1.2 Constituicao do Estado de Santa Catarina

3.1.2.1 Titulo Il — Da Organizagao Politico-administrativa do Estado - Arts. 5°a 30

3.1.2.2 Titulo IV — Da Organiza¢ao dos Poderes - Arts. 77 a 92

3.2 Direito Administrativo:

3.2.1 Administragao Publica: estrutura administrativa, conceito e poderes do Estado, entidades politicas e
administrativas, espécies de agentes publicos.

3.2.2 Atividade Administrativa: conceito, natureza e fins, principios basicos.

3.2.3 Organiza¢ao Administrativa: Administrativa direta e indireta.

3.2.4 Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, invalidagao.

3.2.5 Contratos Administrativos: Consideragdes gerais (conceito, finalidades e principios) sobre contratos,
formalizagdo e execugao.

3.2.6 Licitacdes: Consideragdes gerais (conceito, finalidades, principios e modalidades) (Lei n. 8.666/93 ¢
alteragOes posteriores).

3.2.7 Controle da Administra¢ao Publica: controle administrativo e judiciario.

3.2.8 Regime Juridico dos Servidores do Estado de Santa Catarina: Lei n. 6.745/85, Lei Complementar
Estadual n. 339/06.

3.2.9 Lei Complementar estadual n. 447 de 7 de julho de 2009.

3.2.10 Cédigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Estado de Santa Catarina (Segunda Parte —
Foro Judicial).

3.3 Cdédigo de Processo Civil

3.3.1 Do Livro I — Do Processo de Conhecimento

3.3.1.1 Titulo V — Dos Atos Processuais - Arts. 154 a art. 261

3.3.1.2 Titulo VIII — Do Procedimento Ordinario — Capitulo I - Arts. 282 a 296; Capitulo II - Arts 297 a
303; Capitulo III - Arts. 319 a 322; Capitulo IV - Arts. 323 a 328; Capitulo VI - Arts. 332 a 347; Capitulo



VII - Arts. 444 a 457

3.3.1.3 Titulo X — Dos Recursos - Arts. 496 a 538.

3.3.2 Do Livro II — Do Processo de Execucao

3.3.2.1 Titulo I — Da Execug¢ao em Geral - Arts. 566 a 597

3.3.2.2 Titulo III — Dos Embargos do Devedor - Arts. 744 a 747

3.4 Cdédigo de Processo Penal:

3.4.1 Do Livro I — Do Processo em Geral

3.4.1.1 Titulo II — Do Inquérito Policial - Arts. 4° a 23

3.4.1.2 Titulo III — Da Ag¢éo Penal - Arts. 24 a 62

3.4.1.3 Titulo VIII — Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado e Defensor, dos Assistentes e Auxiliares
da Justica - Art. 274

3.4.1.4 Titulo X — Das Cita¢des e Intimagdes - Arts. 351 a 372

3.4.2 Do Livro II — Dos Processos em Espécie

3.4.2.1 Titulo I — Do Processo Criminal - Capitulo I - Arts. 394 a 405; Capitulo II - Arts. 406 a 412

3.5 Direito Penal: Cédigo Penal:

3.5.1 Titulo XI — Dos crimes contra a administragdo publica: Capitulo I — Dos Crimes praticados por
funcionarios publicos contra a administracdo em geral - Arts. 312 a 327; Capitulo III — Dos crimes contra
a administragdo da justica - Arts. 338 a 359

3.6 Lei de Improbidade Administrativa: Lei n. 8.429/92.

OBSERVACAOQ: A legislacio integrante do presente programa serd exigida com as alteragdes que
entrarem em vigor até a data de publicagdo do referido Edital.

4. CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA

4.1 Sistema Operacional — Painel de controle: central de acdes, firewall do Windows, Windows Update,
backup e restauracdo, dispositivos e impressoras, contas de usuario, barra de tarefas e menu iniciar,
opcdes de pasta, instalar e desinstalar programas. Utilizagdo do Windows Explorer: operagdes com
arquivos e pastas, atalhos, modos de visualizagdo, unidades de rede, lixeira. Acessorios do Windows:
calculadora, bloco de notas. Conexdo de area de trabalho remota. Compartilhamento de recursos do
Windows. Windows Defender.

4.2 Processador de Textos — Manipulagao de documentos: novo, abrir, converter, salvar, salvar como,
imprimir, visualizar impressdo, proteger com senha, propriedades. Formatagdo de documentos: fonte,
espacamento, paragrafo, tabulagdo, maitsculas e minusculas, marcadores e numeragao, estilos. Edicdo de
documentos: localizar e substituir texto, selecionar, recortar, copiar, colar, numerar paginas, trabalhar com
cabegalho e rodapé, inserir figuras, inserir hiperlinks, quebrar paginas. Configuragdo de documentos:
margens, tamanho do papel, orientag@o para impressdo. Tabelas: criar tabela, selecionar, inserir e eliminar
células, formatar tabela, classificar, converter texto em tabela e vice-versa. Ferramentas adicionais:
verificar ortografia, corrigir palavras automaticamente, definir idioma, trabalhar com mala direta.

4.3 Planilha Eletronica — Area de trabalho: células, linhas e colunas, deslocamento do cursor na
planilha, area de impressdo, barra de edigao, pastas de trabalho. Células: selecionar, copiar, recortar, colar,
transpor, limpar, eliminar, proteger, inserir dados, referéncias e formulas. Formatacdo de células e
planilhas: formatar nimeros, textos, datas e moedas, alinhamento, borda, fonte, padrdes, formatagao
condicional. Manipulagdo de dados: ordenagdo, filtros, tabelas dindmicas, importagdo e exportacdo.
Formulas: matematicas, estatisticas, financeiras, data-hora, texto, logicas, pesquisa e referéncia. Graficos:
criacdo, selecdo de dados, tipos de graficos, formatagao, apresentagdo.

4.4 Internet e Correio Eletronico — Navegacdo: enderecos, acessar links, avancgar, retroceder e



recarregar paginas, favoritos, download e upload de arquivos, gerenciamento de pop-ups e cookies.
Utilizagdo de ferramentas de busca (Google e Live Search). Configuragdes do navegador. Recursos de
seguranga ¢ privacidade. Utilizagdo de arquivos PDF (Portable Document Format). Correio eletronico:
contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, arquivos
anexos, organizar ¢ selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Catalogo de
enderecos. Incluir assinatura. Spam, boatos (hoaxes) e correntes.

4.5 Seguranca da Informac¢ao — conceitos e como se proteger de phishing scan, spyware, worms,
trojans, virus. Utilizacdo de senhas. Engenharia social. Copias de seguranca (backup). Conceitos basicos
de criptografia e assinatura digital.

Versoes dos softwares utilizados no programa:

a) Sistema operacional Windows 7 Professional

b) Editores de textos e planilhas eletronicas dos pacotes Microsoft Office 2007 e BROffice.org 3.2.0
¢) Navegador Internet Explorer 8

d) Cliente de Correio Eletronico Windows Live Mail 2009

e) Adobe Reader 9.3

5. RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

5.1 Operagdes com nimeros reais.

5.2 Proporcionalidade: razdo e proporg¢ao; regra de trés simples e composta; porcentagem.
5.3 Equacgdes e inequagdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdo de 1° e 2° graus.

5.4 Nogao de estatistica.

5.5 Juros simples e compostos: capitalizagdes e descontos.

5.6 Analise combinatoria: principios multiplicativo, probabilidade.

5.7 Progressao Aritmética

5.8 Média simples e ponderada.

5.9 Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos; fungdes: polinomiais, exponenciais e logaritmicas.
5.10 Sistemas de medidas usuais.

5.11 Geometria plana: areas e perimetros

5.12 Matrizes.

ANEXO 11
RELACAO DOS CENTROS DE HEMATOLOGIA
Conforme orientacdo do Centro de Hematologia ¢ Hemoterapia de Santa Catarina,

estdo habilitadas a fornecer declaragdo que ateste a condi¢ao de doador de sangue as entidades coletoras

abaixo relacionadas:

UNIDADE CIDADE
Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina-HEMOSC Floriandpolis
Centro Hemoterapico de Blumenau Blumenau
Fundacdo de Satude do Alto Vale do Itajai Rio do Sul
Hemocentro Regional de Chapeco Chapecd
Hemocentro Regional de Criciima Criciima
Hemocentro Regional de Joagaba Joagaba




Hemocentro Regional de Joinville Joinville

Hemocentro Regional de Lages Lages
Hospital Sao Francisco Concérdia
Hospital Universitario Florianopolis

Posto de Coleta (vinculado ao Hemocentro Regional de Criciima) Tubardo
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