15/10/2021 (Sexta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3651 Pagina 588

CAMARA MunicIPAL

EDITAL PROCESSO SELETIVO 0012021
Publicagdo N° 3346060

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2021.

A CAMARA DE VEREADORES DE CORUPA — SC, torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo, e baixa normas
para abertura e selegdo de vagas para os cargos abaixo relacionados:

1 - DOS REQUISITOS PARA O CARGO

1.1 - Nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei;

1.2 — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

1.3 — Estar em dia com as obrigagdes militar e eleitoral;

1.4 - Ter capacidade fisica para a fungdo e sanidade mental;

1.5 — Nao possuir acumulagdo proibida de cargo ou fungdo publica.

2 — DAS INSCRIGOES E PUBLICACAO DO RESULTADO

2.1 - As inscrigOes serdo efetuadas na Camara de Vereadores de Corupa-SC., sito a Rua Padre Vicente Schmitz, 45, Centro, Corupa — SC,
CEP: 89.278.000, pessoalmente, no periodo de 15/10/2021 a 26/10/2021, das 08:30h as 12:00h e das 14:00h as 16:00h.

2.2 — Para inscrever-se o candidato devera apresentar:

a) Fotocopia da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocdpia Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos ( caso de empate);

¢) Certificado de cursos de especializacao e aperfeicoamento nas areas de interesse para atuagao (original e fotocdpia) se tiver;

d) Endereco e telefone para contato.

2.3 — O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na Ficha de Inscrigdo prevista do ANEXO I, responsabilizando-se pelas conse-
quéncias de eventuais erros/e ou de ndo preenchimento de qualquer campo daquele documento;
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2.4 — Sera cancelada a inscricao do candidato que prestar declaragGes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou apre-
sentado ou que nao satisfazer integralmente a todas as condicdes estabelecidas neste edital;

2.5 — O candidato, ao preencher a Ficha de Inscricdo, declara estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para este Processo Sele-
tivo, em plena concordancia das mesmas;

2.6 — Todos os candidatos que fizerem a inscricdo receberdo o protocolo da entrega de inscricao prevista no ANEXO II do presente Edital.

3 — DAS VAGAS, FUNCAO, REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E GRAU DE ESCOLARIDADE:

~ : CARGA/HORARIA GRAU DE
o
NO DE VAGAS FUNCAO SALARIO SEMANAL ESCOLARIDADE
1 CONTADOR 3.751,78 35H Registro CRC

4 — DAS ATRIBUICOES DO CARGO / DESCRICAO SUMARIA:

CONTADOR: Responsavel pela Execucdo dos Servicos de natureza econémica, financeira e contabil, elaboracdo da proposta orgamentaria,
efetuar empenho, registros contabeis, balancetes, balancos, acompanhamento da execucdo do orgamento, das dotacdes orcamentarias,
através do controle interno avaliar o cumprimento das metas e o cumprimento dos programas da Camara, organizacdo e manutencdo atuali-
zada dos registros e controles do patrimonio da Camara, classificando, numerando e codificando o material permanente, realizar anualmente
o inventario dos bens patrimoniais da Camara Municipal e outras atividades correlatas ao cargo.

Nivel de escolaridade: Registro CRC (Técnico Profissionalizante/Superior.

5 — DOS CRITERIOS DE SELECAO

a) — Os candidatos serdo selecionados por meio de apresentacdo de curriculo e entrevista, que seré realizada pela Agéncia JARAGUA GES-
TAO DE RH EIRELI.

b) A apresentacdo do curriculo sera realizada no dia 03/11/2021, das 8:00h da manha as 11:00h da manha, na Camara de Vereadores de
Corupa , sito a Rua Padre Vicente Schmitz, 45, centro, Corupa-SC, CEP : 89.278.000;

5.1 — Da Entrevista:

a) A entrevistas serdo realizadas no dia 03/11/2021, das 08:30 horas as 11:00 horas na Camara de Vereadores de Corupa — SC, sito a Rua
Padre Vicente Schmitz, 45, centro, Corupa — SC, CEP: 89.278.000, de carater meramente classificatorio e ndo eliminatdrio. Tem por objetivo
identificar se o candidato apresenta perfil compativel com a funcdo necessaria ao trabalho relacionado com as atividades desenvolvidas no
local de trabalho.

b) No desenvolvimento da entrevista, o candidato sera avaliado através de itens constantes no curriculum e entrevista elaborada pela em-
presa contratada especializada para esta finalidade.

¢) Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para a realizagdo da entrevista. O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre
a realizagdo da mesma, como justificativa de sua auséncia ou atraso.

d) Nao sera feito entrevista fora do dia, horario e local designados por este Edital.
6 — DA PUBLICAGCAO DO RESULTADO E DO PRAZO PARA RECURSO

6.1 O resultado dos aprovados sera divulgado no mural e sitio da Camara de Vereadores no dia 05/11/2021, a partir das 10 horas.

6.2 Os candidatos terdo 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, para solicitar recurso, devidamente fundamentado, por
escrito, enderecado a Camara de Vereadores de Corupa — SC;

6.3 Findo o prazo do recurso, o resultado sera homologado e os candidatos serao convocados, por ordem de classificagdo, conforme dis-
ponibilidade das vagas;

6.4 Nao serdo reconhecidos os recursos interpostos fora do prazo disposto no item 5.1.

7 — DA ADMISSAO

7.1 A admissdo prevista neste edital tem carater temporario de excepcional interesse publico, e que perdurara enquanto houver a necessi-
dade temporaria de excepcional interesse publico, ou demais previstas em lei;

7.2 Previamente a admissdo, mediante convocacdo, serdo exigidos dos candidatos classificados os seguintes documentos:
Fotocopia legivel:

a) CPF valido;

b) Carteira de Identidade;

c) Carteira de reservista (se homem);

d) Comprovante Inscricdo PIS/PASEP;

e) Certidao nascimento ou casamento;

f) Certidao nascimento filhos (menores de 21 anos);

g) Titulo eleitoral e comprovante de quitagdo com as obrigagGes eleitorais;

h) 01 foto 3x4 atualizada;

i) Comprovante da escolaridade exigido para o cargo;

j) Enderego completo e telefone para contato;

k) Declaracdo Acumulo cargo (preenchida no RH);
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7.3 A contratacdo sera efetuada com base no regime celetista;
7.4 A contribuicdo previdenciaria do contratado (a) por este processo seletivo, sera vinculada ao regime geral de Previdéncia Social (INSS).

8 — DAS DISPOSIC@ES FINAIS

8.1 O prazo de validade deste processo seletivo sera de 1 (um ) ano, contado a partir da data de publicagdo da homologagdo de seu resul-
tado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a teor do Paragrafo 29, do artigo 1° da Lei n®2.217/16.

8.2 Para o candidato que ndo aceitar a vaga apresentada ou dela desistir, ndo sera apresentada outra.

8.3 A aprovagdo do candidato, todavia, ndo gera direito de contratacdo, visto que esta sera realizada de acordo com a necessidade de vaga,
seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

8.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Mesa Diretora da Camara de Vereadores.

8.5 Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Corupa (SC), 15 de outubro de 2021.

BERNADETE CORREA HILBRECHT
Presidente da Camara de Vereadores de Corupa/SC
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