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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CATAS ALTAS

DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL DE PSPS N° 09/2021

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N°09/2021 - AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
(CADASTRO DE RESERVA)

O Municipio de Catas Altas, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares, em
consonancia com o art. 37, IX da Constituicdo Federal, da autorizagdo Legislativa contida na Lei Municipal n® 512/2016 e do Decreto N° 218/2021,
resolve tornar publico as inscricdes para o Processo Seletivo Publico (PSP) N° 09/2021, destinado ao recrutamento de pessoal, para atender a
necessidade temporéria e excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente PSP visa a selecdo, contratagdo por prazo determinado para atender necessidade das seguintes fungdes publica:

a) OPERADOR DE ETA E ETE; b) OPERADOR DE MAQUINAS LEVES.

1.2. A descri¢do da funcdo publica, a habilitagdo minima, a remuneracéo, a carga horéria e a quantidade de vagas encontram-se previstas no ANEXO
| deste edital;

1.3. A coordenagdo de todas as etapas do PSP, inclusive o julgamento de quaisquer recursos, sera de responsabilidade da Comisséo de Processo
Seletivo;

1.4. Todas as etapas do PSP serdo publicadas no portal oficial da Prefeitura Municipal https://portaltransparencia.catasaltas.mg.gov.br/, no quadro de
avisos da Prefeitura e da Cémara Municipal de Catas Altas, e no Diario Oficial do Municipio (http://www.diariomunicipal.com.br/amm-
mg/pesquisar).

1.5. A sele¢do e classificacao serdo realizadas exclusivamente na forma prevista neste edital e os candidatos serdo avaliados e classificados por: a)
Prova Objetiva e Titulos (para o cargo de Operador de ETA E ETE) e, b) Prova Pratica e Titulos (para o cargo de Operador de Maquinas
Leves) e deverdo, em carater eliminatdrio, preencher os requisitos para contratagao;

1.6. Para realizagdo do processo seletivo, prevé-se o seguinte cronograma:

Data Ato

29/10/2021 Divulgacéo do Edital

09 a 11/11/2021 Periodo de Inscricdes

12/11/2021 Divulgacéo das Inscricdes Homologadas (Resultado Preliminar)
16 e 17/11/2021 Prazo para Apresentacdo de Recurso (Inscrigdes)

18/11/2021 Homologacéo das Inscri¢des (Resultado Final)

22/11/2021 Prova Objetiva (somente para o cargo de Operador de ETA e ETE)
23/11/2021 Publicacdo do Gabarito e da Prova Objetiva

23/11/2021 Prova Prética (somente para o cargo de Operador de Maquinas Leves)
24 e 25/11/2021 Recurso (Gabarito)

29/11/2021 Homologagéo da Prova Objetiva

30/11/2021 Apresentacao dos Titulos (para todos os cargos)

01/12/2021 Resultado Preliminar dos Titulos

02 e 03/12/2021 Recurso (Titulos)

07/12/2021 Resultado Final

Até dia 10/12/2021 Homologagéo do Processo Seletivo

1.7. O cronograma podera sofrer alteragfes, com publicacdo no mesmo local e meio previstos no edital. Caso a alteracdo acarrete a mudanca de
prazo de etapas do edital e/ou atos a serem cumpridos pelo candidato, esta alteragdo devera se dar com antecedéncia minima de 2 (dois) dias;

1.8. E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os prazos e atos, bem como cumprir todas as exigéncias deste edital;
1.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo do edital, alteragdes, comunicados, resultados e todos os demais
procedimentos que forem publicados no meio de divulgacédo previsto neste edital;

1.10. A convocacdo para contratacdo dos candidatos classificados neste processo seletivo se dara no mesmo endereco eletronico previsto neste edital,
observando-se exclusivamente a ordem de classificacio. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacéo;

1.11. A Administracdo Pablica Municipal somente se pronunciara por escrito e por meio de publicagdo no meio eletronico previsto neste edital, bem
como nao enviara qualquer comunicado de forma pessoal ou verbal, e eventuais informagdes verbais ndo terdo qualquer validade, especialmente para
fins de intimag0es, publicagdes ou alteracbes dos termos deste edital e ndo servirdo para fundamentar impugnacéo, recurso ou outra defesa;
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1.12. A classificagdo dos profissionais quando contratados para exercicio da funcdo, obedecera ao disposto no Estatuto dos Servidores Publicos
vigente — Lei Municipal n® 512/2016;

1.13. Os candidatos aprovados se submeterdo ao regime juridico estatutario, ndo possuindo qualquer vinculo efetivo ou permanente com o
Municipio;

1.14. Este processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, contado da data da homologagéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica
vez, por igual periodo a critério discricionario da Administracdo Publica municipal e publicagdo da prorrogagdo nos mesmos enderecos eletronicos
citados;

1.15. A opcdo do candidato por concorrer a fungdo publica prevista neste edital é ato de vontade prépria e, apds o prazo de inscrigdo, ndo cabera
opcédo de mudanca de funcgdo a que se inscreveu;

1.16. Cabe a Secretaria Municipal de Administracdo, no ato da contratacdo, determinar o horéario e local de trabalho do candidato;

1.17. As impugnagdes ao edital poderéo ser realizadas, utilizando o formulario constante no anexo X deste edital, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis ap0s a sua publicacdo e deverdo ser apresentadas, pessoalmente, no horério das 8 as 11 horas e de 13 as 16 horas, em dia de expediente, na
Secretaria Municipal de Administracéo, localizada a Praga Monsenhor Mendes, n° 362, Centro, Catas Altas. N&o sera aceita impugnagdo de outra
forma ou fora do prazo;

1.18. A participagdo neste processo seletivo sera de forma integralmente gratuita, ndo cabendo qualquer taxa, inclusive de inscrigéo.

2. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

2.1. Sao requisitos basicos para ingresso no servigo pdblico municipal:

a) nacionalidade brasileira ou naturalizado;

b) gozo dos direitos politicos;

C) quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade e qualificagdo exigida para exercicio das atribui¢des do cargo;

e) idade minima de 18 (dezoito) anos.

2.2. O candidato devera comprovar, na data estabelecida para assinatura do contrato, o preenchimento de todos os requisitos para ingresso de que
trata o item 2.1, assim como demais documentos exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo e
Fazenda.

2.3. Né&o sera contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos comprobatérios exigidos para ingresso no servico publico municipal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. O candidato deveré conhecer, antes de efetuar a inscrigdo, os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
exercicio das atribuicdes do cargo.

3.2. As inscricOes serdo realizadas pessoalmente, através do preenchimento da Ficha de Inscricdo, Anexo 11, no periodo de 09 a 11 de novembro
2021, no horério das 8 as 11 horas e de 13 as 16 horas, em dia de expediente, na Secretaria Municipal de Administracdo, localizada & Praga
Monsenhor Mendes, n° 362, Centro, Catas Altas/MG;

3.3. As inscri¢des poderdo ser realizadas por intermédio de procurador munido de instrumento pablico ou particular de mandato e poderes especiais,
conforme modelo previsto no Anexo VI deste edital.

3.4._0 candidato devera apresentar no ato da inscri¢do, documentos originais e copia de RG, CPF e gualificacdo exigida para o cargo, sendo valido
também para as inscrices realizadas por intermédio de procurador.

3.5. A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes do formulério de inscricdo determinara a anulagdo da inscri¢cdo e dos demais atos dela
decorrentes.

3.6. O requerimento de inscri¢do implica na aceitacdo pelo candidato das normas estabelecidas no Decreto N° 218/2021 e neste Edital.

3.7. Néo sera admitida a inscricdo para mais de 01 (um) dos cargos deste Edital, sob pena de, em havendo duas ou mais inscricdes do mesmo
candidato, serdo anuladas todas as inscrigdes.

4. DA PROVA OBJETIVA

4.1. Na 12 etapa do PSP ser4 aplicada a Prova Objetiva, somente para o cargo de Operador de ETA e ETE, conforme o quadro a seguir:

CARGO DATA LOCAL HORARIO DURAGAO
Eecola Municipal Agnes Machado.
Operador de ETAe ETE 22/11/2021 Rua Monsenhor Barrros, n° 141, Centro — Catas Altas 18 horas 03 horas

4.2. O Programa de Prova é o constante do Anexo 111 deste Edital.

4.3. As questdes serdo objetivas, de multipla escolha, com quatro alternativas cada e apenas uma alternativa correta.

4.4.Seré atribuida pontuacéo 0 (zero) as questdes com mais de uma opc¢do assinalada ou sem opcéo assinalada no cartdo-resposta.

4.5. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos, devendo o candidato obter no minimo 60% (sessenta por cento) dos
pontos para ser considerado classificado para a Prova de Titulos.

4.6. Do conteudo das questdes e demais peculiaridades da prova sera guardado sigilo até o dia de sua pablicagdo, sob pena de nulidade do certame e
demais cominagdes legais.

5. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

5.1. A Prova Objetiva para o cargo de Operador de ETA e ETE, previsto no PSP sera aplicada conforme o quadro a seguir:

Cargo

Nivel de Escolaridade

Area de Conhecimento

NUmero de Questoes

Pontuag&o por Questéo

Total de Pontos

Pontuagdo Geral

Operador de ETA e ETE

Elementar

Conhecimentos Especificos

20

03

60

Conhecimentos Gerais

10

02

20

80

5.2. A Prova Objetiva tera carater eliminatorio e classificatdrio.

5.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o seu
inicio, sendo-lhe vedado entrar ap6s o horario estabelecido.

5.4. No dia, hora e local fixados para a realizagdo das provas, os candidatos deverdo apresentar-se munidos do comprovante de inscri¢do, de
documento oficial com foto e caneta esferografica de material transparente na cor preta ou azul.
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5.5. O candidato que deixar de exibir o documento descrito no item 5.4 do edital sera excluido do certame.

5.6. Sera considerado documento oficial com foto: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma do artigo 15 da Lei n® 9503/97).

5.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizacdo das provas o seu documento de identidade original por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em Orgao Policial, expedido ha no maximo 90 (noventa)
dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas em formulario préprio.

5.8. As provas serdo aplicadas pela Comissdo que podera, se necessario, ser auxiliada por fiscais, devidamente requisitados entre os servidores
publicos da administragdo para este fim.

5.9. Antes de se iniciarem os trabalhos os membros da Comisséo ou os fiscais, se houver, fardo os esclarecimentos e adverténcias contidas no Edital,
a serem observadas pelos candidatos durante a realizag8o das provas.

5.10. Sera retirado do local das provas e desclassificado do PSP o candidato que:

a) apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortersia para com as pessoas encarregadas pela realizagdo do processo seletivo ou com os outros
candidatos;

b) durante a realizagdo da prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas
estranhas, por gestos, palavras ou por escrito, bem como utilizando-se de livros, notas ou impressos, salvo 0s expressamente permitidos no edital;

¢) durante a realizacdo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacgdo (bip, telefone, celular, walkman,
agenda eletrdnica, notebook, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares.

5.11. Nas hipdteses previstas acima, serd lavrado “auto de apreensdo de prova e exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com seus
pormenores, o0 qual sera assinado por no minimo 2 (dois) membros da Comissdo ou fiscais e pelo candidato excluido.

5.12. A folha de respostas sera destacada do caderno de prova e recolhida pela Comisséo, ao final, para apuracdo dos resultados.

5.13. A folha de resposta devera ser preenchida pelos candidatos mediante a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas
uma alternativa em cada questéo.

5.14. N&o serdo consideradas validas, atribuindo-se pontuagdo zero, as questdes que foram respondidas a lapis, sem posterior confirmag&o a caneta.
5.15. Também serd anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo candidato, ou que conter rasuras ou borrdes.

5.16. O prejuizo advindo de marcagéo realizada incorretamente no carto de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato.

5.17. O candidato somente podera sair com o caderno de questdes apos transcorrido o prazo de 45 (quarenta e cinco) minutos do inicio das provas.
5.18. Os 3 (trés) ltimos candidatos presentes na sala somente poderdo entregar a Prova e retirar-se do local simultaneamente.

5.19. Em hipétese alguma havera:

a) segunda chamada para a prova;

b) prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova.

5.20. A Comissdo ndo se responsabilizard por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da prova,
tdo pouco por danos neles causados.

6. DA PUBLICACAODO GABARITO OFICIAL DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Comissdo procederd a publicacdo do gabarito oficial da prova objetiva, nos locais mencionados no item 1.4, no dia 23/11/2021.

6.2. O candidato tera 2 (dois) dias Uteis para a apresentacdo de recurso que sera julgado pela Comissao de Processo Seletivo em até 2 (dois) dia Uteis.
6.3. Os recursos deverdo ser protocolizados, utilizando o modelo previsto no Anexo VII, na Secretaria Municipal de Administracéo, localizada a
Praga Monsenhor Mendes, n® 362, Centro, Catas Altas

6.4. A Comisséo procedera a publicacdo do resultado dos recursos nos locais mencionado no item 1.4.

7. DAPROVA PRATICA
7.1. A 22 etapa do PSP consistira em Prova Pratica, somente para o cargo de Operador de Maqguinas Leves, conforme quadro a seguir:

CARGO DATA LOCAL HORARIO PONTOS
P Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente. . 80
Operador de Méquinas Leves 23/11/2021 Praca Monsenhor Mendes, 362, Centro — Catas Altas. 08:00h

7.2. A Prova Prética terd carater classificatorio e eliminatorio.

7.3. A Prova Prética sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos, conforme pontuacao prevista no anexo V, devendo o candidato obter no
minimo 60% (sessenta por cento) dos pontos para ser considerado classificado para a Prova de Titulos.

7.4. Os candidatos deverdo se apresentar no local e horéario agendados com no minimo 10 (dez) minutos de antecedéncia, munidos da CNH -
Carteira Nacional de Habilitac&o, categoria C, D ou E.

7.5. A avaliacdo serd realizada por profissional com experiéncia na area, pertencente ao quadro de servidores do Municipio.

7.6. Caso necessario, os candidatos poderdo ser conduzidos para local apropriado a realizacdo da Prova Prética, divididos em grupos ou conforme
listagem.

7.7. Em hip6tese alguma sera realizada segunda chamada para a realizagdo da prova pratica.

7.8. Durante a realizacdo da prova pratica cada candidato terd a mesma quantidade de tempo, totalizando 15 (quinze) minutos.

8. DA APRESENTACAO DOS TITULOS

8.1. A 32 etapa do PSP consistird em Prova de Titulos, para todos os cargos, conforme critérios de pontuacéo previsto no anexo IV, de carater
classificatorio.

8.2. A apresentagdo dos Titulos sera feita através da entrega de cOpia reprografica dos documentos comprobatérios (Titulos) juntamente com a
apresentacdo dos originais, pessoalmente, no dia 30/11/2021, no horario das 8 as 11 horas e de 13 as 16 horas na Secretaria Municipal de
Administragdo, localizada a Pragca Monsenhor Mendes, n® 362, Centro, Catas Altas/MG.

8.3. A apresentacdo dos Titulos podera ser realizada por terceiros, por meio de procuracéo especifica para o ato e que, neste instrumento, conste
a relacdo completa de todos 0s documentos que serdo entregues por seu representante, seguindo o modelo previsto no Anexo 1X deste edital.
8.4. Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que ndo atendam as especifica¢des contidas neste Edital.

8.5. A Comissdo de Processo Seletivo podera exigir do candidato, quando entender necessario, outros elementos probatdrios de legitimidade e
legalidade dos titulos apresentados.

8.6. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e a comprovagao dos titulos.
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8.7. As copias reprograficas dos titulos apresentados para a Prova de Titulos constituem acervo do PSP e ndo serdo devolvidas aos candidatos.
8.8. Serdo rejeitados, liminarmente, os titulos apresentados fora do prazo divulgado no Edital.

8.9. Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area.

8.10. Cada titulo serd computado uma Unica vez.

8.11. Nao serdo computados como experiéncia profissional o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudos.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuacdo na prova objetiva de conhecimentos especificos(Operador de ETA e ETE);
b) obtiver maior pontuagédo na prova objetiva de conhecimentos gerais (Operador de ETA e ETE);

c) obtiver maior pontuagdo na prova pratica (Operador de Méquinas Leves);

d) obtiver maior pontuagdo na prova de titulos; (Todos 0s cargos)

e) candidato com maior idade.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. Até o dia 07 de dezembro de 2021 sera publicada a relagéo final dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de pontuacéo, salvo se
houver readequacéo do calendario/cronograma do Item 1.6.

10.2. A lista contendo o resultado final sera integralmente divulgada nos locais mencionados no item 1.4 deste Edital.

10.3. Concluidas todas as etapas do PSP, a Comisséo o encaminhara ao Prefeito para homologacéo, no prazo de até 4 (quatro) dias.

10.4. Homologado o resultado final do PSP, passara a fluir o prazo de validade do PSP.

11. DA CONVOCACAO

11.1. Os candidatos serdo convocados de acordo com a conveniéncia e necessidade municipal, seguindo a ordem de classificagao final.

11.2. O candidato é exclusivamente responsavel por manter seus dados pessoais atualizados no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragdo e Fazenda durante o prazo de validade do PSP.

11.3. O candidato aprovado e convocado devera se apresentar ao Departamento de Recursos Humanos, em até 3 (trés) dias Uteis, onde recebera as
instrugdes para admissdo.

11.4. Perdera automaticamente a vaga oferecida o candidato que ndo se no prazo estipulado ou ndo apresentar a documentacdo conforme prazo
previsto na convocagdo realizada pelo Departamento Pessoal.

11.5. A convocagcéo serd realizada mediante publica¢do de ato administrativo no Diério Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura, podendo
ainda, a Administragdo Municipal diligenciar para convocé-los por outros meios.

12. DOS DOCUMENTOS PARA ADMISSAQ:

12.1. O candidato deverd comparecer ao Departamento de Recursos Humanos no prazo estabelecido, munido dos documentos (originais e copias)
relacionados abaixo sob pena de decadéncia ao direito de contratagdo.
a) Atestado médico;

b) Carteira de Identidade;

c¢) CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

f) Certificado de Reservista; (sexo masculino)

g) Cartdo PIS/PASEP;

h) Certiddo de Casamento;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14anos;

j) Cartdo de Vacina dos Filhos;

k) Cartdo de Grupo Sanguineo;

1) Comprovante de Residéncia;

m)Comprovante de Escolaridade de acordo com o cargo;

n) Foto 3X4recente;

0) Conta no Banco do Brasil, e

p) Demais documentos conforme exigéncias do cargo.

13. DAS VANTAGENS FUNCIONAIS
13.1. As vantagens funcionais que o contratado fara jus estdo de acordo com as estabelecidas na Lei complementar n® 512/2016 que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Catas Altas.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. O ato de inscri¢do importa no conhecimento das instrucdes e na aceitagdo total das condi¢des do PSP fixadas neste Edital.

14.2. Serd impedido de ingressar no servigco publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da assinatura do contrato exercer cargo,
emprego ou fungdo no servico pablico federal, estadual ou municipal, ressalvadas as hipdteses de acumulagdo previstas no inciso XVI do art. 37 da
Constitui¢do Federal, com a redagéo dada pelas Emendas Constitucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

14.3. A inexatiddo das declaracfes e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da sua contratagdo, importardo na nulidade da inscricdo e na desclassificacdo dele do PSP, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

14.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Processo Seletivo.

14.5. Integram este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Relacdo de cargos, habilitacdo, remuneragéo, carga horaria e nimero de vagas;

Anexo Il — Ficha de Inscricéo;

Anexo Il — Contetido Programatico da Prova Objetiva

Anexo IV Critérios de Pontuagéo para Titulos;
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Anexo V - Critérios de Pontuacéo para Prova Pratica;
Anexo VI — AtribuicGes do cargo;

Anexo VII — Formulario de Recurso;

Anexo VIII - Modelo de Procuracéo para Inscricéo;
Anexo IX — Modelo de Procuracdo para Titulos;
Anexo X — Formulario de Impugnacéo.

Catas Altas, 29 de outubro 2021.

PAULA CRISTINA FRANCO ROCHA
Com. de Processo Seletivo

MARCUS VINICIUS PINTO SANTORO
Com. de Processo Seletivo

JOEMAXON A. DE OLIVEIRA RAVAIANO
Com. de Processo Seletivo

LORIVALDO ALVES CAMPOS
Secretario M. de Agricultura e Meio Ambiente

SAULO MORAIS DE CASTRO
Prefeito

ANEXO |

RELACAO DE CARGOS, HABILITACAO, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E NUMERO DE VAGAS

Cargos Vagas Carga Horéaria Semanal Vencimentos Qualificagdo
Operador de ETAE ETE CR 40 R$ 1.520,82 (vencimento base) + R$ 208,60 (cartdo alimentacao) Nivel Elementar
Operador de Maquinas Leves CR 40 R$ 1.564,57 (vencimento base) + R$ 208,60 (cartdo alimentacao) g;\{;oﬁ{:g?g%’h Eaneira Nacional de Habilitagdo (CNH)
ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO (PSP 09/2021)
Candidato:
Data de nascimento: ___ /__ [/ / CPF:
Endereco: ,n°
Bairro: / CEP: [Tel:
Cidade: [ UF: / RG:

CARGO PRETENDIDO
OPERADOR DE ETAEETE
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Declaro que as informagdes acima sdo veridicas, declaro ainda que estou ciente das normas
que regem o edital de PSP N° 09/2021 e que preencho todos os requisitos nele previsto.

Catas Altas, de de 2021.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO

O candidato efetuou inscricdo no dia __/ /2021 para o cargo de

referente ao Processo Seletivo Publico n°® 09/2021.
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
ANEXO Il

CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA

Conhecimentos Especificos: Nogdes de seguranga, nocdes do funcionamento da ETA/ETE, nogles de material necessario ao servigo a executar,
noc¢des de meio ambiente e nogdes de meio ambiente e nogdes de operacionalizagdo do sistema de abastecimento de agua.

Conhecimentos Gerais: Estatuto do servidor, atribui¢cdes do cargo, nog¢des basica de matematica e portugués.

ANEXO IV o
CRITERIOS DE PONTUAGAO - TITULOS

OPERADOR DE ETAE ETE

Titulo | Pontuagao | Pontuagao Méxima do Item | Comprovante
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Até 02 anos de experiéncia na area, no servico publico ou privado. | 08
De' 02 a 04 anos de experiéncia na area, no servico publico ou 12
privado. 16
Acima de 04 anos de experiéncia na area, no servico publico ou|
privado.

Carteira de trabalho (experiéncia no servico privado) e/ou contrato ou certiddo|
(experiéncia no servico publico).

16

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
Titulo Pontuacéo Pontuagdo Méaxima do Item | Comprovante

Participagdo em curso na area de atuagao. 04 04 Diploma, certificado ou declaragéo de concluséo de curso.
Até 02 anos de experiéncia na area, no servico publico ou privado. | 06
De 02 a 04 anos de experiéncia na area, no servico publico ou 10

Carteira de trabalho (experiéncia no servico privado) e/ou contrato ou certiddo|

privado. Lo y o
- — - - 12 (experiéncia no servigo publico).

Acima de 04 anos de experiéncia na éarea, no servi¢o publico oul 12

privado.
ANEXO V

CRITERIOS DE PONTUACAO - PROVA PRATICA

Critérios de Avaliagdo da Prova Pratica Pontos
Observacéo das Regras de Seguranga 10
Conhecimento geral da atividade proposta 30
Habilidade e agilidade no uso de materiais e organizacéo 30

Etica e Comportamento durante a prova 10

Total 80
ANEXO VI

DAS ATRIBUICOES SINTETICAS DAS FUNCOES PUBLICAS
Conforme Lei Complementar n® 223/2007, de 13 de Junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores
municipais de Catas Altas.

OPERADOR DE ETAEETE

- responsabilizar pela operacionalizacdo do sistema de abastecimento de agua;

- coordenar e controlar a distribuicdo de agua;

- controlar a qualidade da &gua a ser fornecida;

- localizar a reparar defeitos nas instalagdes bombeamento; relacionar e controlar o material necessario ao servico a executar; desempenhar tarefas
afins.

- responsabilizar pela operacionalizagdo do Sistema de Tratamento de Esgoto;

- coordenar e controlar o Sistema de Esgoto;

- controlar a vazdo do Sistema de Esgoto;

- manutencdo e higienizacdo de motores e bombas do Sistema de Esgoto de acordo com 0 manual de operacionalizagao;

- manutencdo e higienizacdo dos reatores, decantadores, elevatorias, fossas sépticas e patios da estagdo do Sistema de Tratamento de Esgoto;
- relacionar e controlar o material necessario ao servigo a executar;

- desempenhar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

- conduzir trator agricola e outros equipamentos;

- executar destocamentos, aragens "gradagens”, adubacfes, plantios, capinas, irrigacdes, colheitas e rocadeiras, com maquinas e acessorios
apropriados a cada uma dessas operagdes;

- zelar pela manutencéo do equipamento, procedendo a simples reparo, limpeza, lubrificagdo e abastecimento;

- montar e desmontar implementos;

- atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;

- desempenhar tarefas afins.

ANEXO VII

FORMULARIO DE RECURSO — PSP 09/2021 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
Nome do Candidato:

Cargo:
Modalidade de Recurso:

() Homologagao da Inscricéo

() Gabarito — Prova Objetiva

() Resultado da Prova de Titulos

Justificativa do Candidato:

Catas Altas, de de 2021.

ANEXO VIII

Modelo de Procuracgéo para Inscricao

Por este instrumento particular de procuragdo, eu, (nome) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG
n® , inscrito(a) no CPF sob n°® , residente e domiciliado(a) na (enderego) , homeio e constituo meu
(minha) bastante procurador(a) o(a) Sr.(a) (nome) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG
n® , inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) na (endereco) , a quem confiro os mais

amplos, gerais e ilimitados poderes para: tratar, requerer, assinar papéis, documentos, concordar ou ndo com o que se faca necessario perante a
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Prefeitura Municipal de Catas AltassMG, com o fim especifico de efetivar minha inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado n° , para o cargo
, dando bom e fiel cumprimento ao presente mandato.

Catas Altas/MG, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
(Assinar conforme Documento de Identidade)

ANEXO IX

Modelo de Procuracéo para Titulos

Por este instrumento particular de procuragdo, eu, (nome) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG
ne , inscrito(a) no CPF sob n® , residente e domiciliado(a) na (endereco) , Nomeio e constituo meu
(minha) bastante procurador(a) o(a) Sr.(a) (home) , (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da cédula de identidade RG
ne , inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) na (endereco) , a quem confiro os mais

amplos, gerais e ilimitados poderes para: tratar, requerer, assinar papéis, documentos, concordar ou ndo com o que se faca necessario perante a
Prefeitura Municipal de Catas AltassMG, com o fim especifico de encaminhar os titulos, abaixo descritos, referente ao Processo Seletivo
Simplificado n° , para o cargo , dando bom e fiel cumprimento ao presente mandato.

Catas Altas/MG, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
(Assinar conforme Documento de Identidade)

Relagdo dos Titulos encaminhados:

ANEXO X

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATAS ALTAS
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FAZENDA
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

Prezados Senhores,

Eu, , estado civil: , residente e domiciliado(a) , inscrito(@) no CPF n°
e RG n° , endereco eletronico , telefone(
, com fundamento no art. 8°, XVII, b do Decreto Municipal 218/2021, venho, tempestivamente, interpor IMPUGNACAO ao
edital n® 009/2021 apresentado por esta Administragao.

DA IMPUGNACAO
- Indicar, de forma sucinta, a(s) parte(s) do Edital que esta (a0) sendo impugnada(s).

- Fundamentar as razdes da impugnacéo.

Local data de de 2021

Assinatura por extenso
Publicado por:
Paula Cristina Franco Rocha
Cédigo Identificador:259D1B67

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE DOM BOSCO

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 150/2021

PORTARIA N° 150, DE 29 DE OUTUBRO DE 2021.
DISPOE SOBRE A CONCESSAOQ DE FERIAS REGULAMENTARES AOS SERVIDORES MUNICIPAIS

O Prefeito Municipal de Dom Bosco, Minas Gerais, no uso das atribui¢@es legais, que lhe confere o Art. 86, inciso V, combinado com o Art. 107,
inciso II, alineas “a” e “b” da Lei Orgéanica do Municipio, e,

Considerando que os servidores Municipais, fazem uso ao gozo de férias regulamentares, conforme requerimento por ter contemplado o periodo de
aquisicéo, nos termos do Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados:
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