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SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONCURSO PUBLICO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
EDITAL DE ABERTURA N°19/2021

A Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes, torna publico que estaréo abertas, no periodo
de 23/11/2021 a 22/12/2021, as inscric6es ao Concurso Publico que destina-se ao provimento de 26 vagas para a carreira
de Especialista em Saude, conforme especificado no item 2 deste Edital, do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da
Secretaria da Saude do Rio Grande do Sul - SES, de acordo com a Lei Complementar Estadual n° 10.098/1994 e alteracdes, Lei
Estadual n° 13.417/2010 e alteragbes sob o regime estatutario, através de provas seletivas de carater competitivo, sob a
responsabilidade da Fundagdo de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - FAURGS, quanto a prestagdo dos
servigcos técnicos profissionais especializados e de infraestrutura do referido Concurso. O Concurso reger-se-a pela Lei Estadual n°®
15.266/2019, que dispde sobre o Estatuto do Concurso Publico no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, pela Lei Estadual n°
13.320/2009, e atualizacdes, relativa a Pessoa com Deficiéncia no Estado do Rio Grande do Sul, pela Lei Estadual n° 14.147/2012
e nos termos do Decreto n°® 52.223/2014, que dispdem sobre a reserva de vagas para Pessoas Negras (consideradas pretas ou
pardas) em Concursos Publicos Estaduais, bem como pelas normas constantes neste Edital.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Disponibilizagao do Edital de Abertura do Concurso Publico 23/11/2021
Periodo de inscrigdes pelo site http:/portalfaurgs.com.br/concursos 23/11 a 22/12/2021
Periodo para solicitagdo de atendimento especial para realizagdo da Prova Escrita 23/11 a 22/12/2021

Periodo para solicitagdo de isencdo da Taxa de Inscricdo para candidatos inscritos como Pessoa com
Deficiéncia - PcD e para o envio do Atestado Médico para os candidatos inscritos na condigdo de Pessoa 23 a 30/11/2021
com Deficiéncia que solicitaram isengcdo da Taxa de Inscrigao

Disponibilizagdo do resultado preliminar das solicitagdes de isengdo da Taxa de Inscricdo para 03/12/2021
candidatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia

Prazo de recursos contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da Taxa de Inscricdo para
; ) ; o SR 06 a 10/12/2021
candidatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia

Disponibilizagédo da resposta aos recursos contra o resultado preliminar das solicitagbes de isencéo da
X . ; . . O 17/12/2021
Taxa de Inscrigdo para candidatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia

Prazo para impugnagao do Edital de Abertura do Concurso Publico, mediante envio de requerimento

escrito e fundamentado 23 a 29/12/2021

Prazo para envio de Atestado Médico para os candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com

L 23/12/2021 a 06/01/22
Deficiéncia

Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscrigao 23/12/2021

Disponibilizacdo do Edital de Homologacado Preliminar das Inscricbes e da Relacdo das Bancas

Examinadoras 3171272021
Prazo de. recursos contra a ndo Homologagéo Preliminar das Inscricdes e para manifestagdo contra 03 a 07/01/2022
eventual impeditivo legal ou moral
Disponibilizagdo do Edital de Convocagao as Provas Escritas e de respostas aos recursos contra a ndo
~ . s - iy 14/01/2022
Homologacao Preliminar das Inscrigdes e contra eventual impeditivo legal ou moral
Divulgagéo do niumero de inscritos por Fungéo 14/01/2022
Divulgagao das solicitagbes de Atendimento Especial 14/01/2022
A Data Provavel:

APLICAGCAO DA PROVA ESCRITA (t tard

¢ (turno tarde) 23/01/2022
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Divulgagao dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas 24/01/2022
Prazo de recursos contra os Gabaritos Preliminares das Provas Escritas 25 a 31/01/2022
Disponibilizagdo do Edital de Resultado Preliminar, da resposta aos recursos contra os Gabaritos A definir

Preliminares e dos Gabaritos Definitivos das Provas Escritas

Prazo de recursos contra o Edital de Resultado Preliminar das Provas Escritas (Folhas Opticas e

Redacéo) A definir
Disponibilizagdo do Edital de Resultado Final das Provas Escritas, da resposta aos recursos contra o -
o . A definir

Resultado Preliminar das Provas Escritas

Disponibilizagdo do Edital de Convocagao para Exame Presencial a candidatos inscritos na condi¢do de A definir

Pessoa com Deficiéncia

Disponibilizagdo do Edital de Convocagédo para afericdo da veracidade da autodeclaragdo como Pessoa -
! . . . A definir

Negra a candidatos inscritos nas vagas reservadas aos candidatos Negros

Disponibilizagao do Edital de Convocagao para a Prova de Titulos A definir

Disponibilizagdo do Edital de Resultado Preliminar da Prova de Titulos, do Edital de Resultado Preliminar
do Exame Presencial dos candidatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia e do Edital de A definir
Resultado Preliminar da aferigdo dos candidatos inscritos nas vagas reservadas as Pessoas Negras
Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos, contra o Resultado Preliminar do
Exame Presencial dos candidatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia e contra o Resultado A definir
Preliminar da afericdo dos candidatos inscritos nas vagas reservadas as Pessoas Negras
Disponibilizagdo do Edital de Resultado Final da Prova de Titulos, de Resultado Final do Exame
Presencial dos candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia e do Resultado Final da A definir
aferigao dos candidatos inscritos nas vagas reservadas as Pessoas Negras

Disponibilizagdo do Edital de Classificagdo Preliminar, com eventuais casos de empate A definir

Sorteio Publico, se houver empates na Classificagao Preliminar A definir
Disponibilizagdo do Edital de Classificagédo Final A definir
Homologagéo do Concurso A definir

1. DA DIVULGAGAO

1.1 As condi¢des para a realizagdo do Concurso, bem como os demais atos relativos a este certame, estardo a disposigdo dos

interessados, nos seguintes enderegos:

a) na internet, nos sites http://portalfaurgs.com.br/concursos e www.saude.rs.gov.br.

b) na FAURGS, na Av. Bento Gongalves, n° 9.500, Prédio 43.609, 3° andar, Setor de Concursos, Campus Vale da UFRGS, Bairro
Agronomia, Porto Alegre, RS. Atendimento em dias Uteis, no horario das 9h as 17h. Telefones para atendimento: (51) 3308 7174, 3308
7230, 3308 9744 e 3308 9745.

1.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagdes e publicagbes dos procedimentos e dos atos

no presente Concurso. Ndo serdo encaminhados avisos/convocagdes diretamente aos candidatos, exceto no caso de comprovagao

do critério de desempate por idade, constante no subitem 5.4, alinea a, deste Edital.

1.3 Este Edital baseia-se na legislagdo em vigor, sujeito a modificagbes em decorréncia de alteragdo na legislagdo ou em atos

administrativos reguladores, que passem a vigorar a partir de suas publicagbes e que atinjam, de alguma forma, as regras neste

estipuladas.

1.4 Ao realizar sua inscrigdo, o candidato declara estar ciente de que, para fins de transparéncia e publicidade, seu nome,
classificagdo, pontuacédo e demais dados referentes a sua prova e a sua condi¢do de inscri¢cdo (se concorrente a reserva de vagas na
condigdo de Pessoa com Deficiéncia ou a reserva de vagas para Pessoas Negras) serdo divulgados publicamente, na forma descrita
no subitem 1.1, com o que devera estar de pleno acordo. Nao sera possivel a excluséo de tais dados das listagens publicadas.

2. DOS CARGOS

21 Vagas

211 O Concurso destina-se ao provimento de 26 (vinte e seis) vagas para o cargo de Especialista em Satude no periodo de
validade do certame, conforme conveniéncia e limites orgamentarios, financeiros e fiscais da Secretaria de Saude do Estado do Rio
Grande do Sul.

2.1.2 Do total de vagas por cargo, em cumprimento ao disposto na Lei Estadual n® 13.320/2009, serdo destinados 10% (dez por
cento) para Pessoa com Deficiéncia. Do total de vagas por cargo, deverédo, também, em cumprimento ao disposto na Lei Estadual n°
14.147/2012 e nos termos do Decreto n° 52.223/2014, que dispde sobre a reserva de vagas para Pessoas Negras (consideradas
pretas ou pardas) em Concursos Publicos Estaduais, ser destinados 16% (dezesseis por cento) para Pessoas Negras.

2.1.3 O quadro de distribuigdo de vagas por fungéo e o descritivo das areas de atuagdo por fungdo constam no subitem 2.2.2 deste
Edital.
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2.2 Formacgao exigida e habilitagao legal

221 Os requisitos para a inscrigdo quanto a escolaridade, formacgéao e habilitacdo legal para o exercicio da fungéo estdo descritos
no quadro a seguir:

2.2.1.1 Sera exigido, sempre que couber, registro no respetivo Conselho de Classe, independentemente de estar ou ndo descrito no

quadro abaixo.

Cargo de Especialista em Saude

Cad. Funcgao Formacao / Habilitagao Legal

76 Biomédico Graduagdo em Biomedicina.

Graduagdo em qualquer area com pos-graduagdo a nivel de especializagao,

7 Epidemiologista Mestrado ou Doutorado em Epidemiologia.

2.2.2 Descritivos das Areas de Atuagdo

Total de vagas:

Cod. Esp’)ecialista em i £ ) GRNEE T E ()] Descritivos das Areas de Atuagao
aude - Fungéao reserva de vagas para PcDs e
para Negros (AN)

Atuar como componente da equipe técnica constituida em
atividades de analises clinicas, biologia molecular ou genética,
executando agbes tais como processamento de sangue,
sorologias e exames pré-transfusionais, coleta, culturas,
preparagbes especificas de cada subarea, analise,
interpretagdo de resultados, emissao de laudos e pareceres
técnicos das amostras. Atuar na area de diagndstico por
imagem com agdes de operagdo de equipamentos,
Total 13: desenvolvimento de protocolos de estudo e exame,
76 Biomédico gerenciamento de sistema. Atuar no campo da Informatica
AC- 10 /PcD-1 /AN-2 Médica exercendo atividade no produto final, sejam eles dados

ou imagens. Realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas
de interesse para o saneamento do meio ambiente. Atuar
compondo equipes na elaboragdo de soros, vacinas,
biofarmacos e reagentes. Atuar na area de bromatologia,
realizando analises fisico-quimicas e microbiologicas para
afericdo da qualidade e contaminacdo de alimentos, desde a
producdo, passando pela coleta, transporte e pelo
armazenamento - se habilitagéo especifica.

Caracterizar, em termos epidemiolégicos, as doencgas e agravos
em saude. Realizar uma abordagem ampliada e multifatorial da
causalidade das diferentes condi¢gdes envolvidas no processo
saude-doenga. Estudar as endemias, epidemias e sindemias
em relagdo ao tempo, espago e atributos da populagdo.
Identificar, delimitar e estudar os fatores de importancia
epidemioldgica que possam influenciar a ocorréncia de
doencas. Avaliar os resultados de programas ou campanhas de
intervengdo populacional - prevengdo, tratamento ou
reabilitacdo. Realizar pesquisa de natureza epidemioldgica,
pesquisa de base populacional ou pesquisa clinica. Coletar,
criticar, analisar, interpretar, publicar dados e produzir
informacgdo. Em especial, analisar dados de estatistica vital, em
diferentes bases de dados, realizar a avaliagdo descritiva,
corregdo qualitativa e quantitativa da base. Avaliar a
amostragem no delineamento dos levantamentos
epidemioldgicos. Reunir informagdes, conhecer e descrever a
histéria natural da doenga, descrever, detectar ou prever
alteragdes que possam ocorrer e seus fatores condicionantes,
com a finalidade de recomendagdes oportunas, com
embasamento cientifico. Com a finalidade de prevengédo e
implementacao da vigilancia epidemioldgica ativa.

Total 13:
77 Epidemiologista
AC- 10 /PcD-1 /AN-2

23 Jornada de Trabalho

Carga horaria: 30h semanais com opgéo pelo Regime de Dedicagdo Exclusiva e carga horaria de 40h semanais com gratificagao
sobre o vencimento basico de 50% a partir da publicagdo no DOE, 75% apos seis meses e 100% apds 1 ano e 4 meses de exercicio,
conforme Lei Estadual n® 13.417/2010 e Regulamento n° 01/2010.

2.4 Local de Trabalho

Os candidatos aprovados poder&o ser designados para desenvolver suas atividades nas seguintes cidades: Porto Alegre, Pelotas,
Santa Maria, Caxias do Sul, Passo Fundo, Bagé, Cachoeira do Sul, Cruz Alta, Alegrete, Erechim, Santo Angelo, Santa Cruz do Sul,
Santa Rosa, Palmeira das Missdes, Lajeado, ljui, Osério e Frederico Westphalen, conforme interesse da Administragao.
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25 Vencimentos Basicos e Gratificagoes

O vencimento bruto inicial, no més de novembro de 2021, é:

- Cargo de Nivel Superior — NS1 A: R$ 3.473,34 (trés mil quatrocentos e setenta e trés reais e trinta e quatro centavos);

Gratificagcdo de Estimulo a Capacitacio — GECAP: paga, mensalmente, aos servidores ativos ocupantes dos cargos efetivos
integrantes do grupo ocupacional de Atividades da Saude de Nivel Superior do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, conforme
estabelecido em regulamento, em razao de sua formagdo académica, obtida mediante conclusdo dos seguintes cursos, nos valores
discriminados a seguir, vedada a percepgao cumulativa: Especializagdo — R$ 475,00 e Mestrado/Doutorado — R$ 790,00 (Conforme
Decreto n° 50.528/2013).

2.6 Condigoes de Provimento

O preenchimento das condigbes abaixo e a entrega dos documentos comprobatdrios deste subitem deverdo ocorrer no curso dos
procedimentos para a posse, sob pena de anulagdo de todos os atos decorrentes da inscricao, a excegao da alinea ¢, que devera
ocorrer no prazo estipulado no subitem 3.4.1:

a) ser brasileiro nato ou gozar das prerrogativas contidas no artigo 12 da Constituicdo Federal, cujo processo de naturalizagéo tenha sido
encerrado dentro do prazo das inscrigdes, ou ser estrangeiro em situagao regular no territério nacional, dentro do prazo das inscri¢des, e
conforme o estabelecido na Lei Estadual Complementar n°® 13.763/2011;

b) ter maioridade civil até a data da posse;

c) tratando-se de pessoa com deficiéncia ou autodeclarada negra, ser considerada enquadrada nas condigdes previstas nos subitens 3.4 e
3.7.2;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais até a data da posse;

e) possuir a escolaridade exigida, a habilitagdo legal para o exercicio da fungéo e atender aos requisitos conforme estabelece o subitem 2.2,
na data da posse;

f) possuir aptidao fisica e mental verificadas pelo Departamento de Pericia Médica e Saude do Trabalhador da Secretaria do Planejamento
Governanga e Gestéo do Estado do Rio Grande do Sul;

g) nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo dos direitos civis e politicos até a data da posse;

h) estar aprovado no Concurso Publico em que se inscreveu.

A posse fica condicionada, ainda, ao que dispde o item 7 deste Edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 Periodo, Horario e Enderegos

As inscrigdes ficarao abertas a partir de 23/11/2021 até as 23h59min de 22/12/2021 e deverdo ser efetuadas, exclusivamente,
pela internet, no site http://portalfaurgs.com.br/concursos.

A FAURGS disponibilizara, em sua sede, em dias Uteis, no horario das 9h as 17h, no endereco disponibilizado no item 1, computador
para candidatos que nao tiverem acesso a internet. Os horarios referidos neste Edital seguirdo o horario de Brasilia.

3.2 Procedimento para Realizagao das Inscrigoes

3.21 A inscrigao implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condigdes estabelecidas no inteiro
teor deste Edital de Abertura e no Requerimento de Inscricdo Eletronico, o qual é parte integrante do referido Edital, ndo podendo
aquele, portanto, alegar desconhecimento.

3.2.2 O candidato devera acessar o site http:/portalfaurgs.com.br/concursos e preencher o Requerimento de Inscri¢do Eletrénico.
3.23 Os candidatos amparados pelo Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016, que desejarem inscrever-se com o nome social,
deverdo possuir a Carteira de Nome Social, vinculada a sua Carteira de Identidade (RG) e preencher o campo especifico no
Requerimento de Inscrigdo Eletronico. Nos documentos publicos do Concurso, como a Homologagéo Preliminar das Inscri¢cdes, o
Edital de Convocagdo as Provas Escritas, o Resultado das Provas Escritas e a Classificagdo Final, utilizar-se-a o nome social do
candidato. Ja documentos de uso administrativo interno (Listas de Presenca e Folhas de Respostas), conforme Art. 3° do Decreto n°®
8.727/2016, conterdo tanto o nome social quanto o nome civil, sempre com destaque para o primeiro.

3.24 O documento de identidade informado pelo candidato no Requerimento de Inscricdo Eletrénico devera ser,
preferencialmente, o mesmo a ser apresentado no momento da realizagdo da Prova Escrita. Os documentos validos para inscrigdo e
identificacdo de candidato no dia de realizagdo da prova sado: a) carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica —
Instituto de Identificagdo; pela Policia Federal; pelos Comandos Militares; pela Policia Militar e pelos 6rgaos ou conselhos
fiscalizadores de exercicio profissional; b) Certificado de Reservista; c) carteiras funcionais com foto, expedidas por 6rgao publico; d)
Carteira de Trabalho; e) Passaporte; f) Carteira Nacional de Habilitagao (somente modelo expedido na forma da Lei n® 9.503/1997); g)
Cédula de Identidade de Estrangeiro (RNE), com validade. O documento devera estar em perfeitas condigdes (sem avarias e em
condi¢des de identificagdo), de forma a permitir, inequivocamente, nos termos da legislagao vigente, a identificagdo do candidato. Nao
serdo aceitos quaisquer tipos de documentos eletrébnicos ou cépias de documento de identidade, ainda que autenticadas, nem
protocolos de emissédo de documento.

3.25 Apos preencher o Requerimento de Inscrigdo Eletrénico, o candidato devera conferir seus dados, imprimir o seu registro de
inscricdo e o boleto bancério que sera emitido em nome do requerente, para pagamento da Taxa de Inscricdo, em qualquer agéncia
bancaria ou terminal de autoatendimento de Banco do qual seja correntista, impreterrivelmente até o dia 23/12/2021. O candidato é
responsavel por conhecer e respeitar o horario bancario (com relagdo ao processamento do pagamento) onde for efetuado o
pagamento, quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias ou outros locais de recebimento de boletos de pagamento), quer seja
pelo modo virtual (internet ou caixas eletronicos). Pagamentos de Taxas de Inscrigdo efetuados no ultimo dia e que estejam em
desacordo com os referidos horarios, resultando no processamento do pagamento em dias posteriores ao dia 23/12/2021, ensejarédo a
nao homologacao da referida inscrigao.

3.2.6 O valor da Taxa de Inscricao

Conforme Lei Estadual n® 8.109/1985 e suas alteragdes posteriores, o valor da taxa de inscricdo corresponde ao nivel escolar do
Cargo, conforme segue:

- R$ 211,22 (duzentos e onze reais e vinte e dois centavos) para o cargo de Nivel Superior.
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3.3 Regulamento das Inscrigbes

3.3.1 O ato de inscrigdo produzira eficacia somente com a sua homologacéo.

3.3.2 O candidato, ao preencher o Requerimento de Inscrigao Eletrdnico, reconhece, automaticamente, a declaragédo nele contida,
confirmando que esta de acordo com as normas e condi¢des previstas neste Edital e na legislagdo pertinente em vigor.

3.3.3 Nao serdo aceitas inscrigdes por e-mail ou por outras formas diferentes das previstas pelo item 3 deste Edital, mesmo dentro do
prazo de inscrigao.

3.3.4 O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no momento da inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros e/ou falhas no preenchimento de qualquer campo necessario a inscrigao.

3.3.5 O candidato tera sua inscri¢cdo provisoria aceita somente quando a FAURGS receber da instituicdo bancaria responsavel a
confirmacéo de pagamento de sua Taxa de Inscrigdo. A FAURGS néo se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. A falta de confirmagdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo,
rigorosamente no valor e§tabelecido no subitem 3.2.6, dentro do prazo e do modo estabelecido no subitem 3.2, implicara a nao
efetivagdo da inscricdo. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos nameros do coédigo de barras quando
digitados por ele ou por terceiros.

3.3.6 O candidato devera imprimir e guardar seu Requerimento de inscricdo e comprovante de pagamento da Taxa de Inscri¢éo,
uma vez que, para obter qualquer informagédo sobre o Concurso, devera indicar o seu nimero de inscricdo, que consta nesses
documentos que, juntos, sdo a garantia de sua inscricdo no certame.

3.3.7 Nao serdo homologadas inscrigbes pagas com cheques sem a devida provisdo de fundos. Os cheques sem provisdo de
fundos néo serdo reapresentados.

3.3.8 A FAURGS, em hipétese alguma, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a indicada no documento
para o pagamento da Taxa de Inscrigdo, ou seja, apos o dia 23/12/2021.

3.3.9 Nao havera devolugéo de taxa paga, mesmo que o candidato, por qualquer motivo, ndo tenha a sua inscricdo homologada.
3.3.10 Tendo em vista que todo o procedimento é realizado por meio eletrénico, o candidato ndo deve remeter a FAURGS qualquer

documentagao.
3.3.11 O candidato que necessite de atendimento e/ou condi¢cdo especial para a realizagao da prova devera solicita-los no ato
da inscricdo, preencher o formulario do Anexo Il e envid-lo até 22/12/2021 para o enderegco eletronico

faurgs.concursosdocumentos@ufrgs.br, anexando cépia digitalizada de Atestado Médico que comprove o tipo de necessidade, bem
como as condigbes diferenciadas de que necessite, para que sejam tomadas as providéncias necessarias. Observagdo: No campo
“Assunto” do enderego eletrénico, o candidato devera inserir seu nome completo e o numero de sua inscrigao.

3.3.11.1 As solicitagbes de atendimento e/ou condicdo especial serdo avaliadas e autorizadas pela FAURGS, levando-se em
consideragao as possibilidades, a razoabilidade do pedido e as disposi¢des deste Edital.

3.3.11.2 O candidato que solicitar atendimento e/ou condigdo especial para a realizagdo da prova devera verificar a resposta de seu
pedido, bem como o tipo de atendimento concedido, no site http://portalfaurgs.com.br/concursos.

3.3.11.3 A candidata que tiver de amamentar durante a realizagdo da prova devera fazer sua solicitagdo conforme o disposto no
subitem 3.3.11 deste Edital. Devera, também, levar um acompanhante, que se identificara e ficara em local designado pela FAURGS,
para ser responsavel pela guarda da crianga. A amamentagéo sera concedida somente para filhos de até seis (6) meses de idade,
mediante apresentacdo da Certidao de Nascimento, conforme a Lei n° 13.872/2019.

3.4 Procedimentos para Inscricao de Candidatos Concorrentes as Vagas Reservadas a Pessoas com Deficiéncia

Aos candidatos com deficiéncia, € assegurado o direito de inscrigdo no Concurso Publico de que trata este Edital, desde que haja
compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia declarada, nos termos do artigo 105, paragrafo unico, do art. 107, da Lei
Estadual n° 13.320/2009. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia os candidatos que se enquadrarem em uma das categorias
estabelecidas no artigo 3° e seus incisos do Decreto Estadual n°® 44.300/2006.

3.41 Quando do preenchimento do Requerimento de Inscricdo Eletrénico, o candidato devera declarar sua opgéo de inscricdo na
condi¢do de Pessoa com Deficiéncia.

3.4.1.1 O candidato inscrito na condigdo de Pessoa com Deficiéncia devera enviar obrigatoriamente, para o endereco eletrdnico
faurgs.concursosdocumentos@ufrgs.br, no periodo previsto no cronograma deste Edital:

- 0 Atestado Médico, digitalizado, comprovando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID. Este devera conter ainda, obrigatoriamente, o nome, a assinatura, a
data e o nimero do CRM do Médico, com a indicagdo da provavel causa da deficiéncia, emitido com data a contar de 22/08/2021,
cumprindo as exigéncias da Lei Estadual n® 13.320/2009. Nos Atestados Médicos relativos a comprovagédo de deficiéncia auditiva,
devera constar, claramente, a descricdo dos grupos de frequéncia auditiva comprometidos; O Atestado Médico que ndo apresentar
essa informagao devera ser, obrigatoriamente, complementado por Audiometria, com a data de emisséo a contar de 22/08/2021.

- Documento de Identificacao e CPF, digitalizados;

- e o requerimento especifico preenchido, conforme modelo do Anexo II.

3.4.2 Os candidatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia participardo da selegdo em igualdade de condi¢des com os
demais no que se refere a conteudo, avaliagédo, duragdo, equipamento, horario e local de realizagdo da Prova Escrita (a2 excegdo de
candidato objeto do subitem 3.5.1 que tiver sua solicitagdo deferida).

3.4.3 O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, se aprovado e classificado de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera o seu nome constante na lista especifica de
candidatos inscritos naquela condicao.

3.44 Caso nao haja inscricdo ou aprovagdo de candidatos concorrentes as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, essas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem de classificagéo geral final do Concurso.

3.45 A homologacgéo da inscricdo na condigéo de Pessoa com Deficiéncia obedece ao disposto no subitem 3.4 deste Edital.

3.4.6 Os candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, aprovados, serdo convocados a comparecerem, em local e
data a serem definidos por Edital de Convocagéo para verificagdo de existéncia da deficiéncia declarada na inscricdo do Concurso, a
fim de que seja ratificada ou retificada a inscricdo nessa condi¢do, conforme preconiza o Decreto Estadual n° 44.300, de 20 de
fevereiro de 2006. Os candidatos com deficiéncia auditiva deverdo apresentar, obrigatoriamente, audiometria no exame presencial.
3.4.7 Ao ser constatada a inexisténcia da deficiéncia declarada pelo candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, e
tendo este obtido a isengdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo, sera automaticamente excluido do Concurso.
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3.4.8 No curso dos procedimentos de nomeacgao, os candidatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia serdo novamente
submetidos a avaliagdo pelo Departamento de Pericia Médica e Saude do Trabalhador da Secretaria do Planejamento Governanga e
Gestao do Estado do Rio Grande do Sul para verificagao da existéncia da deficiéncia declarada.

3.49 Caso um dos laudos médicos conclua pela inexisténcia da deficiéncia, o candidato permanecera no Concurso concorrendo
em igualdade de condi¢cdes com os demais, a exceg¢ao do previsto no subitem 3.4.7.

3.410 O grau de deficiéncia declarado pela Pessoa com Deficiéncia ao ingressar na Secretaria de Saude do Estado do Rio Grande
do Sul ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

3.5 Atendimento Especial para Pessoa com Deficiéncia

3.5.1 O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia que necessite de atendimento e/ou condigdo especial para a
realizagdo da Prova Escrita devera realizar o procedimento especificado no subitem 3.3.11 deste Edital. Caso necessite de tempo
adicional, devera requeré-lo com o formulario indicado no subitem 3.3.11, apresentando sua justificativa e anexando parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

3.5.2 A solicitagdo de atendimento e/ou condigdo especial de Pessoa com Deficiéncia para a realizagdo da Prova Escrita atendera
o disposto no subitem 3.3.11 deste Edital.

3.5.3 O candidato que solicitar atendimento especial devera verificar a resposta de seu pedido, bem como o tipo de
atendimento concedido, no site http://portalfaurgs.com.br/concursos. A solicitagdo sera analisada pela Coordenagdo do Setor de
Concursos da FAURGS e atendida dentro da disponibilidade e da razoabilidade do pedido.

3.6 Isencao de Taxa de Inscrigdo para Pessoa com Deficiéncia

Em conformidade com a Lei Estadual n® 13.320/2009, os candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia que tiverem
renda mensal “per capita” familiar de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional podem pleitear a isencdo do pagamento da
Taxa de Inscricao.

3.6.1 Para obter a isengcdo da Taxa de Inscricdo, os candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia que se
enquadrarem no subitem anterior devem: efetuar a inscricdo eletrbnica no site http:/portalfaurgs.com.br/concursos, preencher o
Formulario/Requerimento de Isengédo que estara disponivel na pagina eletrénica da FAURGS e emitir o boleto bancario sem efetuar o
pagamento (inscrigdo provisoria) até saber se o seu pedido foi deferido, conforme o Cronograma de Execugao deste Edital.

362 O candidato devera enviar, obrigatoriamente, até 30/11/2021 para o enderegco eletronico
faurgs.concursosdocumentos@ufrgs.br, a seguinte documentacao:

- 0 Requerimento de Inscrigao;

- as copias do boleto bancario de inscrigdo (sem pagamento), da carteira de identidade e do Atestado Médico (original ou fotocépia
autenticada) legivel, contendo os dados especificados no subitem 3.4.1.1;

- 0 Formulario/Requerimento de Isencdo, conforme Anexo | deste Edital, contendo a declaragdo de que sua renda mensal per capita
familiar € de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional, conforme disposto na Lei Estadual n° 13.320/2009. A renda mensal per
capita familiar de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional devera ser comprovada através do comprovante de renda mensal do
candidato acompanhada da coépia dos documentos de identidade ou certidao de nascimento de todos os integrantes da familia. Caso
o candidato dependa financeiramente de outra(s) pessoa(s) devera apresentar o comprovante de renda mensal individual atualizado
dessa(s) pessoa(s), indicando os nomes e grau de parentesco dos integrantes da familia.

3.6.3 A data de emissdo do Atestado Médico deve ser posterior a 22/08/2021.

3.6.4 As informacgdes prestadas por ocasido da inscricdo, bem como a documentagao enviada, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.6.5 Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo a candidato inscrito na condigao de Pessoa com
Deficiéncia que:

a) nao atender as condig¢des previstas no subitem 3.6;

b) néao fizer o pedido até o dia 30/11/2021, ainda que instruido com a documentacéo exigida nos subitens 3.6.1 e 3.6.2;

c) omitir informagdes ou fornecer informagdes inveridicas;

d) fraudar ou falsificar documentacgéo;

e) nao preencher completamente os campos constantes da solicitagdo de isen¢do de pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo.

3.6.6 O candidato cujo pedido de isengéo for indeferido e que ainda assim tenha interesse em permanecer no Concurso, devera
fazer o pagamento da respectiva Taxa de Inscricdo até o dia 23/12/2021, conforme estabelecido no subitem 3.2.5, sob pena de sua
inscricdo nao ser homologada.

3.6.7 O candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaragao falsa para se beneficiar da isengédo de que trata este
Edital perdera os direitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico, sendo considerado inabilitado, além de responder pela
infragdo, quando for o caso.

3.6.8 A FAURGS e a Comissao do Concurso poderao fazer diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo ou
nao seu pedido de isengéo.

3.7 Procedimentos para Inscricdo de Candidatos Concorrentes as Vagas Reservadas as Pessoas Negras

3.7.1 Serao reservadas as Pessoas Negras, que autodeclararem tal condicdo no momento da inscrigao, 16% (dezesseis por cento)
das vagas anunciadas neste Edital.

3.7.2 Poderéo concorrer as vagas reservadas a candidatos Negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da
inscrigdo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Presumir-se-
3o verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricio ao Concurso, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de constatagdo de declaragdo falsa.

3.7.3  Publicado o Edital de Resultado Final das Provas Escritas, os candidatos inscritos nas vagas reservadas as Pessoas Negras
que tenham logrado aprovagdo serdo convocados perante a Comissdao de Avaliagdo para a Aferigdo da Veracidade da
Autodeclaracdo de Pessoa Negra, a fim de que seja ratificada ou retificada a sua inscricdo nessa condigdo. A convocagao sera
divulgada por meio de Edital de Convocagdo, que sera publicado no Diario Oficial do Estado - DOE e no site
http://portalfaurgs.com.br/concursos.

3.7.4 A aferigdo da veracidade da autodeclaragdo como Pessoa Negra considerara os seguintes aspectos:

a) informacéo prestada no momento de inscrigdo quanto a condigdo de Pessoa Negra;

b) autodeclaragdo assinada pelo candidato no ato da afericdo realizada pela Comissédo de Avaliagéo, ratificando sua condigdo de
Pessoa Negra, indicada no momento da inscri¢o;

c) fendtipo, assim entendido o conjunto de caracteristicas que constituem a manifestagdo do gendtipo racial que o candidato é
portador, que sera verificado, obrigatoriamente, com a presenga do candidato.

SECRETARIA DA SAUDE DO RS 6 Edital de Abertura n® 19/2021




Porto Alegre, Segunda-feira, 22 de Novembro de 2021 Diario Oficial N° 230 - 3?2 edicao 10

Conforme art. 3°, alinea Il, do Decreto n° 52.223/14, caso remanescer duvida pela aplicagao do critério do fenétipo, sera exigida do(a)
candidato(a) a apresentagdo de documentagao publica oficial, dele(a) préprio(a) e de seus genitores, nos quais esteja consignada cor
diversa de branca, amarela ou indigena.

3.7.5 O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicdo de Pessoa Negra quando:

a) nao cumprir os requisitos elencados no subitem 3.7 .4;

b) a Comissao de Avaliagdo considerar ndo esta atendido o quesito cor ou raga por parte do candidato;

c) nao comparecer no ato de afericdo da veracidade da autodeclaragdo como Pessoa Negra.

3.7.6 A incidéncia de uma das situagdes descritas no subitem 3.7.5 implicara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos Negros.

3.7.7 O candidato inscrito na condigdo de Pessoa Negra que tiver a veracidade de sua autodeclaragdo confirmada concorrera
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no Concurso.
3.7.8  Oresultado da aferigdo da veracidade da autodeclaragdo como Pessoa Negra sera publicado no site da FAURGS.

3.7.9 Acolhida a conclusdo da Comissédo de Avaliagdo pelo ndo enquadramento do candidato como Pessoa Negra, tornar-se-a
sem efeito a opgdo de concorrer as vagas reservadas para Pessoas Negras, passando o candidato a concorrer as vagas de ampla
concorréncia.

3.7.10 Os candidatos Negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso.

3.7.11 Além das vagas de que trata o subitem anterior, os candidatos Negros poderdo optar por concorrer as vagas reservadas a
Pessoas com Deficiéncia, se atenderem a essa condigao, de acordo com a sua classificagdo no Concurso.

3.7.12 Os candidatos Negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos Negros.

3.7.13 Os candidatos Negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgéo por uma delas. Caso os candidatos ndo se
manifestem previamente, serdo nomeados para as vagas destinadas aos Negros.

3.7.14 Na hipotese de o candidato aprovado ser concomitantemente concorrente a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia
e a reserva de vagas para Pessoas Negras e de o mesmo vir a optar pelo provimento pela reserva de vagas para Pessoas Negras
(conforme o previsto no subitem 3.7.11) Ihe serdo assegurados todos os direitos e beneficios habitualmente destinados a servidor com
deficiéncia.

3.7.15 Em caso de desisténcia de candidato Negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato Negro
posteriormente classificado.

3.7.16 A nomeacgado dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o nimero total de vagas, o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e o numero de vagas reservadas
a candidatos Negros.

3.7.17 O candidato inscrito na reserva de vagas para Negros, se aprovado e classificado de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital, além de figurar na lista de classificagdo geral, constara também em lista especifica de candidatos inscritos naquela
condigao.

3.7.18 Nao existindo candidatos Negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagdo no Concurso.

3.8 Homologacéao das Inscrigoes

3.8.1 Para fins de homologagdo das inscricdes, serdo verificados o preenchimento completo do Requerimento de Inscricdo
Eletrénico, o pagamento da Taxa de Inscrigdo e, no caso de candidatos inscritos como Pessoas Negras, o preenchimento da
autodeclaragdo no ato da inscrigdo. Serdo considerados, também, para fins de homologagéo, os deferimentos das solicitagdes de
isengdo de pagamento da Taxa de Inscrigdo requerida por candidatos inscritos na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia.

3.8.2 As Pessoas com Deficiéncia terdo suas inscricbes homologadas posteriormente, em virtude do prazo para entrega dos
atestados médicos, conforme previsto no subitem 3.4.1.1.

3.8.3 As inscricdes dos candidatos inscritos na condicdo de Negros serdo homologadas provisoriamente, devendo ser ratificadas
ou retificadas, conforme dispde o subitem 3.7 deste Edital.

3.8.4 O Edital de Homologagao Preliminar das Inscrigdes sera publicado no site http:/portalfaurgs.com.br/concursos, na data prevista
no Cronograma deste Edital.

3.8.5 Caso o candidato efetue a inscrigdo para mais de uma Funcgao, para fins de homologacgéo sera considerada somente a Ultima
inscricdo paga.

4. DAS PROVAS

O Concurso constarda de duas (02) etapas: a primeira etapa, Prova Escrita, sera constituida de questdes objetivas e de
Redagédo. As questdes objetivas de multipla escolha serdo subdivididas em seis (06) partes: Lingua Portuguesa, Governanga e Gestao
do Sistema Unico de Satde - SUS, Conhecimentos Especificos, Legislagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, Direito Publico e
Informatica. A segunda etapa sera constituida de uma Prova de Titulos.

41 Prova Escrita
41.1 A Prova Escrita, de carater eliminatério e classificatorio, tera o valor de 200 (duzentos) pontos e sera constituida de 100 (cem)
questoes objetivas e 1 (uma) Redacgao, assim distribuidas:

Parte 1: 16 (dezesseis) questdes de Lingua Portuguesa, valendo 16 pontos.
Parte 2: 30 (trinta) questdes de Governanga e Gestao do SUS, valendo 60 pontos.
Parte 3: 24 (vinte e quatro) questdes de Conhecimentos Especificos, valendo 24 pontos.

Parte 4:10 (dez) questdes de Legislagdo do SUS, valendo 20 pontos.
Parte 5: 14 (quatorze) questdes de Direito Publico, valendo 14 pontos.
Parte 6: 6 (seis) questdes de Informatica, valendo 6 pontos.
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Partes'da e _Escrita Numero de Questoes| Nimero Minimo de Acertos | Peso
Nivel Superior

1. Lingua Portuguesa 16 8 1
2. Governancga e Gestdo do SUS 30 15 2
3. Conhecimentos Especificos 24 12 1
4. Legislagdo do SUS 10 5 2
5. Direito Publico 14 7 1
6. Informatica 6 3 1
Somatério Total 100 60

Todas as partes da Prova terdo carater eliminatério e classificatorio.

Sera corrigida a Prova de Redagdo somente dos candidatos que acertarem o nimero minimo de acertos estipulado
para cada parte da prova, conforme demonstrado no quadro acima, e obtiverem, no minimo, 60 (sessenta) acertos no
somatoério total da prova, ou seja, no minimo acertarem 60% (sessenta por cento) da prova.

4.1.1.1 Prova de Redacao:

- A Prova de Redagéo, que valera 30 (trinta) pontos, com peso 2, e tera carater eliminatoério e classificatorio.

- Sera solicitado ao candidato que redija um texto sobre tema relacionado a matéria de Governanga e Gestdo do Sistema Unico
de Saude - SUS. A partir de dados fornecidos na proposta de redagao a ser apresentada ao candidato, este devera compor um texto
que se defina, primordialmente, por sua singularidade e articulagdo em torno do tema e da tipologia textual solicitada.

- Critérios de Avaliacdo da Redagao:

a) O processo de atribuigdo de notas consta de duas avaliagbes independentes, com diferentes paradigmas de avaliagédo
(analitica e holistica). A nota final do candidato € a média aritmética entre as duas. A redagdo podera ser reavaliada por um terceiro
professor caso o distanciamento da nota da primeira avaliagdo seja maior ou igual a 2,5 pontos da segunda correcéo.

b) A primeira avaliagdo é dita “analitica“. Nela, o corretor pontua independentemente, um por um, os varios aspectos
fundamentais para a redagdo de um bom texto. Tais aspectos subdividem-se em dois campos de critérios: Estrutura e Contetdo
(compreendendo: abordagem do tema; tipo de texto; ponto de vista; autonomia; estrutura do paragrafo; coeséo textual; competéncia
da argumentacgéo; criticidade; organicidade; qualidade estilistica) e Expressdo (dividida em: convengdes ortograficas; morfossintaxe;
pontuacgdo; sintaxe; semantica). Esses dois campos de critérios tém pesos iguais no calculo final resultante desta primeira corregao.
Cada campo de critério vale até 30 pontos. Esses pontos serdo convertidos, para fins de exame de distanciamento de nota entre a
avaliagao dos dois professores, em um escore de zero (0) a dez (10) pontos.

c) A segunda corregdo é dita “holistica”. Nesta corre¢do, um segundo corretor avalia o texto, ndo conforme critérios isolados,
mas em seu conjunto. De uma leitura atenta da redagéo, porém ndo segmentada como a anterior, resulta um Unico grau dentro do
escore zero (0) a dez (10) pontos.

d) Tanto a primeira corre¢do, quanto a segunda, tem o mesmo peso na nota final atribuida a redagdo, que sera expressa
conforme a pontuagao estabelecida para esta Prova neste Edital.
e) Se a nota de uma das avaliagdes tiver um distanciamento maior ou igual a 2,5 pontos da outra avaliagédo, a redagéo sera

reavaliada por um terceiro avaliador, que examinara as duas avaliagdes realizadas e fara a reconciliagdo dessa discrepancia,
alterando uma dessas notas ou as duas, se necessario, desfazendo a diferenga de 2,5 pontos entre as duas corregdes. A nota da
redacgéo reavaliada sera considerada a nota final.

f) Sera considerado aprovado na Prova de Redac&o o candidato que obtiver pontuagao igual ou superior a 30 pontos do total de
60 pontos da Prova de Redagéo (conforme subitem 4.3.1.1).

- Recebera nota zero (0) a redagao que:

a) nao respeitar o0 nimero minimo e maximo de linhas estabelecido nas instrugdes da proposta da redagéo, excluindo-se o titulo;
b) fugir ao tema ou nédo atender ao tipo de texto solicitado;
c) contiver marcas, sinais ou quaisquer outras formas de identificagao.

41.2 Os conteudos programaticos estdo apresentados no Anexo V deste Edital.

4.2 Da aplicagao das Provas Escritas

4.2.1 As Provas Escritas serdo aplicadas na cidade de Porto Alegre, RS, e/ou na Grande Porto Alegre, com duragédo de cinco (5)
horas.

4.2.2 Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecer ao local de prova com, no minimo, 45 (quarenta e cinco) minutos de
antecedéncia, munidos, preferencialmente, do mesmo documento valido para identificagdo que originou sua inscrigdo, com fotografia
atualizada, de forma a permitir, inequivocamente, a identificagcdo do candidato, conforme subitem 3.2.4.

4.2.3 O ingresso na sala de prova so sera permitido a candidato que apresentar documento valido de identificagdo, conforme subitem
3.2.4 deste Edital, ou, se for o caso, documento de érgédo policial que ateste o registro de ocorréncia de perda, furto ou roubo de seu
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documento de identificagdo, emitido com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias da data de aplicagdo da Prova Escrita. O candidato
devera levar cépia desse registro policial no dia de aplicagdo da prova para ser entregue ao Coordenador e, apos a realizagao desta,
até 48 (quarenta e oito) horas, devera entregar, pessoalmente ou por meio de procurador, na FAURGS, outro documento valido de
identificagdo pessoal. O candidato que se enquadrar na situagdo descrita anteriormente sé podera fazer a prova mediante
preenchimento de Termo de Realizagdo de Prova em Carater Condicional.

4.2.4 A lista de candidatos inscritos, com a designagdo de respectivos locais de prova e enderegos, estara disponivel no site
http://portalfaurgs.com.br/concursos. Nao serao encaminhados informativos sobre local, data e horario das Provas Escrita, por e-
mail ou por via postal, para enderego de domicilio de candidatos.

4.2.5 Caso o candidato ndo esteja na lista de candidatos homologados, divulgada nos enderecos constantes no item 1 deste Edital, e
nao apresente o Requerimento de Inscricdo com o comprovante do pagamento da Taxa de Inscrigdo impressos, ndo sera permitido
que ingresse em sala para realizar a Prova Escrita.

4.2.6 E de inteira responsabilidade do candidato comparecer ao local de prova, munido de caneta esferografica, preferencialmente
de tinta azul, para a adequada realizagdo de sua Prova Escrita. Nao sera permitido o uso de lapis, marca-textos, lapiseiras/grafites,
réguas e/ou borrachas durante a realizagédo da prova. A FAURGS néao fornecera canetas a candidatos.

4.2.7 Nao sera permitido o ingresso em sala de candidato que se apresentar fora do local de prova que Ihe foi designado no Edital de
Convocagéo para a realizagdo da Prova Escrita, exceto, conforme a necessidade, para casos de atendimento especial, conforme
subitens 3.3.11.1 e 3.5 deste Edital.

4.2.8 Nao sera admitido, para realizagédo de Prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido.

4.29 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, nem aplicacdo de prova fora de horario, data e local pré-
determinados.

4.2.10 O candidato que comparecer para realizar a prova ndo devera, sob pena de ser excluido do certame, portar armas, malas,
livros, maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares, pen drives ou quaisquer outros
tipos de aparelhos eletronicos, nem utilizar véus, bonés, chapéus, gorros, mantas, lengos, aparelhos auriculares, préteses auditivas,
6culos escuros, ou qualquer outro aderego que Ihes cubra a cabega, o pescogo, os olhos, os ouvidos ou parte do rosto, exceto em
situagdes autorizadas pela Comissdo do Concurso e/ou em situagdes determinadas em lei (como o caso presente do uso obrigatério
de mascaras, em virtude da pandemia do Coronavirus). O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva, e ndo puder retira-la
durante a realizagdo da prova, devera solicitar atendimento especial, conforme disposto no subitem 3.3.11 deste Edital. Os relogios de
pulso serdo permitidos, desde que permanegam sobre a mesa, a vista dos fiscais, até a conclusdo da prova.

4.2.11 Caso o candidato se apresente para a realizagdo da prova portando qualquer objeto ou aderego acima especificado, esse
material devera ser identificado e lacrado pelo préprio candidato, antes do inicio da prova, e armazenado em embalagem fornecida
pelo fiscal para tal fim. Os celulares deverao ser desativados e acondicionados nessa embalagem. Esse material sera acomodado em
local a ser indicado pelos fiscais de sala e ali devera ficar durante o periodo de permanéncia do candidato no local de prova. Se assim
nado proceder, o candidato sera excluido do Concurso. A FAURGS néo se responsabilizara por perdas ou extravios de documentos,
objetos ou de equipamentos eletrénicos, que ocorram no local de prova, nem por danos neles causados.

4.2.12 Durante a realizagdo da Prova Escrita, ndo serdo permitidas ao candidato consultas de qualquer espécie, comunicagdo com
outro candidato ou com terceiros, nem a utilizagdo de quaisquer aparelhos eletrénicos e/ou aderecgos especificados no subitem 4.2.10
deste Edital.

4.2.13 Durante a realizagdo da Prova Escrita, podera ser colhida a impressao digital de candidatos e, também, podera ser realizada a
revista, inclusive com aparelhos detectores de metais.

4.2.14 Para realizar a Prova Escrita, o candidato receberd um Caderno de Questdes e uma Folha de Respostas (Folha Optica). A
capa do Caderno de Questbdes devera ser identificada com seu nome e numero de inscrigdo. A Folha de Respostas estara pré-
identificada, cabendo ao candidato a rigorosa conferéncia dos dados e a aposigao de sua assinatura no local designado. Para realizar
a Prova de Redagéo, o candidato recebera também uma Folha de Redagao.

4.2.15 O candidato somente podera se retirar da sala de prova uma (1) hora apés o seu inicio. Se quiser levar o Caderno de Questdes
da Prova, o candidato somente podera se retirar da sala duas (2) horas apds o inicio.

4.2.16 Ao concluir a Prova Escrita e retirar-se da sala, o candidato ndo podera utilizar os sanitarios nas dependéncias do local de
prova.

4.2.17 Nao serdo computadas respostas que ndo forem marcadas na Folha de Respostas, conforme exemplo mostrado nas
instrugbes da proépria folha, bem como questdes que contenham mais de uma resposta, ainda que legiveis. Ao concluir a Prova
Escrita, o candidato devera devolver ao fiscal da sala a Folha de Respostas e a Folha de Redagdo. Se assim ndo proceder, sera
excluido do Concurso.

4.2.18 Se, a qualquer tempo, for constatada, por meios eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou através de investigacao policial, a
utilizacdo, por parte do candidato, de processo ilicito, sua Prova Escrita sera anulada e ele sera automaticamente excluido do Concurso.
Se o candidato for flagrado, durante a realizagdo de sua prova, portando ou utilizando aparelhos e/ou dispositivos eletroeletronicos, sera
automaticamente excluido do Concurso, por meio de Termo de Exclus&o especifico para tal.

4.2.19 As Provas Escritas de Redagédo apresentardo campos especificos, com espagos também especificos, para respostas do
candidato. Nao sera permitido ao candidato utilizar folhas ou papéis de rascunho préprios. Se, e quando, a Banca Examinadora
entender que deve permitir o uso de rascunho, 0 mesmo sera fornecido exclusivamente pela FAURGS.

4.2.19.1 Textos escritos com caligrafia ilegivel ndo ser&o corrigidos ou avaliados.

4.2.19.2 No caso de Provas Escritas de Redacdo, em que a correcédo nado é realizada por meio de processamento eletrénico, o sigilo
quanto a identidade dos candidatos sera assegurado pelos atos de desidentificagéo e reidentificagcdo dessas provas.

4.2.19.3 No caso de Provas Escritas de Redagéo, em que a corregédo nao é realizada por meio de processamento eletrénico, podera
ser eliminado, a critério da FAURGS e da Comissdo do Concurso, o candidato que inserir assinatura, rubrica, marcas, sinais ou
qualquer outra forma de identificagdo fora do campo préprio a ela destinado.

4.2.20 Sera excluido do Concurso, sem prejuizo de eventuais e cabiveis sangdes penais, o candidato que:

a) ndo se apresentar para realizar a Prova Escrita com algum dos documentos validos para identificagdo constantes no subitem 3.2.4
ou nao se enquadrar na situagao expressa no subitem 4.2.3;

b) ndo apresentar, no prazo estipulado no Termo de Realizagdo de Prova em Carater Condicional, quaisquer documentos faltantes,
conforme previsto no subitem 4.2.3;

c) for flagrado, portando ou utilizando quaisquer objetos (inclusive dispositivos eletroeletronicos) e/ou aderegos especificados no
subitem 4.2.10, na sala de realizag&o de prova e/ou nas dependéncias do local de prova;
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d) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou com terceiros, ou utilizando livros, notas, impressos ou equipamentos
nao permitidos, conforme especificado no subitem 4.2.12;

e) nao cumprir as orientagdes relativas a aparelhos celulares, dispostas no subitem 4.2.11;

f) recusar a coleta de sua impresséo digital, quando for o caso, e/ou a revista com aparelhos detectores de metais durante a
aplicagao da prova, conforme especificado no subitem 4.2.13;

g) se ausentar da sala sem acompanhamento de fiscal, antes de ter concluido a prova e sem ter entregue a Folha de Respostas e de
Redacao, conforme especificado no subitem 4.2.17;

h) se utilizar de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do Concurso, conforme especificado no
subitem 4.2.18;

i) forincorreto ou descortés para com quaisquer examinadores, coordenadores, fiscais ou autoridades presentes no local;

j) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

k) infringir ou se recusar a obedecer a qualquer outra disposicédo deste Edital.

4.3 Da Aprovagao na Prova Escrita

4.3.1 Serao considerados aprovados na Prova Escrita os candidatos que obtiverem um minimo 50% de acertos em cada parte da
Prova Objetiva e 60 acertos no Somatério Geral da Prova Objetiva, bem como 50% da Prova de Redagéo.

4.3.1.1 Serdo considerados aprovados na Prova de Redagdo os candidatos que obtiverem um minimo de 30 pontos do total de 60
pontos da Prova.

4.3.1.2 Serdo habilitados para a Prova de Titulos todos os candidatos aprovados na Prova Escrita e na Prova de Redagdo. Os
demais candidatos estardo automaticamente eliminados do Concurso.

4.3.2 Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem um minimo de 60 acertos no somatério geral e atingirem 50% de
acertos em cada parte da Prova.

4.3.3 Os candidatos que ndo obtiverem os nimeros minimos de acertos, referidos nas partes da Prova Escrita, nos subitens 4.3.1 e
4.3.2, estardo automaticamente eliminados do Concurso.

4.3.4 Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente da nota final por Fungao.

4.4 Da Prova de Titulos

4.4.1 A Prova de Titulos sera aplicada somente para os candidatos aprovados na Prova Escrita, conforme subitem 4.3.1.2.

A Prova de Titulos, de carater classificatério, tera o valor de 30 (trinta) pontos, a serem calculados por meio do somatério dos pontos
obtidos nos itens descritos na Tabela de Titulos que segue.

. ~ . PONTUAGAO
N° do item DESCRICAO DOS TITULOS MAXIMA
1 Doutorado na area da Fungdo, correlacionado 15

com as atribuicdes da mesma.

Curso de Mestrado Profissional ou Académico
2 na area da Funcdo, correlacionado com as 10
atribuicdes da mesma.

Curso de Especializagao /ato sensu na area da

3 Fungéo, correlacionado com as atribuicdes da 5
mesma, ou Residéncia em Saude.
NuUmero maximo de pontos 30

Observagao: serao considerados cursos de graduagéo: Bacharelado, Licenciatura e Tecnolégico. Para comprovagao, deveréo ser
entregues dois diplomas (um referente ao pré-requisito e outro para pontuagéo da Prova de Titulos). Os cursos apresentados deverdo ser,
obrigatoriamente, reconhecidos pelo MEC. O candidato podera apresentar apenas um titulo para cada formagdo. O TITULO
DEVE ESTAR CORRELACIONADO COM AS ATRIBUIGOES DA FUNGAO.

4.4.2 A documentagéo para comprovagao dos titulos devera ser feita como segue:

« fotocopia autenticada do diploma do curso; OU

- fotocopia autenticada do certificado de conclusdo do curso ou de documento equivalente.

443 O periodo para envio dos Titulos sera divulgado no site da FAURGS.

444 Os Titulos deverao ser enviados exclusivamente pela internet, juntamente com o Formulario de Relagao de Titulos
preenchido, através do site http://portalfaurgs.com.br/concursos, em link especifico.

445 Procedimentos para o envio dos Titulos:

a) Acessar o site da FAURGS, onde estara disponivel o link para o envio dos Titulos e para o upload dos documentos digitalizados
para avaliagao, conforme periodo e horarios a serem divulgados no Cronograma de Execugéo.

b) Preencher o Formulario de Relagdo de Titulos, que se encontra no Anexo IV deste Edital, e fazer upload deste documento,
juntamente com os demais documentos digitalizados. Para preenchimento desse formulario, devera ser observada a numeragéo
constante no conteudo da Prova de Titulos, no item 4.4.1 deste Edital, que relaciona os documentos que serdo avaliados e
pontuacdo. Os comprovantes dos documentos relacionados pelo candidato deverdo ser numerados na mesma sequéncia em que
constarem no formulario.

c) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG ou PDF. Os
documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a avaliagdo com clareza. Quando o nome do candidato for
diferente do constante nesses documentos, devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de
casamento).

d) Os Titulos deverao ser anexados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no Cronograma de Execugéo.

e) Realizar o preenchimento dos dados constantes no link eletrénico, conferir se foi efetuado corretamente o upload da
documentacéo e clicar no botédo de confirmagdo. Apds o preenchimento do formulario on-line, o candidato visualizara seu protocolo
de envio dos documentos, no qual constara os dados do candidato, nimero de protocolo e cépia da documentagao enviada. Obs.:
No campo justificativa, constante no referido formulario, o candidato devera digitar “Prova de Titulos”.
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4.4.6 Nos certificados digitais, devera constar a assinatura eletrénica com informacao sobre a autenticidade.

447 A FAURGS nao recebera Titulos por outro meio, mesmo que dentro do prazo previsto, que nao seja o especificado no
subitem 4.4 deste Edital ou fora do periodo e horario divulgados para o envio desses documentos, conforme expresso no
Cronograma de Execucéo.

448 A FAURGS ndo se responsabilizara por Titulos ndo anexados, anexados incorretamente ou ndo recebidos por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo e de transmisséo de
dados, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores que impegam a transferéncia de dados.

449 O preenchimento e o envio do Formulario de Relagao de Titulos, bem como a adequada comprovagao da titulagdo ali
relacionada, sdo de inteira responsabilidade do candidato, arcando este com as consequéncias de eventuais falhas cometidas.
4.410 Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos Titulos apresentados, a respectiva
pontuacdo do candidato sera anulada.

4.4.11 Serao aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data final do prazo de recebimento de titulos.

5. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

5.1 O Concurso tera o valor maximo de 230 (duzentos e trinta) pontos.

5.2 A nota final dos candidatos correspondera ao somatério dos pontos obtidos em cada parte da Prova Escrita, acrescido dos
pontos obtidos na Prova de Redagao e na Prova de Titulos (se for o caso).

5.3 Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente da nota final por Funcao.

5.4 Na hipétese de igualdade da nota final entre dois (2) ou mais candidatos, serdo utilizados, sucessivamente, para todas as

Fungbes, os seguintes critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente
aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. Desde ja, fica estabelecido que o candidato devera ter completado 60
(sessenta) anos até a data de publicagdo do Edital de Convocagéo para Sorteio Publico. Para a aplicagdo desse critério, devera ser
observado também o disposto no paragrafo Unico do art. 2°, da Lei Complementar n® 13.763/11;

b) maior nimero de pontos na parte de Governanga e Gestéo do SUS;

c) maior nimero de pontos na parte de Conhecimentos Especificos;

d) maior nimero de pontos na parte de Legislagdo do SUS;

e) maior numero de pontos na Prova de Titulos;

f) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, assim considerado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho
de Sentenga, conforme o disposto no artigo 440 do Codigo Processual Penal, com redagdo dada pela Lei n° 11.689/2008. A
comprovagao devera ser feita mediante apresentagdo do Atestado de Participagdo em Juri, ocorrido apds a vigéncia da referida Lei
(09/08/2008). O documento comprobatério dever ser digitalizado e enviado para o enderego eletronico
faurgs.concursosdocumentos@ufrgs.br, em até cinco (5) dias apds a publicagdo do Edital de Resultado Preliminar da Prova
Escrita, para eventual uso no caso de desempate;

g) Sorteio Publico.

5.5 Quando cientificados pela FAURGS, os candidatos que se enquadrarem na situagdo referida na alinea a do subitem 5.4
deverao enviar, para o enderego eletronico faurgs.concursosdocumentos@ufrgs.br, o documento de identificagéo digitalizado
que comprove a idade informada no Requerimento de Inscrigdo Eletronico. O ndo envio de comprovacgao de idade implicara a ndo
aplicagao desse critério de desempate, passando o candidato a concorrer em igualdade de condi¢des com os demais candidatos
empatados em sua classificacao.

5.6 Aplicados os critérios de desempate e havendo necessidade de realizagédo de Sorteio Publico, Gltimo critério, sera publicado o Edital

de Classificagdo Preliminar, contendo a classificagdo e a indicagdo de empates. Realizado o sorteio, sera publicado o Edital de Classificagcdo

Final do Concurso.

5.7 Se ocorrer Sorteio Publico como critério de desempate, a data e o local de realizagéo seréo divulgados por edital, a ser publicado no

DOE e no site da FAURGS, com antecedéncia minima de trés (3) dias Uteis.

6. DOS RECURSOS

6.1 O candidato interessado em interpor recurso devera acessar o site http://portalfaurgs.com.br/concursos para, em sistema
eletrénico especifico, registrar essa intengao.

6.2 Todos os recursos interpostos deverdo obedecer a preceitos estabelecidos neste Edital e ser enviados por acesso eletrdnico, em
sistema especifico, com links disponibilizados no site da FAURGS.

6.3 Nao serdo aceitos recursos encaminhados por outro meio que ndo seja o explicitado no subitem 6.2.

6.4 Nao se conhecerdo recursos que nao forem formulados por escrito, que ndo contiverem fundamentagdo, que contiverem

identificacdo de candidato no arrazoado, ou marcas e/ou sinais, ou que ndo apresentarem a documentagédo adequada para instrui-los.

6.5 Os recursos contra questdes da Prova Escrita deverao se referir a erros ou imprecisdes na elaboragéo de itens de prova ou a
discordancias com o gabarito. Em caso de anulagdo de questbes de provas, os respectivos pontos serdo atribuidos a todos os
candidatos. Se houver alteragdo de gabarito oficial preliminar, por oficio ou através de recurso, essa alteragdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem ou néo recorrido. As provas de todos os candidatos serdo corrigidas conforme a alteragéo,
podendo ocorrer mudanga da classificagdo inicialmente obtida, para uma classificagdo superior ou inferior, ou até mesmo a
desclassificagéo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para a prova.

6.6 As respostas a recursos serao disponibilizadas nos enderegos constantes no item 1 deste Edital.

6.7 As fundamentagdes de decisdes de recursos e a Folha de Respostas, serdo disponibilizadas no site da FAURGS, através do link
“Area do candidato”. Ndo serdo enviadas fundamentagdes individuais a candidatos, por quaisquer outros meios, sendo o disposto neste
subitem.

7. DO PROVIMENTO DO CARGO

71 No decorrer dos procedimentos de posse, os aprovados deverdo apresentar a documentagdo comprobatéria de atendimento
integral as condigbes estabelecidas nos subitens 2.2 e 2.6 do presente Edital. Caso contrario, serdo automaticamente eliminados do
Concurso.
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7.2 A nomeacao nas fungdes, a ser publicada no Diario Oficial do Estado, se dara conforme a necessidade da Secretaria da Saude do
Estado do RS, de acordo com as vagas existentes, observado o prazo de validade do Concurso, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados na forma da lei.

7.3 Os aprovados no Concurso Publico serdo nomeados de acordo com as necessidades dos servigos do Quadro de Pessoal da
Secretaria da Saude do Estado do RS, observado o prazo de validade do Concurso.

7.4 A nomeagao e a posse serdo feitas nos termos da Lei Complementar n° 10.098/1994 — Estatuto e Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Estado do RS.

7.6 No caso de serem autorizadas posteriormente mais vagas e/ou vierem a surgir vagas em virtude de exoneragdes/demissoes,
aposentadoria ou outros motivos, para os cargos previstos neste Edital, as mesmas poderéo ser preenchidas por candidatos aprovados no
respectivo Concurso Publico e que ainda ndo tenham sido aproveitados, respeitando-se sempre a ordem de classificagdo e o prazo de
validade do Concurso.

1.7 Da apresentagdo dos documentos para posse:

7.71 Os candidatos aprovados somente tomarao posse apds a comprovagao dos requisitos exigidos para a fungdo na qual se inscreveu,
observando-se o disposto no item 2.6 deste Edital. Os candidatos deverdo se apresentar a Secretaria da Saude do Estado do RS, em Porto
Alegre, Departamento Administrativo, na Divisdo de Gestdo de Pessoas, situada na Avenida Borges de Medeiros, n° 1501, 5° andar, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data da publicacédo da nomeagéao no Diario Oficial do Estado, para manifestar o seu interesse
em relagéo a posse, portando a seguinte documentagao:

a) Comprovante da escolaridade exigida no subitem 2.2 deste Edital: original e cépia simples do referido comprovante, fornecido pela
entidade de ensino, constando o curso, grau de escolaridade, timbre da instituicdo, qualificagdo, nome e assinatura do emitente e data de
emissdo. Sera considerada, para fins de comprovagdo, a escolaridade obtida pelo candidato até a data da posse. Nado serdo aceitos
documentos de escolaridade de cursos superiores em substituicdo dos requisitos definidos para os cargos de nivel técnico;

b) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagéo militar - original e cdpia simples, se do sexo masculino;

c) Carteira de Identidade — original e cépia simples;

d) CPF — original e copia simples;

e) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagéo, original e cdpia simples, ou, se justificado o voto, certiddo de quitagéo eleitoral - original;
f) se a fungdo para qual o candidato for contratado possuir 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional especifico, 0 candidato devera estar
inscrito neste 6rgéo e quite para com as demais exigéncias legais.

g) Alvara de Folha Corrida expedido pelo Poder Judiciario - original;

h) Comprovante de exoneragdo de cargo publico e protocolo de pedido, no caso de acumulo de cargos/fungédo publica, ndo previsto na
Constituicdo Federal — copia;

i) Comprovante de cargo e carga horaria no caso de acumulo de cargos/fungao publica, previsto na Constituicio Federal e Lei Estadual n°
8112/1985 — original;

j) N°do PIS/PASEP (se cadastrado);

k) Laudo Médico fornecido pelo Departamento de Pericia Médica e Saude do Trabalhador da Secretaria de Planejamento, Governancga e
Gestao, considerando o candidato apto para o exercicio da fungao;

I) Comprovante de Impressdo da Consulta a Qualificacdo Cadastral — CQC — e-Social: Comprovante de impressdo da Consulta a
Qualificagdo Cadastral -CQC — eSocial, sem divergéncias, que podera ser obtido no enderego eletrbnico do Governo Federal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, em cumprimento as disposi¢des contidas no Decreto Federal n.° 8.373,
de 2014 e Resolugdes n.° 1, de 2015 e n.° 4, de 2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal);

m) Certidao negativa de improbidade administrativa: acessado pelo link:
https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php;

n) Certiddo negativa de crimes eleitorais: links de acesso: http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais.

7.7.2 A inexatiddo, a falta ou irregularidades na comprovacgao dos requisitos ou na apresenta¢édo de quaisquer documentos, exigidos no
presente Edital, eliminardo o candidato do Concurso, facultando a Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul o direito de convocar
o préximo candidato classificado.

7.73 Caso o candidato seja estrangeiro devera apresentar os documentos revalidados conforme a legislagdo em vigor.

7.8 No prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagéo no Diario Oficial do Estado do ato de nomeagao, o candidato podera formalizar
solicitagdo de remanejamento para o final da Lista de Classificagéo, a fim de ser convocado novamente, mais uma Unica vez, desde que o
Concurso Publico se encontre em validade e todos os candidatos da respectiva fungdo tenham sido convocados em primeira chamada. A
referida solicitagdo de remanejamento devera ser feita por escrito e protocolada na Secretaria da Saude do Estado do RS.

7.9 No caso de ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido no subitem 7.7.1, ou a ndo apresentacéo de qualquer um dos
documentos citados no subitem 7.7 e, ndo ocorrendo a solicitagdo de remanejamento por escrito, para o final da lista de classificagdo da
respectiva funcgao, prevista no subitem 7.8 ficara o candidato automaticamente excluido do Concurso Publico.

710 E de responsabilidade exclusiva do candidato aprovado e classificado manter atualizado o seu endereco na Secretaria de Satde do
Estado do Rio Grande do Sul. A alteragdo de enderego deve ser comunicada na forma estabelecida abaixo, sob pena de o candidato ndo
encontrado ser excluido do respectivo Concurso.

7.1 Durante a realizagdo do Concurso, os candidatos devem manter atualizado o cadastro junto a FAURGS. Apds a
homologagdo do Concurso, os candidatos aprovados obrigam-se a manter atualizados seu e-mail, telefone e endereco, a Divisdo de
Recursos Humanos da Secretaria de Saude do Estado do Rio Grande do Sul, no seguinte endereco: Avenida Borges de Medeiros, n°
1501, 5° andar em Porto Alegre — RS — CEP 90119-900, através de correspondéncia por AVISO DE RECEBIMENTO - AR,
pessoalmente ou por e-mail drh@saude.rs.gov.br.

712 O Concurso tera validade de dois (2) anos, contada a partir da data de homologagéo do resultado final, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administragéo.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A divulgagao dos resultados dar-se-a no site da FAURGS http:/portalfaurgs.com.br/concursos.

8.2 A homologagao do Concurso relativo a cada fungédo podera ocorrer de forma independente.

8.3 Eventuais despesas de deslocamento, transporte, alimentagdo ou hospedagem para a realizagao do Concurso correrdo por conta

dos candidatos, eximindo-se a FAURGS e a Secretaria de Saude do Estado do Rio Grande do Sul da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.
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8.4 A Secretaria da Saude do Rio Grande do Sul e a FAURGS néo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas,
legislagao e outros materiais elaborados por terceiros, a partir deste Edital e seus anexos.

8.5 As informacdes repassadas por telefone e/ou e-mail ndo poderdo ser consideradas em substituicdo dos regramentos
dispostos neste Edital.

8.6 Cabe ao candidato adequar-se as exigéncias do Edital e decidir quanto a inscri¢do, levando em conta que atuara na area do
cargo da fungdo para o qual se inscrever. Além dos requisitos exigidos, o candidato devera ficar atento as atribuicbes da fungéo e
demais critérios.

8.7 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatadas nas informagdes e documentos do candidato levara a sua eliminagao,
sendo considerados nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado do Concurso
e/ou que esse mesmo candidato tenha obtido aprovagéo.

8.8 A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagbes sera considerada como
desisténcia.
8.9 Os termos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a

providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data do encerramento das inscrigdes, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou Aviso a ser publicado.

8.10 A aprovacéo e classificacéo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeagao. A Secretaria da Saude
do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo publico de acordo com a disponibilidade orgamentaria e 0 nimero de vagas existentes ou que vierem a ser
criadas, respeitando-se o prazo de vigéncia deste Concurso Publico.

8.11 O candidato devera acompanhar e observar rigorosamente os editais, os avisos, comunicados e todas as publicagbes
referentes ao certame, a serem divulgados no site da FAURGS.

8.12  S&o partes integrantes deste Edital os anexos:

Anexo | — Formulario/Requerimento para Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscricdo para candidatos inscritos na condicdo de
Pessoa com Deficiéncia;

Anexo Il — Requerimento Especifico para candidato inscrito na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD);

Anexo Il — Modelo de Solicitagdo de Atendimento Especial para Realizagédo de Prova;

Anexo IV — Formulario de Relagao de Titulos;

Anexo V — Conteudo Programatico.

8.13  As manifestagdes contra eventual impeditivo legal ou moral e as impugnagdes contra este Edital, previstas na Lei Estadual n°®
15.266/2019, deverdo ocorrer no prazo estabelecido no Cronograma de Execugéo deste Edital. As manifestagdes de impeditivo e de
impugnacgéao deste Edital dever&o ser apresentadas em peticéo escrita e fundamentada.

8.15 No Cronograma de Execugao consta a data provavel de realizagao das Provas Escritas, a qual podera ser adiada por extrema
necessidade, decidida pela Comiss&o do Concurso.

8.16  Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo de Concurso da Secretaria da Saude do Estado do RS e
pela FAURGS, no que tange a realizagao deste Concurso.

Porto Alegre, 23 de novembro de 2021.

Arita Bergmann
Secretaria Estadual da Satde
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ANEXO |

FORMULARIO/REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA CANDIDATOS
INSCRITOS NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Em conformidade com a Lei Estadual n° 13.320/2009, os candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia que
tiverem renda mensal “per capita” familiar de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional podem pleitear a isengéo do
pagamento da Taxa de Inscrigdo, sendo obrigatérios o preenchimento, na integra, deste Formulario/Requerimento e
o cumprimento dos procedimentos a seguir:

0] candidato devera enviar, obrigatoriamente, até 30/11/2021 para o enderego eletronico
faurgs.concursosdocumentos@ufrgs.br, a seguinte documentacgao:

- 0 Requerimento de Inscrigao;

- as copias do boleto bancario de inscricdo (sem pagamento), da carteira de identidade e do Atestado Médico (original ou
fotocopia autenticada) legivel, contendo os dados especificados no subitem 3.4.1 deste Edital;

- o Formulario/Requerimento de Isengdo contendo a declaragédo de que sua renda mensal per capita familiar &€ de até 1,5 (um e
meio) salario minimo nacional, conforme disposto na Lei Estadual n° 13.320/2009.

A renda mensal per capita familiar de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional devera ser comprovada através do
comprovante de renda mensal do candidato acompanhada da cépia dos documentos de identidade ou certiddo de nascimento
de todos os integrantes da familia. Caso o candidato dependa financeiramente de outra(s) pessoa(s) devera apresentar o
comprovante de renda mensal individual atualizado dessa(s) pessoa(s), indicando os nomes e grau de parentesco dos
integrantes da familia.

O candidato, cujo pedido de isencao for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Concurso, devera efetuar o
pagamento da respectiva Taxa de Inscricdo até 23/12/2021.
Nome completo do candidato:

CPF: Data de Nascimento: Sexo:  ( )F ()M
RG: Data de Emisséao: Sigla do Orgéo Emissor/UF:

N° de Inscricdo no Concurso Publico: | Cargo:

Endereco:

Bairro: Cidade:

CEP: Estado: E-mail:

Telefone: () Celular: () Renda Bruta Familiar Mensal: R$

Familiares (residentes no mesmo endereg¢o ou que possuam relagao de dependéncia econémica com o declarante) *:
Nome completo: CPF (Certidao de Nascimento**):

Grau de parentesco: Data de Nascimento: Renda bruta mensal: R$
Nome completo: CPF (Certidao de Nascimento**):

Grau de parentesco: Data de Nascimento: Renda bruta mensal: R$
Nome completo: CPF (Certidao de Nascimento**)

Grau de parentesco: Data de Nascimento: Renda bruta mensal: R$

* Se for necessario incluir mais do que trés familiares nessa condigéo, o requerente devera adicionar outra folha deste mesmo
formulario, grampeando-a a esta, datando-a e assinando-a. ** Para dependentes menores de idade que ndo possuem CPF.

Solicito a isencao da Taxa de Inscrigdo para o Edital n° 19/2021, referente ao Concurso Publico para o Quadro de Cargos
de Provimento Efetivo da Secretaria de Satde do Estado do Rio Grande do Sul.

Declaro que a renda mensal “per capita” de minha familia é de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional e que atendo as
condicdes e aos requisitos estabelecidos na Lei Estadual n° 13.320/2009, e ao estabelecido no subitem 3.6 do Edital de Abertura
do Concurso Publico n° 19/2021 promovido pela SES/RS. Declaro também, sob as penas da Lei, a veracidade das informagbes
aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas no referido Edital, notadamente aquelas
que versam sobre as condigdes de isengao da Taxa de Inscrigao.

, de de 2021.

Assinatura do Candidato
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ANEXO I
REQUERIMENTO ESPECIFICO PARA CANDIDATO INSCRITO NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
Edital n° 19/2021 - SES

Cargo/Funcao:

(Nome do Candidato) (n° de Inscrigao)

vem REQUERER sua inscrigdo, como CANDIDATO NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentando o ATESTADO
MEDICO com CID (preencher os dados abaixo, com base no laudo).

a) Tipo de deficiéncia:

b) Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID:

¢) Nome e CRM do Médico Responsavel pelo Atestado:

(OBS.: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres).

O candidato inscrito na condicio de Pessoa com Deficiéncia devera enviar, obrigatoriamente, para o endereco eletrénico
faurgs.concursosdocumentos@ufrgs.br, no periodo previsto no cronograma deste Edital, o Atestado Médico digitalizado,
comprovando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID. Este devera conter ainda, obrigatoriamente, o nome, a assinatura, a data e o nimero do CRM do
Médico, com a indicagéo da provavel causa da deficiéncia, emitido com data a contar de 22/08/2021.

Informagoes para a aplicagdo das PROVAS (marcar com X o local apropriado):
( ) NAO NECESSITO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITO DE ATENDIMENTO ESPECIAL (assinalar abaixo o atendimento necessario)

Auxilio para preenchimento da Folha de Respostas (Folha Optica)
Braille

Intérprete de Libras

Ledor

Prova ampliada (especificar tamanho da fonte)

Facil acesso ou sala térrea

Tempo adicional (conforme subitem 3.5.1)

Outros tipos de atendimento especial (descrever abaixo e justificar)

P e e N e e N
~— — — — — — — —

OBS.: E obrigatério anexar a este requerimento preenchido, o ATESTADO MEDICO com CID e o Documento de
Identificagdao e CPF, digitalizados.

Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a):
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ANEXO Il

MODELO DE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DE PROVA

Edital n° 19/2021 - SES

Cargo/Fungao:

(Nome do Candidato) (n° de Inscrigao)

vem REQUERER atendimento e/ou condi¢do especial para a realizagédo das provas, enviando o Atestado Médico, digitalizado,
que comprova o tipo de necessidade, bem como as condigdes diferenciadas de que necessita (preencher os dados abaixo, com
base no atestado).

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID:

Nome e CRM do Médico Responsavel pelo Atestado:

Obs.: O candidato que necessite de algum atendimento e/ou condi¢cdo especial para a realizagdo da prova devera preencher esta
solicitagdo e envia-la até 22/12/2021 para o enderego eletrénico faurgs.concursosdocumentos@ufrgs.br, anexando copia digitalizada de
Atestado Médico que comprove o tipo de necessidade, bem como as condigdes diferenciadas de que necessite, para que sejam tomadas
as providéncias necessarias. No campo “Assunto” do enderego eletrdnico, o candidato devera inserir seu nome completo e nimero da
inscrigao.
As solicitagdes de atendimento e/ou condi¢cdo especial serdo avaliadas e autorizadas pela FAURGS, levando em consideragdo as
possibilidades, a razoabilidade do pedido e as disposigdes deste Edital. O candidato que solicitar atendimento e/ou condigdo especial para
a realizacio da prova devera verificar a resposta de seu pedido, bem como o tipo de atendimento concedido, no site da FAURGS.

Marqgue abaixo o atendimento necessario:

Amamentagao

Auxilio para preenchimento da Folha de Respostas (Folha Optica)
Braille

Intérprete de Libras

Ledor

Prova ampliada (especificar tamanho da fonte)

Facil acesso ou sala térrea

Tempo adicional (conforme subitem 3.5.1)

Outros tipos de atendimento especial (descrever abaixo e justificar)

P e e e e e e e e
~—

Atengéo: E obrigatério enviar o Atestado Médico juntamente com este requerimento.

Data: / /
Assinatura do(a) Candidato(a):
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RELAGAO DE TiTULOS

Edital n° 19/2021 - SES

Cargo/Funcgao::
Nome do(a) Candidato(a): N° de Inscrigao:
RELAGAO DE TiTULOS
(Campos a serem preenchidos pelo candidato)
N° do . . .
Descrigao do documento N° do item na Prova de Titulos*
documento

OBS.: Preencher os campos destinados ao candidato. Enviar este formulario juntamente com os Titulos, conforme
especificado no subitem 4.4 deste Edital.

*Na coluna "N° do item na Prova de Titulos", deve ser colocado o nimero do item correspondente na Prova de Titulos ao
documento enviado.

Data: / /
Assinatura do(a) candidato(a):

SECRETARIA DA SAUDE DO RS 17 Edital de Abertura n® 19/2021



Porto Alegre, Segunda-feira, 22 de Novembro de 2021 Diario Oficial N° 230 - 3?2 edicao 21

ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (para todas as Fungdes)

1. Ortografia

- Sistema oficial (emprego de letras, acentuagéo, hifen, divisdo silabica).

- Relagbes entre sons e letras, pronuncia e grafia.

2. Morfologia

- Estrutura e formagdo de palavras. Classes de palavras. Flexdo nominal da lingua portuguesa: padrdes regulares e formas
irregulares. Flexao verbal da lingua portuguesa: padrdes regulares e formas irregulares.

3. Morfossintaxe e Sintaxe

- A oragao e seus termos.

- Emprego das classes de palavras. Sintaxe de colocagdo das palavras. Regéncia nominal e verbal da lingua portuguesa.
Concordancia nominal e verbal da lingua portuguesa.

- O periodo e sua construgao.

Periodo simples e periodo composto. Coordenagdo: processos, formas e sentidos. Subordinagao: processos, formas e sentidos.

- Equivaléncia entre estruturas; transformacgédo de estruturas.

- Discurso direto, indireto e indireto livre.

- Uso da crase.

4. Pontuagao: sinais, seus empregos e seus efeitos de sentido.

5. Semantica

- Significacdo de palavras e expressdes. Relagbes semanticas entre palavras e expressdes (sinonimia, antonimia, hiponimia,
homonimia, polissemia).

- Conotacgao e denotagdo; sentido figurado, sentido literal.

- Relagdes semanticas, logicas e enunciativas entre frases.

- Valores semanticos das classes de palavras.

- Valores dos tempos, modos e vozes verbais.

- Efeitos de sentido da ordem de expressées na oragao e no periodo.

6. Leitura, analise e interpretacao de texto

- Variedades de linguagem, tipos e géneros textuais, adequacgao de linguagem.

- Elementos de sentido do texto: coeréncia e progressdo semantica do texto; relagbes contextuais entre segmentos de um texto;
informagdes explicitas, inferéncias validas, pressupostos e implicitos na leitura do texto.

- Elementos de estruturagédo do texto: recursos de coesao; fungéo referencial de pronomes; uso de nexos para estabelecer relagdes
entre segmentos do texto; segmentagao do texto em paragrafos e sua organizagao tematica.

- Interpretacdo do texto: identificagdo do sentido global de um texto; identificagdo de seus principais topicos e de suas relagdes
(estrutura argumentativa); sintese do texto; adaptagao e reestruturagéo do texto para novos fins retoricos.

GOVERNANCA E GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS (para todas as Fungées)

- Participacado e Controle Social;

- Histdria e evolugéo das politicas de saude no Brasil;

- Missdo e competéncia da Secretaria Estadual da Saude do Rio Grande do Sul;
- Politicas de Saude no Brasil - Redes de atengdo a saude;

- Financiamento do Sistema Unico de Saude — SUS;

- Sistema Unico de Saude (SUS): evolugao, principios e diretrizes;

- Controle Social e Participagéo Social no Sistema Unico de Satde — SUS;
- Gestao e planejamento; financiamento; gestdo da saude nos Estados;

- Governanga regional das redes de atencéo a saude;

- Inovagéo na atengdo ambulatorial especializada;

- A crise contemporanea dos modelos de atengao a saude;

- Judicializagdo da saude;

- Estratégia de saude digital para o Brasil 2020 a 2028;

- Plano Estadual de Saulde 20/23;

- Processo de planejamento no Sistema Unico de Satde — SUS;

- A regulagao no SUS; educagao permanente em saude;

- Monitoramento e avaliagdo; indicadores de saude;

- Sistemas de informacao do Sistema Unico de Saude — SUS;

- Gestao do trabalho em saude.

LEGISLACAO DO SUS (para todas as Fungdes)

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigos 5° e 6° e 196 a 200.

- Lei Federal n° 8.080/1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogdo, protegdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei Federal n° 8.142/1990. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- Lei Complementar Federal n°® 141/ 2012. Regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores
minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agbes e servigos publicos de saude.

- Decreto Federal n° 7.508/2011. Regulamenta a Lei Organica da Saude n° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

- Constituigdo do Estado do Rio Grande do Sul, de 03 de outubro de 1989, artigos 241 a 246.

- Portaria de Consolidagéo n° 1 de 02 de junho de 2021, Ministério da Saude/Secretaria de Atengédo Primaria a Saude, dispde sobre a
Consolidagao das normas sobre Atengdo Primaria a Saude.
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- Portaria de consolidagéo n° 2, de 28 de setembro de 2017, Ministério da Saude / Gabinete do Ministro, dispde sobre a Consolidagéo
das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Saude.

- Portaria de Consolidagédo n° 03 de 28 de setembro de 2017, Ministério da Saude / Gabinete do Ministro, dispde sobre a Consolidagéo
das normas sobre as redes do Sistema Unico de Satde.

DIREITO PUBLICO (para todas as Fungdes)

(as questdes observardo o nivel do cargo. A legislagéo é a vigente)

- Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (1988): Art. 1° ao art. 135; art. 145 ao art. 168; art. 193 ao art. 204.

- Lei Complementar Estadual/RS n° 10.098, de 03 de fevereiro de 1994 - Estatuto e Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis do Estado do Rio Grande do Sul.

- Lei Federal n° 8.429, de 02 de junho de 1992, que dispde sobre as sang¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragédo publica direta, indireta ou fundacional, e
da outras providéncias.

- Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administragao publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

- Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal, e da outras providéncias.

- Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, que institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do
art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢cdo de bens e servicos comuns, e
da outras providéncias.

- Decreto Estadual/RS n° 45.746, de 14 de julho de 2008, que institui, no &mbito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado
do Rio Grande do Sul, o Cédigo de Conduta da Alta Administragdo, o Cddigo de Etica dos Servidores Publicos Civis do Poder
Executivo Estadual, cria a Comissdo de Etica Publica, e d4 outras providéncias.

- Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

- Lei Estadual/RS n° 14.733, de 15 de setembro de 2015, que dispde sobre a estrutura administrativa e diretrizes do Poder Executivo
do Estado do Rio Grande do Sul, e da outras providéncias.

- Lei Estadual/RS n°® 13.417, de 05 de abril de 2010, que dispde sobre a reestruturagdo do Quadro de Funcionarios da Saude Publica,
estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos, e da outras providéncias.

- Lei Estadual/RS n° 15.612, de 06 de maio de 2021, que dispde sobre o processo administrativo do Estado do Rio Grande do Sul.

- Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitagbes e contratos da Administragao Publica, e da outras providéncias.

- Decreto Estadual/RS n° 55.718, de 12 de janeiro de 2021, que dispde sobre a estrutura basica da Secretaria da Saude.

- Lei Complementar Federal n° 131, de 27 de maio de 2009, que altera e acrescenta dispositivos a Lei Complementar Federal n°
101/2000.

- Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

- Lei Federal n® 11.340, de 07 de agosto de 2006, que cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e
da outras providéncias.

- Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- Lei Estadual/RS n° 13.694, de 19 de janeiro de 2011 - Estatuto Estadual da Igualdade Racial.

INFORMATICA (para todas as Fungoes)

1. Conhecimentos do Sistema Operacional Microsoft Windows 7 ou superior:

- saber identificar e utilizar, reconhecer o melhor uso e caracteristicas, personalizar e configurar esses sistemas operacionais;

- saber usar e reconhecer o uso dos aplicativos, softwares e programas que sdo executados automaticamente no computador, ao se
instalar esses sistemas operacionais com suas configuragées padrao;

- reconhecer o uso e saber usar barras de ferramentas, barras de menus, icones, atalhos, menus suspensos ou rapidos, janelas,
caixas de dialogo, menus, botdes e etc.;

- realizar as agdes de copiar, mover, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, “abrir com”, editar, “enviar para”, visualizar propriedades,
criar atalho, imprimir, gravar, criar novo(a) e demais operagdes realizadas sobre arquivos, pastas, janelas e bibliotecas;

- identificar e utilizar nomes validos para arquivos e pastas no sistema operacional;

- saber utilizar esses sistemas operacionais em ambiente de rede (dominio), acessando pastas compartilhadas, servidores de
arquivos, unidades mapeadas e outros recursos disponiveis em redes corporativas; e

- saber utilizar o teclado e os botdes do mouse (direito, esquerdo, duplo clique e scroll), para a identificacdo e execugéo de todas as
atividades, operagbes e agdes descritas acima.

2. Conhecimentos sobre discos virtuais Google Drive e Microsoft OneDrive:

- saber reconhecer e utilizar os servigos de armazenamento em nuvem do Google e da Microsoft;

- saber fazer uploads, downloads, gerenciar pastas e discos em ambos os ambientes; e

- conhecer o ambiente de uso das ferramentas de criagdo e edigédo de textos e planilhas de ambos os fabricantes.

3. Conhecimentos sobre editores de textos (Google Docs e Word 365 para Web) em ambientes virtuais:

- saber identificar, caracterizar, usar, reconhecer o uso, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, caixas de
diadlogo, ferramentas, funcionalidades, menus, barras de ferramentas, icones e botdes;

- saber reconhecer o uso e as funcionalidades desses editores de textos em ambiente virtual (nuvem), configurando e personalizando
0 ambiente por meio de suas janelas, caixas de dialogo, menus, barras de ferramentas, icones, botdes e etc.;

- saber utilizar as operagdes basicas dos aplicativos em seus ambientes virtuais como abrir, fechar, criar, visualizar, editar, inserir,
formatar, salvar e configurar um documento com textos, imagens, figuras, tabelas, etc;

- formatar e reconhecer a formatacao de documentos com textos, imagens, figuras, tabelas, etc.; e

- saber utilizar o teclado e os botdes do mouse (direito, esquerdo, duplo clique e scroll), para a identificacdo e execugéo de todas as
atividades, operagbes e agdes descritas acima.

4. Conhecimentos sobre servigos de planilhas Online (Google Planilhas e Excel 365 para Web):

- saber identificar, caracterizar, usar, reconhecer o uso, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, caixas de
diadlogo, ferramentas, funcionalidades, menus, barras de ferramentas, icones e botdes;

- definir, identificar, diferenciar, criar e manipular célula, planilha e pasta;
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- saber reconhecer o uso e usar as funcionalidades desses editores de planilhas em seus respectivos ambientes virtuais (nuvem),
assim como reconhecer e personalizar as suas configuragdes e uso das funcionalidades, por meio de janelas, caixas de dialogo,
menus, barras de ferramentas, ferramentas, icones, botdes e etc.;

- saber utilizar as operagdes basicas dos aplicativos como abrir, fechar, criar, visualizar, editar, inserir, formatar, salvar e configurar
planilhas e pastas;

- formatar e reconhecer a formatacao de planilhas e pastas;

- saber utilizar o teclado e os botdes do mouse (direito, esquerdo, duplo clique e scroll), para a identificacdo e execugéo de todas as
atividades, operagdes e agdes descritas acima; e

- saber formatar e elaborar fungdes e formulas nessas ferramentas, bem como formatar e gerar graficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

76. Biomédico

Cédigo de Etica e Regulamentacdo Biomédica. Biosseguranca. Controle de qualidade em anélises clinicas. Coleta,
armazenamento e transporte de amostras. Analitos do metabolismo dos carboidratos e lipidios. Derivados do heme.
Marcadores de fungao cardiaca, hepatica e renal. Correlagao clinico laboratorial dos marcadores bioquimicos. Técnicas
laboratoriais aplicadas aos analitos e marcadores bioquimicos. Determinagao laboratorial de eritrocitos, leucécitos e
plaquetas. Morfologia das células sanguineas. Coloragdo hematolégica. Doengas associadas aos eritrocitos, leucdcitos e
plaquetas. Hemostasia. Procedimentos laboratoriais para o diagndstico microbiolégico de materiais biolégicos do trato
urinario, genital, respiratério, intestinal, sangue, sistema nervoso central e secregdes e liquidos em geral. Identificagao
microbiolégica através de provas bioquimicas, enzimaticas, soroldgicas, moleculares e perfil de suscetibilidade. Meios de
cultura: preparo e interpretacéo. Principios de ag&o dos antibiéticos e resisténcia bacteriana. Testes de sensibilidade aos
antimicrobianos (Kirby — Bauer) e determinacdo da Concentragcédo Inibitéria Minima (CIM). Doencas infecciosas.
Principais técnicas de diagnéstico parasitoloégico: protozoarios intestinais, helmintos, parasitas sanguineos e teciduais.
Virus de interesse clinico. Exame fisico, quimico, bioquimico e citolégico dos liquidos corporais: técnicas e correlagao
clinico laboratorial. Monitoramento terapéutico de farmacos. Toxicologia ocupacional. Métodos diagnésticos aplicados a
toxicologia. Triagem clinica, hematoldégica e coleta de sangue do doador. Processamento e preservacdo de
hemocomponentes. Exames sorolégicos, hematolégicos e microbiolégicos para doadores de sangue. Imunohematologia
do doador e receptor. Controle de qualidade de hemocomponentes. Legislagcdo e normas técnicas vigentes em
Hemoterapia. Técnicas de biologia molecular: extracdo e amplificacdo de &cidos nucleicos, sequenciamento de DNA,
sondas de genotipagem alelo-especificas, sequenciamento de nova geracado, analises gendmicas de larga escala,
analise de microarranjos, analise de variagdo do numero de copias de DNA. Aplicagao clinica das técnicas de biologia
molecular. Analises fisico-quimicas e microbiolégicas para afericdo da qualidade e contaminagédo de alimentos, desde a
produgdo, passando pela coleta, transporte e pelo armazenamento. Anadlises fisico-quimicas e microbiolégicas para o
saneamento do meio ambiente. Legislagdo relacionada ao controle de pragas e vetores. Diagnostico por Imagem:
radiografia simples, ultrassonografia, tomografia computadorizada, ressonancia magnética. O Sistema Unico de Saude
(SUS) e a atividade do profissional biomédico. Aspectos éticos e humanisticos, na relagdo médico-paciente e no trabalho
em equipe multidisciplinar. Qualificacdo e capacitagdo das equipes dos diversos componentes de atengdo a saude, com
incorporacdo de conteudo especificos, comuns e afins, nos processos formativos e nas estratégias de educacao
permanente.

77. Epidemiologista

Epidemiologia: Definigdo, Conceitos e Obijetivos. Histéria natural das doengas. Coleta e analise de dados: produgao da
informacado. Delineamentos epidemioldgicos. Estudos experimentais: Ensaios Clinicos Randomizados. Estudos
observacionais: Transversais, Coortes, Caso-Controles e Ecologicos. O processo amostral para estudos
epidemiologicos. Ocorréncia de doengas: medidas de morbidade. Medidas de frequéncia: incidéncia cumulativa, taxa ou
densidade de incidéncia e prevaléncia. Causalidade de doencgas: inferéncias causais. Medidas de associacao: efeito
absoluto e efeito relativo. Analise de dados: interpretagcdo das medidas de frequéncia e de associagao. Validade dos
testes de diagndstico e rastreamento: sensibilidade, especificidade e valores preditivos. Vigilancia epidemioldgica.
Estatistica vital. Estatisticas de mortalidade. Analise de situagbes de saude de populagdes, investigacao de causalidade,
determinacgéo de doencas e agravos a salde, com vistas a compreender as agdes do Sistema Unico de Saude (SUS).
Acdes da Vigilancia Epidemiolégica na investigacéo clinico epidemiolégica de doengas e agravos a saude. Aspectos
éticos e humanisticos, na relagdo médico-paciente e no trabalho em equipe multidisciplinar. Qualificagdo e capacitagao
das equipes dos diversos componentes de atengao a saude, com incorporagao de conteudo especificos, comuns e afins,
nos processos formativos e nas estratégias de educagédo permanente.
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