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tomarem conhecimento, que realizar neste municipio, Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de servidores para atuar na recuperagdo de estradas e obras de urbanizagdo em
periodo de seca, em cumprimento aos principios constitucionais da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade e da eficiéncia, e ainda em cumprimento a Lei Municipal n° 1096/2019, Lei
Complementar Municipal n° 014/2010 e Lei Complementar Municipal n°® 012/2010 e suas
posteriores alteragoes:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital e seus
Anexos, cujas regras poderdo ser alteradas pela legislagdo vigente que vier a vigorar no decorrer
da selecdo. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os Editais
Complementares, caso existam, a serem publicados no site www.paranaita.mt.gov.br. Os anexos
serdo publicados somente no enderego eletronico, vindo tais documentos a constituir parte
integrante deste Edital.

1.2 Os seguintes Anexos s&o partes integrantes deste Edital:

Anexo | |Contetido Programatico.

Anexo Il [Formulario Padronizado para Requerimento de Recurso Administrativo.

Anexo Il Modelo de requerimento para candidato portador de necessidades especiais.

Anexo IV |Modelo de Requerimento para solicitagdo de tratamento especial para Realizagao|
das provas.

As vagas serdo destinado ao preenchimento dos cargos de
OPERADOR DE MOTONIVELADORA DE BASE, OPERADOR DE MOTONIVELADORA,
OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA, OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR,
OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA, MOTORISTA DE CAMINHAO BASCULANTE,
CAMINHAO PIPA E COMBOIO, OPERADOR DE TRATOR DE PNEU e OPERADOR DE
MAQUINAS Il

(PA CARREGADEIRA).

1.3. com contratagéo até novembro de 2022.

1.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as
publicagdes referentes a este Processo Seletivo;

1.5. O presente Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade
da Comisséao Avaliadora e Organizadora, devendo inclusive esta sanar ante os preceitos legais, os
casos omissos neste edital.

1.6. Cabera recurso contra este Edital e seus anexos, no prazo maximo
de 02 (dois) dias, contados a partir da data de sua publicagdo que sera disponibilizado no enderego
eletrénico www.paranaita.mt.gov.br, por meio do Formulério no Anexo Il, no qual devera informar
nome completo, CPF, endereco de e-mail e telefone para contato. O recurso deve ser devidamente
fundamentado e justificado e protocolado junto a Comissado Organizadora ou no Departamento de
Recursos Humanos desta prefeitura. Os recursos sem fundamentagdo consistente serdo
desconsiderados automaticamente.

1.7. O resultado do recurso contra o Edital sera disponibilizado no
enderego eletrénico www.paranaita.mt.gov.br, em até 2 dias uteis do encerramento do prazo de
recurso.

2. DAENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO

2.1. A Selegao do Teste Seletivo Simplificado Edital 010/2021 sera
realizada pela Comissdo Organizadora e Comissdo Avaliadora nomeada através da Portaria n°®
1250/2021 pelo Prefeito Municipal.

2.2. A Selegao que trata este Edital compreendera a seguinte fase:
1) Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatorio;

3. DAS INSCRIGOES

3.1 AS INSCRICOES SERAO TODAS ISENTAS DE TAXA DE
PAGAMENTO;

3.1.1 As Inscrigdes serdo de forma ELETRONICA.

a) Anexar copia da carteira de Habilitagdo, conforme categoria de
legislagdo do Detran;

3.1.2 Procedimentos para inscrigdo:

a) Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada nao sera permitida,
em hipétese alguma, a sua alteragao;

b) Sao vedadas inscrigdes via postal, via fax e via correio eletronico;

c) O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo, bem
como pelas informagdes prestadas na hora de sua inscrigéo;

d) No ato da inscrigdo o candidato podera imprimir seu respectivo
comprovante que realizou a inscri¢o;

e) O candidato que fizer qualquer declaragéo falsa, inexata, ou ainda,
que ndo atenda todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado em todas as fases
do certame, observando o principio da ampla defesa e contraditério;

f) E Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos
os atos oficiais deste Processo Seletivo que sera publicada no enderego eletrénico
www.paranaita.mt.gov.br;

3.2 Dos requisitos para a Inscrigéo:
3.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro naturalizado na forma da Lei;

3.1.2 Ter 18 anos completos;
3.1.3 Ser eleitor e estar quite com a justica eleitoral;
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3.1.4 Estar quite com o servigo militar se for o caso;

3.1.5 Gozar de boa saude fisica e mental;

3.1.6 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no
presente edital;

3.1.7 Habilitagéo conforme categoria de legislagéo do Detran.

3.3 Ter o Ensino Fundamental incompleto.

3.4. Para as inscrigdes, serdo de forma ELETRONICA, através do site
da Prefeitura Municipal de Paranaita/MT; acesso pelo www.paranaita.mt.gov.br e, ocorrerdo a
partir do dia 01/12/2021 até o dia 20/12/2021 as 23h59min, somente através do site.

3.4.1 o candidato que necessitar de ajuda podera comparecer a sede da
Secretaria Municipal de Obras, Setor Industrial na rotatéria Avenida Pedro de Alcantara, s/n.

3.5 O presente Edital, bem como os anexos |, Il, Ill e IV estardo
disponiveis no site da Prefeitura Municipal: www.paranaita.mt.gov.br;

3.6 O candidato que se declarar portador de deficiéncia no ato da
inscricdo devera preencher o requerimento para candidato portador de necessidades especiais —
Anexo |V, atendendo o disposto no item 4.3 deste edital.

4. CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

4.1 Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do
cargo/especialidade/area de selegdo, o candidato portador de deficiéncia que pretenda concorrer
as vagas reservadas por forga de lei devera declarar essa condigédo no ato da Inscrigado, observado
o disposto no item 3.7 deste edital.

4.2 O candidato inscrito como portador de deficiéncia participara do
teste seletivo em igualdade com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a
avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, aos horarios e dias de aplicagdo das provas, bem como a
nota minima exigida.

4.3 O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizagdo
das provas deverd solicita-las, preenchendo e encaminhando o requerimento para candidato
portador de necessidades especiais, datado, assinado, devidamente fundamentado e
acompanhado de laudo médico, especificando tipo e grau da deficiéncia e a condigdo especial
necessaria, entregando-o, acompanhado da citada documentagdo, em envelope tipo oficio,
fechado e identificado, a Comiss@o de Organizagdo no Departamento de Recursos Humanos na
sede da Prefeitura Municipal de Paranaita/MT, impreterivelmente até o ultimo dia de inscrigdo.

4.3.1 O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a
andlise de viabilidade e de razoabilidade do pedido pela Comissdo do Teste Seletivo, de cuja
decisao néo cabera recurso.

4.3.2 A comprovagdo da tempestividade da solicitagdo de condigdes
especiais para realizagdo das provas sera feita pela data de protocolo de entrega do Requerimento
de Tratamento Diferenciado.

4.3.3 O candidato que n3o fizer a solicitagdo de condigdes especiais —
Anexo |V para realizagao das provas nos termos deste edital tera as provas aplicadas nas mesmas
condi¢des dos demais candidatos, ndo cabendo questionamentos.

4.4 O candidato portador de deficiéncia que n&o realizar a inscrigdo
conforme as

instrugdes constantes deste edital ndo podera alegar posteriormente
essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

4.5 O candidato inscrito como portador de deficiéncia, se classificado,
além de figurar na lista geral de classificagéo, terd seu nome publicado em lista & parte, observada
a respectiva ordem de classificagdo.

4.6 A contratagdo de candidato portador de deficiéncia classificado dar-
se-a para o preenchimento na propor¢édo das vagas indicadas para tal, as vagas nao preenchidas
serdo ocupadas pelos demais candidatos, observadas rigorosa ordem de aprovagéo, durante o
prazo de validade do teste.

4.7 Para contratagéo, o candidato classificado na condigéo de portador
de deficiéncia sera convocado, devendo apresentar-se imediatamente para ser submetido a pericia
médica realizada por junta oficial designada pela Prefeitura Municipal de Paranaita/MT, que tera
decisao terminativa por meio de parecer sobre:

I. sua qualificagdo ou ndo como portador de deficiéncia, nos termos da
legislagdo vigente;

Il. a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo /
especialidade / area de selegéo.

4.7.1 Concluindo o laudo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a concorrer as vagas classificatérias, o candidato sera
excluido da lista de classificados de portadores de deficiéncia, mantendo a sua posigéo na lista
geral de classificagéo.

4.7.2 Concluindo o laudo pela incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo/especialidade/area de selegdo, o candidato sera excluido do teste.

4.8 As vagas ofertadas correspondentes a 10% (dez por cento) em
obediéncia ao disposto na Lei Complementar Estadual n® 114/2002, destinadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

5. DAS PROVAS PARA SELEGAO
5.1 A selegdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os
candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas para o cargo, e cujo

perfil seja mais adequado para desenvolvé-las, de acordo com a avaliagdo da Comisséo, com as
seguintes etapas.
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5.2 As provas serdo realizadas no dia 09 de janeiro de 2022
(domingo), na sede da Secretaria Municipal de Obras, Setor Industrial na rotatéria Avenida Pedro
de Alcantara, s/n, no horario das 08:00 (oito).

5.3 Os candidatos deverdo comparecer no local e dia marcados, no
minimo 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o inicio das prova pratica, munidos do
documento de Habilitagéo original.

5.4 O presente Processo Seletivo Simplificado sera composto de prova
pratica.

5.5 A prova pratica para todos cargos, valera 100 (cem) pontos, no caso
de faltas sera descontado dos pontos obtidos na prova pratica na pontuagao final.

5.6 Sera considerado REPROVADO neste Processo Seletivo
Simplificado o candidato que infrigir o requisito de Falta eliminatéria da prova pratica.

5.7 A Prova Prética consiste em candidato dirigir ou operar um veiculo
ou maquina (conforme o Cargo que concorre), num percurso ou numa operagao especifica, sendo
os critérios de pontuagdo, o comportamento do candidato no inicio, durante e encerramento das
atividades com o veiculo ou maquina, a resposta de perguntas do avaliador (técnico) e habilidades
ao dirigir ou operar.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 Primeira Etapa - Para ambos os cargos sera considerado habilitado
a concorrer a vaga e realizar a prova pratica, o candidato que tiver homologado sua inscri¢éo.

6.1.1 A Homologagdo das inscricdes do teste seletivo simplificado
serd publicado no dia 21 de dezembro de 2021, a partir das 13:00h no site
www.paranaita.mt.gov.br.

6.1.2 O resultado parcial dos classificados sera publicado em Edital e no
site_www.paranaita.mt.gov.br, no dia 12 de janeiro de 2022, a partir das 13:00h, com o nimero
de pontos obtidos na prova pratica.

6.1.3 Os candidatos que ndo comparecerem na prova pratica na data
marcada sera automaticamente desclassificado.

6.2 O Resultado final sera a soma do resultado dos pontos na prova
pratica descontando as infragoes;

Os critérios de desempate, se houver, serdo os seguintes:
a) Maior nota no item Il - Habilidades ao operar o
P to/maquinalveiculo;
b)  Maior
Equipamento/maquinalveiculo;

c) Persistindo o empate o classificado sera o de maior idade.

equi
q

nota no item 1] - Aproveitamento do

6.3 O Presidente da Comissdo Organizadora, junto com a Comissédo
Avaliadora, deverao divulgar o resultado final, em edital e no site www.paranaita.mt.gov.br no dia
17 de janeiro de 2022 a partir das 13:00Hs. Ndo havendo recurso em 48 horas sera
homologado pelo prefeito.

7. DAS VAGAS E REMUNERAGAO

7.1 LOTAGAO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

- Lei Municipal n® 1096/2019

DOS CARGOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E
REMUNERACAO
N° DE DESCRIGCAO DO CARGO N° DE VALOR MENSAL CARGA
CARGOS VAGAS DA HORARIA
REMUNERAGAO SEMANAL
01 Operador de 02 R$ 3.000,00 40 HRS
Motoniveladora de Base
02 Operador de 05 R$ 2.488,30 40 HRS
Motoniveladora
03 Operador de Escavadeira 05 R$ 2.488,30 40 HRS
Hidraulica
04 Operador de Rolo 05 R$ 2.090,77 40 HRS
Compactador
05 Operador de Retro 02 R$ 2.090,77 40 HRS
Escavadeira
06 Motorista de Caminhdo 10 R$ 1.792,07 40 HRS
Basculante, Caminh&o Pipa
e Comboio
07 Operador de Trator de 04 R$ 1.650,00 40 HRS
Pneu
a) Lei Complementar Municipal n® 014/2010
N° DE DESCRIGAO DO CARGO N° DE VALOR MENSAL CARGA
CARGOS VAGAS DA HORARIA
REMUNERAGCAO | SEMANAL
01 OPERADOR DE 01 R$ 2.420,17 40 HRS
MAQUINAS Il
(PA CARREGADEIRA)

8. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO
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9 Ser aprovado no Teste seletivo Simplificado.

no caso de

9.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e,
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da
Constituigdo Federal.

9.2 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato
do sexo masculino, também com as militares.

9.3 Preencher todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

9.4 Firmar declaragdo de ndo acumulagéo ilegal de cargo ou emprego
publico assinada pelo servidor.

9.5 Apresentar Declaragdo de bens.
9.6 Ter escolaridade ensino fundamental incompleto;

9.7 A contratagdo serd efetuada se forem atendidas as seguintes
condigdes:

9.7.1 Ser considerado apto na inspegao de salde;

9.7.2 Aos candidatos portadores de necessidades especiais 0 exame de
saude fard a verificagdo da deficiéncia declarada, assim como sua compatibilidade com as
atividades caracteristicas do cargo;

9.7.3 A relagdo da documentagdo a ser entregue ao Departamento de
Recursos Humanos, sera divulgado no edital de convocagéao.

10. DA CONTRATAGAO

10.1 A convocagéo para admisséo dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem dos aprovados no Teste Seletivo Simplificado, ndo gerando, entretanto, o
fato de ter classificado direito a contratagdo, somente em caso de necessidade serd convocado
obedecendo rigorosamente a ordem dos classificados, os contratos serdo com prazo conforme
descrito em Lei complementar 1096/2019.

10.2 A admissdo de pessoas portadoras de necessidades especiais,
obedecera ao disposto no item 4.7 deste edital.

11. DO REGIME DE PREVIDENCIA

11.1 A contratagdo serd feita exclusivamente pelo Regime Juridico
Administrativo de Contrato Temporario com contribui¢do ao Instituto Nacional da Seguridade Social
— INSS. A jornada de trabalho serd aquela que estiver em vigor na data da assinatura da
CONTRATACAO do candidato, com excegdo das categorias que tém seus horarios
regulamentados por Lei.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1 O prazo de validade do Teste Seletivo sera até novembro de 2022,
conforme regulamentada pela Lei complementar 1096/2019.

13. DESCRIGAO DOS CARGOS
DESCRIGAO ANALITICA DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

1.1. CARGO: OPERADOR DE MOTONIVELADORA DE BASE,
OPERADOR DE MOTONIVELADORA, OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA,
OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR, OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA,
MOTORISTA DE CAMINHAO BASCULANTE, CAMINHAO PIPA E COMBOIO.

Habilitagdo: Categoria “C”
Provimento: TEMPORARIO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Idade: Minima de 18 (dezoito) anos;
Instrugao: Ensino Fundamental Incompleto;

Habilitagdo: Conhecimento necessario para o bom desenvolvimento de
suas tarefas, especialmente pratica como operador de maquina motoniveladora de base
(conhecimento na area de terra planejem sub leito sub base e base), operador de motoniveladora,
escavadeira hidraulica, rolo compactador, retro escavadeira e conduzir caminhdo basculante e
caminh&o pipa.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protegdo
individual; efetuar trabalhos fora do perimetro urbano e executar tarefas em fins de semana e
feriados.

ATRIBUIGOES:

Descrigdo Sintética: Operar maquinas motoniveladora de base,
operador de motoniveladora, escavadeira hidraulica, rolo compactador, retro escavadeira e
conduzir caminhdo basculante e caminhdo pipa em movimento, a fim de realizar reparos e/ou
estradas, valas, compactagéo de solo, limpeza de lotes e outras afins.

Descrigao Analitica: Operar veiculos motorizados especiais, tais como:
motoniveladora de base, operador de motoniveladora, escavadeira hidraulica, rolo compactador,
retro escavadeira, caminhdo basculante e caminho pipa. Auxiliar no conserto de maquinas; Cuidar
da limpeza e conservagdo das maquinas, zelar pelo seu bom funcionamento; Efetuar reparos
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mecanicos ou elétricos simples, em situagdes de inexisténcia de servicos especializados; Abrir
valetas e cortar taludes; Proceder a escavagdes, transporte de terra, compactagao, aterro; Servico
de remocgédo de entulhos, lixos, restos de construgdo; Conservagéo e lubrificagdo das maquinas;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Servigos de terraplanagem e
aleiramentos; Abertura de cascalheiras e remogéo de cascalhos; Executar tarefas afins e de
interesse da municipalidade.

1.2. OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS (acrescentado pela lei
1131/2020)

Provimento: TEMPORARIO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Habilitagdo: Categoria “B”

Idade: Minima de 18 (dezoito) anos;
Instrugao: Ensino Fundamental Incompleto.

Habilitagdo: Conhecimento necessario para o bom desenvolvimento de
suas tarefas, especialmente pratica como operador de trator de pneu;

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protegdo
individual; efetuar trabalhos fora do perimetro urbano e executar tarefas em fins de semana e
feriados.

ATRIBUIGOES:

Descricdo Sintética: Operar maquinas agricolas, tratores e

equipamentos moéveis.

Descricdo Analitica: Operar veiculos motorizados especiais, tais como:
trator de pneu, gradagéo de terrenos; transporte de carreta; rogadeiras etc... Auxiliar no conserto de
maquinas; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento;
efetuar reparos mecanicos ou elétricos simples, em situagdes de inexisténcia de servigos
especializados; executar tarefas afins de interesse da municipalidade.

5.3.1 - CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS II
(PA CARREGADEIRA E RETROESCAVADEIRAS)
Provimento: EFETIVO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: Minima de 21 (vinte e um) anos;
Instrugao: Ensino Fundamental Completo

Habilitagdo: Conhecimento necessario para o bom desenvolvimento de
suas tarefas especialmente pratica como operador de P4 Carregadeira e retroescavadeira, Carteira
Nacional de Habilitagédo - Categoria “B” ou superior.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protegado
individual; efetuar trabalhos fora do perimetro urbano e executar tarefas em fins de semana e
feriados.

ATRIBUIGOES:
Descricdo Sintética: Operar maquinas do tipo Pa Carregadeira e
retroescavadeira e maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos moéveis.

Descrigdo Analitica: Operar veiculos motorizados especiais, tais como:
retro escavadeira e pa carregadeira; Abrir valetas e cortar taludes; Proceder a escavagdes,
transporte de terra, compactagao, aterro e trabalho semelhantes; guindastes, maquinas de limpeza
de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas e outros;
Servigo de remogdo de entulhos, lixos, restos de construgdo, carregar caminhdes; Auxiliar no
conserto de maquinas; Cuidar da limpeza, conservagao e lubrificagdo das maquinas, zelando pelo
seu bom funcionamento; Executar reparos mecanicos ou elétricos simples, em situagbes de
inexisténcia de servigos especializados; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; Executar outras tarefas que lhe serdo determinadas pelo superior hierarquico; Executar
tarefas afins e de interesse da municipalidade.

14. DOS RECURSOS

14.1 O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos
conforme cada etapa:

14.1.1Com relagéo ao Edital e seus anexos, no prazo maximo de 02
(dois) dias, contados da data de sua publicagdo que sera disponibilizado no enderego eletrénico
www.paranaita.mt.gov.br, por meio do Formulario no Anexo II.

14.1.2 Com relagdo a homologagdo das inscrigdes, no prazo de 02
(dois) dias, a contar da data da publicagao do edital de homologagao.

14.1.3 Com relagdo a prova pratica no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a
contar da data de sua publicagdo a realizagdo da prova.

14.1.4 Com relagédo as incorregdes ou irregularidades, constatadas na
execucgdo do Teste Seletivo, respeitando cada etapa no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

14.2 O recurso devera ser proposto individualmente, com a devida
fundamentagéo, comprovando as alegagdes com citagdo das fontes de pesquisa, paginas de livros,
nome dos autores, bibliografia especifica, etc., juntando cépia dos mesmos, devendo ser dirigido a
Comisséao do Processo Seletivo, entregue e protocolado no Departamento de Recursos Humanos.

14.2.1 Sera indeferido o recurso que nédo estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo.

15. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL E CONTRATAGAO

Publicagdo Oficial do Tribunal de Contas de Mato Grosso

Diario Oficial de Contas
Tribunal de Contas de Mato Grosso

— Pagina 164
Publicagao quarta-feira, 1 de dezembro de 2021

15.1 O Prefeito Municipal, fara e publicara em Diario Oficial do tribunal
de contas o Edital de Homologagéo do resultado final do presente Processo Seletivo simplificado,
no qual constardo os nomes dos candidatos classificados no limite de vagas (aprovados - aqueles
que preencherdo vagas) e os dos candidatos classificados a vagas de cadastro de reserva fora do
limite de vagas (aqueles que poderdo ser convocados, no prazo de validade deste processo
seletivo).

15.2 A contratagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o
nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

16.3 N&o sera contratado o candidato habilitado que tenha completado
70 (setenta) anos de idade.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 As contratagdes extingui-se no decorrer do ano, nas seguintes
situagdes:

|. A pedido;

Il. Quando o profissional apresentar no més 10% (dez por cento) ou
mais de faltas injustificadas;

I1I. Pelo término do prazo contratual;

IV. Por iniciativa do contratado ou contratante, conforme clausula no
presente contrato.

16.2 A inscrigdo do candidato implicarda no conhecimento destas
instrugcdes, mediante compromisso expresso no Requerimento de Inscrigdo, no aceite das
condi¢des do Teste Seletivo Simplificado, nos termos em que se acharem estabelecidas, dos quais
nao podera alegar desconhecimento.

16.3 A inexatiddo das informagcbes e as irregularidades de
documentagao, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

16.4 O candidato que, na contratagéo, prestar declaragbes falsas ou
inexatas, tera seu contrato cancelado e todos os atos dele decorrentes anulados.

16.5 Se comprovada a ndo correspondéncia legal pertinente de qualquer
documento apresentado no ato da admissao, ou a posterior, pelo contratado, 0 mesmo arcarad com
os agravamentos subsequentes e inclusive os pecunidrios.

16.6 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos
Editais e seus anexos, que serdo publicados no Orgdo Oficial do Municipio, bem como no
endereco eletronico www.paranaita.mt.gov.br.

16.7 Os casos omissos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo
estejam expressamente previstos no presente Edital, serdo resolvidos pelas Comissdes do Teste
Seletivo Simplificado (Organizadora e Avaliadora), nomeadas pelo Prefeito Municipal através de
Portaria, tornando publica a decisao.

Paranaita/MT, 29 de novembro de 2021.

Osmar Antonio Moreira
Prefeito Municipal

LEGISLAGAO

LEI MUNICIPAL N°. 1.226/2021

Sumula: Autoriza Remanejar, Transpor e Transferir, as Dotagbes
Orgamentarias Aprovadas na LOA 2022, e da outras providéncias.

OSMAR ANTONIO MOREIRA, Prefeito Municipal de Paranaita, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, encaminha para deliberagdo da Camara
Municipal de Vereadores, o seguinte projeto de lei:

Artigo 1° - Havendo necessidade de reprogramagéo por repriorizagdo
das agdes durante execugdo do orgamento 2022. Fica o Poder Executivo, Legislativo e Autarquias,
Autorizados Mediante Decreto do Executivo, Transpor, Remanejar e Transferir, até o Limite de 15%
(quinze por cento) do valor total do Orgamento, as Dotagdes Orgamentarias Aprovadas na LOA
2022, de acordo com os artigos 40 a 43 e 66 da Lei 4.320/64.

Artigo 2° - Para os fins desta Lei, entende-se como:

|. Remanejamento: realocagdes na organizagdo de um ente publico,
com destinagéo de recursos de um érgéo para outro;

Il. Transposigdo: realocagdes no ambito dos programas de trabalho,
dentro do mesmo érgéo;

lll. Transferéncias: realocagbes de recursos entre as categorias
econdémicas de despesas, dentro do mesmo 6rgdo e do mesmo programa de trabalho.

Artigo 3° - A autorizagdo contida no caput do Art. 1° desta Lei permitira
que o Prefeito Municipal, respeitadas as demais normas constitucionais, possa efetuar:

— Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012
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