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54 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.002.08.244.0009.2.037. Manutencéo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

236 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 100,00
Total Suplementag&o: 21.100,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de
1964, o Excesso de Arrecadagdo;

Receita: 1.7.2.8.01.11.00.00000000 Fonte: 1001 20.000,00
Receita: 1.7.2.8.01.11.00.00000000 Fonte: 1001 100,00
Receita: 1.7.2.8.01.11.00.00000000 Fonte: 1001 1.000,00
Total da Receita: 21.100,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Doutor Ulysses , Estado do Parana, em 01 de dezembro de 2021.

MOISEIS BRANCO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isac Kapp
Cddigo Identificador:DF15C3AC

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2021

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2021

O Prefeito Municipal de Florida - PR, no uso de suas atribui¢Ges legais, e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o contido
nas Leis Municipais, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscri¢cdes para 0 CONCURSO PUBLICO para Admisséo de
Pessoal, pelo Regime Estatutario, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Pdblico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC — CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA
LTDA, com a supervisdo dos membros nomeados nos termos do Decreto n°® 3.825 de 11 de agosto de 2021.

1.1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formagdo de CR — Cadastro de Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.1.3. Né&o serdo fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos, por telefone ou e-mail. O
candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacdes no endereco eletrénico
www.Kklcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO E REQUISITOS

Nomenclatura Vagas CH/S Venc. (R$) Requisitos Especiais
Motorista 03 40 1.131,24 Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo, categoria “D”.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$ 35,00
2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscriges ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 13 de dezembro até as 23 horas e 59 minutos do dia 27 de dezembro de 2021, através do endereco eletronico
www.Kklcconcursos.com.br.

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.klcconcursos.com.br durante o periodo das inscrigdes,
através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulério de inscri¢éo, selecionar o cargo pretendido, transmitir os dados via Internet e
imprimir o boleto bancério;

2.2.2. O vencimento do pagamento das inscri¢Oes, para ter sua validade, sera até o dia 28/12/2021.

2.23. O boleto bancario, com vencimento para o dia 28/12/2021, disponivel no menu do candidato do endereco -eletronico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagao de inscri¢do on-line;;

2.2.4. As inscrigBes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacdo do pagamento do valor da inscricéo;

2.2.5. As solicitagOes de inscri¢do via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 28/12/2021, ndo serdo aceitas;

2.2.6. A Prefeitura Municipal de Flérida e a empresa KLC — Consultoria em Gestéo Publica ndo se responsabilizam por solicitagfes de inscri¢fes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacgdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar o cargo para o qual pretende concorrer. O candidato
que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscricéo indeferida.

2.2.8. O descumprimento das instrucdes de inscrigdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da inscricao.
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2.2.9. O candidato é responsavel pelas informag@es prestadas no formulario de inscri¢do, arcando com as eventuais consequéncias de erros de
preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informag6es sobre a aplicacéo das provas.
2.2.11. As informag0es prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo.

2.2.13. N&o havera devolucédo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

2.2.14. N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, depdsito, DOC, ordem de pagamento, condicionais ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no concurso pablico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:
2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituicao Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagdo ou Certidao de Quitacéo Eleitoral (podendo
ser obtida via internet no sitio do TSE).

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacéo, em caso de candidato do sexo masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢6es do cargo, avaliada por Médico do trabalho indicado pelo municipio.

2.3.7. Nédo estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admisséo.

2.3.8. Apresentar documentacdo comprobatéria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.9. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislagdo em vigor.

2.3.10. Néo registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, mediante apresentacdo de Certiddes Negativas da Justica
Estadual e Federal;

2.3.11. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os casos de acumulo previstos na
Constituicdo Federal;

2.3.12. Apresentar declaracdo de bens.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD

3.1. As Pessoas com Deficiéncia - PcD que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VI1II do artigo 37 da Constitui¢do
Federal é assegurada o direito de inscricdo para o cargo em Processo Seletivo Simplificado, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a
sua deficiéncia.

3.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, fica reservado as Pessoas com
Deficiéncia — PcD 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fragdo do namero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que a quinta vaga do cargo seja destinada ao candidato
portador de necessidades especiais conforme entendimento do Supremo Tribunal Federal.

3.1.2. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N°
3.298/99.

3.1.3. As Pessoas com Deficiéncia - PcD, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art.
40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢es com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e
aos critérios de aprovacéo, ao dia, horéario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de inscri¢do especial.

3.1.4. As PcD, ap0s a realizacéo da sua inscricdo, deverdo encaminhar via e-mail — klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 27/12/2021, os seguintes
documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagdo da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opcédo de
cargo;

3.1.5. Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizacdo da prova, deverdo encaminhar a solicitacdo de “condicao especial”, via e-
mail — klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 27/12/2021, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia da qual € portador.

3.1.6. Serdo indeferidas as inscri¢cbes na condicdo especial de PcDE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no
presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.7. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.1.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como ndo PcD e nédo terdo prova
especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.9. As Pessoas com Deficiéncia - PcD que ndo realizarem a inscri¢do conforme instruges constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em
favor de sua situacéo.

3.1.10. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos,
inclusive a dos PcD, e a segunda somente a pontuacao destes Ultimos.

4. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE

4.1. Os candidatos que atenderem as condicOes estabelecidas no Decreto Federal n° 6.593/2008, poderdo solicitar isengdo da taxa de inscri¢do a
Comissao Especial, no periodo de 13 e 16 de dezembro de 2021, através do preenchimento da Ficha de Solicitacdo de Isencdo (Anexo Il deste
Edital) que serd disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa ficha impressa, preenchida, assinada ser enviada via e-mail
klcconsultoria@gmail.com até as 23h59min do dia 16 de dezembro de 2021.

4.1.1. Podera solicitar a isencdo de taxa de inscri¢do o candidato que:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata 0 Decreto no 6.135, de 26 de junho de
2007; e

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

4.1.2. O pedido de isencéo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

| - indicagdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

Il - declaracdo de que atende a condig8o estabelecida no inciso 1l do item 4.1.1.
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4.1.3. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam os incisos | e 1l do item 4.1.2 ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrbes e forma
solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isencao.

4.1.4. O resultado da analise da documentacéo para solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo sera divulgado no dia 22 de dezembro
de 2021, pelo site www.klcconcursos.com.br.

4.1.5. Os candidatos com isengdo concedida, deverdo fazer sua inscricdo. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitagdo de inscri¢do deverdo
providenciar no site a impressdo do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. A relagdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas esta prevista para ser divulgada no dia 07 de janeiro de 2022, bem como o
horario e local de realizagio das provas. A relacio sera disponibilizada, através de publicacio no Orgéo de Imprensa Oficial do Municipio, afixada
em Edital na Prefeitura Municipal de Flérida — PR e divulgada no endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

5.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificacdo dos locais de prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. O Concurso Publico sera de provas escritas objetivas e provas praticas.

6.1.1. A duracdo da prova objetiva sera de até 2h30min (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.
6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de UM DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de validade);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-40 em forma de testes, através de questfes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada
uma (A, B, C e D). Cada questéo terd apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova escrita serd atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais
de uma opcéo assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4. Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas
corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
6.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliogréaficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletronicas
ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacédo das provas. Os
aparelhos "celulares" deverdo ser desligados e deixados sob a mesa do respectivo candidato até o término da prova.

6.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados acima sera automaticamente
eliminado do concurso.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacéo da prova.

6.1.8. Serd, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situages: deixar o local de realizagdo da prova sem a devida
autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo
das provas; estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem
para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no presente edital e as demais orienta¢des expedidas pela organizagdo do concurso.
6.1.9. As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta transparente de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas. Ndo serdo
computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

6.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para a correcdo e devera ser
entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagao do
Fiscal de Sala;

6.1.13. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, depois de transcorrido no minimo 1h0Omin do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

6.14. Em razdo da pandemia do COVID-19 deverdo ser adotadas as seguintes medidas no dia de aplicacdo da Prova Escrita:

- Seré aferida a temperatura na entrada das Unidades Escolares.

- Alcool Gel — entrada e em todas as salas para os candidatos e aplicadores.

- Uso obrigatorio da mascara nas intermediacdes e no interior do local de realizagéo das provas.

- Banheiros equipados com sabonete liquido, papel toalha e alcool gel.

- Cada candidato devera levar seu material (caneta, lapis, borracha), pois ndo sera emprestado.

- Se o candidato apresentar temperatura acima de 37,5°C ndo podera realizar o Concurso Publico, sendo automaticamente eliminado.

7. DAS NORMAS

7.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagcdo com outro candidato, nem utilizacdo de livros, notas,
impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado e aos Fiscais, o direito de excluir
da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta das provas.

7.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagéo das provas e ap6s o fechamento dos portdes ndo sera permitida
a entrada de candidatos retardatarios.

7.3. Nao serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das provas, exceto no caso de
amamentacdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado.

7.3.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um acompanhante maior de idade, que
ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga. Ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo a
duracédo da prova da candidata.

7.4. Ndo sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenagéo do local, podera
ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitérios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda
estejam realizando as provas.
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7.5. A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e
esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas;

7.6. Apos o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

7.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento
as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Processo Seletivo
Simplificado.

8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital esta prevista para ser aplicada no dia 16 de janeiro de 2022, com inicio as
08h30min, sendo que, o local sera divulgado quando da publicacdo do Edital de Homologacéo das Inscrigcdes previsto para o dia 07 de janeiro de
2022.

8.2. A Prova Prética esta prevista para ser realizada no dia 30 de janeiro de 2022, sendo que, o horario e o local serdo divulgados quando da
publicacéo do Edital de Resultado Preliminar previsto para o dia 25 de janeiro de 2022.

8.3. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos inscritos as datas previstas nos itens 8.1. e 8.2. poderao ser alteradas.

9. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

9.1. Para o cargo de Motorista, a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério e prova pratica. A prova escrita objetiva sera
composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N° de questdes Valor de cada questdo Valor total das questoes
Conhecimentos Especificos 07 5,0 35,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 5,0 15,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 5,0 35,0 pontos
Matematica 03 5,0 15,0 pontos

A nota final serd calculada através da média aritmética dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas (prova escrita e prova pratica). A
classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A prova escrita objetiva seré avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater eliminatério.

10.1.1. Seré considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos.
10.1.2. O candidato que ndo auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso Publico.
10.1.3. A classificacgdo final seré efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

10.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte integrante deste Edital.

11. DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva serd divulgado no primeiro dia Gtil apds a realizagdo da referida prova, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Flérida — PR e no site da empresa responsavel pela organizacédo do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br.

12. DA PROVA PRATICA

12.1. A prova pratica esta prevista para o dia 30 de janeiro de 2022, sendo que o horario e local serdo divulgados no dia 25 de janeiro de 2022.
12.2. Serdo convocados para a Prova Pratica os 20 (vinte) primeiros classificados na Prova Escrita, para o cargo de Motorista, em ordem
decrescente de classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

12.3. Em caso de empate serd aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, 0 horario de nascimento;

12.4. Os candidatos classificados na prova escrita que nao forem convocados para a prova pratica, estardo automaticamente eliminados do concurso
publico.

12.5. Para os candidatos ao cargo de Motorista a prova pratica constara de um percurso comum a todos os candidatos, a ser determinado no dia da
prova, onde sera avaliado o comportamento do candidato com relagdo aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de
transito e o desempenho na conducdo do veiculo, tais como: rotagdo do motor, uso do cambio, freios, localizacdo do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia a sinalizagéo de transito (vertical e horizontal) e semaforica, como também outras situacdes durante a realizagdo do exame.
12.5.1. No decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA PONTOS A SEREM DESCONTADOS

Faltas Graves 7,00

Faltas Médias 5,00

Faltas Leves 3,00

Obs.: A tipificacdo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada nos incisos II, 111 e IV, Artigo 19 da Resolucdo 168/2004-CONTRAN.

12.5.2. Para realizar a prova prética os candidatos deverdo apresentar, no minimo, a Carteira Nacional de Habilitacdo categoria “D”, a qual devera
ter sido obtida ou renovada até a data da realizagdo da Prova Prética.

12.5.3. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo sera automaticamente eliminado.

12.5.4. Ndo serdo aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento que ndo seja a carteira de habilitagdo.
12.5.5. O candidato que durante a realizagdo da Prova Pratica cometer qualquer tipo de falta prevista no inciso I, artigo 19, da Resolucéo 168/2004-
CONTRAN, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.6. A Prova Pratica tera carater eliminatdrio e serd avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem) pontos, devendo o candidato obter 50,0
(cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

www.diariomunicipal.com.br/amp 512



http://www.diariomunicipal.com.br/amp

Parana , 10 de Dezembro de 2021 + Diario Oficial dos Municipios do Parana « ANO X | N° 2408

12.7. Em hipétese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horérios e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda
chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

12.8. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais como alteragdes organicas ou
fisioldgicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais, indisposicdes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de
acordo com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de forma aleatéria.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera interposicio de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC — CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no
prazo de 01 (um) dia util, contados do primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto de recurso contra:

a) Inscricdes indeferidas;

b) Gabarito Preliminar;

¢) Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva; e

d) Resultado Preliminar da Prova Pratica.

13.2. O pedido de recurso devera ser enderegado a Comisséo Especial de Concurso Publico e encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificacdes:

a) nome do candidato;

b) nimero de inscricéo;

c) nimero do documento de identidade;

c) funcéo para o qual se inscreveu;

d) a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

e) a fundamentacéo ou o0 embasamento, com as devidas razdes do recurso.

13.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada questdo, sob pena de sua
desconsideragdo e 0s mesmos deverdo conter indicagcdo do nimero da questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena
de sua desconsideragao.

13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou datilografado e estar embasado em
argumentacdo ldgica e consistente. Em caso de contestagdo de questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada e
argumentacao plausivel.

13.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca Examinadora constitui Gltima
instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1. Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, completados até o ultimo dia de inscrigdo, conforme
paragrafo Unico, art. 27 da Lei 10.741/2003;

b) maior pontuagéo na prova de conhecimentos especificos, se houver;

€) maior pontuagédo na prova de lingua portuguesa, se houver;

d) maior pontuagdo na prova de matematica, se houver; e

e) persistindo o empate, 0 mais velho, exceto os enquadrados na letra “a” deste artigo.

15. DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR

15.1. Previstos para serem divulgados no dia 25 de janeiro de 2022, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de
Flérida - PR, publicado no 6rgdo de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizagdo do Concurso
Publico www.klcconcursos.com.br.

16. DO RESULTADO FINAL

16.1. O resultado final est4 previsto para ser divulgado no dia 03 de fevereiro de 2022, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na
Prefeitura Municipal de Flérida - PR, publicado no 6rgdo de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela
organizagdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscri¢do implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso Publico, estabelecidas no
presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

17.2. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o
candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade da
declaragéo.

17.3. O o6rgao realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao
concurso.

17.4 - Apbds 120 (cento e vinte) dias da divulgacéo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas serdo incineradas e mantidas
em arquivo eletrénico, com copia de segurancga, pelo prazo de cinco anos.

19.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgao realizador, apds o resultado final.

17.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologagdo final dos resultados, podendo haver prorrogacdo
por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Flérida - PR.

17.7. A convocagédo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo gerando o fato de aprovagéo,
direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.
17.8. Ficam impedidos de participar do certame os sdcios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou aqueles que possuam a relagdo de
parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.
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17.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de sadde, elaborado por médicos especialmente designados
pela Prefeitura Municipal de Flérida — PR e apresentacdo de documentos legais que Ihe forem exigidos.

17.10. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

17.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital, Lei Organica
Municipal e demais legislacdes aplicaveis serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de Florida - PR, através da Comissdo Especial de
Concurso Publico.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Flérida - PR, 08 de dezembro de 2021.

ANTONIO EMERSON SETTE
Prefeito Municipal

ANEXO | - PROGRAMA DE PROVAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Dire¢do
Defensiva; Primeiros Socorros; Nogdes de Mecanica Basica de Autos; Codigo Pagina 16 de 26 de Transito Brasileiro e seus anexos, Decreto N°
62.127 de 16/01/68 e Decreto N° 2.327 de 23/09/97; Nogdes sobre acidentes com produtos perigosos. Condugdo e operacdo veicular das diversas
espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros
disponiveis nos veiculos. Mecénica e Manutencéo dos veiculos. Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPI, e dos
Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Literatura, Saide e Nutri¢do, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura,
Esporte, Religido, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil ¢ Mundo) e ainda, eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e
internacional. Aspectos Historicos e Geogréaficos do Estado do Parana e do Municipio de Flérida — PR.

LINGUA PORTUGUESA

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de Frases; Ortografia; Divisdo Sildbica e Classificagdo quanto ao nimero de silabas;
Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras; Comparagdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos;
Acentuacgdo Gréfica; Sinais de Pontuacdo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Anélise e Interpretacdo de Textos.
MATEMATICA

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC -
célculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau.

ANEXO Il - DESRICAO DOS CARGOS

ICARGO: MOTORISTA CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Dirigir veiculos transportando pessoas, materiais e cargas; promover a manuten¢do do veiculo sob sua responsabilidade, verificando as condicdes de
funcionamento, de combustivel, &gua, bateria, pneus e outros.

TAREFAS TIPICAS

Dirigir veiculos de pequeno, médio e de grande porte, para o transporte de passageiros e cargas;

Controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificagdo, visando a manutengéo do veiculo;

Zelar pela conservagdo do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, vistoriando diariamente, antes e apds sua utilizagéo,
verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, dleo do carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das condigdes de
trafego;

Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguran¢a dos mesmos;

Observar as normas de direcdo defensiva, a sinalizacdo e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais veiculos; efetuar a prestagéo de
contas das despesas efetuadas com reparos e limpeza do veiculo;

Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais encaminhando-os ao local destinado;

Preencher, diariamente, formularios com dados relativos a quilometragem, horéario de saida e chegada;

Realizar, eventualmente, viagens a servigo da administragdo;

Executar outras atividades correlatas.

ANEXO 111
REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Nos termos do Edital do Concurso Pablico n® 001/2021, solicito a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:
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NOME:

CARGO PRETENDIDO:
ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS/SERIE DATA EXPEDICAO:
E-mail:
Nuamero do NIS

DECLARACAO

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessédo da isencéo de pagamento de taxa de inscricdo ao Concurso Publico, que atendo ao estabelecido no Edital do Concurso Publico n° 001/2021 da Prefeitura Municipal de Fléridal
- Estado do Parand, em especial quanto as disposi¢des do item 3 deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentagdes apresentadas é de minha inteira responsabilidade, podendo a Comissdo de Concurso Publico, em caso de fraude, omisséo, falsificagdo,
declaracéo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscrigdo e automaticamente a eliminacéo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha pessoa.

Flérida / PR, de de 2021.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comisséo de Concurso Publico.

() Deferido
PROTOCOLO () Indeferido

Publicado por:
Genilza Corréa de Godoi
Caddigo Identificador:D1743B40

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
TERMO ADITIVO

A Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, com base na Lei Federal 8.666/93 e
legislagdo complementar, torna publico extrato de Termo Aditivo:

PARTES: Municipio de Francisco Beltrdo - PR e a empresa MC COMERCIO DE ALIMENTOS E TRANSPORTES LTDA.

ESPECIE: Ata de Registro de Precos n® 574/2021 — Preg&o Eletrdnico n° 62/2021.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para aquisicdo de produtos para manuten¢do da municipalidade, durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos, conforme necessidade da Administragdo Municipal.

ADITIVO: Em atencdo ao pedido protocolado pela empresa, 0 Departamento Juridico aceitou efetuar o seu reequilibrio econdmico financeiro dos
precos, conforme o contido no Processo Administrativo n® 11736/2021.

Ficam atualizados os valores dos produtos abaixo especificados:

-~ s . Prego Unitério| Preco Unitério
Lote |Item | Cédigo [ Descricdo Unid Contratado RS Atualizado RS

001 32 61208 CAFE TORRADO E MOIDO, EM PO HOMOGENEQO [...] UN 8,38 9,10

001 158 | 59522 PAPEL HIGIENICO 30 METROS (PACOTE COM 12 ROLOS) FOLHA SIMPLES, NEUTRO(...) KG 7,05 7,51

VALOR TOTAL ACRESCIDO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS R$ 2.540,62

Francisco Beltrdo, 09 de dezembro de 2021.
Publicado por:
Bianca Zanini Niclote
Cadigo ldentificador:DAA05A4D

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATO N° 132/2021
TERMO ADITIVO N°001/2021

PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO DE QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
CARNEIRO ESTADO DO PARANA E A EMPRESA CIRURGICA NOSSA SENHORA APARECIDA.

Aos 09 (nono) dias do més de dezembro de 2021 (dois mil vinte e um), nesta cidade de General Carneiro, Estado do Paran& no Gabinete do Prefeito
Municipal, compareceram as partes entre si justas e contratadas, a saber: de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
CARNEIRO, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede nesta cidade de General Carneiro, Estado do Parang, na Av. Presidente Getulio
Vargas, 601, inscrita no CNPJ/MF sob n° 75.687.681/0001-07, neste ato legalmente representada pelo seu titular, Sr. Joel Ricardo Martins
Ferreira, daqui por diante denominado simplesmente "contratante”, e de outro lado a empresa CIRURGICA NOSSA SENHORA APARECIDA,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.586.988/0001-80, residente na cidade de Arapongas/PR, Rua Pavdo N° 540, Bairro, Jardim Bandeirantes, CEP
86.703-250, na presenga das testemunhas no final assinadas, pelas partes contratantes, ficou acertado e ajustado o primeiro termo aditivo ao contrato,
que tem como objetivo aditar o presente contrato, de acordo com a:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, como segue:
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