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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N001/2012

O MUNICIPIO DE BELA VISTA DO TOLDO, inscrito no CNPJ sob n°
01.612.888/0001-86, torna publico que se encontram abertas, no periodo de 28/02/2012
a 22/03/2012, as inscri¢bes para o Concurso Publico, para preenchimento de vagas de
categorias funcionais constantes nos Quadros de Pessoal da Administracdo Publica
Municipal, previstas nas Leis: LEI N° 242/2001 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2001. LEI
N° 456/2006 DE 08 DE MARCO DE 2006. LEI N° 497/2006 DE 01 DE AGOSTO DE
2006. LEI N° 523/2007 DE 28 D E FEVEREIRO DE 2007. LEI N° 680/2010 DE 22 DE
JANEIRO DE 2010. LEI N° 822/2011 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011. LEI N°
823/2011 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011. LEI N° 826/2012 DE 03 DE FEVEREIRO
DE 2012. E para a formacdo de cadastro de reserva, o qual reger-se-a pelo Regulamento
Geral para Concurso Publico deste Municipio, aprovado pelo Decreto n°® DECRETO

974/2012 DE 30 DE JANEIRO DE 2012, e pelas demais normas em vigor e de acordo
com as instrucdes deste Edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1. O candidato concorrera as vagas dos cargos constantes no Anexo | deste Edital,
com funcdo/ area de atuacdo, carga horaria semanal, vencimento e
formagéo/escolaridade/qualificacdo/ habilitacdo descritos no mesmo.

1.2. As atribuig¢Ges dos cargos constam no Anexo VI do presente Edital.

1.3. O candidato que integrar o cadastro de reserva devera manter seu endereco
atualizado na Diretoria de Recursos Humanos do Municipio, durante todo o periodo de
validade do concurso, sob pena de perda da classificagéo.

2. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. S&o reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, 5% (cinco por
cento) das vagas, por cargo oferecido, cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

2.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 2.1 deste Edital resultar em
numero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

2.2. Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela enquadrada nas
categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
alteracéo.
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2.3. O candidato portador de necessidades especiais participara da selecdo em igualdade
de condic¢des dos demais candidatos no que se refere ao conteldo, avaliacdo, duracao,
data, horério e local de realizagdo das provas, e a apresentacdo dos titulos, obedecidos
aos procedimentos dos itens 3.3 e 3.4 deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des estardo abertas no periodo de 28/02/2012 a 22/03/2012, somente via
internet, pelo sitio www.clicksolucoesinteligentes.com.br.

3.2. O candidato devera:

3.2.1. preencher integralmente o requerimento de inscri¢do e envié-lo via internet;

3.2.2. imprimir o boleto bancério;

3.2.3. efetuar 0 pagamento da inscri¢do, de acordo com o valor previsto no item 4 deste
Edital, utilizando o boleto bancério, até o dia 22/03/2012, em qualquer agéncia bancaria

do territorio nacional, observados os horarios de funcionamento das mesmas.

3.3. O candidato portador de necessidades especiais devera, apds viabilizar os
procedimentos do item 3.2 deste Edital, e antes de encerrado o prazo para as inscri¢oes:

3.3.1. enviar via sedex & Comissdo Coordenadora do Concurso:

3.3.1.1 atestado médico que indique a espécie e 0 grau ou nivel da necessidade especial,
com expressa referéncia ao codigo correspondente na Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, e a provavel causa da mesma, no seguinte endereco: Rua Tenente
Costa, n 95, Centro, Ituporanga — SC, CEP 88400-000.

3.3.1.2. Anexo VI deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém:

a) declaracdo de que a necessidade especial ndo o impossibilita de exercer as atribui¢des
do cargo;

b) declaracdo de que fica impedido de usufruir da condi¢do de portador de necessidades
especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria;

c) as condic¢des de que necessita para realizar a prova.
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3.4. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o atestado
médico ou ndo preencher as condi¢bes descritas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999, sera considerado ndo portador de necessidades especiais, passando para a
listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.6. A inscricdo somente sera efetivada apds o pagamento do valor da inscricdo,
conforme item 3.2.3 deste Edital. O comprovante de pagamento confirma a inscricéo
do candidato.

3.7. Teré a inscri¢do cancelada, o candidato que efetuar o pagamento da inscricdo com
cheque sem provisdo de fundos, ou outra irregularidade que impossibilite a
compensagao.

3.7.1. O Municipio nédo efetuaré a devolucgdo do valor de inscri¢do paga apds o decurso
do prazo previsto no item 3.2.3 e, também, ndo efetuara reembolso em qualquer outra
hipétese.

3.8. O Municipio e a Empresa Click SolucGes ndo se responsabilizardo por solicitacdes
de inscricdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento relacionado no
item 3.2.2 deste Edital.

3.9. As informagOes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total
responsabilidade do candidato e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes.

3.10. A inscricdo do candidato implicara a técita aceitacdo das condicdes estabelecidas
neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.11. A inscrigdo so podera ser efetuada para 1 (um) cargo.
3.12. Julgados os requerimentos de inscricdo e satisfeitas as exigéncias, no dia
26/03/2012, o presidente da Comissdo Coordenadora do Concurso publicard o rol dos

inscritos, na forma disposta no item 11.1 deste Edital.

3.13. No dia 29/03/2012, ap6s julgados os recursos, a lista dos inscritos sera
homologada pelo Prefeito Municipal.

3.14. Sera disponibilizado equipamento, com acesso a internet, para os interessados em
efetuar a inscri¢do, no local abaixo, no horério das 8h as 12h e das 13h as 17h de
segunda a sexta-feira durante o periodo de inscricao:

3.14.1. Rua Estanislau Schumann niimero 979, Centro — Bela Vista do Toldo SC.
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4. DO VALOR DA INSCRICAO
4.1. Os valores para inscricdo no presente Concurso sdo 0s seguintes:

4.1.1. R$ 40,00 para os candidatos aos cargos que exijam ser alfabetizado e ensino
fundamental completo;

4.1.2. R$ 60,00 para os candidatos aos cargos que exijam ensino médio completo e/ou
técnico;

4.1.3. R$ 80,00 para os candidatos aos cargos que exijam nivel superior.

5. DAS PROVAS

5.1. Os candidatos submeter-se-d0 aos testes de que dispde o0 programa das provas —
Anexos Il, Il e IV deste Edital, que avaliardo as aptiddes e o desempenho na funcgédo
que pretendem exercer.

5.2. 1@ fase: Prova Escrita objetiva, de multipla escolha, com 1 (uma) Unica alternativa
correta, de carater eliminatério e classificatorio, a ser aplicada para todos o0s
candidatos, sera eliminado o candidato que ndo atingir nota igual ou superior a 4,00
(quatro).

5.3. 22 fase:

5.3.1. Prova de Titulos, de carater classificatorio, a ser aplicada aos candidatos
classificados na 1?2 fase, que obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro), para 0s
cargos de: Professores e Assistente Pedagdgico.

A nota final serda a média das provas, considerados 0s seguintes pesos:
e provaescrita:................. 70%;
e provatitulos:................. 30%.

5.3.2. Prova Pratica, de carater eliminatdrio e classificatorio, a ser aplicada somente aos
candidatos classificados na 12 fase, que obtiverem nota igual ou superior a 2,00 (dois),
limitados aos 20 (vinte) primeiros, para os cargos de Operador de Maquinas,
Operador de Motoniveladora, Motorista, Pedreiro/Carpinteiro, Mecéanico e
Auxiliar de Mecanico.

A nota final sera a média das provas, considerados 0s seguintes pesos:
e provaescrita:................. 50%;
e provapratica:............... 50%.

- Pégina 4 de 102 -


http://www.pmbvt.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO

/ CNPJ: 01.612.888/0001-86

Yo FONE: (047) 3629 0066

M HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br

5.4. As provas escrita, titulos e pratica terdo pontuacdo de 0,00 (zero) a 10,00 (dez),
utilizando-se 2 (dois) decimais ap6s a virgula, cuja média final serd obtida mediante a
aplicacdo do peso atribuido a cada prova.

5.5. O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 3,00 (trés) na prova pratica
estara desclassificado.

5.6. Todos os candidatos empatados na Gltima nota de classificacdo da 12 fase, serdo
admitidos a participar da prova pratica.
6. DA REALIZAQAO DAS PROVAS E DA DIVULGAC;AO DOS RESULTADOS

6.1. A prova escrita sera realizada no dia 01/04/2012, com inicio as 9h e término as 13h,
em local a ser publicado no Edital de Homologacdo das Inscri¢des, no dia 30/03/2012;

6.2. A realizacdo da prova escrita dar-se-a conforme disposto no Anexo 111 deste Edital.
6.3. O gabarito da prova escrita serd disponibilizado via internet, nos sitios

www.pmbvt.sc.gov.br e www.clicksolucoesinteligentes.com.br, e nos locais previstos
no item 11.1 deste Edital, no dia 02/04/2012.

6.4. No dia 11/04/2012, a Comissdo Coordenadora do Concurso publicara o gabarito
definitivo e a lista dos classificados para as provas préatica e de titulos, observado o
disposto nos itens 5.3.1, 5.3.2 e 5.3.3 deste Edital.

6.5. A prova prética realizar-se-4 nos dias 22/04/2012, mediante agenda exposta no dia
18/04/2012, na forma prevista no item 11.1 deste Edital, indicando as datas, os horarios
e os locais em que cada candidato devera comparecer.

6.6. O contetdo programatico da prova escrita e a metodologia da prova pratica, estdo
descritos nos Anexos Il e Il deste Edital.

6.7. A apresentacdo de titulos sera no dia 22/04/2012 mediante a agenda exposta no dia
18/04/2012, devendo o candidato comparecer no local a ser divulgado nesta mesma
agenda acompanhado dos originais e copias dos titulos que possui. No local ndo sera
feito copias;

6.7.1. os titulos poderdo ser apresentados por procuracdo, com firma reconhecida em
Cartorio.

6.8. A forma de classificacdo dos titulos sera procedida nos termos do Anexo IV deste
Edital.
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6.9. Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao
candidato:

6.9.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da
inscri¢do neste Concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteragOes — Estatuto do Idoso;

6.9.2. que obtiver melhor nota na prova escrita;

6.9.3. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;

6.9.4. que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

6.9.5. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais/Atualidades;

6.9.6. que possuir maior numero de dependentes.

6.10. Persistindo o empate, serd realizado sorteio, em ato publico, em local e data
anunciados com, pelo menos, 2 (dois) dias de antecedéncia, na forma do item 11.1 deste

Edital.

6.11. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 6.1, implicaré sua
desclassificacdo do Concurso.

6.12. As notas finais das provas escrita, pratica e de titulos, com a respectiva
classificacdo dos aprovados, serdo publicadas nos locais indicados no item 11.1 deste
Edital, no dia 28/04/2012.

6.13. A lista dos aprovados, homologada pelo Prefeito Municipal, serd publicada no dia
04/05/2012, nos locais previstos no item 11.1 deste Edital.

7. DOS RECURSOS

7.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

7.1.1. do presente Edital;

7.1.2. do n&o deferimento do pedido de inscricao;

7.1.3. da formulacgdo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;

7.1.4. da classificacdo para as provas pratica, de aptidao fisica e de titulos;

- Pégina 6 de 102 -


http://www.pmbvt.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO

/ CNPJ: 01.612.888/0001-86

Yo FONE: (047) 3629 0066

M HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br

7.1.5. da discordancia da aplicacao das provas pratica;
7.1.6. da classificacéo final.

7.2. A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidad&o, no prazo de 2
(trés) dias Uteis, apos a sua publicacdo, mediante requerimento protocolizado no Setor
de Protocolo Geral, localizado no R. Estanislau Schumann, 839 — Centro, Bela Vista do
Toldo - SC, cuja decisdo sera publicada na forma do item 11.1 deste Edital, no dia
20/02/2012.

7.3. Os demais recursos deverdo ser realizados no site
www.clicksolucoesinteligentes.com.br — link Concursos e Processos Seletivos — Bela
Vista do Toldo 1/2012 — Recursos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacédo
do ato que deu causa, e conter o nome do candidato recorrente, 0 nimero da inscri¢éo, o
cargo para qual se inscreveu, a fundamentacao, e dirigidos ao presidente da Comissdo
Executora do Concurso.

7.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento.

8. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

8.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente,
preencher os requisitos a seguir, observando o disposto no item 10.4 deste Edital:

8.1.1. ser brasileiro nato;
8.1.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

8.1.3. ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico de saude, fornecido
por medico do Municipio, apds a aprecia¢do dos exames e dos demais documentos de
que trata 0 Anexo V deste Edital, os quais sdo de responsabilidade do candidato;

8.1.4. apresentar os seguintes documentos, com copia legivel, acompanhada de original,
quando for o caso:

a) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

b) Carteira de Identidade;

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) certiddo relativa a quitacao eleitoral;

f) certiddo relativa ao gozo dos direitos politicos;
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g) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo
masculino);

h) Atestado de Boa Condulta;

1) comprovante de escolaridade e da formagéo exigida para o cargo;

J) Certiddo de Nascimento dos filhos;

k) Carteira de Trabalho — da parte de identificacdo (frente e verso) e de todos 0s
registros dos contratos;

I) PIS/PASEP (frente e verso);

m) tipagem sanguinea;

n) comprovante da vacina antitetanica, em dia;

0) preventivo de cancer do colo uterino;

p) declaracdo de que ndo estard acumulando cargos publicos, na forma disposta nos
incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil de
1988 e de que nédo recebe proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou
exercicio de funcdo publica ou de regime proprio, nos termos do § 10 do art. 37 da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988;

g) em caso de acumulacéo legal de cargos, funcdo, emprego ou percep¢do de proventos,
na forma disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo, 6rgdo ao qual pertence e
carga horéria;

r) declaracdo de bens;

S) numero da conta-corrente, no Banco do Brasil S.A. ou no BB BESC;

t) comprovante de endereco e telefone, atualizados;

u) 2 (duas) fotografias 2x2, recentes;

v) comprovante de pagamento de contribuicdo sindical;

w) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, penalidades
disciplinares.

8.1.5. além dos documentos constantes no item 8.1.4, deverdo ser apresentados,
também:

8.1.5.1. para o cargo de Operador de Maquinas, Operador de Motoniveladora e
Motorista: Carteira Nacional de Habilitaggo — CNH nas categorias C, D ou E,
obedecida a legislacao de transito e o tipo de equipamento a ser conduzido;

8.1.5.2. para o cargo de Professor:

a) diploma ou certificado de conclusdo de curso superior — licenciatura plena, com o
respectivo histérico escolar e registro junto ao Ministério da Educacdo — MEC,
compativel com a area e/ou disciplina de atuagéo;
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9. DO REGIME JURIDICO
9.1. Os aprovados e habilitados neste Concurso serdo admitidos:

9.1.1. para os cargos constantes nos Grupos do Anexo | deste Edital, sob o regime
juridico estatutario, nos termos das Leis: LEI N° 242/2001 DE 14 DE DEZEMBRO DE
2001. LEI N° 456/2006 DE 08 DE MARCO DE 2006. LEI N° 497/2006 DE 01 DE
AGOSTO DE 2006. LEI N° 523/2007 DE 28 D E FEVEREIRO DE 2007. LEI N°
680/2010 DE 22 DE JANEIRO DE 2010. LEI N° 822/2011 DE 22 DE DEZEMBRO
DE 2011. LEI N°823/2011 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011. LEI N° 826/2012 DE 03
DE FEVEREIRO DE 2012.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A validade deste Concurso sera de 1 (um) ano, com possibilidade de prorrogagéo
por igual periodo.

10.2. Nédo poderdo participar do Concurso Publico os membros de quaisquer das
comissdes deste Concurso e os profissionais responsaveis pela elaboracdo das provas
escrita e pratica, assim como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em linha
reta ou colateral, até segundo grau.

10.3. O candidato aprovado que nédo se apresentar na Diretoria de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, no prazo de 8 (oito) dias contados da sua convocacao,
comprovando todas as condi¢Oes e exigéncias dispostas no item 8 deste Edital, mediante
a apresentacdo dos documentos solicitados, ou nao for encontrado no endereco
constante no requerimento de inscri¢do, perderd a vaga conquistada neste Concurso,
sendo chamado o classificado imediatamente seguinte.

10.3.1. A convocacdo dos candidatos sera feita via postal, no endereco informado na
ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova escrita, a lista de classificados e decis6es
resultantes de recursos e demais atos provenientes deste Edital de Concurso, serdo
publicados no mural interno da Prefeitura Municipal, no mural da Camara de
Vereadores e na internet, nos seguintes sitios: www.pmbvt.sc.gov.br e
www.clicksolucoesinteligentes.com.br. A lista dos aprovados, além dos locais
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anteriores, serd publicada no érgdo oficial de publicacdo do Municipio e em jornal de
circulacéo local.

11.2. A critério da Administracdo Municipal e mediante ato justificado, de interesse
publico, podera ser chamado numero maior de classificados do que as vagas contidas
neste Edital.

11.3. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagBes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do Municipio em
conjunto com a Empresa Organizadora do certame.

11.5. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
11.5.1. Anexo | — Quadro de VVagas a serem preenchidas;
11.5.2. Anexo Il — Conteudo Programatico da Prova Escrita;

11.5.3. Anexo Ill — Normas para realizacdo da Prova Escrita e Metodologia de
Aplicacdo da Prova Prética;

11.5.4. Anexo IV — Forma de Classificacdo dos Titulos;

11.5.5. Anexo V — Exames necessarios para investidura no cargo;

11.5.6. Anexo VI — Declaragdo para candidatos portadores de necessidades especiais.
11.5.7. Anexo VII — AtribuicGes dos cargos.

11.5.8. Anexo VIII — Cronograma.

Bela Vista do Toldo, 15 de fevereiro de 2012.

Adelmo Alberti
Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS PREFEITURA MUNICIPAL

CARGO

VAGAS

CARGA SALARIO

HORARIA

REQUISITOS

Analista Administrativo

3

40 horas R$ 1.800,00

Graduacdo em Administracdo, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econbmicas,
Tecnologia em Gestdo Publica, Direito,
Sistemas de Informacdo, Enfermagem ou
Assisténcia Social e registro no respectivo
orgdo fiscalizador da profissao se houver.

Analista de Controle Interno

40 Horas R$ 1.800,00

Graduacdo em  Ciéncias  Contabeis,
Ciéncias Econdmicas, Tecnologia em
Gestdo Pdblica, Direito ou Sistemas de
Informacéo e registro no respectivo 6rgdo
fiscalizador da profissdo se houver.

Analista de Finangas

40 horas R$ 1.800,00

Graduagdo em Administracdo, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econdmicas,
Tecnologia em Gestdo Publica, Direito ou
Sistemas de Informacdo e registro no
respectivo érgdo fiscalizador da profissdo
se houver.

Analista de Tributos

40 horas R$ 1.800,00

Graduacdo em Administracdo, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econbmicas,
Tecnologia em Gestdo Piblica, Direito ou
Sistemas de Informacdo e registro no
respectivo érgdo fiscalizador da profissdo
se houver.€

Assessor Juridico

20 Horas R$ 2.800,00

Graduacdo em direito e registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao

Assistente Administrativo

40 Horas R$ 810,55

Ensino Médio e Curso de Informética

Assistente Social

40 horas R$ 1.528,39

Graduagdo em Assisténcia Social e
registro no respectivo érgdo fiscalizador da
profisséo.

Atendente de Farmacia

01

40 horas R$ 810,55

Ensino médio e Curso de Atendente de
Farmécia

Auxiliar De Mecanico

40 Horas R$ 800,00

Alfabetizado

Auxiliar de Servicos Gerais-
Manutencdo da Malha Viaria

D=

40 Horas R$ 545,00

Alfabetizado

Auxiliar Servicos Gerais
Masculino

40 Horas R$ 545,00

Alfabetizado

Auxiliar Servicos Gerais
Feminino

40 Horas R$ 545,00

Alfabetizado

Contador

40 Horas R$ 2.400,00

Graduagdo em Ciéncias Contébeis e
registro no respectivo érgdo fiscalizador da
profissao

Enfermeiro

02

40 horas R$ 1.700,00

Graduagdo em Enfermagem e registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissdo.

Engenheiro Civil

20 Horas R$ 2.500,00

Graduacdo em Engenharia Civil e registro
no respectivo orgdo fiscalizador

Farmacéutico

01

40 horas R$ 2.500,00

Graduacdo em Farmacia e registro no
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respectivo 6rgao fiscalizador da profissdo.

Fiscal de Obras e Tributos 1 40 Horas R$ 1.000,00 | Curso Técnico em Edificagdes ou Superior

Fisioterapeuta 02 20 horas R$ 1.250,00 | Graduagdo em Fisioterapia e registro no
respectivo orgao fiscalizador

Fonoauditloga 01 30 horas R$ 1.752,63 | Graduagdo em Fonoaudiologia e registro
no respectivo Orgdo fiscalizador da
profissao.

Mecénico 1 40 Horas R$ 1.600,00 | Ensino Fundamental

Médico Clinico Geral 02 20 horas R$ 3.250,00 | Graduagdo em Medicina e registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

Medico Ginecologista/ 01 20 horas R$ 3.250,00 | Graduagdo em Medicina com

Obstetra especializacio  em  Ginecologia e
Obstetricia e registro no respectivo 6rgao
fiscalizador da profissao.

Medico Pediatra 01 10 horas R$ 1.625,00 | Graduacéo em Medicina, com
especializacdo em Pediatria e registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

Meédico Veterinario 1 40 Horas R$ 2.300,00 | Graduacdo em Medicina Veterinaria e
Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria
“g

Motorista 08 40 horas R$ 810,55 Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria “D”

Operador de Méaquinas 5 40 Horas R$ 810,55 Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria “D”

Operador de Motoniveladora 1 40 Horas R$ 1.200,00 | Alfabetizado, experiéncia na &rea de no
minimo 500 horas comprovado através do
Atestado de Capacidade Técnica e Carteira
Nacional de Habilitacao Categoria “D”

Pedreiro/ Carpinteiro 2 40 Horas R$ 700,00 Alfabetizado e curso de Pedreiro

Técnico Agricola 2 40 Horas R$ 1.000,00 | Curso Técnico em Agropecudria Carteira
Nacional de Habilitagdo Categoria “B”

Técnico em Enfermagem 07 40 horas R$ 1.000,00 | Curso Técnico em Enfermagem e registro
no respectivo oOrgdo fiscalizador da
profisséo.

Técnico Em Vigilancia Sanitéria 01 40 horas R$ 1.000,00 | Curso Técnico em Vigilancia Sanitéria

Telefonista Feminino 2 40 Horas R$ 810,55 Curso Secretariado ou Superior Completo
em Secretariado Executivo

Topografo 1 20 Horas R$ 1.000,00 | Curso Técnico em Agrimensura ou
Topografia

CADASTRO DE RESERVAS
CARGO VAGAS CARGA SALARIO REQUISITOS
HORARIA
Assistente Administrativo 01 40 horas R$ 810,55 | Ensino Médio e Curso de Informética
Auxiliar de Servicos Gerais 02 40 horas 545,00 Alfabetizado
Feminino
Motorista 2 40 horas R$ 810,55 | Alfabetizado e Carteira Nacional de
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CARGO VAGAS CARGA SALARIO REQUISITOS
HORARIA
Habilitagdo Categoria “D”

Operador de Maquinas 3 40 horas R$ 810,55 | Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria “D”

Técnico em Enfermagem 5 40 horas R$ 1.000,00 | Curso Técnico em Enfermagem e registro
no respectivo Orgdo fiscalizador da
profissao.

Técnico em Radiologia 1 20 horas R$ 1.000,00 | Curso Técnico em Radiologia.

QUADRO DE VAGAS EDUCACAO

Cargo Vagas | Carga Salario Requisitos
Horéria

Assistente Administrativo Escolar 07 40h R$ 810,55 Ensino Médio

Assistente Pedagégico 02 40h R$ 1.435,42 Licenciatura plena em pedagogia ou
diferentes areas do conhecimento com
experiéncia minima de 02 anos na
Educacdo Basica

Auxiliar de Servigos Gerais 07 40h R$ 545,00 Ensino Fundamental

Feminino

Merendeira 08 40h R$ 545,00 Ensino Fundamental

Monitor 02 40h R$ 545,00 Ensino Médio

Nutricionista 01 20h R$1.168,42 | Graduacdo em Nutricdo e registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao

Professor 05 20h R$ 552,85 Licenciatura Plena em Pedagogia

Professor Artes 02 20h R$ 552,85 Licenciatura plena em Educacéo Artistica
ou Artes

Professor Artes 04 15h R$ 414,06 Licenciatura plena em Educagdo Artistica
ou Artes

Professor Artes 01 30h R$ 828,13 Licenciatura plena em Educacéo Artistica
ou Artes

Professor Ciéncias 04 10h R$ 276,04 Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas

Professor Educacéo Fisica 01 20h R$ 552,85 Licenciatura Plena em Educacéo Fisica e
registro no CREF

Professor Educacéo Fisica 04 30h R$ 828,13 Licenciatura Plena em Educacdo Fisica e
registro no CREF

Professor Ensino Religioso 01 05h R$ 138,02 Licenciatura Plena em Ciéncias da
Religido, Ciéncias Sociais, Antropologia,
Historia ou Filosofia

Professor Ensino Religioso 04 10h R$ 276,04 Licenciatura Plena em Ciéncias da
Religido, Ciéncias Sociais, Antropologia,
Historia ou Filosofia

Professor Espanhol 04 10h R$ 276,04 Licenciatura Plena em Letras com
Habilitacdo em Lingua Espanhola

Professor Geografia 04 10h R$ 276,04 Licenciatura Plena em Geografia

Professor Historia 04 10h R$ 276,04 Licenciatura Plena em Historia

Professor Lingua Portuguesa 04 15h R$ 414,06 Licenciatura Plena em Letras com
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habilitagdo em Lingua Portuguesa

Professor Matematica 04 15h R$ 414,06 Licenciatura Plena em Matematica

Professor Pedagogo 04 40h R$ 1.435,42 | Licenciatura Plena em Pedagogia com
experiéncia minima de 02 anos na
Educacdo Basica

Psicdlogo 01 20h R$ 1.168,42 | Graduagdo em Psicologia e registro no
respectivo orgao fiscalizador da profissdo

CADASTRO DE RESERVAS

Cargo Vagas | Carga Saléario Requisitos
Horaria

Assistente Administrativo Escolar 01 40 h R$ 810,55 Ensino Médio

Auxiliar de Servigos Gerais 04 40 h R$ 545,00 Ensino Fundamental

Feminino

Merendeira 04 40 h R$ 545,00 Ensino Fundamental

Monitor 02 40 h R$545,00 Ensino Médio

Professor 05 20 h R$ 552,85 Licenciatura Plena em Pedagogia

Professor 04 40 h R$ 1.435,42 | Licenciatura Plena em Pedagogia

Professor Artes 01 15h R$ 414,06 Licenciatura plena em Educacdo Artistica
ou Artes

Professor Educacéo Fisica 01 25h R$ 690,10 Licenciatura Plena em Educagdo Fisica e
registro no CREF

Professor Pedagogo 01 40 h R$ 1.435,42 | Licenciatura Plena em Pedagogia com
experiéncia minima de 02 anos na
Educagdo Basica

- Pégina 14 de 102 -


http://www.pmbvt.sc.gov.br/

"
$

>

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO

y CNPJ: 01.612.888/0001-86

FONE: (047) 3629 0066

Sl Ve T e HOME PAGE: www.pmbvt.sc.qov.br

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO
I- CARGOS COM ENSINO SUPERIOR
CONTEUDO COMUNS PARA TODOS OS CARGOS:

LINGUA PORTUGUESA.

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita objetiva e suas formas; Fonética e Fonologia,
Morfologia, Ortografia, classe estrutura e formacgdo de palavras, frase, oracdo, periodo,
pontuacdo, derivacdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo,
numerais, advérbio, preposicdo, conjuncado, interjeicdo, o periodo e sua construcao,
sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacdo grafica, figuras de
sintaxe, figuras de linguagem, nogdes de versificacdo, literatura brasileira. Géneros
literérios e discursivos.

MATEMATICA.

Numeros Naturais e sistemas de numeracdo decimal; nimeros racionais, opera¢ées com
nameros naturais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisao; Espaco e forma, grandezas
e medidas; Expressdes numéricas, multiplos, resolucdo de problemas, sistema de
numeracdo decimal e romana. Raizes, proporcionalidade entre seguimentos, semelhanca
de figuras, o numeros, formas geométricas, medidas de comprimento, angulos e retas,
nameros primos, medidas de tempo, poligonos, fracdes, triangulos e quadrilateros,
medidas de capacidade, porcentagem, medidas de superficie, gréaficos e tabelas, simetria
e medidas de massa. Algebra, trigonometria, geometria, geometria analitica, equacoes
de primeiro e segundo grau, nogOes de estatistica.

CONHECIMENTOS GERAIS.

Historia e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Atualidades, Cultura, Cinema, Artes do
Mundo, do Brasil e do Santa Catarina, generalidades e conceitos do Brasil e do Mundo;
Historia e Geografia Gerais Mundiais, Historia e Geografia do Brasil e do Santa
Catarina e do Municipio de Bela Vista do Toldo; constituicdo dos seres vivos, o planeta
terra, a terra no universo, o ar, origem e evolugéo, sistema solar, fendmenos da natureza,
estados fisicos da matéria, a célula, genética, teorias da evolugdo da vida. Ecologia e
meio ambiente, Aspectos histdricos, geograficos, e econdmicos e populacionais do
Municipio de Bela Vista do Toldo e do Estado de Santa Catarina.
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ESPECIFICOS:
ASSESSOR JURIDICO:

Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes. Lei n°10.520/02(pregéo). Lei n° 10.028/00 e Lei
8.429/92 e suas atualizagbes. Direitos Constitucionais do Servidor Publico. Lei de
Responsabilidade Fiscal e suas alteracdes. Aspectos das Reformas Constitucionais:
Administrativa e da Previdéncia. Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina. Lei Organica do Municipio. Constituicdo Federal e Estadual. Emenda
Constitucional 19 e 20. Cddigo Tributario Nacional e Municipal. Lei Complementar
Federal 123/2006 e suas alteracdes. Desapropriagéo, serviddo administrativa, requisicao.
Lei Federal 4320/64. Direito Administrativo: 1. Administracdo publica: principios
basicos. 2. Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. 3. Servigos Publicos: conceito e
principios; delegacdo: concessdo, permissdo e autorizagdo. 4. Ato administrativo:
conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacao e convalidacao; discricionariedade
e vinculagdo. 5. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta;
centralizada e descentralizada; autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista. 6. Orgdos pulblicos: conceito, natureza e classificagdo. 7. Servidores
publicos: cargo, emprego e funcdo publicas.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO:

Técnicas de Redacdo Oficial: oficios, projetos de lei, leis, decretos, portarias,
memorandos, conforme Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica.
Conhecimentos béasicos sobre tributos municipais: tipos de impostos, taxas e
contribuicdes, Fato gerador, lancamento, cobranca, fiscalizacdo e arrecadacdo. Divida
Ativa Tributaria. NocBes gerais sobre licitagdes e contratos administrativos: Lei n°
8666/1993 e alteracdes. Nocdes basicas sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal. NocGes
basicas sobre administracdo de recursos humanos. Conhecimentos gerais de
informatica: conceitos basicos: Hardware e Software, seguranca, virus, backup; pacote
Microsoft Office 2007: Microsoft Office Word 2007, Microsoft Office Excel 2007,
Microsoft Office Power Point 2007; Microsoft Windows XP Professional, Microsoft
Windows Seven; Browsers para Internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); correio eletrébnico: Web e Software especifico (Microsoft Office Outlook
2007); sites de busca na internet; ferramentas preventivas: ferramentas de Backup,
Firewall, antivirus.

CONTADOR:

Contabilidade Geral: objetivo, finalidade; conceito, objeto e campo de atuacdo;
patrimbnio e suas variagdes; contas (conceito, tipo e plano de contas); escrituracao;
métodos, diario, razdo e livros auxiliares; registro de operagcdes mercantis e de servicos;
Provisbes; depreciagdo, amortizacdo e exaustdo; ajustes e levantamento de
demonstrativos financeiros (balanco Patrimonial, demonstracdo do resultado do
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exercicio, demonstracdo das mutacGes do patriménio liquido e demonstracdo das
origens e aplicagdes de recursos); participacdes societérias (conceito, classificagdo e
formas); Contabilidade Societaria: Cisdo, Incorporacdo e Fusdo. Partes relacionadas,
Contabilidade gerencial: nog¢des preliminares (caracteristicas da contabilidade
gerencial); custos para avaliacdo de estoques, controle e tomada de deciséo;
informagdes contabeis para tomada de decisdo; anélise de balancos como instrumento
de avaliacdo de desempenho (andlise vertical, analise horizontal e analise por quocientes
— liquidez, atividade e rentabilidade). Auditoria: no¢des basicas de auditoria interna,
natureza e campo de atuacdo da auditoria; auditoria governamental, campo de atuacao,
classificacdo, aplicacdo, auditoria externa ou independente, normas CVM.
Contabilidade Intermediaria: conceitos, fungdes, aplicacbes. Contabilidade Publica:
conceito, campo de atuagdo; bens publicos, entidades publicas, conceito e classificacéo;
orcamento: conceito, elaboracdo e regime orcamentario; créditos adicionais: conceito e
classificacdo; receitas e despesas or¢camentérias; estagios e classificacdo; receitas e
despesas extraorcamentarias, variacGes independentes da execucdo orcamentaria;
sistema de contas: conceito e classificagdo; demonstrativos contébeis: balanco
orcamentario, financeiro e patrimonial e demonstrativo das variacbes patrimoniais;
SIAFI (Sistema integrado de administracdo financeira), contabilidade or¢amentéria,
financeira e patrimonial: despesas e receitas segundo as categorias econdmicas.
Classificagdo funcional programatica: cddigo e estrutura. Programa de trabalho de
governo (demonstrativo de funcdes), LOA, LDO, Lei orcamentaria, or¢camento-
programa, programas e sub-programas por projetos e atividades. Comparativo da receita
orcada com a arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada.
Demonstrativo da divida flutuante (restos a pagar). Organizacdo dos servicos de
contabilidade publica. Formulas de escrituragdo contabil. Controle dos bens
patrimoniais. Controladoria no setor publico: conceito, classificacdo, forma de atuacéo,
objetivos; o controle no setor pablico; controle interno e controle externo: o exercicio
do controle na gestdo publica: regulamentacdo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64; Lei
8.666/93; Lei complementar 101/00 (LRF); Lei 6.404/76; Lei 10.303/01. Lei
complementar n® 123/2006. Tdpicos contemporaneos de Contabilidade Geral.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988.

ANALISTA DE TRIBUTOS:

Caodigo Tributario Municipal, Cddigo de Postura, Codigo de Edificacdes e Zoneamento
e demais disposicOes legais e regulamentares pertinentes; verificar a exatiddo dos
langamentos efetuados pelos contribuintes nos livros fiscais e contabeis a vista dos
documentos correspondentes; efetuar diligéncias para verificagdo de notas fiscais de
prestacdo de servicos, apuracdo de denuncias, concessdo de inscricdo municipal e
informacgdes em processo fiscal; notificar e aplicar penalidades previstas em lei e
regulamentos municipais; localizar evasdes ou clandestinidade de receitas municipais;
atender consultas de carater tributério, fiscal de posturas, edificacbes e zoneamento;
cooperar na atualizacdo e aperfeicoamento da legislacdo tributaria e de planejamento
urbano; executar inspecdo em livros, documentos, registros e imdveis, para constatar a
satisfacdo plena do Crédito Tributario Municipal; SIAFI (Sistema integrado de
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administracdo financeira), contabilidade orcamentaria, financeira e patrimonial:
despesas e receitas segundo as categorias econdmicas. Classificacdo funcional
programatica: codigo e estrutura. Programa de trabalho de governo (demonstrativo de
fungdes), LOA, LDO, Lei orcamentaria, orgamento-programa, programas e sub-
programas por projetos e atividades. Comparativo da receita or¢cada com a arrecadada.
Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante
(restos a pagar). Organizacdo dos servicos de contabilidade publica. Formulas de
escrituracdo contabil. Controle dos bens patrimoniais. Controladoria no setor publico:
conceito, classificacdo, forma de atuacdo, objetivos; o controle no setor publico;
controle interno e controle externo: o exercicio do controle na gestdo publica:
regulamentacdo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64; Lei 8.666/93; Lei complementar
101/00 (LRF); Lei 6.404/76; Lei 10.303/01. Lei complementar n°® 123/2006. Topicos
contemporaneos de Contabilidade Geral. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 1988.

ANALISTA DE FINANCAS:

Caodigo Tributario Municipal, Cddigo de Postura, Codigo de Edificacdes e Zoneamento
e demais disposicOes legais e regulamentares pertinentes; verificar a exatiddo dos
lancamentos efetuados pelos contribuintes nos livros fiscais e contabeis a vista dos
documentos correspondentes; efetuar diligéncias para verificagdo de notas fiscais de
prestacdo de servicos, apuracdo de dendncias, concessdo de inscricdo municipal e
informacdes em processo fiscal; notificar e aplicar penalidades previstas em lei e
regulamentos municipais; localizar evasdes ou clandestinidade de receitas municipais;
atender consultas de carater tributario, fiscal de posturas, edificacbes e zoneamento;
cooperar na atualizacdo e aperfeicoamento da legislacdo tributaria e de planejamento
urbano; executar inspecdo em livros, documentos, registros e imdveis, para constatar a
satisfacdo plena do Crédito Tributario Municipal; SIAFI (Sistema integrado de
administragdo financeira), contabilidade orgcamentaria, financeira e patrimonial:
despesas e receitas segundo as categorias econdmicas. Classificacdo funcional
programatica: cddigo e estrutura. Programa de trabalho de governo (demonstrativo de
fungdes), LOA, LDO, Lei orcamentaria, or¢camento-programa, programas e sub-
programas por projetos e atividades. Comparativo da receita or¢cada com a arrecadada.
Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante
(restos a pagar). Organizagcdo dos servicos de contabilidade publica. Formulas de
escrituracdo contébil. Controle dos bens patrimoniais. Controladoria no setor publico:
conceito, classificacdo, forma de atuagdo, objetivos; o controle no setor publico;
controle interno e controle externo: o exercicio do controle na gestdo publica:
regulamentacdo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64; Lei 8.666/93; Lei complementar
101/00 (LRF); Lei 6.404/76; Lei 10.303/01. Lei complementar n® 123/2006. Tdpicos
contemporaneos de Contabilidade Geral. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 1988.

ANALISTA ADMINISTRATIVO:
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Caodigo Tributario Municipal, Cddigo de Postura, Codigo de Edificacdes e Zoneamento
e demais disposicOes legais e regulamentares pertinentes; verificar a exatiddo dos
lancamentos efetuados pelos contribuintes nos livros fiscais e contabeis a vista dos
documentos correspondentes; efetuar diligéncias para verificagdo de notas fiscais de
prestacdo de servicos, apuracdo de dendncias, concessdo de inscricdo municipal e
informacdes em processo fiscal; notificar e aplicar penalidades previstas em lei e
regulamentos municipais; localizar evasdes ou clandestinidade de receitas municipais;
atender consultas de carater tributario, fiscal de posturas, edificacbes e zoneamento;
cooperar na atualizacdo e aperfeicoamento da legislacdo tributéria e de planejamento
urbano; executar inspecdo em livros, documentos, registros e iméveis, para constatar a
satisfacdo plena do Crédito Tributario Municipal; SIAFI (Sistema integrado de
administragdo financeira), contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial:
despesas e receitas segundo as categorias econdmicas. Classificacdo funcional
programética: codigo e estrutura. Programa de trabalho de governo (demonstrativo de
funcbes), LOA, LDO, Lei orcamentaria, orcamento-programa, programas e sub-
programas por projetos e atividades. Comparativo da receita orgada com a arrecadada.
Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante
(restos a pagar). Organizacdo dos servigos de contabilidade publica. Formulas de
escrituracdo contabil. Controle dos bens patrimoniais. Controladoria no setor publico:
conceito, classificacdo, forma de atuacdo, objetivos; o controle no setor publico;
controle interno e controle externo: o exercicio do controle na gestdo publica:
regulamentacdo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64; Lei 8.666/93; Lei complementar
101/00 (LRF); Lei 6.404/76; Lei 10.303/01. Lei complementar n® 123/2006. Tdpicos
contemporaneos de Contabilidade Geral. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 1988. Técnicas de Redacdo Oficial: oficios, projetos de lei, leis, decretos,
portarias, memorandos, conforme Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica.
Conhecimentos basicos sobre tributos municipais: tipos de impostos, taxas e
contribuicbes, Fato gerador, langcamento, cobranca, fiscalizacdo e arrecadacdo. Divida
Ativa Tributaria. NocGes gerais sobre licitacbes e contratos administrativos: Lei n°
8666/1993 e alteracGes. NocOes basicas sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal. Nocdes
basicas sobre administracdo de recursos humanos. Conhecimentos gerais de
informatica: conceitos basicos: Hardware e Software, segurancga, virus, backup; pacote
Microsoft Office 2007: Microsoft Office Word 2007, Microsoft Office Excel 2007,
Microsoft Office Power Point 2007; Microsoft Windows XP Professional, Microsoft
Windows Seven; Browsers para Internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); correio eletrénico: Web e Software especifico (Microsoft Office Outlook
2007); sites de busca na internet; ferramentas preventivas: ferramentas de Backup,
Firewall, antivirus.

ENGENHEIRO CIVIL:

Interpretacdo e andlise de projetos de Engenharia, com uso de escalas métricas.
Conhecimento sobre material de construcdo e seus diversos usos. Conhecimento sobre
normas de dimensionamento de vdos de iluminacdo e ventilagdo de -edificios.
Conhecimento sobre terraplanagem e pavimentacdo. Calculo de vazdo e

- Péagina 19 de 102 -


http://www.pmbvt.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA

S PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO
\l / 7 CNPJ: 01.612.888/0001-86
KA/ FONE: (047) 3629 0066
S Vi e T St HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br

dimensionamento de bueiros, esgoto pluvial e esgoto sanitario. Topografia — Anélise de
levantamentos planialtimétricos. Instalacfes Elétricas e Hidro-sanitarias. Or¢camento e
planejamento de Obras / Projetos. Saneamento Urbano e Rural — Sistema de
abastecimento de dgua. Estatuto das Cidades — Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001.
Lei n® 8.666/93 e suas alteracGes. Lei n°10.520/02(pregao).

MEDICO VETERINARIO:

Atualidades, generalidades, aspectos econdmicos, sociais e politicos da agropecuaria no
Brasil e no mundo; Legislacdo especifica da profissio — CFMV e CRMV’s;  Plantas
toxicas, descricdo, nomeclatura, classificacdo, tratamento, grupamento, sintomas, acao.
Presenca nas pastagens; Bovinos, equinos, ovinos, suinos, aves e pequenos animais —
manejo e patologias; Parasitologia; Nutricdo animal; Microbiologia; Inspecdo de
Produtos de Origem Animal; Tecnologia de Produtos de Origem Animal; Vigilancia
Sanitéria; Zoonoses;Epidemiologia;Calendéario de vacinas dos animais domésticos;
Farmacologia; Manejo de plantas forrageiras; Clinica e producdo de animais marinhos;
Clinica e producdo de animais selvagens ; Evolucdo e comportamento animal.

MEDICO CLINICO GERAL:

Conceitos fundamentais das diversas especialidades clinicas. Acbes de vigilancia
epidemioldgica e de imunizacdo. Doencas infecto contagiosas / vigilancia em salde.
NocOes basicas de urgéncia / emergéncia na pratica médica. Reanimacdo cardio-
respiratdria-cerebral. Emergéncia hipertensiva. Infarto do miocardio. Arritmias
cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema pulmonar, insuficiéncia
respiratdria, pneumonias. Insuficiéncia renal. Emergéncias uroldgicas: colica nefrética,
retencdo urindria, hematiria e infeccBes. Hemorragia digestiva. Enterocolopatias.
Colecistite. Lesdes da mucosa gastroduodenal. Meningites. Septicemias. Profilaxia de
raiva e tétano. DescompensacGes no paciente diabético. Acidente vascular cerebral.
Estado epilético. IntoxicagcBes. Acidentes com animais peconhentos. Choques.
Traumatismo crénio-encefalico. Traumatismo abdominal. Traumatismo toraxico.
Embolia pulmonar. Educa¢do em Salde. SUS —Principios, diretrizes e normatizacéo
(Leis 8.080 e 8.142/ 90). Saude, direito do cidadao e dever do Estado, na Constituicdo
Federal, e na Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes ao Programa ESF-
Estratégia de Saude da Familia. Cadernos de Atengdo Basica do Ministério da Saude.

MEDICO PEDIATRA:

1- Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento e desenvolvimento do
recém-nascido a puberdade (adolescéncia); imunizacoes

(vacinagdo); alimentagdo da crianca. 2- Disturbios nutritivos: desidratacdo aguda por
diarréia e vOmitos; desnutricdo protéico-calorica. 3- Problemas neuroldgicos:
meningites; meningoencefalites; tumores intracranianos; tetano; convulsdes. 4-
Problemas oftalmoldgicos: conjuntivites; alteracbes oculares nas hipovitaminoses. 5-
Problemas do ouvido, nariz, boca e garganta: otites; infeccbes das vias aéreas
superiores; rinites; sinusites; adendides. 6- Disturbios respiratérios: bronquiolite;
bronquites; asma; tuberculose pulmonar; pneumonias; fibrose cistica (mucoviscidose).
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7- Disturbios cardioldgicos: cardiopatias congénitas cianoticas e aciandticas;
endocardite infecciosa; miocardite; doenca de Chagas. 8- Problemas do aparelho
digestivo: vOomitos e diarréia; diarréia cronica; doenca celiaca; alergia alimentar;
parasitoses intestinais; patologias cirdrgicas; hepatites; diabetes infanto-juvenil. 9-
Problemas urinarios: infeccbes do trato urinario; hematuria; glomerulonefrite difusa
aguda e glomerulopatias; sindrome nefrética; refluxo vésico-ureteral; valvulas da uretra
posterior. 10- Problemas hematoldgicos: anemias carenciais; anemia aplastica; anemia
falciforme; anemias hemoliticas; leucemias; purpuras (trombocitopénica e
anafilactdide); hemofilia. 11- Hepatoesplenomegalia e adenomegalia: mononucleose;
adenite cervical; toxoplasmose; calazar; blastomicose. 12- A febre e as infecgdes na
infancia: a crianca febril; febre tiféide; salmonelose; malaria; brucelose; interpretacdo e
conduta na crianca com reacdo de Mantoux positivo; sindromes de deficiéncia
imunoldgica na infancia. 13- Tumores na infancia: tumor de Wilms; neuroblastoma;
doenga de Hodgkin; linfomas; rabdomiossarcoma. 14- Antibi6ticos e quimioterépicos.
15- Sindrome da Crianca Espancada.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA:

1- Anatomia clinico cirdrgica dos 6rgdos genitais femininos. Propedéutica ginecoldgica.
2- Planejamento familiar. Sadde da mulher. Métodos anticoncepcionais: classificacéo,
indicacdes e contra-indicacfes. 3- Lesbes colposcopicas tipicas e atipicas. 4- Doencas
Sexualmente Transmissiveis (DST); Prevencdo do Cancer. 5- Neoplasias benignas e
malignas da mama, vulva, vagina, ovarios, colo, corpo uterino e endométrio. 6-
Hemorragia genital etiologia, diagndstico e tratamento. Dismenorréia, climatério. 7-
Urgéncia ginecoldgicas. Dor abdominal e ou pélvica em ginecologia. 8- Vulvoscopia:
indicacdo; tratamento das lesdes. 9- Videolaparoscopia em ginecologia: diagnostica e
cirdrgica. 10- Incontinéncia urindria. Fistula uro e enterogenital. Prolapso genital. 11-
Diagnostico da gravidez - pré-natal - parto normal - cesariana — puerpério normal e
patoldgico. 12- Abortamento, gravidez ectdpica - mecanismo do parto - assisténcia ao
parto normal - fases Clinicas do parto - parto prematuro - parto prolongado e parto
gemelar; aborto previsto em lei. 13- Humanizacdo do parto e papel das Doulas;
exercicios de atenuacdo da dor. Violéncia contra a mulher. 14- Hemorragia do 3°
trimestre (DPP - NI — placenta prévia - rotura uterina); Urgéncias obstétricas. 15- Pré-
eclampsia e eclampsia. Doenca hemolitica perinatal. Sofrimento fetal (agudo e cronico).
DHEG (doenca hipertensiva especifica da gestacdo). Diabete e gravidez. Climatério. 16-
Aleitamento materno. 17- Medicina legal. 18- Indicadores de mortalidade materna e
peri-natal. Comités de mortalidade materna. 19- Epidemiologia béasica. 20- Sistema de
agravos notificaveis.

FONOAUDIOLOGA:
Audicédo: -Anatomia e fisiologia da audicdo; -Desenvolvimento normal da audicéo e da

linguagem; -Avaliacdo auditiva no adulto e na crianca; -Inspecdo do meato acustico
externo, audiometria, imitancia acustica (fundamentos, técnicas, interpretacdo de
resultados, patologias, conduta e discussé@o de casos); -Triagem auditiva em escolares; -
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Avaliacdo eletro fisiologica-EOA, BERA; -Processamento auditivo central; -Aparelhos
auditivos: Principios gerais na indicacdo, selecdo e adaptacdo de aparelhos auditivos.
Voz: -Anatomia e fisiologia dos orgdos envolvidos na fonagéo; -Desenvolvimento da
fonacdo; -Avaliacdo perceptual e acUstica da voz, -Atuacdo fonoaudioldgica nas
disfonias funcionais; -Atuacdo fonoaudiologica nas disfonias presentes na infancia e
terceira idade; -Atuacdo fonoaudioldgica nas disfonias neuroldgicas; -Atuacao
fonoaudiolégica nas seqlielas de cirurgia de cabeca e pescogo. Linguagem: -
Desenvolvimento da linguagem oral na crianca; -Desenvolvimento da linguagem
escrita; Percepcdo auditiva e de fala. Fundamentos da linglistica; -Atuacdo
fonoaudioldgica nos distdrbios de linguagem escrita; Atuacdo fonoaudiol6gica nos
distarbios de fala e linguagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento; -
Atuacdo fonoaudioldgica nos distarbios de fala e linguagem relacionados as lesbes
cerebrais. Motricidade Oral: -Crescimento maxilofacial; -Amadurecimento das funcdes
orofaciais; -Sistema estomatognatico; -Aleitamento materno no desenvolvimento da
motricidade oral; -Acompanhamento fonoaudiol6gico em pacientes portadores de
fissura labio palatal; -Disfagia-avaliacdo e tratamento. -Constituicdo Federal no que diz
respeito a salde. NocBes de Informatica. -Humanizacdo do atendimentos -Lei Federal
8.080/90 Teorias da educacdo; Psicologia do desenvolvimento; Patologias dos Orgéos
da Fala e Audicdo;Alteracdes da linguagem; Alteracdo da Motricidade Oral e
Fonacdo;AlteracGes da linguagem escrita e leitura;avaliacdo do processo Auditivo;
Etica; Neurofisiopatologia;Patologias dos 6rgdos da fala e audicao.

FISIOTERAPEUTA:

Anatomia; Fisiologia; Neurologia; Ortopedia; Fundamentos de Fisioterapia;
Cinesioterapia; Fisioterapia aplicada a Neurologia - Infantil - Adulto; Fisioterapia
aplicada a Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia aplicada a Ginecologia e Obstetricia;
Fisioterapia aplicada a Pneumologia.

FARMACEUTICO:

1. Farmacia ambulatorial e hospitalar: selecdo de medicamentos; aquisi¢do, producao,
controle e conservacdo de medicamentos; armazenamento-boas praticas de
armazenamento de medicamentos; distribuicdo de medicamentos e controle de
consumo; logistica de abastecimento da farmacia: ponto de requisigdo, estoque minimo
e estoque maximo; informacdo sobre medicamentos; comissGes hospitalares. 2.
Farmacologia geral: principios gerais de farmacocinética e de farmacodinamica;
interacdes de medicamentos; efeitos adversos. 3. Farmacotécnica: definicdo e objetivos
da farmacotécnica; conceitos basicos em farmacotécnica; classificacdo dos
medicamentos; vias de administracdo; conservacgéo, dispensacao e acondicionamento de
medicamentos; pesos e medidas; formas e formulas farmacéuticas; preparacdo de
solugdes ndo estéreis (inclusive NPP e QT). 4. Tecnologia laboratorial: utilizacdo e
cuidados especiais: vidrarias, autoclaves, estufas, espectofotdmetro e microscépios;
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colheita, acondicionamento, conservacdo e primeiras manipulacdes dos materiais
bioldgicos paras exames laboratoriais, preparacdo do esfregaco sanguineo. 5.
Hematologia Clinica: Caracteristicas citomorfoldgicas das células normais e anormais
do sangue e sua fisiopatologia séries eritrocitica, grancilocitica, linfocitica e monocitica;
Fisiopatologia, classificacdo e diagnostico laboratorial das anemias : regenerativas e
agenerativas; Hemostasia : mecanismo e exploracdo clinica (diagnostico laboratorial ),
da hemostasia primaria e coagulacdo; Sistemas sanglineos e eritrocitarios: sistema
ABO e RH e sua investigacdo e interpretacdo clinica ( tipagem, titulagem e anticorpos,
prova de Combs direta e indireta. 6. Bioquimica Clinica: dosagem bioquimica de :
trigliceridios, glicose, wuréia, creatinina, colesterol total, fracdes, bilirubinas,
transaminases; LCR — exame fisico, exame citoldgico e exame bioquimico; urinalise-
caracteres gerais, exame quimico qualitativo e exames de sedimento. 7. Microbiologia
Clinica: esterilizacdo, desinfeccdo, assepsia; isolamento e identificacdo de
enterobactérias, germes piogénicos ( estafilococos, estreptococos e neisserias ) ; coleta
de material e pesquisa; bacilo de KOCH e bacilo de HANSEN; bacterioscopia de
secrecBes : vaginal, uretral, orofaringe; doencas sexualmente transmissiveis. 8.
Imunologia Clinica: diagnostico sorologico da sifilis; os sistemas sanglineos
eritrocitérios : ABO e RH - sua investigacéo e interpretaco clinica, tipagem, titulagem
de anticorpos, provas de Combs direta e indireta. 9. Parasitologia Clinica:
enteroparasitoses: agente etioldgico, morfologia, biologia e diagnéstico laboratorial da
amebiase, giardiase, esquistossomose, enterobiose, estrongiloidiase, tricuriase e
ancilostomiase; maléria : agente etioldgico, biologia e diagndstico laboratorial.

ENFERMEIRO:

- Sinais Vitais, Higienizacdo, Administracdo de medicamentos via oral e parenteral,
Cuidados especiais, Coleta de material para exame. ETICA PROFISSIONAL -
Comportamento social e de trabalho, Sigilo profissional. INTRODUCAO AS
DOENCAS TRANSMISSIVEIS - Terminologia basica, Nogbes de epideminologia,
Esterilizacdo de desinfec¢do, Doencas de notificacdo compulséria, I1solamento, Infeccao
hospitalar. SOCORROS DE URGENCIA - Parada cardio-respiratoria, Hemorragias,
Ferimentos superficiais e profundos, Desmaio, Afogamento, sufocamento, choque
elétrico, envenenamento, mordidas de cobras, Fraturas e luxagdes, Corpos estranhos.
PEDIATRIA - A crianca: o crescimento e o desenvolvimento infantil, Alimentacdo,
Doengas mais comuns, Bercarios e lactarios. CENTRO CIRURGICO - Terminologia
cirurgica, Cirurgias mais comuns.

ASSISTENTE SOCIAL:

O processo de trabalho no Servigo Social; Questdes tedrico-metodoldgicas do Servigo
Social; Pesquisa em Servico Social; Planejamento, Monitoramento e Avaliagédo do
Servico Social; Servico Social e Politicas Sociais. Familia, Grupos e Redes. Violéncia
Domeéstica. O trabalho do Assistente social nos espagos socio-ocupacionais. A evolugéo
histérica do Servico Social no Brasil. Etica e Servico Social; Interdisciplinaridade
Profissional; Movimentos sociais; Terceiro Setor; Conhecimentos sobre a elaboragdo do
Plano Municipal de Assisténcia Social e seus processos; Conselhos Municipais de
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Direitos e de Politicas Sociais; Projeto Etico-Politico do Servico Social; Programas
Governamentais de Transferéncia de Renda. Constituicdo Federal do Brasil; Lei
Organica de Assisténcia Social; Norma Operacional Basica do SUAS; Norma
Operacional Basica — RH — SUAS; Politica Nacional de Assisténcia Social; Estatuto do
Idoso; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Estatuto das Pessoas com Deficiéncia;
Codigo de Etica Profissional do Assistente Social. Lei de Regulamenta da Profissdo de
Assistente Social. Conhecimentos inerentes aos programas CRAS e CREAS. Decreto
n°6307/2007.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Curriculo  Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacao
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacao basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacéo das Relagbes Etnico-raciais. Constituicio
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. Tendéncias
Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrim6nio publico; Nocdes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservacédo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucédo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia.
Aprender e ensinar Matematica no ensino fundamental; O professor e o saber
matematico; Aluno e o saber matematico; As relagdes professor-aluno e aluno-aluno; A
resolucdo de problemas e o ensino-aprendizagem de Matematica; Avaliacdo em
Matematica; Jogos nas aulas de Matematica; O papel do ludico no ensino da
Matematica. NUumero e suas operacGes (Numero, algebra, geometria, medidas e
estatistica); -Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade, massa,
angulo, tempo; -Regra de Trés e propor¢oes; -Célculos algébricos: produtos notaveis,
fatoracéo de expressdes algébricas; -Equaces, inequacdes e sistemas polinomiais de 1°
e 2° graus. -Estudo de Funcdes: 1°e 2°Graus, logaritmica, exponencial, trigonomét ricas;
-Geometria Plana e espacial. Sequéncias e progressoes; -Matrizes e Determinantes; -
Sistemas Lineares. -Analise Combinatdria; -Matematica Financeira: Juros simples e
compostos, juros e fungdes; -Trigonometria: no triangulo retadngulo e tridngulos
quaisquer; Geometria Analitica: ponto e reta, circunferéncia, sec¢des conicas; -

- Pégina 24 de 102 -


http://www.pmbvt.sc.gov.br/

..o'f‘?,‘.’ ESTADO DE SANTA CATARINA
= @ PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO

\] CNPJ: 01.612.888/0001-86
"‘\A FONE: (047) 3629 0066

Sl Ve T e HOME PAGE: www.pmbvt.sc.qov.br

Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacdo Grafica, medidas de
tendéncia central, medidas de disperséo, testes de significancia; -Polinémios e Equacdes
Algébricas; e Nocdes de limites, derivadas e integral.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Curriculo  Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacéo
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacgdo basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacdo das Relagbes Etnico-raciais. Constituicdo
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. Concepgido de
Ciéncias e Ensino de Ciéncias; Praticas pedagdgicas para o Ensino de Ciéncias;
Avaliacdo no Ensino de Ciéncias; Histdria do Ensino de Ciéncias no Brasil; Ciéncias
como producdo humana; Conceitos especificos da area: ecossistema; sustentabilidade;
biodiversidade; natureza / ambiente / ecologia; tecnologia / nanotecnologia /
biotecnologia; Nocdes de legislacdo ambiental; Principios de educacdo ambiental;
Questdes ambientais atuais (aquecimento global, agua, efeito estufa, residuos sélidos).
Ciéncias Morfologicas: Anatomia humana, Citologia, Embriologia Humana, Histologia,
Morfologia. -Ecologia; -Educacdo Ambiental; -Parasitologia; -Reino Animal, Vegetal e
Mineral; -Solo, agua e ar; Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Didatica Geral; Psicologia da Educacdo; -Tendéncias pedagogicas; Tendéncias
Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdnio pablico; Nogdes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservagéo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia.

PROFESSOR EDUCAGAO FISICA

Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacéo
apropriacdo e elaboragcdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacdo basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacéo das Relagbes Etnico-raciais. Constituicdo
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Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. -Historicos
Conceitos e generalidades; -Conhecimento teoérico pratico das modalidades esportivas; -
Concepcdes psicomotoras na educacdo fisica escolar; -Educacdo Fisica e o
desenvolvimento humano; -Metodologia para o ensino da Educacdo Fisica; -As teorias
da Educacéo Fisica e do Esporte; -As qualidades fisicas na Educacao Fisica e desportos;
-Biologia do esporte; -Fisiologia do exercicio. -Anatomia Humana; -Dimensdes
filosoficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte: Lazer e as
interfaces com a Educacdo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacéo
Fisica; -Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: as mudancas
fisioldgicas resultantes da atividade fisica; -Educacdo fisica escolar e cidadania; os
objetivos, conteudos, metodologia e avaliacdo na Educacdo Fisica Escolar; -Esporte e
Jogos na Escola: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagogica;
Crescimento e desenvolvimento motor; Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor,
Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -
Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -Regras de comportamento no
ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico publico; regras bésicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; Zelo pelo patriménio publico; NocGes de prevencado de acidentes de
trabalho e incéndio; Conhecimentos béasicos de normas de higiene no ambiente de
trabalho, conservacdo, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade;
Execucdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. A Histéria da
Educacdo Fisica; Funcdo Social da Educacdo Fisica; Desenvolvimento Infantil e
movimento humano; Metodologia para o ensino da Educacdo Fisica; Educacdo Fisica
na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental; As identidades que configuram o sujeito da
Educacdo de Jovens e Adultos; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo de
Jovens e Adultos; O trabalho docente na Educacdo de Jovens e Adultos; Avaliacdo na
perspectiva processual e Letramento em Educacéo de Jovens e Adultos.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacao
apropriacdo e elaboragcdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacdo basica; Lei n°® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacio das RelacBes Etnico-raciais. Constituicao
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. Tendéncias
Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
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Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimoénio publico; Nocgbes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservacéo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucgéo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia.
Pluralidade Religiosa; Tipos de Religido; -Praxis Religiosa; -Histéria da Igreja no
Brasil; -Escatologia; -Mitologia; -Simbolos e Rituais Religiosos; Etica e Moral; -
Evolugdo religiosa;

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Curriculo  Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacao
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacgdo basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacéo das Relagbes Etnico-raciais. Constituicdo
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. Tendéncias
Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdnio publico; Nocdes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservacéo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucéo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. A
histéria do pensamento geografico; O ensino de Geografia; Os conceitos da geografia;
Didatica e metodologia de Geografia; O ensino de Geografia e a Cartografia; Objeto de
ensino da Geografia; Diretrizes curriculares para o ensino de Geografia. Geografia
Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia do Brasil; -Geografia
Fisica dos Continentes; -Geologia, clima, relevo, vegetacdo, hidrografia, solos; -
Aspectos Econdmicos; modo de producdo; -Sistema Financeiro; -Globalizacéo
Econémica (Formagdo de Blocos Econdmicos); -Endividamento interno e externo; -
Distribuicdo de Renda, PIB e PNB; industrializacdo; -Aspectos Sociais e Politicos; -
Sistemas de governo; -Populacdo (crescimento vegetativo, emigracdo, imigragéo e
xenofobia); -IDH; Urbanizacdo; Meio Ambiente; Transportes; Turismo; Informatica e
robética; -Efeito Estufa; El nino; Buraco na Camada de Ozbnio e Chuva Acida; -
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Ecossistemas e Biotecnologia

PROFESSOR DE HISTORIA

Curriculo  Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituagao
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacdo basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacdo das Relacbes Etnico-raciais. Constituicdo
Federal, na parte referente a Educacao; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. Tendéncias
Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdénio publico; Nocgbes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservacdo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucgéo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia.
Historia; Ensino de Histdria; Correntes historiograficas; Fontes histdricas; Tempo
historico; Conceitos historicos; Historia e cultura afro-brasileira e indigena; Diretrizes
curriculares para o ensino de Histéria. -Ensino de Historia: Saber histérico escolar;
Selecdo e organizacdo de conteudos historicos; -Metodologias do ensino de Histdria;
Trabalho com diferentes linguagens no ensino de Histdria; Conhecimento historico
contemporaneo: saber historico e historiografia; histéria e temporalidade; -Histéria do
Brasil e a construgdo de identidades: historiografia brasileira e a histéria do Brasil; -
Histdria nacional, regional e local; Historia Brasileira: da ocupacéo indigena ao mundo
contemporaneo; -Histéria da América e suas identidades: lutas sociais e identidades:
sociais, culturais e nacionais; -Historia do mundo Ocidental: legados culturais da
Antiguidade classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa Medieval

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacao
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacao basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacéo das Relagbes Etnico-raciais. Constituicdo
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Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. Tendéncias
Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdnio publico; Nocdes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservacéo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucgéo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia.
Concepcdes de linguagem; A lingua como forma de interacdo; Géneros textuais orais e
escritos e ensino; Oralidade, escrita e ensino; Fala, leitura, escrita e ensino; Leitura e
producdo textual; Articulacdo entre ler, escrever e as areas do conhecimento; Ensinar e
aprender: perspectiva historico-cultural. Compreensdo e interpretacbes de textos. -
Denotacgdo e Conotacdo; -Sistema ortografico vigente: emprego das letras e acentuacao
grafica; -Classes de palavras e suas flexdes; Processo de formacéao de palavras; -Verbos:
conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. -Concordancia Nominal e
Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, Emprego do acento indicativo da crase; -
Colocacdo dos pronomes atonos; -Emprego dos sinais de pontuacdo; -Semantica:
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia; -Literatura Geral e Brasileira;
-Funcgdes sintéticas de termos e de oracdes. Processos sintaticos: subordinacdo e
coordenacao.

PROFESSOR DE ARTES

Curriculo  Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacéo
apropriacdo e elaboragcdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacao basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 Educacdo das Relacdes Etnico-raciais. Constituicao
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL.-Artes visuais:
elementos de visualidade e suas relagdes; comunicagdo na contemporaneidade; -Artes
Plasticas: Historia geral das artes; historia e ensino das artes no Brasil; Artes: Conceitos
e generalidades, fatos histdricos, sua importancia no contexto educacional no Brasil e no
Mundo; -Pintores Brasileiros -Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly,
Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da
Aprendizagem e do Desenvolvimento; -Didatica Geral; -Regras de comportamento no
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ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico publico; regras bésicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdnio publico; NocGes de prevencao de acidentes de
trabalho e incéndio; Conhecimentos béasicos de normas de higiene no ambiente de
trabalho, conservacdo, limpeza e guarda de materiais.

PROFESSOR ESPANHOL

Compreensdo de textos contemporaneos escritos, de nivel intermediario, que abordem
aspectos funcionais, culturais, literarios e cientificos Conhecimentos linglisticos:
Determinantes do nome: artigos (definidos e contracGes, indefinidos), possessivos,
demonstrativos, numerais, indefinidos, relativos, interrogativos, exclamativos.
Substantivos: género, numero, grau. Adjetivos: género, numero, grau. Pronomes:
pessoais (sujeitos e complementos), possessivos, demonstrativos, relativos, indefinidos,
interrogativos e exclamativos. Verbos: auxiliares, regulares, irregulares (de
irregularidade comum e propria), impessoais e pronominais, forma passiva, perifrases
verbais. Advérbios e locucGes adverbiais. - PreposicGes e locucdes prepositivas.
Conjuncdes: coordenativas e subordinativas. Acentuacdo. Sindnimos e Anténimos.
Divergéncias entre o portugués e o espanhol: heterogréaficos, heteroprosodicos
(heterofonicos ou heterot6nicos), heterogenéricos, heterossemanticos, biléxicos. Oracao
e seus elementos. Periodo simples e periodo composto: coordenacao e subordinagao.

PROFESSOR

Curriculo  Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacao
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacdo basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacéo das Relagbes Etnico-raciais. Constituicio
Federal, na parte referente a Educacao; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. Tendéncias
Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimoénio publico; Nocgbes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservacédo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Pedagogia como teoria e pratica da educacdo; tendéncias pedagogicas
em educacdo; abordagens do processo de ensino e aprendizagem; concepgdes de
curriculo e a organizagdo do curriculo escolar da Educacdo Bésica; planejamento,
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planos e projetos educativos; projeto politico-pedagogico (metodologia de elaboragéo,
implementacdo, acompanhamento e avaliacdo do projeto politicopedagdgico);
desenvolvimento interpessoal, comportamento grupal e intergrupal, lideranca, equipe
multidisciplinar; diversidade cultural e inclusdo social; avaliacdo do processo ensino e
aprendizagem; elaboracdo e realizacdo de projetos de pesquisa; leitura e interpretacédo
de indicadores sécioeducacionais e econdémicos;pressupostos tedricos; qualidade social
da educacdo; objetivos da escola e praticas de organizacdo e gestdo; o projeto politico-
pedagogico da Escola; organizacdo administrativa, pedagdgica e curricular do sistema
de ensino;

PEDAGOGO

Curriculo  Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacéo
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacgdo basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacéo das Relagbes Etnico-raciais. Constituicdo
Federal, na parte referente a Educacao; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. Tendéncias
Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdnio publico; Nocdes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservagédo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Pedagogia como teoria e pratica da educacao; tendéncias pedagdgicas
em educacdo; abordagens do processo de ensino e aprendizagem; concepgdes de
curriculo e a organizagdo do curriculo escolar da Educacdo Baésica; planejamento,
planos e projetos educativos; projeto politico-pedagogico (metodologia de elaboragéo,
implementacdo, acompanhamento e avaliagio do projeto politicopedagdgico);
desenvolvimento interpessoal, comportamento grupal e intergrupal, lideranca, equipe
multidisciplinar; diversidade cultural e inclusdo social; avaliacdo do processo ensino e
aprendizagem; elaboracgéo e realizagdo de projetos de pesquisa; leitura e interpretacédo
de indicadores socioeducacionais e econdmicos;pressupostos tedricos; qualidade social
da educacdo; objetivos da escola e praticas de organizacéo e gestdo; o projeto politico-
pedagogico da Escola; organizacdo administrativa, pedagogica e curricular do sistema
de ensino;
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PSICOLOGO:
-Psicologia Gera e Clinica; -Psicologia Educacional.-Historia da Psicologia. -Bases

fisiologicas do Comportamento. -Escolas de Psicologia. -Psicologia Contemporanea. -
Métodos de Psicologia. -Campos da Psicologia.-Principios da Psicologia.-Limites e
alcances da Psicologia da Saude -O trabalho da Psicologia na Salde Publica-Salde
mental na atualidade-Caodigo de Etica; Constituicdo Federal no que diz respeito & satde.
Teorias da educacdo; Psicologia do desenvolvimento;

NUTRICIONISTA:
-Nutricdo Bésica: Carboidratos, Proteinas, Lipidio, Vitaminas e Minerais — Digestao,

Absorcdo, Transporte, Metabolismo, Excrecdo, Classificacdo, Funcdo e
Recomendacdes. -Dietoterapia nas diversas patologias: cardiovasculares, renais, sistema
digestorio, trauma, sepse, queimadura, diabetes mellitus, obesidade, desnutricdo
energética protéica. -Nutricdo em obstetricia e pediatria. -Aleitamento materno e
Alimentacdo complementar. -Técnica Dietética: conceito, classificacdo e caracteristicas;
pré — preparo e preparo dos alimentos.-Administracdo em Servicos de Alimentacao:
Planejamento, Organizacdo, Coordenacdo e Controle de Unidades de Alimentagéo e
Nutri¢do. -Contaminagdo de Alimentos: Veiculos de Contaminacdo; Microorganismos
Contaminantes de Alimentos e Produtores de ToxiinfecgOes. -Alteragdo de Alimentos:
Causas de Alteraces de Alimentos por Agentes Fisicos, Quimicos e por
Microorganismos. -Legislacdo Pertinentes a Alimentos e Servicos de Nutricdo — Boas
Praticas e Avaliacdo da Qualidade. -Terapia Nutricional Enteral e Parenteral. -
Epidemiologia Nutricional-determinantes da desnutricdo, obesidade, anemia e
hipovitaminose A. -Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN). -Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional. -Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional (SISVAN) — conceito, avaliagdo e diagnostico nutricional nos ciclos de
vida, disturbios nutricionais. -Programa Bolsa Familia. -Promocdo da Alimentacéo
Saudavel. -Cadigo de Etica;-Humanizacao do atendimento -Nutricio do idoso; Nutrig&o
humana; Técnica dietética;Microbiologia dos alimentos;Higiene dos alimentos ;Unidade
de Alimentagdo e Nutricdo (UAN);Avaliacdo Nutricional;Fiosiopatologia da
Nutricdo;Educacdo Nutricional Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
(PNAE);Conselho Nacional de Alimentacdo Escolar (CAE); Conselho Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA)

ASSISTENTE PEDAGOGICO:
Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,

interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacdo
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
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aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacdo basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacéo das Relacbes Etnico-raciais. Constituicdo
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. Tendéncias
Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau,
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patriménio publico; Noc¢des de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservacdo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia.
Educacdo no mundo atual, Relacionamento Professor x Aluno, Funcdo e papel da
escola, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreacdo:
Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas,
livro didatico, recursos/material didatico, Processo Ensino-Aprendizagem: avaliacéo,
recuperacdo, Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliagdo, Métodos e
processos no ensino da leitura, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicéo e
leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagogicas,
RECNEI. Educacdo Infantil na perspectiva historica; O papel social e a funcdo da
educacdo infantil; A organizacdo do tempo e do espac¢o na educacao infantil; O brincar
no espaco educativo; O papel do profissional da educacdo infantil; A documentacao
Pedagdgica (planejamento, registro, avaliacdo); Principios que fundamentam a pratica
na educacéo infantil: educar e cuidar, dimensdes humanas, direitos da crianca e relacdo
creche familia; As instituicdes de educacdo infantil como espaco de producdo das
culturas infantis; Desenvolvimento Infantil.

11- CARGOS COM ENSINO MEDIO E TECNICO

CONTEUDOS COMUNS PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa.

-Interpretacdo de Textos — Lingua escrita e suas formas -Fonética e Fonologia,
Ortografia, classe estrutura e formacdo de palavras, frase, oracdo, periodo, pontuagéo,
derivagdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais,
adverbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, o periodo e sua construgdo, sujeito,
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predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacdo gréafica, figuras de sintaxe,
figuras de linguagem, nocdes de versificacdo, literatura brasileira. -Géneros literarios e
discursivos.

Matematica.

-NUmeros Naturais e sistemas de numeracdo decimal; ndmeros racionais, operagdes
com numeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; -Espaco e forma,
grandezas e medidas, -ExpressGes numeéricas, multiplos, resolucdo de problemas,
sistema de numeracdo decimal e romana. -Raizes, proporcionalidade entre seguimentos,
semelhanca de figuras, o numeros, formas geométricas, medidas de comprimento,
angulos e retas, nimeros primos, medidas de tempo, poligonos, fracGes, triangulos e
quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, medidas de superficie, graficos e
tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra, trigonometria, geometria, geometria
analitica, equacdes de primeiro e segundo grau, nocdes de estatistica.

Conhecimentos Gerais

-Histéria e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Cultura, Artes e Atualidades do
Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e conceitos do Brasil e do Mundo;
Histdria e Geografia Gerais, do Brasil e de Santa Catarina e do Municipio de Bela Vista
do Toldo; constituicdo dos seres vivos, o planeta terra, a terra no universo, o ar, origem
e evolucdo, sistema solar, fenbmenos da natureza, estados fisicos da matéria, a célula,
genética, teorias da evolucdo da vida. Ecologia e meio ambiente, Aspectos historicos,
geogréficos, e econdmicos e populacionais do Municipio de Bela Vista do Toldo e do
Estado de Santa Catarina.

ESPECIFICOS:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

Técnicas de Redagdo Oficial: oficios, projetos de lei, leis, decretos, portarias,
memorandos, conforme Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica.
Conhecimentos basicos sobre tributos municipais: tipos de impostos, taxas e
contribuicdes, Fato gerador, lancamento, cobranca, fiscalizagcdo e arrecadacéo. Divida
Ativa Tributaria. NocOes gerais sobre licitagbes e contratos administrativos: Lei n°
8666/1993 e alteracdes. Nocdes basicas sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal. Nog¢Ges
basicas sobre administracdo de recursos humanos. Conhecimentos gerais de
informatica: conceitos basicos: Hardware e Software, seguranca, virus, backup; pacote
Microsoft Office 2007: Microsoft Office Word 2007, Microsoft Office Excel 2007,
Microsoft Office Power Point 2007; Microsoft Windows XP Professional, Microsoft
Windows Seven; Browsers para Internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); correio eletrénico: Web e Software especifico (Microsoft Office Outlook
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2007); sites de busca na internet; ferramentas preventivas: ferramentas de Backup,
Firewall, antivirus.

TELEFONISTA FEMININO: )
Técnicas de atendimentos. Boas maneiras. Etica. Relacionamento humano. Cuidados
com equipamentos. Cuidados pessoalis.

TOPOGRAFO:

- DivisGes da Topografia; - Unidades de medidas Lineares e Angulares - Instrumentos
Topograficos em geral - Levantamento topografico tipos - Distancia horizontal e
Distancia de Nivel - Rumo e Azimuk - Coordenadas Topograficas - Calculo de
Poligonais e Areas - Nivelamento Geométrico - Levantamento Planialtimétrico, Curva
de Nivel - Desenho Técnico Topogréafico. Convencional. Escalas. Formato de Papel.

FISCAL DE OBRAS E TRIBUTOS:

01 — Decadéncia; 02- Prescri¢do; 03 - Anistia; 04 - Certiddo Negativa; 05 - Auto de
Infracdo; 06 — Notificacdo; 07 — Divida Ativa; 08 — Lancamento de Tributos; 09 —
Taxas pelo Poder de Policia ; 10 - Taxas pelos Servicos Publicos, 11 — Fiscalizacao; 12
— Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza (ISSQN); 13 — Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU); - 14 - Imposto sobre a Transmisséo de
Bens Imoveis (ITBI); 15 — Credito Tributario; 16 — Isencdo ; 17 - Obrigacdo Tributaria,;
18 — Sujeito Passivo; 19 — Sujeito Ativo ; 20 — Processo Tributario Administrativo(
Impugnacdo de Auto de Infracdo); 21 — Contabilidade: (Conceitos , balango
patrimonial, Lancamentos contabeis , Livros Fiscais e Contabeis, Plano de Conta,
Pessoa Fisica, Pessoa Juridica); 22 — CNPJ (Cadastro Geral de Pessoa Juridica); 23 —
Documento de Constituicdo de empresas; 24 — Declaragdo de Imposto de Renda; 25 —
Crimes contra a ordem tributéria.. 26 — Precos publicos.

Nocdes de instalacbes Elétricas e Hidro-sanitarias. Orgamento e planejamento de Obras
/ Projetos. Saneamento Urbano e Rural

TECNICO AGRICOLA:
Estudos sobre os arranjos produtivos locais, a atmosfera favoravel, a combinagéo entre

cooperacao/competicdo, fundamentos da ciéncia e matematica, capital social:relacdes
sociais que podem ser mobilizadas visando determinado fim, Territérios rurais:
critérios, densidade demografica + tamanho pop, IDH, densidade econémico, capital
social, presenca de agricultores e assentados, divisdes e constituicdes, contexto
municipal, Gestdo ambiente e desenvolvimento, Gestdo-sistema em producdo, Gestéo-
planejamento e execucdo de processos integrados e especificos das atividades da
propriedade rural, Gestdo — beneficiamento e comercializacdo, estratégias para o
desenvolvimento sustentdvel, politicas publicas de educagcdo do campo9legislacdo —
LDB/1996, Diretrizes Operacionais da Educacdo do Campo 2002 e 2009), Metodologia
e praticas de ensino da Educacdo do Campo, Sociedade e Cultura no mundo
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Contemporéneo, ética e cidadania, Meio ambiente e sociedade, Préticas sociais nas
organizagcbes, nogdes de administracdo e gestdo, metodologia de projeto, atividade
agrossilvipastoril, educacdo voltada para as varias dimensGes da pessoa humana,
educacdo para transformacéo social, educacédo parar o trabalho e a cooperacdo, medidas
agrarias, sistema agroecologico, ecossistema, planejamento e administracdo da
propriedade rural, uso e manejo do solo ( historia,tipos,protecdo,correcao,
desgaste,calculo matematico)

TECNICO EM ENFERMAGEM:

- Sinais Vitais, Higienizacdo, Administracdo de medicamentos via oral e parenteral,
Cuidados especiais, Coleta de material para exame. ETICA PROFISSIONAL -
Comportamento social e de trabalho, Sigilo profissional. INTRODUCAO AS
DOENCAS TRANSMISSIVEIS - Terminologia basica, Nocbes de epideminologia,
Esterilizacdo de desinfec¢do, Doencas de notificacdo compulséria, I1solamento, Infeccao
hospitalar. SOCORROS DE URGENCIA - Parada cardio-respiratoria, Hemorragias,
Ferimentos superficiais e profundos, Desmaio, Afogamento, sufocamento, choque
elétrico, envenenamento, mordidas de cobras, Fraturas e luxacGes, Corpos estranhos.
PEDIATRIA - A crianca: o crescimento e o desenvolvimento infantil, Alimentacéo,
Doengas mais comuns, Bercarios e lactarios. CENTRO CIRURGICO - Terminologia
cirurgica, Cirurgias mais comuns.

ATENDENTE DE FARMACIA:

Relacbes humanas, bom atendimento, ética profissional, farmécia ambulatorial e
hospitalar: selecdo de medicamentos; aquisi¢do, producdo, controle e conservacdo de
medicamentos; boas praticas de armazenamento de medicamentos; distribuicdo de
medicamentos e controle de consumo; logistica de abastecimento da farmécia: ponto de
requisicdo, estoque minimo e estoque maximo; informacdo sobre medicamentos;
comissdes hospitalares. 2. Farmacologia geral: principios gerais de farmacocinética e de
farmacodindmica; interacdes de medicamentos; efeitos adversos. 3. Farmacotécnica:
definicio e objetivos da farmacotécnica; conceitos basicos em farmacotécnica;
classificacdo dos medicamentos; vias de administragdo; conservagéo, dispensacdo e
acondicionamento de medicamentos; pesos e medidas; formas e formulas
farmacéuticas; receituarios.

TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA:

1- Agbes preventivas junto & comunidade; 2- Campanhas sanitérias. 3- Historia da
Saude Publica no Brasil; 4- Prevencdo e tratamento da Tuberculose, Hanseniase,
Dengue e Malaria; 5- Legislacdo que trata e assuntos que envolvam a vigilancia
Sanitaria; 6- NocOes de saneamento basico e agravos & saude; 7- NogOes basicas sobre
doencas infecto-contagiosas; 8- Defesas do organismo; 9- Programa Nacional de
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Imunizacdo; 10- Programa de Saude; 11- Sistema unico de Saude; 12- Objetivos de
Saude Publica; 13- Historia Natural da doenca e da prevenc¢do; 14- Educacdo em Salde.
15 Vigilancia sanitaria. 16- Conceitos. 17- Areas de abrangéncia. 18- Funcdes. 19- Lei
n.° 9.782/1999 — Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéria, cria a Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias.

MONITOR:

Conteudo Programatico: fundamentos historicos e politicos da recreagdo e lazer, saude e
qualidade de vida, aprendizagem e desenvolvimento motor, atividades recreativas:
técnicas pedagdgicas e didaticas, planejamento e organizacdo de atividades recreativas,
conceitos do esporte, perspectiva histérica e cultural do jogo, classificacdo dos jogos,
danca e ludicidade, recreacéo e lazer para infancia, recreacdo e lazer para portadores de
necessidades especiais, primeiros socorros.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR:

a. Comunicacdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagdes humanas,
comunicacdo, comunicacdes  organizacionais, eficAcia nas  comunicacOes
administrativas, correspondéncia oficial — documentos e/ou modelos utilizados,
mensagens eletrdnicas, atendimento telefénico, formularios, cartas comerciais, servicos
da empresa brasileira de telégrafos, fraseologia adequada, redacdo oficial, abreviacoes,
formas de tratamento. b. Documentacdo e Arquivo: pesquisa, documentacao, arquivo,
sistemas e métodos de arquivamento. c. Cronograma de atividades do servico de
secretaria. Servico de pessoal, conceito, competéncia, atribuicBes. d. Ergonomia:
postura e movimento, fatores ambientais, organizacao e higiene do/no local de trabalho,
informacao e operacdo. LDB 9394/96. Constituicdo Federal.

I11- ALFABETIZADOS OU ENSINO FUNDAMENTAL
CONTEUDO COMUNS PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa.

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita e suas formas; Fonética e Fonologia,
Ortografia, classe estrutura e formacdo de palavras, frase, oracdo, periodo, pontuacéo,
derivacdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais,
adverbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, o periodo e sua construgdo, sujeito,
predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacao grafica. -Géneros literarios
e discursivos.

Matematica.
NUmeros Naturais e sistemas de numeracao decimal; nimeros racionais, opera¢des com
nameros naturais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma, grandezas

- Péagina 37 de 102 -


http://www.pmbvt.sc.gov.br/

..o'f‘?,‘.’ ESTADO DE SANTA CATARINA
= @ PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO

\] CNPJ: 01.612.888/0001-86
"‘\A FONE: (047) 3629 0066

Sl Ve T e HOME PAGE: www.pmbvt.sc.qov.br

e medidas; Expressdes numéricas, multiplos, resolucdo de problemas, sistema de
numeracdo decimal e romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos, semelhanca
de figuras, o numeros, formas geomeétricas, medidas de comprimento, angulos e retas,
numeros primos, medidas de tempo, poligonos, fracGes, tridngulos e quadrilateros,
medidas de capacidade, porcentagem, medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria
e medidas de massa, equacgdes de primeiro e segundo grau.

Conhecimentos Gerais

-Histéria e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Cultura, Artes, Noticiarios e
Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e conceitos do
Brasil e do Mundo; Histdria e Geografia Gerais, do Brasil e de Santa Catarina e do
Municipio de Bela Vista do Toldo; constituicdo dos seres vivos, 0 planeta terra, a terra
no universo, o0 ar, origem e evolucdo, sistema solar, fenbmenos da natureza, estados
fisicos da matéria, . Ecologia e meio ambiente, Aspectos historicos, geograficos, e
econdmicos e populacionais do Municipio de Bela Vista do Toldo e do Estado de Santa
Catarina.

ESPECIFICOS:

AUXILIAR SERVICOS GERAIS:

Principios fundamentais para o bom atendimento. Relacbes humanas no trabalho.
Conservacao dos instrumentos de trabalho. Higiene, limpeza. Prevencao de acidentes no
trabalho. Equipamentos de seguranca. Cuidados com a salde, qualidade de vida e
higiene. Postura profissional e apresentacdo pessoal. Atendimento ao publico. Servicos
auxiliares de limpeza, revisdo de pecas e lubrificacdo de maquinas, nogdes de pequenos
concertos. Conservacdo do mobiliario e material de trabalho. Lei Organica do
Municipio. Destinacdo do lixo, reciclagem.Cuidados que devemos ter com 0 meio
ambiente. Preservacdo ambiental. Educacdo ambiental. Aquecimento global. Atmosfera.
Poluigdo. Saneamento basico. Manipulacgdo, conservagéo e estocagem de alimentos.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - MANUTENCAO DA MALHA VIARIA:
Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas no trabalho.
Conservacdo dos instrumentos de trabalho. Higiene, limpeza. Prevencao de acidentes no
trabalho. Equipamentos de seguranca. Cuidados com a saude, qualidade de vida e
higiene. Postura profissional e apresentacdo pessoal. Atendimento ao publico. Servi¢os
auxiliares de limpeza, reviséo de pecas e lubrificacdo de maquinas, nogdes de pequenos
concertos. Conservacdo do mobiliario e material de trabalho. Lei Organica do
Municipio. Destinagdo do lixo, reciclagem.Cuidados que devemos ter com 0 meio
ambiente. Preservacdo ambiental. Educagdo ambiental. Aquecimento global. Atmosfera.
Poluicdo. Saneamento basico.
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OPERADOR DE MAQUINAS/OPERADOR MOTONIVELADORA

Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizagdo.
Equipamentos obrigatdrios. Codigo de Transito Brasileiro. Manutencdo e reparos no
veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo.
CondicgOes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operacdes.
VerificacBes diarias. Manutencdo periodica. Ajustes. Diagnostico de falhas.
Engrenagens. Simbologia. Lei Orgénica do Municipio. Destinacdo do lixo, reciclagem.
Cuidados que devemos ter com o0 meio ambiente. Preservacdo ambiental. Educacao
ambiental. Aquecimento global. Atmosfera. Poluicdo.

MOTORISTA

Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizacdo.
Equipamentos obrigatorios. Codigo de Trénsito Brasileiro. Manutencdo e reparos no
veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo.
Condicgbes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operacdes.
Verificagbes didrias. Manutencdo periddica. Ajustes. Diagndstico de falhas.
Engrenagens. Simbologia. Lei Orgéanica do Municipio. Destinacdo do lixo, reciclagem.
Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Preservacdo ambiental. Educacao
ambiental. Aguecimento global. Atmosfera. Poluicéo.

PEDREIRO/CARPINTEIRO:

Conhecimentos das ferramentas; Normas de seguran¢a; Conhecimentos do sistema de
metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparacao
de massas; Nocdes de assentamento de tijolos e carpintaria. Ecossistemas, poluicéo,
meio ambiente.

MECANICO:

Conhecimentos das ferramentas, Conhecimentos da norma de seguranca, Exploséo,
Oleos e lubrificantes, Motor, Transmiss&o, Suspensdo, Igni¢do, Conhecimentos bésicos
da funcéo. Ecossistemas, polui¢do, meio ambiente.

AUXILIAR DE MECANICO:

Conhecimentos das ferramentas, Conhecimentos da norma de seguranca, Exploséo,
Oleos e lubrificantes, Motor, Transmiss&o, Suspensdo, Igni¢do, Conhecimentos béasicos
da funcéo. Ecossistemas, polui¢do, meio ambiente.

MERENDEIRA:
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- A importancia da boa alimentacdo; Substancias alimentares;Substancias alimentares
de origem animal.Substancias alimentares de origem vegetal.Substancias alimentares de
origem  mineral-  Nutrientes  Classificacdo  dos nutrientes-  Alimentacdo
equilibrada.Desnutrigéo.- Higiene e conservagdo dos alimentos.- Higiene da equipe e do
local de trabalho.- Higiene dos alimentos.- Fatores que favorecem a contaminacéo.-
Preparacdo dos alimentos.- Controle de estoque.- Normas de conduta. Limpeza e
organizagdo na cozinha.
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ANEXO 11

TITULO |
NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

Na realizacdo da prova escrita, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob
pena de desclassificacdo do certame:

1. comparecer no local da prova, convenientemente trajado, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma, portando, obrigatoriamente, documento de
identidade e caneta esferografica com tinta azul ou preta;

1.1. séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei
Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997);

1.2. ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2. a prova terd duracdo minima de 1 (uma) hora e serd& composta por 40 (quarenta)
questBes de multipla escolha, na forma abaixo:

MATERIAS NUMERO DE QUESTOES VALOR DA

QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 0,25
Conhecimentos Gerais/Atualidades 5 0,25
Raciocinio Logico (Matematica) 5 0,25
Conhecimentos Especificos 20 0,25

3. durante a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ficar
excluido do Concurso:

3.1. comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso, bem
como consultar livros ou apontamentos;

3.2. ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na
presenca de fiscal;
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3.3. portar telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de
comunicagéo;

4. em hipotese alguma havera segunda chamada ap6s o horério de inicio da prova;

5. os envelopes contendo as provas serdo abertos por 2 (dois) candidatos, que
comprovardo os respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de
abertura dos mesmos;

6. todas as respostas da prova deverdo ser transportadas para o cartdo-resposta. Nao
serdo computadas as questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura;

7. na hipotese de ocorrer anulagdo de questbes, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos;

8. apo6s a realizagdo da prova, o candidato devera afastar-se do local. O candidato que
ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

9. ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal o o cartdo-resposta devidamente
preenchido;

10. no local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir,
0S quais assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuaréo a
conferéncia dos cartdes-resposta, cujas irregularidades serdo apontadas no
referido termo;

11. os envelopes contendo os cartBes-resposta serdo entregues, pelos fiscais, a Comissao
Executora do Concurso.
TITULO Il
METODOLOGIA DE APLICACAO DA PROVA PRATICA

Na prova pratica serdo avaliados 0s conhecimentos especificos, as habilidades e
aptiddes que o candidato possui para desempenhar as atribui¢des do cargo, com énfase
na especialidade para o qual esta sendo selecionado.

1. Metodologia de aplicagdo da prova pratica

1.1 Os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas e Operador de Motoniveladora
serdo avaliados operando a maquina respectiva do cargo em que concorre, observados
0S seguintes quesitos:

1.1.1. postura corporal e equilibrio emocional durante execucdo das tarefas;
1.1.2. correto manuseio do equipamento;

1.1.3. disciplina, persisténcia e capacidade de concentracao;

1.1.4. qualidade da execucéo das tarefas;
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1.1.5. demonstracdo que conhece as atividades do cargo ao qual se inscreveu.

1.2. Os candidatos ao cargo de Motorista serdo avaliados dirigindo um 6nibus,
observando 0s seguintes quesitos:

1.2.1. postura corporal e equilibrio emocional durante execugdo das tarefas;
1.2.2. correto manuseio do equipamento;

1.2.3. disciplina, persisténcia e capacidade de concentracéo;

1.2.4. qualidade da execucdo das tarefas;

1.2.5. demonstragéo que conhece as atividades do cargo ao qual se inscreveu.

1.3. Os candidatos ao cargo de Pedreiro/Carpinteiro, Mecanico e Auxiliar de Mecanico
serdo avaliados realizando tarefas pertinentes ao cargo, observando 0s seguintes
quesitos:

1.3.1. postura corporal e equilibrio emocional durante execugdo das tarefas;
1.3.2. correto manuseio do equipamento;

1.3.3. disciplina, persisténcia e capacidade de concentracao;

1.3.4. qualidade da execucdo das tarefas;

1.3.5. demonstragé@o que conhece as atividades do cargo ao qual se inscreveu.

1.4. A tarefa e o tempo de duracdo (que serdo definidos pelos membros da comissao)
deverdo ser os mesmos para todos os candidatos que concorrem as vagas do mesmo
cargo.

1.5. As notas da prova préatica serdo publicadas no local indicado no item 11.1 e na data
que dispde o item 6.12 do Edital, e eventual recurso desta devera ser efetuado na forma
que dispde o item 7.3 do Edital.

1.6. Os candidatos deverdo comparecer aos locais designados para a prova pratica,
munidos de documento oficial de identificagdo com fotografia, sob pena de eliminacao
do Concurso Publico.

1.7. Os candidatos ao cargo de Operador de Equipamentos deverdo apresentar CNH, nas

categorias C, D ou E, obedecida a legislacdo de trénsito e o tipo de equipamento a ser
conduzido, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico.
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ANEXO IV

FORMA DE CLASSIFICACAO DOS TITULOS

A apresentacdo de titulos tem como objetivo a ordem de classificacdo do candidato e servira
para apurar a experiéncia e o aperfeicoamento profissional do candidato, cumprindo o que
determina os arts. 37, Il, e 206, V, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, e art. 67, da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes.

1. Requisitos para a classificagéo por titulos

1.2. Comprovada, em qualquer tempo, a ocorréncia de irregularidade ou ilegalidade na
obtencdo dos titulos, serd anulada a respectiva pontuacdo do candidato e, comprovada a
culpabilidade do mesmo, sera excluido do Concurso ou demitido do cargo que venha a
ocupar em decorréncia deste certame.

2. Forma de classificacdo dos titulos para os cargos de Professores e Assistente
Pedagdgico:

2.1. 3 (trés) Pontos para P6s Graduagdo na area da Educacéo;

2.2. 5 (cinco) Pontos para Pds Graduagdo na &rea Especifica para qual se inscreveu;
2.3. 7 (sete) Pontos para Mestrado na area da Educagéo;

2.4. 9 (nove) Pontos para Mestrado na &rea Especifica para qual se inscreveu;

2.5. 10 (dez) Pontos para Doutorado na area da Educacéo.

3. A Pontuacédo ndo é cumulativa, sera computado a pontuagdo maior.
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ANEXO V
EXAMES NECESSARIOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Os exames a seguir relacionados deverdo ser realizados a custa do candidato e
apresentados no dia determinado para o exame admissional, este efetuado por Médico
do Trabalho do Departamento de Seguranca e Medicina do Trabalho — DSMT, do
Municipio de Bela Vista do Toldo, SC:

1. 0 exame clinico (admissional) sera aplicado a todas as categorias. Se esse justificar a
necessidade, poderdo ser realizadas outras andlises a fim de elucidar o estado de satde
do candidato;

2. para os candidatos com 40 (quarenta) anos de idade ou mais, aprovados no concurso,
além dos exames acima mencionados, serdo solicitados, ainda, os seguintes exames:

- avaliacdo cardiologica com ECG;

- avaliacdo oftalmoldgica;

- RX de torax;

3. as avaliacOes solicitadas deverdo vir acompanhadas de laudos;

4. os exames e as avaliagdes médicas solicitados deverdo ser originais e realizados, no
maximo, 30 (trinta) dias da data do exame admissional.
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ANEXO VI
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome do
Candidato:
Numero da Carteira de
Inscricéo: Identidade:
Cargo Pretendido:
DECLARACAO

Concurso Publico n® 1/2011, e para que surta os efeitos legais que:

- a necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as

atribui¢6es do cargo acima mencionado;

- fico impedido de usufruir da condic¢do de portador de necessidades

especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢cdes de que necessito para realizagdo das

provas:

, de de 2012.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO ATRIBUICOES

Assistente Administrativo e Redigir expedientes sumarios, correspondéncias,
pareceres, documentos legais e  outros
significativos para o 0rgao;

e Atender ao publico interno e externo,
pessoalmente ou por telefone, prestando
informacgdes, anotando
recados, recebendo correspondéncias e efetuando
encaminhamentos;

e Arquivar processos, leis, publicagcdes, atos
normativos e documentos diversos de interesse da
unidade  administrativa,  segundo  normas
preestabelecidas;

e Receber, classificar, conferir e registrar a
tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento
das normas referentes a protocolo;

e Encaminhar 0s  processos as  unidades
administrativas competentes e registrar sua
tramitacao;

e Operar microcomputador, digitando documentos
diversos, utilizando programas bésicos e
aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e
informagdes, bem como consultar registros;

e Receber e distribuir material solicitado pela
unidade

em que serve, guardando-os em perfeita ordem, e
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verificar a diminuicdo do estoque, solicitando
providéncias para sua reposicao;

e Realizar sob orientacdo especifica, coleta de
precos e concorréncias publicas e administrativas
para aquisicdo de material;

e Receber o material dos fornecedores e conferir as
especificacbes dos materiais mais complexos,
inclusive de qualidade e quantidade, com os
documentos de entrega;

e Fazer inscricbes para cursos de treinamento e
outros, seguindo instrucBes impressas, conferindo
a
documentacéo recebida e transmitindo instrucoes;

e Assistir a reunides, quando solicitado, e elaborar
as respectivas atas;

e Elaborar ou colaborar na elaboragédo de relatorios
parciais e anuais, graficos, mapas e quadros
demonstrativos das atividades atendendo as
exigéncias ou as normas da unidade
administrativa;

e Examinar a exatiddo de documentos, conferindo,
efetuando registros, observando prazos, datas,
posicdes financeiras, informando sobre o
andamento do assunto pendente e, quando
autorizado pela chefia, adotar providéncias de
interesse da Prefeitura;

e Zelar pelos equipamentos sob sua guarda,
comunicando a Chefia imediata a necessidade de

consertos e reparos;
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Orientar o0s servidores que o0 auxiliam na
execucao das tarefas tipicas da classe.

Executar outras atribuicdes afins

Auxiliar servicos gerais

feminino

Zelar pela conservacdo dos utensilios e
equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza
publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos;
Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes de
edificios publicos municipais, a fim de manté-los
nas condicdes de asseio requeridas;

Recolher o lixo da unidade em que serve,
acondicionando detritos e depositando-0s de
acordo com as determinagdes definidas;

Percorrer as dependéncias da prefeitura, abrindo e
fechando janelas, portas e portdes, bem como
ligando e desligando pontos de iluminacao,
Preparar e servir café aos visitantes e servidores da
prefeitura;

Manter limpos os utensilios de cozinha;

Verificar a existéncia de material de limpeza e
alimentacdo e outros itens relacionados com seu
trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposicao, quando for o caso;
Manter limpo e arrumado o material sob sua
guarda;

Comunicar ao superior imediato qualquer
irregularidade verificada, bem como a necessidade
de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e
utensilios que lhe cabe manter limpos e com boa

aparéncia;

- Péagina 49 de 102 -



http://www.pmbvt.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO
CNPJ: 01.612.888/0001-86
FONE: (047) 3629 0066
HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br

Fazer o servico de faxina em geral; remover o pé
de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras,

tapetes.

Assessor juridico

Compete representar o Municipio em qualquer
instancia judicial, atuando nos feitos em que o
mesmo Seja autor ou reu;

Participar de inquéritos administrativos e dar
orientacdo juridica na realizacdo dos mesmos,
responsabilizando-se por prazos, pecas
processuais e comparecimento em audiéncias;
Emitir pareceres técnico-juridicos em processos
licitatorios, processos administrativos, bem como
em demandas solicitadas pelas diversas
Secretarias;

Analisar minutas de contratos, convénios e
instrumentos congéneres;

Analisar  proposicbes, de leis, de atos
administrativos diversos e de vetos a projetos de
lei;

Fornecer  suporte  juridico as  decisbes
administrativas, realizando estudos necessarios
nos campos da pesquisa, doutrina, legislacdo e
jurisprudéncia, de forma a apresentar um
pronunciamento devidamente fundamentado e
juridico;

Estudar, redigir e minutar termos de compromisso
e responsabilidade;

Analista

interno

de

controle

Coordenar as atividades relacionadas com ao
controle interno da administragéo direta,Indireta e
fundacional, inclusive das sociedades de economia
mista e empresas publicas,promovendo a
integracdo  operacional e expedindo atos
normativos sobre procedimentos de controle;

Avaliar, a nivel macro, o cumprimento dos
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programas, objetivos e metas espelhadas no plano
plurianual e na lei de diretrizes orgcamentarias, e
nos orcamentos do municipio, inclusive quanto a
acOes descentralizadas executadas a conta de
recursos oriundos dos orcamentos fiscais e de
investimentos

e Efetuar o acompanhamento sobre as medidas
adotadas para o retorno da despesa total com
pessoal aos limites legais, nos termos dos arts. 22
e 23, da lei complementar n° 101/00;

e Exercer o acompanhamento sobre a observéncia
dos limites constitucionais de aplicagdo em gastos
como a manutencdo e o desenvolvimento do
ensino e com despesas da area de saude;

e Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a
legalidade, e a legitimidade dos atos de gestdo e
avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade da gestdo orcamentaria, financeira
e patrimonial nos oOrgdos da administracao
municipal, bem como, na aplicacdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

e Apoiar controle externo no exercicio de sua
missdo institucional, centralizando, a nivel
operacional, o relacionamento com o tribunal de
contas do  estado, respondendo  pelo:
encaminhamento das prestacGes de contas anuais;

e Atendimento aos técnicos do controle externo;

e Recebimento de diligéncias e coordenacdo das

atividades para a elaboracao de respostas;
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e Acompanhamento da tramitacdo dos processos e
coordenacdo da apresentacao de recursos;

e Medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos
procedimentos de controle interno adotados pelos
orgdos setoriais do sistema, atraves do processo de
auditoria a ser realizada nos sistemas de
contabilidade, gestdo orcamentéria e financeira;
recursos humanos, patriménio, contratos e gestéo
operacional e demais sistemas administrativos da

e Administragdo direta e indireta do municipio,
expedindo relatérios como recomendagfes para
aprimoramento dos controles;

e Alertar formalmente a autoridade administrativa
competente para que instaure imediatamente, sob
pena de responsabilidade solidaria, as acoes
destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de
ilegais, ilegitimos ou antieconémicos que resultem
em prejuizo ao erdrio, praticados por agentes
publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas
ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de
dinheiro, bens ou valores publicos;

¢ Revisar a adequacéo da estrutura do municipio ao
cumprimento dos objetivos e metas da
municipalidade;

e Verificar a observancia dos limites e das
condicbes para a realizacdo de operacdes de
crédito e sobre a inscricdo de compromissos em
restos a pagar;

e Dar ciéncia ao tribunal de contas do estado das
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irregularidades ou ilegalidades apuradas, para as
quais a administracdo ndo tomou as providéncias
cabiveis visando a apuracdo de responsabilidades
e 0 ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos
ao erario;

e Manifestar-se, quando inquirido pelo chefe do
poder executivo, acerca da regularidade e
legalidade de processos licitatdrios, sua dispensa
ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou
legalidade de atos;

e Participar do processo de planejamento e
acompanhar a elaboragéo do plano plurianual, da
lei de diretrizes or¢camentarias e dos orcamentos
do municipio;

e Assessorar a administracdo nos  aspectos
relacionados com os controles interno e externo e
quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo
relatdrios e pareceres sobre 0s mesmos;

e Interpretar e pronuncia-se em cardter normativo
sobre a legislacdo concernente a execucao
orcamentaria, financeira, patrimonial e quanto a
contabilidade publica, expedindo instrucoes
técnicas quando necessarias;

e Efetuar o acompanhamento sobre as providéncias
tomadas para a reconducdo dos montantes das
dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos
limites, conforme o disposto no artigo 31, da lei
complementar n® 101/00;

e Aferir a destinacdo dos recursos obtidos com a
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alienacdo de ativos, tendo em vista as restricdes
constitucionais e as da lei complementar n°
101/00;

e Efetuar o acompanhamento sobre o cumprimento
do limite de gastos totais e de pessoal do poder
executivo municipal, nos termos dos artigos 29-a
da constituicdo federal e do inciso vi, do artigo 59,
da lei complementar n® 101/00;

o Estabelecer procedimentos e controles destinados
a assegurar que as a¢bes que motivem a geracao
de novas despesas com duragdo superior a dois
anos ou os atos que gerem despesas de carater
continuado, somente ocorram ap0s observadas as
exigéncias contidas nos artigos 16 e 17 da lei de
responsabilidade fiscal;

e Exercer o acompanhamento sobre a divulgacao
dos instrumentos de transparéncia de gestéo fiscal
nos termos da lei complementar n°® 101/00, em
especial quanto ao relatério resumido da execucao
orcamentaria e ao relatério de gestdo fiscal,
aferindo a consisténcia das informacgoes
constantes de tais documentos;

e Promover o0 acompanhamento das rotinas
contabeis do municipio, dispensando atencéo
especial as conciliagBes contabeis, prestacdes de
contas, informacbes gerenciais e financeiras
fornecidas com embasamento no sistema de
contabilidade;

e Verificar o cumprimento das metas durante a
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execucao orcamentaria;

e Estabelecer as normas norteadoras ao adequado
controle do patriménio do municipio;

e Padronizar procedimentos administrativos de
gestdo operacional;

e Fiscalizar e submeter ao controle geral, normas e
procedimentos referentes a  padronizacdo dos
processos interagindo com Orgaos proprios das
secretarias municipais;

e Planejar, organizar, dirigir, controlar, coordenar,
supervisionar e avaliar as atividades das Unidades
subordinadas, bem como prové-ias de orientagdo e
dos meios necessarios ao bom desempenho;

e Assessorar 0 prefeito, os secretarios em matéria de
sua competéncia;

¢ Realizar auditorias periodicas em todos os 6rgaos
componentes da administracdo publica municipal,
inclusive autarquias, fundagfes e sociedades de
economia mista, verificando a execucdo
orcamentaria, financeira, a correta escrituracdo
contébil, prestacdo de contas e demais atos
relativos a gestdo correta dos recursos publicos;

e Expedir instrugdes técnicas;

e Telefonista feminino e Operar equipamentos de telefonia, estabelecendo
ligagbes internas e externas, recebendo e
transferindo chamadas para o ramal solicitado.

e Transmitir informacdes corretamente.

e Prestar informagdes, consultar listas telefonicas,

pesquisar banco de dados telefonico, bem como,
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manter atualizado cadastro dos nimeros de ramais
e telefones uteis para o érgéo.

Realizar controle das ligacbes telefonicas
efetuadas, anotando em formularios apropriados.
Conhecer o organograma da instituicdo, agilizando
o0 atendimento, bem como, estar em condicdes de
interpretar o assunto solicitado, direcionando a
ligacdo para o setor competente.

Executar tarefas de apoio administrativo referentes
a sua area de trabalho.

Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e

solicitando seu conserto.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo,
utilizando-se de equipamentos e programas de
informética.

Executar outras tarefas compativeis com as

exigéncias para o exercicio da fungo.

Contador

Planejar e executar as tarefas técnicas de
contabilidade, tais como: supervisionar, organizar
e coordenar 0s servicos contabeis da autarquia;
Elaborar anélises contdbeis da situagdo financeira
econdmica e patrimonial,

Elaborar planos de contas, preparar normas de
trabalho de contabilidade, orientar e manter a
escrituracdo  contabil; fazer levantamentos,
organizar,analisar e assinar balancetes e balancos

patrimoniais e financeiros;
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Prestar ao tribunal de contas do estado e demais
entes fiscalizadores informacbes  acerca da
situacdo contabil do o6rgdo; elaborar a tomada de
contas anual;

Efetuar pericias e revisdes contabeis; elaborar
relatorios referentes a situacdo financeira e
patrimonial do 6rgdo; participar da elaboracdo de
proposta orcamentaria; prestar assessoramento e
emitir pareceres;

Responsabilizar-se  por  equipes  auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do

cargo.

Analista de tributos

Exercer todas as atividades necessarias ao perfeito
cumprimento da legislagdo tributaria municipal;
Fiscalizando o correto cadastramento e baixa de
iméveis, revisdes e alteracbes cadastrais
promovidas pelos respectivos proprietarios;
Fiscalizar as declaragdes de rendimentos, livros e
notas fiscais dos contribuintes de imposto sobre
servigos de qualquer natureza;

Fiscalizar o licenciamento para o funcionamento
de estabelecimentos em geral,

Orientar os contribuintes sobre a forma correta de
realizar todos os procedimentos que envolvam
incidéncia de tributos e taxas municipais, e tudo o

mais que for pertinente a tais atividades.

Analista de financas

Receber e guardar valores;

Efetuar pagamentos;

Ser responsavel pelos valores entregues a sua
guarda;
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Movimentar fundos;

Efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos
devidos;

Conferir e rubricar livros; informar, dar pareceres
e encaminhar processos relativos a competéncia
da Tesouraria;

Confeccionar mapas de arrecadacéo;

Organizar o boletim da Tesouraria;

Desenvolver, avaliar e controlar atividades da area
financeira;

Controlar as contas a pagar, contas a receber;
Promover a conciliacdo financeira;

Conferir processos de compras e documentos
contébeis;

Consolidar as informacGes referentes a
arrecadacdo do para subsidiar de relatorios
gerenciais;

Elaborar relatérios técnicos e de arrecadacgdo,
prestacdo de contas, demonstrativos, gréficos,
planilhas, pareceres e outros documentos técnicos
de sua &rea de atividade;

Executar outras tarefas correlatas.

Analista administrativo

Planejar, supervisionar e executar atividades de
administracdo geral e técnica no desenvolvimento
de organizacdes, nas areas de recursos Humanos,
, anélise de sistemas e métodos,bem como realizar
consultoria administrativa; pesquisar, propor e
executar projetos de diagndstico e formulacdo de
alternativas para organizacdo e reorganizacao
estrutural, operacional e administrativa;

Propor, estudar, regulamentar e gerir toda a
legislagdo e administracdo de pessoal da
administragdo publica;

Suprir as unidades administrativas de recursos
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humanos  observando a  legislagdo em
vigor;

e Recrutar, selecionar, admitir e treinar 0S recursos
humanos do Poder Executivo
Municipal;

e Registrar a movimentacdo de pessoal, com as
devidas anotacgdes funcionais;

e Providenciar o cumprimento da legislacdo
previdenciaria dos servidores
publicos;

e Elaborar e supervisionar a realizagcdo de concurso
publico e processo seletivo, na forma da
lei;

o realizar enguadramento, reengquadramento,
transposicao, remanejamento, progressoes,
concessao de licencas, transferéncias e demais
atos pertinentes a vida funcional dos servidores,
anotando-se adequadamente;

e Controlar o ponto, a carga horaria e a horas extras
realizadas pelos servidores;

e Elaborar e processar as folhas de pagamento dos
servidores;

e Solicitar a abertura de sindicancias ou a
instauracdo de inquéritos administrativos para
apurar irregularidades cometidas por servidores
publicos;

e Conceder férias, elaborando a escala por unidade
administrativa;

e Aplicar as penalidades previstas na legislacdo
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especifica em vigor;

e Estudar e propor alternativas e normas para um
desenvolvimento eficaz dos Sistemas
Administrativos;

e Realizar estudos de viabilidade; desenvolver e
implantar Sistemas de processamento eletronico
de dados;

e projetar e executar programas de simplificacdo e
aperfeicoamento de métodos e processos de
trabalho operacional e gerencial;

e Estudar e propor métodos de estimulo e avaliacdo
da
produtividade; pesquisar, conceber e administrar
sistema de classificagdo de cargos e funcoes,
promogdes e avaliacdes de eficiéncia e
desempenho;

e Proceder a analise de cargos e funcdes, salarios e
mercado de trabalho,projetar, administrar e avaliar
sistemas de recrutamento, selecdo, treinamento,
aproveitamento, lotacdo, ascensdo, promocdo e
demais areas da administracdo de recursos
humanos; realizar pesquisa de demanda de
servicos publicos;

o Responsabilizar-se  por  equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do
cargo;

¢ Realizar atividades de nivel superior que envolva
a promocdo da gestdo de processos, de recursos

materiais e patrimoniais, de licitacGes e contratos,
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compras;

e Planejamento, desenvolvimento, execucao,
acompanhamento e avaliacdo de programas e
projetos, inclusive voltados a modernizacdo e a
qualidade;

e Realizacdo de  trabalhos que  exijam
conhecimentos basicos e/ou especificos de
informética; dentre atividades de mesma natureza

e grau de complexidade.

e Engenheiro civil e Planejar, programar, organizar, coordenar a
execucdo das atividades relacionadas com a
construcdo, reforma ampliagdo, manutencdo e
locacdo de edificagbes e equipamentos de uso
publico, bem como a definicdo das instalacdes e
equipamentos;

e Orientar 0 mapeamento e a cartografia de
levantamento feito para areas operacionais;

e Andlise técnica de processos relativos a execucao
de obras publicas, compreendendo especificacdes
quanto as normas e padronizagdes, projetos
complementares (estrutural, Hidro-
sanitario,létrico, telefébnico, preventivo contra
incéndio);

e Andlise de projetos particulares (segundo as leis e
suas alteracdes, que dispdem sobre o Zoneamento
urbano, o cddigo de edificacdes e parcelamento do
solo) para aprovagdo de projetos e liberacdo do

alvara de construgdo. Emitindo laudo e assumindo
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a responsabilidade técnica quanto a aprovacao;

e Participar da elaboragdo e execucdo de convénios
que incluam projetos de engenharia para a
execucdo, reestruturacdo, manutencdo, ampliacao
ou remocao de edificagdes;

e Estudo, projetos, andlises, avaliacGes, vistorias,
pericias, pareceres e divulgacdo técnica relativos a
especialidade;

e Acompanhar e analisar o cumprimento dos
contratos celebrados para a execugdo de Obras e
Servigos;

e . Monitorar edificacdes do patrimdnio publico e
em uso temporario, controlando 0 uso;

e Embargar construcbes que ndo atendam as
especificacbes do projeto original e as Normas de
responsabilidade técnica;

e Fiscalizar imoveis financiados pelo 6rgéo publico;

e Participar de comissdes técnicas;

e Coordenar e supervisionar a manutencdo de
equipamentos publicos (iluminacdo, bancos,
coletores de lixo, placas, entre outros);

e Estudar e desenvolver métodos operacionais, bem
como baixar normas e instrucdes

e Disciplinadoras para o uso e manutencdo dos
veiculos, equipamentos e obras municipais;

e Apresentar relatérios de suas atividades;

e Desempenhar demais atividades que, por sua

natureza, se inclua no @mbito de sua profissao;

e Elaborar planilha de custos;
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e Elaborar cronograma fisico-financeiro;

e Topografo e Demarcar areas em Campo;

e Medir areas em campo;

e Elaborar croqui de campo;

e Realizar operaces geodésicas e elaborar
relatorios;

e Definir limites e confrontagoes;

e Materializar marcos e pontos topograficos;

o Interpretar fotos terrestres;

e Interpretar fotos aéreas;

e Interpretar mapas, cartas e plantas;

e Interpretar relevos para implantacdo de linhas de
exploracao;

¢ Identificar acidentes geométricos;

e Identificar pontos de apoio para
georeferenciamento e amarracao;

e Coletar dados geométricos;

e Calcular declinagdo magnética;

e Calcular éreas de terrenos;

e Calcular distancias, azimutes e coordenadas; C

e Coletar dados para atualizagdo de plantas
cadastrais;

e Elaborar planta Topogréafica, conforme normas da
abnt;

o Elaborar representacées graficas;

e Definir tipo de documento; definir escalas e

calculos

e Cartograficos;
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Definir sistema de projecdo; restituir fotografias
aéreas; editar documentos cartogréaficos;
Revisar documentos cartograficos; criar base

cartografica;

e Fiscal de obras e tributos

Exercer a fiscalizacdo as construc@es irregulares e
clandestinas, fazendo notificacdes, comunicagdes
e embargos.

Registrar e comunicar irregularidades relativas a
propaganda, rede de iluminacdo publica,
calcamentos e logradouros publicos, sinaleiras e
demarcac0es de transito;

Exercer o controle do ponto de linhas de
transportes coletivos; exercer o controle do ponto
desembarque de taxis;

Prestar informacdes sobre o transporte publico,
eventos

Especiais de transito e outros; auxiliar no
planejamento e execugdo de

Trabalhos técnicos de transito e transporte urbano;
registrar quaisquer

Irregularidades verificadas nas areas suscetiveis de
fiscalizacéo pelo

Municipio, realizar diligéncias necessarias a
instrugéo de processo;

Apresentar, periodicamente, boletins de atividades
realizadas;

executar tarefas Afins.

Auxiliar servigos gerais

Masculino

e Executar trabalhos de limpeza e conservacéao
em geral nas dependéncias internas e externas
dos prédios publicos;

e Zelar pela guarda, conservagdo, manutengéo e
limpeza  dos  mdveis, equipamentos,
ferramentas e materiais de trabalho; Auxiliar
na remog&o de moveis e equipamentos;

e Realizar trabalhos de natureza manual ou
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bracal, nas areas em que estiver lotado,

e Proceder a lavagem e limpeza interna de
veiculos e maquinas pesadas, quando
solicitado;

e Fazer pequenos reparos, tais como: aparelhos
elétricos, troca de lampadas, desentupimento
de pias, dentre outros, quando solicitado;

e Realizar utilizacdo de maquinas elétricas, (ex:
rocadeira, cortador de grama);

e Auxiliar nos servicos de jardinagem, aparando
gramas, preparando a terra, plantando
sementes e mudas, podendo arvores, visando a
conservagdo e embelezamento dos canteiros
municipais;

Auxiliar de servicos gerais-

manutencdo da malha viaria

Prestar servicos de conservacdo de estradas
municipais,

Executar servigos de poda, capina, roca, limpeza
de bueiros, rede de agua pluvial, abertura de valas
Espalhar, com a pa, cascalhos e outros materiais
para conservar e consertar o pavimento de ruas e
estradas rurais;

Outros servicos correlatos mediante determinacgao
superior.

e Operador de maquinas

Operar maquinas e equipamentos pesados,
montados sobre rodas, pneumaticas ou ndo,
realizando trabalhos de terraplanagem, aterros,
nivelamento e revestimento de estradas,
desmatamento, abertura e desobstrucdo de valetas,
nivelamento de terrenos e taludes, remocéo e
compactacéo de terra.

Relatar, em caderneta de registros, 0s servigos

executados pela maquina, de acordo com o
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hordmetro, para efeitos de controle.

Controlar o consumo de combustivel e
lubrificantes, para levantamento do custo da obra,
bem como para a manutencdo adequada da
maquina.

Zelar pela conservacdo da maquina, informando
quando detectar falhas e solicitando sua
manutencao.

Efetuar o abastecimento da maquina, lubrificando-
a e executando pequenos reparos, para assegurar
seu bom funcionamento durante a execucdo da
obra.

Operar outras maquinas rodoviarias ou veiculos de
€qualquer porte quando exigido pela chefia

imediata.

Operador de

Motoniveladora (patrol)

Operar motoniveladora, para execucao de servicos
de escavacao, terraplenagem, nivelamento de solo,
pavimentacdo, conservacdo de vias, carregamento
e descarregamento de material,entre outros;
Conduzir e manobrar a méaquina, acionando o
motor e manipulando os comandos de marcha e
direcdo, para posiciond-la  conforme as
necessidades do servigo;

Operar mecanismos de tracdo e movimentagdo
dos implementos da maquina, acionando pedais e
alavancas de comando, para escavar, carregar,
mover e levantar ou descarregar terra,areia,
cascalho, pedras e materiais analogos;

Zelar pela boa qualidade do servico, controlando
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0 andamento das operacOes e efetuando os ajustes
necessarios, a fim de garantir sua correta
eXxecucao;

Observar as normas e medidas de seguranca
recomendadas para a operacdo e estacionamento
da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;
Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando
as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom
funcionamento do equipamento;

Acompanhar 0s servicos de manutengdo
preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos e, apos executados, efetuar os testes
necessarios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e
informagdes sobre os trabalhos realizados,
consumo de combustivel, conservacdo e outras
ocorréncia, para controle da chefia;

Efetuar servigos de aterro, abertura de valas,
bueiros, servigos de drenagens e similares.
Cumprir e fazer cumprir, no ambito de sua
atividade ou funcédo, as normas de higiene e de
seguranca do trabalho;

Executar outras atribuicGes afins ou correlatas.

Pedreiro/ carpinteiro

Preparar massas, argamassas, reboco, tracos de
concreto; fazer emboco reboco; assentar tacos,
azulejos, pisos de cerdmica e outros; e massas e
regularizar paredes e esquadrias; executar servicos
de revestimento, impermeabilizacdo e outros;

Zelar pelo material recebido cuidando pela

- Péagina 67 de 102 -



http://www.pmbvt.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO

CNPJ: 01.612.888/0001-86
FONE: (047) 3629 0066
HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br

inspecdo da qualidade e quantidade;

Executar  trabalhos de pavimentacdo e
revestimento; observar as normas de seguranca do
trabalho;

Confeccionar pecas com o auxilio de ferramentas
adequadas;

Instalar esquadrias e outras pecas de madeira ou
metal, como janelas, basculas e fechaduras;
Reparar elementos de madeira;

Colocar ou substituir ferragens em maveis;
Executar pecas em carpintaria como forros,
palanques e engradamentos; realizar acabamentos
em maveis; operar maquinas de Carpintaria;
Construir e reconstruir pontes e pontilhes de
madeira;

Zelar pela conservacdo dos Equipamentos e
ferramentas do trabalho;

Desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de

competéncia.

Mecéanico

Efetua a manutencgéo corretiva e/ou preventiva dos
veiculos automotores e outros similares,para
assegurar-lhes as condig¢des de funcionamento;
Examina, localiza defeitos, efetua reparos,
desmontando, reparando e substituindo;

Lé e interpreta desenhos, esbogos e especificacdes
técnicas;

Substitui, repara ou regula total ou parcialmente os

sistemas de freios, ignicdo, alimentacdo de
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combustivel, transmissdo, direcdo e suspensao;
Monta e recondiciona o motor e demais
componentes;

Verifica a manutencdo efetuada, operando e
testando o veiculo;

Efetua a manutencdo corretiva e/ou preventiva de
qualquer tipo de trator sobre rodas ou esteiras,
utilizando ferramentas comuns ou especiais,
aparelhagem de teste e outros equipamentos;
Examina e localiza defeitos, desmontando,
revisando, reparando, substituindo e ajustando
pecas;

Desmonta e monta motores, bem como regula a
cinta;

Monta e ajusta torque;

Verifica a manutencdo efetuada, operando e
testando o veiculo ou maquina;

Zela pela guarda e conservacdo das maquinas,
equipamentos, ferramentas e instrumentos
Utilizados na execucéo das atividades;

Executa outras atividades de mesma natureza e
mesmos niveis de complexidade e

responsabilidade.

Auxiliar de mecanico

Auxiliar na montagem, manutencdo e reparos de
carrocerias, sistemas de suspensdo, freios,
hidraulicos, motores e outras partes mecanicas de
veiculos e maquinas;

Auxiliar na montagem, manutencdo de motores

térmicos de explosdo, diesel ou gasolina/alcool,
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bombas hidraulicas ou de motores de veiculos e
maquinas;

Auxiliar na montagem, manutencdo e reparos de
maquinas operatrizes, aparelhos de levantamento e
outros equipamentos Mecanicos;

Desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de

competéncia.

Meédico veterinario

Prestar servicos de assisténcia veterinaria
zootécnica aos criadores do municipio.

Prestar assisténcia técnica aos criadores de gado,
no sentido de assegurar-lhes, em funcdo de
planejamentos simples e racionais uma exploracédo
zootécnica econdmica;

Estimular o desenvolvimento das criagdes ja
existentes no municipio, bem como, a implantacao
daqueles economicamente mais aconselhaveis,
Instruir sobre problemas de técnica pastoril,
especialmente o de selegdo, alimentacdo e de
defesa sanitéria;

Prestar orientacdo tecnologica, no sentido do
aproveitamento industrial dos excedentes da
producdo;

Realizar exames, diagnosticos e aplicacdo de
terapéutica médica e cirdrgica veterinarias;

Atestar o estado de sanidade de produtos de
origem animal, fazer vacinagdo anti-rabica em
animais e orientar a profilaxia da raiva.

Dirigir Veiculos.
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Técnico agricola

Elaborar e orientar estudos ou programas para
recuperacdo e desenvolvimento de propriedades
rurais e instalacdo de pocos, preservacdo de
fontes, construcdo de acudes e reservatorios de
agua potavel e ndo potavel;

Dar pareceres e sugestbes sobre o aspecto da
atividade agropecuaria, atendendo ao seu
aperfeicoamento e as condic¢des sociais do homem
do campo;

Orientar a execucdo do trabalho de campo na area
de mecanizacdo do solo, fertilizante Mineral e
organico e auxiliar na elaboracdo de projetos
respectivos;

Prestar assisténcia e orientacdo aos agricultores e
criadores;

Atender consultas feitas por lavradores e
criadores;

Orientar a  producdo, administracdo e
planejamento agropecuarios;

Organizar e inspecionar granjas, pomares, hortas e
plantagdes em geral;

Orientar a armazenagem e comercializacdo de
produtos de origem animal e vegetal;

Orientar e fiscalizar os trabalhos de
experimentacdo de campo;

Prestar assisténcia e orientacdo nos programas de
extensdo rural;

Orientar trabalhos de conservacéo do solo;

Participar dos trabalhos de experimentacéo,

- Pégina 71 de 102 -



http://www.pmbvt.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO

CNPJ: 01.612.888/0001-86
FONE: (047) 3629 0066
HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br

abrangendo: adubacdo, variedades resistentes a
ferrugem, herbicidas e fungicidas;

Participar na elaboracédo de previsdes de safras;
Prestar assisténcia no tocante ao crédito agricola;

Dirigir Veiculos.

Motorista

Dirigir automdveis, caminhonetes, veiculos leves
de transporte de passageiros, caminhdes, micro-
Onibus, 6nibus escolar ou ambuléncias;

Verificar  diariamente as  condicbes de
funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacéo:
pneus, agua do radiador, bateria, nivel de oleo,
sinaleiros,  freios, embreagem, nivel de
combustivel entre outros, para o transporte de
cargas;

Verificar se a documentacdo do veiculo a ser
utilizado estd completa, bem como devolvé-la a
chefia imediata quando do término da tarefa;

Zelar pela seguranga de passageiros verificando o
fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranga;

Efetuar transporte de pacientes que necessitam de
atendimento urgente, dentro ou fora do municipio;
Realizar transporte de estudantes da rede
municipal de educagéo;

Manter o veiculo limpo, interna e externamente e
em condi¢bes de uso, levando-o a manutencao
sempre que necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencdo
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preventiva do veiculo;

e Conduzir os servidores da prefeitura, em lugar e
hora  determinados, conforme itinerario
estabelecido ou instrucdes especificas;

e Anotar em formulario préprio, a quilometragem
rodada, viagens realizadas, cargas transportadas,
itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

e Recolher ao local apropriado o veiculo apds a
realizacdo do servigo, deixando-0 corretamente

estacionado e fechado.

e Meédico clinico geral e Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar
exames médicos,

e Fazer diagndsticos, prescrever e ministrar
tratamento para diversos doenca, perturbacfes e
lesBes do organismo humano e aplicar os métodos
da Medicina preventiva,;

e Providenciar ou realizar tratamento especializado;

e Praticar intervengdes cirurgicas;

e Preencher e visar mapas de producdo, ficha
médica com diagndstico e tratamento;

e Transferir, pessoalmente, a responsabilidade do
atendimento e acompanhamento aos titulares de
plantdo;

e Atender casos urgentes de internados no hospital,
nos impedimentos dos Titulares de plantéo;

e Preencher os boletins de socorro urgente, mesmo

0sS
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Provisorios, com diagnosticos provisorios, com
diagndsticos provavel ou Incompleto dos doentes
atendidos nas salas de primeiro socorro;

Preencher as fichas dos doentes atendidos a
domicilio;

Preencher relatérios comprobatdrios

deAtendimento.

Medico pediatra

Atender criancas que necessitam de
servicos medicos, para fins de exames clinicos,

educacéo e adaptacgéo;
Examinar pacientes em observacao;

Avaliar as condicGes de salde e estabelecer
o diagnostico; avaliar o estagio de crescimento e

desenvolvimento dos pacientes;

Estabelecer o plano médico-terapéutico-
profilatico prescrevendo medicagdo, tratamento e
dietas especiais; prestar pronto atendimento a
pacientes externos sempre que necessario ou

designado pela chefia imediata;

Orientar a equipe multiprofissional nos

cuidados relativos a sua area de competéncia;

Participar da equipe médico-cirurgica

quando solicitado,

Zelar pela manutencdo e ordem dos

materiais, equipamentos e local de trabalho;

Comunicar ao seu superior imediato,
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qualquer irregularidade; participar de projetos de

treinamento e programas educativos;
Cumprir e fazer cumprir as normas;

Propor normas e rotinas relativas a sua area

de competéncia;

Classificar e codificar doencas, operacgdes e

causa de morte, de acordo com o sistema adotado;

Manter atualizados os registros das acOes

de sua competéncia;

Atender criancas desde 0 nascimento até a
adolescéncia, prestando assisténcia médica

integral;

Executar outras tarefas correlatas a sua
area de competéncia, inclusive as editadas no

respectivo regulamento da profisséo.

Medico ginecologista/
Obstetra

Atender a pacientes que procuram a unidade
sanitaria, procedendo exame geral e obstétrico;
Solicitar exames de laboratorio e outros que o caso
requeira;

Controlar a pressao arterial e o peso da gestante;
dar orientagdo medica a gestante e encaminha-la a
maternidade;

Preencher fichas médicas das clientes;

Atender ao parto e puerpério;

Dar orientacdo relativa & nutricdo e higiene da
gestante;
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Prestar o devido atendimento as pacientes
encaminhadas por outro especialista;

Prescrever tratamento adequado;

Participar de programas voltados para a saude
publica; de acordo com sua especialidade;
Realizar procedimentos especificos tais como:
colposcopia, cauterizagdo de colo uterino,
biopsias, colocacdo de DIU ou implante
contraceptivo.

Encaminhar os pacientes que necessitam para
outros niveis do sistema, garantindo a referéncia e

a contra-referencia.

Fonoaudiéloga

Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando
exames fonéticos, da linguagem, audiometria,
além de outras técnicas proprias para estabelecer
plano de tratamento ou Terapéutico;

Elaborar plano de tratamento dos pacientes,
baseando-se nos resultados da avaliacdo do
Fonoaudiologo, nas peculiaridades de cada caso e
se necessario nas informacGes Médicas;
Desenvolver trabalho de prevencdo no que se
refere a area de comunicacao escrita e oral, voz e
audicao;

Desenvolver trabalhos de correcdo de disturbios
da palavra, voz, linguagem e audicdo, objetivando
a reeducacdo neuromuscular e a reabilitacdo do
paciente;

Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento,

observando a evolucgéo do processo e promovendo
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0s ajustes necessarios na terapia adotada;
Promover a reintegracdo dos pacientes a familia e
a outros grupos sociais;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando  pesquisas, entrevistas, fazendo
observacbes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeigoamento
de atividades em sua éarea de atuac&o;

Participar da equipe de orientacdo e planejamento
escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a
fonoaudiologia;

Participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de
Atuacéo;

Realizar outras atribuicdes compativeis com sua

especializacao profissional.

Fisioterapeuta

Realizar atendimento ambulatorial;

Participar das atividades de apoio médico das
unidades sanitarias do departamento Municipal de
salde;

Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;
Participar de eventos que visem  Seu
aprimoramento técnico-cientifico e que atendam
0s Interesses da instituigéo;

Desenvolver atividades educativas de salde na
area de sua competéncia;

Participar de treinamento do pessoal de nivel
auxiliar, médio e superior;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;
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Farmacéutico

Avaliar, classificar e arquivar receitas;

Redigir saida de medicamentos sob regime de
controle sanitario especial, em livro préprio;
Apresentar mapas e balangos periodicos dos
medicamentos utilizados e em estoque;

Controlar receitas e servicos de rotulagem,
realizando  periodicamente o balanco de
Entorpecentes e equiparados;

Adquirir e controlar estoque de medicacao clinica
principalmente psiquiatrica de Entorpecentes e
equiparados;

Cadastrar  informagcbes sobre unidades de
distribuicdo de medicamentos e vacinas;
Supervisionar e assessorar a analise fisica e
quimica de embalagens, recipientes e involucro
dos medicamentos a fim de evitar que 0s mesmos
alterem suas caracteristicas farmacodinamicas;
Assessorar autoridades superiores, preparando
informes e documentos sobre legislacdo e
assisténcia farmacéutica a fim de servirem de
subsidios para elaboracéo de ordens de Servicos,

portarias, pareceres e outros;

Enfermeiro

Realizar cuidados diretos de enfermagem, fazendo
a indicagdo para a continuidade da assisténcia
prestada.

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar

0s servicos de assisténcia de enfermagem;
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Implementar acdes para a promocdo da saude
junto a comunidade;

Supervisionar e coordenar as ag0es do pessoal
auxiliar e equipe multiprofissional quando for o

Caso.

Técnico em enfermagem

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo,
familia e comunidade visando a Promocao,
protecdo e recuperacdo da saude;

Fazer previsdo de equipamento e material para
prestar assisténcia de enfermagem, segundo as
normas estabelecidas;

Fazer atendimento de enfermagem, de acordo com
programacéo estabelecida pela Instituicao;
Participar na orientacdo a satde do individuo e a
grupos da comunidade;

Participar das atividades de capacitacdo e
educacdo em saude para grupos da populacéo;
Executar outros procedimentos de enfermagem de
acordo com as normas técnicas;

Administrar medicamentos, mediante prescricao e
utilizacdo a normas técnicas;

Participar na execucdo de programas de
vacinacao, de acordo com o esquema adotado pela
secretaria da saude;

Fazer coleta de material para exames
complementares e proceder a sua identificacdo e
registro;

Fazer notificacdo de doencas transmissiveis;

P articipar das atividades de vigilancia
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epidemioldgica;

Fazer visita domiciliar;

Supervisionar e coordenar o0 pessoal de
enfermagem na auséncia do enfermeiro, quando
designado, na execucao de tarefas estabelecidas;
Realizar cortes histolégicos e incluséo;

Controlar o estoque de material, visando a
provisdo das necessidades;

Requisitar material de laboratdrio e verificar a sua
correta especificacdo e condicionamento;

Receber e encaminhar para anélise as amostras de
alimentos, bem como acondicionar e armazenar
adequadamente as contraprovas;

Orientar e supervisionar as atividades de coloracédo
de laminas desenvolvidas pelos Auxiliares do
setor;

Participar na organizacdo dos arquivos das
laminas e de laudos, orientando 0s responsaveis;
Orientar e executar 0s servicos de lavagéo,
esterilizacdo, montagem de materiais e
equipamentos utilizados no setor;

Preparar reagentes, solucdes, corantes e meios de
cultura utilizados em laboratorios;

Executar etapas intermediarias de analises
laboratoriais, sob supervisdo e orientacdo do

profissional responsavel

Atendente de farmécia

Compreende o conjunto de atividades destinadas a
separar medicamentos e produtos afins, de acordo

com a prescricdo ou receita médica, sob
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orientacdo do profissional farmacéutico, como
receber,  conferir,  organizar  encaminhar
medicamentos e produtos correlatos;

Entregar medicamentos diariamente e produtos
afins nas Unidades de interacdo;

Separar requisicbes e receitas; providenciar,
através de microcomputadores, a atualizacdo de
entradas e saidas de medicamentos;

Fazer a transcricdo em sistema informatizado da
prescricdo médica;

Executar outras atribui¢des afins

Técnico em  vigilancia

sanitaria

Atuar na &rea de vigilancia sanitaria em geral, no
cumprimento dos regulamentos municipais,
estaduais e federais;

Prestar assisténcia aos municipes e
estabelecimentos comerciais quanto as normas de
Vigilancia e satde ambiental;

Executar todas as atividades inerentes ao cargo, no
cumprimento dos preceitos legais;

Preparar as amostras de alimento para anélise;

e Assistente social

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo
do servico social;

Preparar programas de trabalho referentes ao
servico social; realizar e interpretar pesquisas
sociais;

Orientar e executar trabalhos nos casos de
reabilitacdo profissional; encaminhar clientes a
dispensarios e hospitais acompanhando o

tratamento e a recuperagdo dos mesmos,
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assistindo aos familiares;

Planejar e promover inquéritos sobre a situagdo
social de escolares e suas familias; fazer triagem
dos casos apresentados para estudo, prestando
orientacdo com vistas a solucdo adequada do
problema;

Estudar os antecedentes da familia; orientar a
selecdo sdcio-econdmica para a concessdao de
bolsas de estudo e outros auxilios do municipio;
Selecionar candidatos a amparo pelos servigos de
assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a
cegos, etc.;

Fazer levantamentos sdcio-econdmicos com vistas
a planejamento habitacional, nas comunidades;
pesquisar problemas relacionados com o trabalho;
Supervisionar e manter registro dos casos
Investigados;

Prestar servigos em creches, centros de cuidados
diurnos de oportunidades e sociais.

Técnico em radiologia

Realizar exames radiograficos;

Zelar pela conservagdo e wuso correto dos
equipamentos e comunicar defeitos a area de
manutencao;

Conferir a identificacdo do paciente de acordo
com a solicitagéo;

Conferir, em estacdo de trabalho especifica os
exames realizados pelo sistema; identificar e
envelopar filmes dos Exames realizados, quando

necessario;
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Preparar pacientes para exames radioldgicos;
preparar filmes para exames radioldgicos;

Desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de sua

competéncia.

Analista Administrativo
Saude

definir e implementar as politicas municipais de
Saude; em consondncia com as diretrizes
estabelecidas no Plano de Governo, na legislacdo
municipal, estadual e federal pertinente e
observando ainda as orientacdes e deliberagcfes
do Conselho Municipal de Salde;

planejar as acdes e servicos de sua competéncia de
modo a conservar a saude e a interferir nos
fatores de agravos a satde da populacéo;
gerenciar as acdes e 0s servigos de saude com
vistas a maior eficacia da sua prestacao;
promover de forma descentralizada as acfes de
salde, de acordo com as orientacbes dos
Conselhos Gestores de Salde;

garantir, na implantacdo da Politica Municipal de
Saude, o enfoque de acdo programatica
fundamentada na ldégica Epidemioldgica e no
enfoque de risco a saude, desenvolvendo acdes
de promogdo, protecdo, recuperagdo e
reabilitacdo de salde de forma integrada com o0s

servigos de saude;

 (garantir, na implantacdo da Politica Municipal de

Saude, a estruturacdo da assisténcia hospitalar
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integrada as atividades da Rede Béasica e aos
preceitos que fundamentam as  acgdes
programaticas;

propor e gerenciar convénios com instituicoes
publicas ou privadas consoante 0s objetivos que
definem as politicas de satide municipal,
participar da formulacéo da politica e da execucéo
das acBes de saneamento basico junto aos 6rgaos
competentes;

controlar e fiscalizar, no ambito municipal, todos
0S servicos, produtos e substancias de interesse
para a salde;

promover, normatizar e organizar 0
armazenamento e distribuicdo de materiais
utilizados na execucdo de suas atribuicdes; e
coordenar outras atividades destinadas &
consecucao de seus objetivos

Pesquisa, coordenacdo e execucdo de programas
visando a identificacdo e a correcdo de fatores
socio-econdmicos e / ou bioldgicos relacionados

com o interesses de saude publica

ATRIBUICOES DOS CARGOS DA EDUCACAOQ:

Pedagogo

I. coordenar o processo de discussao,
elaboragdo e avaliacdo do curriculo da

escola intervindo, de acordo com sua a

especificidade, como mediador da acéo
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VI.

docente na qualificacdo do processo
ensino-aprendizagem;

coordenar, junto a unidade escolar, os
processos de criacdo, organizacdo e
funcionamento de instancias colegiadas:
Conselho Escolar, Grémio Estudantil, e
outros promovendo a democratizacao
das relagdes e decisdes na comunidade
escolar;

participar da elaboracdo do projeto
politico pedagdgico, coordenando o
levantamento de dados da comunidade
escolar, como suporte necessario ao seu
dinamismo;

coordenar, juntamente com o Diretor, 0
Conselno de Classe em  seu
planejamento, execucdo e avaliagdo,
estimulando a participacdo dos alunos e
pais;

participar da relacao ensino-
aprendizagem criando e estimulando
oportunidades de discussdo coletiva e
reflexdo teorica sobre a pratica e a troca
de experiéncias, a avaliacdo do

rendimento escolar, a analise de
problemas e solugGes comuns, leitura,
estudo, pesquisa e debate sobre a pratica
pedagdgica;

com 0S

participar professores do
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VII.

VIIIL.

XI.

XII.

XII1.

planejamento,  desenvolvimento e

avaliacdo de atividades que, em

processo, recuperem as dificuldades
apresentadas pelos alunos;

participar da organizagdo de momentos
coletivos para a leitura, anélise e escolha
do livro didatico;

participar do processo de formagéo
continuada dos professores, tendo em
vista a concretizacdo da funcéo social da
escola;

participar junto a Secretaria Municipal
de Educacéo da elaboracéo e atualizacdo
do regimento escolar unificado,
contribuindo para o seu cumprimento;
realizar e ou promover pesquisas e
estudos nas escolas municipais;
participar  de

cursos,  simposios,

seminarios e outros eventos
educacionais, definidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

possibilitar ~ aos  alunos  maiores
condicdes de adaptacéo, solucéo de seus
problemas,  proporcionando-lhes a

melhor orientacdo quanto as suas
necessidades, interesses e qualidades e
responsabilidades sociais;

orientar 0s

professores quanto as

atividades a serem desenvolvidas com
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

os alunos, em funcdo de problematica
individual e coletiva;

convocar e orientar 0s pais ou
responsaveis pelos alunos sempre que
necessario, visando a integracdo da
familia a escola;

coordenar o planejamento global da
escola, divisdo de horarios, turnos e
turmas;

participar da elaboracdo do calendéario
escolar junto a Secretaria Municipal de
Educacao;

participar do processo de avaliagdo
institucional das escolas do Sistema
Municipal de Ensino;

organizar e analisar o desempenho dos
alunos das escolas municipais;

exercer as demais atividades decorrentes
da funcdo do seu cargo ou as que lhe
forem atribuidas pela  Secretaria
Municipal de Educacéo.

Professor, Professor Aurtes,
Professor Educacéo Fisica.
Professor Matematica, Professor
de Lingua Portuguesa, Professor
Espanhol, Professor Ensino
religioso.

Participar da elaboracdo implantacéo e
atualizagdo do projeto pedagodgico da
escola;

Elaborar e cumprir plano de ensino e

planos de aula, de acordo com as
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VI.

VIL.

VIII.

IX.

diretrizes curriculares municipais;

Zelar pela aprendizagem dos alunos,
estabelecendo estratégias de
recuperacao paralela para os de menor
rendimento;

Ministrar aulas nos dias de efetivo
trabalho escolar, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional,

Colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

Participar de atividades de formacéo
continuada oferecidas pela secretaria
municipal de educagéo, dias de estudos,
conselhos de classes e eventos
escolares;

Desenvolver atividades voltadas para a
aprendizagem de todos os alunos,
considerando suas diferengas culturais,
sociais, cognitivas e religiosas;

Utilizar estratégias adequadas, variando
0s métodos e as técnicas de acordo com
as necessidades e interesses dos alunos,
contribuindo assim para 0
aprimoramento da qualidade de ensino e
0 sucesso dos alunos;

Utilizar os recursos tecnologicos para
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XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

enriquecer o trabalho pedagdgico a ser
desenvolvido junto aos alunos;

Proceder as adequacfes curriculares,
utilizando-se de diferentes recursos
didaticos, atendendo os alunos com
problemas de aprendizagem;

Proceder a observacdo continua dos
alunos, identificando necessidades e
caréncias que interfiram na
aprendizagem, encaminhando-os aos
profissionais do suporte pedagogico ou
a equipe multidisciplinar da secretaria
municipal de educacéo;

Avaliar o processo de aprendizagem dos
alunos, por meio de registros descritivos
ou notas, de acordo com 0 regimento
escolar unificado;

Entregar na secretaria da escola ou na
secretaria municipal de educacdo, no
final de cada bimestre, os resultados das
avaliacOes da aprendizagem e o registro
da frequiéncia dos alunos;

Informar a secretaria da escola ou
secretaria municipal de educagdo, o0s
casos de infrequéncia do aluno sem
justificativa, ap6s cinco dias/letivos
consecutivos;
Manter 0s elou

pais responsaveis

permanentemente informados sobre a
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

vida escolar do aluno;

Repor as aulas que ndo forem
ministradas, mas previstas no calendario
escolar, visando o cumprimento da
carga horéaria, dos dias letivos e dos
conteudos curriculares previstos;
Responsabilizar-se pela correta
utilizagéo e conservagao dos
equipamentos e instrumentos usados em
laboratorios de informatica e demais
ambientes da unidade escolar;

Participar do processo de avaliacdo
institucional das escolas do sistema
municipal de ensino;

Desenvolver suas atividades de maneira
integrada com os demais profissionais
da escola;

Participar cooperativamente das
programacoes e realizacdes da escola;
Participar, quando solicitado, do
planejamento, coordenacdo e execucdo
de  programas promovidos  pela
secretaria municipal de educacéo;
Exercer as  demais  atividades
decorrentes da funcdo do seu cargo ou
as que lhe forem atribuidas pela

secretaria municipal de educacdo.
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Assistente Pedagogico

I. Proceder ao registro de informacgdes dos
programas do ministério da educacéo (mec);

I1. Participar das atividades de formacédo continuada
organizadas pela secretaria municipal de
educacéo;

I11. Realizar atendimento ao publico nas instalagdes
da secretaria municipal de educacéo;

IV. Participar do processo de planejamento anual

das escolas municipais;

V. Coordenar o processo de discussdo do curriculo
municipal;

VI. Realizar o acompanhamento das atividades das
escolas municipais;

VII. Participar da elaboracdo do calendario escolar
municipal;

VIII. Organizar e analisar o desempenho dos
estudantes das escolas municipais que nao
tenham pedagogos;

IX. Participar da coordenacdo do processo de
avaliagdo institucional do sistema municipal de
ensino;

X. Orientar os professores quanto as atividades a
serem desenvolvidas com os alunos, em funcéo
de problematica individual e coletiva, nas
escolas que ndo possuam pedagogos;

XI. Convocar e orientar 0s pais ou responsaveis
pelos alunos sempre que necessario, visando a
integracdo da familia a escola, nas escolas que

ndo possuam pedagogos;
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XIl. Coordenar o planejamento global da escola,
divisdo de horéarios, turnos e turma, nas escolas
que ndo possuam pedagogos;

XIIl. Exercer as demais atividades decorrentes da
funcdo do seu cargo ou as que lhe forem

atribuidas pela secretaria municipal de educacao.

Auxiliar de Servicos Gerais

feminino.

Limpar e arrumar as dependéncias e
instalacBes de edificios publicos municipais,
a fim de manté-los nas condicGes de asseio
requeridas;

Recolher o lixo da unidade em que serve,
acondicionando detritos e depositando-os de
acordo com as determinacdes definidas;
Percorrer as dependéncias da prefeitura,
abrindo e fechando janelas, portas e portoes,
bem como ligando e desligando pontos de
iluminacao,

Manter limpos os utensilios de cozinha;
Verificar a existéncia de material de limpeza
e alimentacdo e outros itens relacionados
com seu trabalho, comunicando ao superior
imediato a necessidade de reposigéo, quando
for o caso;

Manter limpo e arrumado o material sob sua

guarda;
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Comunicar ao superior imediato qualquer

irregularidade  verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas
dependéncias, moveis e utensilios que Ihe cabe

manter limpos e com boa aparéncia;

Fazer o servico de faxina em geral; remover
0 p6 de moveis, paredes, tetos, portas,
janelas e equipamentos; limpar escadas,

pisos, passadeiras, tapetes.

Zelar pela conservagdo dos utensilios e
equipamentos utilizados nos trabalhos de
limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-

os limpos;

Merendeira

VI-

Manter a cozinha e seus utensilios na mais

perfeita limpeza;

- Seguir o carddpio elaborado pelos

nutricionistas,  visando um  melhor
aproveitamento da merenda;

Fazer anotacOes diarias da quantidade de
merenda servida e entrega-las mensalmente

a Secretaria de Educacéo;

- Comunicar a Secretaria de Educacéo a falta

de estogue de merenda;
Fazer e servir diariamente a merenda;
Servir o lanche cuidando que todos os

alunos sejam atendidos;
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Vil-Colaborar com o servigo das auxiliares de
servigos gerais auxiliando-as sempre que o
tempo permitir e for necessario;

V- Ocupar o tempo, quando for o caso,
preparando os alimentos para o proximo
lanche ;

IX- Cuidar da seguranca do seu ambiente de
trabalho, mantendo portas fechadas, botijoes
de g&s em ambiente proprio e desligado,
quando em ndo atividade ;

X- - Conservar o local de preparacdo e
distribuicdo da merenda em boas condigdes
de trabalho, procedendo limpeza e
arrumacao, livres de contaminacao

XlI- - Zelar para que o material e equipamento
de cozinha estejam sempre em perfeitas
condigoes de utilizagéo, higiene,
desinfeccdo e seguranca

XlI-- Preparar refeicdes balanceadas e saborosas
de acordo com o cardapio pré-estabelecido
pela nutricionista

X11- - Responsabilidade pelo recebimento
e armazenamento adequado e organizado

dos alimentos.

Psicologa

- Contribuir, através da sua
intervencao especializada, para 0
desenvolvimento integral dos alunos e para a

construcao da sua identidade pessoal;
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- Conceber e participar na definicdo de
estratégias e na aplicacdo de procedimentos
de orientacdo educativa que promovam o0
acompanhamento do aluno ao longo do seu
percurso escolar;

- Intervir, a nivel psicolégico e
psicopedagdgico, na observacao, orientacdo e
apoio dos alunos, promovendo a cooperacao
de professores, pais e encarregados de
educacdo em articulagdo com os recursos da
comunidade;

V- Participar nos processos de avaliacéo
multidisciplinar e interdisciplinar, tendo em
vista a elaboracdo de programas educativos
individuais, e acompanhar a sua
concretizacao;

V- Desenvolver programas e acdes de
aconselhamento pessoal e vocacional a nivel
individual ou de grupo;

VI- Colaborar no levantamento de
necessidades da comunidade educativa com o0
fim de propor a realizacdo de acgdes de
prevencdo e medidas educativas adequadas,
designadamente a situacdo especifica de
alunos também escolarizados no estrangeiro
ou cujos pais residam e trabalhem fora do
Pais;

VII- Participar em experiéncias

pedagdgicas, bem como em projetos de
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investigacdo e em agOes de formagdo do
pessoal docente e ndo docente;

VIIl-  Colaborar no estudo, concepcdo e
planejamento de medidas que visem a
melhoria do sistema educativo e acompanhar
o desenvolvimento de projetos.

IX- Desenvolver trabalhos com
educadores e alunos, visando a explicitagéo e
a superacdo de entraves institucionais ao
funcionamento produtivo das equipes e ao
crescimento individual de seus integrantes.

X- Elaborar e executar procedimentos
destinados ao conhecimento da relacdo
professor-aluno, em situacdes escolares
especificas, visando, através de uma acdo
coletiva e interdisciplinar a implementacdo de
uma metodologia de ensino que favoreca a
aprendizagem e o desenvolvimento.

XI- Planejar, executar e/ou participar de
pesquisas relacionadas a compreensdo de
processo ensino-aprendizagem e
conhecimento das caracteristicas psicossociais
da clientela, visando a atualizacdo e
reconstrucdo do projeto pedagdgico da escola,
relevante para 0 ensino, bem como suas
condicdes de desenvolvimento e
aprendizagem, com a finalidade de
fundamentar a atuagédo critica do Psicologo,

dos professores e usuarios e de criar
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programas educacionais completos,

alternativos, ou complementares.

XII- Participar do trabalho das equipes de
planejamento  pedagdgico, curriculo e
politicas educacionais, concentrando sua acao
naqueles aspectos que digam respeito aos
processos de desenvolvimento humano, de
aprendizagem e das relagcbes interpessoais,
bem como, participar da constante avaliacéo e
do redirecionamento dos planos, e praticas
educacionais implementados.

XIlI-  Desenvolver programas de
orientacdo profissional, visando um melhor
aproveitamento e desenvolvimento do
potencial humano, fundamentados no
conhecimento psicoldégico e numa Visdo
critica do trabalho e das relac6es do mercado
de trabalho.

XIV-  Diagnosticar as dificuldades dos
alunos dentro do sistema educacional e
encaminhar, aos servigcos de atendimento da
comunidade, aqueles que  requeiram
diagnostico e tratamento de problemas
psicolégicos  especificos, cuja natureza
transcenda a possibilidade de solugdo na
escola, buscando sempre a atuacdo integrada

entre escola e a comunidade.
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XV-  Supervisionar, orientar e executar
trabalhos na area de Psicologia Educacional.
XVI-  Realizar avaliacdes psicoldgicas de
alunos da Rede Municipal de Ensino que
apresentam dificuldades de aprendizagem,
mediante encaminhamento das escolas e dos
Centros de Educacao Infantil (CEls);

XVII- Colaborar para a mudanga do
comportamento de educadores e educandos
no processo de ensino aprendizagem através
da discussdo dos casos avaliados, juntamente
com pedagogos (as), orientadores (as),
professores (as) e Assistente Social ao
Educando;

XVIII- Realizar, guando necessario,
encaminhamentos das criancgas, adolescentes e
seus familiares para outros setores da rede;
XIX-  Realizar orientagcdes e intervencgdes
junto a familia das criancas e adolescentes
quando necessario;

XX- Auxiliar segundos (as) professores
(as) e professores (as) que trabalham junto ao
Atendimento Educacional Especializado;
XXI-  Promover palestras junto as criancas,
adolescentes, professores e pais que
objetivem contribuir no desenvolvimento
emocional e psicolégico das criangas e
adolescentes;

XXII-  Desenvolver, com os participantes do
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trabalho escolar (pais, alunos, diretores,
professores, técnicos, pessoal administrativo),
atividades visando a prevenir, identificar e
resolver problemas psicossociais que possam
bloquear, na escola, o desenvolvimento de
potencialidades, a auto-realizardo e o

exercicio da cidadania consciente.

Assistente

Escolar

Administrativo

I- Protocolar e autuar documentos recebidos e
expedidos.

II- Distribuir ~ conferir e  registrar a
documentacdo da unidade em que serve.

I1l- Atender ao publico interno e externo, e
informar, consultando arquivos,
ficharios e documentos.

IV-Fazer matriculas de alunos.

V- Registrar a freqiiéncia dos alunos e
avaliagdes bimestrais no Sistema de
Gestéo de Avaliagéo.

VI-Verificar fichas de ponto dos funcionarios.

VII- Localizar  documentos  arquivados
quando solicitados.

VIII- Redigir qualquer modalidade de
informacdes administrativas.

IX-Executar servicos gerais de digitacdo.

X- Elaborar relatorios, demonstrativos, quadros
e mapas de interesse publico.

XI-Auxiliar na prestacdo de contas do Programa
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Dinheiro Direto na Escola.

XII- Entregar demonstrativos de
pagamento aos funciondrios da Unidade
Escolar e devolvé-los a Secretaria Municipal
de Educacdo devidamente assinados.

XIlI-  Organizar cadastros, ficharios e arquivos
de documentacdo, atinentes a area
administrativa.

XV- Efetuar o recebimento, conferir, armazenar

e conservar materiais e outros suprimentos.

XVI- Fazer levantamento de bens patrimoniais.

XVII- Ajudar na elaboragdo do orcamento das

compras diretas das escolas.

XVIII- Operar com maquinas e materiais

eletronicos.

XIX- Executar outras atividades correlatas.

XX- Receber materiais diversos, identificar sua

origem e encaminhar ao setor destinado.

Monitor de creche

Auxilia as atividades planejadas pelo professor da
turma. Orienta as criancas quanto as condic¢Ges de
higiene, auxiliando-as no banho, vestir, calcar,
pentear e guardar seus pertences, para garantir o seu
bem-estar. Auxilia nas refei¢cOes, alimentando as
criangas ou orientando-as sobre 0 comportamento a
mesa. Controla os horarios de repouso das criangas,
preparando a cama, ajudando-as na troca de roupa,

para assegurar 0 Seu bem-estar e saude.
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Acompanhar criangas em passeios, Vvisitas e
festividades sociais juntamente com o professor
regente, auxiliar a crianca a desenvolver a
coordenacao motora; observar a salde e o0 bem estar
das criangas, levando-as quando necessario, para
atendimento médico e ambulatorial; ministrar
medicamentos conforme prescricdo médica; prestar
primeiros  socorros, cientificando 0 superior
imediato da ocorréncia; auxiliar no recolhimento e
entrega das criancas que fazem uso do transporte
escolar, acompanhando-as na entrada e saida do
mesmo, zelando assim pela sua seguranga. Executa
outras tarefas correlatas determinadas pelo

professor ou diretor da escola ou superior imediato.
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ANEXO VIII
CRONOGRAMA

DATA ATO

15/02/2012 Publicacdo do Edital de Abertura de Inscrices

16, 17 e 20/02/2012 Prazo para impugnac6es do Edital de Abertura de Inscrigdes

23/02/2012 Publicacdo das decisbes acerca das impugnacfes ao Edital de
Abertura de Inscri¢fes

28/02/2012 a 22/03/2012 | Periodo de Inscri¢bes

26/03/2012 Publicagéo do rol de inscritos

27 e 28/03/2012 Prazo para recurso do ndo deferimento dos pedidos de inscri¢cdo

29/03/2012 Homologacéo das Inscri¢bes

01/04/2012 Realizacdo da Prova Escrita

02/04/2012 Divulgacdo do Gabarito da Prova Escrita

03 e 04/04/2012 Prazo para recursos da formulacdo das questbes e da
discordancia com o gabarito da prova escrita

11/04/2012 Publicacdo do Gabarito Definitivo e da lista de classificados que
realizardo as provas praticas e de titulos

18/04/2012 Publicacdo da agenda da prova pratica e da prova de titulos

22/04/2012 Realizacdo da prova pratica

22/04/2012 Apresentacdo dos titulos

23 e 24/04/2012 Prazo para recursos da prova pratica

28/04/2012 Publicacdo das notas finais, das provas escrita, pratica e titulos,
com a respectiva classificacdo dos aprovados

29 e 30/04/2012 Prazo de recursos da classificacdo final

04/05/2012 Homologacéo do resultado final

- Pagina 102 de 102 -



http://www.pmbvt.sc.gov.br/

