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ESTADO DE SANTA CATARINA
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EDITAL DE EMPREGO PUBLICO N001/2012

O MUNICIPIO DE BELA VISTA DO TOLDO, inscrito no CNPJ sob n°
01.612.888/0001-86, torna publico que se encontram abertas, no periodo de 28/02/2012
a 22/03/2012, as inscri¢bes para Emprego Publico, para preenchimento de vagas de
categorias funcionais constantes nos Quadros de Pessoal da Administracdo Publica
Municipal, previstas na Lei N° 822/2011 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011, e pelas
demais normas em vigor e de acordo com as instrugdes deste Edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1. O candidato concorrera as vagas dos cargos constantes no Anexo | deste Edital,
com funcdo/ é&rea de atuacdo, carga hordria semanal, vencimento e
formacéo/escolaridade/qualificacdo/ habilitacdo descritos no mesmo.

1.2 As vagas serdo oferecidas de acordo com a necessidade e periodos de duracédo dos
Programas desenvolvidos pelo Municipio de Bela Vista do Toldo, estabelecidos na Lei
N° 822/2011 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011

1.3. As atribuicdes dos cargos constam no Anexo VI do presente Edital.

2. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. Sdo reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, 5% (cinco por
cento) das vagas, por cargo oferecido, cujas atribuicGes sejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadoras.

2.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 2.1 deste Edital resultar em
namero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2. Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela enquadrada nas
categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
alteracéo.

2.3. O candidato portador de necessidades especiais participara da selecdo em igualdade
de condi¢des dos demais candidatos no que se refere ao contedo, avaliagdo, duracao,
data, horério e local de realizacdo das provas, e a apresentacdo dos titulos, obedecidos
aos procedimentos dos itens 3.3 e 3.4 deste Edital.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 28/02/2012 a 22/03/2012, somente via
internet, pelo sitio www.clicksolucoesinteligentes.com.br.

3.2. O candidato devera:

3.2.1. preencher integralmente o requerimento de inscricdo e envia-lo via internet;

3.2.2. imprimir o boleto bancario;

3.2.3. efetuar o pagamento da inscricao, de acordo com o valor previsto no item 4 deste
Edital, utilizando o boleto bancério, até o dia 22/03/2012, em qualquer agéncia bancéria

do territério nacional, observados os horarios de funcionamento das mesmas.

3.3. O candidato portador de necessidades especiais devera, apds viabilizar os
procedimentos do item 3.2 deste Edital, e antes de encerrado 0 prazo para as inscrigoes:

3.3.1. enviar via sedex a Comisséo Coordenadora do Concurso:

3.3.1.1 atestado médico que indique a espécie e o0 grau ou nivel da necessidade especial,
com expressa referéncia ao codigo correspondente na Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, e a provavel causa da mesma, no seguinte endereco: Rua Tenente
Costa, n 95, Centro, Ituporanga — SC, CEP 88400-000.

3.3.1.2. Anexo VI deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém:

a) declaracdo de que a necessidade especial ndo o impossibilita de exercer as atribui¢des
do cargo;

b) declaracdo de que fica impedido de usufruir da condi¢do de portador de necessidades
especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria;

c) as condigdes de que necessita para realizar a prova.

3.4. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o atestado
médico ou ndo preencher as condi¢fes descritas no art. 4° do Decreto Federal n°
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3.298/1999, sera considerado ndo portador de necessidades especiais, passando para a
listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.6. A inscricdo somente sera efetivada apds o pagamento do valor da inscricdo,
conforme item 3.2.3 deste Edital. O comprovante de pagamento confirma a inscricao
do candidato.

3.7. Teré a inscri¢do cancelada, o candidato que efetuar o pagamento da inscricdo com
cheque sem provisdo de fundos, ou outra irregularidade que impossibilite a
compensagao.

3.7.1. O Municipio nédo efetuaré a devolucgdo do valor de inscri¢do paga apds o decurso
do prazo previsto no item 3.2.3 e, também, ndo efetuara reembolso em qualquer outra
hipétese.

3.8. O Municipio e a Empresa Click SolucGes ndo se responsabilizardo por solicitacdes
de inscricdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem tecnica, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento relacionado no
item 3.2.2 deste Edital.

3.9. As informagOes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total
responsabilidade do candidato e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes.

3.10. A inscricdo do candidato implicara a técita aceitacdo das condicdes estabelecidas
neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.11. A inscricdo so podera ser efetuada para 1 (um) cargo.
3.12. Julgados os requerimentos de inscricdo e satisfeitas as exigéncias, no dia
26/03/2012, o presidente da Comissdo Coordenadora do Concurso publicaréd o rol dos

inscritos, na forma disposta no item 11.1 deste Edital.

3.13. No dia 29/03/2012, ap6s julgados os recursos, a lista dos inscritos sera
homologada pelo Prefeito Municipal.

3.14. Sera disponibilizado equipamento, com acesso a internet, para os interessados em
efetuar a inscri¢do, no local abaixo, no horério das 8h as 12h e das 13h as 17h de
segunda a sexta-feira durante o periodo de inscricao:

3.14.1. Rua Estanislau Schumann niimero 979, Centro — Bela Vista do Toldo SC.
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4. DO VALOR DA INSCRICAO
4.1. Os valores para inscricdo no presente Concurso sao 0s seguintes:

4.1.1. R$ 40,00 para os candidatos aos cargos que exijam ser alfabetizado e ensino
fundamental completo;

4.1.2. R$ 60,00 para os candidatos aos cargos que exijam ensino médio completo e/ou
técnico;

4.1.3. R$ 80,00 para os candidatos aos cargos que exijam nivel superior.

5. DAS PROVAS

5.1. Os candidatos submeter-se-d0 aos testes de que dispde o0 programa das provas —
Anexos Il e Il deste Edital, que avaliardo as aptidGes e o desempenho na funcéo que
pretendem exercer.

5.2. Fase Unica: Prova Escrita objetiva, de multipla escolha, com 1 (uma) Unica
alternativa correta, de carater eliminatorio e classificatorio, a ser aplicada para todos
os candidatos, seré eliminado o candidato que ndo atingir nota igual ou superior a 4,00
(quatro).

6. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
6.1. A prova escrita sera realizada no dia 01/04/2012, com inicio as 14h e término as
18h, em local a ser publicado no Edital de Homologacdo das Inscri¢cbes, no dia
30/03/2012;

6.2. A realizagdo da prova escrita dar-se-a4 conforme disposto no Anexo |11 deste Edital.
6.3. O gabarito da prova escrita sera disponibilizado via internet, nos sitios

www.pmbvt.sc.gov.br e www.clicksolucoesinteligentes.com.br, e nos locais previstos
no item 11.1 deste Edital, no dia 02/04/2012.

6.4. No dia 11/04/2012, a Comissdo Coordenadora do Concurso publicarda o gabarito
definitivo.

6.5. Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao
candidato:

6.5.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da
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inscri¢do neste Concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteragfes — Estatuto do Idoso;

6.5.2. que obtiver melhor nota na prova escrita;

6.5.3. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;

6.5.4. que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

6.5.5. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais/Atualidades;

6.5.6. que possuir maior nimero de dependentes.

6.6. Persistindo o empate, sera realizado sorteio, em ato publico, em local e data
anunciados com, pelo menos, 2 (dois) dias de antecedéncia, na forma do item 11.1 deste

Edital.

6.7. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 6.1, implicara sua
desclassificacdo do Concurso.

6.8. As notas finais das provas escrita, com a respectiva classificacdo dos aprovados,
serdo publicadas nos locais indicados no item 11.1 deste Edital, no dia 28/04/2012.

6.9. A lista dos aprovados, homologada pelo Prefeito Municipal, sera publicada no dia
04/05/2012, nos locais previstos no item 11.1 deste Edital.

7. DOS RECURSOS

7.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

7.1.1. do presente Edital;

7.1.2. do nédo deferimento do pedido de inscricao;

7.1.3. da formulacéo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;;

7.1.4. da classificacéo final.

7.2. A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 2
(trés) dias uteis, ap0s a sua publicacdo, mediante requerimento protocolizado no Setor
de Protocolo Geral, localizado no R. Estanislau Schumann, 839 — Centro, Bela Vista do
Toldo - SC, cuja decisdo sera publicada na forma do item 11.1 deste Edital, no dia

20/02/2012.
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7.3. Os demais recursos deveréo ser realizados no site
www.clicksolucoesinteligentes.com.br — link Concursos e Processos Seletivos — Bela
Vista do Toldo 1/2012 — Recursos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacéo
do ato que deu causa, e conter o nome do candidato recorrente, 0 niUmero da inscricao, o
cargo para qual se inscreveu, a fundamentacéo, e dirigidos ao presidente da Comissao
Executora do Concurso.

7.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-& o do vencimento.

8. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

8.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente,
preencher os requisitos a seguir, observando o disposto no item 10.4 deste Edital:

8.1.1. ser brasileiro nato;
8.1.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

8.1.3. ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico de salde, fornecido
por médico do Municipio, ap0s a apreciacdo dos exames e dos demais documentos de
que trata 0 Anexo V deste Edital, os quais séo de responsabilidade do candidato;

8.1.4. apresentar 0s seguintes documentos, com copia legivel, acompanhada de original,
quando for o caso:

a) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) certiddo relativa a quitacéo eleitoral;

f) certid&o relativa ao gozo dos direitos politicos;

g) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para o0s candidatos do sexo
masculino);

h) Atestado de Boa Conduta;

i) comprovante de escolaridade e da formagéo exigida para o cargo;

J) Certid&o de Nascimento dos filhos;

k) Carteira de Trabalho — da parte de identificacdo (frente e verso) e de todos os
registros dos contratos;

I) PIS/PASEP (frente e verso);

m) tipagem sanguinea;

n) comprovante da vacina antitetanica, em dia;
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0) preventivo de cancer do colo uterino;

p) declaracdo de que ndo estard acumulando cargos publicos, na forma disposta nos
incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil de
1988 e de que nédo recebe proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou
exercicio de funcdo publica ou de regime proprio, nos termos do § 10 do art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

g) em caso de acumulacéo legal de cargos, funcdo, emprego ou percep¢do de proventos,
na forma disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo, 6rgdo ao qual pertence e
carga horéria;

r) declaracdo de bens;

S) numero da conta-corrente, no Banco do Brasil S.A. ou no BB BESC;

t) comprovante de endereco e telefone, atualizados;

u) 2 (duas) fotografias 2x2, recentes;

v) comprovante de pagamento de contribuicéo sindical;

w) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, penalidades
disciplinares.

9. DO REGIME JURIDICO

9.1. Os aprovados e habilitados neste Concurso serdo admitidos:
9.1.1. para os cargos constantes nos Grupos do Anexo | deste Edital, sob o regime
juridico estatutario, nos termos da Lei N° 822/2011 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A validade deste Concurso sera de 1 (um) ano, com possibilidade de prorrogacao
por igual periodo.

10.2. Nao poderao participar do Concurso os membros de quaisquer das comissoes
deste Concurso e os profissionais responsaveis pela elaboracdo das provas escrita e
pratica, assim como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou
colateral, até segundo grau.

10.3. O candidato aprovado que nédo se apresentar na Diretoria de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, no prazo de 8 (oito) dias contados da sua convocacao,
comprovando todas as condi¢des e exigéncias dispostas no item 8 deste Edital, mediante
a apresentacdo dos documentos solicitados, ou ndo for encontrado no endereco
constante no requerimento de inscri¢do, perdera a vaga conquistada neste Concurso,
sendo chamado o classificado imediatamente seguinte.
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10.3.1. A convocacdo dos candidatos sera feita via postal, no endereco informado na
ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova escrita, a lista de classificados e decisdes
resultantes de recursos e demais atos provenientes deste Edital de Concurso, serdo
publicados no mural interno da Prefeitura Municipal, no mural da Cémara de
Vereadores e na internet, nos seguintes sitios: www.pmbvt.sc.gov.br e
www.clicksolucoesinteligentes.com.br. A lista dos aprovados, além dos locais
anteriores, serd publicada no érgdo oficial de publicacdo do Municipio e em jornal de
circulacéo local.

11.2. A critério da Administracdo Municipal e mediante ato justificado, de interesse
publico, podera ser chamado namero maior de classificados do que as vagas contidas
neste Edital.

11.3. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacBes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora Municipal em
conjunto com a Empresa organizadora do certame.

11.5. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
11.5.1. Anexo | — Quadro de Vagas a serem preenchidas;
11.5.2. Anexo Il — Contetdo Programatico da Prova Escrita;
11.5.3. Anexo Il — Normas para realiza¢do da Prova Escrita;
11.5.4. Anexo IV — Exames necessarios para investidura no cargo;
11.5.5. Anexo V — Declaracédo para candidatos portadores de necessidades especiais.
11.5.6. Anexo VI — Atribuicdes dos cargos.
11.5.7. Anexo VII — Cronograma.

Bela Vista do Toldo, 15 de fevereiro de 2012.

Adelmo Alberti

Prefeito Municipal
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ANEXO I
QUADRO DE VAGAS
EMPREGOS PUBLICOS
VAGAS PARA CRAS
CARGO VAGAS CARGA SALARIO REQUISITOS
HORARIA
Assistente Social 1 40 horas R$ 1.528,39 | Graduacdo em Assisténcia Social e
registro no respectivo orgéo
fiscalizador da profissdo
Psicdlogo 1 20 horas R$ 1.049,50 | Graduacdo em Psicologia e registro no
respectivo  6rgdo fiscalizador da
profissdo
Agente Administrativo 1 40 horas R$ 700,00 Ensino Médio
VAGAS PARA ESF
CARGO VAGAS CARGA SALARIO REQUISITOS
HORARIA
Medico Clinico 06 20 R$ 3.250,00 Graduagdo em Medicina e registro no
Geral ESF respectivo  6rgdo  fiscalizador da
profissdo.

Odontélogo ESF 03 40 R$ 2.200,00 Graduagdo em Odontologia e registro no
respectivo  6rgdo  fiscalizador da
profissao.

Enfermeiro ESF 03 40 R$ 1.700,00 Graduagdo em Enfermagem e registro no
respectivo  o6rgdo  fiscalizador da
profissao.

Técnico De 03 40 R$ 1.000,00 Curso Técnico em Enfermagem e
Enfermagem registro no respectivo 6rgdo fiscalizador
ESF da profissao.
Técnico Em Higiene 01 40 R$ 1.000,00 Curso Técnico em Higiene Dental
Dental ESF
Aucxiliar De 03 40 R$ 600,00 Ensino Médio
Odontologia ESF

VAGAS PARA O NASF
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CARGO VAGAS CARGA SALARIO REQUISITOS
HORARIA
Psicéloga 01 40 R$ 2.099,32 Graduagdo em Psicologia e registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao
Nutricionista 01 20 R$ 1.168,42 Graduagdo em Nutricdo e registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao
Educador Fisico 01 20 R$ 550,00 Graduacdo em Educacéo Fisica

VAGAS PARA ACS

COMUNIDADE VAGAS CARGA SALARIO REQUISITOS
HORARIA

Centro 03 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Tira Fogo 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Lagoa Do Sul 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Arroio Fundo 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Rio Dos Pogos 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Gralha 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Imbuia 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Rio Bonito 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Serra Da Lagoa/Serra Dos | 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Borges

Rio De Areia 02 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Colbnia Ouro Verde 1 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
S&o Sebastido/Ribeirdo 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Serra Do Lucindo 02 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
Pinhalzinho/Entre Rios 01 40 horas R$ 545,00 Ensino Fundamental
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ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO

I- CARGOS COM ENSINO SUPERIOR
CONTEUDO COMUNS PARA TODOS OS CARGOS:

LINGUA PORTUGUESA.

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita objetiva e suas formas; Fonética e Fonologia,
Morfologia, Ortografia, classe estrutura e formacdo de palavras, frase, oracdo, periodo,
pontuagdo, derivacdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo,
numerais, advérbio, preposi¢do, conjuncado, interjeicdo, o periodo e sua construcdo,
sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacao grafica, figuras de
sintaxe, figuras de linguagem, noc¢des de versificacdo, literatura brasileira. Géneros
literarios e discursivos.

MATEMATICA.

NUmeros Naturais e sistemas de numeracao decimal; nimeros racionais, opera¢des com
nameros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma, grandezas
e medidas; Expressdes numéricas, multiplos, resolucdo de problemas, sistema de
numeracdo decimal e romana. Raizes, proporcionalidade entre seguimentos, semelhanca
de figuras, o nimeros, formas geométricas, medidas de comprimento, angulos e retas,
nameros primos, medidas de tempo, poligonos, fracGes, triangulos e quadrilateros,
medidas de capacidade, porcentagem, medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria
e medidas de massa. Algebra, trigonometria, geometria, geometria analitica, equacoes
de primeiro e segundo grau, nocGes de estatistica.

CONHECIMENTOS GERAIS.

Histdria e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Atualidades, Cultura, Cinema, Artes do
Mundo, do Brasil e do Santa Catarina, generalidades e conceitos do Brasil e do Mundo;
Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Histéria e Geografia do Brasil e do Santa
Catarina e do Municipio de Bela Vista do Toldo; constituicdo dos seres vivos, 0 planeta
terra, a terra no universo, o ar, origem e evolucdo, sistema solar, fenémenos da natureza,
estados fisicos da mateéria, a célula, genética, teorias da evolugdo da vida. Ecologia e
meio ambiente, Aspectos histdricos, geograficos, e econdmicos e populacionais do
Municipio de Bela Vista do Toldo e do Estado de Santa Catarina.
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ESPECIFICOS:

ASSISTENTE SOCIAL:

O processo de trabalho no Servigo Social; QuestBes tedrico-metodoldgicas do Servigo
Social; Pesquisa em Servico Social; Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo do
Servigo Social; Servico Social e Politicas Sociais. Familia, Grupos e Redes. Violéncia
Domeéstica. O trabalho do Assistente social nos espacos sécio-ocupacionais. A evolucao
historica do Servico Social no Brasil. Etica e Servico Social; Interdisciplinaridade
Profissional; Movimentos sociais; Terceiro Setor; Conhecimentos sobre a elaboracdo do
Plano Municipal de Assisténcia Social e seus processos; Conselhos Municipais de
Direitos e de Politicas Sociais; Projeto Etico-Politico do Servico Social; Programas
Governamentais de Transferéncia de Renda. Constituicdo Federal do Brasil; Lei
Organica de Assisténcia Social; Norma Operacional Basica do SUAS; Norma
Operacional Basica — RH — SUAS; Politica Nacional de Assisténcia Social; Estatuto do
Idoso; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Estatuto das Pessoas com Deficiéncia;
Codigo de Etica Profissional do Assistente Social. Lei de Regulamenta da Profissdo de
Assistente Social. Conhecimentos inerentes aos programas CRAS e CREAS. Decreto
n°6307/2007.

PSICOLOGO:
-Psicologia Gera e Clinica; -Psicologia Educacional.-Histéria da Psicologia. -Bases

fisiolégicas do Comportamento. -Escolas de Psicologia. -Psicologia Contemporanea. -
Métodos de Psicologia. -Campos da Psicologia.-Principios da Psicologia.-Limites e
alcances da Psicologia da Saude -O trabalho da Psicologia na Salde Publica-Salde
mental na atualidade-Cddigo de Etica; Constituicio Federal no que diz respeito a satde.
Teorias da educacao; Psicologia do desenvolvimento;

Politicas de Salde e salude mental; atencdo integral a saide mental; desenvolvimento e
psicopatologia; clinica ampliada: atendimento grupal, psicoterapia, acompanhamento
terapéutico e reabilitacdo psicossocial; educacdo em saude, organizacdo da atencéo e da
assisténcia em saude mental, atencdo integral a familia, crianca e adolescente, em
situacdo de wvulnerabilidade, psicossocial. Desenvolvimento social na infancia. O
psicologo escolar e a orientagdo sexual. A agdo do psicélogo escolar diante da educacgao
inclusiva. As dificuldades de aprendizagem e seus diversos determinantes. Processos
psicologicos bésicos do comportamento: percep¢do, motivacdo, emocdo. Teorias da
personalidade. A relacdo entre desenvolvimento e aprendizagem humanos. Categorias
da Psicologia Social (linguagem, pensamento, consciéncia e identidade). O psicélogo e
sua praxis: na escola, nas organizagdes e na comunidade. Psicologia e processo grupal.
Psicologia e ética. Etica profissional. Educacio em Salde. SUS — Principios, diretrizes e
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normatizacdo (Leis 8.080 e 8.142/90). Saude, direito do cidaddo e dever do Estado, na
Constituicdo Federal, e na Lei Organica Municipal.

MEDICO CLINICO GERAL ESF:

Conceitos fundamentais das diversas especialidades clinicas. Ag¢des de vigilancia
epidemioldgica e de imunizacdo. Doencgas infecto contagiosas / vigilancia em salde.
Noc¢des basicas de urgéncia / emergéncia na pratica médica. Reanimacdo cardio-
respiratoria-cerebral. Emergéncia hipertensiva. Infarto do miocardio. Arritmias
cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema pulmonar, insuficiéncia
respiratoria, pneumonias. Insuficiéncia renal. Emergéncias uroldgicas: colica nefrética,
retencdo urindria, hematiria e infeccdes. Hemorragia digestiva. Enterocolopatias.
Colecistite. Lesdes da mucosa gastroduodenal. Meningites. Septicemias. Profilaxia de
raiva e tétano. Descompensacdes no paciente diabético. Acidente vascular cerebral.
Estado epilético. IntoxicacGes. Acidentes com animais peconhentos. Choques.
Traumatismo crénio-encefalico. Traumatismo abdominal. Traumatismo toraxico.
Embolia pulmonar. Educacdo em Salude. SUS —Principios, diretrizes e normatizacao
(Leis 8.080 e 8.142/ 90). Saude, direito do cidaddo e dever do Estado, na Constituicdo
Federal, e na Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes ao Programa ESF-
Estratégia de Saide da Familia. Cadernos de Aten¢do Basica do Ministério da Salde.

ODONTOLOGO ESF:

Medicina oral; odontologia hospitalar; histéria da doenga, histéria médica e
odontoldgica, exames gerais e especificos, imunologia. Odontologia social:
caracterizacdo, hierarquizacdo, métodos de prevencdo, tratamentos dos principais
problemas, indices. Farmacologia e terapéutica: mecanismos béasicos de acdo das
drogas; efeitos sobre o sistema nervoso; psicofarmacologia. Anestesiologia: dor,
sedacdo, anestesia local e geral. Procedimentos odontoldgicos: preparos cavitarios;
cirurgia e traumatologia buco-maxilo-facial; periodontia; radiologia; endodontia;
protese, oclusdo. Prevencdo da cérie dentaria e das periodontopatias. Odontopediatria e
ortodontia preventiva na clinica odontologica. Ortodontia. Microbiologia e patologia
oral: principais manifestacdes. Dentistica. Halitose. Controle de infeccGes e a préatica
odontoldgica em tempos de AIDS. Interagdes medicamentosas. Uso na clinica
odontoldgica. A psicologia da dor: aspectos de interesse do cirurgido-dentista.
Aplicacdo dos fluoretos na clinica restauradora. Importancia de anamnese para
diagnostico, prognéstico e tratamento das enfermidades da cavidade bucal.
Biosseguranca em odontologia. Odontologia legal e deondontologia. Regulamentacao
das normas de biosseguranca em odontologia. Etica odontoldgica.

ENFERMEIRO ESF:

Fundamentos de enfermagem: exame fisico. Técnicas de enfermagem. Preparo e
administracdo de medicagOes/solucdes. Processo de enfermagem. Conduta profissional:
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aspectos éticos e legais da pratica de enfermagem, exercicio profissional. Enfermagem
meédico-cirargica: prevencado e controle de infecgdo hospitalar. O enfermeiro e o cliente
médico-cirdrgico; atuacdo em centro cirargico e em situacGes emergenciais. Assisténcia
de enfermagem aos clientes no pré, trans e pds-operatdrio. Assisténcia de enfermagem
aos clientes com problemas que afetam os diversos sistemas. Assisténcia de
enfermagem a crianca hospitalizada. Principios de administracdo: hospital e servigos de
enfermagem. Enfermagem em saude publica: assisténcia de enfermagem na prevencéo e
controle de doencas infectocontagiosas, respiratdrias, cronico-degenerativas e
sexualmente transmissiveis. Calendario de imunizacdo. Atuacdo do enfermeiro na
pratica de saude publica. Participacdo na educacdo dos portadores de hipertensdo
arterial e diabete. Indicadores de saude. Bases epidemioldgicas da saude publica.
Educacdo e satde. Enfermagem materno-infantil: assisténcia de enfermagem ao recém-
nascido, pré-escolar e escolar na rede basica de salde. Planejamento familiar.
Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravidico puerperal e nutriz. Climatério.
Reforma sanitaria. Programa Nacional de Imunizacdes: vacinas e soros heterdlogos.
Saude do trabalhador: perfurocortantes.

NUTRICIONISTA:
-Nutricdo Baésica: Carboidratos, Proteinas, Lipidio, Vitaminas e Minerais — Digestao,

Absorcdo, Transporte, Metabolismo, Excrecdo, Classificacdo, Funcdo e
Recomendacdes. -Dietoterapia nas diversas patologias: cardiovasculares, renais, sistema
digestorio, trauma, sepse, queimadura, diabetes mellitus, obesidade, desnutricdo
energética protéica. -Nutricdo em obstetricia e pediatria. -Aleitamento materno e
Alimentacdo complementar. -Técnica Dietética: conceito, classificacdo e caracteristicas;
pré — preparo e preparo dos alimentos.-Administracdo em Servicos de Alimentacéo:
Planejamento, Organizacdo, Coordenacdo e Controle de Unidades de Alimentagédo e
Nutricdo. -Contaminacdo de Alimentos: Veiculos de Contaminagdo; Microorganismos
Contaminantes de Alimentos e Produtores de ToxiinfecgOes. -Alteracdo de Alimentos:
Causas de Alteraces de Alimentos por Agentes Fisicos, Quimicos e por
Microorganismos. -Legislacdo Pertinentes a Alimentos e Servigos de Nutricdo — Boas
Praticas e Avaliacdo da Qualidade. -Terapia Nutricional Enteral e Parenteral. -
Epidemiologia Nutricional-determinantes da desnutricdo, obesidade, anemia e
hipovitaminose A. -Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN). -Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional. -Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional (SISVAN) — conceito, avaliagdo e diagnostico nutricional nos ciclos de
vida, disturbios nutricionais. -Programa Bolsa Familia. -Promocdo da Alimentacéo
Saudavel. -Cadigo de Etica;-Humanizacao do atendimento -Nutricio do idoso; Nutrig&o
humana; Técnica dietética;Microbiologia dos alimentos;Higiene dos alimentos ;Unidade
de Alimentagdo e Nutricdo (UAN);Avaliacdo Nutricional;Fiosiopatologia da

- Pégina 14 de 36 -


http://www.pmbvt.sc.gov.br/

..o'f‘?,‘.’ ESTADO DE SANTA CATARINA
= @ PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO

\] CNPJ: 01.612.888/0001-86
"‘\A FONE: (047) 3629 0066

Sl Ve T e HOME PAGE: www.pmbvt.sc.qov.br

Nutricdo;Educacdo Nutricional Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
(PNAE);Conselho Nacional de Alimentacdo Escolar (CAE); Conselho Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA)

EDUCADOR FiSICO:

Curriculo  Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacdo
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de
aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacgdo basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -Educacdo das Relacbes Etnico-raciais. Constituicdo
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. -Histdricos
Conceitos e generalidades; -Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; -
Concepcdes psicomotoras na educacdo fisica escolar; -Educacdo Fisica e o
desenvolvimento humano; -Metodologia para o ensino da Educacdo Fisica; -As teorias
da Educacdo Fisica e do Esporte; -As qualidades fisicas na Educacéo Fisica e desportos;
-Biologia do esporte; -Fisiologia do exercicio. -Anatomia Humana; -Dimensdes
filoséficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte: Lazer e as
interfaces com a Educacdo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacédo
Fisica; -Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: as mudancas
fisioldgicas resultantes da atividade fisica; -Educacdo fisica escolar e cidadania; os
objetivos, conteudos, metodologia e avaliacdo na Educacdo Fisica Escolar; -Esporte e
Jogos na Escola: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagdgica;
Crescimento e desenvolvimento motor; Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor,
Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, -
Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -Regras de comportamento no
ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico publico; regras bésicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdnio publico; NocGes de prevencado de acidentes de
trabalho e incéndio; Conhecimentos béasicos de normas de higiene no ambiente de
trabalho, conservacdo, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade;
Execugdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. A Historia da
Educacdo Fisica; Funcdo Social da Educagdo Fisica; Desenvolvimento Infantil e
movimento humano; Metodologia para o ensino da Educacdo Fisica; Educacdo Fisica
na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental; As identidades que configuram o sujeito da
Educacdo de Jovens e Adultos; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de
Jovens e Adultos; O trabalho docente na Educagdo de Jovens e Adultos; Avaliacdo na
perspectiva processual e Letramento em Educacéo de Jovens e Adultos.
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11- CARGOS COM ENSINO MEDIO E TECNICO

CONTEUDOS COMUNS PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa.

-Interpretacdo de Textos — Lingua escrita e suas formas -Fonética e Fonologia,
Ortografia, classe estrutura e formacdo de palavras, frase, oracdo, periodo, pontuacéo,
derivagdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais,
advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, o periodo e sua construgdo, sujeito,
predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacdo gréafica, figuras de sintaxe,
figuras de linguagem, nocGes de versificacdo, literatura brasileira. -Géneros literarios e
discursivos.

Matematica.

-Numeros Naturais e sistemas de numeracdo decimal; numeros racionais, operacoes
com numeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; -Espaco e forma,
grandezas e medidas, -ExpressGes numeéricas, multiplos, resolucdo de problemas,
sistema de numeracdo decimal e romana. -Raizes, proporcionalidade entre seguimentos,
semelhanca de figuras, o nimeros, formas geométricas, medidas de comprimento,
angulos e retas, nimeros primos, medidas de tempo, poligonos, fracdes, triangulos e
quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, medidas de superficie, graficos e
tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra, trigonometria, geometria, geometria
analitica, equacdes de primeiro e segundo grau, nocdes de estatistica.

Conhecimentos Gerais

-Histéria e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Cultura, Artes e Atualidades do
Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e conceitos do Brasil e do Mundo;
Histdria e Geografia Gerais, do Brasil e de Santa Catarina e do Municipio de Bela Vista
do Toldo; constituicdo dos seres vivos, 0 planeta terra, a terra no universo, o ar, origem
e evolugdo, sistema solar, fendmenos da natureza, estados fisicos da matéria, a célula,
genética, teorias da evolucdo da vida. Ecologia e meio ambiente, Aspectos histéricos,
geograficos, e econdbmicos e populacionais do Municipio de Bela Vista do Toldo e do
Estado de Santa Catarina.

ESPECIFICOS:
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF:
- Sinais Vitais, Higienizagdo, Administracdo de medicamentos via oral e parenteral,

Cuidados especiais, Coleta de material para exame. ETICA PROFISSIONAL -
Comportamento social e de trabalho, Sigilo profissional. INTRODUCAO AS
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DOENCAS TRANSMISSIVEIS - Terminologia bésica, Nocbes de epideminologia,
Esterilizacdo de desinfec¢do, Doencas de notificacdo compulsoria, Isolamento, Infeccdo
hospitalar. SOCORROS DE URGENCIA - Parada cardio-respiratoria, Hemorragias,
Ferimentos superficiais e profundos, Desmaio, Afogamento, sufocamento, choque
elétrico, envenenamento, mordidas de cobras, Fraturas e luxacdes, Corpos estranhos.
PEDIATRIA - A crianga: o crescimento e o desenvolvimento infantil, Alimentacéo,
Doencas mais comuns, Bercarios e lactarios. CENTRO CIRURGICO - Terminologia
cirargica, Cirurgias mais comuns.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL:

Conhecimentos Bésicos de Saude Pdblica: Saide como dever do estado. Satide como
direito social. Nog¢des basicas sobre o SUS. Participacdo popular e controle social. A
organizacdo social e comunitaria. Os Conselhos de Salde. O Pacto pela Salde.
Conhecimento especifico: As FuncBes do Técnico em Higiene Dental na Odontologia.
Primeiros Socorros em Urgéncias Odontolégicas. Controle e Prevencdo de Doencas
Bucais (Carie e Doencas Periodontais). Anatomia Dental e do

Periodonto. Caracteristicas dos Materiais Restauradores Dentais, Restaura¢fes Dentais
(amalgama, ionébmero de vidro, resina restauradora e cimento de silicato).
Biosseguranga em Odontologia, Dieta e Carie. A Cavidade Bucal (Anatomia e
Funcionamento). Ergonomia em Odontologia, Utilizacdo do Fluor (selantes).
Fundamentos de Radiologia. Oclusdo Dental. Relagcdo entre a Restauragdo e a
Periodontia. Manuseio dos Equipamentos.

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA ESF:

Conhecimentos bésicos da funcdo de Auxiliar de Saude Bucal; Processamento de
radiografias; Orientacdo para a saude bucal; Acolhimento e preparo de paciente para o
atendimento; Nocdes da rotina de um consultério dentario; Nocbes de arquivos
especificos da odontologia: fichas de pacientes, radiografias, documentacdes;
Esterilizagcdo de materiais;Limpeza e desinfec¢cdo do meio de trabalho; Conhecimento
de todos os instrumentos utilizados nas praticas odontologicas; Materiais dentarios:
indicacdo, propor¢do e manipulacdo; Preparo de bandeja; Medidas de protecdo
individual;Nocdes de microbiologia e parasitologia;Doencas transmissiveis na pratica
odontoldgica;Biosseguranca, ergonomia e controle de infecgdo no consultério; Normas
de desinfeccéo e esterilizacdo; Noc¢des de ergonomia aplicados a odontologia;

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Técnicas de Redacdo Oficial: oficios, projetos de lei, leis, decretos, portarias,
memorandos, conforme Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica.
Conhecimentos basicos sobre tributos municipais: tipos de impostos, taxas e
contribuicdes, Fato gerador, lancamento, cobranca, fiscalizacdo e arrecadacdo. Divida
Ativa Tributaria. Nogdes gerais sobre licitagbes e contratos administrativos: Lei n°
8666/1993 e alteracdes. Nocdes basicas sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal. Nog¢Oes
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basicas sobre administracdo de recursos humanos. Conhecimentos gerais de
informatica: conceitos basicos: Hardware e Software, seguranca, virus, backup; pacote
Microsoft Office 2007: Microsoft Office Word 2007, Microsoft Office Excel 2007,
Microsoft Office Power Point 2007; Microsoft Windows XP Professional; Browsers
para Internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome); correio eletrénico:
Web e Software especifico (Microsoft Office Outlook 2007); sites de busca na internet;
ferramentas preventivas: ferramentas de Backup, Firewall, antivirus.

I11- ENSINO FUNDAMENTAL
CONTEUDO COMUNS PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa.

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita e suas formas; Fonética e Fonologia,
Ortografia, classe estrutura e formacdo de palavras, frase, oracdo, periodo, pontuacao,
derivacdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais,
advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, o periodo e sua construcdo, sujeito,
predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacao grafica. -Géneros literarios
e discursivos.

Matematica.

NUmeros Naturais e sistemas de numeracao decimal; nimeros racionais, opera¢des com
nameros naturais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisao; Espaco e forma, grandezas
e medidas; Expressdes numéricas, multiplos, resolucdo de problemas, sistema de
numeracdo decimal e romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos, semelhanca
de figuras, o nimeros, formas geométricas, medidas de comprimento, angulos e retas,
nameros primos, medidas de tempo, poligonos, fracdes, triangulos e quadrilateros,
medidas de capacidade, porcentagem, medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria
e medidas de massa, equacgdes de primeiro e segundo grau.

Conhecimentos Gerais

-Histéria e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Cultura, Artes, Noticiarios e
Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e conceitos do
Brasil e do Mundo; Histdria e Geografia Gerais, do Brasil e de Santa Catarina e do
Municipio de Bela Vista do Toldo; constituicdo dos seres vivos, 0 planeta terra, a terra
no universo, o ar, origem e evolugéo, sistema solar, fendbmenos da natureza, estados
fisicos da matéria, . Ecologia e meio ambiente, Aspectos historicos, geograficos, e
econémicos e populacionais do Municipio de Bela Vista do Toldo e do Estado de Santa
Catarina.
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ESPECIFICOS:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

O corpo humano: células, tecidos, 6rgdos, sistema; o organismo. Fatores influentes no
crescimento e desenvolvimento do corpo humano. A sexualidade humana e as doengas
sexualmente transmissiveis. Educacdo sexual. Educacdo alimentar: os alimentos e a
salde. Aleitamento materno. Os dentes. Educacdo para a saude: O conceito de saude.
Histéria natural das doencas. Inter-relacbes homem-ambiente-agente patogénico
(parasitos, virus e outros causadores de doengas humanas). Doengas transmissiveis e
infecciosas mais comuns. Higiene e profilaxia. Prevencdo de doencas e promogédo da
salde. OrientacBes e combate a doencas contemporaneas. Legislagdo Constituicao
Federal de 1988 - Da Seguridade Social - Artigos 194 a 204. Lei Federal n° 8.080/90 -
DispbGe sobre as condi¢cdes para a promocdo, protecdo e recuperacdo da salde, a
organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.
Lei Federal n® 8.142/90 - DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de SaGde (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Lei Federal n® 1.350/06 -
Conversdo da MPv n° 297, de 2006 Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicao,
dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Gnico do art. 2° da
Emenda Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.
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ANEXO I11

NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

Na realizacdo da prova escrita, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob
pena de desclassificacdo do certame:

1. comparecer no local da prova, convenientemente trajado, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma, portando, obrigatoriamente, documento de
identidade e caneta esferografica com tinta azul ou preta;

1.1. séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei
Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997);

1.2. ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2. a prova terd duracdo minima de 1 (uma) hora e serd composta por 40 (quarenta)
questBes de multipla escolha, na forma abaixo:

MATERIAS NUMERO DE QUESTOES VALOR DA

QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 0,25
Conhecimentos Gerais/Atualidades 5 0,25
Raciocinio Logico (Matematica) 5 0,25
Conhecimentos Especificos 20 0,25

3. durante a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ficar
excluido do Concurso:

3.1. comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso, bem
como consultar livros ou apontamentos;

3.2. ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na
presenca de fiscal;

3.3. portar telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de
comunicagéo;
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4. em hipotese alguma havera segunda chamada ap6s o horéario de inicio da prova;

5. os envelopes contendo as provas serdo abertos por 2 (dois) candidatos, que
comprovardo os respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de
abertura dos mesmos;

6. todas as respostas da prova deverdo ser transportadas para o cartdo-resposta. Nao
serdo computadas as questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura;

7. na hipotese de ocorrer anulagdo de questbes, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos;

8. apo6s a realizagdo da prova, o candidato devera afastar-se do local. O candidato que
ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

9. ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal o o cartdo-resposta devidamente
preenchido;

10. no local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir,
0S quais assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuaréo a
conferéncia dos cartdes-resposta, cujas irregularidades serdo apontadas no
referido termo;

11. os envelopes contendo os cartdes-resposta serdo entregues, pelos fiscais, a Comissao
Executora do Concurso.
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ANEXO IV
EXAMES NECESSARIOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Os exames a seguir relacionados deverdo ser realizados a custa do candidato e
apresentados no dia determinado para o exame admissional, este efetuado por Médico
do Trabalho do Departamento de Seguranca e Medicina do Trabalho — DSMT, do
Municipio de Bela Vista do Toldo, SC:

1. 0 exame clinico (admissional) sera aplicado a todas as categorias. Se esse justificar a
necessidade, poderdo ser realizadas outras analises a fim de elucidar o estado de satde
do candidato;

2. para os candidatos com 40 (quarenta) anos de idade ou mais, aprovados no concurso,
além dos exames acima mencionados, serdo solicitados, ainda, os seguintes exames:

- avaliacdo cardiologica com ECG;

- avaliacdo oftalmoldgica;

- RX de torax;

3. as avaliacOes solicitadas deverdo vir acompanhadas de laudos;

4. os exames e as avaliagdes médicas solicitados deverdo ser originais e realizados, no
maximo, 30 (trinta) dias da data do exame admissional.
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ANEXO V
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome do
Candidato:
Numero da Carteira de
Inscricéo: Identidade:
Cargo Pretendido:
DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.3.1.2 do Edital de
Concurso n°1/2011, e para que surta os efeitos legais que:

- a necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as
atribui¢6es do cargo acima mencionado;

- fico impedido de usufruir da condi¢cdo de portador de necessidades
especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢cdes de que necessito para realizacdo das

provas:

, de de 2012.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ESE

e Cargo e Atribuicdes

e Medico clinico geral ¢ Realizar assisténcia integral (promocéo e protecédo
ESF da salde, prevencdo de agravos,

diagnostico, tratamento, reabilitacéo e
manutencdo da saude) aos individuos e familias
em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade;

e realizar consultas clinicas e procedimentos na usf
e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas,
associacgoes etc);

e Realizar atividades de demanda espontanea e
programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais,
pequenas  urgéncias  clinico-cirirgicas e
procedimentos para fins de diagnosticos;

e Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de meédia e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contra-
referéncia locais, mantendo sua responsabilidade

pelo acompanhamento do plano terapéutico do

usuario, proposto pela referéncia;
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¢ Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario;

e Contribuir e participar das atividades de educacéo
permanente dos ACS, auxiliares de enfermagem,
THD e outros;

e Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da
unidade de satde na familia;

e Compete a0 médico acompanhar a execucdo dos
protocolos, devendo modificar a rotina medica,
desde que existam indica¢es clinicas e evidéncias
cientificas para tanto; na eventualidade da revisdo
dos protocolos ou da criagcdo de novos protocolos,
os conselhos federais de medicina e enfermagem e
outros conselhos, quando necessario, deverdo

participar também da sua elaboracdo.”

e Enfermeiro ESF e Realizar assisténcia integral as pessoas e familias
na usf e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios.

e Realizar consultas de enfermagem, solicitar
exames complementares e prescrever medicagoes,
observadas as disposi¢des legais da profissdo e
conforme o0s protocolos ou outras normativas
técnicas estabelecidas pelo ministério da saude, o0s
gestores estaduais, 0s municipais ou os do distrito
federal.”

e Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as ac6es
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e Desenvolvidas pelos ACS;

e Supervisionar, coordenar e realizar atividades de
educacdo permanente dos ACS e da equipe de
enfermagem;

e Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da

unidade de saude na familia

Técnico de enfermagem ESF e Participar das atividades de assisténcia basica
realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profisséo na usf e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitarios (escolas, associa¢des
etc);

e Realizar acbes de educacdo em saude a grupos
especificos e a familias em situacdo de risco,
conforme planejamento da equipe; e

e Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da

usf.

Técnico em higiene dental ESF e Realizar a atencdo integral em saude bucal
(promocdo, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo)
individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, segundo
programacéo e de acordo com suas competéncias
técnicas e legais;

e Coordenar e realizar a manutencdo e a

conservagao dos equipamentos odontologicos;

e Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
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referentes a saude bucal com os demais membros
da equipe de saude da familia, buscando
aproximar e integrar aces de saude de forma
multidisciplinar.

e Apoiar as atividades dos acd e dos acs nas agdes
de prevencéo e promocao da saude bucal; e

e Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da

usf.

Auxiliar de odontologia ESF e Realizar agbes de promocdo e prevencdo em
salde bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de
atencdo a saude;

e Proceder a desinfeccdo e a esterilizacdo de
materiais e instrumentos utilizados;

e Preparar e organizar instrumental e materiais

necessarios;

e Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista
e/ou o thd nos procedimentos clinicos;

e Cuidar da manutengdo e conservacdo dos
equipamentos odontolégicos;

e Organizar a agenda clinica;

e Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes & saude bucal com os demais membros
da equipe de saude da familia, buscando
aproximar e integrar acfes de saude de forma

multidisciplinar; e

e Participar do gerenciamento dos insumos
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necessarios para o adequado funcionamento da

usf.

Agente comunitario de satde e Desenvolver acdes que busquem a integracdo
entre a equipe de saude e a populacdo descrita a
ubs, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade;

e Trabalhar com a descricdo de familias em base
geografica definida, a micro area;

e Estar em contato permanente com as familias
desenvolvendo acdes educativas, visando a
promocdo da saude e a prevencdo das doengas, de
acordo com o planejamento da equipe;

e Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e
manter os cadastros atualizados;

e  Orientar familias quanto a utilizacdo dos servigos
de saude disponiveis;

e Desenvolver atividades de promocao da saude, de
prevencdo das doengas e de agravos, e de
vigilancia a salde, por meio de Vvisitas
domiciliares e de acgdes educativas individuais e
coletivas nos domicilios e na comunidade,
mantendo a equipe informada, principalmente a
respeito daquelas em situagéo de risco;

e Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas
as familias e individuos sob sua responsabilidade,
de acordo com as necessidades definidas pela
equipe; e

e Cumprir com as atribuicdes atualmente definidas
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para 0s acs em relacdo a prevencdo e ao controle
da malaria e da dengue, conforme a portaria n°
44/gm, de 3 de janeiro de 2002.

Nota: é permitido ao acs desenvolver atividades
nas unidades basicas de saude, desde que

vinculadas as atribui¢fes acima.

Odontologo ESF e Realizar diagnostico com a finalidade de obter o
perfil epidemiologico para o planejamento e€ a
programacao em salde bucal;

e Realizar os procedimentos clinicos da atengédo
basica em salde bucal, incluindo atendimento das
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais;

e Realizar a atencdo integral em salde bucal
(promocdo e protecdo da salde, prevencdo de
agravos, diagnostico, tratamento reabilitacdo e
manutencdo da saude) individual e coletiva a
todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento local,
com resolubilidade;

e Encaminhar e orientar usuarios, quando
necessario, a outros niveis de assisténcia,
mantendo sua responsabilizacao pelo
acompanhamento do usuario e o segmento do
tratamento;

e Coordenar e participar de acdes coletivas voltadas
a promogdo da saude e a prevencdo de doencas
bucais;

e Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades

referentes a saude bucal com os demais membros

- Pégina 29 de 36 -


http://www.pmbvt.sc.gov.br/

o’"?‘?’:".

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO
CNPJ: 01.612.888/0001-86
FONE: (047) 3629 0066
HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br

da equipe de saude da familia, buscando
aproximar e integrar acdes de salude de forma
multidisciplinar.

e Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da

unidade de satude na familia.

NASF

Psicdlogo NASF

Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade
profissional;

Apoiar as Equipes PSF na abordagem e no processo de
trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e
persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes
egressos de internacBes psiquicas, tentativas de suicidio,
situacOes de violéncia intrafamiliar;

Discutir com as Equipes PSF os casos identificados que
necessitam de ampliacdo da clinica em relacdo a questdes
subjetivas;

Criar em conjunto com as Equipes PSF, estratégias para
abordar

problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco
e outras drogas, visando a reducdo de danos e & melhoria da
qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;
Evitar praticas que levem aos procedimentos psiquiatricos e
medicamentos a psiquiatrizacdo e a medicalizacdo de
situagdes individuais e socias, comuns a vida cotidiana;
Desenvolver agdes de mobilizagdo de recursos comunitarios,
buscando constituir espagos de reabilitacdo psicossocial na
comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a
relevancia da articulagdo intersetorial - conselhos tutelares,
associagOes de bairro, grupos de auto-ajuda etc;

Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos
estratéegicos para que a atencdo em saude mental se
desenvolva nas unidades de saude e em outros espacos na
comunidade;
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Possibilitar a integracdo dos agentes redutores de danos aos
Nucleos de Apoio a Saude da Familia;

Ampliar o vinculo com as familias, tornando-as como
parceiras no tratamento e buscando construir redes de apoio e
integracao;

Outras atividades inerente a funcéo..

Educador Fisico NASF

Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da
Familia e a comunidade, as atividades, as acdes e as
praticas a serem adotadas em cada uma das éareas
cobertas;

Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o
publico prioritario a cada uma das ac¢oes;

Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades
desenvolvidas pelas ESF e de Internacdo Domiciliar,
guando estas existirem, acompanhando e atendendo a
casos, de acordo com o0s critérios previamente
estabelecidos;

Acolher os usuérios e humanizar a atencao;
Desenvolver coletivamente, com vistas a
intersetorialidade, acbes que se integrem a outras
politicas sociais como: educacdo, esporte, cultura,
trabalho, lazer, entre outras;

Promover a gestdo integrada e a participacdo dos
usuarios nas decisbes, por meio de organizacao
participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais
de Saude;

Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacao e
sensibilizacdo das atividades do NASF por meio de
cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de
informacéo;

Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de
Saude, o desenvolvimento e a implantagéo das acgfes e
a medida de seu impacto sobre a situagdo de saude,
por meio de indicadores previamente estabelecidos;
Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas
areas de atencdo do NASF;

Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de
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discussdes periddicas que permitam a apropriacdo
coletiva pelas ESF e o NASF do acompanhamento dos
usuarios, realizando acdes multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade
compartilhada.

Nutricionista NASF

Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observacdo da
aceitacdo dos alimentos pelo no estudo dos meios e técnicas de
preparacdo dos mesmos;

Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o
preparo, distribuicdo de refeicbes, recebimento dos géneros
alimenticios, sua armazenagem e distribui¢c&o;

Zelar pela ordem e manutencdo de boas condi¢Bes higiénicas,
observando e analisando o ambiente interno, orientando e
supervisionando os funcionarios e providenciando medidas
adequadas para solucionar os problemas pertinentes, para
oferecer alimentacdo sadia e o aproveitamento das sobras de
alimento;

Realizar auditoria, consultoria, assessoria e palestras em nutricdo e
dietética;

Prescrever suplementos nutricionais necessarios a
complementacéo da dieta;

Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se
nos carddpios e no nimero de refeicbes a serem servidas e no
estoque existente;

Zelar pela conservagdo dos alimentos estocados, providenciando
as condicdes necessérias para evitar deterioracao e perdas;
Participar, conforme a politica interna da Prefeitura Municipal, de
projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservagdo ambiental.

V-

V-

IX-

Manter a cozinha e seus utensilios na mais perfeita higiene;

Seguir o cardapio elaborado pelos nutricionistas, visando um
melhor aproveitamento da merenda;

Fazer anotacdes didrias da quantidade de merenda servida e
entrega-las mensalmente a Dire¢éo;

Comunicar a direcéo a falta de estoque de merenda;

Fazer e servir diariamente a merenda;

VI- Servir o lanche cuidando que todos os alunos sejam atendidos ;
VII-

Colaborar com o servi¢co das serventes, auxiliando-as sempre que
0 tempo permitir e for necessario ;

VIII- Ocupar o tempo, quando for o caso, preparando o0s

alimentos para o proximo lanche ;

;Cuidar da seguranca do seu ambiente de trabalho, mantendo
portas fechadas, botijes de gas em ambiente préprio e desligado,
quando em néo atividade ;
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CRAS:

Assistente Social

Acolhida, oferta de informacBes e realizacdo de
encaminhamentos as familias usuérias do CRAS;
Planejamento e implementacdo do PAIF, de acordo com as
caracteristicas do territorio de abrangéncia do CRAS;
Mediacdo de grupos de familias dos PAIF;

Realizacdo de atendimento particularizados e visitas
domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;

Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitérias no
territorio;

Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis
pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos
desenvolvidos no territério ou no CRAS;

Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertadosno
territorio ou no CRAS;

Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia do

CRAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir
aumento de incidéncia de situacGes de risco;
Acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

Alimentacdo de sistema de informacdo, registro das acOes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva.
Articulacdo de acdes que potencializem as boas experiéncias
no territdrio de abrangéncia;

Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para
a rede socioassistencial;

Realizacdo de encaminhamentos para servigos setoriais;
Participacdo das reunides preparatorias ao planejamento

municipal ou do DF;

- Pégina 33 de 36 -



http://www.pmbvt.sc.gov.br/

Ple oW ESTADO DE SANTA CATARINA
* 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO

Jis

CNPJ: 01.612.888/0001-86
FONE: (047) 3629 0066

Sl Ve T e HOME PAGE: www.pmbvt.sc.qov.br

Participacdo de reunifes sistematicas no CRAS, para
planejamento das acoes semanais a serem
desenvolvidas,definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de
atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacdo dos
encaminhamentos,fluxos de informacgdes com outros setores,
procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de

fortalecimento das potencialidades do territorio.

Psicologo CRAS

Prestar escuta qualificada, individual ou grupal, visando a
identificacdo da necessidade dos individuos e familias,
promovendo o0 encaminhamento adequado a cada caso
especifico;

Trabalhar com as familias as relagbes interpessoais,
objetivando identificar a existéncia de conflitos individuais e
grupais com vista ao fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios dos usuarios;

Realizar atendimento psicossocial, individual e familiar;
Realizar visitas domiciliares, conforme cada caso especifico;
Definir em conjunto com a equipe as intervencgdes necessarias,
acompanhamento de casos e encaminhamentos para a Rede de
Protecdo, visando a superacdo da situacdo de violacdo de
direitos evidenciada;

Elaborar e encaminhar ao Conselho Tutelar, Vara da Infancia
e da Juventude, e Delegacia de Protecdo a Crianga e ao
Adolescente, relatério técnicos informando sobre a violagédo
de direitos dos usuarios e/ou para subsidiar decisdes socio-
juridicas, quando solicitados; Proceder a registros de dados
dos atendimentos realizados para fins de sinopse estatistica da
unidade.

Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

Agente Administrativo

Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da equipe de
referéncia do CRAS, em especial no que se refere asfuncgdes
administrativas;

Participacdo de reunibes sistematicas de planejamento de
atividades e de avaliagdo do processo de trabalho com a
equipe de referéncia do CRAS;
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e Participacdo das atividades de capacitacdo (ou formacéo
continuada) da equipe de referéncia do CRAS
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ANEXO VII
CRONOGRAMA
DATA ATO
15/02/2012 Publicacdo do Edital de Abertura de Inscrices
16, 17 e 20/02/2012 Prazo para impugnac6es do Edital de Abertura de Inscrigdes
23/02/2012 Publicacdo das decisbes acerca das impugnacfes ao Edital de
Abertura de Inscri¢fes
28/02/2012 a 22/03/2012 | Periodo de Inscri¢bes
26/03/2012 Publicagéo do rol de inscritos
27 e 28/03/2012 Prazo para recurso do ndo deferimento dos pedidos de inscri¢cdo
29/03/2012 Homologacéo das Inscri¢bes
01/04/2012 Realizacdo da Prova Escrita
02/04/2012 Divulgacdo do Gabarito da Prova Escrita
03 e 04/04/2012 Prazo para recursos da formulacdo das questbes e da
discordancia com o gabarito da prova escrita
11/04/2012 Publicacdo do Gabarito Definitivo
13/04/2012 Publicacdo das notas finais, das provas escrita, com a respectiva
classificacdo dos aprovados.
16 e 17/04/2012 Prazo de recursos da classificacao final
20/04/2012 Homologacéo do resultado final
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