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Diamantino/MT, 04 de janeiro de 2022.
MANOEL LOUREIRO NETO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGCAS

ﬁgﬁ\%e Adminis- 140/ 1+2CR ;04,87 Ensino Médio completo.
tFolgcaI de Tribu- |49/3cR %'68,17 Ensino Médio completo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA/DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO PARA PUBLICACAO DE CONTRATO

AGENTE FINANCEIRO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
TOMADOR: MUNICIPIO DE FELIZ NATAL — MT
CONTRATO: 0599788 — DV 96

VALOR: R$10.000.000,00 (DEZ MILHOES DE REAIS)
ASSINATURA DO CONTRATO: 29 DE DEZEMBRO DE 2021
PRAZO DO CONTRATO: 108 MESES

OBJETO: CONTRATO DE FINANCIAMENTO QUE, ENTRE SI, FAZEM
A CAIXA ECONOMICA FEDERAL E O MUNICIPIO DE FELIZ NATAL —
MT, DESTINADO AO APOIO FINANCEIRO PARA O FINANCIAMENTO
DE DESPESAS DE CAPITAL, CONFORME PLANO DE INVESTIMENTO
— COM RECURSOS DO FINISA: PROGRAMA DE FINANCIAMENTO A
INFRAESTRUTURA E AO SANEAMENTO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO GAUCHA DO
NORTE 2022

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

O Prefeito Municipal de Gaucha do Norte- MT, no uso de suas atribuigdes
legais em especial a Lei Municipal n® 1.093/2021 alterada pela Lei Muni-
cipal 1.102/2021 e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal
mediante as condigdes estipuladas neste Edital e demais disposigoes le-
gais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas
as inscricdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Admis-
séo de Pessoal, por tempo determinado, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital se-
r4 organizado e executado pela KLC — CONSULTORIA EM GESTAO PU-
BLICA LTDA. sob a supervisdo da Comissao de Processo Seletivo Simpli-
ficado nomeada nos termos da Portaria n. 354/2021, de 22/12/2021.

1.1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento
de vagas e formacdo de CR — Cadastro de Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo | deste Edi-
tal.

1.1.3. O Regime Juridico dos contratos temporarios permitidos por esta Lei
sera o Estatutario, adotando se para todos os efeitos o Regime Geral de
Previdéncia Social

1.1.4. Nao serao fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e ho-
rarios de realizagdo das provas e demais eventos, por telefone ou e-mail.
O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacéo esta-
belecidas neste Edital e demais publicagdes no enderego eletrénico www.
klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA
DE INSCRIGAO, REQUISITOS E DEMAIS VANTAGENS.

Venc.
CARGO (RS)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Vagas

|ﬁ, Requisitos Minimos

Auxiliar de Servi- 1

¢os Gerais - fe- |40|3+3CR  [451 gg|Ensino Fundamental incompleto.
minino ’

ﬁgtei%e Adminis- |40/543CR ;m g7|Ensino Médio completo
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Operador de Ma-
quinas

|40|1

0.6
980,63

Ensino fundamental completo e
CNH, no minimo, categoria “D”.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ﬁgﬁ\r)(t)e Adminis- 4011 ;04 87 Ensino Médio completo.

Auxiliar de Servi- 1

¢os Gerais — Fe- |40(2 151.09|Ensino Fundamental incompleto.
minino ’

Cozinheira 40|1 }'51 09 Ensino Fundamental incompleto.
Instrutor de Cur- |3/4 1. Ensino Médio completo e curso
sos Livres 706,68|profissionalizante.

- 2. Ensino fundamental completo e
Motorista 4012 523,08|CNH. o minimo. categona ‘B
8&'52;%33r Sécio |04 121'23 g3|Ensino Superior concluido.
Professor de Ar- |34 1. Ensino Médio completo e curso
tes e Musicas 151,09 |profissionalizante.

Professor de 301 2. Ensino Médio completo e curso
Danca 232,17 |profissionalizante.

Py 4. Curso Superior em Psicologia e
Psicdlogo 4001 884,08|registro ng Conselho 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
Agente Adminis- 149/2+1CR |3, g7|Ensino Médio completo.

Agente Munici- 2 Ensino Médio completo e CNH
rpnaelrgjtg Sanea-  |40/4+1CR  |558 17|no minimo, catego?ia “B”. '
Agente de Servi- 1

g:ols_ G()erais (mas-|40/10+2CR 151 09|Ensino Fundamental incompleto.
culino 2

Auxiliar de Servi- 1

¢os Gerais — Fe- + ; nsino Fundamental incompleto.

s Gerais — Fe- |40[10+2CR |54 gg|Ensino Fund tal i let
minino ’

i 3. Curso superior em Biologia e re-
Bidlogo 40|CR 712,20|gistro no Fé:onselho. 2
Borracheiro 40/1CR 192 76 Ensino Fundamental incompleto.
gﬁizrlg?eiro (mas-|40(2+2CR 82380 46/Ensino Fundamental incompleto.
Eletricista Auto- |45/141cR  |4:,, ~+|Ensino Médio completo.
motivo 404,03

s 4. Ensino Médio Completo + Curso
Eletricista 40|CR 194,30|Técnico p
: i 6. Ensino superior em Engenharia

Engenheiro Civil |40|1CR 100,82|Civil e regllastro Mo Conselho.

Ellss%e;’ltgfaSObras 40[1CR %87 79|Ensino Médio completo.

Gari 40(20+3R 1. Ensino Fundamental incompleto.
492,76

Vigilante 40[4+3CR }'51 09|Ensino Fundamental incompleto.

Jardineiro 40/1+1CR 2, Ensino Fundamental incompleto.
440,36

Mecanico 40/3CR 204 03 Ensino Fundamental incompleto.

. 2. Ensino fundamental completo e
Motorista 40[12+4CR |553 18|CNH, no minimo, categoria ‘D",
Operador de Ma- 2. Ensino fundamental completo e
quinas 40[14+5CR 980,63|CNH, no minimo, categoria “D”.
Pedreiro 40/10+5CR 580 46 Ensino Fundamental completo.
(Sh%ri\;oente de Pe- 40/12+3CR ;'38,39 Ensino Fundamental completo.
Zeladorde Ce- 140/2+1CR (154 gg|Ensino Fundamental incompleto.

mitério

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAl

UDE

Agente Adminis- |40/3+1CcR ;04,87 Ensino Médio completo.

g?ente Ambien- |40/0+1CR :1342 17|Ensino Médio completo.

Agente Comuni- Ensino Médio completo, residir na
tario de Saude — 1 Area de atuacdo desde a data de
Micro area 01/ |40|4+1CR |5 op|abertura do Processo Seletivo e
02/03/07 (PSF *“*|concluir com aproveitamento o
Ernesto Doleys) curso de formacao inicial.

Agente Comuni- Ensino Médio completo, residir na
tario de Saude — 1 Area de atuagéo desde a data de
Micro area 06/  |40|4+1CR (g p|abertura do Processo Seletivo e
08/10/12 (PSF »~¥|concluir com aproveitamento o
Mario Alievi) curso de formacao inicial.

Agente Comuni- 1 Ensino Médio completo, residir na
tario de Saude — [40[1+1CR |55 gg|Area de atuacéo desde a data de
Micro area 14 '~ |abertura do Processo Seletivo e
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Assegtlamengo conclu(ijr cfom aprpveit_amianto o Ager|1Ete dcla Nutri- ’
ova Alianga curso de formagao inicial. do Escolar—_ |47 . EnSncIE naamenaemnet
A c . Ensino Médio completo, residir na erendeira — Es- 151,09 P
té?,%né% Sanher 1 Area de atuagdo desde a data de cola Indigena .
Micro area 11 40[1+1CR |50 gplabertura do Processo Seletivo e Agente de 2 Ensino fundamental completo e
(Botuvera) »*¥|concluir com aproveitamento o Transporte Esco-|40(7+7CR 82138 CNH, no minimo, categoria “D” +
curso de formacéo inicial. lar - Motorista '¥®|Curso do MOB.
ﬁg_en(tje %omémi- Ensing M?dio gorgpledto, r%si?irdna Auxilia;r,de Dte- ;
ario de Saude — rea de atuagdo desde a data de senvolvimento . : i :
Micro area 13 [40[1+1CR %bo 0|abertura do Processo Seletivo e Infantil e Educa- |40|20+14CR|{54 ng[Ensino médio concluido.
(Pontal do Pira- *“~lconcluir com aproveitamento o céo Especial
nha) curso de formacéo inicial. Auxiliar de De-
: ino Médio completo, residir na senvolvimento
Agente Comuni- Epesénge atuagao desde a data de Infantil e Educa- 1 ; A di i
ﬁ{éorodgrgaaﬂde ~ |40[1+1CR 515'00 go|abertura do Processo Seletivo e a0 Especial —  |40|1 151,09|ENsino médio concluido.
(Nova Afanca) ™ lgonclur com sproveltamenioo | | |Escola indigena
. Ensino Médio completo, residir na Intérprete de Li- 2. Ensino superior e Curso de Intér-
g%%né% %gﬁ’é‘g'_ 1. Area de atuagéo desde a data de bras 30[1CR 487,60|prete de L'iabras
Micro area 5 (Es-|40| 1*1CR 500,00 abertura do| gocr:g\?gict)a%eé%ttlg%e 4 Formag&o em Regéncia de Ban-
trela do Norte curso de forma%éo inicial Maestro 40|1 316,62 ggs Fanfarras e Coral e registro
Agente Comuni- Epgénge'\g?géo ggrgg's‘“atg’ ar%%i?;r a2 (| INutricionista 20!1 348 08 Qutrso su%erior oL Nutrig&o e re-
tario de Saude — |49/141cR |1 abertura do Processo Seletivo e . COGISIro NO LoNserno.
Micro area 9 500,00|concluir com aproveitamento o Professor Licen- 2 . .
(Santa Luzia) curso de formacao inicial. gg(titérgaogilg_na em [30|25+12CR|737 go[Curso superior em Pedagogia.
Agente de Com- |40/2+1CR |15 70|Ensino Médio completo. Professor Licen- )
: ciatura Plena em . : ;
Agente de Con- 1. . . 92113013 Curso superior em Pedagogia.
sUltorio Dentano |40|1+1CR |{51 gg|Ensino Médio completo. ggga%%glé%nalz*s 487,60
A i- 1. ) . -
gggrétgrg?sSem 40/4+1CR 151,09 Ensino fundamental incompleto. (F;’i2}9{5-3%38Irelﬁlgeenr;1 30l 421 Curso superior de Licenciatura Ple-
] 3 4. Curso superior em Servigo Social Portugués. 87,60|na em Lingua Portuguesa
Assistente Social[30|1CR 848,08|e registro no Conselho. Professor Licen- G T
Auxiliar de Lim-|40|7,1cr |1, Ensino fundamental incompleto ciatura Plena em |30 1 42187 60|n urﬁ)ﬁutp(;rlpﬁr & Hicenciatura Ple-
peza 151,09 pleto. Matematica. | ——
Auxiliar de Lim- 1. : : Professor Licen- : : ;
peza (Botuvera) 40(1+1CR 151,09 Ensino fundamental incompleto. ciatura Plena em |30/1 %87 60 r(?augsr;r(])Asrlt.lep;erlor de Licenciatura Ple-
Bioquimico/Far- 4 Curso _superior em Farmacia — ha-| | |Artes. i ’ i
macéutico 40]3+1CR 266,32 Elcl)ltéger]lgellr?c? ufmica - e regisiro E;%Lergsglrelalgeenr;] 2 Curso superior de Li jatura Ple-
. aturd 30[1 . : p | /cenqa ura Fle
. . 1 . . Histdria ou Geo- 487,60|na em Historia ou Geografia.
Cozinheira 40(2+1CR 151.09 Ensino Fundamental incompleto. grafia.
— ’ - 20 Fisi-| | |Professor Licen-
Educador Fisico [40[1CR %'1 122 g;res?ezﬁl&(?élgge&ggeulﬁg?ao Fisi cigtura Plena em |41/ 2. Curso superior de Licenciatura Ple-
- vy Curso superior em Enfermagem e ICle_nCIaS ou Bio- 487,60|na em Ciéncias ou Biologia.
Enfermeiro 40/2+1CR 404,03|registro no Conselho. I;’r%'?éssor Licen
Enfermeiro — Bo- 4, Curso superior em Enfermagem e ; i 2. Curso superior de Licenciatura Ple-
tuvera 40/1+1CR 404,03|registro n% Conselho. 9 ﬁ']agﬁlérsa Plena em 302+2CR 487,60|na em Lingua Inglesa
Enfermeiro — Co- " ; ; ; E
f 4. Curso superior em Enfermagem e Professor Licen- Licenciatura Plena em Educacao
munidade Nova (40(1+1CR A p 2, el ;
; 404,03|registro no Conselho. ciatura Plena em |30(3+2CR Fisica e registro no Conselho
Alianca z Cg i — Educacéo Fisica 487,60|cREF.
Fisioterapeuta [30/1+1CR |3; urso superior em risioterapia e Técnico de Curso Superior em Pedagogia ou
P 284,84|registro no Conselho. i Apoio Educacio- 404 4. Psicologig com Pds-Grac uagg:éo
Fonoaudiologo  |40[1CR 884 i SC;)il;rgor:gig(targor:grgOi%g?ﬁgd|oIo- ggngswopeda- 848,08 ﬁtrncl?;;c;cl)pedagogla Clinica e Ins-
. 1. Ensino fundamental completo e Técnico de
Motorista 402+2CR 1982 76|CNH, no minimo, categoria ‘D" Apoio Educacio- |41 4. Curso superior em Fonoaudiolo-
Motorista — Botu-[40[1+1cr |1 Ensino fundamental completo e nal - Fonoaudio- 848,08|gia e registro no Conselho.
vera 982,76/CNH, no minimo, categoria “D”. logo
rMnSE?ggEjae_N%% 40[1CR 1 Ensino fundamental completo e *As vagas destinadas as Escolas Indigenas somente poderéo ser preen-
Alianca 982,76|CNH, no minimo, categoria “D”. 9 9 p P
¢ 5 c - Odontologi chidas por candidatos pertencentes aos povos indigenas e da mesma et-
Odontdlogo  |40|1+1CR |34 g4|regisro no Conselho, o~ | | nia.
Recepcionista  [40[2+2CR ]'51109 Ensino Fundamental incompleto. 2. DAS INSCRIGOES
Técnico em En- 2. Ensino médio, curso técnico e re- : S S .
fermagem 40({10+3CR 068,17|gistro no Conselho. 2.1. As inscrigdes ficardo abertas:
Técnico em En- ) . . R . . N .
fermagem (Nova |40|1+1CR %68 17 Eir;?rlg%?gglr?éeclwgo técnico e re- Entre as 09 horas do dia 05 de janeiro até as 23 horas e 59 minutos
Alianca) 19 i do dia 13 de janeiro de 2022, através do enderego eletrénico www.klc-
gggtlgﬁoem La- |40l1cr %68 47|Ensino médio e curso técnico. concursos.com.br. (Horario de Brasilia).
Técnico em Ra- 2. Ensino médio, curso técnico e re- 2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego
diologia 20/1+1CR 274,94 |gistro no Conselho. . ! v v I v . . s ¢
— 1. X - eletrénico www.klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscrigdes,
Vigilante 40/2+1CR 151,09 Ensino Fundamental incompleto. através dos links correlatos ao Processo Seletivo Simplificado e efetuar
2ECR:5T2§'A_ MUNICIPAL DE EDl:CAQAO sua inscrigao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:
gente Adminis- . " .
trativo HEEE e e e e E 2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigéo, preencher o formulario de
ﬁgélr:a%gee“ﬂﬁﬁ- a0ls+4cr }51 09 Ensino Fundamental completo. inscrigdo, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;
222%:32'&;_ 2.2.2. O vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade,
nutencdo ef Li:n- 40/3+1CR }51 09|Ensino Fundamental completo sera até o dia 14/01/2022.
peza Escolar In- , :
digena * 2.2.2.1. O valor da Taxa de Inscri¢cdo constante deste edital sdo as seguin-
Agente de Nutri- 1 ) tes:
80 ESé:o_Iar - 40[5+1CR ({54 gg|Ensino Fundamental completo. ’
erendeira ’
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ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO EM R$
Ensino Fundamental{20,00
Ensino médio 40,00
Ensino Superior 60,00

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 14/01/2022, disponi-
vel no endereco eletrénico www.klcconcursos.com.br, somente podera
ser impresso, apods a conclusédo do preenchimento da ficha de solicitagéo
de inscrigdo on-line;

2.2.4. As inscrigoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas
apos a comprovacao do pagamento do valor da inscrigéo;

2.2.5. As solicitagdes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem
efetuados apos o dia 14/01/2022, n&o serdo aceitas;

2.2.6. A empresa KLC — Consultoria em Gestéo Publica ndo se responsa-
biliza por solicitagcdes de inscri¢des via Internet ndo recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestiona-
mento de linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem téc-
nica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome, sobrenome
e CPF corretamente e indicar o cargo para o qual pretende concorrer. O
candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscrigéo
indeferida.

2.2.8. O descumprimento das instrugdes de inscri¢éo via Internet implicara
a nao efetivagdo da inscrigao.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formu-
lario de inscricdo, arcando com as eventuais consequéncias de erros de
preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, € recomenda-
vel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a aplicagéo
das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet
serao de inteira responsabilidade do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragao do
cargo.

2.2.13. O candidato que realizar mais de uma inscrigdo, em cargos dife-
rentes, devera no dia da prova, comparecer ao local e sala de prova da
opgao que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja
coincidéncia do dia e do horario de realizagdo das provas, sendo assim,
considerado faltoso nas demais opgdes.

2.2.13.1 Os candidatos poderao realizar somente uma prova para determi-
nado cargo, por periodo

2.2.14. Havera devolugéo da importancia paga a titulo de taxa de inscricéo
nos seguintes casos: pagamento realizado em duplicidade, a maior, fora
do prazo ou anulagéo do Processo Seletivo Simplificado.

2.2.15. Nao serdo aceitas inscri¢gdes por via postal, fac-simile, transferén-
cia de conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais ou extem-
poraneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se atendidas as seguintes
exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Es-
tatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituicdo
Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais, documentado com os ul-
timos comprovantes de votacéo ou certiddo da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorpora-
¢ao, em caso de candidato do sexo masculino.
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2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Apresentar Exame Médico Admissional, acompanhado de exames
complementares, conforme a natureza do cargo, em que ateste a aptidao
fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admisséao.

2.3.7. Apresentar documentagdo comprobatdria dos requisitos minimos
exigidos.

2.3.8. Nao registrar antecedentes criminais por sentenga judicial transitada
em julgado, apresentando certiddo negativa de antecedentes criminais,
dos ultimos cinco anos, expedida pelo Foro da Justica Estadual do local
de sua residéncia;

2.3.9. Nao receber proventos de aposentadoria conforme teor do Artigo 37,
Paragrafo 10 da Constituicdo Federal, com a redagao da Emenda Cons-
titucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, e nem estar com idade de
aposentadoria compulsoria;

2.3.10. Apresentar declaragéo de bens;

2.3.11. No ato da contratagdo, o candidato ndo podera estar incompatibi-
lizado para contratagdo em nova fungdo publica, mesmo que esteja afas-
tado em licenga sem vencimento, ressalvadas as hipoteses legais de acu-
mulagao de cargos prevista na Constituicdo Federal;

2.3.12. Possuir documento oficial de identidade reconhecido em territorio
nacional;

2.3.13. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

2.3.14. Certidao de nascimento ou casamento, conforme o caso. Se sepa-
rado judicialmente, certiddo com averbagao da separag&o ou divorcio;
2.3.15. Cartao de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

2.3.16. Titulo Eleitoral com certiddo de quitacéo eleitoral ou comprovante
de votagéo na ultima eleigdo ou justificativa;

2.3.17. Carteira de Habilitagdo compativel se for o caso;

2.3.18. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

2.3.19. Uma foto 3x4 (recente e colorida);

2.3.20. Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos
solteiros ou estudantes (se tiver);

2.3.21. Carteira de vacinagao dos filhos com idade entre 01 (um) e 05 (cin-
C0) anos;

2.3.22. Comprovante de residéncia atualizado;

2.3.23. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a épo-
ca da posse, de acordo com a legislacdo em vigor;

2.3.24. Nao serao aceitos, no ato da atribuicdo e contratagao, protocolos
ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original, ou se estiverem autenticados por 6r-
gao competente com fé publica.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS — PNE

3.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
séo facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal é asse-
gurada o direito de inscrigdo para o cargo em Processo Seletivo Simplifi-
cado, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia
de que séo portadoras.

3.1.1. Fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais
5%(cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fragao do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser
desprezado, n&o se reservando vagas para pessoas portadoras de neces-
sidades especiais;

b) se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este
sera arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pes-
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soas portadoras de necessidades especiais seja igual ao numero inteiro
subsequente.

3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a
PNE, estas serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita ob-
servancia da ordem classificatdria.

3.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas cate-
gorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

3.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condigbes especiais previstas no
Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo
do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigbes com os de-
mais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagéo e
aos critérios de aprovagéao, ao dia, horario e local de aplicagéo das provas,
ean

ota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios pre-
vistos no artigo 40, §§ 1° e 2°, deverao ser requeridos por escrito, durante
o periodo das inscrigdes, através de ficha de inscricéo especial.

3.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apés a rea-
lizagdo da sua inscrigcdo, deverdo encaminhar via email — klcconsulto-
ria@gmail.com, até o dia 13 de janeiro de 2022, os seguintes documen-
tos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias antes do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagédo da prova,
informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgao
de cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condigédo especial para realiza-
c¢do da prova, deverdo encaminhar a solicitagdo de “condi¢cdo especial”,
via email — klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 13 de janeiro de 2022,
devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a es-
pécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

3.1.7. Seréo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos
candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no
presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo oferecidas provas ampli-
adas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
presente Edital serdo considerados como ndo PNE e néo terdo prova es-
pecialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.10. O candidato PNE que néo realizar a inscrigdo conforme instrugdes
constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua si-
tuacéo.

3.1.11. A publicagao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado
sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagédo de todos os
candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagao des-
tes ultimos.

4. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1. Sera divulgado no dia 19 de janeiro de 2022 a relagdo dos candi-
datos que tiveram suas inscricoes homologadas, assim como o local
de realizagdo das provas. A relagao sera afixada em Edital na Prefei-
tura Municipal de Gaticha do Norte — MT e disponibilizada no site da
empresa responsavel pela organizagdo do Processo Seletivo Simpli-
ficado www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato
0 acesso e verificagédo dos locais de prova.

5. DAS PROVAS

5.1 - O Processo Seletivo Publico sera de provas escritas objetivas, prati-
cas e titulos.
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5.1.1 - A duragéo da prova escrita objetiva sera de até 3 horas (trés horas),
jaincluida o tempo para preenchimento da folha de respostas.

5.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antece-
déncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de UM DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97
(com foto);

- Passaporte.

5.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-ao em forma de tes-
tes, através de questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
cada uma (A, B, C, e D). Cada questao tera apenas 01 (uma) alternativa
correta. Na prova escrita sera atribuida pontuagao 0,0 (zero) a questbes
com mais de uma opg¢éao assinalada, questdes sem opgao, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

5.1.4 - Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas,
falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo conside-
radas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes se-
réo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente
de recurso.

5.1.5 - Durante as provas nao serao permitidas: consultas bibliograficas de
qualquer espécie, utilizagdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas
ou similares, telefone celular ou qualquer material que néo seja o estrita-
mente necessario para a realizagao das provas. Os aparelhos "celulares”
deverao ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o
término da prova.

5.1.6 - O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utili-
zando qualquer um dos objetos especificados acima sera automaticamen-
te eliminado do concurso.

5.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de re-
alizacéo da prova, exceto policiais em servigo.

5.1.8 - Sera, também, eliminado do Processo Seletivo Simplificadoo can-
didato que incorrer nas seguintes situagdes: deixar o local de realizagéo
da prova sem a devida autorizagao; tratar com falta de urbanidade os exa-
minadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma
a tumultuar a realizagéo das provas; estabelecer comunicagao com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios
ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as
normas contidas no caderno de provas e as demais orientacdes expedidas
pela organizagao do Processo Seletivo Simplificado.

5.1.9 - As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta
de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas. Nao serdo computadas
questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido res-
pondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada,
mesmo que uma delas esteja correta.

5.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabi-
lidade do candidato, é o unico documento valido para a corregéo e
devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

5.1.11 - Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questdo nao respondida ou que contenha mais de uma res-
posta, ainda que uma delas esteja correta.

5.1.12 - Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas,
por erro do candidato.
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5.1.13 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o
candidato ndo podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autoriza-
¢ao do Fiscal de Sala;

5.1.14 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagédo das provas,
apds 1 (uma) hora do horario previsto para o inicio das mesmas e cons-
tante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva
folha de respostas.

5.1.15. Em razéo da pandemia do COVID-19 deverédo ser adotadas as se-
guintes medidas no dia de aplicagdo da Prova Escrita:

- 02 Profissionais da Saude — entrada das Unidades Escolares aferindo
temperatura.

- Alcool Gel — entrada e em todas as salas para os candidatos e aplicado-
res.

- Uso obrigatério da mascara nas intermediacdes e no interior do local de
realizagéo das provas.

- Banheiros equipados com sabonete liquido, papel toalha e alcool gel.
- Distanciamento demarcado.

- Cada candidato devera levar seu material (caneta, lapis, borracha), pois
nao sera emprestado.

- Se o candidato apresentar temperatura acima de 37,5° ndo podera reali-
zar o Processo Seletivo, sendo automaticamente eliminado.

6. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

6.1. Para os cargos de Agente de Consultério Dentario, Assistente So-
cial, Bidlogo, Bioquimico/Farmacéutico, Educador Fisico, Eletricista,
Eletricista Automotivo, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Intérprete de Libras, Maestro, Nutricionista, Odonté-
logo, Professor de Artes e Musicas, Professor de Danga, Psicélogo,
Quimico, Técnico de Apoio Educacional (Psicopedagogo), Técnico de
Apoio Educacional (Fonoaudiélogo), Técnico em Enfermagem, Téc-
nico em Laboratério e Técnico em Radiologia a avaliagéo constara de
prova escrita objetiva, de carater classificatério.. A prova escrita objetiva-
sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a
100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova :\l;e:e HE> :gac:or de cada ques- |y total
Conhecimentos Especifi- 60,0 pon-
cos 12 50 tos

. 25,0 pon-
Lingua Portuguesa 05 5,0 tos
Matematica 03 5,0 12,0 pon-

A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final
obtida por cada candidato.

6.2. Para o cargo de Professor (todas as areas) a avaliagdo constara de
prova escrita objetiva, de carater classificatério. e prova de titulos. A prova
escrita objetivasera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala
de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova :gecs'e ques- :gagor de cada ques- |y, 15r gotal
Conhecimentos Especifi- 60,0 pon-
cos 12 50 tos

Lingua Portuguesa 05 5,0 t2058,0 pon-
Matematica 03 5,0 120 pon-

A classificagao final sera efetuada pela somatéria dos pontos obtidos pelo
candidato nas duas provas (prova escrita objetiva e prova de titulos).

6.3. Para os cargos de Agente Administrativo, Agente Ambiental,
Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate a Endemias,
Agente Municipal de Saneamento, Auxiliar de Desenvolvimento Infan-
til e Educacao Especial, Fiscal de Obras e Posturas, Fiscal de Tribu-
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tos, Instrutor de Cursos Livres, Orientador Sécio Educativo e Recep-
cionista a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater clas-
sificatério. A prova escrita objetivasera composta por 20 (vinte) questdes,
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro
abaixo:

Tipo de prova N° de questdes|Valor de cada questédo|Valor total

Conhecimentos Gerais|04 5,0 20,0 pontos
Informatica 04 5,0 20,0 pontos
Lingua Portuguesa 08 5,0 40,0 pontos
Matematica 04 5,0 20,0 pontos

A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final
obtida por cada candidato.

6.4. Para o cargo de Mecanico a avaliagdo constara de prova escrita ob-
jetiva, de carater classificatorio. A prova escrita objetivasera composta por
20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos,
conforme quadro abaixo:

Tipo de prova :geie diesy :{;:,Ior de cada ques- |y 0, total
Conhecimentos Gerais (03 5,0 t105é0 pon-
Conhecimentos Especifi- 40,0 pon-
cos 08 5.0 tos

. 30,0 pon-
Lingua Portuguesa 06 5,0 tos
Matematica 03 5,0 15,0 pon-

A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final
obtida por cada candidato.

6.5. Para os cargos de Agente de Transporte Escolar (Motorista), Mo-
torista, Operador de Maquinas e Pedreiro a avaliagdo constara de prova
escrita objetiva e prova pratica, ambas de carater classificatério. A prova
escrita objetivasera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala
de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N° de questoes|Valor de cada questédo|Valor total

Conhecimentos Gerais|05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

A classificagéo final sera efetuada pela somatdria dos pontos obtidos pelo
candidato nas duas provas (prova escrita objetiva e prova pratica).

6.6. Para os cargos de Auxiliar/Agente de Manutencdo e Limpeza Es-
colar, Agente de Nutricdo Escolar (Merendeira), Agente de Servigos
Gerais, Auxiliar de Limpeza, Auxiliar de Servigos Gerais, Borracheiro,
Cozinheira, Gari, Jardineiro, Servente de Pedreiro, Vigilante e Zelador
de Cemitério a avaliagcdo constara de prova escrita objetiva, de carater
classificatorio. A prova escrita objetivasera composta por 20 (vinte) ques-
tdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme qua-
dro abaixo:

Tipo de prova N° de questdes|Valor de cada questédo|Valor total

Conhecimentos Gerais|05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final
obtida por cada candidato.

7. DA DATA DE REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA E DA
PROVA PRATICA

7.1. A Prova Escrita Objetiva (periodo da manha) e a Prova Pratica (pe-
riodo da tarde) esta prevista para o dia 23 de janeiro de 2022, sendo que
o local e horario de realizagao serdo divulgados quando da publicagdo do
Edital de Homologacao das Inscrigbes, previsto para o dia 19 de janeiro
de 2022.
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7.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do numero de candidatos ins-
critos ou ainda da situagao da pandemia (COVID19) a data e os horarios
previstos no item 7.1. poderao ser alterados

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Os documentos relativos aos Titulos para o cargo de Professor (to-
das as areas), deverdo ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da
aplicagéo da prova escrita objetiva, ao fiscal da sala de prova.

8.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos n&o € obrigato-
ria. O candidato que nao entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso
Publico.

8.3. Os documentos comprobatérios dos Titulos deverdo ser acondiciona-
dos em ENVELOPE PROPRIO LACRADO, contendo na sua parte exter-
na o nome do candidato, cargo para o qual esta concorrendo, bem como,
o numero do documento de identidade, devendo os referidos documentos
ser apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CAR-
TORIO.

8.3.1. O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada docu-
mento apresentado.

8.3.2. Nao serado analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os
envelopes que estiverem em desacordo com os itens 8.3. e 8.3.1. deste
Edital.

8.3.3. Nao deveréo ser enviados documentos ORIGINAIS.

8.4. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados
por Diplomas e Certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos
por Instituigdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educagao, em papel
timbrado, e deverao conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do res-
ponsavel pela expedigdo do documento.

8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declara-
¢Oes, certiddes, atestados, e outros documentos que ndo tenham o cunho
definitivo de concluséo de curso, deverao estar acompanhados do respec-
tivo histérico escolar, mencionando a data da colagéo de grau, bem como
deverao ser expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério
da Educagéao, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificagcéo
da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

8.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgaos competentes.

8.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e com-
provagao dos documentos de Titulos.

8.7. Nao sera aceito entrega ou substituicdes posteriores ao periodo de-
terminado, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas
neste Capitulo.

8.8. A pontuagéo da documentagao de Titulos se limitara ao valor maximo
de 10,0 (dez) pontos.

8.9. No somatério da pontuagéo de cada candidato, os pontos excedentes
serdo desprezados.

8.10. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c) os Titulos ndo poderéo ser
contados cumulativamente, sendo pontuado o de maior grau.

8.11. A prova de titulos tera carater classificatorio.

8.12. As copias autenticadas dos documentos entregues nao serédo devol-
vidas e fardo parte integrante da documentacéo do Concurso Publico.

8.13. Serao considerados Titulos somente os constantes na tabela a se-
guir:

VALOR

f UNITARIO
TITULOS / VALOR COMPROVANTE

MAXIMO

az Doutorado, concluido Copia autenticada do diploma, ex-
até a data de apresenta- |49/ pedido por institui¢ao oficial de en-
¢&o dos titulos, desde que |4’ sino, devidamente validado pelo
relacionada a area do car-| ' Ministério da Educacgéo (MEC) ou
go pretendido. declaragéo de concluséo de curso,
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b) Mestrado, concluido até
a data de apresentagéo
dos titulos, desde que re-
lacionada a area do cargo
pretendido.

¢) Pés-Graduagao Latu
Sensu (especializagéo) re-
IaC|tonaddg a areado cargo
pretendido, com carga ho-

raria minima de 360%1 - [50/5.0
ras, concluida até a data
i:ie apresentagao dos titu-
0s.

acompanhado da copia autenticada

7,0/7.0 do respectivo Historico Escolar.

Coépia autenticada do diploma, ex-
pedido por instituigao oficial de en-
sino, devidamente validado pelo
Ministério da Educagéo (MEC) ou
declaragdo de conclus&o de curso,
acompanhado da copia autenticada
do respectivo Histoérico Escolar.

9. DAS PROVAS PRATICAS

9.1. A prova pratica esta prevista para o dia 23 de janeiro de 2022, po-
dendo ser realizada no dia 06 de fevereiro de 2022 dependendo do
numero de candidatos inscritos.

9.1. Serao convocados para a Prova Pratica:

9.1.1.Agente de Transporte Escolar - Motorista (Sede) — os 20 (vinte)
primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classi-
ficacdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Pro-
va Escrita;

9.1.2. Motorista (Secretaria Municipal de Assisténcia Social) — os 05
(cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente
de classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados
na Prova Escrita;

9.1.3. Motorista (Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras) — os
20 (vinte) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente
de classificagado, comegando pela maior nota da lista geral de classificados
na Prova Escrita;

9.1.4. Motorista (Secretaria Municipal de Saude) — os 03 (trés) primei-
ros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classifica-
¢éo, comecgando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova
Escrita;

9.1.5. Motorista (Comunidade Nova Alianga) — os 03 (trés) primeiros
classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificagéo,
comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escri-
ta;

9.1.6. Motorista (Botuvera) — os 03 (trés) primeiros classificados na Pro-
va Escrita, em ordem decrescente de classificagdo, comegando pela maior
nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.1.7. Operador de Maquinas (Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento) — os 03 (trés) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem
decrescente de classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de
classificados na Prova Escrita;

9.1.8. Operador de Maquinas (Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Obras) — os 15 (quinze) primeiros classificados na Prova Escrita, em
ordem decrescente de classificagdo, comegando pela maior nota da lista
geral de classificados na Prova Escrita;

9.1.9. Pedreiro — os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita,
em ordem decrescente de classificacdo, comegando pela maior nota da
lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2. Em caso de empate sera aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de
nascimento;

9.3. Os candidatos classificados na prova escrita que nao forem convoca-
dos para a prova pratica, estardo automaticamente eliminados do concur-
SO publico.

11. DA PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE AGENTE DE TRANS-
PORTE ESCOLAR, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS

11.1. A prova pratica para os cargos de Agente de Transporte Escolar
(Motorista) e Motorista (todas as areas) constara em dirigir o veiculo de
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forma adequada, partindo do local em que se encontram, sem cometer er-
ros ou demonstrar inseguranga que oferega risco para si, para os avaliado-
res e para o equipamento, atendendo as orientagdes de execugao defini-
das pelo avaliador, de forma adequada, atendendo aos critérios indicados.
Ao final do teste o veiculo devera ser conduzido, se for o caso, ao seu lo-
cal de origem.

11.1.1. O exame de diregéo veicular sera realizado em percurso comum
a todos os candidatos, a ser determinado no dia da prova, com duragéo
maxima de até 06 (seis minutos), onde sera avaliado o comportamento do
candidato com relagdo aos procedimentos a serem observados durante
o trajeto, as regras gerais de transito e o desempenho na condugao do
veiculo, tais como: rotacdo do motor, uso do cambio, freios, localizagdo
do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizagéo de
transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras situagbes
durante a realizagao do exame.

11.1.2. No decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo
descontados pontos conforme quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA|PONTOS A SEREM DESCONTADOS
Falta Grave 7,0
Falta Média 5,0
Falta Leve 3,0

Obs: A tipificagéo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada
nos incisos Il, Il e IV, Artigo 19 da Resolugédo 168/2004-CONTRAN.

11.1.3. O candidato que durante a realizagdo da Prova Pratica cometer
qualquer tipo de falta prevista no inciso |, artigo 19, da Resolugédo 168/
2004-CONTRAN, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

11.1.4. Para realizar a prova pratica os candidatos deverao apresentar, no
minimo, a carteira de habilitagdo conforme abaixo especificado, a qual de-
vera ter sido obtida ou renovada até a data da realizagdo da Prova Pratica,
sem a qual ndo podera realizar a prova:

a) Motorista (CNH “B”) - no minimo, CNH categoria “B”.

b) Agente de Transporte Escolar (Motorista) e Motorista (CNH D) — no
minimo, CNH categoria “D”.

11.1.5. Nao serdo aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de
encaminhamento ou outro documento que ndo seja a carteira de habilita-
cao.

11.1.6. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagado sera
automaticamente eliminado.

11.1.7. O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o veiculo em,
no maximo, 01 (um) minuto, sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

11.2. Para os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas, a prova
pratica constara em ligar o equipamento, efetuar as verificagdes neces-
sarias e dirigir até local determinado e executar tarefas proprias do equi-
pamento, de acordo com o caso apresentado pelo examinador técnico da
area, com duragdo maxima de 08 (oito) minutos. (valor 100,0 pontos).

11.2.1. O candidato que n&do conseguir ligar e movimentar o equipamento
em, no maximo, 01 (um) minuto, serd automaticamente eliminado do Pro-
cesso Seletivo.

11.2.2. O candidato que nao realizar a tarefa solicitada no prazo acima es-
tipulado estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

11.2.3. O melhor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente,
servirda como parametro para calcular a nota dos demais participantes da
referida Prova Pratica.

11.2.4. Cada falta cometida sera descontado 5,0 (cinco) pontos.

11.2.5. Para realizar a prova pratica os candidatos deverao apresentar, no
minimo, a carteira de habilitagao categoria “D” a qual devera ter sido obti-
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da ou renovada até a data da realizagéo da Prova Pratica, sem a qual ndo
podera realizar a prova.

11.2.6. Nao serdo aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de
encaminhamento ou outro documento que nado seja a carteira de habilita-
cao.

11.2.7. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagao sera
automaticamente eliminado.

11.3. Para os candidatos ao cargo de Pedreiro a prova pratica se realizara
conforme o que esta estabelecido abaixo de acordo com o caso apresen-
tado pelo examinador técnico da area:

PONTUAGAO
ITEM A SER AVALIADO PREVISTA
1) Identificacéo de ferramentas ou equipamentos. 30,0

2) Realizagdo de tarefas a serem selecionadas entre as se-
guintes: 1) construgéo de uma parede de canto, definindo a
medida de esquadro; 2) utilizagéo de tijolos de forma do-
brada e amarrada, bem como o levantamento da diferenca
de nivel entre dois pontos, a determinar no local proposto,

com a utilizagéo de nivel de mangueira; 3) chapisco de 70,0
areia e cimento; 4) alinhamento de parede para reboco,

prumada e taliscada; 5) esquadro de sala para assenta-

mento de piso; 6) locagio de obra dada de um ponto de re-
feréncia proposto no local, com utilizagao de ferramentas
adequadas.

TOTAL 100,0

11.3.1. A prova pratica sera valorada da seguinte forma: a nota sera atri-
buida proporcionalmente ao desempenho do candidato em cada item e te-
ra duracdo maxima de 60 (sessenta) minutos.

11.3.2. O candidato que nao realizar a tarefa solicitada no prazo acima es-
tipulado estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

11.3.3. O menor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente,
servira como parametro para calcular a nota dos demais participantes da
referida Prova Pratica.

11.4. As Provas Praticas terdo carater eliminatorio e serdo avaliadas na
escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem) pontos, devendo o candidato obter
50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

11.5. Em hipdtese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais,
horarios e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda
chamada para a realiza¢do da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao
candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

11.6. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam
quais forem as circunstancias alegadas, tais como alteracdes organicas
ou fisiolégicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados mens-
truais, indisposic¢des, caibras, contusdes, gravidez ou outras situa¢des que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do
candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de
acordo com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera
realizado de forma aleatéria.

12. DAS NORMAS

12.1. As provas escritas objetivas serao individuais, ndo sendo tolerada a
comunicagéo com outro candidato, nem utilizagéo de livros, notas, impres-
sos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comisséo Especial
do Processo Seletivo Simplificado e aos Fiscais, o direito de excluir da pro-
va e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e res-
tabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e correta
das provas.

12.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para
a realizagdo das provas e apoés o fechamento dos portdes ndo sera permi-
tida a entrada de candidatos retardatarios.

12.3. N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagéo das provas, exceto no caso de ama-
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mentacdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagédo do candidato
no Processo Seletivo Simplificado.

12.3.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagéo
das provas, a candidata devera levar um acompanhante maior de idade,
que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela
guarda da crianga. N&o havera compensacéo do tempo de amamentagéo
a duragéo da prova da candidata.

12.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham
terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenagao do local, podera
ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local
que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ain-
da estejam realizando as provas.

12.5. A utilizagao de aparelhos eletrénicos € vedada em qualquer parte do
local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova
e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quais-
quer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja
rompida apds a saida do candidato do local de provas.

12.6. Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer
nas dependéncias do prédio.

12.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de rea-
lizagdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo compareci-
mento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como de-
sisténcia do candidato e resultard em sua eliminagéo do Processo Seletivo
Simplificado.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Na classificagao final entre candidatos com igual niumero de pontos,
sera fator de preferéncia o seguinte:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de
nascimento;

14. DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

14.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no pri-
meiro dia util apés a realizagdo da referida prova, a partir das 17h00-
min, mediante edital afixado naPrefeitura Municipal de Gaucha do Norte —
MT, publicado no érgao de imprensa oficial do municipio e disponibiliza-
da no site da empresa responsavel pela organizagédo do Processo Seletivo
Simplificado www.klcconcursos.com.br.

15. DOS RECURSOS

15.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, pe-
rante a empresa KLC — CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no
prazo de 01 (um) dia, contado do primeiro dia subseqliente a data de pu-
blicagédo do objeto de recurso contra:

a) Inscrigdes indeferidas;
b) Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar das Provas, desde que se refira a erro de calculo
das notas.

15.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto
ao endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, no campo especifico
“RECURSO” com as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) numero de inscrigéo;

c) numero do documento de identidade;

d) cargo para o qual se inscreveu;

e) a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

f) a fundamentagéo ou o embasamento, com as devidas razdes do recur-
SO.
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15.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar,
devera ser elaborado um recurso para cada questéo, sob pena de sua des-
consideragao e os mesmos deverao conter indicagdo do numero da ques-
tao, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena
de sua desconsideragao.

15.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por
e-mail, devendo ser digitado ou datilografado e estar embasado em argu-
mentagao légica e consistente. Em caso de contestagdo de questdes da
prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumen-
tacao plausivel.

15.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao in-
deferidos sem julgamento de mérito. A Banca Examinadora constitui ultima
instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo caben-
do recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

15.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klc-
concursos.com.br.

16. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

16.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0
(cem) pontos e tera carater classificatorio.

16.1.1. A classificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota
final obtida por cada candidato.

16.1.2. As matérias constantes das provas a que se submeterao os candi-
datos fazem parte do Anexo |, parte integrante deste Edital.

17. DO RESULTADO PRELIMINAR

17.1. O resultado preliminar esta previsto para ser divulgado no dia 01 de
fevereiro de 2022, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na
Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte — MT, publicado no érgao de im-
prensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsa-
vel pela organizagdo do Processo Seletivo Simplificadowww.klcconcur-
sos.com.br.

18. DO RESULTADO FINAL

18.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 03 de feve-
reiro de 2022, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefei-
tura Municipal de Gaucha do Norte — MT, publicado no 6rgéo de imprensa
oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizagao do Processo Seletivo Simplificadowww.klcconcursos.com.
br.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. A inscri¢édo implica na aceitagédo por parte do candidato de todos os
principios, normas e condigdes do Processo Seletivo Simplificado, estabe-
lecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

19.2. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentagéo ou a irregularidade
de documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candi-
dato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decor-
rentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsida-
de da declaragéao.

19.3. O 6rgéo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao con-
curso.

19.4 — Apos 120 (cento e vinte) dias da divulgagéo oficial do resultado final
do Processo Seletivo Publico, as folhas de respostas serdo incineradas e
mantidas em arquivo eletrénico, com coépia de seguranga, pelo prazo de
cinco anos.

19.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para cor-
respondéncia, junto ao 6rgao realizador, apos o resultado final.

19.6. A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de “1”
(um) ano, contados da homologagéo final dos resultados.
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19.7. A convocacgéao para admisséo dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato de classifica-
do, direito a nomeagao. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Muni-
cipal.

19.8. Ficam impedidos de participar do certame os socios da KLC Consul-
toria em Gestéo Publica Ltda., ou aqueles que possuam a relagédo de pa-
rentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cdédigo Civil. Cons-
tatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscri¢cdo indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado
do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

19.9. Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a apro-
vagado em exame de saude, elaborado por médicos especialmente desig-
nados pela Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte— MT e apresentagao
de documentos legais que Ihe forem exigidos.

19.10. Todos os casos, problemas ou questbées que surgirem e que nao te-
nham sido expressamente previstos no presente Edital, Lei Organica Mu-
nicipal e demais legisla¢des aplicaveis serao resolvidos em comum pela
Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte— MT, através da Comissao Es-
pecial de Processo Seletivo Simplificado.

19.11. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da
data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gaucha do Norte — MT, 03 de janeiro de 2022.
Prefeito Municipal

ANEXO | - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA — SUPERIOR / MEDIO

Leitura e interpretagéo de texto. Nogdes gerais de gramatica. Fonologia —
ortografia — acentuagao grafica — estrutura e formacéo de palavras — ver-
bos: tempo, modo, cargo — substantivos: classificagéo e cargo — flexdo de
género, numero e grau, formagéo e analise — artigo — adjetivo: conceito,
classificagado correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes — advérbios:
classificagéo, flexdo, grau e cargo — numeral: tipos e cargo — pronomes:
conceito, classificagdo — preposi¢do — conjung¢des — interjeicdes — Sinta-
xe: frase, oragdo, periodo — pontuagéo — tipos de frases — complementos
verbais e nominais — vozes verbais — ora¢des subordinadas — oragbes co-
ordenadas — concordancia verbal e nominal — regéncia verbal e nominal —
Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes — crase
— Derivagao prefixal e sufixal — Recursos fonolégicos, morfolégicos, sinta-
ticos, semanticos — figuras de linguagem — figuras de palavra — figuras de
pensamento — significagdo das palavras — vicios de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA — NIVEL FUNDAMENTAL

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacéo de Frases;
Ortografia; Divisao Silabica e Classificagdo quanto ao numero de silabas;
Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de
Palavras; Comparagdo de palavras entre si: Sindbnimos e Antdnimos;
Acentuagdo Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia dos Nomes
(substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretacdo de Textos.

MATEMATICA - SUPERIOR E MEDIO

Numeros Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionaliza-
¢do de denominadores; Equacdo de 2° grau: resolugdo das equagbes
completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagao de 1° grau: reso-
lugcdo — problemas de 1° grau; Equagbes fracionarias; Relacdo e Fungéo:
dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau — fungdo constan-
te; Razéo e Proporgao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e
composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nime-
ros reais; Fatoragdo de expresséo algébrica; Expressao algébrica — ope-
ragbes; Expressdes fracionarias — operacdes — simplificacao; PA e PG;
Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacgéo e
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inequacao exponencial; Fungéo logaritmica; Analise combinatdria; Proba-
bilidade; Fungdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno,
tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de me-
didas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

MATEMATICA — NIVEL FUNDAMENTAL

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, ope-
ragdes, expressoes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC -
calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples
e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capa-
cidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagbdes: 1°
e 2° graus; Inequagdes do 1° grau.

INFORMATICA

Nogdes de Hardware e Software. MS-Windows 7: conceito de pastas, di-
retérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, ma-
nipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010:
estrutura basica dos documentos, edigéo e formatagéo de textos, cabecga-
Ihos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, ta-
belas, impressao, controle de quebras e numeracéo de paginas, legendas,
indices, insergdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de férmu-
las, fungdes e macros, impressao, insergdo de objetos, campos predefini-
dos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtencédo de dados ex-
ternos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das
apresentagdes, conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabegalhos
e rodapés, nogdes de edicdo e formatagéo de apresentagdes, insercéo de
objetos, numeracao de paginas, botdes de agédo, animagéo e transigcao en-
tre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo e envio de
mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegacao na Internet, con-
ceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Tépicos relevantes de diversas areas: ciéncias, geografia, historia, politica,
cultura, literatura, economia, esportes, saude, educacéo, sociedade e atu-
alidades, tanto na esfera nacional quanto internacional. Aspectos Histori-
cos e Geograficos do Estado do Mato Grosso e do municipio de Gaucha
do Norte.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Recepgéo do Paciente: ficha clinica, organizagado de arquivo. Preparo e
manutengdo das salas de atendimento com suprimento do material ne-
cessario. Isolamento no campo operatorio. Manipulagéo e classificagéo
de materiais odontoldgicos. Revelagao e montagem de radiografias intra-
orais. Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio no atendimento:
instrumentagdo do cirurgido-dentista e/ou técnico de higiene bucal junto
a cadeira operatoria. Aplicagdo de métodos preventivos para controle de
carie dental e doengas periodontais. Orientagdo ao paciente sobre higi-
ene bucal. Confecgdo de modelos em gesso. Esterilizagdo de Material.
Conhecimentos Basicos de funcionamento de uma clinica odontoldgica e
dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados. Instrumen-
tagdo de Materiais. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Informatica basica: nogbes
de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint
2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridi-
co do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organi-
ca Municipal.

ASSISTENTE SOCIAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 1°a 17 e 193 a
232); Lei Federal n°. 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LO-

Assinado Digitalmente



5 de Janeiro de 2022 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVII | N° 3.891

AS); Lei 12.435/2011 — Altera a LOAS e dispde sobre a organizagdo da
Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004);
Norma Operacional Basica (NOB/SUAS 2012); Norma Operacional de Re-
cursos Humanos (NOB-RH/SUAS 2006); Tipificagdo Nacional de Servigos
Soco assistenciais; Protocolo de Gestéo Integrada de Servigos, Benefici-
os e Transferéncia de Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS; Orientagdes Técnicas sobre o PAIF volume 1 e 2. Orien-
tacdes Técnicas CREAS. Seguridade Social no Brasil; A questéo social no
Brasil; Pobreza, desigualdade, exclusédo e vulnerabilidade social; Histéria,
Fundamentos Tedricos e Eticos do Servigo Social; Metodologia do Servigo
Social; Estratégias de agdo em servigo social e os instrumentos de inter-
vencao do profissional; Servigo Social e Interdisciplinaridade; Servigo So-
cial na Contemporaneidade; Servigo Social e Familia; Projeto ético politico
do Servigo Social; Lei Federal n°. 10.741/2003 - Estatuto do Idoso; Lei Fe-
deral n°. 8.842/1994 e Decreto Federal n°. 1.948/1996 - Politica Nacional
do Idoso; Lei Federal n°. 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescen-
te; Plano Nacional de Promogao, Protegdo e Defesa do Direito de Crian-
cas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Lei de Criagdo
do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e Adolescente; Lei Maria
da Penha - Lei n°. 11.340/2006; Etica em Servigo Social; Lei que regula-
menta a profissdo de Assistente Social - Lei n°. 8.662/93; Cédigo de Eti-
ca Profissional; Supervisdo em Servigo Social; Lei Federal n°. 8.080/1990
- Lei Organica da Saude; Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei n°. 8.142/
90; Conhecimentos acerca da histéria da saude publica no Brasil; Lei Fe-
deral n°. 10.216/2001 - Politica Nacional de Saude Mental; Reforma Psi-
quiatrica e Saude Mental no Brasil; Humanizagdo em Saude; Lei Federal
n°. 7.853/1989 e Decreto Federal n°. 3.298/1999 - Politica Nacional para
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Lei Federal 13.146/2015 —
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Resolugdes do Conjunto CFESS/CRESS. Servigo So-
cial na Educacéo. Pesquisa e Servigo Social. Informatica basica: nogbes
de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint
2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridi-
co do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organi-
ca Municipal.

BIOLOGO

Ecologia: conceito, estrutura e dindmica de ecossistema; ciclos biogeoqui-
micos; fluxo de energia e nutrientes; fatores ecoldgicos; ecologia dos prin-
cipais ecossistemas brasileiros; estrutura e dinamica de populagdes ani-
mais e vegetais; conceito de espécie, populagdo, comunidades e seus
atributos: composicédo e diversidade de espécies, organizacdo e mudan-
¢as temporais e espaciais; interagdes intra e interespecificas. Técnicas
de Laboratério: higiene, organizagao e seguranga em laboratério; conheci-
mentos de aparelhos, instrumentos e utensilios para analises; parametros
fisico-quimicos e bioldgicos de agua e de esgotos, tais como: cor, pH, tur-
bidez e alcalinidade, DBO, DQO, OD; gestdo e manejo dos recursos do
laboratério; nogbes gerais de quimica e fisica. Esterilizagdo de materiais.
Métodos em biologia: microscopia 6ptica e eletronica; espectrofotometria;
eletroforese; uso de radioisétopos; cromatografia; esterilizagéo, desinfec-
Gao e técnicas de assepsia no trabalho microbioldgico; preparagéo, acon-
dicionamento dos meios de cultura; controle microbiano. Genética e Evo-
lugdo, Genética mendeliana, alelos, cromossomas sexuais, genes ligados
a cromossomos sexuais, mitose e meiose. Cariotipos. Mecanismos de re-
combinagdo, homodloga e outros. Estrutura e fungdo do genoma; Ligagao
génica. Replicagdo do DNA. Expressdo génica: transcrigdo, o codigo ge-
nético, sintese protéica; o operon; regulagédo génica, interacao génica; di-
visao celular; relagéo entre estrutura e funcédo de proteinas; Mapeamento
cromossOmico. Mutagdes pontuais e cromossomicas. Transferéncia géni-
ca. Bacteriéfagos. Biologia celular e molecular: membrana plasmatica: es-
trutura e funcéo; organelas celulares: origem, estrutura e fungéo; estrutura
e fungdo do genoma; sintese protéica; diviséo celular; relagao entre estru-
tura e fungdo de proteinas; membranas bioldgicas; difusdo, osmose, trans-
porte de ions e macromoléculas através das membranas bioldgicas; me-
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tabolismo celular: sintese de carboidratos e lipidios; respiragdo aerobica e
anaerobica; evolugao, forgas evolutivas, sistematica e biodiversidade: bac-
térias, algas, fungos e liquens: caracteristicas gerais, aspectos evolutivos,
ciclos biolégicos, classificagédo, importancia ecoldgica e econémica. Bioéti-
ca em manipulagéo espécies: compreensao dos conceitos e principais cor-
rentes. Zoologia: morfologia e anatomia comparada de protistas, metazoa-
rios diploblasticos, acelomados, pseudocelomados e moluscos; morfologia
e anatomia comparada com enfoque evolutivo de anelideos, artrépodes e
equinodermados; Chordata: origem, evolugéo e caracteristicas morfologi-
cas dos principais grupos; histologia e fisiologia comparada: estudo da fisi-
ologia e dos diferentes tecidos sob a 6tica comparativa e evolutiva das fun-
¢bes respiratéria, circulatoria, neural, endécrina, motora, nutritiva, diges-
téria, sensorial e excretora. Botanica: Sistematica: a diversidade biologica
dos seres autotroficos: ambientes onde ocorrem os diferentes grupos au-
totroficos; caracterizagdo morfolégica de: cianobactérias, fungos, algas mi-
croscopicas e macroscopicas, bridfitas, plantas vasculares sem sementes,
gimnospermas e angiospermas; nogoes gerais de coleta e preservagéo de
material botanico. Anatomia vegetal: 6rgéos e tecidos vegetais: caracteri-
zagao geral. Principios basicos de Fisiologia das plantas com sementes,
horménios, tropismos, movimento de agua e solutos nas plantas. Princi-
pios basicos de microscopia. Fundamentos de quimica: estrutura e pro-
priedades da agua, reagdes quimicas, moléculas biolégicas e preparo de
solugdes. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word
2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet.
Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do munici-
pio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

BIOQUIiMICO / FARMACEUTICO

Métodos de coleta e preservagdo de sangue, fezes, urina, secregdes e
outros liquidos bioldgicos. Meios de transporte. Tipos de anticoagulantes.
Métodos de armazenamento e manipulagdo de amostras bioldgicas. Pa-
rasitas responsaveis pelos endoparasitos és e ectoparasitos és humanas,
existentes no Brasil; Diagnéstico laboratorial, técnicas e procedimentos la-
boratoriais aplicados ao diagndstico das doencas parasitarias de interes-
se humano. Bioquimica Clinica, métodos e técnicas de ensaios laborato-
riais para a determinacéo de: proteinas plasmaticas; carboidratos; lipide-
os, lipoproteinas e dislipidemias; acido urico, uréia e creatinina; enzimo-
logia clinica; fungdo hepatica; fungdo renal e equilibrio hidrico, eletroliti-
co e acido-basico e fungdo cardiaca. Exames fisico, quimico e citolégico
da urina e liquidos corporais. Automagao em bioquimica clinica. Erros ina-
tos do metabolismo. Hormonios e suas fungdes metabdlicas. Correlagbes
de resultados de exames bioquimicos com a fisiopatologia. Microbiologia
clinica: métodos e técnicas de isolamento e identificagdo de microrganis-
mos. Técnicas e praticas laboratoriais para o diagndéstico microbiolégico
das sindromes infecciosas; Principais doengas infecciosas de interesse cli-
nico causadas por bactérias, fungos e virus. Testes de sensibilidade aos
antimicrobianos. Principios de destruicdo térmica de microrganismos, de-
sinfetantes e antissépticos; Esterilizagcdo quimica e fisica. Mecanismos de
defesa especificos e inespecificos na espécie humana. Reagdes antigeno
anticorpo. Estudo do tipo de reagao, fundamentos do método e desenvolvi-
mento pratico dos ensaios de imunodiagndstico. Avaliagdo das respostas
imunes humoral e celular por métodos de imunodiagnodstico e de fungdes
celulares. Técnicas laboratoriais de imunohematologia. Marcadores Tumo-
rais. Metodologia geral de laboratério para o estudo hematologico. Anemi-
as. Hemoglobinopatias. Hemostasia e coagulagao; Patologia dos leucéci-
tos. Neoplasias hematolégicas, leucemias ou leucoses. Interpretacéo clini-
ca do hemograma. Biossegurancga laboratorial. Controle de qualidade em
laboratdrio de analises clinicas. Gerenciamento da qualidade, calibragao
de vidrarias e equipamentos. Desenvolvimento de procedimento operacio-
nal padrdo em analises clinicas. Lei n° 8080/90 e n° 8142/90. Informatica
basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010.
MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Municipal 132/2001.
(Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-
MT). Lei Organica Municipal
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ELETRICISTA AUTOMOTIVO

Sistemas e circuitos elétricos em veiculos. Regulagem e reparagéo de vei-
culos relacionados a parte elétrica. Materiais e equipamentos de trabalho.
Normas Regulamentadoras e atualizagdes: NR6, NR17, NR23, NR24 e
NR26. NBR 5410. Eletricidade basica: grandezas elétricas e magnéticas.
Sistema Internacional de Unidades. Lei de Ohm. Circuitos elétricos - série,
paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo. Poténcia e energia. Me-
didas elétricas. Maquinas elétricas: Motores de indugdo monofasicos e tri-
fasicos. Acionamentos e controles elétricos. Equipamentos e materiais elé-
tricos. Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de Protecéo Indivi-
dual — EPI, e dos Equipamentos de Prote¢édo Coletiva — EPC.

ELETRICISTA

Sistemas e circuitos elétricos. Redes elétricas em geral de alta e baixa ten-
s&@o. Regulagem e reparagao de transformadores. Cabos de transmisséo.
Entradas e redes internas de energia elétrica. Materiais e equipamentos
de trabalho. Todo o conteudo das seguintes Normas Regulamentadoras e
atualizagdes: NR6, NR17, NR23, NR24 e NR26. NBR 5410. Eletricidade
basica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Uni-
dades. Lei de Ohm. Circuitos elétricos - série, paralelo e misto. Magne-
tismo e eletromagnetismo. Corrente e tensdo senoidais: valores de crista,
médio e eficaz. Circuitos trifasicos. Poténcia e energia. Medidas elétricas.
Desenho Técnico: simbologia e diagramas. Interpretacdo de projetos elé-
tricos. Maquinas elétricas: transformadores, motores de indugdo monofasi-
cos e trifasicos. Acionamentos e controles elétricos. Equipamentos e ma-
teriais elétricos. Sistema de Protegao contra Descargas Atmosféricas (SP-
DA). Aterramento. Instalagdes elétricas de baixa tensdo. Manutengéo pre-
ventiva e preditiva de sistemas elétricos. Lei de Ohm. Tensao e corrente
elétrica. Poténcia elétrica. Tipos de fornecimento e tens&o. Quadro de dis-
tribuicdo. Disjuntores termomagnéticos. Disjuntor e interruptor diferencial-
residual. Circuito de distribuigdo. Circuitos terminais. Simbologia. Condu-
tores elétricos. Fio terra. Planejamento da rede de eletrodutos. Célculo da
corrente elétrica em um circuito. Esquemas de ligagao. Legislagao aplica-
vel ao cargo. Lei de acesso a informagao. Circuitos de corrente continua:
tensao elétrica e circuito elétrico, corrente elétrica, poténcia elétrica e as-
sociagao de resistores. Analise de circuitos resistivos e instrumentos de
medicédo de corrente continua. Aplicagdes da eletricidade: valor da eletri-
cidade, gerador de corrente continua elementar e motor de corrente con-
tinua elementar. Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de Pro-
tecdo Individual — EPI, e dos Equipamentos de Protecédo Coletiva — EPC.
NORMAS TECNICAS — ILUMINAGAO PUBLICA - Normas da ABNT.

ENFERMEIRO

Fundamentos da Enfermagem: Técnicas Basicas e Calculos e Dosagem
de Medicagdes. Cuidados com as eliminagdes. Legislagdo-Enfermagem:
Legislagéo e exercicio profissional do técnico de enfermagem. Cédigo de
Etica da Enfermagem. Administragdo em Enfermagem: Nogdes béasicas de
administracdo da assisténcia de enfermagem. Assisténcia de Enfermagem
a Pacientes com Doengas Crdnico-degenerativas: Diabetes, Hipertensao
Arterial, Doencgas Renais e Respiratorias. Assisténcia de Enfermagem a
pacientes com doengas Transmissiveis. Assisténcia de Enfermagem ao
Paciente Cirurgico: Enfermagem Médico-Cirurgica. Conduta Ambulatorial:
Conduta Ambulatorial. Desinfecgao e Esterilizagdo: Nogdes de Desinfec-
¢éo e Esterilizagdo. Métodos de Controle, selegdo e preparo de materi-
al para esterilizagdo. Enfermagem - Central de Materiais: Atuagéo da En-
fermagem na Central de Material. Enfermagem em Materno-Infantil: Pré-
natal, Parto e Puerpério, Prevengao do Cancer Uterino e Planejamento Fa-
miliar. Cuidados com recém-nascido, Aleitamento Materno, Crescimento
e Desenvolvimento e Doengas mais frequentes na Infancia. Enfermagem:
Nogdes gerais. Administracdo de medicamentos. Fisiologia. Hipertensédo
arterial. Gravidez. Assisténcia pré- natal. Doengas sexualmente transmis-
siveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido. A crianga e algu-
mas necessidades. Manutengéo das condi¢des vitais. Saude publica: Po-
liticas de saude e saude coletiva. Enfermagem em saude publica e pro-
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gramas em saude publica. Estratégia Saude da Familia (ESF). Doencas
infecciosas e parasitarias. Vacinas. Enfermagem-Patologias: Cuidados de
enfermagem a clientes portadores de patologia dos sistemas: respiratério,
circulatério, digestivo, musculo - esquelético e geniturinario. Enfermagem-
Situagdo de Emergéncia: Assisténcia de enfermagem a clientes em situa-
¢ao de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem a usuarios em
situagdes cirurgicas. Enfermagem-UTI: Assisténcia de enfermagem a cli-
entes internados em Unidades de tratamento intensivo. Principios de Iso-
lamento: Isolamento e cuidados de enfermagem a clientes portadores do-
engas infectocontagiosas. Nogbes de Vigilancia a Saude: Conceitos e ti-
po de Imunidade, Programa de Imunizagdo. Assisténcia de Enfermagem
em Urgéncias e Emergéncias e Nogdes de Primeiros Socorros. Satude Pu-
blica: Nogbes de saneamento basico. Vigilancia sanitaria. Participagdo do
técnico de enfermagem nos programas de atengao integral em doengas
infecto-parasitarias, de DST/HIV/AIDS, de saude da mulher, da crianga, do
adolescente e do adulto. Atencéo primaria em saude. Campanhas de pre-
vengao de doencas. Programa Nacional de Imunizagédo. Constituigdo Fe-
deral: disposi¢des gerais da saude. Cadernos de Atengéo Basica do Mi-
nistério da Saude. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Informatica basica: nogdes
de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint
2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridi-
co do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organi-
ca Municipal.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia em: pneumologia, geriatria, cardiologia, traumato-ortopedia,
pediatria e neurologia. Conhecimentos de anatomia e fisiologia dos siste-
mas: cardiovascular, respiratério, neuroldgico, renal e endécrino. Conhe-
cimentos de clinica relacionados as patologias cardiorrespiratérias, neu-
rolégicas, pediatricas, geriatricas e traumato-ortopédicas. Etica e Legisla-
¢ao profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagao profissional.
Informatica basica: nogbes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-
Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Munici-
pal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gau-
cha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

TECNICO DE APOIO EDUCACIONAL (FONOAUDIOLOGO) - FONOAU-
DIOLOGO

Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem. Anatomia e fisiologia dos or-
gaos da fala, voz, audigédo e linguagem. Motricidade Orofacial. Sistemas
e processos de comunicagéo: érgaos responsaveis. Fonética e Fonologia.
Patologias fonoaudiolégicas: conceito, etiologia, tratamento. Psicomotrici-
dade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos neurolégicos li-
gados a linguagem: estruturas, processos neuroldgicos envolvidos na fala,
voz, audigcdo e linguagem. Terapia fonoaudiolégica: niveis de prevengéo,
intervencéo precoce, reeducacéo psicomotora, reeducacao da degluticdo
atipica. Reabilitagdo fonoaudioldgica. Afasias, displasias,disfemias, afonia
e disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias, discalcu-
lias, atrasos de linguagem por transtornos. Trabalho em equipe multi e in-
ter disciplinar. Planejamento e programas preventivos, fonoaudiologia hos-
pitalar. Fonoterapia da Voz. Avaliagdo audioldgica: laudos, diagnodsticos
e prognésticos. Principais testes complementares. Diagnéstico diferencial
precoce entre surdez na infancia e outros transtornos de desenvolvimento.
Manifestagbes da disfungédo do processamento auditivo: comportamentais
e clinicas. Audiologia Infantil. Audiologia Educacional. Cédigo de ética pro-
fissional do fonoaudidlogo. Lei 8080/90 e 8142/90. Etica e Legislagéo pro-
fissional. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word
2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet.
Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do munici-
pio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

INTERPRETE DE LIBRAS

Fundamentos da educagéo. Bases legais da educagao nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular). Referencial Curricular Nacional para
Educacgao Infantil, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Constituicdo da
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Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Di-
retrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos. De-
senvolvimento histérico das concepgdes pedagodgicas. Bases psicoldgicas
da aprendizagem. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagogi-
cas. LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS: Linguas Naturais. Conceitos: lin-
gua, linguagem, fala e sinal. Gramatica da Libras: Fonética - Fonologia,
Morfologia, Sintaxe. (Parametros, Pronomes Pessoais, Tipos de Frases,
Verbos. Advérbios de Modo Incorporados ao Verbo, Classificadores).Lei n°
12.319, de 1 de setembro de 2010. Regulamenta a profissao de Tradutor e
intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 04 Lei n° 13.146, de 06
de julho de 2015 — Lei Brasileira de Incluséo. Informatica basica: nogbes
de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint
2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridi-
co do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organi-
ca Municipal.

MECANICO

Funcionamento de um automdvel; principais partes de um automével - Mo-
tor e carburadores, injecéo eletronica. Motor diesel - Ignigcdo, resfriamento
e lubrificagcdo - Embreagem, caixa de mudangas e diferencial - Freios, ro-
das e pneus - Instalagdo elétrica basica, luzes e gerador - Suspensao e
direcao; Localizagao de avarias e manutengéo (Os reparos e regulagens
necessarias): - Motor - Carburador - Sistema de resfriamento - Ignigéo -
Sistema de arrefecimento - Lubrificagcdo - Transmissado - Freios - Rodas
e pneus - Suspensao - Diregao - Verificagdes periddicas; Etica profissio-
nal. Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de Protegao Individual
— EPI, e dos Equipamentos de Protecédo Coletiva — EPC

NUTRICIONISTA

Nutricdo Humana: Macro e micronutrientes (fungdes, fontes, interagdes,
necessidades, metabolismo) para cada ciclo da vida. (gestagéo, aleita-
mento materno, lactagéo, infancia, adolescéncia, fase adulta e terceira ida-
de. Nutricdo Clinica: Avaliagdo Nutricional e metabolismo na pratica clini-
ca; cuidado nutricional em patologias diversas tais como do trato diges-
tério, patologias cardiovasculares, anemias, hipertensao, patologias endo-
crinometabdlicas, patologias renais, doengas neoplasicas, obesidade; In-
teragdo Drogas x Nutrientes, etc. Alimentagdo Coletiva: Manual de Boas
Praticas, POPs (Procedimento Operacional Padronizado), DVAs (doengas
veiculadas por alimentos); Técnica dietética: conceito, classificagéo e ca-
racteristicas dos alimentos; preparo de alimentos: processos e métodos
de cocgédo; a piramide alimentar; planejamento de cardapios; técnica die-
tética. Planejamento e Administracdo de UANs (Unidade de Alimentagdo e
Nutricdo), Bromatologia, tecnologia de alimentos e controle sanitario: estu-
do bromatolégico dos alimentos: leite e derivados, carnes, pescados, ovos,
cereais, leguminosas, gorduras, hortali¢as, frutas e bebidas; propriedades
fisico-quimicas dos alimentos; condi¢des higiénico-sanitarias e manipula-
¢bes de alimentos; conservagédo de alimentos; transmissdo de doengas
pelos alimentos; intoxicagdes e infecgdes alimentares; Avaliagdo de Peri-
gos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). Saude Coletiva: PNAE (Pro-
grama de Alimentacéo Escolar); PNAN (Politica Nacional de Alimentagéao
e Nutrigdo); Epidemiologia Nutricional; Doengas Carenciais de Magnitu-
de no Brasil;. Etica e Legislacéo profissional. Informatica basica: nogdes
de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint
2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridi-
co do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organi-
ca Municipal.

ODONTOLOGO

Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico. Diagndstico
bucal: exame da cavidade oral, anamnese, exame clinico e exames com-
plementares. Microbiologia e bioquimica bucal. Patologia bucal. Diagnés-
tico, semiologia e tratamento da carie dentaria. Diagnostico, semiologia e
tratamento das afecgdes do tecido mole. Diagnéstico, semiologia e trata-
mento das afecgdes da maxila e da mandibula. Diagnoéstico, semiologia e
tratamento das afecgdes pulpares. Diagndstico, semiologia e tratamento
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das doencas periodontais. Diagndstico, semiologia e tratamento das afec-
¢bes das glandulas salivares. Diagnosticos odontologicos por imagem:
técnica e interpretacdo de imagens. Anestesiologia odontoldgica: meca-
nismos de agédo, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica
operatéria e restauradora: preparo cavitario, tratamento restaurador atrau-
matico (ART), adequagao do meio bucal, protecdo do complexo dentino-
polpa e materiais restauradores. Materiais dentarios odontoldgicos. Tera-
péutica e farmacologia de interesse na clinica odontoldgica. Cirurgia oral
menor. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico. Urgénci-
as e emergéncias em odontologia. Primeiros socorros. Oclusdo: nogdes
gerais, prevencdo de mas oclusdes. Diagnéstico e tratamento das dores
faciais e disfungdes tempo romandibulares. Atendimento ao paciente pe-
diatrico. Odontogeriatria. Atendimento aos pacientes portadores de neces-
sidades especiais. Doengas infectocontagiosas. Epidemiologia das princi-
pais doencgas bucais. Métodos de prevencéo da carie dentaria e das do-
encas periodontais. O uso do laser em odontologia, niveis de prevengéo
e aplicagdo. Educagao em saude: orientagbes sobre dieta, higiene bucal
e produtos para higiene bucal. Uso tépico e sistémico do fluor. Principios
ergondmicos na clinica odontolégica. Biosseguranga: controle da infecgédo
(assepsia e antissepsia). Esterilizagdo e desinfecgdo de instrumentais e
equipamentos. Odontologia social e saude publica. Lei 8080/90 e 8142/90.
Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-
Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Munici-
pal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gau-
cha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

Fundamentos da educagéo. Bases legais da educagao nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para
Educacao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constitui-
¢ao da Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais
e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil. Desenvolvi-
mento histérico das concepgdes pedagdgicas. Fungao sociocultural da es-
cola. Escola: comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural.
Processo de planejamento: concepgao, importancia, dimensdes e niveis.
Projeto politico-pedagdgico da escola: concepgao, principios e eixos norte-
adores. Gestao educacional decorrente da concepgao do projeto politico-
pedagdgico. Planejamento participativo: concepgao, construgéo, acompa-
nhamento e avaliagédo. Curriculo e construgdo do conhecimento. Processo
de ensino-aprendizagem. Relagéo professor/aluno. Bases psicologicas da
aprendizagem. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-
Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. In-
ternet. Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do
municipio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA - ARTES

Fundamentos da educagéo. Bases legais da educagao nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para
Educacao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Consti-
tuicdo da Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacio-
nais e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil. Desen-
volvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. Histérico do ensino de arte no Brasil. Movimentos e perio-
dos: Arte na pré-histéria, arte no antigo Egito, arte Grecoromana, arte me-
dieval, arte romantica e gética, renascimento, barroco, romantismo, rea-
lismo, impressionismo, expressionismo, cubismo, dadaismo, surrealismo,
entre outros. TEATRO: elementos formais, composi¢gdo, movimentos e pe-
riodos. MUSICA: elementos formais, composigdo, movimentos e periodos.
ARTES VISUAIS: Elementos formais (linha, forma, superficie, volume, luz,
cor e textura). Técnicas: pintura, fotografia, desenho, gravura, pontilhis-
mo, grafite, escultura, etc). Géneros: retrato, autorretrato, natureza mor-
ta, paisagem). Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-
Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet. Informatica ba-
sica: nogbes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010.
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MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Municipal 132/2001.
(Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-
MT). Lei Organica Municipal.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS OU BIOLOGIA

Fundamentos da educagéo. Bases legais da educagao nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para
Educacao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Consti-
tuicdo da Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacio-
nais e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil. Desen-
volvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. CONSERVACAO E MANEJO DOS SOLOS - origem e es-
trutura da Terra; rochas: origem, tipos, composigao e processos de modi-
ficagdo; solos: formacgao, fertilidade e técnicas de conservagéo; doengas
relacionadas com o solo; combustiveis fésseis. AR ATMOSFERICO - com-
posicao; relagdes com os seres vivos; poluicdo do ar; doengas transmis-
siveis pelo ar; pressdo atmosférica e suas variagdes; ventos; nogdes ba-
sicas de meteorologia. AGUA - propriedades fisicas e quimicas; ciclo da
agua; relagcdes com os seres vivos; pressdo na agua; flutuagéo dos cor-
pos; vasos comunicantes; polui¢cdo da agua; purificagdo da agua; doencas
de veiculagao hidrica; tratamento de agua e esgoto. ECOLOGIA - concei-
tos ecoldgicos; ciclos Pagina 25 de 38 biogeoquimicos; estudo das popu-
lagbes; sucessao ecoldgica; interacdes; cadeias, teias e piramides ecolé-
gicas; relagdes entre os seres vivos; a vida nos ecossistemas brasileiros;
reciclagem; energias alternativas; poluigéo e desequilibrio ecolégico. EVO-
LUCAO DOS SERES VIVOS - fésseis como evidéncias da evolugéo; La-
marck, Darwin, neodarwinismo; mutagdo e selegdo natural. DIVERSIDA-
DE DE VIDA - Estudo da célula (caracteristicas, propriedades fisicas e qui-
micas; membrana, citoplasma, nucleo e organelas; atividades celulares;
reprodugéo e desenvolvimento). Classificagado dos Seres Vivos (cinco Rei-
nos): classificagao e caracterizagéo geral (filos, classes, ordens, familias,
géneros e espécies); fungdes vitais; adaptagdes ao ambientes e represen-
tantes mais caracteristicos. Os Virus. A DINAMICA DO CORPO HUMANO
- origem e evolugdo do homem; anatomia e fisiologia humanas; doengas
carenciais e parasitarias; saude preventiva. SEXUALIDADE - reprodugéo
humana: caracteristicas e agdo hormonal, métodos contraceptivos, do-
engas sexualmente transmissiveis, mudangas na adolescéncia. FUNDA-
MENTOS DE GENETICA - Leis de Mendel; polialelia ; grupos sanguine-
0s; sexo e heranga genética; anomalias cromossomiais; interagéo génica.
FUNDAMENTOS DE QUIMICA: substancias e suas propriedades; reaces
quimicas; modelos atémicos: Dalton, Thomson, Rutherford e Bohr; nimero
atdbmico, numero de massa; elementos quimicos; isétopos, isébaros, is6-
tonos; Tabela Periddica: classificagdo atual dos elementos, familia e pe-
riodo; configuragéo eletronica: introdugdo a regra do octeto; ligagao i6ni-
ca, caracteristicas dos compostos idnicos; ligacao covalente; substancias
puras simples e compostas; férmulas quimicas; misturas e combinacbes;
métodos de separagédo de misturas; fungdes quimicas; pH. FUNDAMEN-
TOS DA FiSICA: estados fisicos da matéria e mudangas de estado; forga,
movimentos; gravidade, massa e peso; formas de energia e suas trans-
formacgdes; obtengao e transferéncias de energia pelos seres vivos; traba-
Iho e poténcia; maquinas simples; espelhos e lentes; calor e termodinami-
ca; eletricidade e magnetismo. Informatica basica: nogdes de Hardware e
Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletronico. Internet. Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor
Publico do municipio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM GEOGRAFIA OU HISTORIA

Fundamentos da educagéo. Bases legais da educagao nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para
Educacao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constitui-
¢ao da Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais
e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil. Desenvolvi-
mento histérico das concepgdes pedagogicas. A Geografia como conheci-
mento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco geografico. As
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diversas areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia. Cartografia: Meios
de orientacéo e de representagéo cartografica; coordenadas geograficas;
Sistemas de projegoes; fusos horarios e escalas. O planeta Terra: origem,
formagao e movimentos. Forma, estrutura e composigéo interna da Terra.
Fenémenos na crosta terrestre e a formagéao do solo. A atmosfera terres-
tre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela
diversificagao climatica. O clima na vida do homem. Os fenémenos clima-
ticos. Os biomas terrestres e as formagdes vegetais. A questdo ambiental
e as relagdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios
da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas climaticas
globais. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. HIS-
TORIA ANTIGA: o surgimento da civilizagdo. Civilizagdo Egipcia. Civiliza-
¢ao Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizagdo Romana. Politica, sociedade
e cultura no periodo Medieval. Modos de produgéo na histéria da humani-
dade. HISTORIA MODERNA: A Expansdo Maritima Europeia. Revolugédo
Comercial. Formagéo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquis-
ta e Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religio-
sa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos EUA. In-
tolerancia Politica: impacto das agdes terroristas no mundo. Os movimen-
tos de guerrilha. A atual politica norteamericana e a luta contra o terro-
rismo. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolugéo Francesa. Era Napo-
lednica. Revolugao Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O imperia-
lismo e Neocolonialismo do século XIX. Revolugdo Russa. Primeira e Se-
gunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegragéo
do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial. HISTO-
RIA DO BRASIL: Brasil Colonial, aspectos politicos, econdmicos, sociais
e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de independéncia.
Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reina-
do. Brasil Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal
Populista. Ditadura Militar. Redemocratiza¢ao. Brasil na Atualidade. Bases
psicoldgicas da aprendizagem. Informatica basica: nogées de Hardware e
Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletronico. Internet. Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor
Publico do municipio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM LINGUA INGLESA

Fundamentos da educacéo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para
Educacao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constitui-
¢ao da Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais
e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil. Desenvolvi-
mento histdrico das concepgdes pedagdgicas. Comprehension. Grammar
aspects. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative
clauses; c. Clause combinations — coordinators and Subordinators. Nouns:
a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable nouns. Articles. Condi-
tionals. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs.
Verbs. Word order. Vocabulary and false friends. Collocations. Pronunci-
ation. Pontuaction. Bases psicolégicas da aprendizagem. Informatica ba-
sica: nogbes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010.
MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Municipal 132/2001.
(Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-
MT). Lei Organica Municipal.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM LINGUA PORTUGUESA

Fundamentos da educagéo. Bases legais da educagao nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para
Educacao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constitui-
¢&o da Republica, LDB (Lei n°® 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais
e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil. Desenvolvi-
mento histérico das concepcdes pedagdgicas. A literatura no periodo co-
lonial. Poesia e prosa romanticas. A ficgcao realista e naturalista. Parnasia-
nismo e Simbolismo. Pré-Modernismo. As distintas fases do Modernismo.
Literatura brasileira contemporanea. Géneros literarios. No¢des gerais de
gramatica. Figuras de linguagem. Versificagdo. Analise de textos literari-
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0s em sua relagdo com a cultura e a histéria do Brasil. Fonologia - orto-
grafia - acentuagdo grafica - estrutura e formagado de palavras - verbos:
tempo, modo, cargo - substantivos: classificagdo — flexdo de género, nu-
mero e grau, formagéo e analise - artigo - adjetivo: conceito, classificagao
correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificagéo,
flexdo, grau e cargo — numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, clas-
sificag@o - preposicao - conjungdes - interjeicdes - Sintaxe: frase, oragéo,
periodo - pontuagédo - tipos de frases - complementos verbais e nominais
- vozes verbais — ora¢des subordinadas - oragbes coordenadas - concor-
dancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da
lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivagéo prefixal
e sufixal — Recursos fonoldgicos, morfolégicos, sintaticos, semanticos — fi-
guras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento — signi-
ficagdo das palavras — vicios de linguagem. Bases psicoldgicas da apren-
dizagem. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word
2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet.
Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do munici-
pio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA

Fundamentos da educagéo. Bases legais da educagao nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para
Educacao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Consti-
tuicdo da Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacio-
nais e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil. Desen-
volvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. Numeros Radicais: operagdes - simplificagdo, propriedade
- racionalizagdo de denominadores; Equagéo de 2° grau: resolugdo das
equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagao de 1°
grau: resolugdo - problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagédo
e Fungéo: dominio, contradominio e imagem; Fung¢éo do 1°grau - fungéo
constante; Razao e Proporgao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto
de numeros reais; Fatoragdo de expressao algébrica; Expresséo algébri-
ca - operagdes; Expressdes fracionarias - operagdes - simplificacéo; PA e
PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungao exponencial: equa-
¢éo e inequagdo exponencial; Fungao logaritmica; Analise combinatodria;
Probabilidade; Fungdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cos-
seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Es-
pacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios;
MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volu-
me. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010.
MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Mu-
nicipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de
Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

EDUCADOR FiSICO - PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM EDU-
CAGAO FiSICA

Fundamentos da educagéo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para
Educacgao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Consti-
tuicdo da Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacio-
nais e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil. Desen-
volvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. Métodos e técnicas da Educagdo Fisica. Didatica especi-
fica da Educacgéo Fisica. Educagdo Fisica e Aprendizagem social. Edu-
cacgéo Fisica e contexto social. As novas tendéncias da Educacgéo Fisi-
ca: Educacgéao Fisica Humanista, Educacgéo Fisica Progressista e a Cultu-
ra Corporal. Educagéo Fisica Escolar: diferentes abordagens. Desportos:
técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreacao e lazer: conceito e fi-
nalidades. Fisiologia do exercicio. Educagao Fisica no contexto da Educa-
¢ao; Educacao Fisica, esporte e sociedade; Histéria da Educagédo Fisica
no Brasil; Fungéo social da Educacgéao Fisica; Papel do professor de Edu-
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cagéo Fisica; Regras e Metodologia do ensino da Educacéo Fisica: Atle-
tismo; Basquetebol; Futebol de Saldo; Futebol de Campo; Ginastica Olim-
pica; Handebol; Voleibol e outros; Educagao Fisica e lazer; Corporeidade;
Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento es-
portivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do esporte; Avaliagdo em
Educacgao Fisica; Metabolismo no exercicio; Respostas Cardiorrespiratori-
as ao exercicio; Crescimento, desenvolvimento e atividade fisica. Planeja-
mento do ensino de Educacéo Fisica: Concepgdes; Objetivos; Contetidos.
Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-
Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei Munici-
pal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gau-
cha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

PROFESSOR DE ARTES E MUSICA

Fundamentos da educacéo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular). Referencial Curricular Nacional para
Educacao Infantil, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Constituicao da
Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Di-
retrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos. De-
senvolvimento historico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicologi-
cas da aprendizagem. Desenvolvimento histdrico das concepgdes peda-
gogicas. Histéria da Musica Brasileira. Ensino de Musica: Cifras; Tabla-
turas; Partituras; Instrumentos Musicais; Técnicas para transposigédo me-
lédica e harmédnica. Musicas folcldricas, étnicas, populares e sua utiliza-
¢édo em aula; musica e cultura. Fanfarras e bandas escolares. Informatica
basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010.
MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Municipal 132/2001.
(Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-
MT). Lei Organica Municipal.

PROFESSOR DE DANCA

Fundamentos da educagéo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC
(Base Nacional Comum Curricular). Referencial Curricular Nacional para
Educacao Infantil, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Constituicdo da
Republica, LDB (Lei n° 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Dire-
trizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos. Desen-
volvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas.
Conhecimento de Histéria da Danga Universal e Brasileira, estilos, escolas
e tendéncias; composic¢éo coreografica e produgao cultural; anatomia, fisi-
ologia e primeiros socorros na danca; cinesiologia e estudo do movimento.
Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-
Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei Munici-
pal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gau-
cha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

PSICOLOGO

Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. Psicologia do desenvol-
vimento. Psicodindmica do individuo e do grupo. Principais teorias e au-
tores da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens psico-
terapicas. Processo psicodiagnoéstico. Testagem e Avaliagéo Psicoldgica.
Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas rela-
¢bes com a infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéti-
cas. Psicologia Social. Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimen-
to. Transtornos Psicoldgicos, seu diagnodstico e tratamento. Psicologia do
Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental. Psicodi-
agnostico. Psicoterapias. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) —
Lei n° 8.069/90. Etica e Legislagéo profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90.
Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-
Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Munici-
pal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gau-
cha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

PSICOPEDAGOGO
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Psicopedagogia: conceitos e generalidades, fatos histéricos, sua importan-
cia no contexto educacional no Brasil e no Mundo, histérico; objeto de es-
tudo; Colaboracéo da Psicopedagogia para a Educacao; Metodologias uti-
lizadas pela Psicopedagogia para a formagao do homem; Fundamentos da
Psicopedagogia; Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; Arte-
Educagao em Psicopedagogia; Dificuldades de aprendizagem; Motricida-
de e desenvolvimento humano; Neurofisiologia da aprendizagem; Psico-
génese da aprendizagem; Nogdes de psicanalise; Nogdes de fonoaudiolo-
gia; embasamento tedrico; campo de atuagéo. Cédigo de Etica. Diagnds-
tico Psicopedagogico. Técnicas de diagndstico psicopedagdgico — entre-
vistas; anamnese; hora do jogo; E O C A; observagdes; avaliagéo da lei-
tura e escrita; avaliagao do raciocinio matematico; par educativo; desenho
da familia; avaliagdo psicomotora; provas operatérias. Intervengéo psico-
pedagdgica. O papel do jogo e do brinquedo na atuagéo psicopedagdgica.
Desenvolvimento cognitivo — Piaget e Vygotsky. Modalidades de aprendi-
zagem. Desenvolvimento psicomotor e o processo de aprendizagem. De-
senvolvimento afetivo-emocional — Teoria Psicanalitica (Freud). O primeiro
ano de vida (Spitz). Desenvolvimento neurolégico e aprendizagem. Trans-
tornos e dificuldades de aprendizagem. Desenvolvimento da linguagem
oral e escrita. Problemas especificos relacionados ao aprendizado esco-
lar. Relagdes familiares e o processo de aprendizagem. Psicopatologia e
aprendizagem. Psicopedagogia e as relagdes interpessoais. Informatica
basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010.
MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Municipal 132/2001.
(Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de Gaucha do Norte-
MT). Lei Organica Municipal.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragéo de altura e
peso; Assepsia e controle de infecgdo; Biosseguranga; Administragdo de
medicamentos (no¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas
e solugdes, vias de administragdo e cuidados na aplicagdo, venoclise);
Prevengéo de Ulceras de presséo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de
material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administra-
¢ao de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirargica: Cui-
dados de enfermagem ao paciente com disturbios endécrinos, cardiovas-
culares, pulmonares, autoimunes e reumatoldgicos, digestivos, neurologi-
cos e do sistema hematopoiético; Preparo, acondicionamento e métodos
de esterilizagdo e desinfecgao de materiais; Atendimento de emergéncia:
parada cardiorrespiratéria, corpos estranhos, intoxicagdes exégenas, es-
tados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias or-
topédicas; Vias de transmissao, profilaxia e cuidados de enfermagem rela-
cionados a doengas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-
infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e pu-
erpério; Complicagbes obstétricas; Recém-nascido normal e patoldgico;
Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; Doen-
¢as da Primeira Infancia. Enfermagem em Saude Publica: Processo saude
— doenga; Imunizagdes; Vigilancia em saude; Atengéo a saude da crianga
e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso. Nogbes de adminis-
tragéo aplicada a enfermagem. Atengéo Psicossocial; saude mental, alco-
ol e outras drogas; Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Lei
8080/90. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word
2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrénico. Internet.
Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do munici-
pio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

TECNICO EM LABORATORIO

Nogdes de microscopia: microscopios, suas partes, manuseio e manuten-
¢Oes periodicas; Vidrarias de laboratério: sua utilizagédo, lavagem, manu-
tencao e cuidados; Matematica de laboratério: diluigbes seriadas, regra de
trés simples, percentual e solugdo molar; Nogbes de centrifugagéo: princi-
pios de funcionamento, posicionamento dos tubos de ensaio no rotor, pre-
caugao para retirada do material; Espectrofotometria: manuseio correto do
equipamento, absorbancia, transmitancia e curva de calibracdo. Pesagem:
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operacionalizagdo de balancas analiticas e semianaliticas; Principios de
Biosseguranga: Lavagem e esterilizagdo de material, inativagdo de mate-
riais biolégicos, descartes corretos de materiais contaminados e pérfuro-
cortantes, EPI e EPC; Coleta de materiais bioldgicos: puncéo venosa peri-
férica a vacuo e com seringa, anticoagulantes utilizados em analise labo-
ratorial, coleta de secregbes em geral, coleta de materiais para pesquisa
de fungos, orientagdes pré-coleta ao paciente, tipos de coleta de urina e
fezes, conservacdo de amostras, erros pré-analiticos; Parasitologia: pre-
paro para os exames de parasitolégico de fezes, coprologico funcional e
sangue oculto, metodologias de Faust, Hoffman e Baermann; Microbiolo-
gia e Micologia: coloragdo de Gram, preparo de meios de cultura, seme-
aduras; Hematologia: preparagao de esfregagos, coloragdes dos prepara-
dos citoldgicos; Urinalise: uso de tiras reagentes, classificagéo do aspecto
da urina e determinagao do volume urinario; Bioquimica e Imunologia: se-
paragao de aliquotas de materiais, técnicas manuais; Relagdes humanas
no trabalho e ética profissional e no servigo publico. Lei 8080/90. Lei 8142/
90. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010.
MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Mu-
nicipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor Publico do municipio de
Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Principio de fisica da radiagdo. Nogdes de protegdo radiolégica. Termi-
nologia radioldgica. Anatomia radiolégica. Parametros de qualidade radi-
ografica: densidade, contraste, detalhe, distorgdo. Fatores de exposigéo.
Nogdes de processamento de filmes radiograficos, composi¢do e quimi-
cos. Nogdes de impresséao digital. Técnicas radiolégicas: cranio, face, colu-
na, abdome, térax, extremidades e exames contrastados. Nogbes basicas
de tomografia computadorizada, ressonancia magnética, hemodinamica,
mamografia, radioterapia e densitometria éssea. Lei Organica da Saude -
Lei n° 8080/90 e n° 8142/90. Informatica basica: no¢des de Hardware e
Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletronico. Internet. Lei Municipal 132/2001. (Regime Juridico do Servidor
Publico do municipio de Gaucha do Norte-MT). Lei Organica Municipal.

ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICA-
DO

Data Evento
04/01/2022|Divulgacado do Edital de Abertura do Processo Seletivo.

05/01 a 13/
01/2022

Ultimo dia para envio de documento comprobatério de pes-
13/01/2022 soas portadoras de necessidades Especiais.

14/01/2022|Ultimo dia para efetuar o pagamento do Boleto Bancario.

18/01/2022 Bni'\cl)l\Jlle?.agéo da relacgdo de inscritos e divulgagao do Local de

19/01/2022|Periodo para interposicao de recursos das inscricoes.
20/01/2022|Homologacao complementar das Inscricdes (se necessario).

Data de realizagao da Prova escrita objetiva, Prova de Titulos e
23/01/2022 Prova Pratica.

24/01/2022|Divulgacao do gabarito preliminar.

25/02/2022|Periodo para interposicado de recursos do gabarito preliminar.
01/02/2022|Divulgacao do gabarito Oficial.

01/02/2022|Divulgacgéo do resultado preliminar.

02/02/2022 rl?n(ierl;i;do para interposi¢ao de recursos contra resultado preli-
}?eslultado (recursos contra resultado preliminar) e Resultado
ina

Periodo de Inscri¢des.

04/02/2022

- Este cronograma tem carater orientador, podendo suas datas ser altera-
das em fungdo da necessidade de ajustes operacionais, a critério da Pre-
feitura Municipal de Gaucha do Norte/MT em acordo com a KLC — Consul-
toria em Gestao Publica Ltda.

- Todos os atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo Sim-
plificado serao objeto de publicagéo por editais afixados na Prefeitura Mu-
nicipal de Gaucha do Norte/MT, publicado na internet, no diario oficial do
municipio e no site www.klcconcursos.com.br.
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