PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
N PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
Salinas da Margarida DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
EDITAL N2 01/2022
ABERTURA

O Municipio de Salinas da Margarida, inscrito no CNPJ sob o n213.743.281/0001-14, sede na
Travessa Lidio Pena, S/N, Centro - Salinas da Margarida-BA, CEP 44.450-970, entidade de direito
publico, no uso de suas atribuicdes, faz saber que estardo abertas as inscrigdes ao Processo Seletivo
visando o preenchimento dos cargos de Nivel Superior, Médio e Fundamental sob o Regime Especial
de Direito Administrativo (REDA), com quantitativos, especifica¢des, requisitos, normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo para os cargos a que se referem o presente Edital serd executado pela
Fundacdo de Apoio a Educacdo e Desenvolvimento Tecnoldgico (Fundagdao CEFETBAHIA), com sede
no Boulevard América, n? 749, Jardim Baiano, Nazaré, CEP: 40.050-320, Salvador, Bahia.

1.1.1 Todas as publica¢des até a homologacado do resultado do processo seletivo serdo publicadas no
endereco eletronico www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp.

1.1.2 Apds a homologacao do resultado do processo seletivo, as publicacdes serdo feitas no didrio
oficial da Prefeitura Municipal de Salinas da Margarida.

1.2 O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas existentes, sob Regime Especial de Direito
Administrativo (REDA), no quadro de empregados do Municipio de Salinas da Margarida, de acordo
com o quadro 2 deste Edital e tem prazo de validade de 01 (um) ano a contar da data de homologacao
do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SALINAS DA MARGARIDA, por ato expresso.

1.3 Aselecdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd analise de documentos para aferir
titulacdo e experiéncia profissional, denominada Prova de Titulos, enviados exclusivamente, via
upload no endereco eletrénico:

1.4 A convocagdo para as vagas informadas no quadro 2 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA, dentro do
prazo de validade do Processo Seletivo.

1.5 Os requisitos e as atribuicGes dos cargos estdo relacionados no Capitulo 2 deste Edital.

1.6 N3do serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas, locais, horarios e
forma de apresentacdo dos documentos referentes a Prova de Titulos e demais eventos. O candidato
devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicacGes no endereco eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp

1.7 O cronograma do Processo Seletivo consta no Anexo | deste Edital.

1.8 O Processo Seletivo sera constituido de uma Etapa Unica: Prova de Titulos de carater eliminatério e
classificatorio.

1.9 A pontuagado da etapa esta distribuida conforme o quadro 1.
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Quadro 1 - DISTRIBUICAO DOS PONTOS
CARGO PONTUAGAO TOTAL
MEDICO PLANTONISTA - HOSPITAL (24h sem) 100
MEDICO DERMATOLOGISTA - HOSPITAL (8h sem) 100
MEDICO PEDIATRA - HOSPITAL (8h sem) 100
MEDICO PSIQUIATRA- HOSPITAL (8h sem) 100
MEDICO OBSTETRA- HOSPITAL (8h sem) 100
MEDICO NEUROLOGISTA- HOSPITAL (8h sem) 100
MEDICO GINECOLOGISTA- HOSPITAL (8h sem) 100
MEDICO UROLOGISTA- HOSPITAL (8h sem) 100
MEDICO ORTOPEDISTA- HOSPITAL (8h sem) 100
MEDICO CARDIOLOGISTA- HOSPITAL (8h sem) 100
MEDICO ATENGAO BASICA — (40h sem) 100
ODONTOLOGO — ATENCAO BASICA (40h sem) 100
ADMINISTRADOR HOSPITALAR 100
ASSISTENTE SOCIAL — HOSPITAL (30h sem) 100
ENFERMEIRO PLANTONISTA — HOSPITAL (12/36 plantio) 100
ENFERMEIRO — ATENGAO BASICA (40h sem) 100
FISIOTERAPEUTA — HOSPITAL (30h sem) 100
TECNICO EM ESTERILIZAGAO E DESINFECGAO DE MATERIAIS — HOSPITAL (40h sem) 100
TECNICO EM ENFERMAGEM / REGIME PLANTAO — HOSPITAL (12/36 plantio) 100
TECNICO EM ENFERMAGEM — ATENGAO BASICA (40h sem) 100
ASSISTENTE DE DENTISTA — ATENGAO BASICA (40h sem) 100
RECEPCIONISTA / REGIME PLANTAO — HOSPITAL (12/36 plantio) 100
RECEPCIONISTA — ATENGAO BASICA 40h sem) 100
MOTORISTA CLASSE “D” — SAMU (12/36 planto) 100
MOTORISTA CLASSE “D” — ATENGAO BASICA (40h sem) 100
MOTORISTA CLASSE “D” — HOSPITAL (40h sem) 100
MOTORISTA CLASSE “D”/ REGIME PLANTAO — HOSPITAL (12/36 plantio) 100
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS — HOSPITAL (12/36 plant&o) 100
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS — ATENGAO BASICA (40h sem) 100
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2. DOS CARGOS
2.1 Os cargos de nivel superior, médio e fundamental, os requisitos e as atribui¢cdes dos cargos, as
vagas de ampla concorréncia, as vagas reservadas e a carga horaria semanal estdo estabelecidos no
guadro 2.

Quadro 2 - CARGOS

Fungdo: MEDICO PLANTONISTA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(24h semanais) R$13.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicGes:

Compor equipe de saude, participando das reunides do servigo, tanto administrativa como técnicas;
realizar atendimento individual para avaliagdo médica, diagndstico, prescricago medicamentosa,
orientacdes e encaminhamentos. Realizar atendimento em oficinas terapéuticas executadas por
profissional de nivel superior ou nivel médio; realizar visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a
situacdo do usuario em seu domicilio e propor a¢des no sentido de prestar assisténcia. Prestar
atendimento a familia; participar de atividades de apoio matricial.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduagdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo e registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Cadigo Fungdo Amplﬂa . PCD
Concorréncia
001 MEDICO 24 HORAS - HOSPITAL 07 1
Fungdo: MEDICO DERMATOLOGISTA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(8h semanais) RS 6.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicoes:

Orientar a populacdo quanto a prevencdo da doencga, promocdo e recuperacao da saude. Emitir
laudos e pareceres em sua area de atuacdo. Efetuar exames médicos, fazer diagnésticos, prescrever
e ministrar tratamento. Providenciar ou realizar tratamento especializado na sua area de atuagao.
Atender consultas médicas em ambulatdrios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos
municipais

Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduagdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacgao; Certificado de conclusdo de curso de especializagdo em Dermatologia,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e
registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Cadigo Fungao AmpIAa . PCD
Concorréncia
002 MEDICO DERMATOLOGISTA - HOSPITAL 01 -
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Fungdo: MEDICO PEDIATRA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(08h semanais) RS 6.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicoes:

Examinar a crianca, escutando, executando palpacdes e percussdes, por meio de estetoscopio e de
outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de anomalias e malformagdes congénitas do
recém-nascido, avaliar-lhe as condi¢Ges de salde e estabelecer diagndstico; avaliar o estado de
crescimento e desenvolvimento da crianga, comparando-o com os padrdes normais, para orientar a
alimentagdo, indicar exercicios, vacinacdo e outros cuidados; estabelecer o plano médico-
terapéutico-profilatico, prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais, para solucionar
caréncias alimentares, anorexias, desidratacdo, infec¢des, parasitoses e prevenir a tuberculose,
tétano, difteria, coqueluche e outras doencas; tratar lesdes, doengas ou alteragdes organicas infantis,
indicando ou realizando cirurgias, descrevendo pré-operatério e acompanhamento pés-operatério,
para possibilitar a recuperacdo da saude publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para
cooperar na promogao, protecdo e recuperacdo da saude fisica e mental da crianca; executar tarefas
médicas e intervencgdes, diretamente ligadas a sua especialidade; realizar quaisquer outra atividades
gue lhes sejam solicitadas e devidamente autorizadas pelo chefe imediato, desde que compativeis
com suas habilidades e conhecimentos.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduacdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de curso de especializacdo em Pediatria,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e
registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codigo Funcao Amplﬂa _ PCD
Concorréncia
003 MEDICO PEDIATRA - HOSPITAL 01 -
Fung¢do: MEDICO PSIQUIATRA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(8h semanais) RS 6.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicdes:

Compor a equipe de saude mental participando das reunides de servigos, tanto administrativas como
técnicas. Prestar atendimento individual para avaliacgdo médica, diagndstico, prescricdo
medicamentosa, orientacdes e encaminhamentos. Prestar atendimento em grupos — grupo de
orientacao de medicamentos, psicoterapia, grupo operativo, dentre outros. Prestar atendimento em
oficinas terapéuticas

Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduagdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao; Certificado de conclusdo de especializagdo em Psiquiatria, reconhecido pela
Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional
ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codigo Funcao AmpIAa _ PCD
Concorréncia
004 MEDICO PSIQUIATRA - HOSPITAL 01 -
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Fungdo: MEDICO OBSTETRA — HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(8h semanais) RS 6.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicGes:

Providenciar ou realizar tratamento especializado na sua drea de atuagao. Atender consultas médicas
em ambulatdrios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais. Participar de equipes
multidisciplinares no atendimento a popula¢do. Realizar atendimento na drea de gineco-obstetricia;
desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicGes pertinentes ao cargo e drea
Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduagdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de curso de especializacdo em Ginecologia e
Obstetricia, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina, e registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codigo Funcao Amplﬂa _ PCD
Concorréncia
005 MEDICO OBSTETRA - HOSPITAL 01 -
Fungdo: MEDICO NEUROLOGISTA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(8h semanais) RS 6.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicdes:

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; Realizar solicitacdo de exames-diagndsticos
especializados relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; Emitir
diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica; Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a
conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugao da doenga; Prestar atendimento em
urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Coletar e avaliar dados na sua area de atuagdo, de
forma a desenvolver indicadores de saude da populagao; Elaborar programas educativos e de
atendimento médico preventivo, voltado para a comunidade em geral; Assumir responsabilidades
sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; Responsabilizar-se por qualquer
ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido
pelo paciente ou seu representante legal; Respeitar a ética médica; Planejar e organizar qualificacao,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em que atua e demais
campos da administracdo municipal; Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicGes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierdrquico informacg&es ou noticias de interesse do servico
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; Apresentacdo de
relatérios semestrais das atividades para analise; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel
de complexidade associadas ao seu cargo.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduagdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdao de curso de especializagdo em Neurologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e
registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Cadigo Fungdo AmpIAa . PCD
Concorréncia
006 MEDICO NEUROLOGISTA - HOSPITAL 01 -
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Fungdo: MEDICO GINECOLOGISTA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(8h semanais) RS 6.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicGes:

Examinar o cliente fazendo inspecdo, palpac¢do e toque, para avaliar as condi¢Ges gerais dos 6rgdos;
Realiza exames especificos de colposcopia e colpocitologia, utilizando colposcopia e laminas, para
fazer diagnéstico preventivo de afec¢des genitais e orientagao terapéutica; Executa biopsia de érgaos
ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatoldgico e
estabelecer o diagndstico e a conduta terapéutica; Faz cauterizagdes do colo uterino, empregando
termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes; Realizar consultas e atendimentos
médicos; tratar pacientes e clientes; implementar a¢des para promoc¢do da saude; coordenar
programas e servicos de saude; efetuar pericias; auditorias e sindicancias médicas, elaborar
documentos e difundir conhecimentos da drea médica especialmente na area de Ginecologia e
Obstetricia

Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduacdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de curso de especializacdo em Ginecologia e
Obstetricia, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina, e registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codigo Funcao Amplﬂa _ PCD
Concorréncia
007 MEDICO GINECOLOGISTA - HOSPITAL 01 -
Fung¢do: MEDICO UROLOGISTA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(08h semanais) RS 6.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicdes:

Emitir laudos e pareceres em sua drea de atuagao. Prestar atendimento médico hospitalar e
ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento; Efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos de forma legivel, na especialidade de Urologia e Clinica
Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica; Priorizar a prescricdo dos medicamentos pelo principio ativo
Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduagdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de curso de especializagdo em Urologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e
registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Cadigo Fungdo Amp[a . PCD
Concorréncia
008 MEDICO UROLOGISTA - HOSPITAL 01 -
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Fungdo: MEDICO ORTOPEDISTA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(8h semanais) RS 6.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicoes:

Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins; Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
Realizar solicitacdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; Analisar
e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar
ou informar o diagndstico; Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucao
da doenca; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Coletar e avaliar
dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagao; Elaborar
programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral;
Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; Respeitar a ética
médica; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; Guardar
sigilo das atividades inerentes as atribuicGes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir
no regular andamento do servico publico; Apresentacdo de relatdrios semestrais das atividades para
analise; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduacdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de curso de especializacdo em Ortopedia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e
registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Cadigo Fungao AmpIAa . PCD
Concorréncia
009 MEDICO ORTOPEDISTA - HOSPITAL 01 -
Fung¢do: MEDICO CARDIOLOGISTA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(8h semanais) RS 6.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicoes:

Orientar a populagdo quanto a prevengao da doenga, promogdo e recupera¢ao da saude. Emitir
laudos e pareceres em sua area de atuagao. Efetuar exames médicos, fazer diagndsticos, prescrever
e ministrar tratamento. Providenciar ou realizar tratamento especializado na sua area de atuacdo.
Atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos
municipais. Participar de equipes multidisciplinares no atendimento a populacdo, emitir diagndsticos
e prescrever medicamentos e tratamentos. Solicitar e avaliar exames, raios-X, ultrassom entre
outros. Participar de campanhas preventivas.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduagdao em Medicina, emitido por instituicdao de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de curso de especializacdo em Cardiologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e
registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codigo Funcao AmpIAa _ PCD
Concorréncia
010 MEDICO CARDIOLOGISTA - HOSPITAL 01 -
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Fungdo: MEDICO — ATENCAO BASICA Salario: Taxa de inscrigdo:
(40h semanais) RS 20.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicoes:

Realizar assisténcia integral (promogdo e protecao da saude, prevencdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas
clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagcOes etc); Realizar atividades de demanda espontadnea e
programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas
urgéncias clinicos-cirdrgicas e procedimentos para fins de diagndsticos; Encaminhar quando
necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contra — referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de internacao hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usudrio; Contribuir e participar
das atividades de Educacdao Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; Participar
do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento da USF.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma de Graduacdo em Medicina, emitido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao e registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codigo Funcao Amplﬂa _ PCD
Concorréncia
011 | MEDICO — ATENGAO BASICA 05 -
Fung¢do: ODONTOLOGO — ATENCAO BASICA Salario: Taxa de inscri¢do:
(40h semanais) RS 4.500,00 RS 100,00

Sintese das atribuicdes:

Diagnosticar e tratar afec¢Ges da boca, dentes e regido maxilo- facial; executar trabalhos de cirurgia
buco—facial e proceder odontologia profilatica em estabelecimento de ensino ou hospitalar do
municipio.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Odontologia, expedido
por instituicio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educa¢do com registro no
respectivo conselho de classe.

Vagas
Cadigo Fungdo Amp[a . PCD
Concorréncia
012 |ODONTOLOGO — ATENCAO BASICA 03 -




= | PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Salinas da Margarida DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
EDITAL N2 01/2022
ABERTURA
Fungao: ADMINISTRADOR HOSPITALAR Salario: Taxa de inscrigao:
(40h semanais) RS 3.900,00 RS 100,00

Sintese das atribuicoes:
Administrar toda a rotina de gestdo do hospital, coordenando cada setor de modo a garantir o bom

funcionamento da organizagao planejar, organizar, dirigir e coordenar as atividades. Assim como,
solucionar questdes administrativas, burocraticas, gerir as equipes, estoque e equipamentos. Definir
o tamanho da equipe médica que sera necessaria para atender a demanda do local; Definir a
capacidade de atendimento; Comprar insumos e medicamentos; Cuidar da infraestrutura,
equipamentos e material; Gerenciar o estoque; Gerenciar a limpeza e o destino do residuo hospitalar;
Gerenciar a manutencdo preventiva de equipamentos; Determinar o nimero de especialistas,
médicos, enfermeiros e demais profissionais, de acordo com as demandas da populagao; Garantir a
higiene e o correto descarte do lixo hospitalar; Evitar falhas na comunicag¢do; Administrar situagdes
de crise; Determinar metodologias de trabalho e processos; Acompanhar os dados do Servico de
Atendimento a Clientes (SAC) para propor melhorias baseadas nas criticas e reclamacgdes feitas por
pacientes; Gerenciar os servigos oferecidos por meio de feedbacks de funcionarios e trabalhar em
melhorias; Acompanhar o fluxo de processos recomendados por érgaos de acreditacao hospitalar;

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Administracdo, expedido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo com registro no
respectivo conselho de classe.

Vagas
- Funcs
Codigo ungao Amplﬂa _ PCD
Concorréncia
013 ADMINISTRADOR HOSPITALAR 02 -
Fungao: ASSISTENTE SOCIAL - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(30h semanais) RS 2.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicdes:

Planejar e executar programas ou atividades no campo do servigo social; selecionar candidatos a amparo pelos
servicos de assisténcia. Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social; preparar
programas de trabalho referente ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar
trabalhos nos casos de reabilitagdo Profissional; encaminhar clientes a dispensérios e hospitais acompanhando
o tratamento e a recuperagdo dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquéritos sobre a
situacdo social de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando
orientagdo com visitas buscando a solugdo adequada do problema; estudar os antecedentes da familia, orientar
a selecdo socioeconémica para a concessdo de bolsas de estudos e outros auxilios do Municipio; selecionar
candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc.; fazer
levantamentos socioeconémicos, com visitas, a planejamento habitacional, nas comunidades, pesquisar
problemas relacionados com o trabalho; supervisionar e manter registros dos casos investigados; prestar
servicos em creches e similares; prestar assessoramento; participar no desenvolvimento de pesquisas médico-
sociais e interpretar, junto ao médico, a situacdo social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execugdo de atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissdo.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagcdo em Servigo Social, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo com registro no respectivo conselho

de classe.
Vagas
Codi ~
adigo Funcao Amplﬂa ' PCD
Concorréncia
014 ASSISTENTE SOCIAL - HOSPITAL 01 -




= PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE

PRE.FEITURA MUNIC\F‘AL.DE
Salinas da Margarida

Mais trabalho, novas conquistas.

EDITAL N2 01/2022
ABERTURA
Fungao: ENFERMEIRO PLANTONISTA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(12/36h plantdo) RS 2.500,00 RS 100,00

Sintese das atribuicGes:

Desenvolver atividades de enfermagem nas fungdes de assisténcia, administracdo, educacdo e pesquisa, em
nivel de prevengdo, cura e reabilitagdo, na internagdo, ambulatério e emergéncia; receber o plantdo e inteirar-
se de todas as ocorréncias; supervisionar a execugdo das prescrices médicas, administracao de medicagdo e
técnicas especiais; avaliar e evoluir todos os pacientes, no seu periodo de trabalho; controlar a execugdo de
rotinas estabelecidas para cada caso; tomar iniciativa nos casos de urgéncia; dar orientagdo para alta dos
pacientes; providenciar o preparo da unidade para a recepgdo de novos pacientes; zelar pela preservagdo do
equipamento; auxiliar o médico na execugdo de tratamento e colocagdo de aparelhos especiais; realizar escalas
de servigos; acompanhar pacientes transferidos de outro hospital; executar tarefas especificas de enfermeiro
tais como: sondagens, curativos grandes, instalagdo de PVC, preparo de NPT, conferir medicagao psicotrdpica,
controlar equipamentos e materiais e manter em ordem o prontuario do paciente, além de outras pertinentes
a fungao.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Enfermagem, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo com registro no respectivo conselho

de classe.
Vagas
Cadigo Fungdo AmpIAa . PCD
Concorréncia
015 ENFERMEIRO PLANTONISTA - HOSPITAL 07 01
Fung¢do: ENFERMEIRO — ATENCAO BASICA Salario: Taxa de inscri¢do:
(40h semanais) RS 2.500,00 RS 100,00

Sintese das atribuicoes:

Distribuir, instruir e controlar servicos executados por auxiliares, clinica médica, referentes a
enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e distribuicdo de medicamentos, roupas e alimentos a
doentes; verificar temperatura, pulso e respiracao de pacientes; aplicar sondas, raios ultravioletas e
infravermelhos; fazer transfusdes de sangue e plasma; coletar e classificar sangue, determinado seu
tipo e fator RH; auxiliar cirurgides, como instrumentador, durante as operagdes; fazer curativos pds-
operatdrio delicados e retirar pontos, auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em partos normais
ou em casos operatdrios; prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos; participar do
planejamento e implantacdo de programas de saude publica e de educacdo em saude da
comunidade; padronizar o atendimento de enfermagem; avaliar o desempenho técnico-profissional
dos agentes de saude comunitdria e auxiliares de enfermagem; avaliar o desempenho técnico-
profissional dos agentes de salide comunitaria e auxiliares de enfermagem; supervisionar as areas de
trabalho sob sua responsabilidade; executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e
procedimentos de enfermagem mais complexos; dar palestras aos grupos operativos relacionados a
sua formacdo profissional; realizar visitas domiciliares periddicas e iniciantes na drea abrangente;
buscar ativamente casos prioritarios dentro do projeto da drea de atuagao para insergdo nos grupos
operativos desenvolvidos; elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area; desempenhar
tarefas afins

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao em Enfermagem, expedido
por instituicio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educa¢do com registro no
respectivo conselho de classe.

Vagas
Codigo Funcao AmpIAa _ PCD
Concorréncia
016 ENFERMEIRO — ATENCAO BASICA 05 -

10



= | PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Salinas da Margarida DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
EDITAL N2 01/2022
ABERTURA
Fungao: FISIOTERAPEUTA - HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(30h semanais) RS 2.000,00 RS 100,00

Sintese das atribuicoes:

Tratar sequelas de meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes
vascular-cerebrais e outros, empregando gindstica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia,
hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de
reeducacao muscular para obter o maximo de recuperacgao funcional dos érgdos e tecidos afetados;
Avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares e
funcionais; Fazer pesquisas de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades para
identificar o nivel de capacidade funcional dos drgdos afetados; Planejar e executar tratamentos de
afeccBes reumaticas, sequelas de acidentes vascular cerebral e outros; Ensinar exercicios fisicos de
preparacao e condicionamento pré e pés parto, fazendo demonstragées e orientando a parturiente
para facilitar o trabalho de parto; Prestar atendimento a pessoas com membros amputados, fazendo
treinamentos nas mesmas, visando a movimentacao ativa e independente com o uso das proéteses;
Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinandoos
sistematicamente para promover a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a
sociabilidade; Manipular aparelhos de utilidade fisioterapica; Controlar o registro de dados,
observando as anotac¢Ges das aplicaces e tratamentos utilizados, para elaborar boletins estatisticos;
Supervisionar e avaliar atividades dos auxiliares, orientando-os na execucdo das tarefas, para
possibilitar a execucdo correta de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos mais simples;
Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia preparando informes, documentos e
pareceres.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Fisioterapia, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo com registro no respectivo
conselho de classe.

Vagas
Cadigo Fungdo Amp[a . PCD
Concorréncia
017 FISIOTERAPEUTA - HOSPITAL 01 -

11



= | PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Salinas da Margarida DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
EDITAL N2 01/2022
ABERTURA
Fungdo: TECNICO EM ESTERILIZACAO E DESINFECCAO DE | Salario: Taxa de inscrigao:
MATERIAIS — HOSPITAL (40h semanais) RS$ 1.212,00 RS 80,00

Sintese das atribuicGes:

Executar atividades de orienta¢cdo, acompanhamento e execu¢ao do trabalho de enfermagem em
grau auxiliar e participacdo no planejamento da assisténcia de enfermagem, com o fim de promover,
proteger e recuperar a salde do individuo e da coletividade

Pré-requisitos exigidos:

Certificado de curso, de nivel médio, em Técnico em enfermagem, emitido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com registro no respectivo Conselho da Classe.

Vagas
Cadigo Fungdo AmpIAa . PCD
Concorréncia
100 TECNICO EM ESTERILIZACAO E DESINFECCAO DE 01 i
MATERIAIS - HOSPITAL
Fungdo: TECNICO EM ENFERMAGEM/REGIME PLANTAO - | Salario: Taxa de inscrigao:
HOSPITAL (12/36h plantao) RS 1.212,00 RS 80,00

Sintese das atribuicoes:

Executar atividades de orientagdo, acompanhamento e execucdo do trabalho de enfermagem em
grau auxiliar e participar do planejamento da assisténcia de enfermagem, com o fim de promover,
proteger e recuperar a saude do individuo e da coletividade.

Pré-requisitos exigidos:

Certificado de curso, de nivel médio, em Técnico em Enfermagem, emitido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com registro no respectivo Conselho da Classe.

Vagas
Codigo Funcao Amplﬂa _ PCD
Concorréncia
101 TECNICO EM ENFERMAGEM/REGIME PLANTAO 06 01
Fungdo: TECNICO EM ENFERMAGEM — ATENCAO BASICA | Salario: Taxa de inscri¢do:
(40h semanais) RS 1.212,00 RS 80,00

Sintese das atribuicoes:

Executar atividades de orientagdo, acompanhamento e execu¢ao do trabalho de enfermagem em
grau auxiliar e participar do planejamento da assisténcia de enfermagem, com o fim de promover,
proteger e recuperar a saude do individuo e da coletividade.

Pré-requisitos exigidos:

Certificado de curso, de nivel médio, em Técnico em Enfermagem, emitido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com registro no respectivo Conselho da Classe.

Vagas
Cadigo Fungdo AmpIAa . PCD
Concorréncia
102 TECNICO EM ENFERMAGEM — ATENGAO BASICA 04 -

12



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA

~d
N, - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
Salinas da Margarida DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
EDITAL N2 01/2022
ABERTURA
Fungdo: ASSISTENTE DE DENTISTA (ACD) — ATENCAO BASICA | Salario: Taxa de inscrigao:
(40h semanais) RS 1.212,00 RS 80,00

Sintese das atribuicoes:

Realizar atividades de auxilio ao cirurgido dentista no atendimento de pacientes em consultérios
odontoldgicos; realizar atividades destinadas a higieniza¢do de instrumentos e ambiente de trabalho;
solicitar e controlar materiais; aplicar procedimentos destinados a identificar e acompanhar a
evolugdo dos atendimentos ao paciente; desenvolver atividades de orientacdo e prevengao de forma
individual e coletiva; preparar o usuario para atendimento; auxiliar no atendimento ao usuario;
preparar e organizar instrumentos e materiais necessdrios; instrumentalizar o CD ou THD durante a
realizacdo de procedimentos clinicos; manipular materiais de uso odontoldgico; promover
isolamento do campo operatdrio; selecionar moldeiras e confeccionar modelos em gesso; realizar
acGes de promocgdo e prevencdo em saude bucal para familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atencdo a salde; agendar consultas; preencher fichas clinicas e
manter o arquivo e o fichdrio em ordem; participar do gerenciamento de insumos; cuidar da
manutencdo e conservacdo dos equipamentos odontoldgicos; proceder a lavagem, desinfeccdo e
esterilizacdo de instrumentais e equipamentos utilizados. Desempenhar outras atividades correlatas
a sua funcao

Pré-requisitos exigidos:

Certificado de curso, de nivel médio, em Técnico em Saude Bucal, emitido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com registro no respectivo Conselho da Classe.

Vagas
Codigo Funcao Amplﬂa _ PCD
Concorréncia
103 ASSISTENTE DE DENTISTA (ACD) — ATENCAO BASICA 05 -
Fungdo: RECEPCIONISTA/REGIME DE PLANTAO - HOSPITAL | Salario: Taxa de inscrigao:
(12/36h plant3o) RS 1.212,00 RS 80,00

Sintese das atribuicoes:

Desenvolver atividades relativas a recepgdo de visitantes a sede da Secretaria Municipal e seus
estabelecimentos; Executar servigos de telefonista, controlando o uso do telefone, por meio de
formularios especificos; Controle de correspondéncias recebidas e enviadas; Datilografia de
correspondéncias, relatdrios, oficios, etc.; Controle de arquivo de documentos e correspondéncias;
Controle de agenda de compromissos; Desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.
Pré-requisitos exigidos:

Certificado de conclusdo do Ensino Médio, emitido por instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.

Vagas
Cadigo Fungdo Amp[a . PCD
Concorréncia
104 RECEPCIONISTA/REGIME DE PLANTAO - HOSPITAL 03 -

13



= | PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Salinas da Margarida DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
EDITAL N2 01/2022
ABERTURA
Fungdo: RECEPCIONISTA — ATENCAO BASICA Salario: Taxa de inscrigao:
(40h semanais) RS 1.212,00 RS 80,00

Sintese das atribuicGes:

Desenvolver atividades relativas a recepc¢do de visitantes a sede da Secretaria Municipal e seus
estabelecimentos; Executar servicos de telefonista, controlando o uso do telefone, por meio de
formularios especificos; Controle de correspondéncias recebidas e enviadas; Datilografia de
correspondéncias, relatdrios, oficios, etc.; Controle de arquivo de documentos e correspondéncias;
Controle de agenda de compromissos; Desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.
Pré-requisitos exigidos:

Certificado de conclusdao do Ensino Médio, emitido por instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo

Vagas
Cadigo Fungdo AmpIAa . PCD
Concorréncia
105 RECEPCIONISTA — ATENCAO BASICA 03 -
Fung¢ao: MOTORISTA CLASSE “D” — SAMU Salario: Taxa de inscrigao:
(12/36h plantao) RS 1.212,00 RS 70,00

Sintese das atribuicoes:

Auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida, nas imobiliza¢Ges e no transporte de
vitimas e conducdo de ambulancias transportar pacientes; Auxiliar nos primeiros socorros a pacientes
dentro da ambulancia, bem como locomové-los nas macas para o interior de hospitais em servicos
urbanos, viagens interestaduais e/ou municipais, transportando pessoas; Verificar, diariamente, o
estado do veiculo, vistoriando pneumaticos, direcao, freios, nivel de agua e dleo, bateria, radiador,
combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutencao, para certificar-se de suas condicdes de
funcionamento; Recolher passageiros em lugares e horas predeterminados, conduzindo-os pelos
itinerarios estabelecidos, conforme instru¢des especificas; Realizar viagens para outras localidades,
segundo ordens superiores e atendendo a necessidades dos servi¢os, de acordo com o cronograma
estabelecido; Recolher o veiculo a garagem quando concluido o servi¢go, comunicando, qualquer
defeito observado e solicitando os reparos necessarios, para assegurar seu bom estado;
Responsabilizar-se pela seguranga do passageiro, mediante observancia do limite de velocidade e
cuidados ao abrir e fechar as portas nas paradas do veiculo; Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza
do veiculo para que seja mantido em condi¢Ges regulares de funcionamento; atender as normas de
seguranga no transito; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

Pré-requisitos exigidos:

Idade minima de 21 anos, Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental, emitido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, Certificado de Curso de treinamento de pratica
veicular em situacdo de risco, nos termos da normatizagdo do CONTRAN, e Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), categoria D ou superior.

Vagas
Codigo Funcao AmpIAa _ PCD
Concorréncia
200 MOTORISTA CLASSE “D” - SAMU 01 -
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= | PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Salinas da Margarida DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE
EDITAL N2 01/2022
ABERTURA
Funcdo: MOTORISTA CLASSE “D” — ATENCAO BASICA Salario: Taxa de inscrigao:
(40h semanais) RS 1.212,00 RS 70,00

Sintese das atribuicoes:

Conduzir ambulancias e transportar pacientes do municipio; Auxiliar nos primeiros socorros a
pacientes dentro da ambulancia, bem como locomové-los nas macas para o interior de hospitais em
servigos urbanos, viagens interestaduais e/ou municipais, transportando pessoas e/ou materiais;
Verificar, diariamente, o estado do veiculo, vistoriando pneumadticos, direcao, freios, nivel de dgua e
dleo, bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutencao, para certificar-
se de suas condi¢des de funcionamento; Recolher passageiros em lugares e horas predeterminados,
conduzindo-os pelos itinerdrios estabelecidos, conforme instrugdes especificas; Realizar viagens para
outras localidades, segundo ordens superiores e atendendo a necessidades dos servigos, de acordo
com o cronograma estabelecido; Recolher o veiculo a garagem quando concluido o servigo,
comunicando, qualquer defeito observado e solicitando os reparos necessdrios, para assegurar seu
bom estado; Responsabilizar-se pela seguranca do passageiro, mediante observancia do limite de
velocidade e cuidados ao abrir e fechar as portas nas paradas do veiculo; Zelar pela guarda,
conservacao e limpeza do veiculo para que seja mantido em condicbes regulares de funcionamento;
atender as normas de seguranca no transito; executar outras tarefas correlatas ao cargo.
Pré-requisitos exigidos:

Idade minima de 21 anos, Certificado de conclusdao do Ensino Fundamental, emitido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, Certificado de Curso de treinamento de pratica
veicular em situacdo de risco, nos termos da normatizacdo do CONTRAN, e Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), categoria D ou superior.

Vagas
Codigo Funcao Amplﬂa _ PCD
Concorréncia
201 MOTORISTA CLASSE “D” — ATENCAO BASICA 01 -
Fungao: MOTORISTA CLASSE “D” — HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:
(40h semanais) RS 1.212,00 RS 70,00

Sintese das atribuicoes:

Conduzir ambulancias e transportar pacientes do municipio; Auxiliar nos primeiros socorros a
pacientes dentro da ambulancia, bem como locomové-los nas macas para o interior de hospitais em
servicos urbanos, viagens interestaduais e/ou municipais, transportando pessoas e/ou materiais;
Verificar, diariamente, o estado do veiculo, vistoriando pneumaticos, dire¢do, freios, nivel de agua e
dleo, bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutencgdo, para certificar-
se de suas condigdes de funcionamento; Recolher passageiros em lugares e horas predeterminados,
conduzindo-os pelos itinerdrios estabelecidos, conforme instrugdes especificas; Realizar viagens para
outras localidades, segundo ordens superiores e atendendo a necessidades dos servigos, de acordo
com o cronograma estabelecido; Recolher o veiculo a garagem quando concluido o servigo,
comunicando, qualquer defeito observado e solicitando os reparos necessarios, para assegurar seu
bom estado; Responsabilizar-se pela seguranca do passageiro, mediante observancia do limite de
velocidade e cuidados ao abrir e fechar as portas nas paradas do veiculo; Zelar pela guarda,
conservacado e limpeza do veiculo para que seja mantido em condic¢des regulares de funcionamento;
atender as normas de seguranga no transito; executar outras tarefas correlatas ao cargo.
Pré-requisitos exigidos:

Idade minima de 21 anos, Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental, emitido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, Certificado de Curso de treinamento de pratica
veicular em situacdo de risco, nos termos da normatizacdao do CONTRAN, e Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), categoria D ou superior.

Vagas
Codigo Funcao AmpIAa _ PCD
Concorréncia
202 MOTORISTA CLASSE “D” - HOSPITAL 02 -

15



= | PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
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Fung¢do: MOTORISTA CLASSE “D”/REGIME DE PLANTAO — | Salério: Taxa de inscrigao:
HOSPITAL (12/36h plantdo) RS 1.212,00 RS 70,00

Sintese das atribuicoes:

Conduzir ambulancias e transportar pacientes do municipio; auxiliar nos primeiros socorros a
pacientes dentro da ambulancia, bem como locomové-los nas macas para o interior de hospitais em
servigos urbanos, viagens interestaduais e/ou municipais, transportando pessoas e/ou materiais;
Verificar, diariamente, o estado do veiculo, vistoriando pneumaticos, direcdo, freios, nivel de dgua e
dleo, bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutencao, para certificar-
se de suas condi¢des de funcionamento; Recolher passageiros em lugares e horas predeterminados,
conduzindo-os pelos itinerdrios estabelecidos, conforme instrucdes especificas; Realizar viagens para
outras localidades, segundo ordens superiores e atendendo a necessidades dos servigos, de acordo
com o cronograma estabelecido; Recolher o veiculo a garagem quando concluido o servigo,
comunicando, qualquer defeito observado e solicitando os reparos necessarios, para assegurar seu
bom estado; Responsabilizar-se pela seguranca do passageiro, mediante observancia do limite de
velocidade e cuidados ao abrir e fechar as portas nas paradas do veiculo; Zelar pela guarda,
conservacao e limpeza do veiculo para que seja mantido em condicdes regulares de funcionamento;
atender as normas de seguranca no transito; executar outras tarefas correlatas ao cargo.
Pré-requisitos exigidos:

Idade minima de 21 anos, Certificado de conclusdao do Ensino Fundamental, emitido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, Certificado de Curso de treinamento de pratica
veicular em situacdo de risco, nos termos da normatizacdo do CONTRAN, e Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), categoria D ou superior.

Vagas
Codigo Funcao Amplﬂa _ PCD
Concorréncia
MOTORISTA CLASSE “D”/REGIME DE PLANTAO -
203 HOSPITAL 14 02
Fungao: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — HOSPITAL Salario: Taxa de inscrigao:

(12/36h plantao) RS 1.212,00 RS 70,00

Sintese das atribuicoes:

Atividades envolvendo a execucgdo de trabalhos continuo de limpeza: Executar os servicos de limpeza
e conservacgdo do hospital; limpeza e a desinfeccdo de superficies hospitalar, Limpar pisos, vidros,
lustres, e instala¢Oes sanitadrias; Remover lixos e detritos; Lavar e encerar pisos; Arrumar os locais
moveis de trabalho; Organizar pedidos de materiais necessario ao funcionamento dos servigos sob
sua responsabilidade; Executar outras tarefas inerentes a funcao.

Pré-requisitos exigidos:

Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental, emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Vagas
Codigo Funcao AmpIAa _ PCD
Concorréncia
204 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - HOSPITAL 04 -
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Fungdo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ATENGAO BASICA | Salario: Taxa de inscrigdo:
(40h) RS$ 1.212,00 R$ 70,00

Sintese das atribuicGes:

Atividades envolvendo a execugdo de trabalhos continuo de limpeza: Executar os servigos de limpeza
e conservacao da UBS; limpeza e a desinfeccdo das superficies, Limpar pisos, vidros, lustres, e
instalacGes sanitarias; Remover lixos e detritos; Lavar e encerar pisos; Arrumar os locais moveis de
trabalho; Organizar pedidos de materiais necessario ao funcionamento dos servicos sob sua
responsabilidade; Executar outras tarefas inerentes a funcgao.

Pré-requisitos exigidos:

Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental, emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo

Vagas
Cadigo Fungdo Amplﬂa . PCD
Concorréncia
205 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ATENCAO BASICA 05 -

2.2 Os contratos de Trabalho estdo sujeitos a alteragdes, nos termos e condicGes do Regime Especial
de Direito Administrativo conforme Leis Municipais n2 372/2009 e n2 626/2020.

3. EXIGENCIAS PARA ADMISSAO DO CARGO

3.1 S3o requisitos bdsicos para o ingresso no quadro da Prefeitura Municipal de Salinas da Margarida:
a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo, na forma deste edital;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, exceto para os cargos 200, 201, 202 e 203, cuja idade
minima exigida é 21 (vinte e um) anos;

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da fungao;

d) apresentar os documentos comprobatdrios da escolaridade e requisitos constantes no item 2.1
deste Edital;

e) ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

f) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

g) apresentar declara¢do de acimulo de cargos ou negativa de acumulagao;

h) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS TAXAS E DAS INSCRICGES
4.1 Ainscri¢ao do candidato implicard no conhecimento de todas as normas e condi¢des estabelecidas para
o Processo Seletivo, contidos nos Editais e Comunicados Oficiais, divulgados no Diario Oficial do
Municipio e no site www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp e a sua tdcita
aceita¢do, em relagdo as quais ndao podera alegar desconhecimento.
4.2 As inscricdes para o Processo Seletivo para Cargos da PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA

MARGARIDA serdo realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas inscri¢cGes efetuadas de forma

diversa da estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizagdo das inscricdes sera a partir das 10h do dia 12/01/2022 até as 23h59min
do dia 30/01/2022 (horario local), através do enderego eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp

4.4 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:
a) preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, declarando estar ciente das condigdes exigidas para
admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;
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b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor da taxa de

inscricdo correspondente ao Cargo escolhido até o dia 31/01/2021 até o horario de funcionamento
bancario.

4.4.1 Nao serdo aceitas inscricdes pagas por depdsito bancdrio, depdsito em caixa eletrénico, via postal,
TED/DOC, PIX, condicional e/ou extempordnea ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

4.4.2 N3do serdo aceitas inscricbes pagas, por qualquer motivo, apds o encerramento do periodo de
inscrigao.

4.4.3. Efetivada a inscricdao, em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de devolugdo da importancia paga.

4.5 Em hipétese alguma, depois de finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscricao,
sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.6 O candidato tera sua inscricdo individualmente deferida somente apds a confirmagdo do pagamento
de sua taxa de inscricdo mediante compensacdo bancaria, ndo sendo aceitos, em hipdtese alguma,
pedidos de devolugdo da importancia paga.

4.6.1 O candidato s6 podera realizar a inscricdo para um Unico cargo e ap6és a efetivacdo ndo haverd
alteracdo de dados, ou opcao de cargo.
4.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da

inscrigao.

4.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, bem
como a falsificacdo de declara¢des ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo,
determinara o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando,
em qualquer época, na eliminacdo automdtica do candidato sem prejuizo das cominacdes legais
cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a admissdo do candidato, o mesmo sera
desligado do cargo pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA, garantida a ampla
defesa e contraditoério.

4.8 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancdria até a data de seu
vencimento. As inscricGes realizadas com pagamento apds essa data ndo serdo acatadas.

4.9 A Fundagao CEFETBAHIA, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com
data posterior a estabelecida no subitem 4.3 deste Edital.

4.10 A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA e a Fundacao CEFETBAHIA n3do se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, no art. 158 da Lei Estadual n? 12.209/2011 e no artigo 37 do
Decreto Federal n2 3.298/1999 é assegurado o direito da inscricdo no presente Processo Seletivo, desde
que a deficiéncia apresentada seja compativel com as atribui¢cdes do cargo em provimento.

5.2 Das vagas para cada cargo que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao
disposto no § 22 do artigo 82 da Lei Estadual n2 6.677/1994, bem como as disposi¢des do Decreto Federal
n? 3.298/1999 e suas alteragdes.

5.2.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que a fragdo obtida deste cdlculo
seja superior a 0,5 (cinco décimos).

5.2.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no

artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alterac¢des, e na Simula 377 do Superior Tribunal
de Justica - STJ.
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5.2.3 N3do obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargo a utilizacdo de material
tecnolégico ou habitual.

5.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cOes especiais previstas no Decreto Federal n?
3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao barema da prova de titulos, a avaliacdo e
aos critérios de aprovacdo, ao dia, ao horario, ao local, a forma de apresentagdo dos documentos
referentes a prova de titulos e a nota minima exigida para aprovacao.

5.4 No ato da inscri¢ao, o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar se
deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera realizar upload dos documentos
comprobatérios abaixo relacionados em fotocdpia autenticada no enderegco eletronico:
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/fesfsus/2021/hospital/ilheus/selecao_hospital.asp
impreterivelmente, até a data do término das inscri¢des:

a) Documento de identidade do candidato;

b) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscri¢gdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao; anexando ao
Laudo Médico as informagcGes como: nome completo, nimero do documento de identidade (RG),
numero do CPF, nome do Processo Seletivo, opc¢do de cargo.

5.4.1 Nao haverd devolucdo do laudo médico, tanto original quanto cépia autenticada, e ndo serao
fornecidas cdpias desse laudo.

5.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orienta¢des deste item sera considerado
como nao portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PCD e passando a ampla
concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

5.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude e da Legislacdo
supracitada neste item, a opc¢do de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera
desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

5.7 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no endereco eletronico www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp,
até 5(cinco) dias antes da data prevista para o inicio da entrega dos titulos. O candidato que tiver a sua
inscricdo indeferida como PCD podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no endereco
eletrénico www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp, nos termos do item 10
deste Edital.

5.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo para Cargo, tera
seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para
pessoas com deficiéncia.

5.9 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd
preenchida com estrita observancia da ordem de classificacao geral.

5.10 Sera assegurada a inscricdo do candidato com deficiéncia (PCD) nessa condi¢do, procedendo-se a
nomeacdo dos aprovados na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do
Processo Seletivo e que possibilitem a aplicagdo do disposto nos §§ 12 e 22 do art. 22 do Decreto
Estadual n® 15.353 de 08 de agosto de 2014.

6. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

6.1 0 deferimento das inscricdes serd divulgado no endereco eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp, até 5(cinco) dias antes da data
prevista para Entrega de Titulos.

6.2 No deferimento das inscricGes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia e
as vagas reservadas.

6.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme
disposto no item 10 deste Edital.
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6.4 A Fundagdo CEFETBAHIA, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao Especial do Processo
Seletivo que decidird sobre o pedido de reconsideracdao e divulgard o resultado através de aviso
disponibilizado no enderego eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1 A Prova de Titulos, de carater classificatdrio e eliminatério, serd aplicada para os candidatos inscritos
no Processo Seletivo para todos os cargos, convocados por Aviso Especifico que estabelecerd o prazo
de entrega, a forma, os procedimentos e as condi¢cdes para admissibilidade dos titulos.

7.1.10 Aviso Especifico de Convocacdo sera divulgado no endereco eletrOnico:
www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp.

71.2 A pontuacdo total dos titulos encontra-se especificada nos baremas contidos neste capitulo.

7.1.3 Os pontos apurados na Prova de Titulos comporado o escore global para o cdlculo da Nota Final.

7.2 Terd computado os pontos relativos a Prova de Titulos todos os candidatos inscritos no Processo
Seletivo que enviarem tempestivamente seus titulos na forma, conteldo e procedimentos
estabelecidos neste capitulo.

7.3 Todos os documentos anexados pelo candidato para avaliagdo da Prova de Titulos deverdo ser
entregues, no periodo estabelecido em convocacao especifica, em fotocdpias autenticadas.

7.4 Junto aos titulos o candidato deve encaminhar a fotocdpia da Cédula de Identidade (frente e verso) com
a qual se inscreveu.

7.4.1 A ndo apresentacao de titulos no periodo, forma e procedimentos estabelecidos neste capitulo
implicard na atribuicdo de nota zero ao candidato nesta Prova.

7.4 Junto aos titulos o candidato deve encaminhar a fotocdpia autenticada do documento oficial de
identidade (frente e verso) com o qual se inscreveu.

7.4.1 S3o considerados documentos oficias de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Rela¢des Exteriores e pela
Policia Militar; Passaporte; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por érgaos
ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, bem como a
Carteira Nacional de Habitagdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97).

7.5 Ndo serao avaliados os titulos entregues fora do prazo, em meio ou forma diferentes ao estabelecido
neste Edital ou, ainda, que ndo atendam as condicGes para admissibilidade estabelecidos no Aviso
Especifico de Convocacao.

7.6 Somente serdo considerados os titulos a seguir indicados, desde que devidamente vinculados ao cargo
ao qual o candidato esta concorrendo.

7.7 - Sdo considerados documentos oficias de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga, For¢cas Armadas, Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia
Militar; Passaporte; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por érgidos ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, bem como a Carteira
Nacional de Habita¢do (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97).

7.8 - Para efeito de avaliacdo dos titulos, o candidato a qualquer das vagas devera entregar, juntamente
com os documentos exigidos, a fotocdpia autenticada em cartdrio do seu diploma de graduagdo
exigido como pré-requisito para o cargo de op¢do, juntamente com a comprovac¢ao do registro no
respectivo conselho de classe. No caso de ndo haver a entrega destes documentos, os titulos ndo serdo
avaliados.

7.9 - Somente sera pontuada a experiéncia técnico-profissional realizada apds a conclusdo do Curso de
Graduacao e o registro no respectivo conselho de classe profissional.

7.10 - Somente serdao considerados os titulos que tenham compatibilidade com a opg¢do de cargo do
candidato.
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7.11 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Médico Plantonista (cédigo: 001) sera feita conforme o
barema apresentado no Quadro 3.

Quadro 3_BAREMA PARA AVALIAGAO DE TiITULOS PARA O CARGO DE MEDICO PLANTONISTA

HOSPITAL (CARGO 001)
Alinea Tipo do titulo Qua[lt.ldade Valor Unitério Pon’tu'agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
de Pods-graduacdo (Especializagdo, Mestrado ou 10,0 por
A . . o S 01 , 10
Doutorado) na area de medicina, emitido por instituicdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educagao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
B residéncia em Cardiologia efou Urgéncia e/ou 02 15,0 por 30
Emergéncia, emitido por instituicio de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacgao.
Experiéncia  técnico-profissional como  Médico 10,0 acada
C Cardiologista e/ou Médico de Urgéncia e Emergéncia em 03 180 dias 30
estabelecimento de saude publico ou privado. trabalhados
A, _ 4 10,0 da 180
D Experiéncia técnico-profissional como Médico Obstetra, 03 adizsa 30
leci . ibli . _
em estabelecimento de saude publico ou privado trabalhados
TOTAL 100
7.12 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Médico Dermatologista (cédigo: 002) sera feita
conforme o barema apresentado no Quadro 4.
Quadro 4_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO
DERMATOLOGISTA - HOSPITAL (CARGO 002)
Alinea Tipo do titulo Quar,1t!dade Valor Unitario Pon'tu_agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
A de Pés-graduagdo Stricto Sensu (Mestrado ou 01 10,0 por 10
Doutorado) na area de medicina, emitido por instituigdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educagao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pos-
5 graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) na drea de 01 15,0 por 15
Dermatologia, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacgao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de 150 por
C residéncia em Dermatologia, emitido por instituicdo de 01 , b 15
. . e o titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Experiéncia  técnico-profissional como  Médico 12,0 a cada 180
D Dermatologista, em estabelecimento de saude publico 05 dias 60
ou privado. trabalhados
TOTAL 100
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7.13 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Médico Pediatra (codigo: 003) sera feita conforme o

barema apresentado no Quadro 5.

Quadro 5_BAREMA PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO PEDIATRA -

HOSPITAL (CARGO 003)
Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitario Pon’tu.agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
de Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou 10,0 por
A . . . o 01 , 10
Doutorado) na drea de medicina, emitido por instituicdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-
graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) na area de 15,0 por
B . o R . . 01 , 15
Pediatria, emitido por instituicdo de ensino credenciada titulo
pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de 150 por
C residéncia em Pediatria, emitido por instituicdo de 01 ; P 15
. . e - titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
12 1
D Experiéncia técnico-profissional como Médico Pediatra, 05 0 adizga 80 60
leci , ibli . _
em estabelecimento de saude publico ou privado trabalhados
TOTAL 100

7.14 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Médico Psiquiatra (codigo: 004) sera feita conforme o

barema apresentado no Quadro 6.

Quadro 6_BAREMA PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA -

HOSPITAL (CARGO 004)
Alinea Tipo do titulo Quarlt!dade Valor Unitario Pon’tu_agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
A de Pés-graduagdo Stricto Sensu (Mestrado ou 01 10,0 por 10
Doutorado) na area de medicina, emitido por instituigdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educagao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pos-
5 graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) na drea de 01 15,0 por 15
Psiquiatria, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educagao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de 15,0 por
C residéncia em Psiquiatria, emitido por instituicdo de 01 ; 15
. . e o titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Experiéncia  técnico-profissional como  Médico 12,0 a cada 180
D Psiquiatra, em estabelecimento de saude publico ou 05 dias 60
privado. trabalhados
TOTAL 100
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7.15 — A Avaliagdo dos Titulos para o cargo de Médico Obstetra (cddigo: 005) sera feita conforme o
barema apresentado no Quadro 7.

Quadro 7_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO OBSTETRA -

HOSPITAL (CARGO 005)

Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitario Pon’tu.agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
de Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou 10,0 por
A . . . o 01 , 10
Doutorado) na drea de medicina, emitido por instituicdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-
B graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) na area de 01 15,0 por 15
Obstetricia, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacgao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de 150 por
C residéncia em Obstetricia, emitido por instituicdo de 01 ; P 15
. . e - titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
A .. Ly 12,0 a cada 180
D Experiéncia técnico-profissional como Médico Obstetra, 05 dias 60
leci . ibli . _
em estabelecimento de saude publico ou privado trabalhados
TOTAL 100

7.16 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Médico Neurologista (codigo: 006) sera feita conforme

o barema apresentado no Quadro 8.

Quadro 8_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO NEUROLOGISTA -

HOSPITAL (CARGO 006)
Alinea Tipo do titulo Quarlt!dade Valor Unitario Pon’tu_agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
A de Pés-graduagdo Stricto Sensu (Mestrado ou 01 10,0 por 10
Doutorado) na area de medicina, emitido por instituigdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educagao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pos-
B graduagdo Lato Sensu (Especializacdo) na drea de 01 15,0 por 15
Neurologia, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educagao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
A . . .. R 15,0 por
C residéncia em Neurologia, emitido por instituicdo de 01 , 15
. . e - titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Experiéncia  técnico-profissional como  Médico 12,0 a cada 180
D Neurologista, em estabelecimento de saude publico ou 05 dias 60
privado. trabalhados
TOTAL 100

23




~

PRE.FEITURA MUNIC\F‘AL.DE
Salinas da Margarida

Mais trabalho, novas conquistas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO

DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE

EDITAL N2 01/2022
ABERTURA

7.17 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Médico Ginecologista (codigo: 007) sera feita conforme o

barema apresentado no Quadro 9.

Quadro 9_BAREMA PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO GINECOLOGISTA —

HOSPITAL (CARGO 007)
Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitério Pon’tu.a;ao
maxima méaxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
de Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou 10,0 por
A , . o o 01 , 10
Doutorado) na drea de medicina, emitido por instituicdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-
graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) na area de 15,0 por
B . . o S . 01 . 15
Ginecologia, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
A . . g e 15,0 por
C residéncia em Ginecologia, emitido por instituicio de 01 , 15
. . e ~ titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Experiéncia  técnico-profissional como  Médico 12,0 a cada 180
D Ginecologista, em estabelecimento de saude publico ou 05 dias 60
privado. trabalhados
TOTAL 100

7.18 — A Avaliac¢do dos Titulos para o cargo de Médico Urologista (cédigo: 008) sera feita conforme o

barema apresentado no Quadro 10.

Quadro 10_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO UROLOGISTA —

HOSPITAL (CARGO 008)
Alinea Tipo do titulo Quar’1t!dade Valor Unitario Pon’tl{agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
de Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou 10,0 por
A . . . e 01 , 10
Doutorado) na drea de medicina, emitido por instituicdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-
graduacdo Lato Sensu (Especializagdo) em Urologia, 15,0 por
B - e e . . 01 , 15
emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo titulo
Ministério da Educagao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de 150 por
C residéncia em Urologia, emitido por instituicdo de ensino 01 ; P 15
. S ~ titulo
credenciada pelo Ministério da Educagao.
Experiéncia  técnico-profissional como  Médico 12,0 a cada 180
D Urologista, em estabelecimento de saudde publico ou 05 dias 60
privado. trabalhados
TOTAL 100
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7.19 — A Avaliagdo dos Titulos para o cargo de Médico Ortopedista (codigo: 009) sera feita conforme

o barema apresentado no Quadro 11.

Quadro 11_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO ORTOPEDISTA —

HOSPITAL (CARGO 009)
Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitario Pon’tu.agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
de Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou 10,0 por
A . . . o 01 , 10
Doutorado) na drea de medicina, emitido por instituicdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-
graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) na area de 15,0 por
B . - R . 01 , 15
Ortopedia, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacgao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de 150 por
C residéncia em Ortopedia, emitido por instituicao de 01 ; P 15
. . s - titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Experiéncia  técnico-profissional como  Médico 12,0 a cada 180
D Ortopedista, em estabelecimento de saude publico ou 05 dias 60
privado. trabalhados
TOTAL 100

7.20— A Avaliagdo dos Titulos para o cargo de Médico Cardiologista (cddigo: 010) sera feita conforme

o barema apresentado no Quadro 12.

Quadro 12_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO CARDIOLOGISTA

— HOSPITAL (CARGO 010)
Alinea Tipo do titulo Quarlt!dade Valor Unitario Pon’tu_agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de curso
A de Pés-graduagdo Stricto Sensu (Mestrado ou 01 10,0 por 10
Doutorado) na area de medicina, emitido por instituigdo titulo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educagao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pos-
5 graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) na drea de 01 15,0 por 15
Cardiologia, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educagao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de 15,0 por
C residéncia em Cardiologia, emitido por instituicdo de 01 ; 15
. . S ~ titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Experiéncia  técnico-profissional como  Médico 12,0 a cada 180
D Cardiologista, em estabelecimento de saude publico ou 05 dias 60
privado. trabalhados
TOTAL 100

25




~

PRE.FEITURA MUNIC\F‘AL.DE
Salinas da Margarida

Mais trabalho, novas conquistas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE

EDITAL N2 01/2022
ABERTURA

7.21 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Médico — Atencdo Basica (codigo: 011) sera feita

conforme o barema apresentado no Quadro 13.

Quadro 13_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MEDICO CLINICO -

ATENCAO BASICA (CARGO 011)

Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitario Pon’tu.agao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-
graduacdo Lato Sensu (Especializacao ou Residéncia) na 20,0 por
A - . . . L . 01 . 20
area de Clinica Médica, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-
graduacdo Lato Sensu (Especializacdo ou Residéncia) na 200 bor
B area de Ginecologia e Obstetricia, e/ou na area de Saude 01 ; P 20
" . e . . titulo
da Familia emitido por instituicdo de ensino credenciada
pelo Ministério da Educagdo.
S . _ - 5,0 d
Experiéncia técnico-profissional como Médico, em é c? @
C . . L . 06 365 dias 30
estabelecimento de saude publico ou privado.
trabalhados
A L. _ Ly 5,0 a cada 365
Experiéncia técnico-profissional como Médico em .
D Estratégia de Saude da Familia 06 dias 30
& ' trabalhados
TOTAL 100

7.22 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Dentista — Atencdo Basica (cédigo: 012) sera feita
conforme o barema apresentado no Quadro 14.

Quadro 14_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE ODONTOLOGO -

ATENCAO BASICA (CARGO 012)

Alinea Tipo do titulo Quaflt!dade Valor Unitario Pon’tu'agao
maXima maXxXima

Certificado/Diploma, devidamente registrado de

A Residéncia em Odontologia em Saude da Familia e/ou 01 20,0 por 20
Saude Coletiva, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-

B graduacdo Lato Sensu (Especializagdo ou Residéncia) em 02 10,0 por 20
areas da Odontologia, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacdo.
Experiéncia técnico-profissional como Dentista, em 5,03 cada

c perienc provission: . ' 06 365 dias 30
estabelecimento de saude publico ou privado.

trabalhados
A L. . . 5,0 a cada 365

Experiéncia técnico-profissional como Dentista em .

D L . , . 06 dias 30
Estratégia de Saude da Familia.

trabalhados
TOTAL 100
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7.23 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Administrador Hospitalar (cédigo: 013) sera feita

conforme o barema apresentado no Quadro 15.

Quadro 15_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE ADMINISTRADOR

HOSPITALAR (CARGO 013)
Alinea Tipo do titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Pon’tu'a;ao
maxima maxima
Certificado/Diploma em Adminstracdo Hospitalar,
-, T . . 10,0 por
A emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo 01 , 10
e ~ titulo
Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma de Gestdo de Servicos de Saude,
-, T . . 15,0 por
B emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo 01 , 15
e ~ titulo
Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma em Gestdo de Pessoas/RH ou 150 vor
C Logistica ou Gestdo Publica, emitido por instituicdo de 01 ; P 15
. . e - titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Experiéncia técnico-profissional como Administrador 12,0 a cada 365
D Hospitalar em estabelecimento de saude publico ou 05 dias 60
privado. trabalhados
TOTAL 100

7.24 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Assistente Social (cédigo: 014) sera feita conforme o

barema apresentado no Quadro 16.

Quadro 16_BAREMA PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

(CARGO 014)
Alinea Tipo do titulo Quar’1t!dade Valor Unitario Pon’tu'agao
maXxima maXxXima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
A . . e e 10,0 por
A residéncia em Servico Social, emitido por instituicdo de 01 , 10
. . e ~ titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-
B graduacdo Lato Sensu (Especializagdo) em Servico Social, 01 15,0 por 15
emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo titulo
Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
residéncia em Servico Social na drea de Saude do Adulto, 15 0 por
C ou Saude da Crianca e do Adolescente ou Saude do 01 ; P 15
, e . . titulo
Idoso, emitido por instituicio de ensino credenciada
pelo Ministério da Educacdo.
A . . . 12,0 da 365
D Experiéncia técnico-profissional como Assistente Social, 05 adci:sa 60
em estabelecimento de saude publico ou privado. trabalhados
TOTAL 100
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7.25 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Enfermeiro Plantonista (codigo: 015) sera feita

conforme o barema apresentado no Quadro 17.

Quadro 17_BAREMA PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO
PLANTONISTA HOSPITAL (CARGO 015)

Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade V.al?lt Pon’t u.agao
maxima Unitario maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
A residéncia em Enfermagem em Urgéncia e 01 20,0 por 20
Emergéncia, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacgao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
Pés-graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) em
. . a 20,0 por
B Enfermagem em Cardiologia e/ou em Urgéncia e 01 titulo 20
Emergéncia, emitido por instituicdo de ensino
credenciada pelo Ministério da Educacgao.
A e . . 10,0 a cada
Experiéncia técnico-profissional como Enfermeira .
N a . 365 dias
C de Urgéncia e/ou Emergéncia, em instituicdo 06 60
it . trabalhado
publica ou privada. .
Total 100

7.26 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Enfermeiro — Atencdo Basica (codigo: 016) sera feita
conforme o barema apresentado no Quadro 18.

Quadro 18_BAREMA PARA AVALIAGAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO — ATENGAO

BASICA (CARGO 016)

Alinea Tipo do titulo Quar’1t!dade Valor Unitario Pon’tu'agao
maXima maXxXima

Certificado/Diploma, devidamente registrado de

A Residéncia em Enfermagem em Salde da Familia e/ou 01 20,0 por 20
Saude Coletiva, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-

B graduacdo Lato Sensu (Especializagdo ou Residéncia) em 02 10,0 por 20
areas da Enfermagem, emitido por instituicdo de ensino titulo
credenciada pelo Ministério da Educagao.

A _ . 5,0 a cada

Experiéncia técnico-profissional como Enfermeiro, em .

C . . - . 06 365 dias 30
estabelecimento de saude publico ou privado.

trabalhados
A _ . 5,0 a cada 365

Experiéncia técnico-profissional como Enfermeiro em .

D Estratégia de Saude da Familia 06 dias 30

g ' trabalhados
TOTAL 100

7.27 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Fisioterapia (cddigo: 017) sera feita conforme o barema

apresentado no Quadro 19.
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Quadro 19_BAREMA PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPIA - HOSPITAL
(CARGO 017)
Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitério Pon’tu.a;ao
maxima méaxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
A . . . e 10,0 por
A residéncia em Fisioterapia, emitido por instituicdo de 01 , 10
. . e ~ titulo
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de Pds-
graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) em Fisioterapia, 15,0 por
B . N . . 01 , 15
emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo titulo
Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
residéncia em Fisioterapia na drea de Saude do Adulto, 15 0 por
C ou Saude da Crianca e do Adolescente ou Saude do 01 . P 15
o, o . . titulo
Idoso, emitido por instituicio de ensino credenciada
pelo Ministério da Educacdo.
Al . . 12,0 a cada 365
Experiéncia técnico-profissional como Fisioterapeuta, .
D . . . . 05 dias 60
em estabelecimento de saude publico ou privado.
trabalhados
TOTAL 100

7.28 — A Avaliacao dos Titulos para o cargo de Técnico em Esterilizacdo e Desinfeccdao de Materiais -
Hospital (cédigo: 100) serd feita conforme o barema apresentado no Quadro 20.

Quadro 20_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE TECNICO EM
ESTERILIZACAO E DESINFECCAO DE MATERIAIS — HOSPITAL (CARGOS 100)

Alinea Tipo do titulo Quarlt!dade Valor Unitario Pon’tu_agao
maxima maxima

Certificado/Diploma, devidamente registrado de
Especializacdo de nivel médio técnico em Centro 15,0 por

A Cirurgico, com carga hordria minima de 300h, emitido 01 tlftulo 15
por instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da
Educacao.

B Cursos na, atnrea,d'e Centro de Material e Esterilizagdo 03 5,0 por titulo 15
Carga hordria minima de 8h.
Experiéncia profissional como técnico em enfermagem 5,0 a cada

C em CME, em estabelecimentos de saude (Exceto 06 365 dias 30
hospital) em instituicdo publica ou privada. trabalhados
Experiéncia técnico-profissional como técnico de 10,0 a cada 365

D enfermagem em CME em unidade hospitalar, em 04 dias 40
estabelecimento de saude publico ou privado. trabalhados

TOTAL 100

7.29 — A Avaliagdo dos Titulos para o cargo de Técnico em Enfermagem - Hospital (codigo: 101) sera

feita conforme o barema apresentado no Quadro 21.
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Quadro 21_BAREMA PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE TECNICO EM
ENFERMAGEM HOSPITAL (CARGOS 101)

Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitério Pon’t u.agao
maxima méaxima

Certificado/Diploma, devidamente registrado de
especializacdo de nivel médio técnico em Atendimento 15,0 por

A pré-hospitalar (APH), com carga horaria minima de 300h, 01 tlftulo 15
emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo
Ministério da Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
especializacdo de nivel médio técnico em Urgéncia e 15,0 por

B Emergéncia com carga horaria minima de 300h, emitido 01 tlftulo 15
por instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da
Educacdo.
Experiéncia profissional como técnico em enfermagem 10,0 acada

C em estabelecimentos de saldde (Exceto hospital) em 04 365 dias 40
instituicdo publica ou privada. trabalhados
Experiéncia técnico-profissional como técnico de 10,0 acada

D enfermagem em unidade hospitalar, em 03 365 dias 30
estabelecimento de saude publico ou privado. trabalhados

TOTAL 100
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7.30 — A Avaliagdo dos Titulos para o cargo de Técnico em Enfermagem — Atengdo Basica (codigo:

102) sera feita conforme o barema apresentado no Quadro 22.

Quadro 22_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE TECNICO EM
ENFERMAGEM — ATENCAO BASICA (CARGOS 102)

Alinea Tipo do titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Pon’tu'a;ao
maxima maxima
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
especializacdo de nivel médio técnico em Aleitamento
Materno e/ou Saude do Idoso e/ou Saude do Homem 10.0 or
A e/ou Saude da Mulher e/ou Saude da Crianca e do 02 tlftulpo 20
Adolescente com carga horaria minima de 300h, emitido
por instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da
Educacao.
Certificado/Diploma, devidamente registrado de
especializacdo de nivel médio técnico em Saude 10.0 bor
B Coletiva/ Saude Publica com carga horaria minima de 01 ; P 10
. N . . titulo
300h, emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo
Ministério da Educacao.
Experiéncia profissional como técnico em enfermagem
. . o o 10,0 a cada
em estabelecimentos de salde (exceto Atencdo Basica/ .
C . . , " . 04 365 dias 40
Estratégia de Saude da Familia) em estabelecimento de
. . . trabalhados
saude publico ou privado.
Experiéncia técnico-profissional como técnico de 10,0a cada
D P prol , = 03 365 dias 30
enfermagem em Estratégia de Saude da Familia.
trabalhados
TOTAL 100

7.31 — A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Assistente de Dentista — Atencdo Basica (codigo: 103)
serd feita conforme o barema apresentado no Quadro 23.

Quadro 23_BAREMA PARA AVALIAGAO DE TiITULOS PARA O CARGO DE ASSISTENTE DE DENTISTA

— ATENGAO BASICA (CARGOS 103)

Alinea Tipo do titulo Quar’1t!dade Valor Unitario Pon’tu'agao
maxima maxima

Certificado/Diploma, devidamente registrado de
especializacdo de nivel médio técnico em Estratégia de 15,0 por

A Saude da Familia com carga horaria minima de 300h, 01 t|:tulo 15
emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo
Ministério da Educacao.

B Cursos na'érea de Instrumentacdao em Odontologia com 03 5,0 por titulo 15
carga horaria minima de 8h.
Experiéncia técnico-profissional como Técnico em Saude 5,0 a cada

C Bucal ou Auxiliar em Saude Bucal em estabelecimento de 06 365 dias 30
saude publico ou privado. trabalhados
Experiéncia técnico-profissional como Técnico em Saude 10,0 a cada 365

D Bucal ou Auxiliar em Saude Bucal em Estratégia de Saude 04 dias 40
da Familia. trabalhados

TOTAL 100
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conforme o barema apresentado no Quadro 24.

Quadro 24_BAREMA PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE RECEPCIONISTA — REGIME

DE PLANTAO - HOSPITAL (CARGOS 104)

Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitario Pon’tu.agao
maxima méaxima

Cursos na area de Recepgdo/Atendimento ao Cliente — 15,0 por

A . 01 , 15
Carga hordria minima de 30h titulo
Cursos na drea de Informatica — Carga horaria minima de ,

B 03 5,0 por titulo 15
20h
Experiéncia profissional como recepcionista, em 5,0 a cada

C estabelecimentos de saude (Exceto hospital) em 06 365 dias 30
instituicdo publica ou privada. trabalhados
Experiéncia profissional como recepcionista em unidade 10,0 a cada 365

D hospitalar, em estabelecimento de salude publico ou 04 dias 40
privado. trabalhados

TOTAL 100

7.33 — A Avaliagao dos Titulos para o cargo de Recepcionista — Atencdo Basica (codigo 105) serd feita

conforme o barema apresentado no Quadro 25.

Quadro 25_BAREMA PARA AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE RECEPCIONISTA —

ATENCAO BASICA (CARGO 105)

Alinea Tipo do titulo Quarlt!dade Valor Unitario Pon’tu_agao
maxima maxima
Cursos na area de Recepgdo/Atendimento ao Cliente — 15,0 por
A e 01 , 15
Carga hordria minima de 30h titulo
Cursos na drea de Informatica — Carga horaria minima de 15,0 por
B 01 , 15
20h titulo
Experiéncia profissional como recepcionista, em 5,0 a cada
C estabelecimentos de salude publico ou privado (exceto 06 365 dias 30
Estratégia de Saude da Familia). trabalhados
A _ - 10,0 a cada 365
Experiéncia profissional como recepcionista em .
D Estratégia de Saude da Familia 04 dias 40
g ) trabalhados
TOTAL 100
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7.34 - A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Motorista Classe D — SAMU (cddigo: 200) ser3 feita
conforme o barema apresentado no Quadro 26.

Quadro 26_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MOTORISTA CLASSE D —

SAMU (CARGO 200)

Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitério Pon’tu.a;ao
maxima méaxima
A Curso de Aperfeicoamento/Atualizacdo em Suporte 01 15,0 por 15
Basico de Vida - Carga horaria minima de 8h titulo
Curso de Aperfeicoamento/Atualizacdo em 150 por
B Atendimento Pré-Hospitalar (APH) — Carga horaria 01 . P 15
. titulo
minima de 20h
Experiéncia como Motorista Socorrista em APH em 10,02 c.ada
C . , L . 03 365 dias 30
estabelecimentos de saude publicos ou privados.
trabalhados
Experiéncia como Motorista do Corpo de Bombeiros 10,0ac.ada
D e/ou SAMU 04 365 dias 40
' trabalhados
TOTAL 100

7.35 - A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Motorista Classe D — Atencdo Basica (cédigo: 201) sera
feita conforme o barema apresentado no Quadro 27.

Quadro 27_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MOTORISTA CLASSE D —

ATENCAO BASICA (CARGO 201)

Alinea Tipo do titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Pon’tu_agao
maxima maxima
Curso em Suporte Basico de Vida - Carga horaria minima 15,0 por
A 01 , 15
de 8h titulo
Curso de Condutor de Veiculo de Emergéncia — Carga 15,0 por
B . 01 , 15
horaria minima de 50h titulo
I . . ~ 10,0 a cada
Experiéncia como Motorista em regime de plantdo em .
C . . - . 03 365 dias 30
estabelecimentos de saude publicas ou privadas.
trabalhados
1
Experiéncia como Motorista em sistema de Tratamento 0.0a <?ada
D Fora do Domicilio (TFD) 04 365 dias 40
' trabalhados
TOTAL 100
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conforme o barema apresentado no Quadro 28.

Quadro 28_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MOTORISTA CLASSE D —

HOSPITAL (CARGO 202)

Alinea Tipo do titulo Qua[\t!dade Valor Unitério Pon’tu'a;ao
maxima maxima
Curso em Suporte Basico de Vida - Carga horaria minima 15,0 por
A 01 , 15
de 8h titulo
Curso de Condutor de Veiculo de Emergéncia — Carga 15,0 por
B . 01 , 15
hordria minima de 50h titulo
A . . 10,0 acada
Experiéncia como Motorista em estabelecimentos de .
¢ saude publicos ou privados (exceto hospital) 03 365 dias 30
P P pital). trabalhados
1
Experiéncia como Motorista em unidade hospitalar em 00a gada
D Instituicdes publicas ou privadas 04 365 dias 40
coesp P ) trabalhados
TOTAL 100
7.37 - A Avaliagdo dos Titulos para o cargo de Motorista Classe D — Hospital -Regime de Plantdo
(codigo: 203) sera feita conforme o barema apresentado no Quadro 29.
Quadro 29_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE MOTORISTA CLASSE D —
HOSPITAL — REGIME DE PLANTAO (CARGO 203)
Alinea Tipo do titulo Quarlt!dade Valor Unitario Pon’tu_agao
maxima maxima
Curso em Suporte Basico de Vida - Carga horaria minima 15,0 por
A 01 , 15
de 8h titulo
Curso de Condutor de Veiculo de Emergéncia — Carga 15,0 por
B L 01 , 15
hordria minima de 50h titulo
Experiéncia como Motorista em regime de plantdo em 10,0 a cada
C Instituicbes de saude (exceto hospital) publicas ou 03 365 dias 30
privadas. trabalhados
1
Experiéncia como Motorista em unidade hospitalar em 0.0a <?ada
D Instituicdes publicas ou privadas 04 365 dias 40
coesp P ’ trabalhados
TOTAL 100
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7.38 - A Avaliacdo dos Titulos para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais - Hospital (codigo: 204) sera

feita conforme o barema apresentado no Quadro 30.

Quadro 30_BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS — HOSPITAL (CARGO 204)

Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitério Pon’tu.a;ao
maxima maxima

Experiéncia comprovada em limpeza e higienizagdo em 20,0a cada

A ér:a hospitalar i P ° : 04 365 dias 80
P ' trabalhados
Cursos na area de limpeza e desinfeccdo hospitalar >0a c?da

B (carga hordria minima de 8h) 04 365 dias 20
g ) trabalhados

TOTAL 100

7.39 - A Avalia¢do dos Titulos para o cargo de Auxiliar de Servigcos Gerais — Atencdo Basica (codigo:
205) sera feita conforme o barema apresentado no Quadro 31.

Quadro 31_BAREMA PARA AVALIAGAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS — ATENCAO BASICA (CARGO 205)

Alinea Tipo do titulo Qua?t!dade Valor Unitario Pon’tu'a;ao
maxima maxima
Experiéncia comprovada em limpeza e higienizacdo em 20,0 cada
A perienc provada P glenizag 04 365 dias 80
estabelecimentos de saude.
trabalhados
, . . - ) 5,0 a cada
Cursos na area de limpeza e desinfeccdo hospitalar c.
B (carga horéria minima de 8h) 04 365 dias 20
g ) trabalhados
TOTAL 100

7.49 Somente serdo pontuados os titulos referentes a cursos comprovadamente concluidos e que
apresentem a carga horaria minima exigida neste Edital.

7.49.1 A pontuagdo maxima obtida pelo candidato em cada alinea estd limitada a respectiva
pontuacdo mdaxima estabelecida no barema.

7.49.2 Os certificados de cursos devem ser emitidos por Instituicdes de Ensino Oficiais, credenciadas
pelo MEC ou por Instituicdes devidamente credenciadas para organiza¢do de Cursos, Congressos,
Seminarios, Conferéncias e Jornadas Académicas.

7.49.3 Os atestados/certiddes/declaracbes de cursos devem ser emitidos em papel timbrado (com
especificacdo do CNPJ, endereco, telefone), informando o nome do curso, a carga horaria, bem como
conter data, carimbo e assinatura do emitente, sendo vedada a autodeclaracao.

7.49.4 Os certificados, atestados, certidGes e declaragées devem ser anexados como fotocépias
autenticadas.

7.49.5 E responsabilidade exclusiva dos candidatos que os documentos postados sejam legiveis.
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7.50 Nao serdo considerados como experiéncia profissional, os titulos referentes a participacdao do
candidato enquanto estudante, sob estdgio curricular ou extracurricular ou internato.

7.51 Cada titulo serd considerado uma Unica vez e para uma Unica alinea do barema.

7.52 Os atestados/certidGes/declaracdes devem estar datados, carimbados e assinados por representante
legal da organizagdo emitente, e apresentados em fotocdpia autenticada.

7.53 Serd desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos exigidos para sua
comprovacgao; cuja fotocépia esteja ilegivel; sem data de expedicdo; sem assinatura do declarante
ou responsavel legal da organizacdo.

7.54 A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos é exclusiva do
candidato.

7.55 Serdo desconsiderados os titulos e documentos apresentados em fotocdpia que ndo foram
autenticados em Cartério, ou por servidor legal do érgao publico, assim como aqueles que nao
atenderem as especificacdes deste Edital.

7.55.1) A autenticacdo em cartdrio da copia do documento, nos termos do inciso Il artigo 32 da Lei n2
13.726, de 8 de outubro de 2018, podera ser substituida por autenticacdo realizada por funciondrio
publico, mediante assinatura do mesmo, desde que no carimbo conste a expressdao “CONFERE COM
ORIGINAL”, nome e matricula funcional, que permita rastreabilidade.

7.55.2) Os titulos emitidos eletronicamente sdo dispensados de autenticacdo desde que contenham cédigo
de autenticidade, que permita rastreabilidade no site do emitente, e que o site esteja ativo.

7.55.3) E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagdo de que o site esta ativo e de que o cédigo
de autenticidade esteja legivel no documento escaneado.

7.56 A prova da experiéncia profissional sera feita, em fotocépias autenticadas, mediante a apresentacao
de:

a) Carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CTPS) - devem ser apresentadas as seguintes paginas:
Identificacdo com numero/ série/assinatura e foto. Qualificacdo Civil. Contrato de Trabalho e
AnotacGes Gerais se houver mudanga de Funcdo. Na hipdtese de o contrato de trabalho registrado
na CTPS ainda estar na sua vigéncia, deverd ser apresentada, além desta, uma Declaracdo do
Empregador que informe esta condigdo.

b) Contrato de Trabalho/ Prestacdo de Servigco com inicio e fim do periodo do trabalho. Se ainda estiver na
vigéncia do contrato deve ser apresentada uma Declara¢do do Empregador informando tal condicao.

c) Declaragdo ou atestado firmado pelo Diretor ou Gestor de Pessoal da Organizacdo contratante, em papel
timbrado (com especificacdo do CNPJ, endereco, telefone), informando o cargo desempenhado e em
que periodo, com firma reconhecida. Vedado a auto declaragao.

7.56.1 Os contratos de trabalho/prestacdo de servico, atestados, declaracdes e certificados para
comprovacao de experiéncia profissional devem ser apresentados com firma reconhecida, exceto se
emitido por érgao publico, desde que apresente nome, cargo e matricula do emitente.

7.57 Todos os documentos comprobatdrios de experiéncia profissional devem:

a) apresentar os dados de identificagdo do candidato;

b) especificar o cargo e/ou as fun¢des/atividades desempenhadas;

c) informar as datas de inicio e de término do trabalho/atividade, constando dia, més e ano; estar
em papel timbrado;

d) estar legiveis e ndo apresentar rasuras;

e) estar datados e assinados;

f) conter assinatura e cargo do responsavel pela declaracdo/documento.

7.58 Para efeito de experiéncia profissional apenas recebera pontuacdo o periodo de 365 dias trabalhados,
de efetiva atividade profissional na mesma empresa ou organizagdo. Periodos inferiores a365 dias
ndo serdao pontuados.

7.58.1 Para efeito de contagem de experiéncia profissional poderdo ser somados tempos comprovados em
documentos distintos, desde que a soma contemple periodos completos de 365 dias.

7.58.2 O periodo de experiéncia sera contabilizado uma unica vez, vedada a concomitancia.

7.59 Nao serdo consideradas como experiéncia profissional atividades desenvolvidas sob a forma de estagio
curricular, de internato ou equivalente.
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7.60 N3o serdo aceitos como documento comprobatério de tempo de experiéncia nos cargos/cargos ou de
contratacao na funcao, nem de qualificacdo profissional: contracheque, Termo de Posse, publicacao
no Didrio Oficial.

7.61 Os Documentos entregues ndao serdo devolvidos, mesmo apds a homologacdo do Resultado do
Processo Seletivo.

7.62 Encerrado o periodo de recepcdo e feita a entrega dos Titulos ndo serda permitida, sob qualquer
alegacdo, a inclusdo de novos documentos.

7.63 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

7.64 Serdo aceitas autentica¢Oes feitas eletronicamente, obedecendo aos requisitos de autenticidade,
integridade, validade juridica e interoperacionalidade da infraestrutura de chaves publicas brasileira
- ICP Brasil.

7.65 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos apresentados,
o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido
do Processo Seletivo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

8. DA HABILITACAO E INABILITACAO

8.1 Serd HABILITADO no Processo Seletivo o candidato que:
a) enviar os titulos na forma, prazo e procedimentos estabelecidos no capitulo 7, obtiver a nota minima
maior ou igual a 30% do total de pontos ofertados;
b) cuja classificagdo for inferior ou igual a 3 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas, conforme Quadro
2:
8.2 Serd INABILITADO do Processo Seletivo o candidato que:
a) ndo enviar os titulos na forma, prazo e procedimentos estabelecidos no capitulo 7.
b) ndo obtiver nota maior ou igual a 30% do total de pontos ofertados;
c) cuja classificacao for superior a 3 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas, conforme Quadro 2:
9. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO

9.1 A nota final dos candidatos habilitados serd igual a nota obtida na Etapa Unica para todos os cargos. O
candidato HABILITADO ser3 classificado por Cargo/cédigo, em ordem decrescente de nota global NG .
Onde:

NG = Nota Global no Processo Seletivo ‘

9.2 Somente sera APROVADO no Processo Seletivo, por Cargo/cédigo, o candidato HABILITADO cuja
classificacdo tenha sido igual ou inferior ao nimero de vagas ofertadas por Cargo/cédigo, de acordo com
o item 2.1 deste Edital.

9.3 Somente serd CLASSIFICADO PARA RESERVA TECNICA no Processo Seletivo, por Cargo/cddigo, o
candidato HABILITADO, cuja classificagdao tenha sido maior do que o nimero de vagas ofertadas por
Cargo/cddigo, de acordo com o item 2.1 deste Edital.

9.3.1 Em caso de desisténcia, a convocacdo do candidato classificado para reserva técnica devera obedecer
rigorosamente a ordem de classificacdo, respeitado o prazo de validade do presente Processo Seletivo.

9.4 O candidato que ndo for APROVADO nem CLASSIFICADO PARA RESERVA TECNICA sera ELIMINADO.

9.5 Havendo empate na nota global (totalizacdo dos pontos) tera preferéncia o candidato que, na ordem a
seguir, tenha obtido, sucessivamente:

a) obtiver maior quantidade de pontos na alinea:

a.l) “D” do Barema para 0s cargos
001,002,003,004,005,006,007,008,009,010,011,012,013,014,015,016,017,100,101,102,103,104,105,200,201,202
e203;

a.2) “A” do Barema para os cargos 204 e 205;
b) o candidato com mais idade considerando dia, més, ano e, se necessdrio, hora e minuto do
nascimento;

9.6 O resultado final do Processo Seletivo para Cargo sera publicado por meio de duas listagens, a saber:
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a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como

pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacao;
b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacao.

10.DOS RECURSOS

10.1 Caberd interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados a Fundagao CEFETBAHIA no prazo de
1 (um) dia util da publicagdo das decisGes objetos dos recursos, no horario de 10 as 18h, assim
entendidos:

10.1.1 contra o indeferimento da inscri¢do nas condi¢Ges: pagamento ndo confirmado e/ou inscricdo como
pessoa com deficiéncia;

10.1.2 contra o resultado da Etapa Unica;

10.1.3 contra a nota final.

10.2 No primeiro dia util apds o ato que deu causa, serd disponibilizado o formulario eletrénico para
interposicdo de recurso no sitio: www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp

10.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos
dos recursos no endereco
eletrénicowww.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp, sob pena de perda do

prazo recursal.
10.4. Os recursos deverdo ser protocolados, exclusivamente, em requerimento préprio disponivel no
endereco eletronico www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp.

10.4.1 Recursos enviados por meio diverso ao estabelecido no item 10.4 ndo serdo conhecidos.

10.5 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados.

10.6 Ndo serdo analisados os recursos interpostos que:

a) ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados no item 10.1
b) extemporaneos;
c) ndo contenham fundamentacao.

10.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido nos subitens 10.1.

10.8 Admitir-se-a um unico recurso por alinea do Barema para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos
coletivos.

10.9 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificaces, podera, eventualmente,
alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou,
ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a
aprovacgao.

10.10 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.

10.11 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.12 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

10.13 Ndo serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

10.14 A Banca Examinadora da Fundagdo CEFETBAHIA, empresa responsavel pela organizacdo do certame,
constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela
gual ndo caberao recursos ou revisdes adicionais

11.DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

11.1 O resultado final do Processo Seletivo, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado

pela Prefeitura de SALINAS DA MARGARIDA e publicado no Diario Oficial do Municipio e no endereco
eletrénico www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp em ordem classificatoria,

com pontuagdo, e por cargo.
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12.DA CONVOCAGAO PARA ADMISSAO

12.1 As contratacdes serdo efetuadas por prazo determinado, regidas pelo Regime Especial de Direito
Administrativo (REDA) e ndo envolvem, em qualquer hipdtese, a estabilidade prevista no artigo 41 da
Constituicao Federal. As contratacdes obedecerdao a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.
Demais documentos que se fizerem necessdrios serdo posteriormente informados pela Prefeitura
Municipal de SALINAS DA MARGARIDA.

12.2 O candidato sera convocado através de edital especifico publicado no Didrio Oficial do Municipio,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocacao que
serao publicados.

12.3 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacdo sera considerado
como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

12.4 A habilitacdo para o cargo dependera de prévia inspecao médica oficial a ser realizada por Comissao
Especial designada pela Prefeitura Municipal de SALINAS DA MARGARIDA. O candidato convocado
somente serd contratado se for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja
considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo
convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacdo.

12.4.1 Os candidatos que forem pessoas com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a
pericia médica para a verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicGes
do cargo.

12.4.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e a habilitacdo do candidato
para o exercicio do cargo, este ndo sera considerado apto a contratac¢do e deixard sua vaga disponivel
para o proximo candidato na ordem de classificacao.

12.5 Para o ato de contratagdo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos em ORIGINAL:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Declara¢do de acumulagdo de cargo, cargo ou func¢do publica quando for o caso, ou negativa de
acumulacgao, para fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal;

c) CertidGes negativas de antecedentes criminais expedidas pelos Foros da Justica Federal

(www.trfl.gov.br) e Estadual (CARTORIO DISTRIBUIDOR) dos locais onde residiu nos tltimos 5 (cinco)

anos;

d) Atestado médico comprovando aptiddo fisica e mental, apdés exames médicos admissionais

definidos pela Prefeitura de SALINAS DA MARGARIDA,;

12.5.1 Em fotocdpias:

a) Certificado ou diploma de conclusdo que comprove a escolaridade exigida para fungdo
autenticada;

b) Inscrigdo no 6rgdo de classe da categoria (quando o cargo exigir);

c) Cédula de Identidade (RG) (2 vias);

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (2 vias)

e) Comprovante de Residéncia (2 vias);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento (do candidato);

g) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores;

h) Caderneta de Vacinagdo de filhos menores de 5 (cinco) anos;

i) Comprovante de atualizagdo militar, se do sexo masculino;

j) Nimero do PIS ou do PASEP;

k) Titulo de Eleitor, com comprovantes de voto da Ultima elei¢do, ou certiddo de quitagdo com a
Justica Eleitoral;
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I) demais documentos que a Prefeitura Municipal de SALINAS DA MARGARIDA julgar necessarios,

posteriormente informados.

12.6 O candidato, apds a convocagdo, deverd comparecer a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da data da publicagdo, munido de documento de identidade original juntamente com os
documentos citados neste capitulo.

13.DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterac¢des, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial oportunamente divulgado pela Fundagdao CEFETBAHIA, no endereco
eletrénico www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp.

13.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacGes e documentos do candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo para Cargo e embora o
candidato tenha obtido aprovacdo, levara a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados
nulos todos os atos decorrentes da sua inscricao.

13.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicaces de todos os Comunicados,
Avisos e Erratas referentes ao Processo Seletivo de que trata este Edital.

13.4 Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Processo Seletivo, seja qual for o motivo,
da auséncia de envio da documentacdo referente a Prova de titulos do candidato, nem tdo pouco
prorrogacao de prazo estabelecido no aviso de convocacgao, neste Edital e em outros avisos referentes
as fases deste Processo Seletivo.

13.5 A ndo entrega da documentacao referente a Prova de Titulos na forma especificada neste edital e no
aviso de convocacdo para a entrega de Titulos acarretara na eliminagdo do candidato no Processo
Seletivo.

13.6 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial, até a data de

publicacdo da homologacdo dos resultados, podera requerer a alteracdo através de solicitacdo

assinada pelo préprio candidato, via e-mail para selecao@fundacaocefetbahia.org.br, anexando

documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Processo Seletivo, cargo e

numero de Inscricdo.

13.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA, ouvida a Fundagao CEFETBAHIA.

13.8 Serd admitida aimpugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis a contar da sua publicagao.

13.8.1 A impugnacao devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via
Sedex para o enderec¢o da Fundagdo CEFETBAHIA, Boulevard América, n2 749, Jardim Baiano, Nazaré,
Salvador-Ba, CEP 40.050-320.

13.9 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

SALINAS DA MARGARIDA, 11 de janeiro de 2022

WILSON RIBEIRO PEDREIRA
Prefeito do Municipio de SALINAS DA MARGARIDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Salinas da Margarida

Mais trabalho, novas conquistas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS DA MARGARIDA
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

1. O Processo Seletivo serd realizado segundo o calendario constante no quadro abaixo, que indica as datas
previstas de realizagdo das etapas.

2. As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificacbes (antecipagcdo ou adiamento) a
serem divulgadas com a adequada antecedéncia no endereco eletrénico do Processo Seletivo:
www.fundacaocefetbahia.org.br/pmsm/2022/selecao_pmsm.asp

CRON EVENTOS DATAS
1 |Publicagdo do Edital 11/01/2022
2 Periodo de Inscricdo 12/01/2022 |{30/01/2022
3 Periodo de Pagamento da Taxa de Inscri¢do 12/01/2022 (31/01/2022
4 | Publicacdo das inscricdes deferidas 02/02/2022
5 Interposicdo dos Recursos contra as Inscrigdes Deferidas 03/02/2022
6 Resultado da Analise dos Recursos contra as Inscricbes Deferidas 04/02/2022
7 | Convocacdo para Entrega de Titulos 02/02/2022
8 | Entrega de Titulos 03/02/2022 |07/02/2022
9 [ Anélise de Titulos 08/02/2022 |21/02/2022
10 [Resultado da anélise dos Titulos 21/02/2022
11 |Interposi¢do dos Recursos contra o Resultado da Andlise dos Titulos 22/02/2022
12 | Resultado da Andlise dos recursos contra o Resultado da Analise dos Titulos 02/03/2022
13 | Resultado Final 03/03/2022
14 |Interposicdo dos Recursos contra o Resultado Final 04/03/2022
15 | Resultado da Andlise dos recursos contra o Resultado Final 07/03/2022
16 |Homologagdo 08/03/2022
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