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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2022

A Prefeitura Municipal de Bilac, Estado de Séo Paulo, através do Chefe do Poder Executivo, Vitor Osmar Botini,

no uso de suas atribuigBes legais, faz saber que fard realizar, pela empresa CMM Concursos, concurso publico para
provimento efetivo de cargos publicos diversos de seu Quadro de Pessoal, nos termos da Lei Organica do Municipio, da
Lei Municipal n° 1.026, de 14 de abril de 1993 e suas posteriores alteracdes e da Lei n® 2.247, de 27 de julho de 2018 e
demais legislag6es pertinentes, que serdo regidos por estas Instrugdes Especiais, Anexo Il e Anexo lll, integrantes deste
Edital.

1.

11

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A organizagdo, aplicacéo e corre¢do do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.2 E de responsabilidade exclusiva de o candidato acompanhar as publicacfes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico divulgado, até sua homologacdo, no site
www.cmmconcursos.com.br e na Prefeitura. A partir da homologacao as publicacdes serdo feitas exclusivamente
pela Prefeitura em seus 6rgéos oficiais de publicacéo, além de afixacdo em seus atrios.

1.2.1 As provas serdo aplicadas no municipio de Bilac/SP.

1.3 Nomenclatura/ Carga Horaria/ Vagas / Ref. / Vencimentos / Taxa Inscri¢do / Exigéncias

1.3.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Taxa de Lo
Nomenclatura CH Vagas Ref: e, Insc. 2 EPES
Salarial (R9$) R$) no ato da posse
. . 40 horas .

Agente de Servigos Gerais ; 01 1 1.231,03 55,00 Ensino Fundamental Incompleto
semanais

Merendeira 40 hora_s 01 2 1.292,55 55,00 Ensino Fundamental Incompleto
semanais

CR* = Cadastro reserva.

1.3.2 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Taxa de S
Nomenclatura C/H Vagas Ref: VEIE: Insc. Slfaneis
Salarial (R$) R$) no ato da posse
Agente de Co_mbate as 40 hora_s CR* 4-A 1.550,00 55,00 Ensino Fundamental Completo
Endemias semanais
Vigia 40 horas | - o, 2 120255 | 5500 | Ensino Fundamental Completo
semanais
1.3.3 NIVEL DE ENSINO MEDIO
Taxa de S
Nomenclatura CH Vagas Ref: Venc. Insc. S
Salarial (R9$) R$) no ato da posse
Auxiliar Administrativo 40 hora§ 01 10 1.909,78 65,00 Ensino Médio Completo
semanais
Ensino Médio Completo e
Auxiliar de Dentista 40 horas |- oo, 6 1571,17 | 65,00 | Curso técnico especificocom
semanais registro legal para o exercicio
da profissdo

CR* = Cadastro reserva.
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1.3.4 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Taxa de A e
Nomenclatura C/H Vagas Ref: VEE: Insc. Sl
Salarial (R$) (R$) no ato da posse
Licenciatura plena em
40 horas Tab Il - pedagogia, e experiéncia de
Coordenador Pedagégico semanais 01 Faixa | — 3.796,97 75,00 trés anos como professor de
Nivel | educagéo infantil ou ensino
fundamental nos anos iniciais
Ensino superior completo no
Enfermeiro — ESF 40 horas | . 15 2.850,15 75,00 curso de enfermagem, com
semanais registro legal para o exercicio
da profissdo
Ensino superior completo no
. N 40 horas . curso de engenharia
Engenheiro Agrbnomo semanais CR 19 3.996,76 75,00 agrénomica, com registro legal
para o exercicio da profissao
Ensino superior completo no
Fonoaudi6logo 30 horas | 12 2.462,04 75,00 | Surso de fonoaudiologia, com
semanais registro legal para o exercicio
da profissdo

CR* = Cadastro reserva.

1.3.5 Ambas as provas terdo duracéo de 4 (quatro) horas, com permanéncia minima de 01 (uma) hora.

2.  DASINSCRICOES

2.1  As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br no periodo de 19 de
janeiro de 2022 até as 23h30min do dia 06 de fevereiro de 2022, devendo para tanto o interessado proceder da

seguinte forma:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

211

Acesse 0 site www.cmmconcursos.com.br clique no icone “CLIQUE AQUI” e vocé sera redirecionado para o
acesso as inscri¢des. Agora clique em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja cadastrado, somente
realizar o login para inscri¢do. Agora, cliqgue em CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE BILAC
001/2022.

Em seguida, selecionar a funcéo e clique em INSCRICAO e clique em continuar.
Preenchatodos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancaria, correspondente bancério autorizado ou lotérica. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas
eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Gtil ap6s a data do encerramento das inscri¢ées,
entendendo-se como "ndo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscri¢gdo ndo
ser processada e recebida.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. n&o se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma vez paga, sé serd restituida em
caso de revogacao ou cancelamento do certame.

2.1.2

O candidato podera se inscrever em apenas uma fung¢éo por horario de prova. Caso efetue inscricdo em mais de

uma fungéo, prevalecerd a inscricdo mais recente; ndo havendo em hipdtese alguma a devolugdo da taxa de
inscrigao.
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A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.
N&o haveré isenc¢éo total ou parcial da taxa de inscricéo.

Apos a homologacéo das inscri¢des, serd publicado o escalamento onde os candidatos deverdo conferir se suas
inscri¢cdes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., pelo endereco eletrdnico contato@cmmconcursos.com , para
verificar o ocorrido.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. néo se responsabiliza por solicitagdo de
inscricao, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢ao,
via internet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscrigdo somente sera devolvida ao candidato na hipétese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria.

Efetivada a inscricao, ndo seréo aceitos pedidos para a alteragdo de fungéo, seja qual for o motivo alegado.
Sao condi¢des para ainscri¢éo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos
Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacgdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a funcao, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Na&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico”, mediante decisao transitada
em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
eleicbes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quita¢cdo com o Servi¢o Militar, CPF, Prova de Escolaridade
e Habilitacdo Legal, uma foto3X4, declaragédo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituicdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais necessérios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

ApoOs a apresentacdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagdo
médica de forma a comprovar sua aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.

O ndo atendimento dentro do prazo estipulado na convocacdo ou a manifestacdo por escrito de desisténcia
implicara na exclusao definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacéo de direitos futuros.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para as funges em Concurso Publico, cujas
atribuic6es sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcao, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

Se, na aplicacao do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
0l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacédo da vaga ficard
condicionada a elevacao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.
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As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacéo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e
local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos durante
o periodo das inscri¢cdes. O candidato devera no ato de sua inscri¢éo até o ultimo dia do referido periodo:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximira a empresa de qualquer
providéncia);

o«

b) Ao finalizar sua inscrigdo, anexar copia digitalizada e salva em um Unico arquivo, nas extensdes “pdf’, “png”,
“jpg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB do Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da classificagdo internacional de
doenca — CID, bem como provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacdo a
prova;

Seréo indeferidas as inscrigbes, na condicdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que nao realizar a inscri¢cdo, conforme instrugdes constantes neste edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

Aos candidatos com baixa visdo, serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no periodo de
inscricdes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado na sua ficha de inscri¢do, que podera
ser 16, 20 ou 24. O candidato que nao indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada
no tamanho 20.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ltimos.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura na fungéo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera deciséo terminativa sobre a qualificagcdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

ApOGs o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo poderd ser arguida para justificar a concessédo de
readaptacao da fungéo e de aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Concurso Publico sera realizado em fase de Provas Objetivas (escritas).
A duragdo da prova escrita sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de caneta
azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira de Orgéio ou Conselho de Classe;
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- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

As provas ocorrerdo nos periodos da manhd. Os portdes serdo fechados as 09h00min e mais nenhum candidato
podera adentrar ao local das provas. As provas terdo duragéo de 03 (trés) horas.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questfes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

A prova tera carater classificatério, onde contard com 30 (trinta) questdes de multipla escolha (A,B,C,D) numa
escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou maior que 40,0 (quarenta), numa escala de 0,0
(zero) a 100,0 (cem), ficando os demais eliminados do Concurso Publico.

A prova de titulos ocorrerd logo ap6s a prova objetiva.

Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realiza¢@o das provas. Nesse caso, a alteragcao
devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente para a realizagédo
no site www.cmmconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio e/ou E-mail, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagfes referentes a este Concurso Publico. As
divulgacdes serdo realizadas oficialmente no site www.cmmconcursos.com.br.

Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, rel6gios de qualquer tipo, agendas eletrénicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de Oculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.11.1 Recomenda-se aos candidatos néo levarem para os locais de prova os aparelhos celulares, contudo, se

4.12

4.13

4.14

4.15

4.16

levarem, estes deverao ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado (on-line) seréo
excluidos do Concurso Publico e convidados a entregarem suas respectivas prova, podendo inclusive responder
criminalmente por tentativa de fraude.

Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagéo do Concurso Publico.

No dia de realizac&o das provas, NAO serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contelido das provas e/ou aos critérios de avaliagdo.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questBes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico em tela, no dia da realizacdo da prova objetiva,
os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e da saida dos sanitarios.

Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicacdo de prova, devendo se retirar
imediatamente do local de prova.
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4.17 A utilizagdo de aparelhos eletronicos € vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, NAO podera utilizar quaisquer
aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente seja rompida apos a saida do candidato do local de provas;

4.18 Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Agente de Servicos Gerais

Lingua Portuguesa Matematica / Raciocinio Logico
15 15
Merendeira
Lingua Portuguesa Matematica / Raciocinio Logico Conhecimentos Especificos
10 10 10

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Combate as Endemias
Vigia

Lingua Portuguesa Matematica / Raciocinio Logico Conhecimentos Especificos

10 10 10

NiVEL DE ENSINO MEDIO

Auxiliar Administrativo

Lingua Portuguesa Matematica / Raciocinio Logico | Informética Conhecimentos Especificos

10 10 05 05

Auxiliar de Dentista

Lingua Portuguesa Matematica / Raciocinio Logico Conhecimentos Especificos

10 10 10

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR / LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

Coordenador Pedagdgico

. - S Conhecimentos
Lingua Portuguesa Matematica / Raciocinio Logico Especificos/Educacionais
10 10 10

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Enfermeiro — ESF
Fonoaudiélogo
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Lingua Portuguesa Legislagdo em Sadude /SUS Conhecimentos Especificos

10 10 10

Engenheiro Agrbnomo

Lingua Portuguesa Conhecimentos Especificos

10 20

51

6.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

A classificacao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
DAS MATERIAS

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do presente
Edital.

DAS NORMAS

LOCAL, DIA, HORARIO - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na data prevista de 20 de fevereiro de
2022, as 09h00 em local a ser divulgado por meio de Edital proprio e que sera afixado no local de costume da
Prefeitura Municipal, por meio por meio de seus 6rgéos oficiais de publica¢éo e no site www.cmmconcursos.com.br,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas
localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e 0 Municipio
poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, cabendo
aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicag6es oficiais e por meio do site www.cmmconcursos.com.br

Seré disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
convocagdo dos inscritos para as funcdes previstas neste Edital.

Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato ndo constar no Mapa de Alocagéo do
Candidato Porta de Escola/ Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSOS, pelo e-mail:
contato@cmmconcursos.com.

Ocorrendo o caso constante no item 7.3, podera o candidato participar do Concurso Publico e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscrigdo.

A inclusdo de que se trata o item 7.4, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
regularidade da referida inscri¢&o.

Constada eventual irregularidade na inscri¢do, a incluséo do candidato serd automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Publico designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a
execucdo individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

N&ao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horério marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.
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E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso
da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificacao entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

c) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nimero de acertos na prova de Matematica/Raciocinio Logico (se houver);
e) Maior niumero de acertos na prova de Informatica (se houver);

f) Maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagcdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.
DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério.
A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacéo da formula abaixo:

_ 100
NPO 7Pa X NAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questfes da prova
NAP = NUmero de acertos na prova

O candidato que ndo auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
Publico.

DO RESULTADO FINAL

Para todas as fung8es a nota final seré da seguinte forma

_ 100
NPO 7Pa X NAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva
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TQP = Total de questfes da prova

NAP = NUmero de acertos na prova
DOS RECURSOS

Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.cmmconcursos.com.br e ir até a “Area do
Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formulério de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrugées
nele contidas.

Tendo como prazo o requerimento de recurso até o Ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o proximo
item.

11.2.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:

a) Da Homologacéo das inscri¢es;
b) Do Gabarito;

¢) Do Resultado Preliminar.

12.2.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questéo, quando o mesmo se referir ao gabarito da prova

objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 12.1 deste edital.

12.2.3 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica. A interposi¢édo

12.3

devera ser feita diretamente pelo no site www.cmmconcursos.com.br. Contendo nome do candidato, RG, nimero
de inscri¢do, funcdo para a qual se inscreveu e as razfes recursais.

Cabera recurso 8 CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., em face do gabarito e/ou
contra o conteddo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

12.3.3 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,

com as modificagBes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir sobre a anulagéo de questdes julgadas
irregulares.

12.3.4 Em caso de anulacdo de questfes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

12.4

12.5

12.6

13.

13.2

13.3

134

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos
a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br através da area do candidato entre as
14h00min e 18h00min da segunda-feira subsequente a data da aplicacéo da prova e o candidato terd acesso ao
caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito acessando a Area do Candidato.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscrigdo implica na aceitacé@o por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagcdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., bem como o 6rgdo realizador do
presente certame néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes
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ao Concurso Publico.

Decorrido 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer 6bice,
¢é facultada a fragmentagédo das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletrénico copia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, ap6s o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Administracao.

Para efeito de admissao, fica 0o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistira na avaliacdo das condigdes fisicas e psicolégicas indispensaveis para o exercicio das fungdes inerentes
ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

» Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
» Avaliacdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

Apds avaliacdes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas fungdes,
poderd iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 04/06/98,
é vedada a percepcéo simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de acumulagéo
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos so6cios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagéo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente & homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.
poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracao ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Orgénica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

A Homologagéo do Concurso Publico podera ser efetuada por fungéo, individualmente, ou pelo conjunto de funcdes
constantes do presente Edital, a critério da Administragado.

A inexatiddo das informag8es ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminaréo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital so referentes ao da data do presente Edital.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Municipio de Bilac/SP, 19 de janeiro de 2022.
VITOR OSMAR BOTINI

Prefeito Municipal
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ANEXO |

CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.430.783/0001-19

EVENTO

DATA

Publicacéo do Edital

19/01/2022

Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura

19/01 e 20/01/2022

Respostas aos recursos interpostos contra o Edital de Abertura

21/01/2022

Periodo de Inscrigdes

19/01 & 06/02/2022

Homologacgao das inscrigdes e identificacdo do local de provas

09/02/2022

Recurso das Inscri¢cbes

10/02 e 11/02/2022

Prova Escrita

20/02/2022

Disponibilizacdo do Gabarito

21/02/2022

Recebimento do Recurso do Gabarito

22/02 e 23/02/2022

Resultado Preliminar

02/03/2022

Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar

03/03 e 04/03/2022

Classificagao Final

08/03/2022

Divulgacéo do Edital de Homologagéo

10/03/2022

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deveram acompanhar o
andamento do Concurso Publico pelo site www.cmmconcursos.com.br.
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ANEXO I

DAS ATRIBUICOES

Agente de Combate as Endemias: - Pesquisar os vetores nas fases larvaria e adulta; Eliminar os criadouros/depdsitos
positivos através de remocao, destruicdo, vedacao, entre outros; Tratar focalmente e borrifar com equipamentos portéateis;
Distribuir e recolher os coletores de fezes; Coletar amostras de sangue de cées; Registrar informacdes referentes as
atividades executadas em formularios especificos; Orientar a populacdo com relagdo aos meios de evitar a proliferacéo
de vetores; Encaminhar aos servicos de salde os casos suspeitos de doengas endémicas; Lavrar notificacdo de
adverténcia aos responsaveis de residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais e congéneres onde for encontrado
ambiente propicio ao criatério de larvas e mosquito da dengue ou febre amarela, mesmo néo existindo ainda no local
larvas oumosquito, preenchendo formulario especifico; Relatar eventuais recusas por parte dos proprietarios de
residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais e congéneres e assinar notificagfes; Recolher recipientes contendo
agua com larvas e encaminhar para andlise; Lavrar auto de infragdo quando as medidas constantes da notificagédo de
adverténcia ndo forem atendidas pelo proprietario, conforme regulamentacgéo especifica; Prestar esclarecimentos sempre
gque necessario, sobre sua atuagdo, quando houver contestacdo; Acompanhar, por meio de visita domiciliar todas as
familias sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; e Executar outras atribuices
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Agente de Servicos Gerais: Carregar e descarregar cargas de veiculos em geral; Transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construcéo e outros; Fazer mudancas; Proceder a abertura de valas; Efetuar servigo de capina
em geral; Varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e proprios municipais; Zelar pela conservacéo
e limpeza de sanitéarios; Auxiliar em tarefas de construgao, calgamento e pavimentagdo emgeral; Auxiliar no recebimento,
pesagem e contagem de materiais; Auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; Cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; Manejar instrumentos agricolas; Executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo do solo, adubacéo,
pulverizagdo, etc.); Aplicar inseticidas e fungicidas, quando necessério; Cuidar de currais, terrenos baldios e pracas;
Alimentar animais, sob supervisédo; Proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como, a
limpeza de pecas; Operar maquinas de pequeno porte; Efetuar a limpeza e a manutencdo de instrumentos e
equipamentos de uso diario; e Executar outras atribuiges correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Merendeira: Preparar e servir a merenda escolar, primando pela boa qualidade; Solicitar aos responsaveis, quando
necessarios, 0os géneros alimenticios utilizados na merenda; Conservar a cozinha em boas condi¢cdes de higiene e
trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios; Manter os géneros alimenticios em perfeitas condi¢cbes de armazenagem
e acondicionamento; e Executar outras atribui¢cdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Vigia: Exercer vigilancia em locais previamente estabelecidos, realizar rondas de inspecdo em intervalos determinados,
adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificagcdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob a
sua guarda, etc.; Controlar a entrada de saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia,
verificando, quando necessario, as autorizagdes de ingresso; Verificar se portas e esquadrias e demais vias de acesso a
imoveis publicos estdo devidamente fechadas; Investigar quaisquer condicdes anormais que tenha presenciado;
Responder as chamadas telefénicas e anotar recados; Levar ao conhecimento das autoridades competentes qualquer
irregularidade verificada; Acompanhar funcionarios quando necessario; e Executar outras atribuiges correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Administrativo: Assessorar as Diretorias, Departamentos, Divisdes, Servigcos e demais setores onde estiver
prestando servigos; Assistir administrativamente a chefia da &rea, mantendo estreito relacionamento e propondo
racionalizacéo nos métodos de trabalho; Executar servicos de Administracdo geral: receber, expedir, registrar, distribuir,
arquivar correspondéncia especifica; Auxiliar o servico de expediente: redacao, datilografia, digitacdo, comunicagao de
documentos para aperfeicoar servigos, etc.; Executar os servigos de processamento de dados do setor que estiver lotado;
Ser responsavel pelo servigo de datilografia e digitagdo nos locais onde estiver lotado; Organizar arquivos de servico e
arquivo morto; Prestar assessoria técnica durante a implantagdo de novas normas e métodos de trabalho; Elaborar atos
e relatorios; Redigir processos, assessorar, estudar e propor medidas para o aperfeicoamento dos servigos; Controlar a
frequéncia dos servidores e executar atividades de auxilio ao Departamento de Pessoal, efetuando registros, juntando
documentagdes em geral, preenchendo formularios especificos e documentos afins; Elaborar escala de férias e jornada
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de trabalho; Prestar esclarecimentos aos servidores municipais quanto aos seus direitos e deveres; Promover o
atendimento do pudblico recebendo sugestdes, reclamacdes e esclarecendo duvidas; e Executar outras atribuicfes
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Dentista: Recepcionar as pessoas no consultério odontoldgico, procurando identifica-las e averiguar suas
necessidades, para prestar informacdes, receber recados ou encaminha-las ao cirurgido dentista e executar tarefas
auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista, visando a agilizagcdo dos servigos; Efetuar o controle da agenda de consultas,
verificando horarios e disponibilidade dos profissionais; Receber os pacientes com horario previamente marcados,
procurando identifica-los averiguando as necessidades e o histérico dos mesmos; Auxiliar o profissional, no atendimento
aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o sugador de saliva, fazer o afastamento lingual e alcangcar materiais e
instrumentos odontoldgicos; Fazer a manipulagdo de material provisorio e definitivo usado para restauragdo dentéria;
Preparar o material anestésico, de sutura, polimento, bem como proceder a troca de brocas; Preencher com dados
necessarios a ficha clinica do paciente, apds o exame clinico ter sido realizado pelo dentista; Fazer a separagdo do
material e instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado pelo profissional; Zelar pela boa manutencdo de
eguipamentos, instrumentos e pecas; Preparar, acondicionar e esterilizar materiais e equipamentos; Colaborar com a
limpeza e organizacdo do local de trabalho; Orientar sobre a higiene bucal; uso correto de fio dental e escovacéo; Realizar
visitas domiciliares para orientagdo sobre os programas de prevencdo da saude bucal; Auxiliar nas campanhas de
prevencgdo de doencgas bucal; e Executar outras atribui¢cdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Coordenador Pedagégico: Coordenar a elaboracdo, implementacdo e avaliacdo do projeto politico-pedagdégico da
unidade educacional, visando a melhoria daqualidade de ensino, em consonancia com as diretrizes educacionais do
Municipio; Elaborar o plano de trabalho da coordenacéo pedagdgica, articulado com o plano da dire¢do da escola,
indicando metas, estratégias de formagao, cronogramas de formagao continuada e de encontros para o planejamento do
acompanhamento e avaliagdo com os membros da equipe docente; Coordenar a elaboragdo, implementagéo e integracado
dos planos de trabalho dos professores e demais profissionais em atividades docentes, em consonancia com o projeto
politico-pedagdgico e as diretrizes curriculares da Diretoria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer; Assegurar
a implementagéo e avaliacdo dos programas e projetos que favore¢gam a incluséo dos educandos, em especial dos alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdota¢gdo; Promover a analise dos
resultados das avaliag@es internas e externas, estabelecendo conexdes com a elaboragéo dos planos de trabalho dos
docentes, da coordenacdo pedagdgica e dos demais planos constituintes do projeto politico-pedagégico; Analisar os
dados referentes as dificuldades nos processos de ensino e aprendizagem, expressos em quaisquer instrumentos internos
e externos a unidade educacional, garantindo a implementacdo de ac¢des voltadas a sua superagdo; Identificar, em
conjunto com a equipe docente, casos de alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem e desenvolvimento e,
por isso, necessitem de atendimento diferenciado, orientando os encaminhamentos pertinentes, inclusive no que se refere
aos estudos de recuperagdo continua e, se foro caso, paralela no ensino fundamental e médio; Planejar acbes que
promovam o engajamento da equipe escolar na efetivagdo do trabalho coletivo, assegurando a integracdo dos
profissionais que compdem a unidade educacional; Participar da elaboragdo de critérios de avaliagdo e acompanhamento
das atividades pedagdgicas desenvolvidas na unidade educacional; Acompanhar o processo de avaliagdo, nas diferentes
atividades e componentes curriculares, bem como assegurar as condi¢cdes para os registros do processo pedagdégico;
Participar, em conjunto com a comunidade educativa, da definigdo, implantagcdo e implementacao das normas de convivio
da unidade educacional; Organizar e sistematizar, com a equipe docente, a comunicagédo de informag¢6es sobre o trabalho
pedagdgico, inclusive quanto a assiduidade e a necessidade de compensacéo de auséncias dos alunos junto aos pais ou
responsaveis; Promover o acesso da equipe docente aos diferentes recursospedagdgicos e tecnolégicos disponiveis na
unidade educacional, garantindo a instrumentalizacdo dos professores quanto a sua organizagdo e uso; Participar da
elaboracéo, articulagédo e implementacéo de agdes, integrando a unidade educacional a comunidade e aos equipamentos
locais de apoio social; Promover e assegurar a implementagcdo dos programas e projetos da Diretoria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, por meio da formacéo dos professores, bem como a avaliar e acompanhar avangos,
dificuldades e necessidades de adequacdo; Participar das diferentes instancias de discussdo para a tomada de deciséo
guanto a destinacdo de recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive a verba do Programa Dinheiro Direto na
Escola - PDDE da unidade educacional; Participar dos diferentes momentos de avaliacdo dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, promovendo estudos de caso em conjunto com
os professores e estabelecendo critérios para o encaminhamento de alunos com dificuldades de aprendizagem; Participar
das atividades de formag&o continuada promovidas pelos 6rgdos regionais e pela Diretoria Municipal de Educacéo,
Cultura, Esporte e Lazer, com vistas ao constante aprimoramento da acdo educativa; e Executar outras atribuicbes
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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Enfermeiro - ESF: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagéo
para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servico destinado para este fim; Realizar consultas de
enfermagem, solicitar exames complementares, rescrever/transcrever medica¢fes, conforme protocolo, estabelecidos
nos Programas do Ministério da Salde e as disposi¢des legais da profissdo; Executar ag8es de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; Executar assisténcia basicas e ag6es de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria, no A&mbito de sua competéncia; Realizar acdes de saude em diferentes ambientes, na Unidade
de Saude da Familia, no domicilio e em locais publicos; Realizar as atividades correspondentes as areas prioritarias de
intervencao na Atencdo Basica, definidas na NOAS/ 2001; Aliar a atuagéo clinica a pratica da salde coletiva; Organizar
e coordenar a criagdo de grupos de controle de patologias, como hipertenso, diabético, de saude mental e outros; Realizar,
com os profissionais da unidade de saude, o diagndstico e a definicdo do perfil sécio econdmico da comunidade, a
descri¢ao do perfil do meio ambiente da area de abrangéncia, a realizacéo do levantamento das condi¢cBes de saneamento
basico e do mapeamento da area de abrangéncia dos Agentes Comunitario de Saude sob sua responsabilidade;
Supervisionar e coordenar as a¢des para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Salde e de Técnicos de Enfermagem,
com vistas ao desempenho de suas func¢des; Coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho
dos Agentes Comunitarios de Saude; Coordenar a programacao das visitas domiciliares a serem realizadas pelos Agentes
Comunitarios de Saude; Realizar busca ativa das doengas infecto contagiosas; Promover a interagdo e integragcdo com
todas as agGes executadas pela Estratégia de Saude da Familia com os demais integrantes da Equipe da Unidade de
Saude da Familia, coordenar e organizar campanhas de saude, vacinagdo e outras; Executar diversas tarefas de
enfermagem de maior complexidade, valendo-se de seus conhecimentos técnicos; Promover agdes de promogao,
prevencdo e tratamento a saude; Participar de reunibes de equipe, discussdo de casos, palestras, capacitages e
treinamentos; Fazer acolhimento (triagem) nos casos de auséncia do médico e prestar atendimento nos casos de
emergéncia; Acompanhar pacientes em remocao de emergéncia; Conhecer as realidades das familias pelas quais séo
responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demogréficas e epidemioldgicas;
Identificar os problemas de salide e situagdes de risco mais comuns aos quais a populacédo esta exposta; Promover a
interacao e integragdo com todas as agdes executadas pela Estratégia de Saude da Familia com os demais integrantes
da Equipe da Unidade de Saude da Familia; Elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude; Valorizar a relagdo com o usuério e com
a familia, para a criagcdo de vinculo de confianga, de afeto e de respeito; Garantir acesso a continuidade do tratamento
dentro de um sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de maior complexidade; Prestar a assisténcia
integral & populacé@o adstrita, respondendo & demanda de forma continua e racionalizada; Coordenar, participar e/ou
organizar grupos de educacdo para saude; Promover acdes inter-setoriais e parcerias com organiza¢des formais e
informais existentes na comunidade para o enfrentamento dos problemas identificados; Fomentar a participacdo popular,
discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direito a sadde e suas bases legais; Auxiliar na implantagéo do
Cartdo Nacional de Saude; Executar assisténcia basica e acdes de vigilancias epidemioldgica e sanitaria, no ambito de
sua competéncia; Participar da realizagdo do cadastramento das familias; Participar da identificacdo das micros-areas de
ri sco para priorizagdo das acdes dos Agentes Comunitarios de Saude; Participar do processo de educagdo permanente,
técnica e gerencial; Participar da consolidagdo, analise e divulgacdo mensal dos dados gerados pelo sistema de
informag@es do programa; Participar do processo de programacéo e planejamento das a¢6es, da organiza¢éo do trabalho
da unidade de saude, considerando a analise das informacgfes geradas pelos Agentes Comunitarios de Saude; Participar
da definigdo das a¢des e atribuicdes prioritarias dos Agentes Comunitarios de Saude para enfrentamento dos problemas
identificados, alimentando o fluxo do sistema de informag@es, nos prazos estipulados; Incentivar o aleitamento materno
exclusivo; Orientar dos adolescentes e familiares na prevencdo de Doengas Sexualmente Transmissiveis - DST/AIDS,
gravides precoce e uso de drogas; Realizar o monitoramento dos casos de diarreia, das infec¢des respiratérias agudas,
dos casos suspeitos de pneumonia, de dermatoses e parasitoses em crianga; Realizar o monitoramento dos recém-
nascidos e das puérperas; Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento das gestantes, priorizando atencéo
ao desenvolvimento da gestacao; Colaborar nos inquéritos epidemioldgicos ou na investigacéo de surtos ou ocorréncia
de doencas ou de outros casos de notificagdo compulsoria; Incentivar a comunidade na aceitagéo e insergdo social dos
portadores de deficiéncia psicofisica; Orientar as familias e a comunidade na prevengédo e no controle das doencas
endémicas; realizar a¢des para a sensibilizacdo das familias e da comunidade para abordagem dos direitos humanos;

- Estimular a participagdo comunitaria nas a¢des que visem a melhoria da qualidade de vida da comunidade; realizar
acOes educativas: a) sobre métodos de planejamento familiar; b) sobre climatério; c) nutricdo; d) salde bucal; e) para
preservacdo do meio ambiente; f) para prevencao do cancer cérvico-uterino e de mama, encaminhando as mulheres em
idade fértil para a realizacdo de exames periédicos nas unidades de referéncia; e Executar outras atribuicdes correlatas
ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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Engenheiro Agrénomo: Organizar, programar, orientar, controlar e supervisionar as atividades relativas ao fomento
agropecuario e do abastecimento no Municipio; Estimular e orientar a criagdo de hortas comunitarias; Promover a
producéo de viveiros de mudas de café, frutiferas, florestais e ornamentais para atender a demanda da comunidade rural;
Organizar sistema de informag8es béasicas sobre a potencialidade da regiao e da forga agricola do Municipio; Incentivar
iniciativas dos produtores rurais, principalmente os micros e pequenos produtores; Promover a execu¢do de cursos de
treinamento técnico de natureza informativa, isoladamente ou em conjunto com 6rgdos e associagdes de classes da
comunidade; Trabalhar em conjunto com outros 6rgdos que visam controlar a eroséo hidrica e reverter o processo de
degradacao de recursos naturais renovaveis do Municipio, com base em alternativas tecnoldgicas que aumentem a
producdo vegetal, a produtividade agricola e a renda liquida do produtor de olericolas, fazendo com que 0 mesmo
aproveite 0 maximo dos recursos disponiveis em sua propriedade; Acompanhar estudos e pesquisas de campo e
laboratério de forma a obter resultados adequados as condi¢des regionais; Incentivar, organizar e promover feiras de
produtores locais; Coordenar e dar assisténcia técnica a hortas comunitarias, nas associa¢gées de bairros, entidades,
escolas e pessoas interessadas; Elaborar e orientar sobre métodos e técnicas de producdo, realizando estudos e
experiéncias, a fim de melhorar a produtividade e garantir a reproducao da fertilidade do solo, dos recursos hidricos e do
patriménio genérico; Elaborar projetos técnico-econdmicos relativos a cultivos e criagdes, bem com promover sua
implantagdo; Desenvolver novos métodos de combate a ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de insetos,
bem como aprimorar os ja existentes; Orientar projetos de irrigacéo, drenagem, adubagem e rotatividade de cultivos, para
aprimorar as técnicas de tratamento do solo e exploragdo agricola; Realizar vistorias e emitir laudos técnicos; Orientar
funcionarios que auxiliam na execuc¢édo de atribui¢des tipicas da classe; Orientar sobre politica agricola, financiamentos,
condicdes de comercializagdo e condicdo econdémica de estabelecimentos agricolas; Orientar sobre processos
associativos, cooperativos, sindicais e outras formas de organizac¢éo agricola; Promover estudos, pesquisas e a¢des de
preservacgédo, conservacgdo e recuperagdo do meio ambiente; Coordenar atividades relacionadas com o desenvolvimento
e manutencao de parques, jardins e areas verdes; Promover o desenvolvimento da arborizagéo publica; Participar na
discusséo e na elaboracgdo das proposituras de legislagdo ambiental, sistematica processual e ambiental, plano diretor e
matérias correlatas; Analisar e emitir pareceres em processos relativos a questdes ambientais no que tange
microempresas, extracdo de arvores, poluicdo, entre outras; e Executar outras atribuicBes correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

Fonoaudidlogo: Efetuar estudo de caso, avaliando as deficiéncias ligadas a comunicagéo oral e escrita do paciente,
realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas proprias; Estabelecer plano de
treinamento ou terapéutico, com base no progndstico, determinando exercicios fonoarticulatérios, de respiragcao, motores,
etc.; Programar, desenvolver e/ou supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressao e compreensao do
pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstracdo de respiracdo funcional, empostagdo de voz,
treinamento fonético, auditivo, de dicgdo e organizacdo do pensamento em palavras para reeducar e/ou reabilitar o
paciente; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade da reabilitagcdo fonoaudiolégica, empregando
técnicas de avaliagdo especificas para possibilitar a selecdo profissional ou escolar; Efetuar a avaliagdo audioldgica
procedendo a indicacéo de aparelho auditivo, se necessario; Avaliar pacientes no decorrer do tratamento, observando a
evolugdo do processo e promovendo os ajustes necessarios na terapia adotados; Promover a reintegragdo dos pacientes
a familia e a outros grupos sociais; Encaminhar pacientes, de acordo com o diagnostico, a médicos especialistas,
odontélogos, assistentes sociais, psicélogos, escolas e outros profissionais ou instituicdes competentes; Desenvolver um
trabalho preventivo e curativo as criangas e adultos que apresentarem problemas fonoaudiolégicos, contribuindo para a
melhoria e/ou recuperagdo; Treinar e supervisionar equipes auxiliares ou servidores das escolas para que atuem em
casos fonoaudioldgicos onde a atuagao direta do profissional ndo for necessaria; e Executar outras atribui¢cdes correlatas
ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composi¢ao das provas no item 5 do presente edital)

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisédo
Silabica e Classificagdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes
de Palavras; Comparacgdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacdo Grafica; Sinais de Pontuacao;
Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais - resolugédo de problemas sobre as quatro
operagdes; Sistema de numeracdo decimal: nimeros até bilhdo; No¢des de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo -
transformacgdes - problemas; Numero decimal: operag¢des. Sistema Monetario Nacional - Real; Perimetro e &rea de
guadrado e retangulo; Operag¢des com fragBes; Operacdes com numeros decimais. Raciocinio Logico.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Encontro Vocalico, encontros consonantais e digrafos, Estrutura e
Formagdo das Palavras; Classificacdo e Flexao das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo,
preposic¢do, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal;
Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagéo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes
nas frases; Termos Essenciais da Oragéo (Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacéo de Textos.

Matematica: Conjunto de nUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagfes, expressdes (céalculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetério
Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagfes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracao Algébrica; Geometria
Plana. Raciocinio Légico.

‘ ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e andlise de textos. Coesao textual. Encontros vocdlicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisdo silabica. Ortografia. Acentuacgdo grafica das palavras: regras béasicas e regras especiais. Processos de
formacado das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjuncéo, preposicédo, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacao.
Colocagéo dos pronomes obliquos atonos. Sentido préprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotagao.

Mateméatica: Radicais: operagfes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores; Equacédo de 2° grau:
Resolucao das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagéo de 1° grau: resolugdo - problemas de
1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 1° grau — funcéo
constante; Razéo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragdo de expresséo algébrica; Expresséo algébrica - operagdes;
Expressoes fracionarias - operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros complexos; Funcéo
exponencial: equacao e inequacao exponencial; Funcao logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Funcéo do 2°
grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagao fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario
Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, Raciocinio Logico.

Informética: Conhecimentos sobre configuracéo, uso e administracdo de sistemas operacionais Windows e Linux;
Instalagdo e organizacdo de programas: direitos e licengas de programas; Manutengéo de arquivos; Programas antivirus;
Politicas de backup; Conhecimentos sobre o pacote Microsoft Office versdes 2007/2010/2013/2016: Word, Excel, Power
Point e Access. Internet: conceitos de sites, navegacgéao, correio eletrénico.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e analise de textos. Coeséo textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisdo silabica. Ortografia. Acentuacgao gréafica das palavras: regras béasicas e regras especiais. Processos de
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formacado das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjuncéo, preposi¢éo, advérbio.

Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagéo.
Colocacao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagdo e a conotacao.

Matematica: Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacéo de denominadores; Equagao de 2° grau:
Resolucéo das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacéo de 1° grau: resolucédo - problemas de
1° grau; Equag@es fracionérias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 1° grau — fungéo
constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressédo algébrica; Expressao algébrica - operagdes;
Expressdes fracionarias - operagdes - simplificacdo; PA e PG, Sistemas Lineares; NUmeros complexos; Fungéo
exponencial: equacao e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Funcdo do 2°
grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetério
Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(em ordem alfabética)

Agente de Servigcos Gerais: A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica /
Raciocinio Ldgico.

Auxiliar Administrativo (*): Lei Organica do Municipio de Bilac/SP. Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado —
Declaragdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial —
Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e
Abreviaturas — Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico
— Nogdbes de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execuc¢éo dos trabalhos
— RelagBes Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e Complementares —
Constituico Federal Art. 29 a 31 e 37 a 41. Informética.

Auxiliar de Dentista (*): Recepc¢éo do Paciente: ficha clinica, organizacéo de arquivo; Preparo e manutencéo das salas
de atendimento com suprimento do material necessario; Isolamento no campo operatério; Manipulagéo e classificagdo de
materiais odontoldgicos; Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais; Preparo do paciente para o atendimento;
Auxilio no atendimento: instrumentacdo do cirurgidodentista e/ou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatoria;
Aplicacdo de métodos preventivos para controle de cérie dental e doengas periodontais; Orientagcdo ao paciente sobre
higiene bucal. Confecgéo de modelos em gesso; Esterilizagdo de Material; Conhecimentos Basicos de funcionamento de
uma clinica odontoldgica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados; Instrumentacdo de Materiais.

Auxiliar de Combate as Endemias: A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica /
Raciocinio Légico

Coordenador Pedagdgico - Conhecimentos Educacionais (*):

BRASIL, Ministério da Educacéo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB). N° 9394/96. — Projeto Politico
Pedagdgico. E alteracdes posteriores.

BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileita de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Capitulo V, Do Direito a Educacao, artigos 27 a 30.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF,
1998.

Lei Federal n° 8.069/90 (artigos 1° ao 140°). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990. E alteracdes posteriores.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, sec¢éo I, 05 out. 1988. E
alteracdes posteriores.

Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE, e dé& outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, 25 jun. 2014.

Ministério da Educacé&o. O Plano de Desenvolvimento da Educacao — razdes, principios e programas. Brasilia: Ministério
da Educacao, 2007

Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC 22 verséo. Brasilia, DF, 2016.

DELORS, Jacques et al. Educacao: um tesouro a descobrir — relatorio para a UNESCO da Comisséao Internacional

sobre Educacéo para o século XXI. S&o Paulo: Cortez, 1998.

PIAGET, J. Seis estudos de psicologia. Rio de Janeiro: Editora Forense. 1984.

Praga Oswaldo Martins, s/n2 - Centro -Bilac -SP - CEP 16.210-000-PABX (18) 3659-9232- site: www.bilac.sp.gov.br

Pagina 17 de 21


http://www.bilac.sp.gov.br/

: @;%JM@ %n@%@/ e @;/ac

Estado de Séo Paulo
4] P < CNPJ 44.430.783/0001-19
L T TN
MACEDO, Lino. Ensaios pedagégicos: como construir uma escola para todos. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacdo. S&o Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. S&o Paulo: Cortez
Editora, 2001.
LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discuss&o. Séo Paulo: Summus Editorial, 1992.
LIBANEO, J.C. Democratiza¢éo da Escola Publica — a pedagogia critico-social dos contetdos. S&o Paulo: Loyola, 1985.
Capitulo 6).
(LIBENEO, )J C.; OLIVEIRA, J.F de; TOSCHI. Educagéo escolar: politica, estrutura e organizacdo. 2. Ed. Sao Paulo:
COFEEZ, 2005.
LIBANEO, J.C. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 2013, capitulos 2,7 e 9.
MOREIRA, Marco Antonio; MASINI, Elcie F. Salzano. Aprendizagem Significativa. A teoria de David Ausubel. S&o Paulo:
Centauro, 2001.
ZABALA, Antoni. A Pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.
Referéncia Bibliogréfica (*):
ASSMANN, Hugo. Reencantar a Educacao rumo a sociedade aprendente. Petrépolis: Vozes.
AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. S&o Paulo: Editora Atica, 2000.
COLL, César. O Construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 1996.
DALMAS, Angelo. Planejamento Participativo na Escola: elaboracio, acompanhamento e avaliagéo. Petropolis:
Vozes, 1998.
DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana. Psicologia na Educacéo. S&o Paulo: Cortez, 1991.
FERREIRO, Emilia. Reflex8es sobre alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 1995.
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 1995.
IANNI, Octavio. A Sociedade Global. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 1998.
KAMII, Constance. A crianga e 0 numero. Campinas: Papirus, 1998.
LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussé@o. S&o Paulo: Summus
Editorial, 1992.
LOPES, Antonia Osina et al. Repensando a Didatica. Campinas: Papirus, 1991.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ensinando a turma toda - as diferencas na escola. Disponivel em: . Acesso em: 21 jun. 2019.
Inclusédo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. 2. ed .Séo Paulo: Editora Moderna, 2006.
MOUSINHO, R. Mediag&o escolar e inclusao: revisao, dicas e reflexdes. Revista Psicopedagogia. Sdo Paulo, v.27, n. 82, 2010.
NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1984.
PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.
PIAGET, Jean. Seis Estudos de Psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.
SASSAKI, Romeu Kazumi. Inclusédo (Construindo uma Sociedade para todos). Rio de Janeiro: Editora W.V.A., 1997.
SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. Campinas: Autores Associados, 1999.
SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianca na fase inicial da escrita: a alfabetizagdo como processo discursivo. 11
ed. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2003.
VIANA, lica de Oliveira de Almeida. Planejamento Participativo na Escola. S&o Paulo: EPU, 2000.
VYGOTSKY, L.S. A formagéo social da mente. S&o Paulo: Martins Fontes, 1991.
VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 1989.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagdo Infantil. vol. 1 a 3.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.
. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secao |, 23 dez. 1996.
Parecer CNE/CEB N° 17/2001 Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo Especial.

Enfermeiro - ESF (*): Enfermagem Geral- Fundamentacao Basicas — exame fisico, SSVV, higienizacao, prevencéo e
controle de infeccdo, principios de biosseguranga, principios da administracdo de medicamentos (terapéutica
medicamentosa, no¢Bes de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administragdo e cuidados
na aplicagdo, venoclise), prevencéo de feridas e tratamento com diferentes tipos de curativos, diferentes tipos de drenos
e drenagens, administracdo de dietas, oxigenioterapia, hemotransfusGes, cateterismos, dialise, monitorizacédo
hemodinamica invasiva e ndo invasiva, ventilagdo mecéanica, preparacdo e acompanhamento do paciente/cliente na
realizacdo de exame diagnostico, coleta de material para exames. Etica Profissional/Legislacdo: comportamento social e
de trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do enfermeiro, codigo de ética do profissional enfermeiro, sistematizacdo
da assisténcia de enfermagem (SAE), organizacdo do processo de trabalho em enfermagem (administracdo em
enfermagem). Enfermagem em Saude Publica: programas de saude (mulher, homem, trabalhador, crianga, adolescente,
idoso), doengas sexualmente transmissiveis, no¢des de epidemiologia, programa nacional de imunizacao e imunolégicos
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especiais, vacinas e suas indicacfes, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em salde publica.
Enfermagem Hospitalar: terminologias, centro cirdrgico — nos periodos pré, trans. e poés-operatorios e aspectos
fundamentais de enfermagem. Biosseguranca nas agdes em salde NR 32, central de material - preparo e esterilizacédo
de material RDC 15, infec¢éo hospitalar e CCIH. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia - suporte basico
e avangado de vida em situages clinicas e traumaticas: PCR - Diretrizes atualizadas de parada cardiorrespirat6ria/2015
da American Heart Association, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais
peconhentos, fraturas e luxagfes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes
decorrentes da acéo do calor e do frio, politraumatismo. Assisténcia de Enfermagem a gestante, & parturiente e puérpera.
Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentagéo, bercéario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais
comuns, assisténcia de enfermagem a crianc¢a hospitalizada. Atualidades em Enfermagem.

Legislacdo:

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Disp6e sobre as condicdes para a promogao, prote¢éo e recuperacédo da
salide, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, secédo I, 19 set. 1990.

BRASIL. Lei Federal n° 8.142/90. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestio do Sistema Unico de
Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 28 dez. 1990.

BRASIL. Decreto n°® 7.508/11. Regulamenta a Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacéo do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento da salide, a assisténcia & saude e a articulacdo
interfederativa, e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, sec¢éo I, 28 jun. 2011.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 196 ao 200). Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 05
out. 1988.

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e déa outras providéncias. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, secao I, 3 out. 2003.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da
outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990.

BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). Capitulo Ill, Do Direito a Saude, artigos 18 a 26.

Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil — Salde; Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria natural e
prevencédo de doengas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Salde; Indicadores de nivel
de saude da populacao; Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria & Saude; Doencas de notificagdo compulsoria;
Cédigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saide Publica e Medicina Geral; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de
Processo Etico, Atualidades sobre Salde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Satde da Familia -
Uma estratégia para a reorientacéo do modelo assistencial - Ministério da Saude; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério
da Saude e suas altera¢gBes; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Salde - P.A.C.S.; Normas e
Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do
Programa Saude da Familia - Ministério da Salde - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva.
Relacdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA (*): - Publicages do Ministério da Saude;

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32; - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude;

- BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de, et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliacdo diagnoéstica de enfermagem no adulto.
Artmed.

- BOWDEN, Vicky R.Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situa¢cdes de Emergéncia. Atheneu.

- CARMAGNANI, M. I. S. Procedimentos de Enfermagem: Guia Pratico. Guanabara Koogan.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- CLAYTON,B.D.; STOCK,Y. N. Farmacologia Na Pratica da Enfermagem. Elsevier.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificagéo das Intervencdes de Enfermagem: NIC Artmed.

- DOVERA. Themis Maria Dresch da Silveira. NUTRICAO APLICADA AO CURSO DE ENFERMAGEM. Guanabara
Koogan, 2017. 2 ed.

- ELIOPOULOS, Charlotte. Enfermagem Gerontoldgica. Artmed.

- HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D.Wong. Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. Elsevier.
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- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.
- KNODEL, Linda J. Administragdo em Enfermagem. McGrawGirill.
- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.
- LOWDERMILK, D.L.; PERRY, S. E.; CASHION K.; ALDEN, K. R. Saide da Mulher e Enfermagem Obstétrica. Elsevier.
- MALAGUTTI, William. Cuidados de Enfermagem em Geriatria. Rubio.
-MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administracdo e Lideranca em Enfermagem. Artmed.
- NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan.
- DL, Oliveira organizadora. Enfermagem na gravidez, parto e puerpério: notas de aula. Porto Alegre: Ed. da UFRGS;
2005.
- PERRY, A.G.; POTTER, P.A.; ELKIN, M.K. Procedimentos e Intervencdes de Enfermagem. Elsevier.
- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. Elsevier.
- RICCI, S.S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saude da Mulher. Guanabara Koogan.
- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirargico. Elsevier.
- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed.
- SILVA, Jodo Paulo Zimmermann. Administracéo aplicada a enfermagem. AB Editora.
- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G.Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirirgica.Todos os volumes.
Guanabara Koogan.
- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.
- SOARES, Nelma Rodrigues. Administrac@o de medicamentos na enfermagem. EPUB.
- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiétrica: principios e préaticas. Artmed.
- TANNURE, M. C.SAE: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.
- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.
- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.
- Candido L.C.: Livro do Feriddlogo - Tratamento clinico-cirdrgico de feridas cutaneas agudas e crbnicas. Santos: Luiz
Claudio Candido (ed), 2006. - Candido L.C.: Nova Abordagem no Tratamento de Feridas. S&o Paulo: Editora SENAC-SP,
2001.

Engenheiro Agrénomo (*): 1. Fisiologia das plantas cultivadas. 2. Métodos de propagacéo de plantas. 3. Solos: 3.1.
Amostragem e interpretacéo de analise de solo; 3.2. Classificacdo dos solos; 3.3. Fertilidade do solo e nutri¢éo de plantas;
3.4. Adubos e adubacdo; 3.5. Conservacao do solo. 4. Microbiologia agricola. 5. Maquinas e implementos agricolas. 6.
Genética e melhoramento de plantas. 7. Sistemas de producao de espécies agricolas (cereais, leguminosas, oleaginosas,
olericolas e fruteiras): 7.1. Semeadura ou plantio; 7.2. Tratos culturais; 7.3. Identificacdo e métodos de controle de pragas,
doencas e plantas daninhas; 7.4. Tecnologia de producdo de sementes e mudas; 7.5. Colheita, secagem, beneficiamento
e armazenamento de gréos; 7.6. Pos-colheita de frutas e de hortalicas. 8. Experimentagédo agricola: 8.1. Principios basicos
da experimentacéo; 8.2. Delineamentos experimentais. 9. Forragicultura e pastagens. 10. Nutricdo animal. 11. Sistemas
de producdo animal (bovinos, ovinos, suinos e aves): 11.1. Sistemas de criagdo; 11.2. Principais racas estrangeiras e
nacionais; 11.3. Manejo das diferentes categorias: animais em crescimento, matrizes e reprodutores; 11.4. Profilaxia das
principais enfermidades infecciosas e parasitarias. (*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras
bibliografias, dentro do programa, também poderéo ser utilizadas.

Fonoaudidlogo (*): 1. Cédigo de Etica Profissional. 2. Prevencdo em Saude Auditiva. 3. Bases

Epidemioldgicas da Deficiéncia Auditiva. 4. Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes a pratica
fonoaudiolégica). 5. Patologia dos Orgéios da Fala e da Audicéio. 6. Patologia do Sistema Nervoso Central (SNC) e suas
implicagcbées na comunicacao: Encefalopatias ndo progressivas. 7. Encefalopatia Crénica Infantil Fixa (Paralisia Cerebral),
Disartrias, Dispraxias, Apraxias e Dislexia. 8. Deficiéncia Mental. 9. Disturbio Psiquiatrico. 10. Linguistica Fonética e
fonologia. 11. Desenvolvimento Humano: fisico e motor, perceptual e cognitivo. 12. Desenvolvimento do Individuo
Excepcional: Conceitos Basicos, Aspectos psicossociais dos individuos considerados excepcionais. 13. Classificacdo das
excepcionalidades: mental, visual, auditiva e fisica. 14. No¢des Basicas em Audiologia. 15. Linguagem Oral:
Desenvolvimento da Linguagem Oral: Contribui¢cdes das principais teorias psicolinguisticas: Comportamental (Skiner);
Construtivista (Piaget); Inatista Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). 16. Etapas de aquisi¢éo da linguagem:
fonéticofonoldgica; Sintatica, Semantica, Pragmatica. 17. Linguagem Escrita: Desenvolvimento da linguagem escrita. 18.
Contribuigbes das principais teorias psicolinguisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista
(Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). 19. Etapas de aquisicdo da linguagem escrita. 20. Teorias, Técnicas,
Avaliagcéo e Tratamento dos Disturbios da Comunicacado. 21. Doencas de Notificagdo Compulséria.

Legislagéo:

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Disp&e sobre as condi¢cdes para a promogéo, protecdo e recuperacéo da
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salde, a organizacao e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e d& outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

BRASIL. Lei Federal n° 8.142/90. Disp&e sobre a participacéo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 28 dez. 1990.

BRASIL. Decreto n° 7.508/11. Regulamenta a Lei n°® 8.080 de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizac&o do Sistema Unico de Salde — SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, sec¢éo I, 28 jun. 2011.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 196 ao 200). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 05
out. 1988.

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e dé& outras providéncias. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, secao I, 3 out. 2003.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e d&
outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990.

BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). Capitulo Ill, Do Direito a Saude, artigos 18 a 26.

Merendeira (*): Cuidados pessoais ha manipulagéo dos alimentos, riscos de contaminacgdo dos alimentos, DTAs (doengas
transmitidas por alimentos). Aquisicdo dos alimentos, classificagéo, caracteristica, conservacéo, validade e estocagem
dos alimentos. Ambiente de trabalho condi¢gbes sanitarias e higiénicas nas instalagfes fisicas, utensilios, moveis e
equipamentos. O gés de cozinha, como preparar e distribuir alimentos com seguranca, destinacao do lixo, lixo organico e
reciclagem. EPI equipamentos para seguranga pessoal e no trabalho, no¢g8es de primeiros socorros, preparagdo e
elaboragdo de pratos, melhor aproveitamento dos alimentos. Agricultura familiar, PNAE) e Resolugdo RDC n° 216/2004.
Relacao entre salde e alimento servido.

Vigia (*): Nocdes de segurancga do trabalho; Conhecimentos basicos da fungdo; Atendimento ao publico; Atendimento
Telefonico; Sigilo Profissional; Fiscalizagdo e Guarda dos Préprios Municipais; Telefones publicos de emergéncia: Pronto-
socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros, Energia Elétrica, Abastecimento de Agua, Postos de Satde,
Hospitais; Conhecimentos de uso de extintor de incéndio; NogBes bésicas sobre disjuntores elétricos; Nogdes de
primeiros-socorros

(*) A sugestdo bibliogréafica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderdo ser utilizadas.

OBS: Nas legislagdes indicadas devem ser consideradas as alteracdes supervenientes.

Praga Oswaldo Martins, s/n2 - Centro -Bilac -SP - CEP 16.210-000-PABX (18) 3659-9232- site: www.bilac.sp.gov.br

Padgina 21 de 21


http://www.bilac.sp.gov.br/

