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Edital n® 002/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SUBSTITUICAO
TEMPORARIA DE VAGAS DOS CARGOS DO QUADRO DE
PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA. ORIUNDAS DE  AFASTAMENTOS LEGAIS,
PROVENIENTES DE  LICENGA PREMIO, LICENGCA PARA
Certifica que este Edital fof APRIMORAMENTO PROFISSIONAL,  LICENCA ~ PARA
publicade no placar desta ACOMPANHAMENTO DE CONJUGE OU COMPANHEIRO,
Prefeitura Municipal, LICENCA MEDICA SUPERIOR A 15 DIAS, LICENGA
conforme exigido pela MATERNIDADE, LICENGA POR MOTIVO DE DOENCA NA
Lei n® 8.666/93, ... = FAMILIA SUPERIOR A 15 DIAS, DESEMPENHO DE
- 2.7 MANDATO CLASSISTA, LICENGA PARA ATIVIDADE

... ) POLITICA, LICENGA PARA ESTUDO OU MISSAO OFICIAL,

P)'"-’l_';: 8 A
/@Lu/ =="""TI6ENGA PARA SERVICO MILITAR, LICENCA PARA O
(M TRATO DE INTERESSE PARTICULAR BEM COMO OUTROS

AFASTAMENTOS LEGAIS.

A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Senador Canedo faz saber aos interessados
que. nos termos do art. 37, inciso 1X, da Constituigio Federal; do Art. 92, inciso X, da Conslituigio
Estadual de Goias, da Lei Municipal n° 1.488/2010 (Estatuto dos servidores de Senador Cancdo) e da
Lei n® 1.230/2007, torna pablico a abertura das inscrigdes ao Processo Seletivo simplificado para
substituicdo temporaria de vagas dos cargos do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Educa¢do e Cultura, oriundas de afastamentos legais, provenientes de licenga prémio, licenga para
aprimoramento profissional, licenga para acompanhamento de conjuge ou companheiro, licenga
médica superior & 15 dias, licenga maternidade, licenga por motivo de doenga na familia superior a 15
dias, desempenho de mandato classista, licenga para atividade politica, licenga para estudo ou missio
oficial, licenga para servigo militar, licenga para o trato de interesse particular bem como outros
..’ afastamentos legais, conforme as disposi¢oes regulamentares contidas no presente edital ¢ seus

anexos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Considerando as vagas oriundas de afastamentos legais, provenientes de Licenga Prémio,
Licenga para aprimoramento profissional, Licenca para acompanhamento de conjuge ou
companheiro, Licenga médica superior a 15 dias. Licenga Matemnidade, Licenga por motivo
de doenga na familia superior a4 15 dias, Desempenho de Mandato classista, Licenga para
atividade politica, Licen¢a para estudo ou missio oficial, Licenga para Servico Militar,
Licenga para o trato de interesse particular bem como outros afastamentos  legais,
considerando que a Educagio ¢ um servigo oferecido pela Administragdo Pablica em cardter
continuo, conforme estabelecem a Constituigio Federal ¢ a Lei n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes
¢ Bases da Educacdo Nacional), a Secretaria Municipal de Educagio ¢ Cultura realizard o
presente Processo Seletivo Simplificado para provimento tempordrio de vagas na Secretaria
Municipal de Educagio e Cultura. obedecidas as normas e condigdes deste edital. para
atuagao em carater excepcional e tempordrio, de acordo com o calendirio escolar da Rede
Municipal de Educagio.
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1.2 Todas as informagdes  referentes ‘a0 presente  edital  estario  disponiy,
hips wwasenadorcancdo go.gov.br, sendo  de inteira  responsabilidade  do  candidato
interessado em realizar contrato tempordrio na Rede Municipal de Educagdo acompanhar a
divulgagdo de todos os procedimentos, atos, editais ¢ comunicados referentes a este Processo
Seletivo Simplificado.

1.3 O presente Processo Scletivo Simplificado terd prazo de validade de ¢ (um) ano contado a
partir da data de publicagio da homologagiio no Diario Oficial do municipio ¢ podera ser
prorrogado por mais um ano, conforme necessidade da Rede Municipal de Educagio.

1.4 A inscrigdo do candidato implicard na aceitagiio das normas deste edital, como também dos
comunicados ¢ outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.5 Nio sera fomecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagio neste
processo seletivo. valendo para este fim a publicagdo da lista dos candidatos classificados.

1.6 Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o contetdo deste edital ¢ de que
todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela
veracidade das informagdes prestadas.

1.7 O resultado final com a relagio dos candidatos classificados seria divulgado no site
hitp:/www.senadorcanedo.go.oov.br.

1.8 A classificagdio neste Processo Seletivo gera apenas a expectativa de direito a contratagio
tempordria para ocupar vagas oriundas de afastamentos legais, provenientes de licenga
prémio, licenca para aprimoramento profissional, licenga para acompanhamento de conjuge
ou companheiro, licenga médica superior a 15 dias, licenca matemnidade, liceng¢a por motivo
de doenga na familia superior & 15 dias, desempenho de mandato classista, licenga para
atividade politica, licenga para estudo ou missio oficial, licenga para servigo militar, licenga
para o trato de interesse particular bem como outros afastamentos legais, é reservado &
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura o direito de proceder a contratagio temporaria
em ntiimero que atenda aos seus interesses e s suas necessidades.

1.9 As contratagdes tempordrias firmadas com a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
serdo regidas pelo Regime Juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e ao
Regime Geral da Previdéncia Social.

1.10  Este edital entra em vigor na data de sua assinatura

2. DA DIVULGAGAO

2.1 Os avisos necessarios ao Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados via internet no site

3. DAS INSCRICOES

3.1 Para inscrigdo, o candidato interessado em realizar contratagio temporiria deverd obedecer
aos seguintes procedimentos:

3.2 Estar ciente de todas as informagdes contidas neste edital e certificar-se de que preencherd
todos os requisitos exigidos no momento da contratagio. Essas informagdes estdo disponiveis
no site www.senadorcanedo,go.gov.br

3.3 Inscrever-se no periodo de 21/01/2022 até 03/02/2022.

3.4 No caso de duas ou mais inscrigdes do mesmo candidato, para 0 mesmo cargo. serd
considerada a ultima inscricdo realizada com data e hordrio mais recente, as demais
inscrigoes serdo canceladas automaticamente.

3.5 A inscrigio ¢ de inteira responsabilidade do candidato. A Secretaria Municipal de Educagio
e Cultura ndo se responsabiliza por solicitagio de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo. congestionamento das linhas de
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comunicngho, procedimenton indevidos do-enndidnto fnteressado  em - realizar

temporario, bem como omtion ttores que fipossibilitem o teansterénein de dads
e como de errow non dadow de daserigho ¢/on nos dados relativos a0 Titulos ¢
Expericncin Protissdonnl fseridos paenc Tins de pontuagho, o candidato terd at¢ o
iltimo din de doserigno, on seju, din 031/02/2022 As 23059 min, para corrigi-los. Apos esta
datn ndo serdo aceitos, emnenhiima pdtese, neréscimos ou alteragdes nos referidos dados.

O desermprimento de qualgquer das instragoes para inserigho via Internet implicari no

cancelmmento da mesman,

A qualguer tempo podert ser nnilada o inserigio dos candidatos  que  prestarem

declarngdo fulsn on fnexata no nto dainserigno, on apresentarem irregularidades nas provas

documentais no momento da convoeagio do candidato,

300 Shstemn sd nceitnrd OTuma) inserigho por CPF (Cadastro de Pessoa Fisica).

4.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A7 Parncan pesson com dolicidnein, inferessadn em concorrer nessa condigiio, serilo adotados  os

1,

4,

2

J

4.4

4.6

4.7

4.9

critérios previstos no it 37, inciso VI, da CF/8R, na Lei Federal 7.853/89, regulam
cntadn pelo Decreto Federnl 3.298/99 (art. 37) ¢ na Lei Estadual 0. 14.715/2004,

Antes e eletonr ] inscrigio 0 candidato deverd certificar-
se de oque preenche todos os requisitos exigidos parn o exereicio do cargo para o qual pret
ende concorrer, conlorme ns exigéneins deste Edital,

A incompatibitidade das ntribuigoes do cargo com o deficiénein do candidato implicard na su
neliminangno neste Processo Seletivo,

Fien nssepurndo & pesson com deliciénein o direito de se inserever neste Processo Seletivo pa
e coneorrer o um quantitativo de 5% (cineo por cento) das vagas previstas para o preenchim
ento dos  enrpos, desde que o deficicnein sejn compativel com o desempenho das atribuigdes

dos corpos,

De ncordo com o Pardgrato 4% do artigo 1% da Lei Estadual n® 14.715/04 ¢ suas alteragdes, ¢
parn eleito deste Processo Seletivo, “pesson com deficiénein ¢ aquela que apresenta em
cariter permanente, perdas ou redogoes de suas fungdes psicoldgicas, fisiologicas, mentais ou
anatomiens, sulicientes parn perne incapacidade parn o desempenho de atividades na forma
o na medida considernda dentro dos padedes adotados como normais para o ser humano™.

O condidato que se declarar deficiente, respuardadas as condigdes especiais previstas na Lei,
concorreri em ipunldade de condigoes com os demais candidatos no que se refere aos critério
s de aprovagdo deseritos neste Edital,

Asvapns  destinadas nos candidatos inseritos na - condiglo  de pessoa com
doficiénein, se nho providas por faltn de candidatos ou pela reprovagio neste Processo
Seletivo, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem classificatoria.

O coandidato deficiente, par se beneticiar da reserva de vagas, deverd declarar-

se o ato dainserigho ser pesson com deliciéncia.

O candidato deficiente, aprovado neste Processo Seletivo, deverd imprimir o ANEXO V
deste editl, devidamente preenchido, assinado ¢ carimbado pelo médico da drea de sua

deticicncin, junto aos demais documentos no ato de sua convocagdo.

4.10 O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo ndo podera utihzar-se desta
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Caso o candidato ndo apresente o lando médico no momento da convocagdo serid eliminad
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5 DASVAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS
51 De scorda com o disposto na Lei n. 9.791/2016, fica assegurada a reserva d
aos candidatos nogros (pretos on pardos) em 20% (vinte por cento) do namero total de

vagas

vaeas deste Ldaal

N
8]

Poderan concorrer as vagas reservadas para candidatos negros aqueles que se autodeclararem

pretos ou pardos no ato da inscriglo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo [
nstituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

53 Ao candidato convocado que se constatar declaragio falsa o mesmo serd eliminado do

Processo Seletivo ¢/ou caso ja tenha assinado contrato ficara sujeito a anulagdo do seu contr
ato a0 emprego publico, apés procedimento administrativo em que Ihe seja assegurado contr
adnndrio ¢ a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

54 A autodeclaragdo somente teré validade se efetuada no momento da inscrigdo ¢ tera efeitos

C exclustvamente para este certame.

5.5 Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidato

s negros, este sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao
icual - ou maior a 0,5(zero virgula cinco), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente i
nferior. em caso de fragio menor que 0,5 (zero virgula cinco).

5.6 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo simplifica
do emergencial.

5.7 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla con
corréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

58 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.9 Na hipotese de nao haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as
vagas reservadas. as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e

serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.
6 5.10 A convocagio dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alterndncia ¢ pro
porcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total ¢ o nimero de vagas
reservadas com deficiéncia e a de candidatos negros.

5.11 O candidato ncgro, aprovado neste Processo Seletivo, deverd imprimir o ANEXO VI
deste edital e entrega-lo preenchido e assinado, junto aos demais documentos, no momento
da contratagiio,

5.12 O candidato que ndo optar pela reserva de vagas, independentemente de ser preto ou pard
o, ficara submetido as regras gerais deste Edital.

6. DOS REQUISITOS PARA A REALIZACAO DA INSCRICAO

CARGOS REQUISITO

PE-1/PEDAGOGIA
PE-1/ARTE
PE-1/HISTORIA
PE-1/GEOGRAFIA
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'! PEIN ALLRY \TICA Diploma ou Certificado de conclusio em
PE-T'CHENCIAS Licenciatura Plena

{ PLAY PORTUGHIES
PE-VINGLES

PP-1EDUCACAO FISICA |

Ensino Médio Completo acrescido de Curso de

intérprete de lingua brasileira de sinais ou centificado |
de proficiéncia em libras (interpretagdo) ou
I ASSISTENTE Certificado na drea emitido pelo CAS ;
- EDUCACIONAL

\GENTE EDUCACIONAL Diploma de conclusio do Ensino Médio Completo |

ASSISTENTE

| ADMINISTRATIVO Diploma de conclusdo do Ensino Médio Completo.

i AUXILIAR 5° ano completo do Ensino Fundamental
| ADMINISTRATIVO

| CONDUTOR DE VEICULOS | Diploma de conclusdo do Ensino Médio Completo ¢
i CATEGORIA D curso de transporte de passageiros.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO DOS TITULOS

CARGOS TITULAGCAO

Doutorado na area educacional, com
diploma devidamente registrado e
reconhecido pelo Ministério da Educagao

(MEC).

Mestrado na area Educacional, com
PE-1/PEDAGOGIA diploma devidamente registrado e
PE-1/ARTE reconhecido pelo Ministério da Educagio
PE-1/HISTORIA (MEC). )
PE-I/GEOGRAFIA _ , _
PE-1/MATEMATICA Especializagdo na area Educacional:

certificado fornecido por instituigdo de

PE-I/CIENCIAS ensino superior credenciada junto ao

PE-1/PORTUGULS Ministério da educagdo (MEC).
PE-1/INGLES
PE-1/EDUCACAO FISICA Cursos: certificados de participagdo em

evento cientifico na drea educacional
(congressos, cursos, seminarios,
simpésios e conferéncias).

Ensino Médio Completo acrescido de
Curso de intérprete de lingua brasileira de

|
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ASSISTENTE EDUCACIONAL

sinais ou certificado de proficiéncia em
libras (interpretagio) ou Certificado na
area emitido pelo CAS

AGENTE EDUCACIONAL

Cursos: certificados de participagdo em
cvento cientifico na érea educacional
(congressos, cursos, semindrios,
simpdsios ¢ conferéncias).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Certificado de curso em informatica
basica;
Certificado de curso em Excel avangado.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

diploma de Ensino Fundamental
completo.

CONDUTOR DE VEICULOS
CATEGORIA D

Experiéncia no transporte de passageiros

6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA

PE -1

AGENTE EDUCACIONAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE EDUCACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONDUTOR DE VEICULOS
CATEGORIA D

Iniciativa privada: copia das paginas da
foto da Carteira de Trabalho ¢
Previdéncia Social, frente e verso e as
paginas que comprovem a experiéncia
profissional no cargo ao qual concorre
e/ou copia da Declaragio de Estigio e/ou
cépia do Contrato de Prestagdo de
Trabalho.

Ex-servidor puiblico ou candidato que
tenha prestado servigo em regime de
contrato por tempo determinado:
declaragao do periodo trabalhado,
informando a data de admissdo e de
desligamento, especificando o cargo,
expedida pela institui¢do onde prestou
Servigo.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 Este Processo Seletivo Simplificado constard de Etapa Unica -
Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, de cardter eliminatério e classificatorio de

acordo com os critérios de avaliagdo definidos no ANEXO IV, deste Edital.

7 2 Para todos os cargos a avaliagdo dar-se-2 mediante somatério dos pontos obtidos na Formacio
Profissional e Experiéncia Profissional, de acordo com os critérios de avaliagdo definidos no
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\0 IV deste Edital, na escala dé 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com as tabelas
pomu*\g do. /
7.3 Seri vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantementes”

7.4 O candidato sera informado da pontuagiio obtida ao concluir sua inscrigdo.

CARGO ETAPAS
PE -1 ETAPA UNICA
AGENTE EDUCACIONAL andlise da experiéncia profissional e dos

titulos, de cardter eliminatério e

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO clissifioatdito;

ASSISTENTE EDUCACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

O CONDUTOR DE VEICULOS
CATEGORIA D

8. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Sera considerado aprovado neste processo seletivo o candidato que alcangar nota igual ou
superior a 5.0 (cinco).

8.2 Os candidatos aprovados serdo ordenados em listas de classificagdo de acordo com o cargo
pleiteado, obedecendo a ordem decrescente de pontuaglo.

8.3 Os candidatos classificados, até o nimero de vagas abertas neste Edital, serdo convocados
obedecendo & ordem decrescente de classificagdo. :

8.4 Os candidatos excedentes ao nimero de vagas divulgadas comporio o cadastro de reserva e
poderiio ser convecados durante o prazo de validade deste processo seletivo simplificado,
conforme item 1.3, obedecida a ordem de classificagdo.

8.5 Para todos os carpos, na classificagdo final, entre os classificados com igual pontuagio, serd
fator de desempate, consecutivamente.

@ a) O candidato com maior idade entre os idosos (idade igual ou superior a 60 anos), na
forma do disposto no Parigrafo Unico, do artigo 27, da Lei Federal n® 10.741, de 17 de
outubro de 2003 (Estatuto do ldoso);

b) O candidato que tiver maior tempo de experiéncia na drea de atvagldo,
¢) O candidato que obtiver maior nota na contagem de titulos;
d) O candidato com idade mais elevada, entre 0s candidatos com menos de 60 anos

DA CONTRATACAO

O contrato de tmbalho por tempo determinado para ocupar vagas oriundas de alastamentos
legais, provemientes de  Licenga Prémio. Licenga para apamoramento profissional. 1icenga
para acompanhamento de ¢onjuge ou companhetro, Licenga meédica supenor 5 15 dias
Licenga Matermdode, Licenga por motive de doenga na famila seperior & 1% duas
Desempenho de Mandato classista, Licenga pama atnvidade politica, Licenga para extudo oy
missio ohenl, Lcenga para Servigo Militar, Licenga para o trato de interesse particular bem
como outros afastamentos legar, terd vabdade de acordo ¢om o afastamento do servidor
tiular, podendo apos o témino wer condurido g substiting outro afastamento da mesma drea de
atuagio

82 DATHETIVACAO DOCONTRATO
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93 A contatagdes temporirins ocorrerdol de acordo com a necessidade da Rede Municipal
1 t!ll(.‘l\'.\n

94 As contratagdes tempotdrias nio eriarlo qualquer vinculo empregaticio com a Administfagao
de forma que, nma vez cessada, nio implicard em qualquer direito de permanéncia do
candidato clasaficado.

10 DO RESULTADO PRELIMINAR

107 O resultado preliminar do processo seletivo simplificado sera divulgado por ordem de

classificagdo. no site hip//www.senadorcanedo.go pgov.br,

10.2 O resultados ndo seriio informados via telefone.
11. DOS RECURSOS
i 3 O candidato interessado em  realizar a contratagdo temporiria que desejar interpor

recurso em face do resultado preliminar deste processo seletivo simplificado dispora de 3
(tres) dias para faze-lo, contados a partir da divulgagdo do resultado preliminar.

11.2 O recurso  devera  ser interposto em formuldrio préprio, disponivel no site
www.senadorcanedo.go.gov.br, com a observincia dos seguintes itens:

a) Dentro do prazo estipulado no item 11.1, constando a justificativa do
pedido em que se apresente a sua razo.

b) Nio serdo aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste
cdial.

11.3 O recurso seri julgado por comissdo designada pelo Secretério Municipal de Educagdo e
Cultura (autoridade instauradora do Processo Seletivo conforme delegagdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal), de acordo com a Lei Municipal n® 1230/2007.

1.4 A decisio do recurso serd conhecida exclusivamente pelo interessado, no prazo
determinado no eronograma deste edital, através do site oficial deste Processo Seletivo. Para
tomar conhecimento do inteiro teor do parecer o candidato devera acessar o site
htp:/www.senadorcanedo.go.gov.br.

1.8 Nio serdio accitos recursos apresentados por meio de fax, via correios ou pessoalmente
na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Senador Canedo.

11.6 Recursos fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo indeferidos.

1.7 Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagdo do ato que deu motivo ao
acolhimento do mesmo.
11.8 Nido caberiio pedidos de reconsideragio da decisdo proferida em face do recurso

interposto pelo candidato.
12. DO RESULTADO FINAL
12.1 O Resultado Final do Processo Seletivo serd divulgado por ordem de classificagdo, no
site hitp:/'www.senadorcanedo.go.gov.br..
12.2 Os resultados ndo serdo divulgados via telefone.
13. DA HOMOLOGACAO
13.1 O Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo temporaria para ocupar vagas
oriundas de afastamentos legais, provenientes de  Licenga Prémio, Licenga para
aprimoramento profissional, Licenga para acompanhamento de cdnjuge ou companheiro.
Licenga médica superior a 15 dias, Licenga Maternidade, Licenga por motivo de doenga na
familia superior & 15 dias, Desempenho de Mandato classista, Licenga para atividade politica,
Licenga para estudo ou missdo oficial, Licenga para Servigo Militar, Licenga para o trato de
interesse particular bem como outros afastamentos legais, dos cargos do quadro de pessoal da
Secretaria. Municipal de Educagdo e Cultura, terd seu resultado final homologado pelo
Secretario Municipal de Administragdo através de despacho, e seria publicado no site
waw senadoreanedo go.gov br.
14. DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO
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141 Os candidatos aprovados, conforme Processo Scletivo Slmphlu..:dn - FDII

0022022, serido convoeados de acordo com a necessidade de contratagio temporaria “para
ocupar as vagas dispostas neste Edital,

142 Para fins de contratagilo seriio observadas as situagoes de acumulagio de cargos e/ou
cmpregos publicos previstos no inciso XVI do art. 37 da Constituigio Federal.

143 Os documentos seriio conferidos no ato da contratagio tempordaria ¢ somente apos a
conferéncia ¢ comprovada a autenticidade dos mesmos, conforme informagdes prestadas no
ato da inscrigio, o candidato estara apto a iniciar suas atividades.

144 O classificado aprovado e convocado apresentari a documentagio na Secretaria
Municipal de Educagio ¢ Cultura/ Coordenadoria Executiva de Gestio de Pessoas, sito a rua
Bernardo Elis Quadra APM Lote 11, Jardim Canedo 1.

145 O candidato aprovado ¢ convocado tera 3(trés) dias uteis para comparecer a
Coordenadoria Executiva de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura, para efetivar a contratagio temporaria, conforme especificado no edital de
convocagao. Caso ndo comparega no prazo estabelecido, a Secretaria Municipal de Educacio e
Cultura procederi a convocagio de outro candidato classificado.

146 A contratagdo temporiria seré celebrada entre o candidato e a Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, nos termos da Lei Municipal n° 1.230/2007.

15. DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS

15.1 Para comprovagdo de experiéncia profissional obtida no exterior, os documentos

apresentados deverdio estar traduzidos para a lingua Portuguesa, por tradutor(a) juramentado(a);

15.2 O candidato convocado devera comparecer na Secretaria Municipal de Educagio e

Cultura/Coordenadoria Executiva de Gestdo de Pessoas, munido de cdpia e originais dos seguintes
documentos:

a) Carteira de identidade, serdo aceitas carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelas Secretarias de Seguranga Pablica e pelos
Institutos de Identificagdo; carteiras expedidas pelos orgios fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.), desde que possuam o nimero do Registro Geral
(RG) com sua data de expedigio:

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor (frente e verso);

d) Comprovante de votagio nas tultimas eleigdes (1° e 2° turno);

e) Certificado de Reservista (homens);

f) Certidio de Casamento ou averbagio do divorcio;

g) PIS/PASEP;

h) Comprovante de enderego atualizado;

i) Comprovantes de titulos e experiéncia profissional, conforme informado na ficha de
inscri¢éo;

J) Diploma frente e verso: na falta do diploma, sera aceita copia da Certiddo de Conclusio
de Curso, com validade de 0l(um) ano da data de expedigio, que conste a data da
colagdo de grau ou Declaragdo, com validade de 30(trinta) dias da data de expedigio
também constando a data de colagdo de grau:

k) Comprovagdo de conclusio do 5° ano do Ensino Fundamental para os candidatos ao
cargo de Auxiliar Administrativo;

1) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovadas por
laudo médico de exame de saide ocupacional (providenciados pelo 6rgio contratante):

m) Certiddo negativa civel e criminal da justica Estadual do domicilio do/a candidato/a:

n) Certiddo negativa Civel e criminal da Justica Federal expedidas em um mesmo
documento (disponivel no site HTTP://www.trfl Jus.br/servicos/certidio);

RUA BERNARDO ELIS QUADRA APM LOTE 11, JARDIM CANEDO 1 - TEL.: (62) 3275-3086 / 353.? 2413
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0) Certiddo Negativa da Justign Eleitoral, de quitaglio com as obrigagdes cleitorpig
relativas 0 condenaglo  criminal  cleitoral,  disponivel no i
http/Awwaw e jus br/eleitor/eertiddes;

ORS 12 nos casos em que forem apresentadas certiddes positivas, o interessado deverd anexar
tambeém Certiddo Narrativa das respectivas agdes judiciais nelas constantes, além de
documentagdo complementar pertinente.

15.3 Nao serdio aceitos protocolos dos documentos exigidos.

154 Toda a documentagio serd avaliada pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagio
¢ Cultura/Coordenadoria Executiva de Gestdio de Pessoas que, ap6s anilise, efetuard a contratagdo
temporaria

16.DA LOTACAO

16.1 As atividades serfio exercidas nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de

Educagio, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.
O 17.DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

17.1  Sio requisitos bisicos para a contratagio tempordria para substituir afastamentos
prolongados. licengas prémio e licengas para aprimoramento profissional:

u) Ser aprovado neste Processo Seletivo

b) Cumprir as determinagdes deste edital;

¢) Ter idade minima de 18(dezoito) anos;

d) Estar quite com a Justiga Eleitoral,

¢) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

) Nio ter sofrido, no exercicio de fungio piblica, penalidade incompativel com a nova
investidura;

g) Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragio;

h) Nao ser servidor efetivo do Municipio de Senador Canedo;

i) Nio ser servidor ativo da administragiio direta e indireta da Unido, do Estado, dos Mun icipios
¢ do Distrito Federal, nos termos do Art. 37 da Constituigdo Federal;

1) Nao ter sido aposentado por invalidez;

k) Nio ter sido aposentado compulsoriamente aos 75 anos de idade;

I) Nio receber proventos de aposentadoria ou remuneragio de cargo, emprego ou fungdo

O ptiblica. ressalvados os cargos acumuldveis previstos na Constituigio Federal.

18. DA VALIDADE
18.1 O presente Processo Seletivo Simplificado terd prazo de validade de e (um) ano contado
a partir da data de publicagdo da homologagdo no Didrio Oficial do municipio ¢ podera ser
prorrogado por mais um ano, conforme necessidade da Rede Municipal de Educagio.

19. DA EXTINCAO DO CONTRATO
19.1 As contratagOes tempordrias extinguir-se-Jo:
a) pelo término do prazo contratual;
b) por iniciativa da Administragdo Publica;
¢) poriniciativa do contratado.

20. DOS CASOS OMISSOS
20.1  Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos por comissio
designada pelo Secretario Municipal de Educagdo e Cultura (autoridade instauradora do
Processo Seletivo conforme delegagdo do Chefe do Poder Executivo Municipal).
21.DAS DISPOSICOES FINAIS

. §
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213 Todos ov procedimentos relacionados a convocagio, conferéncia de de

assmatura do contrato ficard a cargo da Secretaria Municipal de Educagio

214 1 deinteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagoes no
Site oficial do certame, referente aos resultados, recursos ¢ convocagoes

215 O candidato interessado em realizar a substituigio, cuja documentagio apresentada for
conuderada em desacordo com este Edital ¢ com os dados informados na ficha de inscrigao,
estard chiminado antomaticamente deste Processo Seletivo.

216  Ese [dial entrara em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as disposigdes em

contrano.

Secretania Municipal de Educagdo e Cultura de Senador Canedo, aos 06 dias do més de

janeiro de 2022.

o Cardoso Pinheiro

Presidente da comissdo PSS/SEMEC

Argemilion Ribeiro Teixeira

Membro da Comissao PSS/SEMEC

(J(“fm,,_ AR N

Gilsélia Pio de Santana

Membro da Comissdo PSS/ISEMEC

)

N o
Pedro-Teotohio ! ﬂr;t
Membro da Comissdo PSS/SEMEC

ks

Danil ornelas Barboza Pimentel

Membro da Comisséo PSS/'SEMEC

fola WW Badsta

Keila Menezes Barbosa
Membro da Comissdo PSS/SEMEC

Decreto n® 35%97/2021
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ANEXO |
CRONOGRAMA
21/01/2022 | Abertura das Inscrigdes
03/02/2022 Encerramento das Inscrigées
10/02/2022 Divulgacao do Resultado Preliminar
11/02/2022 | Abertura de Recursos contra o Resultado Preliminar
14/02/2022 Prazo Final para Recursos contra o Resultado Preliminar
15/02/2022 Resultado do Recurso
16/02/2022 Divulgagao do Resultado Final / Homologacao do
Processo Seletivo Simplificado
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QUADRO DE CARGOS, AREAS DE ATUACAO, CARGA HORARIA, DESCRICAO

SEMEC

ANEXO I

SUMARIAS DOS CARGOS E VENCIMENTO.

SECRETAPIA
MUNICIPAL DA
EDUCALAD, CULTURA,

CARGO DESCRIGCA

O SUMARIA

REQUISITOS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

SALARIO

PE-1 Atividade de
docéncia ou
de suporte
pedagdgico
a docéncia,
isto é,
dire¢do ou
administrag
ao,
planejament
0, inspegdo,
supervisao,
orientagdo e
coordenaca
(o]
educacionai
s, exercidas
no ambito
das
Unidades
Escolares,
em suas
diversas
etapas e
modalidade
sde
atendiment
oda
Secretaria
Municipal
de
Educagao.

Ensino
Superior com
Licenciatura
Plena em
Pedagogia.

30 Horas —

aula semanais

podendo
chegar até 60
horas - aula
semanais

RS 2.871,53

Exerce a
fungdo de
auxiliaro
professor
em todas as
atividades
desenvolvid

AGENTE
EDUCACIONAL

Ensino Médio
Completo

30 Horas

RS 1.128.03

[ &

i
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SECRETARIA
MUHNICIPAL DA
EDUCACAO, CULTURA,

- [

MEC

-~

o1 1A BERNARDC EUS QUADRA APM LCTE 11, JARDIM CANEDO 1 - TEL:(62) 32
I W%

L

as no CMEl;
realiza
agoes
voltadas
paraa
educacdo
infantil,
especialmen
te higiene
dos alunos;
realiza
atividade de
apoio ao
aluno com
NEE's,
participa da
elaboragdo
do projeto
politico-
pedagégico,
do
planejament
o semanal e
coletivo.

 SE

ASSISTENTE
EDUCACIONAL

Interpreta
paraa
Lingua
Brasileira de
Sinais
eventos e
reunides no
ambito da
Secretaria
Municipal
de
tEducagdo:
interpreta o
conteudo
curricular
desenvolvid
o em sala de
aula. Sem
intervenglo
direta no
processo de
ensino.
aprenditage
m: Ensina a
Lingua

Ensino Médio
Completo
acrescido de
Curso de
intérprete de
lingua
brasileira de
sinais ou
certificado de
proficiéncia
em libras
(interpretaca
0) ou
Certificado na
drea emitido
pelo CAS

30 Horas

RS 1.566,64
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Sinals para
os alunos
com
deficiéncia
auditiva;
ensina o
mdétodo
Braille para
os alunos
com
deficiéncia
visual
através de
equipament
o especifico:
cela,
reglete,
maquina,
software,
soroba e
outros.

ASSISTENTE Executa ENSINO 40 Horas R$ 1.290,21
ADMINISTRATIVO | servicode | MEDIO
digitacdo, COMPLETO
de auxilio
a0Ss servigos
de
almoxarifad
0, arquivo,
organizagdo,
escrituragdo
com registro
de dados;
servigos
relacionado
s ao
recebiment
o, separagao
e
distribuigao
de
correspondé
ncias e
volumes; de
reprodugdo
de
documentos
; atende e

\
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l—\'ﬂ

P
presta
informacdes
ao publico
nos
assuntos
referentes 8
sua drea de
atuagdo:
redige
oficios, atas,
ordens de
servigos,
memorando
s € outros;
instrui
processos,
redige e
digita
documentos
e
correspondé
ncias
oficiais:
atende e faz
ligagoes
telefénicas
de interesse
do 6rgao de
trabalho e
servi¢os
auxiliares de
comunicaga
0, recepgao,
transmissdo,
distribuicao
e
organiza¢ao
de
mensagens
e similares,
prestando
as
informagGes
solicitadas:
de apoio a
trabalhos
técnicos nas
dreas
orgamentari
3,
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financeira,
contabil, de
pessoal e de
malerial;
opera
equipament
os diversos
o
desenvolve
outras
atividades
correlatas
necessarias
a eficacia e
eficiéncia
organizacio
nal.

AUXILIAR Exerce 5o anodo 40 Horas RS 1.105,86
ADMINISTRATIVO atividades Ensino

de limpeza e | Fundamental
conservagao
de prédios
publicos,
mobilidrio,
equipament
ose
utensilios;
preparo e
distribui¢do
de lanches;
lava e passa
roupas;
entrega de
correspondé
ncias;
reproducdo
de
documentos
; executa
outros
servigos
auxiliares
bragais e
manuais e
demais
atividades
afins.

CONDUTOR DE Conduz Ensino Médio | 40 Horas RS 1.658,83

RUA BERNARDO ELIS QUADRA APM LOTE 11, JARDIM CANEDO 1 - TEL.: (62) 3275-3086 /3532 2413
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS
CARGO "AREA DE ATUAGAO N° DE VAGAS
{ AC* | PCD* NEGROS*
: PEDAGOGIA 82 6 22
; ARTE 5 1 2
j HISTORIA 14 2 4
| GOEGRAFIA 14 2 4
r‘ PE-1 MATEMATICA 21 3 6
l' CIENCIAS 14 2 4
| PORTUGUES 21 3 6
? INGLES 14 2 4
J EDUCACAO FISICA 14 2 4
' ASSISTENTE EDUCACIONAL 21 3 6
AGENTE EDUCACIONAL 112 8 30
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 21 3 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200 10 40
CONDUTOR DE VEICULOS CATEGORIA D 21 3 6

WP 5

%
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PONTUACAO REFERENTE A TITULAGCAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

I — CARGO. PE-1PEDAGOGIA, PE-1/ARTE, PE-1/HISTORIA, PE-1/GEOGRAFIA, PE-
I'MATEMATICA, PE-I/CIENCIAS, PE-1/PORTUGUES, PE-1/INGLES ¢ PE-1/EDUCAGAO
FISICA.

a)  Formagdo Profissional:

PONTUAGAO
TITULOS PONTUAGAO MAXIMA
I | Doutorado em educagio 4,00 4,00
2 | Mestrado em educagio 3,50 3.50
3 | Especializagao na area educacional com 3,00 3,00
carga hordria minima de 360 horas
4 Até 20h = 0,25
Cursos: certificados de participagdo em De 21h a40h = 0,50
evento cientifico na drea educacional De 41h a 60h = 0,75
(congressos, Cursos, seminarios, De 61h a 80h = 1,00
simposios, conferéncias) De 81h a 100h = 1,25
Obs: Valido apenas 01(um) certificado, De 101h a 120h = 1,50 2,50
nio sendo possivel a somatdria de carga De 121h a 140h = 1,75
horaria. De 141h a 160h = 2,00
De 161h a 180h = 2,25
De 181h a 200h = 2,50
Pontuagao Maxima (Valida somente a maior Titulagdo) 4,00
b) Experiéncia profissional em docéncia:
PONTUACAO MAXIMA
ATIVIDADE PONTUACAO
K De 06 meses a 11 meses = 0,75
De 12 meses a 17 meses = 1,50
Experiéncia profissional — De 18 meses a 23 meses = 2,25
a pontuagdo serd aferida a De 24 meses a 29 meses = 3,00 6,00
cada 6 meses De 30 meses a 35 meses = 3,75
De 36 meses a 41 meses = 4,50
De 42 meses a 47 meses = 5,25
De 48 meses acima = 6,00
Pontuagio Maxima (Valida somente a maior Titulagdo) 6,00

RUA BERNARDO ELIS QUADRA APM LOTE 11, JARDIM CANEDO 1 - TEL.: (62) 3275-3086 / 3532 Q
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2) CARGO" ASSISTENTE EDUCACIONAL

a) Formacgdao Profissional

SECRETARIA
MUHNICIPAL DA
EDUCAGAD, CULTURA,

ATIVIDADE PONTUAGAO PONTUACAO
MAXIMA
Cursos: certificados de participagiio em
evento cientifico na area educacional
(congressos, Cursos, semindrios,
1 simposios. conferéncias) Nf" 20 horas= 1,25 250
Obs: Valido apenas 01(um) certificado, A partir de 21 horas = 2,60
| ndo sendo possivel a somatéria de carga
| horaria.
Pontuagcdo Maxima 2,50
b) Experiéncia profissional:
TITULOS PONTUACAO PONTUAGAO MAXIMA
1 | Experiéncia profissional como De 06 meses a 11 meses = 2,00 7,50
intérprete  de Libras - a De 12 meses a 17 meses = 4,00
pontuacdo sera afenda a De 18 meses a 23 meses = 6,00
cada 6 meses De 24 meses acima = 7,50
Pontuagdo Maxima 7,50

3) CARGO: AGENTE EDUCACIONAL

a) Formagéo Profissional:

ATIVIDADE PONTUAGAO | PONTUACAO MAXIMA
1 | Diploma de Conclusao do Ensino Médio Completo 125 1,25
Pontuacdo Maxima 1.26
b) Expernéncia profissional:
TITULOS PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA

Experiéncia profissional no De 03 meses a 05 meses = 2,50
cargo ao qual concorre — a| De 06 mesesa 08 meses =5,00
1 | pontuagado sera aferida a cada De 09 meses a 11 meses = 7,50 8,75
3 meses. De 12 meses acima = 8,75
Pontuacio Maxima 8,75

4) CARGO' ASSISTENTE ADMINISTRATIVO e CONDUTOR DE VEICULOS CATEGORIA “D"

a) Formagao profissional.

ATIVIDADE PONTUAGAO PONTUAGAO MAXIMA |
7| Diploma de Conclusao do Ensino 1,25 1,25 ]
Médio Completo
Pontuagao Maxima 1,25

b) Expenéncia profissional:

nUA BERNARDO ELIS QUADRA APM LOTE 11, JARDIM CANEDO 1--TEL.: (62) 3275-3086 / 3532 QQJ
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;______‘ TULOS PONTUAGAO T PONTUAGAO MAXIMA/
' 1| Expenéncia profissional no cargo | De 03 meses a 05 meses = 2,50 /
| 1 | @0 qual concorre - a pontuagdo | De 06 meses a 08 meses = 5,00
sera afenda 3 cada 3 meses, De 08 meses a 11 meses = 7,50 8,75
E_ De 12 meses acima = 8,75
Bl Pontuagao Maxima 8.75
5) CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
a) Formmacéo profissional:
] ATIVIDADE PONTUACAO PONTUAGAO
| MAXIMA
i 1 Diploma de Conclusdo do Ensino Fundamental 1,25 1,25
{ | Completo
l. Pontuagdo Maxima 1.25

b) Experiéncia profissional:

TITULOS PONTUACAO

PONTUACAO MAXIMA

Expenéncia profissional no De 03 meses a 05 meses = 2,50
cargo ao qual concorre — a | De 06 meses a 08 meses = 5,00

1 | pontuagdo sera afenda a De 09 meses a 11 meses = 7,50 8.75
| | cada 3 meses. De 12 meses acima = 8,75
.
, .
| Pontuagao Maxima 8,75

RUA BERNARDO EUIS QUADRA APM LOTE 11, JARDIM CANEDO 1 - TEL: (62) 3275 3084
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. SECRETAMIA
W"‘ﬁ“‘ Senador Canedo SEMEC FIICACAD, CULIUA,

ANEXO V
LAUDO MEDICO LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA

O candidato devera entregar o original deste laudo, acompanhado dos demais documentos, no ato da

convocacio, na Secretania Municipal de Educagdo e Cultura, conforme serd especificado no Edital

de Convocacdo. O (a) candidato (a)

Documenmo de demificacio n*(RG): CPF

foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA
em conformidade com o art. 37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89, regulamentada

pelo Decreto Federal 3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n.” 14.715/2004.

Q. Observagio:

Senador Canedo, de de 20

Assinutura ¢ Carimbo ¢ CRM do Médico

Assinatura do Candidato

pUA BERNARDO ELIS QUADRA APM LOTE 11, JARDIM CANEDO 1 - TEL.: (62) 3275-3086 / 3532‘2@ 3
) pabinete @semecsenadorcanedo.com.br {3 SEMECEL Senador Canedo @ @semecel senadorcaniodn
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ANEXO VI
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SUBSTITUICAO DOS SERVIDORES
EFETIVOS DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO. AFASTADOS TEMPORARIAMENTE EM DECORRENCIA DE LICENGAS E

QUTROS AFASTAMENTOS LEGAIS.
Eu, Portador do

RCG CPF
deciaro que sou. Negro Preto () Negro Pardo ( ) para o fim especifico de atender ao
ltem 5 do Edital n°. 001/2021 do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal

de Educacdo e Cultura : para 0 cargo

ds
Estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaragao, estarei sujeito as
panalidades legais, inclusive de eliminagdo deste Processo Seletivo Simplificado, em

qualguer fase, e de anulagio de minha convocagao (caso tenha sido convocado) ou assinado

contrato apés procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados O

contraditorio e 2 ampla defesa.

de 20

Senador Canedo, de

Assinatura do Candidato

ADRA APM LOTE 11, JARDIM CANEDO 1 - TEL.: (62) 3275-3086 / 35
orcanedo.com.br ) SEMECEL Senador Canedo ® @semecel.sena
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