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AL O TAG GG DE 17 DE JULHO DE 2002, DO DECRETO N° 10.024, DE 20 DE

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SETEMBRO DE 2019, DO DECRETO N° 7.746, DE 05 DE JUNHO

AR T RN AR DE 2012, DO DECRETO N° 8.538, DE 06 DE OUTUBRO DE 2015,

APLICANDO-SE, SUBSIDIARIAMENTE, A LEI N° 8.666, DE 21

X ) DE JUNHO DE 1993, E AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE NESTE EDITAL. LEI COMPLEMENTAR N° 123/06 E 147/2014,

CARMO DE MINAS/MG SUBSIDIARIAMENTE, PELA LEI N° 8.666/93 E DEMAIS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 007/2022, DE LEGISLACAO, SOB AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
LICITATORIO N°. 001/2022, MODALIDADE DISPENSA N°.

001/2022

OBJETO: Escolha da proposta mais vantajosa para futura e eventual
aquisicdo de kits manuais para desobstrucdo de esgoto (varetas,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital
€ Seus anexos.

O SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
CARMO DE MINAS PUBLICA O  CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°.  007/2022, DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°. 003/2022, DO PROCESSO LICITATORIO N

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE]

001/2022, MODALIDADE DISPENSA N° 001/2022, FIRMADO ORGAO INTERESSADO: LAMBARI - MG
ENTRE ESTA AUTARQUIA E A EMPRESA PORTO SEGURO PDI‘:(T;;OSTESQRA DE INICIO DAS| oe1:30M DO DIA 25/01/2022 (HORARIO DE BRASILIA).
COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS. CNPJ N 61.198.164/0001- DATA E NORA LIMITE PARA
60. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA IMPUGNACAO E PEDIDOS DE|08H:30M DO DIA 01/02/2022 (HORARIO DE BRASILIA).
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE OFERTA DE SEGURO DE ESCLARFCIMIERTOS:
VEICULOS PERTENCENTES A FROTA DA AUTARQUIA. PDlégéos}l? AS:HORA FINAL - DAS{ 0511:30M DO DIA 04/02/2022 (HORARIO DE BRASILIA).
FALOT TOTAL 15 5653 (825 MIL COOUINTAESES | i, A o mommmmm s
18/01/2022 A 17/01/2023. ODO BEDISPUTA ABE;TO —
DIEGO ALVES RIB _EI_R0~ Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de
Setor de Compras e Licitagdes ) Brasilia (DF).
Publicado por:
L. D iego Alves Ribeiro O edital e seus anexos podem ser obtidos no endereco eletronico da
Coédigo Identificador: A939DA8S sessdo publica no site www.portaldecompraspublicas.com.br, a partir
da publicagdo deste aviso.
ESTADO DE MINAS GERAIS
SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO Informagdes pelo telefone: (35) 3271-1056, e-mail:
MUNICIPIO DE LAMBARI comprasl@saaelambari.mg.gov.br /
compras2(@saaelambari.mg.gov.br, ou pelos sites:
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE LAMBARI www.saaelambari.mg.gov.br e www.portaldecompraspublicas.com.br.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 002/2022
Lambari, 24 de janeiro de 2022.

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE LAMBARI -

MG, TORNA PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS MAIRA CASTILHO VITORIANO

INTERESSADOS, QUE REALIZARA LICITACAO, PARA Pregoeira

REGISTRO DE PRECOS NA MODALIDADE PREGAO, NA Publicado por:

FORMA ELETRONICA, COM CRITERIO DE JULGAMENTO Adalberto Luiz da Silva

MENOR PRECO POR ITEM, NOS TERMOS DA LEI N° 10.520, Cédigo Identificador:1BA78B7F
ESTADO DE MINAS GERAIS

CONSORCIO PUBLICO DE GESTAO INTEGRADA - CPGI

CONSORCIO PUBLICO DE GESTAO INTEGRADA - CPGI
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2022

CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO INTEGRADA

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2022

A PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO INTEGRADA - CPGI, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto
Social, Protocolo de Inteng¢des e demais, torna publico que fara realizar Concurso Publico para provimento de vagas para o seu quadro de servidores,
em atendimento as necessidades do Consodrcio Publico para Gestdo Integrada, que sera regido pela Portaria n® 01, de 28 de maio de 2019, e pela
Portaria n° 04, de 01 de fevereiro de 2021, bem como pelas normas estabelecidas no presente Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Acesso a Educagdo, Capacitagdo Profissional e Desenvolvimento
Humano — Instituto Access, obedecidas as normas deste Edital, cujas atribui¢des ultimam-se com a publicacdo do ato que homologa o Resultado
Final do Concurso Publico.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas conforme discriminadas no item 2 deste edital, bem como para
preenchimento das vagas que ficarem ociosas ou forem criadas dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério do Consorcio Publico para Gestdo Integrada - CPGI.

1.4. O Concurso Publico selecdo de candidatos aos cargos constantes do item 2 deste edital compreendera etapa tnica de Prova Objetiva.

1.5. Integram o presente Edital:

a) Anexo I — Cronograma Previsto;

b) Anexo II — Atribui¢des dos Cargos;

¢) Anexo III — Conteudo Programatico;

d) Anexo IV — Modelo de Procuragao;

e) Anexo V — Modelo de Requerimento para Isengdo de Taxa de Inscrigao;
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f) Anexo VI —Modelos de Declaracdo para Requerer a Isengdo de Taxa de Inscricao;

g) Anexo VII — Modelo de Requerimento para fins diversos.

1.6. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do
Instituto Access, por meio do Fale Conosco no enderego eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, pelo e-mail contato@access.org.br, pelo Whatsapp
(21) 99701-3585, de segunda a sexta-feira, tteis, de 08h30min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min (horario oficial de Brasilia-DF).

1.7. Toda meng@o a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

2. DOS CARGOS

2.1 O codigo da inscricdo, os cargos, o total de vagas, as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, a escolaridade/pré-requisitos, a
remuneragao e a carga horaria semanal sdo os estabelecidos a seguir:

ari Vagas
Codigo | Nome do Cargo Carga Hordria Escolaridade e Pré-requisitos Remuneragio Base =
Semanal ACI1| PcD2
CNFO001 | Auxiliar de Limpeza | 40h Nivel Fundamental - Alfabetizado R$ 1.212,00 01 |-
= - -
CNF002 | Balanceiro Fiscal 40h Nivel Fundamental Completo R$, 1.‘515,’0.0 + 10% de insalubridade sobre o o1 |-
saldrio minimo

CNMooy| Auxiliar 40h Nivel Médio Completo RS 1.818,00 o |-
Administrativo

CNS001 Engephemo 40h Nivel Superlgr ‘e‘m”Engenha(la Ambiental, com registro no CREA e Carteira Nacional de Habilitagdo - RS 3.272,40 o |-
Ambiental CNH categoria “B” ou superior

CNS002 Engepheuo 20h Nivel Supenqr "en: Engenha.na Elétrica, com registro no CREA e Carteira Nacional de Habilitagéo -| RS 2.424,00 01
Eletricista CNH categoria "B" ou superior

CNS003 | Medico Veterinario | 300 Nivel Superior em Medicina Veterinaria, com registro no CRMV e Carteira Nacional de Habilitagdo - RS 3.272.40 01

CNH categoria "B" ou superior

AC1 Vagas para Ampla Concorréncia;
PcD2 Reserva a Pessoas com Deficiéncia;

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. S@o requisitos e condigdes para admissdo no Cargo Publico:

a) ser aprovado neste Concurso Publico;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou, no caso de estrangeiro, gozar das prerrogativas previstas no Art. 12 da Constituigdo Federal de 1988 e
demais disposi¢des legais;

¢) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e inferior a 75 (setenta e cinco) anos, na data da nomeagao;

d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos civis e politicos;

e) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

f) estar em dia com os deveres do Servigo Militar para os candidatos do sexo masculino;

g) ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do Cargo Publico, conforme exame médico admissional;

h) ndo ter sido demitido do servigo ptblico, Federal, Estadual ou Municipal, em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem
do servigo publico);

i) ndo registrar antecedentes criminais, no ambito Estadual e Federal nos locais em que teve domicilio, nos tltimos 5 (cinco) anos;

j) cumprir as determinagdes deste Edital.

3.2 A ndo apresentacdo dos documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para a nomeagdo no cargo importard na perda do direito de
nomeagédo do candidato, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de realizar inscri¢do, os candidatos deverdo ler ATENTAMENTE o Edital disponivel no endereco eletronico www.access.org.br/cpgi-
mg.

4.2. As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, através do /ink www.access.org.br/cpgi-mg, a partir das 14h00min do dia 28
de marco de 2022 até as 23h59min do dia 28 de abril de 2022.

4.2.1. Aos candidatos com dificuldade de acesso a Internet, havera Posto de Inscri¢do, que funcionara no horario das 09h0Omin as 11h0Omin e das
13h00min as 17h00min, exceto aos sabados, domingos ¢ feriados, na sede do CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO INTEGRADA, localizado
na Praga Etore Zerbeta, 37, Jardim Europa, Andradas/MG.

4.3. Para realizar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletronico www.access.org.br/cpgi-mg;

b) cadastrar o CPF e gerar senha de acesso exclusivo ao sistema de inscrigdo;

¢) preencher o formulario eletronico de inscri¢do com a inclusao de dados pessoais;

d) escolher o cargo pretendido;

e) conferir e confirmar os dados cadastrados; e

f) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do.

4.3.1. Sera permitido ao candidato realizar até duas inscrigdes no Concurso Publico, para cargos e turnos de provas distintos, devendo efetuar o
pagamento das respectivas taxas de inscri¢do, até a data de vencimento estabelecida, nos seguintes valores:

a) R$ 46,00 para o cargo de Nivel Fundamental;

b) R$ 64,00 para o cargo de Nivel Médio; e

c) R$ 72,00 para os cargos de Nivel Superior.

4.3.2. Das inscricdes realizadas por meio de boleto bancirio

4.3.2.1. Antes de imprimir o boleto bancario e efetuar seu pagamento, o candidato devera verificar se o boleto foi emitido em seu nome e CPF, bem
como o numero de inscri¢do e o cargo escolhido.

4.3.2.2. Para possibilitar a correta leitura dos dados e do codigo de barras, a impressdo do boleto bancario devera ser a laser ou jato de tinta.
4.3.2.2.1. A impressao do boleto bancario em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.

4.3.2.3. A impressdo do boleto bancario em outro tipo de impressora € de exclusiva responsabilidade do candidato.

4.3.2.4. Caso o candidato imprima o boleto bancario e nio efetue o pagamento no prazo estabelecido no documento, devera acessar o sistema de
inscri¢do e reimprimir a segunda via do boleto bancério.

4.3.2.5. Os boletos bancarios emitidos a partir das 14h do dia 28 de margo de 2022 até as 23h59min do dia 28 de abril de 2022, poderio ser
reimpressos somente até o dia 29 de abril de 2022.

4.3.2.6. O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, casas lotéricas ou Internet Banking, observados os
horarios de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituicio.

4.3.2.6.1. A compensag¢io do pagamento via boleto bancario ocorrera em até 48 (quarenta e oito) horas tteis.
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4.3.2.7. O pagamento do boleto bancario deve ser realizado, impreterivelmente, até a data de vencimento.

4.3.2.8. Comprovante de agendamento bancério NAO seré valido para fins de efetivagdo de pagamento do boleto de inscrigdo.

4.3.2.9. Caso a data de vencimento do boleto ocorra em dia que ndo seja 1til (feriado, sabado e/ou domingo), acarretando o fechamento de agéncias
bancarias, o pagamento do boleto bancario devera ser realizado até o tltimo dia util antes da data de vencimento.

4.3.2.10. O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, lotéricas ou via bankline, observados os horarios de
atendimento e das transagdes financeiras de cada instituigdo.

4.3.2.11. Somente sera possivel emitir e imprimir a segunda via do boleto bancario durante o periodo determinado no subitem 4.2.

4.3.3. Das inscricdes realizadas por meio de cartio de crédito

4.3.3.1. Para realizar inscri¢do por meio de cartio de crédito, o candidato devera digitar o nome do titular, o nimero e o coédigo de seguranca do
cartdo.

4.3.3.1.1. A compensacio do pagamento via cartdo de crédito ocorrera em até 24 (vinte e quatro) horas uteis.

4.3.3.2. As inscri¢des por meio de cartdo de crédito deverdo ser realizadas até as 23h59min do dia 28 de abril de 2022.

4.3.4. Das inscricdes realizadas por meio PIX

4.3.4.1. Para realizar o pagamento via PIX o candidato devera acessar o aplicativo de seu banco, selecionar a op¢do de pagamento via PIX, apontar a
camera do aparelho para a imagem gerada na tela do sistema de inscri¢@o e concluir a transagéo.

4.3.4.1.1. A compensag¢io do pagamento via PIX ocorrera em até 24 (vinte e quatro) horas tteis.

4.3.4.2. Nao sera aceito pagamento via PIX realizado com chave padrdo sem a utilizacdo do cédigo individual e personalizado para cada candidato
que consta no boleto como CNPJ, por exemplo.

4.3.4.3. As inscri¢des por meio de PIX deverao ser realizadas até as 23h59min do dia 28 de abril de 2022.

4.3.5. Antes de concluir a transagdo de pagamento, em qualquer uma das formas disponiveis, o candidato devera conferir se o nome do beneficiario é
o Consorcio Publico para Gestdo Integrada - CPGI.

4.3.6. A inscrigdo do candidato somente sera concretizada e validada apds a confirmacdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do pela instituigdo
bancaria.

4.3.7. O comprovante provisorio de inscrigdo do candidato sera o boleto bancario, devidamente quitado até a data de vencimento.

4.3.8. NAO seré enviado comprovante definitivo de inscrigdo para o endereco e/ou e-mail do candidato.

4.3.9. A inscrigio cujo pagamento tenha sido realizado em desobediéncia as condigdes previstas neste Edital NAO seré validada, garantido o direito
ao contraditorio e a ampla defesa.

4.3.10. As informacdes prestadas no formulario eletronico de inscricdo sio de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Consorcio
Publico para Gestdo Integrada - CPGI e o Instituto Access de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas ou incompletas, endereco
inexato ou incompleto ou codigo incorreto referente ao cargo, fornecido pelo candidato.

4.3.11. O formulario eletronico de inscrig¢do e o valor pago referente a taxa de inscri¢@o sdo pessoais e intransferiveis.

4.3.11.1. A inscrigdo sera CANCELADA caso o candidato faga uso do CPF de outrem para se inscrever no presente Concurso Publico, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.3.11.2. E VEDADA a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscri¢do para outrem.

4.3.12. NAO ser4 admitida a troca de opcio de cargo apés o pagamento e a efetivacio da inscricio do candidato.

4.3.12.1. Caso o candidato, apds o pagamento e a efetivacdo da inscrigdo, queira trocar de cargo, devera efetuar nova inscri¢do e efetuar um novo
pagamento.

4.3.12.2. Na ocorréncia de eventuais erros de digitagdo do nome do candidato, do nimero do documento de identidade e na data de nascimento,
o candidato devera, no dia de aplicagdo das provas, informa-los ao Fiscal de Sala que fara o registro da necessaria corre¢do em Ata de Prova.

4.3.13. No dia 16 de maio de 2022, a partir das 17h00min, sera publicada no enderego eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, a lista preliminar
contendo a relagdo dos candidatos que tiveram sua inscri¢do deferida.

4.3.13.1. No periodo de 17 a 19 de maio de 2022, sera concedido, exclusivamente para os candidatos que eventualmente deixem de estar inscritos no
certame pelo ndo reconhecimento do pagamento do boleto pelo sistema bancario, prazo para interposicdo de recursos acerca do indeferimento da sua
inscrigdo.

4.3.13.2. A divulgagdo do resultado da analise dos recursos interpostos, bem como o deferimento definitivo de inscrigdes sera realizada no dia 30 de
maio de 2022, a partir das 17h00min.

43.14. Apés o dia 30 de maio de 2022, NAO serdo aceitas reclamacdes sobre possiveis indeferimentos, cancelamentos ou erros no
processamento de inscricio.

4.3.15. O Instituto Access e o Consércio Piblico de Gestio Integrada — CPGI NAO se responsabilizario, desde que niio tenham dado causa, por:

a) requerimento de inscri¢do ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores;

b) falhas de comunicagao;

¢) congestionamento das linhas de comunicagao;

d) outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados pelo candidato nos prazos estabelecidos;

e) falhas de impress@o ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o pagamento da Taxa de Inscrigéo.

4.3.16. Caso ocorra falha no sistema de inscri¢des, o candidato devera requerer sua inscri¢do por oficio dirigido ao Instituto Access, empresa
responsavel pelo Concurso Publico, por meio do e-mail contato@access.org.br.

4.4. A inexatiddo das declaragdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso
Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.5. NAO havera devolucio do valor da taxa de inscri¢do, exceto em situagdes excepcionais de cancelamento, suspensdo ou remarcagio do
Concurso Publico, quando o Consércio Publico de Gestao Integrada - CPGI providenciara a restituicao dos valores pagos pelos candidatos inscritos,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do Decreto ou Ato de Cancelamento, mediante apresentagdo do comprovante de
inscri¢do, documento de identidade ou, ainda, mediante requerimento dirigido ao Instituto Access via postal ou Internet, indicando o banco, a
agéncia e a conta para depdsito.

4.5.1. Em qualquer situagfo, a restituicio somente sera efetuada em nome do candidato inscrito.

4.6. O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo para o mesmo horario de aplicagéio das provas tera confirmada apenas a tltima, sendo as demais
canceladas.

4.7. O Consorcio Publico de Gestdo Integrada — CPGI e o Instituto Access disponibilizardo, até o dia 29 de abril de 2022, um computador com
acesso a Internet, exclusivamente para atendimento a candidatos, nos Posto de Inscri¢@o indicados no subitem 4.2.1 deste edital.

4.8. A realizaciio da inscri¢do implica o total conhecimento e a aceitacio das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacio as
quais nao podera alegar desconhecimento.

5. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD) e PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)
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5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do Art. 37 da Constituigio
Federal/1988, na Lei n° 7.853/1989, da Stimula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ — de 30 de outubro de 2018, ¢ assegurado o direito de
inscri¢do para os cargos em Concurso Piblico/Processo Seletivo Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.2. O candidato com deficiéncia podera se inscrever para o cadastro de reserva mesmo nio havendo reserva imediata de vagas (em virtude do
numero de vagas oferecidas), ja que novas poderdo ser criadas no periodo de validade do Concurso Publico.

5.3. Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas existentes, que vierem a surgir deste Concurso Publico ou que forem
criadas no prazo de validade deste, nos termos do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 ¢ suas alteragdes.

5.3.1. A convocagdo dos candidatos na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera obedecer ao seguinte critério: a primeira nomeagao
ocorrera na 5* (quinta) vaga aberta, a 2* (segunda) na 21* (vigésima primeira), a 3" (terceira) na 41* (quadragésima primeira) e posteriormente a cada
20 (vinte) novas vagas.

5.3.2. Quando da aplicagdo do percentual estabelecido resultar em fragdes, estas apenas serdo arredondadas para o nimero inteiro subsequente
quando este ndo ultrapassar o limite de 20% (vinte por cento) do total de vagas do cargo ou area, conforme o caso.

5.4. Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra na defini¢do do Art. 1° da Convencédo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto n® 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4° do
Decreto Federal n° 3.298/1999, da Stimula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, do artigo 5° do Decreto Federal 5.296/2004, do Decreto
Federal n°® 8.368/2014, da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condig¢des especiais previstas na forma da lei, participardo do Concurso Publico de que trata este
Edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao
dia, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para aprovagao.

5.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia do Concurso Publico devera requeré-lo, na forma e no prazo
definidos neste Edital, indicando as necessidades especiais de que necessita para a realizagdo da prova.

5.6.1. As necessidades especiais deverdo ser requeridas pelo candidato, exclusivamente durante o preenchimento do formulério eletronico de
inscrigdo.

5.6.2. O atendimento as condigdes especiais solicitadas para a realizagdo da prova ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
5.7. O candidato devera declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando-a no formulario eletronico de inscrigdo, e que deseja concorrer as
vagas reservadas.

5.8. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do formulario eletronico de inscrigdo, além de observar os procedimentos descritos no
Capitulo 4 deste Edital, devera selecionar o tipo de deficiéncia e informar o cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID
da sua deficiéncia.

5.9. O candidato que declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera, durante o periodo de inscri¢des, preencher o formulério eletrdnico e enviar a
documentagdo relacionada a seguir:

a) copia do CPF;

b) copia do documento de identidade; e

¢) laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscri¢des, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM
do médico responsavel por sua emissdo, comprovando a condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

5.9.1. O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braille ou Ampliada ou Leitura de sua prova ou software de leitura de
tela (Jaws ou NVDA), além do envio da documentagdo indicada no subitem 5.9, deverd, durante o preenchimento do formulario eletrénico de
inscri¢do, especificar o tipo de deficiéncia e o tipo de prova que necessita.

5.9.2. Considerando a gama existente de versdes de softwares especificos para leitura de tela, com funcionalidades e configuragdes diversas, bem
como a possibilidade de eventuais problemas técnicos, recomenda-se ao candidato cujo pedido de realizagdo de prova em meio eletronico foi
deferido, que leve consigo no dia da prova, caso possua, seu computador portatil ja devidamente configurado com o software e versao desejados.
5.9.2.1. Nessa hipoétese, o computador sera previamente vistoriado pelos fiscais, a fim de garantir que ndo haja material proibido que possa ser
consultado durante a realizagdo da prova.

5.9.2.2. Havera, durante a realizagdo da prova, fiscalizagdo permanente na utilizagdo do computador pelo candidato.

5.9.3. O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da
documentacido indicada no subitem 5.9, deverd, durante o preenchimento do formulario eletrénico de inscri¢do, especificar o tipo de necessidade e o
tipo de deficiéncia.

5.9.4. O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, tais como mobilidrio adaptado, designagdo de fiscal para auxiliar na
transcri¢do das respostas e salas de facil acesso, além do envio da documentagéo indicada no subitem 5.9, devera, durante o preenchimento do
formulario eletrénico de inscrigao, especificar o tipo de deficiéncia, bem como o atendimento que necessita.

5.9.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de concessio de sala individual, realizagdo de prova em meio eletronico e tempo adicional para a
realizagdo das provas, somente terdo seus pedidos deferidos em caso de deficiéncia ou doenca que justifiquem estas

condigdes especiais, e, ainda, que o pedido seja acompanhado de orientagdo médica especifica presente em laudo médico enviado pelo candidato.
5.9.5.1. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida 01 (uma) hora adicional a candidatos nesta situagao.

5.9.5.2. O Instituto Access reserva-se o direito de negar a concessao do atendimento especial ao candidato que néo entregar o laudo médico na forma
especificada neste Edital, em nome da isonomia e seguranga do certame.

5.9.6. Ao candidato cego (deficiéncia visual) sera disponibilizado fiscal ledor para a leitura de sua prova, mediante solicitagdo no ato da inscri¢do no
Concurso Publico.

5.9.7. Aos candidatos com deficiéncias visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada, e cuja solicitagdo for acolhida, serdo oferecidas
provas confeccionadas em fonte ampliada.

5.10. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, nio atenderem ao estabelecido neste capitulo, serdo considerados
candidatos sem deficiéncia, bem como poderio nio ter as condicdes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

5.11. No dia 16 de maio de 2022 sera publicada em endereco eletronico do Instituto Access, www.access.org.br/cpgi-mg, a lista contendo o
deferimento das condigdes especiais solicitadas, bem como a relagdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

5.12. Considerar-se-4 valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “c”, subitem 5.9 deste capitulo.

5.13. O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitagdo indeferida podera consultar por meio de /ink disponivel no enderego
eletronico www.access.org.br/cpgi-mg os motivos do indeferimento e podera interpor recurso no prazo de 17 a 19 de maio de 2022, vedada a
juntada de documentos.

5.14. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribui¢cdes do cargo pretendido.

5.15. O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

5.15.1. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar laudo médico, de
acordo com o subitem 5.9 deste Edital.
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5.16. O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, NAO concorrera is vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo do
atendimento das condigdes especiais para realizagdo da prova, se houver, conforme o disposto nos subitens 5.6.1 e 5.6.2 deste Edital.

5.17. O Instituto Access e o Consorcio Piblico de Gestdo Integrada — CPGI NAO se responsabilizardo por falhas no envio dos arquivos, tais como:
a) arquivo em branco ou incompleto;

b) falhas de comunicagdo;

c¢) congestionamento das linhas de comunicagéo; e

d) outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, desde que ndo tenham dado causa.

5.18. O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado, tera seu nome publicado em lista especifica
e figurara também na lista de classificagdo geral, caso obtenha pontuagio/classificacdo necessaria para tanto, na forma deste Edital.

5.19. Todo candidato, inclusive os com deficiéncia aprovados no Concurso Publico de que trata este Edital, ao serem convocados, deverdo se
submeter a exame médico admissional, a ser realizado pelo Consodrcio Publico de Gestdo Integrada - CPGI, a qual tera decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato, com deficiéncia ou ndo, incapacitante ou ndo, para o exercicio do cargo, observadas as seguintes disposigdes:

5.19.1. Para o exame médico admissional, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e laudo médico (original
ou copia autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliag@o, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do niimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como apresentar 0s exames necessarios para comprovagao
da deficiéncia declarada.

5.19.2. Em caso de nio comparecimento ou nio apresentacio dos documentos necessarios para o exame médico, o candidato tera sua
nomeacao indeferida.

5.19.3. Sera ELIMINADO da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no formulario eletronico de inscri¢do néo for
constatada na forma do Art. 4° e seus incisos, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica —
STJ, ou no Decreto Federal n° 8.368/2014, devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificagdo geral, desde que tenha obtido
pontuacdo/classificagdo nos termos deste Edital.

5.20. O Consorcio Publico de Gestdo Integrada - CPGI e o Instituto Access eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos
convocados para a avaliagdo de que trata o subitem 5.19.

5.21. A nio observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste capitulo, implicara na perda do direito 2 nomeacio para as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

5.22. O laudo médico apresentado ndo sera devolvido e tera validade somente para este Concurso Publico.

5.23. Apos a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdao de
readaptacdo, licenga por motivo de satide ou aposentadoria por invalidez.

6. DAS LACTANTES

6.1. Fica assegurado as lactantes, o direito de participarem do Concurso Publico, nos critérios e condigdes estabelecidos pelo Art. 227 da
Constitui¢ao Federal e pelo Art. 4° da Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e artigos 1° ¢ 2° da Lei Federal n°® 10.048/2000.
6.2. A candidata que seja mae lactante devera preencher requerimento especificando esta condigdo, para a adogdo das providéncias necessarias, no
proprio formulario eletronico de inscrigao.

6.3. Nos horarios previstos para amamentagdo, a mie podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que estardo sendo realizadas as provas,
para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela coordenagio do local de prova.

6.4. NAO havera compensacio do tempo de amamentaciio em favor da candidata.

6.5. Para a amamentacdo, o bebé deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenagéo.

6.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela coordenagdo do local de prova.

6.7. A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada de uma “fiscal” do Instituto Access, sem a presenga do responsavel pela
guarda da crianca, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

6.8. A candidata nesta condi¢io, que niio levar acompanhante, nio realizara as provas.

6.9. O Instituto Access nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

7. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

7.1. Nao havera iseng@o total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto nas seguintes situagdes:

7.1.1. O candidato comprovadamente DESEMPREGADO, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999.

7.1.2. O candidato HIPOSSUFICIENTE que por razdes de limitagdes de ordem financeira, ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do
sem que comprometa o sustento proprio e de sua familia.

7.1.3. No periodo de 28 a 30 de marco de 2022, para requerer a isengdo, o candidato devera:

7.1.3.1. preencher o formulario eletronico de inscri¢do, conferir e confirmar os dados cadastrados, e assinalar, em campo especifico, que deseja
solicitar isengdo do pagamento de inscri¢ao;

7.1.3.2. fazer o download do arquivo de requerimento, conforme modelo constante do Anexo V deste edital,

7.1.3.3. declarar no “Requerimento de Isenc¢do” que:

a) ¢ DESEMPREGADO, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestagdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda,
exceto a proveniente de seguro-desemprego, e sua situagdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da inscri¢do sem prejuizo do sustento
proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragdo; ou

b) ¢ HIPOSSUFICIENTE e sua situacdo econdomico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da inscri¢do sem prejuizo do sustento proprio ou de
sua familia, podendo esta condi¢do ser comprovada por qualquer meio legalmente admitido, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de
sua declaracéo.

7.1.3.4. imprimir, assinar o requerimento e entrega-lo no posto de atendimento presencial indicado no subitem 4.2.1 deste edital.

7.2. O candidato DESEMPREGADO, na forma prevista deste Edital, devera apresentar, no periodo de 28 a 30 de margo de 2022, no Posto de
Inscrigéo indicado no subitem 4.2.1, além do requerimento de isengdo indicado no subitem 7.1.3, a documentag@o comprobatoria a seguir:

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

b) ndo possuir vinculo estatutario vigente com o poder ptiblico nos ambitos Municipal, Estadual ou Federal;

¢) ndo possuir contrato de prestagdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos Municipal, Estadual ou Federal;

d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como autonoma.

7.2.1. Para comprovar a situagdo prevista na alinea “a” do subitem 7.2 deste Edital, o candidato DESEMPREGADO devera:

7.2.1.1. se ndo tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar declaragdio, nos termos do Modelo n° 1 constante do Anexo
VI deste Edital, disponivel para download no endereco eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, e, ainda, apresentar copias das paginas da CTPS
listadas a seguir:

a) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de trabalho, em branco; e

b) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.
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7.2.1.2. se ndo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declarag¢do, nos termos do Modelo n° 2 constante do Anexo VI
deste Edital, disponivel para download no endereco eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, datada e assinada, e, ainda, apresentar copias das paginas
da CTPS listadas a seguir:

a) pagina com foto até a pagina com a anotac@o do ltimo contrato de trabalho do candidato, na qual devera constar o registro de saida;

b) primeira pagina subsequente a da anotag@o do tltimo contrato de trabalho ocorrido, em branco; e

¢) paginas contendo outras anotag¢des pertinentes, quando houver.

7.2.1.3. Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de Anotagdes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o
ultimo contrato registrado e a pagina subsequente em branco, o candidato devera apresentar também as paginas da CTPS em que usualmente sdo
registrados os contratos de trabalho, nos termos das alineas “a” e “b” do subitem 7.2.1.2 deste Edital.

7.2.2. Para comprovar a situagdo prevista na alinea “b” do subitem 7.2 deste Edital, o candidato DESEMPREGADO devera:

a) se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal, e este foi extinto, apresentar original ou cépia autenticada de
certiddo expedida por o6rgdo ou entidade competente, em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do
documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a copia da publicagdo oficial do ato que determinou a extingdo do vinculo; ou

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal, apresentar declaragdo nos termos do Modelo n° 3
constante do Anexo VI deste Edital, disponivel para download no enderego eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, datada e assinada.

7.2.3. Para comprovar a situagdo prevista na alinea “c” do subitem 7.2 deste Edital, o candidato DESEMPREGADO devera:

a) se ja teve contrato de prestagdo de servigos com o Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal e este foi extinto, apresentar copia do contrato
extinto, acompanhado da documentagdo pertinente que comprove sua extingdo e declaracdo conforme Modelo n° 4 constante do Anexo VI deste
Edital, disponivel para download no enderego eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, datada e assinada; ou,

b) se nunca teve contrato de prestacao de servicos com o Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal, apresentar declaragido nos termos do modelo
n° 5 constante do Anexo VI deste Edital.

7.2.4. Para comprovar a situagdo prevista na alinea “d” do subitem 7.2 deste Edital, o candidato DESEMPREGADO devera:

a) se ja tiver exercido atividade legalmente reconhecida como auténoma, apresentar original ou cdpia de certiddo em que conste a baixa da atividade;
ou

b) se ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma, apresentar declaracdo nos termos do
Modelo n° 6 constante do Anexo VI deste Edital, disponivel para download no enderego eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, datada e assinada.
7.3. O “Requerimento de Isengdo”, se assinado por terceiros, devera ser acompanhado por instrumento de procuragdo particular com firma
reconhecida.

7.4. Todas as declaragdes a que se referem os subitens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3 e 7.2.4 deste Edital deverfio ser datadas e assinadas pelo candidato
interessado ou por seu procurador, devidamente constituido, que se responsabilizara por todas as informagdes prestadas, sob pena de incorrer em
crime de falsidade ideolodgica, nos termos da legislagdo correspondente.

7.5. A apresentagdo do “Requerimento de Isen¢do” ao Instituto Access, devidamente assinado, contendo a documentagdo discriminada no subitem
7.1.3.2, e os documentos a que se referem os subitens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3 e 7.2.4 deste Edital, deverdo ser entregues no Posto de Inscri¢do indicado no
subitem 4.1.5 deste Edital, no prazo estabelecido na alinea “c” do subitem 7.1.3.1 deste Edital.

7.6. Caso o “Requerimento de Isen¢do”, mesmo que devidamente assinado, bem como a documentagao apresentada estejam em desconformidade
com os subitens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3 ¢ 7.2.4 deste Edital, NAO serfo analisados.

7.7. O candidato HIPOSSUFICIENTE, que possua o Niimero de Identificagdo Social (NIS) em seu nome na base de dados do Orgdo Gestor do
CadUnico do Governo Federal, devera preencher o Requerimento Eletrénico de Inscrigio no site www.access.org.br/cpgi-mg e indicar o referido
numero, declarando que pertence a familia de baixa renda.

7.7.1. Nao sera concedida a isengdo da taxa de inscri¢do ao candidato que ndo possua na data de inscri¢do, o Numero de Identificagdo Social (NIS)
em seu nome na base de dados do Orgio Gestor do CadUnico do Governo Federal.

7.7.2. Sera consultado o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas, portanto, ndo serdo analisados os pedidos
de isencdo dos candidatos hipossuficientes que ndo tenham indicado o Numero de Identificagio Social (NIS) no ato de sua inscrigdo ou aqueles que
ndo possuam na base de dados do Orgio Gestor do CadUnico dados suficientes para a sua correta identificagéo.

7.8. O resultado preliminar dos pedidos de isencdo sera divulgado no dia 11 de abril de 2022, a partir das 17h, no endereco eletronico
www.access.org.br/cpgi-mg, no link do Concurso Publico, e no quadro de avisos do Consércio Publico para Gestio Integrada - CPGI.

7.9. Os candidatos cujos pedidos de isen¢do forem deferidos, deverdo aguardar a confirmago definitiva na area destinada para as publicacdes do
endereco eletronico citado no subitem anterior, e verificar a relagdo de isengdes concedidas.

7.10. O candidato que tiver seu requerimento de isen¢@o do pagamento do valor da inscri¢do indeferido, podera apresentar recurso no periodo de 12
a 14 de abril de 2022.

7.11. A relagdo definitiva dos pedidos de isengdo, apds andlise dos recursos interpostos, sera divulgada no dia 25 de abril de 2022, a partir das 17h,
no enderego eletronico www.access.org.br/cpgi-mg.

7.12. Perdera os direitos decorrentes da inscrigdo no Concurso Publico, sendo considerado inabilitado, além de responder pela infragdo, o candidato
que apresentar comprovante inidoneo ou firmar declaragio falsa para se beneficiar da isen¢do de que trata o item 7 deste edital, garantido o direito ao
contraditdrio e ampla defesa.

7.13. Podero ser realizadas diligéncias no endereco e vizinhanga do candidato, visando comprovar a situagdo declarada pelo candidato.

8. DAS PROVAS

8.1. Da Prova Objetiva

8.1.1. Serdo aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, a todos os candidatos regularmente inscritos neste Concurso
Publico.

8.1.2. A Prova Objetiva sera composta por questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, sendo uma unica correta.

8.1.3. A Prova Objetiva seré avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.1.4. A Prova Objetiva tera a duragdo de 3 (trés) horas para os cargos de Auxiliar de Limpeza, Auxiliar Administrativo, Balanceiro Fiscal,
Eletricista, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Eletricista ¢ Médico Veterinario.

8.1.5. A distribuicdo das disciplinas, nlimero de questdes, valor por questio e pontuacdo maxima estdo dispostos nos quadros a seguir:

8.1.5.1. Cargo de Nivel Fundamental - Alfabetizado (Auxiliar de Limpeza):

Disciplina Questdes Valor Questao Pontuagdo maxima
Lingua Portuguesa 10 4 40

Matematica 10 4 40

Conhecimentos Gerais 10 2 20

Total 30 - 100

8.1.5.2. Cargos de Nivel Fundamental (Balanceiro Fiscal), Nivel Médio (Auxiliar Administrativo) ¢ Nivel Superior Engenheiro Ambiental,
Engenheiro Eletricista e Médico Veterinario)
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Disciplina Questdes Valor Questao Pontuagdo maxima
Lingua Portuguesa 10 2 20

Matematica 10 2 20

Conhecimentos Gerais 10 2 20

Conhecimentos Especificos 10 4 40

Total 40 - 100

8.1.6. Sera ELIMINADO o candidato que obtiver pontuagio 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da Prova Objetiva.

8.1.7. Para ser aprovado, o candidato devera obter o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos distribuidos na Prova Objetiva, conforme
disposto nos quadro dos subitens 8.1.5.1 e 8.1.5.2 deste Edital.

8.1.8. Os programas das disciplinas que integram a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo II deste Edital.

8.2. O Conteudo Programatico das disciplinas que integram a Prova Objetiva consta do Anexo III deste Edital.

8.3. Da realizacdo das Provas Objetivas

8.3.1. As Provas Objetivas serdo realizadas no dia 12 de junho de 2022 (domingo), em dois turnos, na cidade de Andradas/MG, observada a
seguinte distribuigdo:

Data Cargos Turno/ Horario
) Baylapcelm F}scfa}, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Eletricista ¢ Manha (de 09h00 as 12h00)
12 de junho de 2022 Médico Veterinario
Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Limpeza Tarde (de 14h00 as 17h00

8.3.1.1. O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCI) contendo os locais onde serdo realizadas as provas sera disponibilizado a partir do dia 06 de
junho de 2022 no endereco eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, devendo o candidato consultar e imprimir o documento.

8.3.2. Nao havera segunda chamada para a realizacio das Provas Objetivas.

8.3.3. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realiza¢o.

8.3.3.1. A data prevista para aplicagdo das provas podera ser alterada de acordo com as recomendacdes das autoridades de Saude Publica em relagdo
ao controle da Pandemia da Covid-19.

8.3.4. Caso o niimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios localizados na cidade indicadas no
subitem 8.3.1, o Instituto Access reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

8.3.5. Ao candidato so sera permitida a realizacdo das provas na data, no local e horario constantes do cartdo de confirmagdo de inscri¢do e do Edital
de Convocagdo para a realizagdo das respectivas provas.

8.3.6. O candidato devera comparecer ao local da realizacdo das provas com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario de inicio da
aplicagdo.

8.3.7. Nao ser4a permitida a entrada de candidatos no local da prova apés o horario fixado para o seu inicio.

8.3.8. Durante a realizagiio das provas NAO serd permitida qualquer espécie de consulta, nem o uso ou porte de calculadora, bipe, walkman, agenda
eletronica, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, smartphone, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4,
controle de alarme de carro, pendrive, fones de ouvido, fablet, Ipod, ou outro meio de transmissdo de som, imagem ou comunicagdo, bem como
relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e ainda lapis, lapiseira, caneta
esferografica de material transparente que nio seja de tinta preta ou azul, borracha e/ou corretivo de qualquer espécie.

8.3.8.1. Durante a realizagdo das provas, além dos equipamentos/materiais citados no subitem 8.3.8, sera TERMINANTEMENTE PROIBIDO o
uso ou porte de arma de fogo.

a) Caso se verifique a situagdo descrita no subitem 8.3.8.1, o candidato devera ser encaminhado a Coordenagdo do Local de Prova, onde devera
entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, no qual serdo
preenchidos os dados relativos ao armamento.

b) Se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinard termo de desisténcia do concurso publico, abrindo méo do direito de prestar as
provas, sendo sumariamente ELIMINADO do certame.

8.3.9. Quaisquer embalagens de produtos trazidos para a sala estardo sujeitas a inspecao pelo fiscal de aplicagio.

8.3.10. Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de comidas e bebidas fabricados com material transparente e sem rotulos que
impecam a visualizaggo de seu contetdo.

8.3.11. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo
permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranga néo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagao.
a) Somente sera admitida a entrada em sala, apds o candidato ter lacrado o referido envelope de seguranga.

8.3.12. Durante a realizagdo das provas, o envelope de seguranga com os equipamentos ¢ materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera
permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e
somente podendo ser aberto no ambiente externo do local de provas.

8.3.13. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato.

a) E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os pertences pessoais ¢ o seu documento de identidade
apresentados quando do seu ingresso na sala de provas.

b) O Instituto Access ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdonicos ocorridos durante a
realizacido das provas nem por danos neles causados.

8.3.14. O Instituto Access recomenda que o candidato NAQ leve nenhum dos objetos citados no subitem 8.3.8 ao local de realizagio das provas.
8.3.15. O Instituto Access, visando garantir a seguranga e integridade do Concurso Publico, procederd, como forma de identificagdo, a coleta da
impressdo digital de todos os candidatos no dia da realizacdo das provas.

8.3.15.1. A identifica¢do datiloscopica compreendera a coleta da impressdo digital do polegar direito dos candidatos, mediante a utilizagao de
material especifico para esse fim, afixado em formulario proprio.

8.3.15.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressdo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do
polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na Ata de Aplicagdo da respectiva sala.

8.3.16. O Instituto Access, visando garantir a seguranga ¢ integridade do Concurso Publico, submetera os candidatos a sistema de detec¢@o de metal
quando do ingresso e saida de sanitérios, durante a realizagdo das provas.

8.3.17. Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario, novo procedimento de vistoria descrito no subitem anterior
podera ser realizado em momento diverso do ingresso e saida de sanitarios.

8.3.18. NAO seré permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.

8.3.18.1. A exclusivo critério da Coordenagdo do local, e desde que haja disponibilidade, podera ser permitido o uso dos sanitarios que nio estejam
atendendo a candidatos durante a realiza¢do do Concurso Publico.
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8.3.19. Serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar a prova ou que, durante a sua realizagdo, for surpreendido em
flagrante comunicagdo com outro candidato ou com terceiros ou, utilizando-se de quaisquer dos meios de que trata o subitem 8.3.8, 0 mesmo se
aplicando ao candidato que venha a tumultuar, de alguma outra forma, a realizagdo da prova, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
8.3.20. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de material transparente (tinta preta ou
azul), portando mascara de protecdo facial — em observancia ao subitem 8.5 do presente Edital —, além da documentagéo indicada no subitem 8.3.15.
8.3.21. Somente sera admitido a sala de provas, o candidato que estiver portando documento de identificagdo original, como:

a) Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

¢) Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valham como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.;

d) Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo em papel (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Ptblico; e

e) Carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade.

8.3.22. NAO serio aceitos como documentos de identidade:

a) Certiddes de nascimento;

b) CPF;

¢) Titulo de eleitor;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo Digital (considerando que o celular ndo podera ser usado durante a prova e o candidato devera ter em maos o seu
documento de identificacdo);

¢) Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto;

f) Carteiras de estudante;

g) Carteiras funcionais sem valor de identidade.

8.5.22.1. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

8.3.23. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias,
sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

8.3.24. A identificag@o especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere dividas quanto a fisionomia, a assinatura,
a condicdo de conservagdo do documento e/ou a propria identificagio.

8.3.25. No inicio das provas, o candidato recebera o caderno de provas e o Cartdo de Respostas.

8.3.25.1. O candidato tem a obrigacio de conferir os dados constantes do seu Cartio de Respostas.

8.3.25.2. Caso encontre alguma divergéncia nas informagdes constantes do Cartdo de Respostas, o candidato deve comunicar ao fiscal de sala que
devera fazer o registro dessa ocorréncia em ata de prova.

8.3.26. Sera considerado ELIMINADO o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenga ou néo devolver o Cartdo de Respostas.

8.3.27. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.

8.3.28. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo do
Concurso Publico.

8.3.29. A leitura das orienta¢des constantes da capa do "Caderno de Prova" e a verificagdo do cargo a que se refere o mesmo sdo da responsabilidade
do candidato, sendo sumariamente eliminado aquele que, por qualquer razdo, realizar a prova para o cargo distinto daquele para o qual se inscreveu,
seja do mesmo nivel de escolaridade ou néo.

8.3.30. Somente serdo computadas as opgdes transferidas a caneta para o Cartdo de Respostas, ndo se considerando valida a questdo que contenha
mais de uma opgédo assinalada, emenda, rasura ou que nio tenha sido transferida para o referido carto.

8.3.31. O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame do Cartdo de Respostas.

8.3.32. O tinico documento valido para a correcao da Prova Objetiva ¢ o Cartdo de Respostas cujo preenchimento sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Provas.

8.3.32.1. Em hipétese alguma havera substituicio do Cartiao de Respostas por erro do candidato.

8.3.33. NAO devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

8.3.34. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartéo de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

8.3.35. O candidato somente podera retirar-se do local da aplicagdo das provas decorridos 60 (sessenta) minutos de seu inicio e somente podera
levar consigo o caderno de provas a partir dos ltimos 30 (trinta) minutos para o término do horario da prova.

8.3.35.1. Nio sera permitida a anotacio de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricio e/ou em qualquer outro
meio.

8.3.35.2. A inobservancia dos subitens anteriores acarretara a ndo corre¢do das provas e, consequentemente, a ELIMINACAO do candidato.

8.3.36. NAO ¢ permitido aos candidatos destacar as folhas do caderno de provas durante a realizagio das provas.

8.3.37. Ao término da prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao Fiscal de Sala o Cartdo de Respostas.

8.3.37.1. O candidato que descumprir o que estabelece o subitem 8.3.37 sera ELIMINADO do concurso.

8.3.38. O Cartdo de Respostas devera ser preenchido no decorrer do tempo determinado para realizagdo das provas, conforme as alineas a) e b) do
subitem 8.3.1 do Edital.

8.3.38.1. NAO sera concedida hora adicional para preenchimento do Cartdo de Respostas.

8.3.39. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderio sair juntos, apos entregarem ao fiscal de aplicacdo os documentos que serdo
utilizados na correcao das provas.

8.3.39.1. Estes candidatos poderdo acompanhar, caso queiram, o procedimento de conferéncia da documentagdo da sala de aplicagdo, que sera
realizada pelo coordenador da unidade, na coordenagdo do local de provas.

8.3.39.2. A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais onde haja niimero reduzido de candidatos
acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos portadores de necessidades especiais que necessitem
de sala em separado para a realizagdo das provas.

8.3.40. NAO haveri, por qualquer motivo, prorrogacio do tempo previsto para a aplicacio das provas em razio do afastamento de
candidatos da sala de provas.

8.3.41. Se, por qualquer razio fortuita, a Prova sofrer atraso em seu inicio ou necessitar interrupgao, sera dado aos candidatos do local afetado prazo
adicional para prestacdo das provas do Concurso Publico, de modo que tenham, no total, 3 (trés) horas.

8.3.42. No dia de realizagio das provas, NAO serdio fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagio destas e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

8.3.43. NAO sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.
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8.3.44. Caso o candidato deseje efetuar qualquer reclamagdo acerca da aplicag@o das provas, devera solicitar ao fiscal o relato da situagdo na ata da
sala em que esté realizando a Prova, considerando que este se configura no documento competente para o registro dos fatos relevantes verificados
durante a aplicagdo das provas.

8.3.45. O acompanhamento da publicacio de todos os atos e resultados referentes a este Concurso Piblico é da inteira
RESPONSABILIDADE do candidato.

8.3.46. Os gabaritos preliminares das Provas Objetivas serdo publicados no quadro de avisos da Camara Municipal e no endereco eletronico
www.access.org.br/cpgi-mg, a partir das 17h00min do dia seguinte ao da aplicag@o das provas.

8.4. Dos Procedimentos de Biosseguranca para aplicagdo das provas

8.4.1. Em caso de continuidade da Pandemia da Covid-19 e seguindo as recomendagdes das autoridades de Saude Publica, para a aplicagdo das
provas, o Instituto Access e o Consoércio Piblico de Gestao Integrada — CPGI adotardo os seguintes procedimentos de Biosseguranca:

a) disponibilizagdo de alcool 70% na entrada das salas de aplicag@o as provas;

b) disponibilizagdo de equipe de agentes de satide para afericdo da temperatura dos candidatos quando do ingresso aos locais de provas;

¢) o uso de mascara por todos os membros da equipe de aplicagdo do concurso (coordenadores, chefes de local, fiscais e auxiliares);

d) sera garantido o distanciamento social nas salas de aplicagdo de provas, adotando o distanciamento minimo de 1,5m (um metro e meio) entre os
candidatos;

e) disponibilizagdo de equipes de limpeza intensiva de banheiros e em locais utilizados com maior fluxo de pessoas;

f) manutengéo da ventilagdo dos ambientes de aplicagdo de provas (janelas e portas abertas).

8.4.2. Como forma de garantir a Biosseguranga durante a aplicagio das provas, NAQ ser4 permitido aos candidatos:

a) ingressarem nos locais de prova sem mascara que cubra a boca e o nariz;

al) O Instituto Access e 0 Consorcio Publico de Gestiao Integrada - CPGI néao fornecerio mascaras aos candidatos.

b) compartilharem objetos de uso pessoal;

¢) usarem os bebedouros nos locais de realizacdo das provas;

d) nos casos de candidatos que tenham o cabelo comprido, estes s6 poderdo ingressar nos locais de provas com o cabelo preso;

8.4.3. Os candidatos que nio cumprirem as medidas constantes do subitem 8.5.2 NAO poderdo permanecer nos locais de provas e serdo
sumariamente eliminados do Concurso Publico.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. A valorizagdo da classificacdo final nas Provas Objetivas sera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

9.2. Para todos os cargos, os candidatos aprovados serdo aqueles que obtiverem a maior nota final nas Provas Objetivas, classificados dentro do
numero de vagas disponiveis para o cargo para o qual se inscreveu.

9.3. O candidato, para ser considerado aprovado, devera obter o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos totais de pontos distribuidos na Prova
Objetiva, de acordo com o subitem 9.1.

9.4. O candidato eliminado no conjunto das provas objetivas nio tera classificacio alguma no Concurso Publico.

9.5. Na hipoétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, com a observancia do disposto no paragrafo tinico do Art. 27 da
Lein® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e do Art. 18 da Resolugdo n° 246/13, do Conselho da Justiga Federal, sucessivamente, o candidato que tiver:
9.5.1. Para o cargos de Auxiliar de Limpeza:

a) maior nota em Lingua Portuguesa;

b) maior nota em Matematica;

¢) maior nota em Conhecimentos Gerais;

d) maior idade.

9.5.2. Para os cargos de Auxiliar Administrativo, Balanceiro Fiscal, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Eletricista ¢ Médico Veterinario:

a) maior nota em Conhecimentos Especificos;

b) maior nota em Lingua Portuguesa;

¢) maior nota em Matematica;

d) maior nota em Conhecimentos Gerais;

¢) maior idade.

9.6. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente de nota final, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, caso tenham
obtido pontuagdo/classificagdo para tanto, em listas de classificagio separadas por cargo.

9.7. Os candidatos inscritos como deficientes (PcD) habilitados, além de constarem das listas de classificagdo geral referidas nos subitens 9.6 e, se
for o caso, serdo classificados, em Listas especificas de classificagdo de candidatos com deficiéncia, separadas por cargo, por ordem decrescente de
nota final.

9.8. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, as remanescentes serdo aproveitadas pelos demais
candidatos, observada rigorosamente a ordem de classificaggo geral.

9.9. Os candidatos que ndo atingirem a nota minima exigida serdio ELIMINADOS do Concurso Publico.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera a interposic@o de recurso de todas as decisdes proferidas no ambito deste Concurso Publico, entre elas:

a) da impugnacao do presente Edital;

b) do ndo deferimento do pedido de iseng@o do valor de inscrigdo;

¢) do ndo deferimento do pedido de inscrigdo;

d) da formulagdo das questdes e da discordancia com o gabarito preliminar das provas; e

e) dos resultados preliminares.

10.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 3 (trés) dias, iniciando-se as 08h00min do primeiro dia até as 17h00min do tltimo dia,
contados do primeiro dia subsequente da data de publicacdo oficial do ato objeto do recurso.

10.3. A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo pessoalmente ou por procurador, mediante requerimento junto a
Comissdo de Fiscalizagdo do Consoércio Publico para Gestdo Integrada - CPGI — Praga Etore Zerbeta, 37 - Andradas-MG, horario das 0%h as
11h00min e das 13h00min as 17h00min.

10.4. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do enderego eletronico do Instituto Access — www.access.org.br/cpgi-mg,
disposto na area referente a este Concurso Publico.

10.5. Dos recursos contra o nio deferimento do pedido de isen¢do do valor de inscriciio

10.5.1. Para interpor recursos contra o ndo deferimento do pedido de isencdo do valor da inscricdo, os candidatos deverdo acessar o endereco
eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, fazer Jogin no sistema através do CPF e senha e, na area do candidato, clicar no “botdo” RECURSOS.

10.5.2. Terdo recursos previamente indeferidos os candidatos que:

a) ndo preencherem corretamente o formuldrio para interposi¢do do(s) recurso(s);

b) reenviarem documentagdo comprobatoria para validar o pedido de isengao da taxa de inscrigdo;
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¢) interpuserem recursos com argumentos de dificil compreensdo ou que fagam uso de palavras de baixo caldo, caracterizando falta de respeito a
coordenagdo do concurso.

10.6. Dos recursos contra o nio deferimento do pedido de inscri¢io

10.6.1. Para interpor recursos contra o ndo deferimento pedido de inscrigdo, os candidatos deverdo acessar o endereco -eletronico
www.access.org.br/cpgi-mg, fazer login no sistema através do CPF e senha e, na area do candidato, clicar no “botdo” RECURSOS.

10.6.2. Terdo recursos previamente indeferidos os candidatos que:

a) ndo preencherem corretamente o formulario para interposi¢do do(s) recurso(s);

b) ndo enviarem o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do realizado no periodo constante do subitem 4.2 deste Edital;

¢) interpuserem recursos com argumentos de dificil compreensdo ou que fagam uso de palavras que configurem desrespeito a Banca Examinadora.
10.7. Dos recursos contra a formulaciio das questdes e discordiancia com os gabaritos preliminares das provas

10.7.1. Para interpor recursos contra formulacao das questdes e discorddncia com os gabaritos preliminares das provas, os candidatos deverdo acessar
o enderego eletronico www.access.org.br/cpgi-mg, fazer login no sistema através do CPF e senha e, na area do candidato, clicar no “botao”
RECURSOS.

10.7.2. Terdo recursos previamente indeferidos os candidatos que:

a) ndo preencherem corretamente o formuldrio para interposi¢do do(s) recurso(s);

b) interpuserem recursos com argumentos de dificil compreensao ou que fagam uso de palavras que configurem desrespeito a Banca Examinadora;

¢) interpuserem recursos sem fundamentag@o, sem argumentagdo ldgica e consistente, ¢ ndo apresentarem referéncia bibliografica.

10.7.3. A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos ¢ do Instituto Access.

10.7.3.1. A Banca Examinadora constitui-se em tlltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

10.7.4. Se por qualquer eventualidade, por determinagdo da Banca Examinadora, uma questdo for anulada, a pontuacéo respectiva sera adicionada a
todos os candidatos que tenham esta questdo na sua prova.

10.7.5. Exemplares das provas de ambos os cargos estardo disponiveis no endereco eletrdnico www.access.org.br/cpgi-mg, juntamente com 0s
gabaritos preliminares durante o periodo de recursos sobre as questdes de provas.

10.8. Dos recursos contra o resultado preliminar das Provas Objetivas

10.8.1. Nesta etapa, os candidatos poderdo interpor recursos para solicitar releitura do seu cartdo-resposta ou recontagem da sua pontuagdo, por erro
de leitura ou processamento do resultado preliminar.

10.8.2. Para interpor recursos contra o resultado preliminar das Provas Objetivas, os candidatos deverdo acessar o enderego eletronico
www.access.org.br/cpgi-mg, fazer login no sistema através do CPF e senha e, na area do candidato, clicar no “botdo” RECURSOS.

10.8.3. Terdo recursos previamente indeferidos os candidatos que:

a) ndo preencherem corretamente o formuldrio para interposi¢do do(s) recurso(s);

b) interpuserem recursos com argumentos de dificil compreensao ou que fagam uso de palavras que configurem desrespeito a Banca Examinadora;

¢) interpuserem recursos contra decisdo da Banca Examinadora em relagdo a analise das questdes de prova ou dos gabaritos.

10.8.4. Apds analise dos recursos, caso seja detectado algum erro no processamento do resultado preliminar, a atualizagdo das informagdes ocorrera
na ocasido da divulgacdo do resultado definitivo.

11. DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

11.1. A convocacao dos candidatos aprovados sera efetuada via correspondéncia ou telegrama enviado ao endereco indicado pelo candidato no ato
da inscri¢io e afixacdo no quadro de avisos do Consorcio Publico para Gestdo Integrada - CPGI e, obedecerd, rigorosamente, a ordem de
classificagdo final de acordo com as necessidades do Consorcio Publico de Gestdo Integrada - CPGI e durante o prazo de validade do Concurso
Publico.

11.2. Os candidatos nomeados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pelo Consodrcio Publico de Gestdo Integrada -
CPGI, a quem compete a designagdo do local de trabalho e a data para o inicio do exercicio.

11.3. Todos os candidatos classificados serdo submetidos, para o efeito de nomeacdo, a exame médico oficial realizado por profissionais
credenciados pelo Consorcio Publico de Gestdo Integrada - CPGI, que emitirdo Laudo Médico decisivo sobre a regularidade ou ndo das condigdes
fisicas e mentais do candidato para o desempenho das atribui¢des do cargo.

11.4. Os candidatos aprovados, portadores de deficiéncia, serdo submetidos a exame médico especial, para atestar a compatibilidade de sua
deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

11.4.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 5.9 deste Edital ndo afasta a obrigatoriedade da apresentacdo de novas vias do referido laudo
quando da realizagdo da inspe¢do médica para a nomeagao.

11.5. O candidato regularmente convocado para posses devera apresentar 8 Administragdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, sob pena de
eliminag@o, os seguintes documentos:

a) CPF em situagdo cadastral regular;

b) titulo de eleitor, com comprovante de votagdo na tltima elei¢do, nos dois turnos, quando houver;

¢) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos;

e) PIS ou PASEDP, se tiver;

f) comprovante de residéncia em nome do candidato, avos, pais, irmaos ou conjuge com o qual o candidato resida, podendo ser utilizado contrato de
locagdo, contas de agua, energia, telefone, ou qualquer documento probatorio de incontestavel reconhecimento;

g) Declaragdo de proprio punho indicando seu local de residéncia. A Camara Municipal podera diligenciar no enderego do candidato para confirmar
a residéncia com vizinhos, postos de saude, delegacia, escola, etc.;

Observaciio: a Consércio Publico de Gestio Integrada - CPGI podera diligenciar no endereco do candidato para confirmar a residéncia
com vizinhos, postos de saude, delegacia, escola, etc.

h) declaragdo de que exerce ou néo outro cargo publico, discriminando-os;

i) laudo médico favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Consoércio Publico para Gestdo Integrada - CPGI;

j) fotocdpia autenticada dos documentos de habilitagdo exigidos para o cargo ao qual concorreu;

k) 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

1) Comprovagédo de possuir a nacionalidade brasileira se, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pela reciprocidade de direitos advinda
da legislacdo especifica (Art. 13 do Decreto n° 70.536, de 18/04/1972 e Art. 12 § 1° da Constituigdo Federal).

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O Concurso Publico regido por este Edital tera prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacdo, nos termos da
Constitui¢ao Federal, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Consoércio Piblico de Gestdo Integrada - CPGI.

12.2. Somente se abrira novo Concurso Publico, antes de expirado o prazo de validade do presente, caso ndo existam candidatos aprovados e
classificados para o preenchimento das vagas oferecidas, ressalvada a hipétese de realizagdo de Concurso Publico.
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12.3. O candidato aprovado devera manter endereco atualizado junto ao Consorcio Publico para Gestdo Integrada - CPGI durante o prazo de validade
deste Concurso Publico, visando sua possivel convocagao.

12.4. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento prévio deste Edital e na aceitagio das condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham
estabelecidas.

12.5. Sera ELIMINADO do Concurso Piblico em qualquer de suas fases, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa, o candidato que:

a) Apresentar, em qualquer fase, documento ou declaragdo falsa ou inexata;

b) Agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameagar, constranger ou ofender quaisquer dos membros da Comissdo de Fiscalizagdo ou da
equipe de aplicagdo de provas;

¢) For surpreendido no momento da realizagdo das provas em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra
forma vedada neste edital, bem como utilizando livros, cadernos, apostilas, anotagdes, impressos ou equipamentos eletronicos;

d) Valendo-se da condicao de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagio propria ou de terceiros;

e) Apresentar-se embriagado para a realizagdo das provas.

12.6. As publicagoes e divulgacdes oficiais referentes a este Concurso Publico serdo afixadas no Quadro de Avisos da Consoércio Piblico para Gestdo
Integrada - CPGI e no endereco eletronico do Instituto Access —www.access.org.br/cpgi-mg.

12.7. Reclamagoes de candidatos sobre a existéncia de erro em questdoes das provas, mesmo que por suposi¢do, somente serdo conhecidas quando
comunicadas, registradas e assinadas pelo candidato e pelo aplicador de provas, em formulario proprio de ocorréncias, disponivel para este fim na
ocasido da realizagdo da prova.

12.8. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

12.9. Eventuais modifica¢des introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento publico mediante afixagdo no Quadro de Avisos e divulgacdo
nos demais veiculos referidos no subitem 12.6, podendo a Organizadora e/ou Comiss@o de Fiscalizacdo utilizar-se de todos os meios de comunicagio
existentes na regido, tais como radios, faixas, carros de som, televisdo, etc., para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos necessarios ou
prestar informagdes aos candidatos e ao publico em geral.

12.10. Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagdo, interposi¢cdo de recurso, material, exames laboratoriais,
laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentagéo, estadia e outras decorrentes de sua participagdo no Concurso Publico.
12.11. Maiores informagdes na organizadora do presente Concurso Publico, pelo WhatsApp (21) 99701-3585, ou pelo e-mail contato@access.org.br.
12.12. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela organizadora do Concurso Publico, ouvida a Comissdo de Fiscalizagdo, devendo constar
em Ata propria.

12.13. Nao serfo fornecidas, por via telefonica ou postal, informacdes quanto a posicdo dos candidatos na classificagdo do Concurso Publico.

12.14. A condigdo de satide do candidato no dia da aplicacdo das provas serd de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma situagdo de
emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local na rede SUS ou ao médico de sua confianca, ndo podendo retornar a sala
de prova, caso tenha deixado o local.

12.15. Em caso de falhas no sistema de confirmagdo de inscri¢des, podera o candidato fazer prova mediante apresentagéo do Boleto comprovante de
pagamento da taxa, sendo sua inclusdo no cadastro e a correg¢do de sua prova, condicionadas a confirmacdo do efetivo pagamento no Banco, dentro
do prazo previsto, devendo esta situa¢do ser informada no relatério de ocorréncias da coordenagdio da organizadora e submetida a Comissao de
Fiscalizagdo do Concurso Publico.

12.16. Apds o término do Concurso Publico, o Instituto Access encaminhara toda a documentagao referente a este Concurso Publico ao Consoércio
Publico de Gestao Integrada - CPGI, que garantira o arquivamento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a contar da data de sua homologagao.
12.18. Cabera ao Presidente do Consorcio Publico de Gestio Integrada — CPGI a homologagdo do resultado final do Concurso Publico.

Andradas-MG, 24 de janeiro de 2022.

MARGOT NAVARRO GRAZIANI PIOLI
Presidente Do Consorcio Publico Para Gestao Integrada — CPGI

ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO

Evento Data

Publicagiio do Edital de Abertura 24/01/2022

Periodo das inscrigdes 28/03/2022 a 28/04/2022
Periodo para solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo 28 a 30/03/2022
Divulgagio da analise preliminar dos pedidos de iseng¢do 11/04/2022

Prazo para interposi¢do de recursos acerca a analise preliminar dos pedidos de isengdo 12 a 14/04/2022
Divulgagdo da analise definitiva dos pedidos de isengao 25/04/2022

Reimpressao do boleto (Gltimo dia para pagamento) 29/04/2022

Divulgagio do deferimento preliminar de inscri¢des (Geral + PcD + Atendimento Especial)

16/05/2022

Prazo para interposi¢do de recursos acerca do deferimento de inscrigdes (Geral + PcD + Atendimento Especial)

17 a 19/05/2022

Divulgagio do deferimento definitivo de inscrigdes (Geral + PcD + Atendimento Especial) 30/05/2022
Divulgagio dos locais de prova (CCI) 06/06/2022
Realizacio das Provas Objetivas 12/06/2022

Divulgagio dos gabaritos preliminares

13/06/2022

Prazo para interposigdo de recursos acerca da divulgagdo preliminar dos gabaritos das Provas Objetivas

14 a 16/06/2022

Decisao dos recursos - gabaritos preliminares das Provas Objetivas 27/06/2022
Resultado preliminar das provas objetivas 27/06/2022
Prazo para interposigdo de recursos acerca da divulgagio do resultado preliminar das provas objetivas e critérios de desempate 28 a 30/06/2022
Decisao dos recursos interpostos acerca da divulgaco do resultado preliminar das provas objetivas e critérios de desempate 08/07/2022
Resultado definitivo das Provas Objetivas 08/07/2022
Resultado definitivo do Concurso Piiblico 08/07/2022

ANEXO II - ATRIBUICOES SINTETICAS DOS CARGOS
Cargos de Nivel Fundamental
Auxiliar de Limpeza:

As atividades do auxiliar de limpeza sdo proceder a limpeza, conservagao, copa, zeladoria e arrumagao dos locais de trabalho e instalagdes da sede
do consorcio, mantendo limpo os equipamentos e materiais, de acordo com as necessidades, realizar trabalhos de natureza manual, manter ordem,
limpeza e condigdes de uso os equipamentos do consorcio, bem como outras fungdes correlatas.

Balanceiro Fiscal:

Registrar entradas e saidas de veiculos; Realizar a pesagem de caminhdes das prefeituras na entrada e saida; Colher assinaturas dos motoristas no
comprovante de pesagem; Orientar os motoristas, conforme a necessidade, o local onde forem realizar o descarregamento dos residuos; Conferir
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diariamente os relatorios de pesagem; Conferir e assinar, todo comego de més, o relatério mensal de pesagem de cada prefeitura; Manter arquivos
atualizados; Auxiliar funcionarios do aterro durante as férias da geréncia, conforme orientagdo; Proibir a entrada de estranhos ou veiculos sem
autorizacdo; Zelar pelo ambiente de trabalho e mantendo-o limpo, bem como sobre os equipamentos sobre sua responsabilidade;

Cargo de Nivel Médio

Auxiliar Administrativo:

Atua nas diversas atividades inerentes a drea administrativa do Consoércio, desempenhando as seguintes atividades relacionadas as competéncias da
unidade onde estiver lotado; Servigos de escriturario e auxilio as atividades desenvolvidas pelo Consoércio, zelando pela fiel e oportuna consecugio
das finalidades do setor; Auxiliar na elaboragéo atas, oficios, atendimentos a populagdo; Auxiliar no cumprimento das exigéncias fiscais relativas as
questdes funcionais; Quando necessario, auxiliar na montagem e organizagdo, bem como controle dos processos de licitagdo, incluindo os de
dispensa e inexigibilidade licitatoria; Auxiliar na manutencdo de cadastro atualizado dos fornecedores e prestadores de servigos ao Consorcio, bem
como manter contato; Auxiliar na realizagdo de pesquisa de precos para elaboracdo de orcamentos visando a aquisi¢do direta ou para consulta de
precos praticados no mercado local; Auxiliar na manutencdo de arquivo de todos os processos e contratos realizados pelo Consorcio; Auxiliar na
recepcdo de visitantes, executar ligagdes telefonicas, bem como prestar todo auxilio, mesmo que fora da

jornada, em reunides e assembleias realizadas; Auxiliar no envio de arquivos oriundos de pessoas dentro do Consorcio; Executar servigos de
atendimento telefonico na recepgdo, fazendo a distribuigdo das ligagdes recebidas para os setores competentes e; Exercer as demais atividades
compativeis com as atribui¢des do cargo; Auxiliar de contabilidade e finangas; Publicar informagdes no site do Consorcio Arquivo de leis, normas,
portarias e resolu¢des; Correspondéncia de atos oficiais e de atos administrativos; Executar os trabalhos de informatica incluindo digitagdo sempre
que solicitado.

Cargos de Nivel Superior

Engenheiro Ambiental:

Planejamentos ambiental, organizacional e estratégico, execucdo das Politicas de Meio Ambiente, nos municipios integrantes ao CPGI. Regulagio,
controle, fiscalizagdo, licenciamento e auditoria ambiental; Monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental;
Ordenamento dos recursos naturais; Conservagao, manejo e protegdo dos ecossistemas; Informagdo e educagdo ambientais; Participagdo de equipes
multidisciplinares com vistas a analise e aprovacdo de projetos; Avaliagdo de impactos ambientais e a valoracdo de seus danos; Realizagdo de
estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de politicas, planos e projetos, bem como elaboragdo de termos de referéncia para licitagdes e
suporte ao setor de licitagdes com pareceres. Fiscalizagdo in loco de obras, atividades e servigos técnicos na zona rural e urbana; Participacdo na
realizagdo de eventos do interesse do consorcio CPGI; Participacdo em estudos de impacto ambiental; Exercer suas atividades com ética e mantendo
sigilo das informagdes privilegiadas e executar outras atividades conforme legislagdo em vigor, bem como em conformidade as normas previstas no
estatuto do CPGI e seu respectivo regimento interno.

Engenheiro Eletricista:

As atividades do engenheiro eletricista sdo: Fiscalizagdo, gestdo, execu¢do e medigdo de obras; Gerenciamento de projetos, obras e servigos;
Verificagdo de adogdo de efetivas agdes preventivas ou corretivas; Padronizagdo, mensuragdo e controle de qualidade; Medig¢des de servigos
executados. Realizar levantamentos de quantitativos de servigos para reformas e adequag@o de Obra Civil. Elaboracdo de relatdrios. Redagdo de
pareceres. Realizagdo de auditorias. Projetos: Estudos, pesquisas, elaboragdo, gerenciamento, avaliagdo de projetos; Verificagdo de adogcdo de
efetivas agdes preventivas ou corretivas; Medi¢des de servicos executados; Elaboracdo de estudos e tabelas de custos referenciais de servigos;
Elaboracdo e Gerenciamento de projetos. Instalagdes Elétricas: Elementos de Projeto — normas recomendadas, formulacdo de um projeto elétrico,
simbologias utilizadas; Luminotécnica — fundamentos e grandezas luminotécnicas, tipos de lampadas, métodos de calculos de iluminacdo de
interiores e exteriores; Dimensionamento de condutores e barramentos elétricos — sistemas de distribuicdo, critérios para a divisdo de circuitos,
circuitos de baixa tensdo, critérios usados no dimensionamento de condutores, condutores de média tensdo e baixa tensdo, dimensionamento de
condutos; corre¢do do fator de poténcia: projeto e especificagdes; Acionamento de Motores Elétricos; Materiais Elétricos elementos necessarios para
especificacdo, materiais e equipamentos; Protecdo e Coordenagdo — dos dispositivos dos sistemas de baixa e média tensdo; Sistemas de Aterramento
(SPDA) — protecéo contra contatos indiretos, aterramento dos equipamentos, elementos de uma malha de terra, calculo de um sistema de aterramento
com eletrodos verticais, medigdo de resisténcia de terra de um sistema de aterramento, medidor de resistividade do solo. Subestagdes em Média
tensao, principais elementos de uma subestacdo, classificacdo das subestacgdes, tipo, funcdo, relacdo entre as tensdes de entrada e saida; Distribuigdo
de Energia Elétrica: Redes de distribuicdo priméria e secundaria; Projetos de distribuicdo elétrica: Redes Elétricas Aéreas e Subterraneas.
Dimensionamento da rede e equipamentos; Controle de tensdo; medi¢ao de energia elétrica; Padrdes de medicéo e tipos de consumidores; Protegdes
em sistemas de distribui¢do; Sistemas de Poténcia: Curto circuito simétrico e assimétrico: componentes simétricas e redes de sequéncias; Ligagdo a
terra; Prote¢des de transformadores e de linhas de Média Tensdo; Medidas Elétricas: Sistema internacional de unidades (SI); Medigdo de corrente,
tensdo, poténcia e energia elétrica; Transformadores para instrumentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e de temperatura; Exatiddo, precisdo e
erro de medidas; Eletronica Digital: Algebra booleana; Portas logicas; Diagramas logicos, tabelas verdade - Executar e ser responsavel pelos
programas de iluminag@o publica. Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.

Médico Veterinario:

Conhecer as politicas publicas de satde; Assessorar o Consorcio em tudo que foi possivel para implantagao do SIM (Servigo de Inspe¢do Municipal)
nos municipios consorciados, realizando visitas, palestras e criando politicas publicas educativas e elucidativas; Agir de acordo com normas da
ANVISA, instrugdes normativas, Leis (Federais, Estaduais e Municipais), pertinentes a matéria e, principalmente, ligadas ao SIM. Analisar relatorio
técnico de produtos de uso veterinario, vinculados ao SIM, bem como inspeciona-los; Fiscalizar as condi¢des higiénicas, sanitarias e tecnoldgicas, de
produgdo, manipulagéo, beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal e seus derivados, conforme normas brasileiras
do Ministério da Agricultura e Agéncia nacional de Vigilancia Sanitaria ANVISA; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Trabalhar segundo normas técnicas em seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental; Promover a fiscalizagdo
e as analises pertinentes e ligadas ao Servig¢o de Inspe¢io Municipal, respeitando o que prevé a Lei Federal 7.889/89; Atuar, assessorar o Consorcio e
os municipios consorciado a realizar toda e qualquer tipo de atividade para aprovagdo e elaboragdo de projetos de lei junto as Camaras municipais;
Assessorar e ajudar na elaboragdo do Regulamento do SIM; Elaborar Plano de Trabalho de Inspecdo e Fiscalizagdo do SIM, detalhando todo o
planejamento das agdes a serem executadas e a metodologia de trabalho; Elaborar e estabelecer um programa e cronograma de envio de amostras de
agua e de produtos, para analises fisico-quimicas e microbiologicas referentes aos estabelecimentos que estardo sob sua responsabilidade, em
frequéncia compativel com o risco oferecido por cada produto e cada estabelecimento e de acordo com a legislacdo especifica. Constituir banco de
dados com sistema de guarda de registros auditaveis, continuamente alimentado e atualizado a respeito das atividades de inspe¢do permanente e
periddica e de supervisdo, previstas no Programa de Trabalho de Inspecéo e Fiscalizagdo que serdo feitas, devendo conter: i) registro do atendimento
dos cronogramas das analises realizadas, bem como resultados e providéncias adotadas naquelas analises fora do padrio; ii) controle dos certificados
sanitarios e guias de transito, especificos para cada estabelecimento, quando couber; iii) controles dos autos de infracdo emitidos, mantendo uma
ficha com registro do historico de todas as penalidades aplicadas aos estabelecimentos fiscalizados; iv) controles da importagdo de produtos de
origem animal, quando couber; v) registro das reunides técnicas realizadas contemplando os principais temas abordados na reunifo; vi) mapas
nosograficos; vii) cadastro dos estabelecimentos, rotulos e projetos aprovados, dados de abate e de produgdo de cada estabelecimento integrante do
Servico; Elaborar e desenvolver modelos de planilhas para cadastro dos produtores rurais, suas propriedades, equipamentos e bens semoventes, nos
diferentes programas relacionados "Medicina Veterindria. Realizar inspec@o industrial e sanitaria de Produtos de Origem Animal Comestiveis e ndo
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comestiveis (SIM), assim como dos estabelecimentos instalados no Municipio que produzam matéria-prima, abatam, manipulem, beneficiem,
transformem, industrializem, fracionem, preparem, transportem, acondicionem ou embale produtos de origem animal, adicionados ou ndo de
produtos vegetais, suscetiveis de comercializagdo exclusiva no municipio. Fiscalizar e orientar empresas alimenticias quanto a seguranga alimentar,
conforme legislacdo vigente. Instaurar processo administrativo sanitario relacionado ao comércio e distribuicdo de alimentos, produgdo e inddstria de
produtos animais. Analisar, registrar, cadastrar (comunicar inicio de fabricacdo) de estabelecimentos e produtos alimenticios no ambito do
municipio. Instaurar processo administrativo Auxiliar na elaboragdo de projetos de leis, decretos, resolugdes, instrugdes normativas e
regulamentacdes e, demais legislagdes, no ambito de sua competéncia. Auxiliar no desenvolvimento de agdes para fomentar o associativismo € o
cooperativismo. Avaliar e dar parecer de projetos técnicos, memorial descritivo e fluxogramas relacionados a produgdo e manipulagdo de alimentos.
Avaliar condi¢des de bem-estar animal. Participara na formulagdo de politicas publicas Elaborar, desenvolver e participar na promogdo de eventos,
material didatico e técnico, ministrando cursos e palestras com a finalidade de informar o municipe sobre as medidas de controle
sanitario/epidemiologico/ambiental, bem como representacdo de 6rgdo publicos e entidades privadas, junto aos mesmos. CRA promovendo sua
esterilizacdo e adogdo; Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagédo: Considerar-se-4 a legislagdo vigente, incluindo legislagdes complementares, simulas, jurisprudéncias e/ou orientagdes jurisprudenciais
(0OJ), até a data da publicagdo deste Edital.

Cargo de Nivel Fundamental - Alfabetizado (Auxiliar de Limpeza)

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de texto. Vocabulario. Fonema e letra: digrafo, encontros vocalicos, encontros consonantais e divisdo silabica.
Substantivo: proprio, comum, simples, composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), numero (singular e plural) e grau
(aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e nimero, adjetivos patrios. Numeral: cardinal, ordinal, multiplicativo,
fracionario. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nogdes de tempo presente, passado e futuro. Concordancia nominal. Significacdo das palavras:
sinénimos e antonimos. Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuagdo grafica. Pontuagao.

Matematica

Sistema de numeragdo romano. Numeros naturais: operagdes e propriedades. Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais,
representagdo fraciondria e decimal: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Resolugdo de situagdes-problema. Conhecimentos Gerais
Temas relacionados a questdo social; religiosa e a politica da realidade nacional; Acontecimentos importantes no Brasil e no Mundo, veiculados nas
midias (radios, jornais, revistas, internet e televisdo); Atualidades de assuntos relacionados as seguintes areas: politica, economia, sociedade,
educaco, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e literatura. Cultura Geral.

Cargo de Nivel Fundamental Completo (Balanceiro Fiscal)

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de texto. Vocabulario. Fonema e letra: digrafo, encontros vocalicos, encontros consonantais e divisdo silabica.
Substantivo: proprio, comum, simples, composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), numero (singular e plural) e grau
(aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e nimero, adjetivos patrios. Numeral: cardinal, ordinal, multiplicativo,
fracionario. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nogdes de tempo presente, passado e futuro. Concordancia nominal. Significacdo das palavras:
sinénimos e antonimos. Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuagdo grafica. Pontuagao.

Matematica

Sistema de numeragio romano. Nimeros naturais: operagdes e propriedades. Numeros inteiros: operacdes e propriedades. Numeros racionais,
representagdo fraciondria e decimal: operagdes e propriedades. Minimo miltiplo comum. Resolugdo de situagdes-problema.

Conhecimentos Gerais

Dominio de topicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e literatura e suas vinculagdes historicas a nivel municipal, regional, nacional e internacional.
Conhecimentos Especificos (Balanceiro Fiscal)

Limites de peso e dimensdes de veiculos. Combinacdes der Veiculos de Carga - CVC. Percentuais de tolerancia. Metodologia de afericdo. Termo de
Apreensdo. Veiculos de Passageiros. Combinagdo de Transporte de Veiculos - CTV. Combinagio de Transporte de Veiculos e cargas Peletizadas -
CTVP. Multas. Lei 9.503/97 - Cédigo de Transito Brasileiro e seus anexos I e II (devidamente atualizados); Resolucdes n® 14/98 e 92/99 do
Conselho Nacional de Transito - CONTRAN; Portarias do INMETRO n° 201/2004, 444/2008 ¢ 368/2009.

Cargo de Nivel Médio Completo (Auxiliar Administrativo)

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de texto. Vocabulario. Fonema e letra: digrafo, encontros vocalicos, encontros consonantais e divisdo silabica.
Substantivo: proprio, comum, simples, composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), numero (singular e plural) e grau
(aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e nimero, adjetivos patrios. Numeral: cardinal, ordinal, multiplicativo,
fracionario. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nogdes de tempo presente, passado e futuro. Concordancia nominal. Significacdo das palavras:
sindnimos e antonimos. Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuagdo grafica. Pontuagao.

Matematica

Sistema de numeragdo romano. Numeros naturais: operagdes e propriedades. Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais,
representagdo fraciondria e decimal: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Razdo e proporgdo. Regra de trés simples. Porcentagem.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema monetario brasileiro (dinheiro). Resolugdo de situagdes problema.
Conhecimentos Gerais Dominio de topicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e literatura e suas vinculagdes historicas a nivel municipal, regional, nacional
e internacional.

Conhecimentos Especificos (Auxiliar Administrativo)

1. Protocolo, registro, tramitagdo, expedi¢do, arquivamento de documentos 2. Nogdes de conservagdo e preservacdo de acervos documentais 3.
Nogdes na area de recursos humanos e materiais 4. Nogdes e principios de licitagdes publicas (Lei n® 8.666, de 21/06/1993 e Lei n° 14.133, de
01/04/2021) 5. Comunicacdo, relagdes interpessoais nas organizagdes e trabalho em equipe 6. Elaboragdo de organogramas, fluxogramas e
cronogramas 7. Contratos administrativos 8. Atendimento aos publicos interno e externo 9. Estrutura administrativa do Consodrcio Publico para
Gestao Integrada 10. Fundamentos, conceitos e normas gerais da redacao oficial (Cartilha de Redacdo de Atos Normativos do Poder Executivo do
Estado de Minas Gerais — Decreto n° 47.065, de 20 de outubro de 2016) 11. Lei n° 11.107, DE 6 DE ABRIL DE 2005 que dispde sobre normas
gerais de contratacdo de consorcios publicos e da outras providéncias e Decreto n® 6.017, de 2007. 4. Nogdes e principios de licitagdes publicas (Lei
n° 8.666, de 21/06/1993 e Lei n°® 14.133, de 01/04/2021).

Cargos de Nivel Superior (Engenheiro Ambiental, Engenheiro Eletricista e Médico Veterinario)

Lingua Portuguesa
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Interpretagdo de texto. Argumentacgdo. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem. Ortografia e acentuagdo. Articulagdo do texto: coesdo e
coeréncia. Classes de palavras. Sintaxe. Termos da oragdo. Processos de coordenacdo e subordinacdo. Discurso direto e indireto. Tempos, modos e
vozes verbais. Flexdo nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da Crase. Pontuagdo. Equivaléncia e
transformagdo de estruturas.

Matematica

ALGEBRA -1 - Conjuntos Numéricos: 1. Operagdo com conjuntos: Unido, intersecdo, e diferenca entre conjuntos; Resolugdo de problemas. 2.
Conjunto dos Numeros Reais: Conjunto dos Numeros Naturais (IN); Conjunto dos Numeros Inteiros (Z); Conjunto dos Niimeros Racionais (Q);
Conjunto dos Numeros Irracionais (I); Conjuntos dos Numeros Reais (R). 3. Intervalos: 4. Operagdes com intervalos: Razdes e propor¢des; Numeros
proporcionais — regra de trés; Porcentagem, juros simples. II - Relagdes e Fungdes: 1. Produto cartesiano, relagdo bindria; 2. Fung¢des: Dominio,
imagem e contradominio da fun¢do — Valor numérico de uma fungdo; Fungio injetora, bijetora e sobrejetora; Dominio de validade de uma fungio
real; Fungdo inversa; Fungdo composta; Fungdes polinomiais de 10 e 20 graus; Fungdes exponenciais e logaritmo. III — Progressdes: 1. Progressio
Aritmética (PA); Formula do termo geral de uma P.A.; Formula da soma dos n termos de uma P.A. finita. 2. Progressio Geométrica (PG):
Classificagdo de uma P.G.; Férmula do termo geral de uma P.G.; Formula da soma dos n termos de uma P.G. finita. IV - Analise Combinatdria e
Probabilidade: 1. Anélise Combinatéria: Principio fundamental da contagem, fatorial — permutac@o simples; Arranjo simples; Combinagdo simples.
2. Probabilidade. GEOMETRIA — 1. Relagdes métricas no tridngulo retdngulo. 2. Relagdes métricas na circunferéncia: Areas das figuras
geométricas.

Conhecimentos Gerais

Dominio de topicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e literatura e suas vinculagdes historicas a nivel municipal, regional, nacional e internacional.
Conhecimentos Especificos (Engenheiro Ambiental) Engenharia ambiental. Biologia ambiental. Expressdo grafica. Microbiologia ambiental.
Fisico-quimica ambiental. Estatistica aplicada a engenharia ambiental. Métodos topograficos, geodésicos e cartograficos. Economia do meio
ambiente. Ciéncia dos materiais. Fenomenos de transporte. Termodindmica. Sociologia e meio ambiente. Gestdo e tratamento de residuos solidos.
Gerenciamento e tratamento de dgua e saneamento. Qualidade do solo e 4guas subterraneas. Geologia e pedologia. Climatologia. Analise ambiental.
Vistoria e elaborag@o de laudos e pareceres. Politica Nacional de Meio Ambiente: sistemas de meio ambiente e instrumentos de gestdo ambiental.
Legislagdo ambiental. Desenvolvimento Sustentavel. Recursos energéticos e energias renovaveis. Conservagdo, manejo ¢ uso dos recursos naturais.
Auditoria e licenciamento ambiental. Biosseguranga. Degradacdo e poluigdo ambiental. Impactos ambientais das politicas publicas. Zoneamento
ecologico-econdmico. Ecossistemas. Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005 que dispde sobre normas gerais de contratagdo de consorcios publicos e da
outras providéncias e Decreto n® 6.017, de 2007. Nocdes e principios de licitagdes publicas (Lei n® 8.666, de 21/06/1993 e Lei n° 14.133, de
01/04/2021)

Conhecimentos Especificos (Engenheiro Eletricista)

Conceitos basicos de Circuitos Elétricos. Circuitos de Corrente Continua. Circuitos de Corrente Alternada. Leis Fundamentais. Elementos de
Circuitos. Grandezas fasoriais: tensdo e corrente. Impedancia. Poténcias ativa, reativa e aparente. Fator de poténcia. Energia. Medi¢ao de grandezas
elétricas. Conceitos basicos de sistemas trifasicos.

Grandezas de linha e de fase. Poténcia Trifasica. Fator de poténcia e compensacgdo de poténcia reativa. Conexdes trifasicas de geradores, cargas e
transformadores. Modelagem de sistemas elétricos de poténcia. Geradores. Transformadores. Linhas de transmissdo. Cargas. Conversido
Eletromecanica de Energia. Circuitos Magnéticos, Transformadores, maquinas de corrente continua, motores de inducdo e maquinas sincronas.
Analise de sistemas elétricos de poténcias. Geragdo, transmissdo e distribui¢do. Sistemas trifasicos equilibrados e desequilibrados. Valores por
Unidade. Componentes simétricas. Célculo de Curto-circuito simétricos e assimétricos. Fluxo de carga. Matriz de admitancia nodal. Nogdes de
estabilidade. Instalagdes Elétricas. Caracteristicas de cargas elétricas. Fator de demanda e de carga. Calculo e corregdo do fator de poténcia. Protecao
de sistemas elétricos: Relés e Disjuntores. Acionamento Elétrico. Conservagdo de Energia. Conservagdo de energia elétrica. Aplicagdes. Fontes
alternativas de energia. Programas governamentais e legislagdo. Usos finais de energia. Conceitos, panorama e estrutura do setor eletroenergético
brasileiro. Sistemas trifasicos: Sistemas simétricos de carga equilibrada, ligagdes estrela e tridngulo, grandezas de fase e¢ de linha. Cargas
desequilibradas. Sistemas trifasicos com indutancias mutuas. Poténcia em sistemas trifasicos. Vales por unidade (pu): Representacdo de maquinas
elétricas em pu. Choque de bases, representagdo de transformadores com comutador de derivagdo. Aplicagdo de valores pu a sistemas trifasicos
simétricos com carga equilibrada. Componentes simétricos: Conceitos basicos, aplicacio a sistemas trifasicos. Representacéo de redes por diagramas
seqiienciais. Tratamento de desequilibrios. Poténcias de curto-circuito trifasico e fase-terra. Analise elétrica de redes: Matrizes primitivas de
elementos de rede, matrizes de admitancias nodais e matriz de impedancias nodais. Redugao de redes. Alteracdes na configuragdo do sistema e seu
reflexo nas matrizes de rede. Fluxo de poténcia: Formulagdo do problema, representacdo de barras de geragdo e de carga. Métodos para resolugao.
Controle de fluxo de poténcia e de tensdo nas barras. Modelos para representagdo da carga: poténcia, corrente e impedancia constante. Estudo de
defeitos: Transitorios em circuitos R-L, Componente unidirecional da corrente de defeito. Modelagem de geradores sincronos e motores de indugéo,
Defeitos trifasico, fase-terra, dupla —fase e dupla-fase terra. Sistemas aterrados e sistemas isolados. Dimensionamento de disjuntores. Instalagdes
elétricas de baixa tensdo: Conceitos basicos. Protecdo contra choques elétricos. Dispositivos de manobra e protecdo. Planejamento da instalag@o.
Dimensionamento de condutores. Protecdo contra correntes de sobrecarga. Protegdo contra correntes de curto-circuito. Compensagdo reativa.
Fundamentos de luminotécnica. Manutengdo de instalagdes elétricas. Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005 que dispde sobre normas gerais de
contratacdo de consorcios publicos e da outras providéncias e Decreto n° 6.017, de 2007. Nogdes e principios de licitagdes publicas (Lei n°® 8.666, de
21/06/1993 e Lei n° 14.133, de 01/04/2021).

Conhecimentos Especificos (Médico Veterinario)

Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na producdo de alimentos de origem animais;
sanidade animal: enfermidade que acontecem os animais; procedimentos de diagnosticos, prevengdo e controle. Inspe¢do sanitaria dos produtos de
origem animal como fator de qualidade; boas praticas de fabricagdo e analise de perigos e pontos criticos de controle; higiene e tecnologia dos
produtos de origem animal e seus requisitos regulamentares; agua de abastecimento e sua significacdo higiénica nos produtos de origem animal;
Legislacdo Federal e procedimentos de inspecao e controle; enfermidades do homem transmitidas através dos alimentos de origem animal; padrdo de
identidade e Qualidade dos produtos de origem animal; desenvolvimento de programas de satide animal; legislagdo de defesa sanitaria animal,
conhecimentos basicos de epidemiologia; analise de risco; bioestatistica; principais programas de erradicagdo de doencas em execugdo no pais;
doengas nas listas A ¢ B do Escritério Internacional de Epizootias (OIE); clinica médica; enfermidades transmissiveis; métodos de amostragem e
analise de produtos de origem animal; legislagdo Federal sobre reprodugdo animal; controle de produtos veterindrios; conhecimentos sobre
organismos e Foruns Internacionais (OIE, OMC, FAO); nocdes basicas sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecuaria
nacional. Saude Publica e principais zoonoses; normas e procedimentos do responsavel técnico; vigilancia sanitaria. Acidentes com animais
peconhentos. Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005 que dispde sobre normas gerais de contratacdo de consorcios publicos e da outras providéncias e
Decreto n° 6.017, de 2007. Nogdes e principios de licitagdes ptblicas (Lei n® 8.666, de 21/06/1993 e Lei n° 14.133, de 01/04/2021). O Decreto n°
10.032, de 1/10/2019, ¢ a Instrugao Normativa MAPA n° 29, de 23/04/2020.

ANEXO IV - MODELO DE PROCURACAO
PROCURACAO
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Nome:

Identidade Orgio Expedidor CPF

Endereco: Numero Bairro CEP
Telefone: E-mail:

Pelo presente instrumento particular de procuragdo, nomeia e constitui seu bastante procurador, o(a) Senhor(a)

Nome:

Identidade Orgao Expedidor CPF

Endereco: Numero Bairro | CEP
Telefone: E-mail:

, conferindo-lhe poderes especiais para lhe representar junto ao Instituto Access, especialmente para fazer a inscricdo no Concurso Publico n.°
01/2022 do Consorcio Publico para Gestdo Integrada - CPGI — MG para o Cargo de
R de de

Assinatura (Igual ao documento de Identidade)

ANEXO V - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO INTEGRADA - CPGI CONCURSO PUBLICO N° 01/2022 REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
NOME (Igual ao documento de Identidade)

ENDERECO (AV., RUA ...

NUMERO | COMPLEMENTO (APTO., BL.) BAIRRO

CIDADE CEP JUF | TELEFONE

E-MAIL

NUMERO DE IDENTIDADE SERIE ORGAO EMISSOR UF | DATA DE EMISSAO
CPF DATA DE NASC. SEXO NACIONALIDADE

CARGO PRETENDIDO: N° INSCRICAO
DECLARACAO

() Declaro, para efeito de concessdo de iseng¢do de taxa de inscrigéo do Concurso Piblico para provimento de vagas do Consorcio Publico para Gestdo Integrada - CPGI, sob as penas da lei, que estou DESEMPREGADO |
ndo me encontro em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestagdo continuada, ndo aufiro nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-desemprego, ¢ minha situagdo econdmico-financeira ndo me permite
pagar o valor da inscrigdo sem prejuizo do meu sustento ou de minha familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaragao.

Andradas-MG, _ de de 2022.

Assinatura

No periodo de 28 a 30 de margo de 2022, o candidato deve anexar as declaragdes e entregar os comprovantes e entregar, impreterivelmente, no posto de inscrigdo presencial constante do subitem 4.2.1 do edital.

ANEXO VI - MODELOS DE DECLARACAO PARA REQUERER A ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

MODELOn°1

(referente ao subitem 7.2.1.1 deste Edital)

A Comissio de Organizagio, Acompanhamento e Fiscalizagio do Concurso Piblico n® 01/2022 do Consércio Pablico para Gestio Integrada - CPGI.
Eu, (nome do candidato), portador do RG n° (n° do RG) ¢ inscrito no CPF sob o n° (n® do CPF), declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de
isencdo do pagamento do valor da inscri¢do do Concurso Publico n° 01/2022 do Consorcio Publico para Gestdo Integrada - CPGI, que ndo tenho
nenhum contrato de trabalho registrado em minha CTPS.

Andradas-MG, de de 2022.

Assinatura

MODELO n° 2

(referente ao subitem 7.2.1.2 deste Edital)

A Comissio de Organizagio, Acompanhamento e Fiscalizagio do Concurso Piblico n® 01/2022 do Consércio Pablico para Gestio Integrada - CPGI.
Eu, (nome do candidato), portador do RG n° (n° do RG) e inscrito no CPF sob o n° (n® do CPF), declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de
isencdo do pagamento do valor da inscrigdo Concurso Publico n® 01/2022 do Consoércio Publico para Gestdo Integrada - CPGI, que ndo tenho
vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS.

Andradas-MG, de de 2022.

Assinatura

MODELO n° 3 (referente a alinea “b” do subitem 7.2.2 deste Edital) A

Comissdo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n° 01/2022 do Consodrcio Publico para Gestdo Integrada - CPGI.
Eu, (nome do candidato), portador do RG n° (n° do RG) e inscrito no CPF sob o n° (n® do CPF), declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de
isencdo do pagamento do valor da inscrigdo Concurso Publico n® 01/2022 do Consoércio Publico para Gestdo Integrada - CPGI, que nunca tive
vinculo estatutario com o Poder Ptblico municipal, estadual ou federal.

Andradas-MG, de de 2022.

Assinatura

MODELO n° 4 (referente a alinea “a” do subitem 8.2.3 deste Edital) A

Comissdo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n° 01/2022 do Consdrcio Publico para Gestdo Integrada - CPGI.
Eu, (nome do candidato), portador do RG n° (n® do RG) ¢ inscrito no CPF sob o n° (n® do CPF), declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de
isencdo do pagamento do valor da inscrigdo Concurso Publico n® 01/2022 do Consorcio Piblico para Gestdao Integrada - CPGI, que ndo tenho
contrato de prestacdo de servigos vigente com o Poder Ptiblico municipal, estadual ou federal.

Andradas-MG, de de 2022.

Assinatura
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MODELO n° 5 (referente a alinea “a” do subitem 7.2.3 deste Edital)

A Comissio de Organizagio, Acompanhamento e Fiscalizagio do Concurso Piblico n® 01/2022 do Consércio Pablico para Gestio Integrada - CPGI.
Eu, (nome do candidato), portador do RG n° (n° do RG) ¢ inscrito no CPF sob o n° (n® do CPF), declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de
isencdo do pagamento do valor da inscrigdo Concurso Publico n® 01/2022 do Consoércio Publico para Gestdo Integrada - CPGI, que nunca tive
contrato de prestagdo de servigos com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Andradas-MG, de de 2022.

Assinatura

MODELO n° 6

(referente a alinea “b” do subitem 7.2.4 deste Edital)

A Comissio de Organizagio, Acompanhamento e Fiscalizagio do Concurso Péblico n® 01/2022 do Consércio Pablico para Gestio Integrada - CPGI.
Eu, (nome do candidato), portador do RG n° (n° do RG) ¢ inscrito no CPF sob o n° (n® do CPF), declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de
isencdo do pagamento do valor da inscri¢gdo Concurso Publico n® 01/2022 do Consorcio Publico para Gestao Integrada - CPGI, néo auferir qualquer
tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Andradas-MG, de de 2022.

Assinatura

ANEXO VII - MODELO DE REQUERIMENTO PARA FINS DIVERSOS

CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO INTEGRADA - CPGI

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

REQUERIMENTO

ASSUNTO:

Nome completo: I Inscrigdo n°:

Cargo:

O abaixo assinado requer:

e apresenta suas justificativas:
Data:
Assinatura do candidato:

Publicado por:
Jeferson Rodrigues Alves dos Santos
Cédigo Identificador:FA89BD68

ESTADO DE MINAS GERAIS
DEPARTAMENTO DE AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE OURO FINO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL AUTOI}IOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATOS DE PRORROGACAO DE CONTRATOS

Departamento Municipal Auténomo de Agua e Esgoto de Ouro Fino (MG) - Extratos de Prorrogacio de Contratos (2022) — Edson Batista
Gomes (Diretor) — 21/01/2022.

Ne OBJETO CONTRATADA

CONTR. 00621 (PRC Referente a prestagdo de SErVigos de Recarga de Tonner para as impressoras 783 -CE278A,A 90°%, CE39OVA‘ CEA436A ¢ CF Hard Soft LTDA - EPP CNPJ sob o n°|Prorrogado até

005/21 410, atendendo as necessidades de todos os setores do Departamento Municipal Auténomo de Agua e Esgoto -] 019568770001-13 31.12.22

) DMAAE de Ouro Fino, no exercicio de 2021. - e

CONTR. 008/21 (PRC] Referente a prestagdo de servio de mdo de obra de plotagem em papel sulfite tamanhos, A0, Al, A2, A3, A4 ¢| Domingues Cartografia, Topografia e Servi¢os| Prorrogado até

007/21) plotagem maior e coloridos de acordo com pedido e necessidade do DMAAE/OF. LTDA, CNPJ 30.012.910/0001-55 31.12.22

CONTR. 005/21 (PRC] Referente a contratagdo de empresa para realizagdo de exames admissionais ¢ demissionais para o Depto Pessoal dof DOUGLAS P. DOS SANTOS, CNPJ| Prorrogado até

003/21) DMAAE/OF. 16.985.479/0001-00 31.12.22

CONTR. 013/21 (PRC] Referente a prestagdo de servigos de Alinhamento, Balanceamento de Veiculos Leves, bem como prestagdo de servicol WAGNER JOSE DE CANTUARIA| Prorrogado até

019/21) de Borracharia de Veiculos Leves e Pesados que compdem a frota de veiculos oficiais do DMAAE/OF. 04229447698, CNPJ 11.678.082/0001-44 31.12.22
Publicado por:

Fernando Siqueira Lemos
Codigo Identificador:9909C54E

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE ARCOS

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS - PL 041/2021- REALINHAMENTO

PROCESSO LICITATORIO N° 41/2021

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 01/2021
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2021
ATA 16/2021

REALINHAMENTO 07

DO OBJETO
I - Registro de preco para aquisi¢do de combustiveis para todas as secretarias do municipio.
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