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Orgao: Ministério da Sauide/Secretaria Executiva/Subsecretaria de Assuntos Administrativos

EDITAL N° 6, DE 9 DE FEVEREIRO DE 20222

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

PARA ATUAR NOS HOSPITAIS E INSTITUTOS FEDERAIS LOCALIZADOS NA CIDADE DO RIO DE
JANEIRO/RJ

Processo n° 25000.008225/2021-78.

O Subsecretario de Assuntos Administrativos do Ministério da Saude, no uso de suas atribuicoes
previstas e considerando a Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993 e a Portaria Interministerial n°® 11.259, de
5 de maio de 2020, torna publica a realizacdo do presente Processo Seletivo Simplificado para
contratagao de até 4.000 (quatro mil) profissionais para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico para atuar nos Hospitais e Institutos Federais localizados na cidade do Rio de Janeiro/RJ,
nas condicoes estabelecidas no presente Edital O processo seletivo sera executado sob a
responsabilidade da Fundagao Getulio Vargas - FGV.

1. DAS FUNCOES TEMPORARIAS

1.1 As contratacoes temporarias objeto da presente Selecao terao o prazo contratual maximo de
06 (seis) meses, podendo ser prorrogado conforme artigo 4°, paragrafo unico, inciso VI, da Lei 8.745/93.

12 O Ministério da Saude podera, em caso de desisténcia ou rescisao contratual de um
profissional, realizar nova contratacao para sua substituicao, observados rigorosamente os critérios de
classificacao.

13 Os requisitos de escolaridade, a denominacao das areas de atuacgoes, as vagas de ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), o total de vagas, e o valor da taxa de inscricao
estao estabelecidas na tabela a seguir:

: <1 /A ~ . Taxa de Grupo
Escolaridade | Cod./Area de Atuacao Maximo de Vagas Inscricao | Para
¢ Avaliacao
Ampla
Concorréncia PcD
Nivel
Superior - 1 - Medicina 1.051 71 |R$1500 |1
NS
2 - Enfermagem 945 51 |R$15,00 |1
Nivel
intermediario | 3 - Técnico de Enfermagem 821 44 |R$12,00 |2
- NI
gllijveelrior ) 4 - Atividades de Gestao e Manutencgao 495 34 |R$15.00 1
NSp Hospitalar, Apoio Tecnico e Diagnostico ’
Nivel 5 - Atividades de Suporte em Gestao e
intermediario | Manutencao Hospitalar, Apoio Tecnico e 460 28 |R$12,00 2
- NI Diagnostico
TOTAL 4.000

14 A lotacao e exercicio dos contratados ficara a critério da Superintendéncia Estadual do
Ministério da Saude no Rio de Janeiro, que devera lotar o candidato aprovado dentre uma das seguintes
unidades: Hospital Federal de Andarai (HFA), Hospital Federal de Bonsucesso (HFB), Hospital Federal da



Lagoa (HFL), Hospital Federal dos Servidores do Estado (HFSE), Hospital Federal de Ipanema (HFI), Hospital
Federal Cardoso Fontes (HFCF), Instituto Nacional de Cardiologia (INC), Instituto Nacional de Traumatologia
e Ortopedia (INTO), e Instituto Nacional de Cancer José Alencar Gomes da Silva (INCA).

15 As fungdes compreendem as seguintes jornadas e seus respectivos valores:

Cod./Area de Atuagao Carga Horaria Semanal | Remuneracao
1- Médico 24h R$ 11.000,00
2 - Enfermagem 40h R$ 3.500,00
3 - Técnico de Enfermagem 40h R$ 2.000,00
4 - Atividades de Gestao e Manutengao Hospitalar, Apoio 24h/30h/40h R$ 3.000.00
Técnico e Diagnostico conforme ANEXO | ' '

5 - Atividades de Suporte em Gestao e Manutencao Hospitalar, | 24h/40h conforme R$ 1.700.00
Apoio Técnico e Diagnodstico ANEXO | ' '

1.6 As atividades a serem desempenhadas pelos profissionais temporarios estao discriminadas
no ANEXO II.

17 No ato da inscricao, o candidato deverd observar o detalhamento das vagas descritas no
ANEXO | e no subitem 1.5, bem como as atribuicoes e exigéncias das funcdes descritas no ANEXO II.

1.8 A efetivacao das contratagdes observara juizo de conveniéncia e oportunidade do Ministério
da Saude, inexistindo obrigacao de realizar a contratacao de qualquer profissional pré-selecionado, ndo
sobrevindo qualquer direito subjetivo a contratacao.

1.9 O Ministério da Saude podera, a seu critério, e de acordo com as necessidades das unidades
hospitalares e institutos, remanejar as vagas em que nao houver candidatos classificados ou que o banco
de aprovados tenha se esgotado, desde que dentro da mesma area de atuacao.

110 O candidato devera atender, cumulativamente, para ingresso na area de atuacao, aos
seguintes requisitos obrigatorios:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo na forma estabelecida deste Edital, em seus anexos
e eventuais retificacoes;

b) Ter nacionalidade brasileira ou nacionalidade portuguesa, desde que amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do §1° do Art. 12 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art.
13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972, aléem de outros naturalizados;

c) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

g) Apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel
Superior/Médio/Médio Técnico, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecida pelo Ministério da
Educacao, ou copia autenticada em cartoério para o cargo/especialidade classificado;

h) Estar registrado e com a situagao regularizada junto ao 6rgao de conselho de classe regional
correspondente a sua formacgao profissional, quando for o caso;

i) Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo/especialidade classificado;

J) Tempo minimo de experiéncia no cargo/especialidade devidamente comprovado conforme
ANEXO I,

k) NAO ocupar cargo efetivo ou emprego permanente em 6rgao ou entidade da administragao
publica federal direta e indireta, conforme determina o artigo 6°, §1°, inciso I, da Lei n°® 8.745/1993;

) NAO participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, e NAO exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario,
conforme determina o art. 117, inciso X, da Lei n°® 8.112/90;



(m)NAO acumular mais de 2 (dois) cargos publicos, conforme determina o artigo 37, inciso XVI,
da CF/88.

n) Cumprir as determinacodes deste Edital.

110.1 No ato da Inscricao o candidato devera encaminhar os documentos abaixo em arquivo
unico PDF, até 14Mb, de forma legivel e integral (frente e verso):

| Documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificagcao e pelos Corpos de Bombeiros Militares ou carteiras
expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) ou passaporte
brasileiro ou certificado de reservista ou carteira de trabalho (somente modelo com foto) ou carteira
nacional de habilitacao (somente modelo com foto);

i Certidao de Casamento ou Declaracao de Unido Estavel registrada em cartorio, conforme o
caso;

iii Carteira Profissional de Trabalho, com as paginas onde estao a foto e o numero da Carteira,
bem como a da folha da Qualificacao civil e a do primeiro emprego;

iv Comprovante de Situacao Cadastral regular do CPF emitido pela Receita Federal
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp);

v Comprovante de Inscrigao PIS ou Pasep;

vi Comprovante dos dados bancarios de um dos seguintes bancos: Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Banco do Bradesco, Banco Cooperativo do Brasil (SICOOB), Banco do Estado do Rio
Grande do Sul (BANRISUL), HSBC, Banco Multiplo e Itau, Banco Santander ou Banco Cooperativo Sicredi;

No ato da assinatura do contrato sera exigido a conta do tipo salario, conforme o Oficio Circular
n°170/2016-MP, de 15 de fevereiro de 2016.

Vii Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacao Eleitoral do site
https:/~/www.tse jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

viii. Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao (somente para
pessoas do sexo masculino);

ix. Comprovante de Residéncia atualizado com CEP (ultimos O3 meses);

X. Comprovante de Escolaridade, Certificado de Conclusao ou Diploma conforme exigéncia da
area de atuacao;

xi. Registro do Conselho de Classe regional e Comprovante de situacao regular do Conselho de
Classe regional (ambos quando for o caso);

xii..Declaracao de Imposto de Renda completa junto com o Comprovante de Entrega na Receita
Federal do ano de exercicio de 2022 ou Declaracao de Isento (https.//www.gov.br/receitafederal/pt-
br/centrais-de-conteudo/formularios/declaracoes/dai/view);

Xiii.Tipagem Sanguinea e Fator RH (Comprovante de laboratdrio ou Declaracao de proprio
punho);

Xiv.Laudo de capacidade laborativa;

Xv.Se estiver concorrendo a vaga de PCD: Laudo medico realizado no maximo nos 12 (doze)
meses anteriores a inscricdo neste processo seletivo, que devera estar assinado por um meédico
especialista na area da deficiéncia do candidato, contendo, na descricao clinica, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas
(CID) e com descricao do impacto da deficiéncia na funcionalidade. Deve ainda conter o nome legivel,
carimbo, assinatura e CRM do médico que atestou;

i. Declaragao quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcao(des) publica(s) e
sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao, se for o caso.

111. No ato da contratacao, todos os requisitos especificados no subitem 110 deverao ser
comprovados mediante apresentacao de documento original ou copia autenticada em cartorio.

2. DAS INSCRICOES



2.1. As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado estarao abertas no periodo de O8h do
dia 11 de fevereiro de 2022 e 23h59min do dia 20 de fevereiro de 2022..

2.2. O candidato podera realizar até 2 (duas) inscricoes, conforme as funcdes descritas no
ANEXO II.

2.2.1. O candidato, caso convocado para mais de uma area de atuacao, ao mesmo tempo, devera
escolher qual ird assumir. Uma vez escolhida nao podera solicitar alteracao.

2.2.2. Ressalta-se que o candidato contratado caso seja convocado para a outra area de atuagao
classificada, podera assumir deste que reincida o contrato anterior.

2.2.3 Caso, quando do processamento das inscricdes, seja verificada a existéncia de mais de
duas inscricoes efetivadas para um mesmo candidato, somente serao consideradas validas e
homologadas as duas ultimas efetuadas para cargos distintos, considerado a data e horario de efetivacao
do requerimento de inscricao.

2.3. Para efetuar a inscricao, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletronico
conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude22, observando o seguinte:

a) no horario das 08h do dia 11 de fevereiro de 2022 até as 23h59min do dia 20 de fevereiro de
2022, de acordo com o horario oficial de Brasilia;

b) preencher o requerimento de inscricao que sera exibido, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrucoes;

c) o envio do requerimento de inscricao gerara automaticamente o boleto de pagamento da
taxa de inscricao, que devera ser pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletronico,
sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante de inscricao;

d) o Ministério da Saude e a FGV nao se responsabilizarao por requerimento de inscricao que
nao tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagcao ou congestionamento das linhas de
transmissao de dados;

e) o requerimento de inscricao sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricao (boleto)
nao seja efetuado até o dia 22 de fevereiro de 2022;

2.4. O boleto bancario estara disponivel na Area do Candidato que se encontra no enderego
eletrénico conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude2?2.

2.5. Nao sera aceito, como comprovagcao de pagamento de taxa de inscricao, comprovante de
agendamento bancario.

2.6. Nao serao aceitos os pagamentos das inscricoes por deposito em caixa eletronico, por meio
de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.7. Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricao nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscricdes e/ou pagamentos que nao forem identificados devido a erro na informacao de dados pelo
candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto nao serao aceitos, ndo cabendo reclamacgoes
posteriores neste sentido.

2.8. As inscricoes somente serao efetivadas apos o pagamento da taxa de inscricao ou
deferimento da solicitacao de isencao da taxa de inscricao nos termos do item 3 deste Edital.

2.9. Apods a confirmacgao da inscricao pela FGV, o comprovante de inscricao do candidato estara
disponivel no endereco eletronico conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude22, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao desse documento.

2.10. A qualquer tempo, mesmo apos o termino das etapas do processo de selecao, poder-se-a
anular a inscricao e a contratacao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragcao
e/ou irregularidade nos titulos e/ou em informacgdes fornecidas.



2.10.1 O candidato que cometer, no ato de inscricao, erro grosseiro na digitacao de seu nome ou
apresentar documento de identificagao que nao conste na ficha de cadastro do Processo Seletivo sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.

2.11. O comprovante de inscricao devera ser mantido em poder do candidato e apresentado se
solicitado.

2.12. Apos a homologacao da inscricao, nao sera aceita, em hipotese alguma, solicitagcao de
alteracao dos dados contidos na inscricao, salvo o previsto no subitem 4.7.1.

2.13. O candidato, ao realizar sua inscricao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a
data de nascimento, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas
informagdes sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo
Seletivo. Nao caberao reclamacoes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de
que, possivelmente, tais informagoes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores através
dos mecanismos de busca atualmente existentes.

2.14. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvido em hipodtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do processo pela administragao publica e/ou banca
examinadora.

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Havera isencao da taxa de inscricao para os candidatos que se enquadrem nas hipoteses
previstas nos incisos | e Il do art. 1° do Decreto n°® 6.593, de 02 de outubro de 2008 e no inciso Il do art. 1°
da Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

3.2. Farajus a isencao de pagamento da taxa de inscricao o candidato:

i. Economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007 e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007; ou

ii. For doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos
termos da Lei n°® 13.656/2018.

3.2.1. O candidato que requerer a isencao na condicdo de economicamente hipossuficiente
devera informar, no ato da inscricao, os mesmos dados pessoais que foram originalmente informados ao
Orgao de Assisténcia Social do Municipio responsavel pelo seu cadastramento no CadUnico, mesmo que
atualmente tais dados estejam divergentes ou tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco)
dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagido do banco de dados nacional do Ca dUnico. Apds o
julgamento do pedido de isencao, o candidato podera efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais
junto a FGV através do sistema de inscricdes on-line.

3.2.1.1. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior
podera implicar o indeferimento do pedido de isencao do candidato, por divergéncia entre os dados
cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

3.212. Nao serao aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes das
informacgdes prestadas, ressalvado o subitem 3.2.1.

3.2.13. A FGV consultara o 6rgao gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato que requerer a isencao na condicao de hipossuficiente.

3.3. Aisencao podera ser solicitada das 08h do dia 11 de fevereiro de 2022 as 08h do dia 12 de
fevereiro de 2022, no momento da inscricao no endereco eletrénico

conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude22, devendo o candidato, obrigatoriamente, fazer o upload
de:

a) Requerimento de solicitacao de isencao conforme Anexo 1V, legivel e assinado a proprio
punho;

b) Para o candidato hipossuficiente: Documento de inscricdo no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e Declaracao de ser membro de familia de baixa renda conforme Anexo VI,
legivel e assinada a proprio punho.



c) Para o candidato doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude: imagem legivel de atestado ou de laudo emitido por medico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a
doacao de medula 6ssea, bem como a data da doacao e o numero cadastrado no REDOME. Somente
serao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao exceda 3 MB. O
candidato devera observar as demais orientagcdoes contidas no link de inscricao para efetuar o envio da
documentacgao.

3.4. As informacdes prestadas no requerimento de isengao serao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara
sua eliminacao do Processo Seletivo Simplificado, aplicando-se, ainda, o disposto no art. 10, paragrafo
unico, do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.1 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacgao falsa com o
intuito de usufruir da isencao de que trata o subitem 3.1 estara sujeito a:

a) Cancelamento da inscricao e exclusao do processo seletivo simplificado, se a falsidade for
constatada antes da divulgacao de seu resultado final,

b) Exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a divulgacao do resultado
final e antes da contratacao para a area de atuacao; e

c) Declaracao de nulidade do ato de contratacao, se a falsidade for constatada apods a
celebracao do contrato.

3.5. O simples preenchimento dos dados necessarios e envio dos documentos para a solicitagcao
da isencao de taxa de inscricao nao garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a analise e ao
deferimento por parte da FGV.

3.5.1. O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal
(Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencao em outros certames, nao
garante, por si sO, a isencao da taxa de inscrigcao.

3.6. O ndao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informagao ou documento e/ou a solicitacao apresentada fora do periodo fixado implicardao a eliminagao
automatica do processo de isencao.

3.6.1. Nao sera deferida a solicitacao de isencao de pagamento de taxa de inscricao por fax,
correio eletronico ou pelos Correios.

37. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do resultado
preliminar da analise dos pedidos de isencao de taxa de inscrigao.

3.8. O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto
bancario tera sua isencao cancelada.

3.9. O candidato cujo requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscrigao for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 1 (um) dia util, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacao do resultado da analise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco eletrénico
conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude2?2.

3.10. A relacao dos pedidos de isencao deferidos apds recurso sera divulgada, no endereco
eletrénico conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude2?2.

3.11 O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido devera efetuar o pagamento do
boleto bancario somente apos divulgada a relagao definitiva dos pedidos de isengao.

3111 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos poderao acessar o
endereco eletronico conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude22, para visualizar/imprimir o boleto
bancario para pagamento até o dia 22 de fevereiro de 2022.

3.11.2 O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e que nao efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior, estara automaticamente
excluido do Processo Seletivo.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA



4.1. Serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas com deficiéncias, amparadas
pelo Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, desde que as atribuicoes da area de atuacao /vaga
sejam compativeis com a deficiéncia.

4.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei
Federal n°® 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com
as alteracoes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004, no §1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764,
de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), nas contempladas pelo enunciado da
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ). "O portador de visao monocular tem direito de
concorrer, em processo seletivo, as vagas reservadas aos deficientes’, observados os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n°® 6.949/2009.

4.3. Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 4.1 deste Edital resultar em numero
fracionado, este sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente.

4.3.1 O percentual sera aplicado somente as fungdes com numero de vagas igual ou superior a
5. O calculo da reserva de vagas a que se refere o subitem 4.1 deste edital foi feito com base no total de
vagas para cada area de atuagao conforme Anexo |, nos termos da legislagao vigente.

4.3.2. A nao disponibilidade de vagas, nao impede a inscricao do candidato.

4.4. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderao ser preenchidas por candidatos
de vagas de ampla concorréncia, ha hipotese de nao haver inscricao ou aprovagao de candidatos com
deficiéncia.

4.5. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
marcar a opgao no link de inscricao e enviar original (ou copia autenticada em cartorio) do laudo médico
especifico realizado no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a inscricdo neste Processo Seletivo
Simplificado, que devera estar assinado por um médico especialista na area da deficiéncia do candidato,
contendo, na descricao clinica, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencgas (CID) e com descricao do impacto da
deficiéncia na funcionalidade. Deve, ainda, conter o nome legivel, carimbo, assinatura e CRM do médico
que atestou, além dos demais documentos exigidos no ato de convocagao, descritos no subitem 9.4.

451 Os documentos deverao ser enviados até as 23h59min do dia 20 de fevereiro de 2022,
horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletrénico conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude2?2.

45.2. Somente serao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG E JPG, cujo
tamanho nao exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientacoes contidas no link de
inscricao para efetuar o envio da documentacao.

4.6. A relacao dos candidatos que tiverem a inscricao deferida para concorrer na condicao de
pessoas com deficiéncia sera divulgada na data provavel de 07 de margo de 2022 no

Endereco eletronico conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude2?2.

4.6.1 O candidato cujo pedido de inscricao na condicao de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de Ol(um) dia util, a serem contados do primeiro dia

Util subseqiente ao da divulgagao do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento
dirigido a FGV por do endereco eletronico conhecimento.fgv/concursos/pssminsaude2?2.

4.6.2. No caso de indeferimento definitivo, passara o candidato a concorrer somente as vagas de
ampla concorréncia.

4.7. O candidato que, no ato da inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia, concorrera em
igualdade de condicoes com os demais candidatos e se aprovado no Processo Seletivo, tera seu nome
publicado em lista a parte de pessoas com deficiéncia e figurara também na lista de classificacao geral por
area de atuacao caso alcance pontuagao necessaria.

471 O candidato que declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia, quando do
preenchimento do requerimento de inscricao via Internet, devera, apos tomar conhecimento da situagao
da inscricao nessa condicao, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail pssminsaude22@fgv.br, para



a correcado da informagao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigcao.

4.8. A classificacao do candidato ndo garante a ocupagao das vagas reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo candidato, ainda, quando convocado, submeter-se a pericia médica que sera
realizada pelo Ministério da Saude, no Rio de Janeiro

4.8.1 Os candidatos deverao comparecer munidos de documento de identidade original e de
laudo meédico em sua via original (ou copia autenticada em cartorio), emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doencas - CID, bem como provavel causa da deficiéncia e tambem, se
esta deficiéncia o impede ou ndo de trabalhar na linha de frente ao combate do COVID-19. O candidato
ainda devera apresentar todos os exames complementares que sejam julgados necessarios para a
comprovagao de sua condigcao de pessoa com deficiéncia.

4.8.2. A pericia médica terd decisao final sobre a qualificacao da deficiéncia do candidato
classificado.

4.9. A ndo observancia do disposto no subitem anterior, 0 ndo enquadramento da deficiéncia
declarada pela pericia médica ou 0 ndao comparecimento a pericia acarretarao a perda do direito de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia

4.9.1. O candidato que prestar declaracdes falsas em relagao a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, e respondera civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

4.10. A publicagcao do resultado final do processo seletivo sera em duas listas: A primeira
contendo a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condicao de pessoas com
deficiéncia e a segunda contendo a pontuacao dos candidatos que concorreram na condigao de pessoa
com deficiéncia. Todas as listas serao apresentadas em ordem decrescente de classificacao.

4.10.1 O candidato na condicao de pessoa com deficiéncia que for convocado na vaga de Ampla
Concorréncia nao sera tambéem convocado na vaga reservada para PcD.

4.10.1.1 Caso coincida a convocagao para Ampla Concorréncia e PcD ao mesmo tempo, para a
mesma area de atuagao, sera considerado apenas a convocagao para PcD.

4.11. Apds a contratagcao do candidato na area de atuacao, a deficiéncia nao podera ser arguida
para justificar pedido de readaptacao, sob pena de rescisao contratual imediata.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. A Verificagao dos requisitos minimos € eliminatéria. O candidato que nao comprovar os
requisitos minimos relativos a area de atuagcao para a qual se inscrever serd eliminado e nao tera seus
titulos avaliados.

5.1.1. Os requisitos minimos relativos a cada area de atuacao estao descritos no Anexo Il deste
Edital.

5.1.2. O nao cumprimento do requisito minimo desclassificara o candidato automaticamente.

5.1.3. A comprovacao da experiéncia minima descrita no Anexo Il tambéem devera respeitar as
especificagdes do item 5 deste Edital.

5.2. A avaliacao de Titulos e Experiéncia Profissional que trata os subitens 520 e 521 é
classificatoria. O candidato nao eliminado tera os titulos relativos a area de atuagcao para a qual se
inscreveu pontuados de acordo com a avaliagao dos documentos apresentados e avaliados pela Banca
Examinadora.

5.3. Para efeito da distribuicao de pontos de que trata os subitens 5.20 e 5.21 cada titulo sera
considerado uma unica vez.

5.4. Os documentos solicitados nos subitens 1.10.1, 5.20, 5.21 e 9.4 deverao ser apresentados
digitalizados de forma legivel e integral (frente e verso) a partir de seu original (ou cépia autenticada em
cartoério) em campo especifico no link de inscricao, das 8h do dia 11 de fevereiro de 2022 até as 23h59min



do dia 20 de fevereiro de 2022, horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletronico
conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude22.

5.4.1. Os requisitos minimos, os titulos e comprovante de tempo de experiéncia profissional para
analise deverao ser enviados em campo especifico no link de inscricao, das 08h do dia 11 De fevereiro de
2022 até as 23h59min do dia 20 de fevereiro de 2022, horario oficial de Brasilia/DF no endereco
eletronico.

5.4.2. Nao havera, em hipotese alguma, outra data para o envio dos documentos.

5.4.3. O envio dos documentos é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Ministério da
Saude e a FGV nao se responsabilizam por qualquer tipo de falha técnica que impega a chegada da
documentacao a FGV. Os documentos enviados terao validade somente para este Processo Seletivo.

5.4.4 O link de recolhimento de documentacao possuira campo especifico para cada alinea de
requisito e/ou avaliacao. Nao serao considerados para fins de analise e/ou pontuagao documentos
anexados em campo diverso do exigido.

545. Somente serao aceitos os documentos enviados no formato PDF, cujo tamanho nao
exceda 5 MB 14MB. O candidato devera observar as demais orientacoes contidas no link de inscricao para
efetuar o envio da documentacao (frente e verso).

54.6. O nao envio dos documentos comprobatorios para a Avaliagcao de Titulos e tempo de
Experiéncia Profissional nao elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontuacao zero
para o calculo da pontuagao final.

5.4.7. Nao serao aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem
54,

54.8. O fornecimento de requisitos minimo, titulo, comprovante de tempo de experiéncia
profissional e a declaracao da veracidade das informagdes prestadas sao de responsabilidade exclusiva do
candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracao e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a
anular a inscricao e a contratacao do candidato, a qualquer tempo, mesmo apos o término das etapas do
Processo Seletivo Simplificado e o candidato respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do
seu ato.

5.4.9. Os candidatos deverao manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto
que, a qualquer tempo o Ministerio da Saude e a FGV poderao requerer a apresentacao dos mesmos para
verificacao da veracidade das informagodes prestadas.

55. Somente serao considerados os titulos e comprovantes de tempo de experiéncia
profissional que, se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e que sejam voltados para area de
atuacao conforme atribuicao descrita no Anexo Il. Somente serad considerado o tempo de experiéncia, para
fins de pontuacao, quando houver coincidéncia entre as atribuicoes da funcao desempenhada e as
atribuicoes relacionadas a especialidade pretendida.

5.6. Todos os cursos previstos para pontuacao na Avaliagdao de Titulos deverao ter sido
concluido até a data da publicacao deste Edital

5.7. Serao considerados documentos comprobatorios: diplomas, certificados ou declaragdes e
atestados de conclusao, desde que estejam em papel timbrado da instituicao reconhecida pelo Ministério
da Educacao, atestando a data de conclusao, a carga horaria e que estejam acompanhados do historico
escolar.

571 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicao de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

5.7.2. Os certificados/declaragdes ou diplomas de pos-graduagcao, em nivel de especializagao
lato sensu, deverao conter a carga horaria cursada e, preferencialmente, o histérico escolar, caso contrario
nao serao pontuados.

5.7.3. Os diplomas ou as declaracoes comprobatorias da escolaridade exigida como requisito
minimo para a area de atuagcao nao serao computados na Avaliagcao de Titulos.



5.7.4. Outros comprovantes de conclusao do curso ou disciplina, tais como: comprovante de
pagamento de taxa para obtencao de documentacao, copias de requerimentos, ata de apresentacao e
defesa de dissertacao, ou documentos que nao estejam em consonancia com as disposicoes deste Edital
nao serao considerados para efeito de pontuacgao.

5.8. O candidato que possuir alteracao de nome (casamento, separacao etc.) devera anexar
copia do documento comprobatorio de alteragao, sob pena de nao ter pontuados titulos e comprovantes
de tempo de experiéncia profissional com nome diferente da inscricao e/ou identidade.

5.9. A Comprovacgao de experiéncia profissional para todas as funcdes sera feita da seguinte
forma:

a) Para os trabalhadores desempenhados no regime celetista: Mediante copia da carteira de
trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Paginas onde estdo a foto e o numero da Carteira, bem como o da
folha de qualificacao civil) e das folhas referente aos dados do empregador e do(s) contrato(s) de trabalho
existente(s),

b) Para os trabalhos desempenhados em regime estatutario: Mediante declaragcao/ certidao de
tempo de servico no drgao devidamente assinada pelo representante do setor de pessoal ou equivalente.

c) Para comprovacao de experiéncia profissional no exterior: Mediante apresentacao de copia
de declaracao do 6rgao ou empresa ou, no caso de servidor publico, de certidao de tempo de servico.

5.10. Para comprovacao de experiéncia profissional dos profissionais liberais sera feito da
seguinte forma:

a) Recibo de pagamento autonomo (RPA) sendo apresentado pelos menos o primeiro e o ultimo
recibo do periodo trabalhado como auténomo;

b) Declaracao do contratante/beneficiario que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso),conforme Anexo lll;

c) Comprovacao da espéecie do servico realizado; e
d) A descricao das atividades.

5.11. Para o candidato socio proprietario de empresa, a experiéncia profissional sera comprovada
mediante copia autenticada do contrato social, constando o seu registro, como socio proprietario,
acompanhando obrigatoriamente, de declaracdo do tomador de servigco (pessoa fisica ou juridica),
atestando a experiéncia profissional do candidato, informando o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a
espécie do servico realizado. CNPJ ou CPF do tomador do servigo, com firma, com firma reconhecida em
cartorio.

512. Para o candidato com experiéncia profissional em cooperativas, sera aceita copia
autenticada do estatuto social da cooperativa, acompanhado de declaragao informando sua condicao de
cooperado, o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a descricao do servico realizado, com a descricao
das atividades desenvolvidas.

513. A Comprovagao de experiéncia profissional que for acompanhada de declaracao do
empregador devera constar claramente a descricao dos servicos e nivel de atuacao, seguindo os moldes
do Anexo VI.

5.14. Todo documento apresentado para fins de comprovacao de experiéncia profissional devera
ser emitido pelo setor de pessoal competente e conter a data de inicio e de término do trabalho realizado.

5.15. Nao sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou
residéncia.

5.16. Somente sera considerada a experiéncia profissional obtida até a data de publicacao deste
Edital, sendo este termo para término da contagem para os casos de contratacao ainda vigente
eventualmente apresentada pelos candidatos.

5.17. Para efeito de pontuacao dos documentos citados nos subitens 5.20 e 5.21 deste Edital,
sera considerado para experiéncia profissional 1 ponto por 6 meses completos, sem sobreposicao de
tempo de servico do mesmo cargo.



5.18. Para efeito da distribuicao de pontos de que trata os subitens 5.20 e 5.21 cada titulo sera

considerado uma unica vez.

5.19. O ndao cumprimento ou a nao apresentacao dos requisitos descritos no ANEXO Il eliminara

automaticamente o candidato.

5.20. Para as fungdes pertencentes ao Grupo 1 - Nivel Superior: Medicina, Enfermagem e
Atividades de Gestao e Manutencao Hospitalar, Apoio Tecnico e Diagndstico a avaliagao de titulos e
experiéncia profissional sera realizada com base nos seguintes critérios:

5.20.1 Pontuacao Maxima: 30 pontos.

5.20.2. Sera considerada especializacao e/ou residéncia médica para fins de pontuagao, desde
que nhao se apliqguem como requisito minimo da area de atuacao.

A experiéncia profissional considerada para fins de requisito da area de atuacao /especialidade,
nao sera pontuada para fins de avaliagao.

514,515,516 e 517.

: x = Pontuacao | Pontuacao
Alinea A - TITULACAO ACADEMICA Unitaria Maxima
DOUTORADO - Diploma, expedido ou revalidado por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo MEC, de curso de pos-graduagcao em nivel de
| | doutorado (titulo de doutor), na area especifica da area de atuacao 8 8
pretendida. Também sera aceito certificado/declaragcao de conclusao de
curso de Doutorado.
MESTRADO - Diploma, expedido ou revalidado por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo MEC, de curso de pos-graduagcao em nivel de
Il | mestrado (titulo de mestre) na area especifica da area de atuagao pretendida. |6 6
Também sera aceito certificado/declaracao de conclusao de curso de
Mestrado.
ESPECIALIZAQAO - Certificado de curso de pos-graduagao em nivel de
I especializagao, com carga horaria minima de 360 h/a na area especifica da 3 3
area de atuacao pretendida. Também sera aceita a declaragao de conclusao
de pos-graduacao em nivel de especializacao.
IV | Residéncia, certificado de conclusao validado pelo MEC ou Orgao de Classe. |3 3
Alinea B - EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontuac&o Unitaria &%@f‘rﬁ‘ga"
Experiéncia comprovada na area da vaga pretendida, seguindo as |1 (por 6 meses
especificagdes descritas nos subitems 5.8, 5.9, 510, 511, 512,513, |completos, sem 10

sobreposicao de tempo)

5.21. Para as fungdes pertencentes ao Grupo 2 - Nivel Intermediario: Técnico de Enfermagem e
Atividades de Suporte em Gestao e Manutencao Hospitalar, Apoio Tecnico e Diagnodstico a selecao dos
profissionais sera realizada com base nos seguintes critérios:

5.21.1 Pontuagao Maxima: 24 pontos.

521.2. Para pontuacao da Titulacao Académica e Experiéncia Profissional, os titulos e
comprovantes deverao ter correlacao com a area de atuacao inscrita.

revalidado por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

: x = Pontuacao | Pontuacao

Alinea A - TITULACAO ACADEMICA Unitaria Maxima
CURSO DE APERFEICOAMENTO - Certificado ou declaracao de conclusao de

| | curso com carga horaria minima de 120 h/a na area especifica da area de 3 15
atuacao pretendida.

I Graduacao de Nivel Superior na area de conhecimento da vaga, expedido ou 1 1

514,515,516 e 517.

sobreposicao de tempo)

Alinea B - EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontuac&o Unitaria &Q”t.“a‘?éo
axima

Experiéncia comprovada na area da vaga pretendida, seguindo as |1 (por 6 meses

especificacdes descritas nos subitems 5.8, 5.9, 510, 511,512, 513, |completos, sem 10

5.22. Nao serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos nos subitens 5.20 e 5.21.




5.23. A experiéncia profissional considerada para fins de requisito da area de atuacao, nao sera
pontuada para fins de avaliacao.

6. DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO

6.1. A Nota Final sera obtida pela soma das pontuagdes alcancadas na Avaliacao de Titulos e
Experiéncia Profissional.

6.2. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final dentro do limite
maximo de classificagao, observado o disposto no ANEXO | - DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS E
QUANTIDADE MAXIMA DE CLASSIFICADOS, conforme Decreto n® 9739/2019, sendo eliminados
automaticamente os demais candidatos.

6.3. A comprovacao de aprovacao no Processo Seletivo sera mediante apresentacao da
publicagcao do Diario Oficial.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme o art. 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741,
de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Tiver maior pontuagcao de experiéncia profissional,

c) Tiver exercido a funcao de jurado nos termos do Art. 440 do Cdodigo de processo penal,
comprovada atraves da respectiva convocacao do Tribunal do juri

d) Candidato com maior idade.

7.2. Para fins de comprovacao da funcao a que se refere a alinea "c" do subitem 7.1, serao aceitos
certidoes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em
cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a fungcao de
jurado, nos termos do Art. 440 do Codigo de processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de
entrada em vigor da lei n° 11.689, de 2008.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos serao recebidos por meio eletronico no prazo maximo de 1 (um) dia util de cada
data de publicacao de resultado preliminar no site da FGV.

8.2. O candidato que desejar interpor recurso dispora de 1 (um) dia util para fazé-lo, a serem
contados do dia subsequente ao da divulgacao destes.

8.3. O recurso preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagoes
sera automaticamente desconsiderado.

8.4. Apods a analise dos recursos contra o resultado preliminar, a Banca Examinadora da FGV
podera manter o resultado ou altera-lo.

85. As respostas dos recursos serao divulgadas no endereco eletrdnico
conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude2?2.

8.6. Nao serao aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como fora do
prazo.

8.7. Em nenhuma hipodtese sera aceito pedido de revisao de resultado definitivo.
9. DA HOMOLOGAGAO E CONTRATACAO

9.1. A aprovagao neste Processo Seletivo nao caracteriza direito de contratagao. A administracao
realizara a contratagao conforme a necessidade dos hospitais e institutos federais.

9.2. Os candidatos classificados serao convocados, por meio de publicagao no Diario Oficial da
Uniao, obedecendo a ordem classificatéria por area de atuacao, observando as vagas existentes.

9.3. O candidato devera apresentar obrigatoriamente, em data informada na convocagao, os
documentos originais (ou copias autenticadas em cartério), de forma legivel e integral (frente e verso),
elencados no subitem 1.10.1.



9.4. Caso haja necessidade, o Ministério da Saude podera solicitar outros documentos
complementares.

9.5. O candidato convocado para contratacao que nao se apresentar no local e no prazo
estabelecido sera considerado desistente, implicando sua eliminagao definitiva.

9.6. O contratado fara jus aos beneficios estabelecidos na legislagao vigente.

9.7. O resultado final sera homologado pelo Ministério da Saude, mediante publicacao no Diario
Oficial da Uniao e divulgado nos sites do Ministério da Saude e da FGV.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricao do candidato implicara a aceitacao das normas contidas neste Edital e em
outros que vierem a ser publicados.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados oficiais referentes a este Processo Seletivo, divulgados integralmente no endereco
eletrénico conhecimento.fgv.br/concursos/pssminsaude2?2.

10.3. O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo Seletivo por meio do
telefone

0800-2834628 ou do e-mail pssminsaude22@fgv.br.

10.4. O candidato devera manter atualizado o seu cadastro com a FGV, enquanto estiver
participando do processo seletivo, até a data de divulgacao do resultado final, por meio do e-mail
pssminsaude22@fgv.br.

10.4.1. Apds a divulgacao do resultado final, as alteracoes de endereco, telefone e/ou e-mail
dos candidatos classificados deverao ser comunicadas diretamente a Superintendéncia Estadual do
Ministério da Saude no Rio de Janeiro, exclusivamente, atraves do e-mail ctu.pssrj2022@saude.gov.br,
assunto: "Alteracoes PSS/CTU-RJ-2022" sendo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da nao atualizacao de seu cadastro.

10.5. Os casos omissos serao resolvidos pela FGV em conjunto com o Ministério da Saude.

10.6. Nao sera aceito pedido de reclassificacao (final de lista) na hipotese de o candidato
manifestar desinteresse na vaga quando convocado.

10.7. Quaisquer alteragoes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio

de Edital de Retificacao.

LUIZ TADEU VILLELA BLUMM
ANEXO | - DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS E DA QUANTIDADE MAXIMA DE CLASSIFICADOS

1 - Medicina (Nivel Superior)

) Carga .
Cod. Area de Atuacao georrr?arlir?al Vagas ?:Alz);g%%go?o s

égqnpclgrréncia PcD | Total égqne:lgrréncia PcD

11 - Alergia e Imunologia 24h 4 1 5 18 5
12 - Anestesiologista 24h 119 7 126 |238 29
1.3 - Cancerologista 24h 27 2 29 |60 9
1.4 - Cancerologista Pediatrico 24h 4 1 5 18 5
15 - Cardiologista 24h 50 3 53 1100 14
1.6 - Cardiologista (Arritmia) 24h 4 1 5 18 5
17 - Cardiologista Pediatrico 24h 14 1 15 47 5
1.8 - Cirurgiao (Transplante Renal) 24h 4 O |4 18 o
1.9 - Cirurgiao Cardiovascular 24h 4 O |4 18 0]
110 - Cirurgiao Cardiovascular Pediatrico 24h 2 o 2 9 0
111 - Cirurgiao de Cabeca e Pescoco 24h 9 1 10 35 5




112 - Cirurgiao Endoscopico em

Ginecologia 24h 2 o |2 ° O
113 - Cirurgiao Endovascular e Angiologia | 24h 2 o |2 9 o
114 - Cirurgiao Geral 24h 57 3 60 |114 14
1.15 - Cirurgiao Oncoldgico Radical 24h 1 o |1 5 o
116 - Cirurgiao Pediatrico 24h 4 1 5 18 5
117 - Cirurgiao Pélvicoginecologico 24h 2 o 2 9 0
118 - Cirurgiao Plastico 24h 25 2 27 |60 9
119 - Cirurgiao Toracico 24h 4 1 5 18 5
1.20 - Cirurgiao Vascular 24h 19 1 20 |54 5
121 - Clinica Médica 24h 171 9 |180 |342 35
1.22 - Coloproctologista 24h 4 O |4 18 O
123 - Dermatologista 24h 12 1 13 42 5
1.24 - Ecocardiografista 24h 2 o 2 9 0
125 - Endocrinologista 24h 9 1 10 |35 5
1.26 - Endocrinologista Pediatrico 24h 2 o 2 9 0
1.27 - Endoscopista Digestivo 24h 9 1 10 35 5
128 - Ergometria 24h 2 o |2 9 O
129 - Fisiatra 24h 2 o |2 9 o
1.30 - Fisiatra (Pediatria) 24h 1 o |1 5 0
131 - Gastroenterologista 24h 12 1 13 42 5
1.32 - Geriatra 24h 4 1 5 18 5
133 - Ginecologista 24h 14 1 15 47 5
Genital Inforior 1PTaD 6 Colpascopia |24 2 o |2 |9 0
1.35 - Hematologista 24h 17 1 18 52 5
1.36 - Hematologista Pediatrico 24h 4 1 5 18 5
1.37 - Hemodinamicista 24h 11 1 12 40 5
1.38 - Hemodinamicista Pediatrico 24h 3 o |3 14 O
1.39 - Hemoterapeuta 24h 9 1 10 35 5
140 - Infectologista 24h 9 1 10 35 5
141 - Intensivista Adulto 24h 47 3 50 |94 14
142 - Intensivista Pediatrico 24h 17 1 18 52 5
143 - Mastologista 24h 8 1 9 32 5
1.44 - Medicina do Trabalho 24h 7 1 8 29 5
1.45 - Medicina Nuclear 24h 4 O |4 18 0]
1.46 - Microcirurgia Reconstrutora 24h 2 o 2 9 0
147 - Nefrologista 24h 19 1 20 |54 5
148 - Nefrologista Pediatrico 24h 4 o |4 18 0o
149 - Neonatalogista 24h 12 1 13 42 5
150 - Neurocirurgiao 24h 9 1 10 |35 5
151 - Neurologista 24h 12 1 13 42 5
152 - Neurologista Pediatrico 24h 4 O |4 18 0
153 - Nutrélogo 24h 4 1 5 18 5
154 - Obstetra 24h 13 1 14 45 5
155 - Oftalmologista (Cirurgiao) 24h 14 1 15 47 5
156 - Ortopedista 24h 14 1 15 47 5
157 - Ortopedista (Captador) 24h 2 o 2 9 0
%/.gﬁég;tlc))pedmta (Cirurgia da Coluna 24h 3 o |3 14 0
159 - Ortopedista (Cirurgia de Joelho) 24h 3 o |3 14 o
1.60 - Ortopedista (Cirurgia de Mao) 24h 3 o |3 14 0
161 - Ortopedista (Cirurgia do Ombro) 24h 3 o |3 14 0




1.62 - Ortopedista (Cirurgia do Pé e
Tornozelo) 24h 3 o |3 14 O
1.63 - Ortopedista (Cirurgia do Quadril) 24h 3 o |3 14 0
1.64 - Ortopedista (Reconstrucao e
Alongamento de Membros) 24h 3 o |3 14 O
1.65 - Ortopedista (Trauma) 24h 6 1 7 25 5
1.66 - Ortopedista Oncoldgico 24h 3 o |3 14 0
1.67 - Ortopedista Pediatrico 24h 2 o 2 9 O
1.68 - Otorrinolaringologista 24h 14 1 15 47 5
1.69 - Patologista (Anatomia Patolégica) 24h 14 1 15 47 5
170 - Patologista (Citologia) 24h 4 O |4 18 o
171 - Pediatra 24h 52 3 55 104 14
172 - Pneumologista 24h 7 1 8 29 5
173 - Pneumologista Pediatrico 24h 1 o |1 5 O
174 - Psiquiatra 24h 1 o |1 5 0
175 - Radiologista de Mama 24h 4 O |4 18 o
176 - Radiologista por Diagnostico e
imagem 24h 38 2 40 |76 9
177 - Radioterapeuta 24h 4 1 5 18 5
178 - Uro Oncologista 24h 2 o 2 9 0
179 - Urologista 24h 11 1 12 40 5
1.80 - Urologista Videolaparoscopia 24h 19 1 20 |54 5
2 - Enfermagem (Nivel Superior)
‘A A 5 Carga Horaria Maximo de
Cod. Area de Atuacao Semanal Vagas Classificados
Ampla Ampla
Concorréncia PcD | Total Concorréncia PcD
2.1 - Enfermeiro (Geral) 40h 494 26 |520 |988 60
2.2 - Enfermeiro (Hemoterapia) |40h 47 3 50 |94 14
2.3 - Enfermeiro (Nefrologia) 40h 19 1 20 |54 5
2.4 - Enfermeiro (Neonatalogia) |40h 28 2 30 60 9
2.5 - Enfermeiro (Oncologia
Pediatrica) 40h 19 1 20 |54 5
2.6 - Enfermeiro (Oncologia) 40h 95 5 100 |190 22
2.7 - Enfermeiro (Pediatria) 40h 57 3 60 |[114 14
2.8 - Enfermeiro (Terapia
Intensiva) 40h 186 10 |196 |372 38
3 - Técnico de Enfermagem (Nivel Intermediario)
‘N . Carga Horaria Maximo de
Cod. Area de Atuacao Semanal Vagas Classificados
Ampla Ampla
Concorréncia PcD | Total Concorréncia PcD
3.1 - Técnico de Enfermagem (Geral) 40h 536 29 |565 (1072 60
3.2 - Técnico de Enfermagem
(Instrumentacao Cirurgica) 40h 285 15 1300 1570 48
4 - Atividades de Gestao e Manutencao Hospitalar, Apoio Técnico e Diagndstico (Nivel Superior)
<1 A = Carga Horaria Maximo de
Cod. Area de Atuagao Semanal Vagas Classificados
Ampla Ampla
Concorréncia PcD | Total Concorréncia PcD
4.1 - Analista Administrativo 40h 66 4 70 |132 18
4.2 - Assistente Social 30h 28 2 30 |60 9
4.3 - Bidlogo (Anatomia
Patologica) 40h 9 1 |10 |35 5




4.4 - Bidlogo (Hemonucleo) 40h 9 1 10 |35 5
4.5 - Biomédico 40h 4 1 5 18 5
4.6 - Farmacéutico 40h 47 3 50 94 14
4.7 - Farmacéutico (Oncologia) 40h 19 1 20 |54 5
4.8 - Fisico Médico 24h 5 1 6 22 5
ﬁgo—nlzlifai‘%terapeuta (Intensivista 30h 9 1 10 35 5
410 - Fisioterapeuta Intensivista |30h 142 8 150 284 32
411 - Fonoaudiologo 40h 19 1 20 |54 5
4.12 - Nutricionista (Clinico) 40h 85 5 90 170 22
gﬁic;_?/lcé?(ﬂglogo (Cirurgiao 30h 20 > 55 5@ 9
4.14 - Perfusionista 40h 9 1 10 35 5
415 - Psicélogo 40h 19 1 20 |54 5
4.16 - Terapeuta Ocupacional 30h 5 1 6 22 5

5 - Atividades de Suporte em Gestao e Manutencao Hospitalar, Apoio Técnico e Diagnostico (Nivel
Intermediario)

1A = Carga Horaria Maximo de

Cod. Area de Atuacao Semanal Vagas Classificados
Ampla Ampla
Concorréncia PcD | Total Concorréncia PcD

5.1 - Assistente Administrativo 40h 228 12 1240 456 42

5.2 - Técnico em Farmacia 40h 20 2 22 |56 9

5.3 - Técnico em Hemoterapia 40h 23 2 25 |58 9

5.4 - Tecnico em Histologia 40h 4 1 5 18 5

5.5 - Técnico em Imobilizacao

Ortopedica 40h 5 1 6 22 5

5.6 - Técnico em Laboratorio 40h 66 4 70 132 18

5.7 - Técnico em Laboratorio

(Microbiologia) 40h 38 2 |40 |76 °

5.8 - Técnico em Radiologia 24h 76 4 80 152 18

ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DA AREA DE ATUACAO
1 - MEDICINA (NIVEL SUPERIOR):
11 - ALERGIA E IMUNOLOGIA

ATRIBUICOES: Atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagao, programagao ou
execugao especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecao da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude mental e a patologia, e ao tratamento clinico
e cirurgico do organismo humano.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Alergia e Imunopatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

12 - ANESTESIOLOGISTA

ATRIBUICOES: Dar suporte as cirurgias e exames especializados, administrando substancias
anestésicas, para minorar o sofrimento de pacientes com processos intensos e possibilitar a realizagcao dos
referidos exames e intervencdes cirurgicas. Reconhecer os mecanismos e etiopatogenia e demais
atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Anestesiologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.




1.3- CANCEROLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar as doengas oncologicas, empregando meios clinicos,
buscando a cura, recuperagao parcial ou métodos paliativos no alivio das dores ou sintomas decorrentes e
demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Oncologia Clinica concedido pela Sociedade
da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.4 - CANCEROLOGISTA PEDIATRICO

ATRIBUICOES: Executar atividades médicas especializadas em todas as etapas do tratamento
do cancer em pacientes pediatricos, desde o diagndstico até a cura ou, em casos avangados, a condugao
de medidas paliativas para aumentar o tempo e a qualidade de vida. Direcionar o tratamento sistémico do
paciente. Identificar as necessidades e o encaminhamento para realizar quimioterapia e procedimentos
especificos com outros especialistas.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Medica ou titulo de especialista em Oncologia Pediatrica concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

15 - CARDIOLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afecgdes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando
meios clinicos ou cirurgicos, para promover ou recuperar a saude dos pacientes e demais atividades
inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Meédica ou titulo de especialista em Cardiologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.6 - CARDIOLOGISTA (ARRITMIA)

ATRIBUICOES: Atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagao, programagao ou
execucao especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecao da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude mental e a patologia, e ao tratamento clinico
e cirurgico do organismo humano.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Arritmia ou Marcapasso concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.7 - CARDIOLOGISTA PEDIATRICO

ATRIBUICOES: Atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagao, programagao ou
execugao especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecao da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude mental e a patologia, e ao tratamento clinico
e cirurgico do organismo humano.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Meédica ou titulo de especialista em Cardiologia Pediatrica concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.8 - CIRURGIAO (TRANSPLANTE RENAL)

ATRIBUICOES: Realizar transplante renal de doador falecido e doador vivo, avaliagdes das
intercorréncias e realizagao de outros procedimentos em transplantados renais.



REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Meédica ou titulo de especialista em Cirurgia Vascular, Cirurgia Urologica ou Cirurgia
Geral concedido pela Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

1.9 - CIRURGIAO CARDIOVASCULAR

ATRIBUICOES: Realizar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagao,
programagao ou execugao especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e
protecao da saude individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude mental e a patologia e ao
tratamento clinico e cirurgico do organismo humano.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Cirurgia Cardiovascular concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.10 - CIRURGIAO CARDIOVASCULAR PEDIATRICO

ATRIBUICOES; Realizar atividades relativas a supervisao, planejamento, coordenagao,
programacgao ou execucao especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e
protecao da saude individual nas varias especialidades méedicas ligadas a saude mental e a patologia e ao
tratamento clinico e cirurgico do organismo humano.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Meédica ou titulo de especialista em Cirurgia Cardiovascular concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.11 - CIRURGIAO DE CABECA E PESCOCO

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia médica especializada em Cirurgia de Cabeca e Pescoco a
pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internacao hospitalar ou em regime ambulatorial e,
ainda, a pacientes nos demais setores do hospital. Oferecer consultoria especializada as demais
especialidades méedicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Participar das reunioes
e demais atividades do servico de cirurgia de cabeca e pescoco. Participar da elaboragao de protocolos
terapéuticos e diagnosticos. Fazer acompanhamento pré e pos-operatdorio em pacientes submetidos a
cirurgias de cabeca e pescoco. Diagnosticar e tratar tumores da cabeca e pescogo. Atuar como cirurgiao
em ressecgoes de tumores da regiao da cabeca e do pescoco.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Cirurgia de Cabeca e Pescoco concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

112 - CIRURGIAO ENDOSCOPICO EM GINECOLOGIA

ATRIBUICOES: Realizar procedimentos endoscopicos cirurgicos e ambulatoriais de pequena,
media e alta complexidade em Ginecologia.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Medica ou titulo de especialista em Ginecologia e Endoscopia Ginecologica
concedido pela Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

113 - CIRURGIAO ENDOVASCULAR E ANGIOLOGIA

ATRIBUICOES: Realizar atendimento ambulatorial. Visita médica aos pacientes internados.
Realizar cirurgias e exame de ecocolordoppler. Realizar exame de arteriografia.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacgao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Cirurgia Vascular Endovascular, com énfase na
revascularizagao endovascular de membros inferiores, concedido pela Sociedade da Especialidade +
Experiéncia minima de 3 (trés) anos na area.



1.14 - CIRURGIAO GERAL

ATRIBUICOES: Realizar intervengdes cirurgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais
apropriados, para extrair orgaos ou tecidos patologicos ou traumatizados. Corrigir sequelas ou lesoes.
Estabelecer diagnéstico cirurgico ou definitivo e promover a saude e bem-estar do paciente. Realizar ou
auxiliar transplante.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Cirurgia Geral concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

115 - CIRURGIAO ONCOLOGICO RADICAL

ATRIBUICOES: Realizar cirurgias oncoginecologicas multidisciplinares de baixa, média e alta
complexidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Cirurgia Oncologica concedido pela Sociedade
da Especialidade + Experiéncia minima de 5 (cinco) anos na area.

1.16 - CIRURGIAO PEDIATRICO

ATRIBUICOES; Realizar atividades relativas a supervisao, planejamento, coordenagao,
programagao ou execugao especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e
protecao da saude individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude mental e a patologia, e ao
tratamento clinico e cirurgico do organismo humano.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Cirurgia Pediatrica concedido pela Sociedade
da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.17 - CIRURGIAO PELVICO-GINECOLOGICO
ATRIBUICOES: Realizar cirurgias de pequena, média e alta complexidade em ginecologia.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ginecologia e Obstetricia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.18 - CIRURGIAO PLASTICO

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar problemas estéticos, deformidades ou malformagoes fisicas
e funcionais, recorrendo a procedimentos clinicos e cirurgicos para melhorar ou corrigir o aspecto fisico-
funcional do paciente e demais atividades inerentes a area de atuagao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Cirurgia Plastica concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.19 - CIRURGIAO TORACICO

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afecgdes do torax realizando procedimentos clinicos e
cirurgicos, inclusive transplante, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados para extrair 6rgaos
ou tecidos patologicos ou traumatizados. Corrigir sequelas ou lesdes e promover a saude e bem-estar do
paciente e demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Cirurgia Toracica concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.20 - CIRURGIAO VASCULAR



ATRIBUICOES: Diagnosticar, indicar e realizar cirurgia vascular, adotando recursos, técnicas e
equipamentos adequados, para preservar ou restituir a area de atuagao vascular. Prescrever tratamento,
indicando medicamentos e medidas gerais para obter a melhora da area de atuagao vascular. Realizar
pungdes ou infiltragcdes nos troncos nervosos simpaticos e nervos periféricos para diagnostico e
tratamento e demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Méedica ou titulo de especialista em Cirurgia Vascular concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.21 - CLINICA MEDICA

ATRIBUICOES: Efetuar exames médicos. Emitir diagndsticos. Prescrever medicamentos. Realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente. Planejar e executar atividades
de cuidado paliativo e demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Clinica Médica concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

122 - COLOPROCTOLOGISTA

ATRIBUICOES: Atendimento ambulatorial em coloproctologia. Exames e procedimentos
ambulatoriais anorretais. Atendimento hospitalar nos pacientes com patologias anorretais e coldnicas.
Cirurgias colorretais de médio e grande porte, principalmente cancer (hospital com CACON). Apoio ao
atendimento de doentes com doencgas anorretais e colénicas provenientes da emergéncia. Realizacao de
exames endoscopicos em coloproctologia (retossigmoidoscopia flexivel e colonoscopia), suporte e
acompanhamento no pés-operatério das cirurgias colorretais em sua totalidade. Atendimento e conducao
de pacientes com infecgdes sexualmente transmissiveis em coloproctologia. Atendimento clinico e
cirurgico de pacientes com doencas inflamatorias intestinais (doenca de crohn e retocolite ulcerativa).

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica em Medicina Nuclear ou titulo de especialista em Coloproctologia
concedido pela Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 5 (cinco) anos na area.

123 - DERMATOLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar de afeccdes da pele e anexos, realizando intervengdes
clinicas e cirurgicas, utilizando os recursos téecnicos e materiais apropriados para extrair 6rgaos ou tecidos
patologicos ou traumatizados. Corrigir sequelas ou lesdes e promover a saude e bem-estar do paciente e
demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Dermatologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

124 - ECOCARDIOGRAFISTA

ATRIBUICOES: Atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagao, programagao ou
execugao especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecao da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude mental e a patologia, e ao tratamento clinico
e cirurgico do organismo humano.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica e titulo de especialista em Cardiologia e Ecografia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

125 - ENDOCRINOLOGISTA



ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar doengas endocrinas, metabdlicas e nutricionais, aplicando
medicacao adequada e realizando exames laboratoriais e subsidiarios e testes de metabolismo, para
promover e recuperar a saude do paciente e demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Endocrinologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.26 - ENDOCRINOLOGISTA PEDIATRICO

ATRIBUICOES; Diagnosticar e tratar doencas endodcrinas, metabolicas e nutricionais em
pediatria, aplicando medicagao adequada e realizando exames laboratoriais e subsidiarios e testes de
metabolismo para promover e recuperar a saude do paciente e demais atividades inerentes a area de
atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Endocrinologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

127 - ENDOSCOPISTA DIGESTIVO

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afeccdes do aparelho digestivo e anexo, realizando
intervencgoes clinicas e cirurgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair
orgaos ou tecidos patologicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou lesdes e promover a saude e bem-
estar do paciente. Diagnosticar e tratar das afeccdes ou traumatismos das vias aéreas ou digestivas,
utilizando aparelhos especiais, para praticar exames cavitarios locais, corrigir estreitamentos ou extrair
corpos estranhos ou aspirados e demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Endoscopia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

128 - ERGOMETRIA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afecgdes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando
meios clinicos ou cirurgicos para promover ou recuperar a saude dos pacientes. Realizar exames de
ergometria. Emitir laudos.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ergometria concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

129 - FISIATRA

ATRIBUICOES: Atendimento ambulatorial realizando avaliagdo, indicacao e aplicacao de terapia
por ondas de choque (TOC). Interface com CAES ortopédicos visando capacitacao para indicacao da TOC.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Medicina Fisica e Reabilitacao (MFR) concedido
pela Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

1.30 - FISIATRA (PEDIATRIA)

ATRIBUICOES: Atendimento ambulatorial dos pacientes até 16 anos de idade com
comprometimento motor decorrente de paralisia cerebral, mielomeningocele, pé equino idiopatico etc,,
realizacdo de avaliagao meédica para fins de diagnostico, prognostico, planejamento terapéutico de
reabilitacao, prescricao e dispensacao de orteses e meios auxiliares da locomogao. Atendimento em
ambulatério de lesao de plexo infantil direcionado ao atendimento ambulatorial dos pacientes com



paralisia obstétrica, avaliagcao e programa de reabilitacao e em ambulatoério de espasticidade direcionado a
avaliacao, indicacao e realizagao de bloqueio quimico com toxina botulinica tipo a € acompanhamento
pos-aplicacao de pacientes com espasticidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Medicina Fisica e Reabilitacao (MFR) concedido
pela Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

131 - GASTROENTEROLOGISTA

ATRIBUICOES: Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento do aparelho digestivo e outras enfermidades, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente e demais atividades
inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Gastroenterologia concedido pela Sociedade
da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

132 - GERIATRA

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia aos pacientes em cuidados paliativos, planejar terapia e
otimizar recursos, utilizando instrumentos de prognosticos em cuidados paliativos. Manter sob controle os
sintomas em pacientes sem possibilidades de cura, por meio de adequada utilizacao do arsenal
farmacologico. Participar de equipe multidisciplinar. Realizar atendimentos aos pacientes e familiares em
area hospitalar interna (enfermarias, pronto-atendimento e ambulatorios), em area hospitalar externa
(pronto atendimento) ou no domicilio dos mesmos (assisténcia domiciliar) quando necessario, alem de
prestar assisténcia aos pacientes em cuidados ao fim de vida e sob sedacao controlada.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Geriatria ou Cuidados Paliativos concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.33 - GINECOLOGISTA

ATRIBUICOES: Atender a mulher prestando assisténcia meédica especifica. Realizar
procedimentos, tratar de afecgdes do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos anexos, empregando
tratamento clinico-cirurgico, para promover ou recuperar a saude e demais atividades inerentes a area de
atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ginecologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.34 - GINECOLOGISTA (PATOLOGIA DO TRATO GENITAL INFERIOR - PTGI E COLPOSCOPIA)

ATRIBUICOES: Tratamento de PTGI, incluindo cirurgias de alta frequéncia e realizagdo de
colposcopia.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ginecologia e Obstetricia e em PTGI concedido
pela Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

135 - HEMATOLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar doencas hematoldgicas e do tecido hematopoiético,
aplicando medicacao adequada e realizando exames laboratoriais e subsidiarios e testes para promover e
recuperar a saude do paciente. Supervisionar e executar atividades relacionadas com a transfusao de
sangue, controlando todo o processo hemoterapico, para propiciar a recuperacao da saude dos pacientes
e demais atividades inerentes a area de atuacao.



REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Hematologia e Hemoterapia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.36 - HEMATOLOGISTA PEDIATRICO

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar doencas hematoldgicas e do tecido hematopoiético,
aplicando medicagao adequada e realizando exames laboratoriais e subsididrios e testes para promover e
recuperar a saude de criangas e adolescentes. Supervisionar e executar atividades relacionadas com a
transfusao de sangue, controlando todo o processo hemoterapico, para propiciar a recuperagao da saude
dos pacientes.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Hematologia Pediatrica concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.37 - HEMODINAMICISTA

ATRIBUICOES: Atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagao, programagao ou
execucao especializada em grau de maior complexidade na area de hemodinamica e cardiologia
intervencionista.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Hemodinamica e Cardiologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Certificado de area de atuacdao em Hemodindmica e Cardiologia
Intervencionista + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.38 - HEMODINAMICISTA PEDIATRICO

ATRIBUICOES: Atividades relativas & supervisao, planejamento, coordenagao, programagao ou
execugao especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecao da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a area de hemodinamica pediatrica e cardiopatias
congeénitas.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Hemodinamica e Cardiologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Certificado de area de atuacdao em Hemodinamica e Cardiologia
Intervencionista + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

139 - HEMOTERAPEUTA

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia médica especializada em hemoterapia aos pacientes adultos
e pediatricos que se encontram sob internagcao hospitalar ou nas areas de pronto atendimento e, também,
nos demais setores do hospital. Oferecer consultoria especializada em hemoterapia. Indicar, avaliar, dar
assisténcia e supervisionar as atividades hemoterapicas. Prestar atendimento aos doadores. Realizar
triagem, consulta aos inaptos e atividades correlatas. Supervisionar, orientar e realizar as atividades do
processamento e qualificacao do sangue. Avaliar, atender, prescrever e acompanhar pacientes. Realizar
procedimentos de aféreses terapéuticas e nao terapéuticas. Realizar a hemovigilancia do paciente e do
doador. Participar das reunioes e demais atividades rotineiras do servigo.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Hematologia e Hemoterapia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

140 - INFECTOLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar doencgas infecciosas e parasitarias, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente. Proceder a
investigacao epidemioldgica em colaboracao com as equipes das unidades envolvidas. Supervisionar e



revisar os casos levantados pela vigilancia epidemiologica dos enfermeiros e assessorar tecnicamente
este sistema. Proceder a investigacao epidemiologica de surtos ou suspeitas de surtos. Recomendar os
isolamentos nos pacientes com infecgcdes transmissiveis. Assessorar o corpo clinico sobre a racionalizagao
no uso de antimicrobianos. Assessorar a diregao sobre questdes relacionadas ao controle das infecgdes
hospitalares. Rever e normatizar a indicacao de procedimentos invasivos. Divulgar os resultados de
exames em andamento no laboratério de bacteriologia as clinicas, a respeito de pacientes internados, sob
0 uso de antimicrobianos ou nao e demais atividades inerentes a area de atuacgao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Infectologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 3 (trés) anos na area.

141 - INTENSIVISTA ADULTO

ATRIBUICOES: Atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e 6rgaos em pacientes que estio
em estado critico, que geralmente necessitam de um acompanhamento intensivo e monitorado. Realizar e
orientar cuidados intensivos a pacientes em estado critico. Planejar e executar atividades de cuidado
paliativo e demais atividades inerentes a area de atuagao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Medicina Intensiva concedido pela Sociedade
da Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area de Terapia Intensiva.

1.42 - INTENSIVISTA PEDIATRICO

ATRIBUICOES: Atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e 6rgdos em criangas e
adolescentes que estao em estado critico, que geralmente necessitam de um acompanhamento intensivo
e monitorado. Realizar e orientar cuidados intensivos a pacientes em estado critico. Planejar e executar
atividades de cuidado paliativo e demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Medicina Intensiva Pediatrica concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

143 - MASTOLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar de afeccdes do aparelho reprodutor feminino e érgaos
anexos, nhotadamente para diagnostico e tratamento das doencas da mama, empregando tratamento
clinico-cirurgico, para promover ou recuperar a saude e demais atividades inerentes a area de atuagao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Mastologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

144 - MEDICINA DO TRABALHO

ATRIBUICOES: Executar e avaliar exames clinicos em trabalhadores. Realizar estudos
epidemiolégicos. Planejar e executar agdes coletivas e preventivas de saude. Auxiliar no monitoramento
das medidas de controle dos riscos ambientais. Realizar atendimentos de emergéncia clinica e de
acidentes de trabalho. Acompanhar as condicdoes dos postos de trabalho. Controlar absenteismo por
motivo de saude. Elaborar laudos periciais sobre acidentes de trabalho, doengas profissionais e condi¢coes
de insalubridade. Auxiliar no gerenciamento de inqueritos sanitarios, levantamentos de doencas
profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemiolégicos. Participar da elaboragcao e coordenagao de
atividades de prevencao de acidentes e programas de vacinagao. Realizar estudos ergondmicos das
atividades e participar da elaboracao da analise profissiografica e do planejamento, instalacao e
funcionamento dos servicos médicos da empresa e demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Medicina do Trabalho ou Saude Ocupacional



concedido pela Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.
145 - MEDICINA NUCLEAR

ATRIBUICOES: Atividades relativas a realizacdo e orientagdo de procedimentos de avaliagao
fisica e funcional com radioisotopos. Atuacao em procedimentos diagnodsticos, terapéuticos e de
investigacao cientifica utilizando material radioativo. Supervisao, planejamento, coordenagao, programagao
Ou execucao especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecao da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude mental e a patologia, e ao tratamento clinico
e cirurgico do organismo humano.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Medicina Nuclear concedido pela Sociedade
da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

146 - MICROCIRURGIA RECONSTRUTORA

ATRIBUICOES: Atuar em atendimentos ambulatoriais, acompanhar pacientes internados com
necessidade de intervencao de microcirurgia reconstrutiva de meédia e alta complexidade, realizar
microcirurgias reconstrutivas de media e alta complexidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Cirurgia Plastica concedido pela Sociedade da
Especialidade + Especializacao em Microcirurgia Reconstrutiva + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

147 - NEFROLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar as afecgdes do sistema nefro urinario, fazendo exame clinico
no paciente e orientando a realizacao dos exames subsidiarios para recuperacao da saude. Efetuar exames
medicos. Emitir diagnodsticos. Prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento do
aparelho urinario, inclusive transplante. Acompanhar os pacientes no pré e pos-cirurgico. Aplicar recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a saude e bem-estar do paciente e demais
atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Nefrologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.48 - NEFROLOGISTA PEDIATRICO

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar as afeccdes do sistema nefro urinario, fazendo exame clinico
no paciente pediatrico e orientando a realizagcdo dos exames subsidiarios para recuperagao da saude.
Efetuar exames médicos. Emitir diagnosticos. Prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento do aparelho urinario, inclusive transplante. Acompanhar os pacientes pediatricos no pré e pos-
cirurgico. Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do
paciente pediatrico e demais atividades inerentes .

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Nefrologia Pediatrica concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

149 - NEONATALOGISTA

ATRIBUICOES: Exercer atividade assistencial clinica em terapia intensiva neonatal em regime de
plantdo. Realizar avaliagao clinica e diagndstico, coleta de exames, procedimentos invasivos em terapia
intensiva neonatal. Atendimento do pré termo extremo e de alto risco na sala de parto. Transporte intra-
hospitalar do recém-nascido critico, pré termo ou a termo. Preparar pacientes neonatais para cirurgias de
pequena, média e alta complexidade. Pos operatorio.



REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Neonatologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

1.50 - NEUROCIRURGIAO

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar de afecgdes agudas, crénicas ou traumatologicas do
sistema nervoso central e periférico, valendo-se de meios clinicos, procedimentos invasivos ou nao
cirurgias, para promover, recuperar ou reabilitar a saude do paciente.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Neurocirurgia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

151 - NEUROLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar doencgas e lesdes organicas do sistema nervoso central e
periférico, realizando exames clinico e subsidiario, visando a saude e bem-estar do paciente.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Neurologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.52 - NEUROLOGISTA PEDIATRICO

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar doencgas e lesdes organicas do sistema nervoso central e
periférico, realizando exames clinico e subsidiario, visando a saude e bem-estar de criangas e
adolescentes.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Meédica ou titulo de especialista em Neurologia Pediatrica concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.53 - NUTROLOGO

ATRIBUICOES: Diagnosticar, prevenir e tratar doengas relacionadas ao comportamento
alimentar. Orientar habitos alimentares para corrigir o peso € manter a saude e demais atividades inerentes
a area de atuacao. Participar da comissao institucional multidisciplinar de terapia nutricional.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Nutrologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

154 - OBSTETRA
ATRIBUICOES: Realizar atendimento ambulatorial, enfermaria e centro cirurgico.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ginecologia e Obstetricia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

155 - OFTALMOLOGISTA (CIRURGIAO)

ATRIBUICOES: Aplicar injecdo intravitrea, realizar cirurgia de catarata extra capsular e
emulsificacdo com qualquer equipamento. Realizar também cirurgia de retina pelas técnicas de
retinopexia com introflexao escleral e vitrectomia posterior para os tratamentos de descolamento de
retina, tromboses, fotocoagulacao a laser.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Oftalmologia concedido pela Sociedade da



Especialidade + Especializacao em retina e catarata, clinico e cirurgico, com aptidao e experiéncia para
realizar injecao intra vitrea, cirurgia de catarata extra capsular e emulsificacao + Experiéncia minima de 5
(cinco) anos na area.

156 - ORTOPEDISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar de afecgdes agudas, crénicas ou traumatolégicas dos 0ssos
€ anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirurgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a saude do
paciente e demais atividades inerentes a area de atuacgao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

157 - ORTOPEDISTA (CAPTADOR)

ATRIBUICOES: Atuar na captacido e processamento de tecido musculo esquelético e pele para
transplante e na avaliacao de potenciais doadores de tecidos.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

158 - ORTOPEDISTA (CIRURGIA DA COLUNA VERTEBRAL)

ATRIBUICOES: Atuar como meédico cirurgido ortopédico especialista (por segmento) em
atendimentos ambulatoriais. Acompanhar pacientes internados com doencgas ortopédicas de média e alta
complexidade. Realizar cirurgias ortopedicas de media e alta complexidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Especializagao em Cirurgia da Coluna Vertebral + Experiéncia minima de 1
(um) ano na area.

159 - ORTOPEDISTA (CIRURGIA DE JOELHO)

ATRIBUICOES: Atuar como meédico cirurgido ortopédico especialista (por segmento) em
atendimentos ambulatoriais. Acompanhar pacientes internados com doencas ortopéedicas de meédia e alta
complexidade. Realizar cirurgias ortopeédicas de média e alta complexidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Especializacao em Cirurgia de Joelho + Experiéncia minima de 1 (um) ano na
area.

1.60 - ORTOPEDISTA (CIRURGIA DE MAO)

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afecgdes agudas, crénicas ou traumatolégicas dos ossos da
mao e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirurgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a saude
do paciente e demais atividades inerentes a area de atuagao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Especializagcao em Cirurgia de Mao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na
area.

1.61 - ORTOPEDISTA (CIRURGIA DO OMBRO)

ATRIBUICOES: Atuar como meédico cirurgido ortopédico especialista (por segmento) em
atendimentos ambulatoriais. Acompanhar pacientes internados com doencgas ortopédicas de média e alta
complexidade. Realizar cirurgias ortopedicas de media e alta complexidade.



REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Especializacao em Cirurgia do Ombro + Experiéncia minima de 1 (um) ano na
area.

1.62 - ORTOPEDISTA (CIRURGIA DO PE E TORNOZELO)

ATRIBUICOES: Atuar como meédico cirurgido ortopédico especialista (por segmento) em
atendimentos ambulatoriais. Acompanhar pacientes internados com doencgas ortopédicas de média e alta
complexidade. Realizar cirurgias ortopedicas de média e alta complexidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Especializacao em Cirurgia do Pé e Tornozelo + Experiéncia minima de 1 (um)
ano na area.

1.63 - ORTOPEDISTA (CIRURGIA DO QUADRIL)

ATRIBUICOES: Atuar como médico cirurgido ortopédico especialista (por segmento) em
atendimentos ambulatoriais. Acompanhar pacientes internados com doencgas ortopédicas de media e alta
complexidade. Realizar cirurgias ortopedicas de méedia e alta complexidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Especializagao em Cirurgia do Quadril + Experiéncia minima de 1 (um) ano na
area.

1.64 - ORTOPEDISTA (RECONSTRUCAO E ALONGAMENTO DE MEMBROS)

ATRIBUICOES: Atuar como meédico cirurgido ortopédico especialista (por segmento) em
atendimentos ambulatoriais. Acompanhar pacientes internados com doencgas ortopédicas de média e alta
complexidade. Realizar cirurgias ortopédicas de media e alta complexidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Especializacao em Cirurgia de Reconstrucao e Alongamento de Membros
com Fixadores Externos + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.65 - ORTOPEDISTA (TRAUMA)

ATRIBUICOES: Atuar como meédico cirurgido ortopédico especialista (por segmento) em
atendimentos ambulatoriais. Acompanhar pacientes internados com doencgas ortopédicas de média e alta
complexidade. Realizar cirurgias ortopedicas de média e alta complexidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Especializagao em Cirurgia do Trauma Ortopédico + Experiéncia minima de 1
(um) ano na area.

1.66 - ORTOPEDISTA ONCOLOGICO

ATRIBUICOES: Atuar em atividades onco-ortopédicas para cuidar dos tumores 6sseos e lesdes
musculoesqueléticas e reconstruir os danos que podem ocorrer no 0sso ou articulagao a partir de tumores
em pacientes pediatricos e adultos.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Meédica ou titulo de especialista em Oncologia Ortopéedica concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.67 - ORTOPEDISTA PEDIATRICO



ATRIBUICOES: Atuar como meédico cirurgido ortopédico especialista (por segmento) em
atendimentos ambulatoriais. Acompanhar pacientes internados com doencas ortopéedicas de meédia e alta
complexidade. Realizar cirurgias ortopédicas de meédia e alta complexidade. Participar de atividades
académicas e de pesquisa, de comissoes ou colegiados quando requisitado e de agdoes assistenciais, e
demais atribuicdes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Ortopedia e Traumatologia concedido pela
Sociedade da Especialidade + Especializacao em Cirurgia de Ortopedia Pediatrica + Experiéncia minima de
1 (um) ano na area.

168 - OTORRINOLARINGOLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar das afecgdes dos ouvidos, nariz e garganta, empregando
meios clinicos ou cirurgicos, para recuperar ou melhorar as funcoes desses 6rgaos e demais atividades
inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Otorrinolaringologia concedido pela Sociedade
da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.69 - PATOLOGISTA (ANATOMIA PATOLOGICA)

ATRIBUICOES: Executar e supervisionar testes e exames anatomopatoldgicos e outros, valendo-
se de aparelhos e técnicas especificas em laboratorio. Formular diagnoéstico nosologico e respectiva
prescricao terapéutica. Emitir diagnosticos anatomopatologicos e cito patolégicos para elucidar
diagnodsticos e demais atividades inerentes a area de atuagao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Patologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

170 - PATOLOGISTA (CITOLOGIA)

ATRIBUICOES: Estudar e diagnosticar doengas das células. Realizar exames citopatoldgicos e
seus respectivos laudos. Formular diagnodstico nosologico e respectiva prescricao terapéutica. Emitir
diagnodsticos anatomopatologicos e citopatolégicos. Implementar, coordenar, elaborar, administrar
programas e servicos em saude observada a respectiva area de formacao e habilitacao e demais
atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Patologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area de Citopatologia.

171 - PEDIATRA

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia,
examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar
sua saude. Planejar e executar atividades de cuidado paliativo e demais atividades inerentes a area de
atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Pediatria concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

172 - PNEUMOLOGISTA

ATRIBUICOES: Avaliagdo ambulatorial de pacientes. Pré-operatorios e realizagao de exames
especificos: prova de area de atuacgao respiratoria e avaliagao da dinamica pulmonar.



REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Pneumologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

1.73 - PNEUMOLOGISTA PEDIATRICO

ATRIBUICOES: Avaliacdo ambulatorial de pacientes (criancas e adolescentes). Pré-operatorios e
realizacao de exames especificos: prova de area de atuagao respiratoria e avaliagao da dinamica pulmonar.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Pneumologia Pediatrica concedido pela
Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

174 - PSIQUIATRA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar as afecgdes psicopatoldgicas de pacientes adultos,
adolescentes e pediatricos, empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo, para prevenir,
recuperar ou reabilitar o paciente e demais atividades inerentes a area de atuagao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Psiquiatria concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

175 - RADIOLOGISTA DE MAMA

ATRIBUICOES: Executar exames e elaborar laudos nas varias modalidades de diagnostico por
imagem da mama. Procedimentos invasivos em radiologia mamaria: marcagao pre cirurgica, core-biopsia,
biopsia percutdanea a vacuo guiada por mamografia, ultrassonografia e ressonancia magnética. Emitir
pareceres técnicos quando necessario.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Radiologia Mamaria concedido pela Sociedade
da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.76 - RADIOLOGISTA POR DIAGNOSTICO E IMAGEM

ATRIBUICOES: Realizar, supervisionar e interpretar exames radiolégicos e de imagens em geral,
incluindo mamografia, tomografia e ultrassonografia, inclusive orientando a realizacao de procedimentos
invasivos empregando técnicas especiais, para atender a solicitacoes medicas ou orientando sua
execucao e analisando os resultados finais. Auxiliar no tratamento clinico-cirurgico, para promover ou
recuperar a saude e demais atividades inerentes a area de atuagao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Medica ou titulo de especialista em Radiologia e Diagnostico por Imagem
concedido pela Sociedade da Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

177 - RADIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia médica especializada em radioterapia aos pacientes adultos e
pediatricos que se encontram tanto sob internagao hospitalar, quanto em regime ambulatorial, em todas
as areas do hospital, incluindo simular tratamentos radioterapicos e imagens de areas do corpo do
paciente, planejar, prescrever e realizar tratamentos com radiagoes ionizantes diversas, entre as quais as
modalidades de radioterapia convencional e conformacional, braquiterapia, modulacao da intensidade do
feixe de tratamento (IMRT), radio cirurgia e radioterapia guiada por imagem (IGRT). Manipular aparelhos
especificos relacionados a sua area de atuagao. Adotar principios de protecao radioldégica em areas que
utilizem radiacoes ionizantes. Acompanhar a evolucao clinica dos pacientes. Diagnosticar e tratar as
reacoes dos pacientes submetidos a radioterapia, executando pronta intervencao nos casos de toxicidade.
Prestar atendimento sob a forma de parecer médico especializado. Oferecer consultoria especializada aos
demais setores do hospital.



REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Médica ou titulo de especialista em Radioterapia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

178 - URO ONCOLOGISTA

ATRIBUICOES: Atendimento em ambulatério de especialidade em uro-oncologia, prescricdo de
bloqueio androgénico através de agonistas ou antagonistas do IHRH. Prescricao de antiandrogénicos de
segunda geracao. Realizacdao de cirurgias oncologicas complexas como prostatectomia radical,
nefrectomia radical e cisto prostatectomia radical seja por via aberta ou video laparoscopica.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Medica ou titulo de especialista em Urologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Especializacao em Uro-Oncologia + Experiéncia minima de 3 (trés) anos na area.

179 - UROLOGISTA

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afecgdes do aparelho geniturinario, masculino e feminino,
empregando meios clinico-cirurgicos para promover ou recuperar a saude. Planejar e realizar transplante
e demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Meédica ou titulo de especialista em Urologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

1.80 - UROLOGISTA VIDEOLAPAROSCOPIA

ATRIBUICOES: Realizar cirurgias endo urolégicas para litiase urinaria como
ureteroirrenolitotripsia trans ureteral flexivel ou rigida, nefrolitotripsia percutanea. Realizar cirurgias video
laparoscopicas com énfase em prostatectomia radical, nefrectomia radical e cisto prostatectomia radical,
seja video laparoscopica convencional ou robd assistida.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Residéncia Medica ou titulo de especialista em Urologia concedido pela Sociedade da
Especialidade + Especializacao em Videolaparoscopia + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

2 - ENFERMAGEM (NIVEL SUPERIOR)
2.1 - ENFERMEIRO (GERAL)

ATRIBUICOES: Atividades de supervisdo, coordenacdo e execugdo, em grau de maior
complexidade, relativas a observacao, ao cuidado, a educacao sanitaria dos doentes, gestantes e
acidentados, a administracao de medicamentos e tratamentos prescritos, bem como a aplicagao das
medidas destinadas a prevencao de doencgas.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Enfermagem fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Experiéncia minima de 2 (dois) anos ha area assistencial.

2.2 - ENFERMEIRO (HEMOTERAPIA)

ATRIBUICOES: Exercer atividades relativas a enfermagem, distribuindo e supervisionando
atividades executadas pelos técnicos de enfermagem, assistindo integralmente os pacientes, aplicando a
Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE), realizando registros relacionados a assisténcia
prestada, objetivando atender as necessidades dos pacientes, segundo normas e procedimentos
estabelecidos. Assegurar o cumprimento dos protocolos de seguranca do paciente. Executar
procedimentos técnicos tais como: consulta de enfermagem, puncdes de veias, instalacao e controle de
hemocomponentes, manipulacao e avaliacao de cateteres venosos de longa permanéncia. Realizar
avaliagao prévia dos candidatos a doagao, segundo legislacdo em vigor (RDC 1353 de 4/06/2011).
Estabelecer critérios para selecao de doadores de sangue, proporcionando ao doador uma doacao segura
€ ao receptor uma transfusao em riscos adicionais aos inerentes a propria terapéutica. Planejar, promover e



executar atividades relacionadas a aférese com énfase na evolugcao dos pacientes e na triagem clinica dos
doadores de plaquetas, linfocito, granuldcitos e steem cels, com base na RDC 1353 de 14/06/2011.
Padronizar o processo de procedimento transfusional e fotoferese.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Enfermagem fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area de banco de sangue.

2.3 - ENFERMEIRO (NEFROLOGIA)
ATRIBUICOES: Prestar assisténcia aos pacientes em terapia renal substitutiva.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Enfermagem fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacgao + Especializacao em Nefrologia + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area de Nefrologia.

2.4 - ENFERMEIRO (NEONATALOGIA)
ATRIBUICOES: Prestar assisténcia aos pacientes recém-nascidos prematuros.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Enfermagem fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Especializacgao em Neonatologia + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area de
Neonatologia.

2.5 - ENFERMEIRO (ONCOLOGIA PEDIATRICA)

ATRIBUICOES: Exercer atividades relativas a enfermagem, distribuindo e supervisionando
atividades executadas pelos técnicos de enfermagem, assistindo integralmente os pacientes, aplicando a
Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE), acompanhando a evolucao dos tratamentos
cirurgicos e clinicos, identificando e intervindo nos seus efeitos colaterais, prestando atendimento a
pacientes pediatricos de alta complexidade e em situacdes de emergéncia que envolvem o tratamento,
realizando registros relacionados a assisténcia prestada, objetivando atender as necessidades dos
pacientes, segundo normas e procedimento estabelecidos. Assegurar o cumprimento dos protocolos de
seguranca do paciente. Executar procedimentos técnicos tais como: consulta de enfermagem,
higienizacao corporal, puncoes de veias e artérias, curativos, aprazamento e administracao de
medicamentos, antifungicos e antineoplasicos, instalacao e controle de hemocomponentes, assisténcia
direta aos pacientes semicriticos e/ou parada cardiorrespiratoria, coleta laboratorial de materiais para
exames especificos, monitorizacao hemodinamica invasiva e nao invasiva, manipulacao de drenos, sondas
e cateteres e outros dispositivos, manipulacao e avaliagao de cateteres venosos de longa permanéncia.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Enfermagem fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Especializacao em Enfermagem Oncoldgica ou Pediadtrica + Experiéncia minima de 2 (dois)
anos na area de Oncologia Pediatrica.

2.6 - ENFERMEIRO (ONCOLOGIA)

ATRIBUICOES: Exercer atividades relativas a enfermagem distribuindo e supervisionando
atividades executadas pelos técnicos de enfermagem, assistindo integralmente os pacientes, aplicando a
Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE) nas fases de investigacao diagnéstica, pré, trans e
pos-operatério, acompanhando a evolucao dos tratamentos cirurgicos, quimioterapicos e radioterapicos,
identificando e intervindo os seus efeitos colaterais, prestando atendimento a pacientes de alta
complexidade, realizando registros relacionados a assisténcia prestada, objetivando atender as
necessidades dos pacientes, segundo normas e procedimentos estabelecidos. Assegurar o cumprimento
dos protocolos de seguranca do paciente participar de atividades educativas junto ao paciente/familia.
Desenvolver e/ou participar de projetos de ensino e pesquisa na area de enfermagem oncologica, assim
como as atividades de preceptoria de residentes e especializados.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Enfermagem fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Especializacao em Enfermagem Oncoldgica + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area
assistencial.



2.7 - ENFERMEIRO (PEDIATRIA)
ATRIBUICOES: Prestar assisténcia a crianga e ao adolescente.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Enfermagem fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacgao + Especializacao em Pediatria + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area de Pediatria.

2.8 - ENFERMEIRO (TERAPIA INTENSIVA)
ATRIBUICOES: Prestar assisténcia ao paciente grave.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Enfermagem fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Especializagcao em Terapia Intensiva + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area de Terapia
Intensiva.

3 - TECNICO DE ENFERMAGEM (NIVEL INTERMEDIARIO)
3.1 - TECNICO DE ENFERMAGEM (GERAL)

ATRIBUICOES: Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacgao e orientagao das atividades
de enfermagem, na prestacao da assisténcia da enfermagem direta ao paciente que necessita de
cuidados, na prevencao e no controle sistematico da infeccao hospitalar, na prevencao e controle de
danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude. Executar atividades de
assisténcia de enfermagem na saude do idoso, do adulto, da mulher, do adolescente, da crianca e do
recém-nascido, excetuadas as privativas do enfermeiro. Prestar cuidados de enfermagem pré e pods
operatorios. Circular em sala de cirurgia e instrumentar. Executar atividades de desinfeccao e esterilizagao.
Organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantoes. Trabalhar em conformidade as boas
praticas, normas e procedimentos de biosseguranca e realizar demais atividades inerentes a area de
atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) + Diploma de Técnhico em Enfermagem fornecidos por instituicao de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na assisténcia direta ao paciente.

3.2 - TECNICO DE ENFERMAGEM (INSTRUMENTACAO CIRURGICA)

ATRIBUICOES: Atuar na dinamica de movimentagao de sala cirurgica, instrumental cirurgico,
organizacao de sala cirurgica, protocolo de cirurgia segura, time out - giro de sala, paramentagao, controle
de material estéril e processos de desinfeccao, no funcionamento de equipamentos de sala e gasoterapia,
protocolos de uso e controle de OPME, video cirurgia, registro e controle de peca anatdmica/cirurgica.
Instrumentacao cirurgica. ldentificar os instrumentais de acordo com cada especialidade cirurgica.
Controle de instrumentais e caixas cirurgicas, atendimento em parada cardiorrespiratoria.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) + Diploma de Téchico em Enfermagem fornecidos por instituicao de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao + Curso de Instrumentacao Cirurgica + Experiéncia minima de 2 (dois) anos
como circulante e instrumentagao cirurgica.

4 - ATIVIDADES DE GESTAO E MANUTENCAO HOSPITALAR, APOIO TECNICO E DIAGNOSTICO
(NIVEL SUPERIOR)

4.1 - ANALISTA ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES: Planejar, supervisionar, coordenar, controlar, acompanhar e executar atividades
técnicas e especializadas, de nivel superior, necessarias ao exercicio das competéncias constitucionais e
legais a cargo do Ministério da Saude, bem como a implementacao de processos € a realizagao de
estudos e pesquisas na sua area de atuacao, ressalvadas as atividades privativas de carreiras especificas.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em qualquer area de formagao fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividades administrativas.

4.2 - ASSISTENTE SOCIAL



ATRIBUICOES: Planejar solugdes, organizar e intervir em questdes relacionadas a saude e
manifestacdes sociais do paciente, para elaboracao, implementagao e monitoramento do servigco social,
com foco na promocgao da saude. Contribuir e participar nas acdoes de saude ocupacional. Realizar
acompanhamento psicossocial de trabalhadores e pacientes, buscando alternativas de enfrentamento
individual e coletivo. Prestar servigcos sociais orientando pacientes, acompanhantes, familias, comunidade
e equipes de trabalho da instituicao sobre direitos, deveres, servicos e recursos sociais. Formular relatorios,
pareceres técnicos, rotinas e procedimentos. Planejar, elaborar e executar o plangjamento de alta,
interagindo com os demais entes que compdem o sistema unico de saude, de forma a integrar o cuidado
ao paciente. Coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados. Desempenhar atividades administrativas
e assistenciais junto ao NIR da instituicao e realizar demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Servico Social fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao +
Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

4.3 - BIOLOGO (ANATOMIA PATOLOGICA)

ATRIBUICOES: Processamento de exames de anatomia patoldgica, supervisao, coordenagao e
execugao na elaboracao de estudos, projetos ou pesquisas cientificas, basica e aplicada. Controle de
qualidade em anatomia patologica.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Ciéncias Biologicas fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacgao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

4.4 - BIOLOGO (HEMONUCLEO)

ATRIBUICOES: Executar atividades no Banco de Sangue da Unidade, com contato habitual e
permanente com material biologico - sangue e derivados.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Ciéncias Biologicas fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacgao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

4.5 - BIOMEDICO

ATRIBUICOES: Auxiliar e executar atividades padronizadas de laboratério - automatizadas ou
técnicas classicas - necessarias ao diagnostico, nas areas de parasitologia, microbiologia medica,
imunologia, hematologia, bioquimica, biologia molecular e urindlise. Colaborar, compondo equipes
multidisciplinares, na investigacao e implantacao de novas tecnologias biomeédicas relacionadas as
analises clinicas. Operar e zelar pelo bom funcionamento do aparato tecnolégico de laboratorio de saude
e realizar demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Biomedicina fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao +
Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

4.6 - FARMACEUTICO

ATRIBUICOES: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensagao,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosmeéticos, imunobiologicos, domissanitarios e insumos correlatos.
Realizar analises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, biologicas, microbiologicas e bromatologicas.
Participar da elaboracao, coordenacao e implementacao de politicas de medicamentos. Orientar sobre uso
de produtos e prestar servicos farmacéuticos. Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e
outras substancias sobre o6rgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais. Realizar
preparagao, produgao, controle e garantia de qualidade, fracionamento, armazenamento, distribuicao e
dispensacao de farmacos e realizar demais atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Farmacia fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao +
Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area de Farmacia Clinica ou de Farmacia Hospitalar.

4.7 - FARMACEUTICO - ONCOLOGISTA



ATRIBUICOES: Planejar, executar e avaliar atividades de assisténcia farmacéutica hospitalar em
oncologia. Elaborar e implementar protocolos assistenciais e programas de qualidade na area de farmacia
em oncologia. Planejar e controlar estoque de medicamentos oncoldégicos (solicitacdao, aquisicao,
recebimento e dispensacao). Registrar e manter atualizados todos os procedimentos exigidos pela
legislacao vigente. Realizar a implantacao, supervisao e avaliagao critica dos resultados de controle interno
e externo de qualidade, garantindo a rastreabilidade dos processos. Controlar o fluxo do medicamento
oncologico na instituicao, da prescricao ao recebimento. Acompanhamento dos pacientes submetidos a
quimioterapia junto ao nucleo de seguranca do paciente.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Farmacia fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao +
Experiéncia minima de 5 (cinco) anos na area de Oncologia.

4.8 - FISICO MEDICO

ATRIBUICOES: Aplicar principios, conceitos e métodos da fisica em atividades especificas.
Aplicar técnicas de radiagao ionizante e nao ionizante em ciéncias da vida, e operar reatores nucleares e
equipamentos emissores de radiagcao. Desenvolver fontes alternativas de energia, projetar sistemas
eletrdnicos, opticos, de telecomunicacdes e outros sistemas fisicos. Realizar medidas de grandezas fisicas.
Desenvolver programas e rotinas computacionais e elaborar documentacdo técnica e cientifica.
Desenvolver e executar programas de aceitacao, controle e garantia de qualidade dos equipamentos e
imagens de medicina nuclear. Especificar, calibrar e manusear equipamentos. Atuar em protecao
radiologica. Proceder a dosimetria de pacientes. Apoiar na area de radio farmacia. Apoiar as indicacoes
clinicas. Dar apoio administrativo e logistico em assuntos relacionados ao planejamento, uso, compra e
transporte de equipamentos e materiais radioativos ndao-selados e seus derivados.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Fisica Médica ou Fisica fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacgao + Certificado de supervisor em radioprotecao em Medicina Nuclear (CNEN/FM) + Experiéncia
minima de 1 (um) ano na area.

4.9 - FISIOTERAPEUTA (INTENSIVISTA NEONATAL)

ATRIBUICOES: Atividades de supervisao, coordenagdo, programagao e execucgao especializada,
em grau de maior complexidade, referente a trabalhos relativos a utilizacdo de métodos e técnicas
fisioterapicas, para a reabilitacao fisica da crianga.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Fisioterapia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgao +
Experiéncia minima de 2 (dois) anos em Unidade de Terapia Intensiva Neonatal.

4.10 - FISIOTERAPEUTA INTENSIVISTA

ATRIBUICOES: Executar métodos e técnicas privativas do fisioterapeuta com a finalidade de
promover, restaurar, desenvolver e conservar a saude integral do paciente.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Fisioterapia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao +
Experiéncia minima de 2 (dois) anos em Unidade de Terapia Intensiva.

4.11 - FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES: Atuar na promogao da saude e prevengao de agravos, deteccio, no diagndstico
na reabilitacao e em cuidados paliativos em niveis ambulatorial e hospitalar. Atuar na prevencao, avaliagao,
diagnostico e reabilitacao das funcodes da fala, linguagem, audicao, voz, degluticao, e motricidade orofacial
em pacientes oncologicos, contribuindo para sua reintegracao familiar e social e qualidade de vida.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Fonoaudiologia fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao +
Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area de Fonoaudiologia Hospitalar.

4.12- NUTRICIONISTA (CLINICO)



ATRIBUICOES: Realizar atendimentos nutricionais. Realizar anamnese nutricional, avaliacdo
nutricional, avaliagao de exames bioquimicos. Prescrever dietas individualizadas, respeitando a clinica do
paciente, bem como a sua situagao socioecondmica e rotina familiar. Realizar reeducacgao nutricional.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao de Nivel
Superior em Nutricao fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao +
Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

4.13 - ODONTOLOGO (CIRURGIAO BUCO-MAXILO)

ATRIBUICOES: Atividades de supervisdo, coordenagdo e execugao especializada, em grau de
maior complexidade, relacionadas com assisténcia buco-dentaria, envolvendo, inclusive, cirurgia
especializada. Tratar cirurgicamente as doengas da cavidade bucal, face e pescocgo, tais como:
traumatismos e deformidades faciais, traumas e deformidades dos maxilares e da mandibula, envolvendo
a regiao compreendida entre o 0sso hidide e o supercilio de baixo para cima, e do tragus a piramide nasal,
de tras para diante. Realizar cirurgias odontologicas de pequeno, médio e grande porte. Atender e orientar
0s pacientes, criancas e adolescentes sobre procedimentos odontologicos relacionados a reabilitagao em
decorréncia tratamento oncologico. Estabelecer diagndsticos e prognosticos. Promover e coordenar
medidas.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Odontologia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao +
Pds-graduacao lato sensu em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial + Experiéncia minima de 2 (dois)
anos na area.

4.14 - PERFUSIONISTA

ATRIBUICOES: Atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagao, programagao ou
execugao especializada, em grau de maior complexidade, operacao de maquina de Circulagao
Extracorporea (CEC) ou outros dispositivos extracorporeos. Atuagcao na manutencao das atividades vitais
do organismo, durante a realizacao de cirurgias que necessitem de suporte extracorpéreo ou de quaisquer
outros dispositivos extracorporeo de curta, media ou longa permanéncia.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Biologia, Biomedicina, Enfermagem, Farmacia ou Fisioterapia fornecido por instituicao de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao com Titulo de Especialista pela SBCEC + Especializacao
em CEC ou Experiéncia minima de 15 (quinze) anos na area.

4.15 - PSICOLOGO

ATRIBUICOES: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos
mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacao e
educacao. Diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptagcao social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o paciente durante o processo de tratamento ou cura. Investigar os
fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes. Desenvolver
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de area e afins. Avaliar
alteragdes das fungdes cognitivas, buscando diagnostico ou deteccao precoce de sintomas, tanto em
clinica quanto em pesquisas. Acompanhar e avaliar tratamentos cirurgicos, medicamentosos e de
reabilitacao. Promover a reabilitacao neuropsicologica. Auditar, realizar pericias e emitir laudos, gerando
informacdes e documentos sobre as condicdes ocupacionais ou incapacidades mentais e realizar demais
atividades inerentes a area de atuacao.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Psicologia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao +
Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

4.16 - TERAPEUTA OCUPACIONAL

ATRIBUICOES: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional objetivando restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Realizar diagnosticos, intervencdes e
tratamentos de pacientes, utilizando os devidos procedimentos de terapia ocupacional. Orientar pacientes,
familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolver e organizar programas de prevencao, promogao de
saude e qualidade de vida e realizar demais atividades inerentes a area de atuacao.



REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao de Nivel
Superior em Terapia Ocupacional fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area assistencial.

5 - ATIVIDADES DE SUPORTE EM GESTAO E MANUTENCAO HOSPITALAR, APOIO TECNICO E
DIAGNOSTICO (NIVEL INTERMEDIARIO)

5.1 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES: Atividades de Nivel intermediario com atuacdo nos trabalhos que envolvam a
aplicacao das técnicas de pessoal, orcamento, organizacao e métodos, material e assistenciais.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao + Experiéncia
minima de 6 (seis) meses em atividades administrativas.

5.2 - TECNICO EM FARMACIA

ATRIBUICOES: Prestar atendimento no balcdo da farmacia. Registro de eventos adversos
relacionados a farmacos. Manipular e realizar controle de qualidade de medicamentos na farmacia, auxiliar
no controle e qualidade e logistica dos produtos. Controlar estoque, dispensar, receber, distribuir e dosar
medicamentos e materiais médico-hospitalares no ambito ambulatorial e hospitalar aos setores
solicitantes. Auxiliar nos processos administrativos farmacéuticos, fracionar e unitarizar medicamentos
solidos e liquidos orais. Preparar e diluir medicamentos estéreis (exceto antineoplasicos) e solucao de
nutricao parenteral total. Prestar suporte no preparo e diluicao de medicamentos antineoplasicos. Executar
atividades de apoio a manipulacao de produtos estéreis e preparacdes magistrais, entre outras atribuicoes
inerentes a especialidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) + Diploma de Técnico em Farmacia fornecidos por instituicao de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

5.3 - TECNICO EM HEMOTERAPIA

ATRIBUICOES: Atuar no funcionamento, organizagao e estrutura fisica de um banco de sangue,
no fluxo de solicitagdo de hemocomponentes ao hemorio e hemonucleos. Atuar na coleta de amostras
para realizacao dos testes preé-transfusionais. Identificar os diferentes tipos sanguineos. Atuar nos testes
pré e pos transfusdes. Realizar os testes pré-transfusionais, estudos imunohematolégico e fenotipagem de
pacientes, assim como fenotipagem de concentrado de hemacias. Realizar procedimentos especiais em
hemocomponentes. Atuar de modo imediato nas reagdes adversas as transfusdes, de acordo com a
legislacao vigente e normas técnicas. Participar dos programas de capacitacao e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Elaborar relatérios e pareceres tecnicos, de acordo com sua competéncia,
quando solicitada ou verificada a necessidade, efetuar a pungao de veias superficiais em pacientes e
doadores de sangue obedecendo as normas de biosseguranca e padroes estabelecidos pelo servico de
hemoterapia. Fracionar sangue e hemocomponentes. Realizar exames sorologicos para hepatite, HIV, sifilis,
HTLV e doenca de chagas em pacientes e doadores de sangue. Realizar exames imuno-hematologicos em
pacientes e doadores de sangue. Realizar controle de qualidade interno e externo, inerentes a todos os
segmentos da hemoterapia imuno-hematologicos, sorologia coleta e atividades afins. Inspecionar e
controlar a operacionalidade e seguranca dos aparelhos. Realizar os testes aplicando procedimentos de
controle, calibracao e seguranca estabelecidos em cada sistema e demais procedimentos pertinentes a
especialidade.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) + Diploma de Técnico em Hemoterapia fornecidos por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

5.4 - TECNICO EM HISTOLOGIA

ATRIBUICOES: Atuar na rotina de laboratério de anatomia patolégica - técnicas em histologia,
histoquimica e imunohistoquimica e suas aplicagcdes. Processamento de materiais bioldgicos para estudo
citologico, histolégico e anatomopatologico. Métodos de conservacao e fixacao de tecidos, liquidos e
secrecoes biologicas. Preparo de solucdes diversas, catalogagao e armazenamento (acidos e reagentes
quimicos, substancias fixadoras, alcoois, corantes, parafinas, solucdes de limpeza de vidrarias). Realizar as



atividades de inclusao, corte, coloragao e montagem de laminas de anatomia patologica, além de arquivos
de blocos e de laminas. Microtomia. Preparo de laminas para microscopia de luz. Cortes histologicos em
micrétomo rotativo, coloragcao e montagem das laminas. Elaborar ldminas histologicas de tecidos moles e
duros, em rotinas de processamento histologico, técnicas de coloragao histologica de rotina e coloracoes
especiais, histoquimica e imunoistoquimica. Participar das rotinas laboratoriais de analise de pesquisa,
equipamentos, instrumental laboratorial e vidraria - manuseio e conservagao, microscopio e microscopia -
manuseio e conservagao. Biosseguranca em trabalho. Prevencao e causas dos acidentes de trabalho.
Esterilizacao - métodos fisicos e quimicos. Desinfecgao e técnicas de assepsia no trabalho histolégico.
Descarte de residuos.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) + Diploma de Técnico em Laboratério ou de Técnico em Histologia fornecidos por
instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

5.5 - TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA

ATRIBUICOES: Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas e enfaixamentos com
uso de material convencional.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) + Diploma de Tecnico em Imobilizacdao Ortopédica fornecidos por instituicao de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacgao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

5.6 - TECNICO EM LABORATORIO

ATRIBUICOES: Atividades de Nivel intermediario envolvendo orientagdo e execugao qualificada,
dosagens e analises bacteriologicas, bacterioscopicas e quimicas em geral. Atuar na rotina em laboratorio
de anatomia patoldgica. Processamento de materiais bioldgicos para estudo citoldgico, histologico e
anatomopatologico. Métodos de conservacao e fixacao de tecidos, liquidos e secrecdes biologicas.
Preparo de solucdes diversas, catalogacao e armazenamento (acidos e reagentes quimicos, substancias
fixadores, alcoois, corantes, parafinas, solugcdes de limpeza de vidrarias). Realizar as atividades de inclusao,
corte, coloragcao e montagem de laminas de anatomia patoldgica, alem de arquivos de blocos e de
ldminas. Microtomia. Preparo de laminas para microscopia de luz. Cortes histologicos em microtomo
rotativo, coloracao e montagem das laminas. Elaborar laminas histologicas de tecidos moles e duros, em
rotinas de processamento histologico, técnicas de coloragcao histologica de rotina e coloragoes especiais,
histoquimica e imunoistoquimica. Participar das rotinas laboratoriais de analise de pesquisa, equipamentos,
instrumental laboratorial e vidraria - manuseio e conservagao, microscopio € microscopia - manuseio €
conservagao. Biosseguranca em trabalho. Esterilizacao - métodos fisicos e quimicos. Desinfeccao e
técnicas de assepsia no trabalho histologico. Descarte de residuos. Auxiliar e executar atividades
padronizadas de laboratoério - automatizadas ou técnicas classicas - necessarias ao diagnodstico, nas areas
de parasitologia, microbiologia meédica, imunologia, hematologia, bioquimica, biologia molecular e
urinalise. Colaborar, compondo equipes multidisciplinares, na investigacao e implantacao de novas
tecnologias biomédicas relacionadas as analises clinicas, operar e zelar pelo bom funcionamento do
aparato tecnologico de laboratorio de saude. Realizar demais atividades inerentes a area de atuagao.
Efetuar atividades relacionadas a analises clinicas, auxiliando os supervisores médicos e analistas de nivel
superior para fins de diagnostico laboratorial e prestar apoio técnico no desenvolvimento de atividades de
pesquisa e ensino. Efetuar procedimentos pré-analiticos necessarios para obtencao das amostras
biologicas: pungao venosa, swabs de secrecoes diversas, raspados de lesoes epiteliais e dermatologicas.
Inspecionar a operacionalidade e seguranca dos aparelhos, realizando testes, aplicando procedimentos de
controle, calibracao e seguranca estabelecidos em cada sistema necessarios para sua verificagcao. Operar
adequadamente equipamentos analisadores de exames laboratoriais, de acordo com as normas técnicas
de cada um. Preparo de materiais biologicos para procedimentos técnicos quando aplicaveis:
centrifugacao, diluicao, medigcao volumétrica. Efetuar exames de sangue, urina, fezes e secregdées em
geral, utilizando técnicas e aparelhagem especificas, a fim de fornecer os resultados para a correta
identificacao das patologias. Processar amostras de sangue, aplicando técnicas especificas de manuseio,
acondicionamento, estocagem e transporte para outras instituicoes quando necessario. Promover
conhecimento técnico em biosseguranca, BPLC e legislacao vigente para as funcoes auxiliares (AOSD,
servigcos gerais). Preparar reativos, controles e calibradores. Instruir os usuarios a maneira correta quanto
ao preparo inerente a cada exame. Fazer a estatistica mensal do setor que estiver lotado.



REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) + Diploma de Técnico em Patologia Clinica fornecidos por instituicao de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacgao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

5.7 - TECNICO EM LABORATORIO (MICROBIOLOGIA)

ATRIBUICOES: Identificar o paciente e os materiais. Realizar desinfeccado, coleta de sangue,
esterilizacao e técnicas de assepsia. Preparar laminas. Conhecer e aplicar normas de biossegurancga.
Utilizar vidrarias, equipamentos e outros materiais de laboratorio. Analisar, processar, acondicionar e
descartar amostras biologicas. Preparar solucoes. Controlar material de bancada. Auxiliar na manutencao
dos equipamentos e controle de qualidade. Preparar, acondicionar e controlar qualidade dos meios de
cultura e técnicas de semeadura, provas para identificacdo bacteriana, teste de sensibilidade a
antimicrobianos, coprocultura, hemocultura e microscopia basica. Participar da elaboracao dos
procedimentos operacionais padrao e da validagcao dos reagentes analiticos.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) + Diploma de Técnico em Patologia Clinica fornecidos por instituicado de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao + Especializacao em Microbiologia + Experiéncia minima de 2 (dois) anos na
area.

5.8 - TECNICO EM RADIOLOGIA

ATRIBUICOES: Realizar exames radiograficos convencionais, tomografia computadorizada,
ressonancia magnética e medicina nuclear. Realizar o processamento e a documentagao das imagens
adquiridas. Preparar o paciente e o ambiente para a realizacao de exames nos servicos de radiologia e
diagnostico por imagem. Acompanhar a utilizacao de meios de contraste radioldgicos, observando os
principios de protecao radioldgica, avaliando reagcoes adversas e agindo em situagcdes de urgéncia, sob
supervisao profissional pertinente. Participar das atividades de radioprotecao e controle de qualidade.
Operar equipamentos de radiologia digital, PACS e CR. Operar equipamentos de informatica aplicados a
radiologia. Operar os equipamentos de medicina nuclear, incluindo equipamentos de radiometria e
dosimetria.

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Nivel intermediario
(Ensino Médio) + Diploma de Técnico em Radiologia fornecidos por instituicao de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao + Experiéncia minima de 1 (um) ano na area.

ANEXO Il - DECLARACAO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE AUTONOMA OU PROFISSIONAL
LIBERAL

Eu, _____ RGn®° __________________, CPF Nn° ___ . - ___, residente no
endereco, _____________________ (especificar rua, n°, bairro, cidade/estado), DECLARO, para os devidos fins

e sob as penas da lei, que trabalhei/trabalho como profissional autdnomo/liberal, exercendo a atividade
no periodo de com renda mensal aproximada no valor de R$

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cdédigo Penal, que versa sobre
declaragoes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo-se em crime de falsidade
ideologica.

____________________________________ de ___ o _____de________

[CIDADEI, IDIA] de IMES] de [ANOI.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO

A Fundagao Getulio Vagas - FGV

Bu__ o ____, RGN _______________, CPFNn _____________, venho requerer a isengao

do pagamento do valor da taxa de inscricao do Processo Seletivo Simplificado do Ministério da Saude, nos
termos do item 3 do Edital de Abertura n® 01/2022.



Envio, também, os demais documentos indicados no Edital, assumindo, sob as penas da lei, que
essa e verdadeira e idonea.

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do(a) candidato(a)
ANEXO YV - DECLARAQAO MEMBRO DE FAMILIA DE BAIXA RENDA

inscrito(a) no CPF sob o n° . : - declaro, para fins de isengcao

de pagamento de taxa de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado para promover a selecao de
profissionais para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico para atuar nos
Hospitais e Institutos Federais localizados na cidade do Rio de Janeiro, ser membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, e que, em area de atuacao de minha
condicao financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigao.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do art. 4° do referido decreto, familia € a
unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos
moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do art. 4° do Decreto n° 6.135/2007, familia
de baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, € aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal € a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todos os membros da familia, nao sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos
programas descritos no inciso IV do art. 4° do Decreto n° 6.135/2007.

Declaro saber que renda familiar per capita € obtida pela razao entre a renda familiar mensal e
o total de individuos na familia.

Declaro, por fim, que, em area de atuagao de minha condicao financeira, nao posso pagar a taxa
de inscricao em concurso publico e estou ciente das penalidades por emitir declaracao falsa previstas no
paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

Assinatura do(a) candidato(a)
ANEXO VI - DECLARACAO DE TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Declaro, para os devidos fins, que o(a) candidato(a)
de ldentidade n°
endereco _______________, no municipiode _______________, na area de atuacao de
periodo de

portador(a) da Carteira

CPF n° : : - exerce(u) atividade profissional no

/ / a / / realizando as  seguintes  atividades:

Assinatura do(a) empregador(a)

DADOS DO(A) EMPREGADOR(A)
Nome do candidato(a): Telefone:




Endereco do empregador(a):

INSTRUCOES:

A Declaracao devera ser entregue constando o nome, endereco e telefone do empregador.
A Declaracao devera ser assinada pelo empregador.

O preenchimento sera permitido a caneta ou digitado.

Para cada cargo devera ser preenchida uma Declaragao.

Referéncia: Processo n°® 25000.008225/2021-78 | SEl n® 0025228180

Coordenacao-Geral de Gestao de Pessoas - COGEP

Esplanada dos Ministérios, Bloco G - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF, CEP 70058-
900

Site - saude.gov.br

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



