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% PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI -,
CONCURSO PUBLICO CPPMB 001/2022 4,

EDITAL COMPLETO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI, através da Secretdria de Administra¢do, no uso dos poderes conferidos
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, por intermédio da Portaria n2 515, de 30 de abril de 2021, faz saber
qgue, em vista do disposto no art. 37, inciso |l da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica
do Municipio de Barueri e Leis Municipais vigentes, realizara Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos,
para o preenchimento dos Cargos Publicos criados no quadro de Cargos da Prefeitura Municipal de Barueri. O
presente Concurso Publico destina-se aos cargos e vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo
de outras vagas que surgirem durante o periodo de validade deste Concurso Publico ou ainda para outras vagas
que forem criadas, podendo ainda ser sua classificagdo usada como critério objetivo para contratagao
tempordria, em caso de necessidade de excepcional interesse publico, mantendo-se inalterada a situagao
perante o certame.

01. DO CONCURSO PUBLICO CPPMB 001/2022

01.01. Os Cargos Publicos serdo providos de acordo com as disposicdes previstas na Lei Complementar
Municipal n° 277/11 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Barueri), bem como dos Planos de Cargos,
Carreiras e Vencimentos, Lei Complementar n2 381/16, conforme o caso, com suas respectivas alteracdes e
demais Leis Municipais vigentes aplicaveis.

01.02. A responsabilidade da organizacdo e realizacdo do Concurso Publico serd o IGECS — Instituto de Gestao
de Cidades.

01.03. O presente Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao de cada
Cargo, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Barueri, por igual periodo.

01.04. Os Cargos constantes neste edital estardo sujeitos a possiveis escalas, na jornada de trabalho, podendo
incidir em sdbados, domingos e feriados nos termos da legislacdo municipal vigente.

01.05. Todos os atos de comunicacado referente as etapas do presente certame ocorrerdao mediante publica¢ao
no Jornal Oficial de Barueri e disponibilizados nos sites www.barueri.sp.gov.br e www.igecs.org.br, em carater
informativo, sendo de inteira responsabilidade dos candidatos seu acompanhamento.

02. DOS CARGOS
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: R$ 30,50

Céd.

Cargos

Vagas

PcD

Requisitos Minimos

Vencimentos

Jornada

201

Agente de Manutengdo

01

- Ensino Fundamental Completo.

RS 1.424,98

40hr/Sem

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

VALOR DA INSCRICAO: R$ 55,50

Cad. Cargos Vagas | PcD |Requisitos Minimos Vencimentos | Jornada
- Ensino Médio com Curso Técnico em

401 |Fiscal Técnico 01 - |Edificac®es, Topografia ou Construcdo Civil; e| RS 3.098,58 |40hr/Sem
- Registro no Conselho de Classe.

Caod.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cargos

Vagas

PcD

VALOR DA INSCRIGAO: RS 72,50

Requisitos Minimos

Vencimentos

Jornada

501

Analista Documental (Arquivista)

01

- Ensino Superior em Arquivologia.

RS 5.851,52

40hr/Sem
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- Ensino Superior em Arquitetura e
502 |Arquiteto 01 - |Urbanismo; e RS 6.845,97 |40hr/Sem
- Registro no Conselho de Classe.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS VALOR DA INSCRIGAO: RS 72,50

Cad. Cargos Vagas | PcD |Requisitos Minimos Vencimentos | Jornada

701 |Médico Clinico Geral 01 | - | EnsinoSuperiorem Medicina; e R$ 9.999,12 |20hr/Sem
- Registro no Conselho de Classe.

- Ensino Superior em Medicina com titulo de
702 |Médico Geneticista 01 - |especialista em Genética; e R$9.999,12 |20hr/Sem
- Registro no Conselho de Classe.

- Ensino Superior em Medicina com titulo de
703 |Médico Infectologista Infantil 01 - |especialista em Infectologista Pediatrico; e R$9.999,12 |20hr/Sem
- Registro no Conselho de Classe.

- Ensino Superior em Medicina com titulo de
704 |Médico Neurologista Infantil 01 - |especialista em Neurologista Pediatrico; e R$9.999,12 |20hr/Sem
- Registro no Conselho de Classe.

- Ensino Superior em Medicina com titulo de
705 |Médico Pneumologista Adulto 01 - |especialista em Pneumologista; e R$9.999,12 |20hr/Sem
- Registro no Conselho de Classe.

- Ensino Superior em Medicina com titulo de
706 |Médico Psiquiatra Infantil 01 - |especialista em Psiquiatria Infantil; e R$9.999,12 |20hr/Sem
- Registro no Conselho de Classe.

*A critério da Administragdo Publica Municipal e mediante consentimento do Servidor Publico, a jornada semanal podera ser fixada
em 20 (vinte), 30 (trinta), 36 (trinta e seis) ou 40 (quarenta) horas, garantindo-se a remuneracdo proporcional. (§49, artigo 82, LC n?
381/16). A jornada do Médico podera ser exercida por hora, hipétese em que seu vencimento-base correspondera a jornada de horas
desempenhadas no més. (§59, artigo 82, LC n2 381/16).

Beneficios
a) Cesta Basica.

02.01. As Atribuigdes, assim como os Programas de Prova de cada Cargo estdao definidas nos Anexos deste
Edital Completo.

03. DAS INSCRIGOES
03.01. As inscricOes serdo realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:

Site: Diretamente pelo candidato no site Www.igecs.org.br

Periodo de Inscri¢gao: | Das 08:00h do dia 23 de fevereiro de 2022 até as 23:59h do dia 14 de margo de 2022.
Para efetuar a inscricdo, o candidato devera acessar o site www.igecs.org.br localizar o
Concurso Publico CPPMB 001/2022 e preencher corretamente todos os dados solicitados no
Formuldrio de Cadastro e/ou da Inscricdo. Ao final devera clicar em “Gerar Boleto” que
devera ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO.

Por ocasido da Circular n2 3656/2013 do BC que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca
Importante: (boleto registrado), boletos pagos depois do primeiro dia util subsequente ao final das
inscric0es ndo serdo considerados e ndo terdo a devolucdo do valor pago.

Pagamento:

03.02. Dados necessdrios para realizagdo do cadastro e/ou inscri¢do: Cargo pretendido, Nome Completo, RG,
CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Escolaridade, Endereco completo, CEP, Cidade, Telefones
(Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar se é Pessoa com Deficiéncia. Os candidatos devem informar
corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscri¢ao.
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03.03. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A INSCRICAO

a) Ao inscrever-se o candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico;

b) Preencher corretamente todos os dados do Formulario de Inscricdo (modalidade INTERNET) e efetuar o
pagamento do valor da inscricdo através do boleto bancdrio; e

c) Especificar no Formulario de Inscricdo se tem Deficiéncia e/ou necessita de atendimento especial para
realizacdo da Prova. O atendimento das referidas condicdes somente serd proporcionado dentro das
possibilidades descritas no Formuldrio de Inscrigao.

03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscricdao, manifesta ciéncia quanto a divulgacdao de seus dados em

listagens e resultados no decorrer do Concurso Publico, como Nome Completo, nimero do documento de

identificacdo (RG), data de nascimento, notas, pontua¢bes e desempenho nas fases previstas, condi¢dao de

candidato com deficiéncia (se caso declarado no formulario de inscri¢ao).

03.04.01. Tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao

Concurso Publico, ndo caberdo indagacdes posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais informacdes

serdo divulgadas por meio da internet, no site do IGECS - Instituto de Gestdao de Cidades, podendo ser

encontradas através dos mecanismos de buscas existentes.

03.05. Sera concedida isengao do valor da inscricao conforme item 03.30.

03.06. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricdes efetivadas somente mediante o correto

preenchimento do Formuldrio de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento do

mesmo.

03.07. O pagamento do valor dainscrigdo devera ser realizado através do Boleto Bancario impresso pelo préprio

candidato. O Boleto Bancdrio poderd ser pago em qualquer agéncia bancaria, casa lotérica, terminal de

autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.

03.08. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancdrio com nova data de vencimento somente até o

ultimo dia subsequente ao término das inscricoes. Apds esta data os boletos ndo poderao ser reimpressos

com novo vencimento e a pré-inscricdo cujo boleto nao foi pago sera automaticamente cancelada.

03.09. A confirmacdo do pagamento do boleto bancdério e efetivacdao da inscricdo poderao ser consultadas pelo
site www.igecs.org.br em até 3 (trés) dias Uteis apds a realizagdo do pagamento, acessando a area referente a
este Concurso Publico e fazendo a consulta de sua inscri¢ao, a partir da informacao de seu login e Senha.

03.10. O candidato que realizar a inscricao podera realizar a reimpressao de seu boleto bancdrio em qualquer
momento, até o ultimo dia subsequente ao término das inscricdes, acessando o site do IGECS — Instituto de
Gestdo de Cidades na area referente a este Concurso Publico e fazendo a consulta do andamento de sua
inscri¢ao, a partir da informacao de seu login e senha.

03.11. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscri¢ao
disponibilizado, bem como pela correta impressdao do Boleto Bancdario para pagamento do valor da inscricao,
conforme as instrugdes constantes no site www.igecs.org.br.

03.12. O descumprimento das instrugdes para a inscrigao implicara na nao efetivagao da inscrigao.

03.13. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Barueri ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como qualquer outro fator externo ao site do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades que impossibilite a
correta confirmacdo e envio dos dados para a solicitacdo da inscricdo. Também ndo se responsabilizam por
inscricGes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do cédigo de barras
do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras
no momento da correta impressao dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso,
impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancério.

03.14. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste
Edital.

03.15. N3o serd aceito o pagamento do valor das inscricbes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito bancario em conta
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corrente, PIX, ou por qualquer outra via que ndo seja a quitacdo do Boleto Bancario gerado no momento da
inscricao.

03.16. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscricdes podera ser efetuado através de dinheiro, ou
cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado apés a
respectiva compensac¢ao bancdria, sendo a inscri¢ao cancelada, caso haja devolugao do mesmo.

03.17. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apés a quitacao
do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por
falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo nao sera efetivada. A data de quitagcdo ndo podera ser
superior a data de vencimento do boleto bancario. Em caso de ndo confirmacdo do pagamento agendado, o
candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento
do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O
Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancdrio da Conta Debitada nao serdao aceitos para fins de
comprovacao do pagamento.

03.18. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdao e deverd ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario. Nao havera devolugao da importancia paga, ainda
gue constatada a maior ou em duplicidade.

03.19. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscricao realizada,
a mesma nao sera efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementacao
do valor.

03.20. As informacgdes prestadas no Formuldrio de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a Prefeitura Municipal de Barueri excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas. Caso a irregularidade seja constatada apds
a Nomeacao do candidato este serd demitido.

03.21. Erros de digitacao referentes ao numero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente ao IGECS — Instituto de Gestdao de Cidades, pois sdo dados necessarios para a
consulta da inscricdao através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de
desempate na Classificagdo Final. Erros de digitagdo referentes ao nome e documento de identidade poderao
ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizagao da Prova Objetiva, para que o mesmo realize a
devida corregdo na Lista de Presenca.

03.22. Efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos para alteracdo de opcao de Cargo ou cancelamento da
mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as exigéncias
para o Cargo desejado, lendo atentamente as informagoes, principalmente a escolaridade minima exigida.
03.23. Apds efetivadas as inscricdes as mesmas nao poderdao ser canceladas a pedido dos candidatos, por
gualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdao do valor da inscricdo, em hipdtese alguma.
03.24. Sera cancelada a inscri¢ao se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
das inscricdes.

03.25. Os interessados que preencherem o Formuldrio de Inscricdo pela internet, mas ndo efetuarem o
pagamento, serao considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.26. E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢io para outra(s) inscricio(&es)
e/ou para terceiros.

03.27. DAS INSCRICf)ES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

03.27.01. Para os Cargos Médico (Todas as especialidades), as Provas Objetivas serdo realizadas
SIMULTANEAMENTE no mesmo periodo, tornando possivel a realizacdo de inscricdes multiplas, se houver
interesse do candidato, ndo lhe sendo acrescido qualquer tempo para a realizacdo das mesmas.

03.27.01.01. O candidato ao Médico (Todas as especialidades), que efetivar mais de uma inscricdo conforme
item acima, receberd 1 (uma) Prova Objetiva e 1 (um) Gabarito de Respostas para cada Cargo que realizar estiver
inscrito, devendo transcrever as alternativas no Gabarito de Respostas de seus respectivos Cargos.
03.27.01.02. O candidato que ndo transcrever as respostas do respectivo Cargo ndo tera a corre¢do de sua
prova validada sob qualquer hipdtese.

03.27.02. Para OS DEMAIS Cargos, os candidatos poderdo realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira
responsabilidade, cientes de que somente havera a possibilidade de realizacdo de mais de uma Prova Objetiva

no caso de as mesmas serem agendadas para dias ou hordrios distintos. No caso das Provas Objetivas dos seus
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respectivos Cargos serem agendadas para o mesmo dia e horario, os candidatos deverdo optar pela realizagdo
de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais. Ndo havera possibilidade de cancelamento das inscricoes,
e nem a responsabilidade do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e/ou da Prefeitura Municipal de Barueri
pela devolucdo de valores referentes as inscrigcoes realizadas.

03.28. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.28.01. As Pessoas com Deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuicdes do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme estabelecido
no Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004 e Decreto
Federal n29.508, de 24/09/2018, Lei Estadual n2 14.481, de 13/07/2011, Lei Estadual n? 16.769, de 18/06/2018
e Lei Municipal n? 1.571, de 14 de dezembro de 2005.

Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2
5.296, de 02/12/2004, Decreto Federal n2 9.508, de 24/09/2018 e Lei Municipal n2 1.571, de 14 de dezembro
de 2005, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento), das
vagas existentes para cada Cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do presente Concurso Publico.

03.28.01.01. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem resulte em nimero fracionado, o nimero
de vagas reservados para candidatos com deficiéncia devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro
subsequente, ainda se seja apenas um.

03.28.02. A Pessoa com Deficiéncia devera indicar obrigatoriamente sua condi¢do no Formulario de Inscricdo e
entregar Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes,
devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
juntamente com a Declara¢do de Candidato com Deficiéncia/Condicdo Especial (modelo disponivel no Anexo).
03.28.03. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo, deverd obrigatoriamente enviar o competente
Laudo Médico juntamente com a Declaragao, nos termos solicitados, até no maximo 1 (um) dia util apds o
encerramento das inscri¢cdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para o IGECS — Instituto de Gestao
de Cidades - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, 22 Andar - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-
616.

03.28.04. O candidato que realizar inscricdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatérios para cada inscricdo realizada.

03.28.05. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacgdes constantes
do formuldrio abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
LAUDO MEDICO — CONCURSO PUBLICO CPPMB 001/2022
Nome:
N2 de Inscricdo:
Cargo:

03.28.06. O IGECS — Instituto de Gestao de Cidades e a Prefeitura Municipal de Barueri ndo se responsabilizam
pelo extravio dos documentos enviados. A comprovagdao do encaminhamento tempestivo dos documentos
referentes a deficiéncia sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora
do prazo. Serdo desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o
estabelecido acima.

03.28.07. Caso necessite de condicbes especiais para realizacdo da prova, o candidato com deficiéncia deverd
solicita-las no preenchimento de seu formuldrio de inscricio e comprovar a necessidade através de
laudo/atestado médico juntamente com a Declaracdo (modelo disponivel em Anexo), detalhando e justificando
as condicOes especiais de que necessita, conforme item 03.29 e seguintes do Edital. A Comissdo de Concurso
Publico, de acordo com a possibilidade de atendimento, ira deferir ou indeferir o pedido solicitado.
03.28.07.01. A ndo solicitacdo das condicdOes especiais para realizacdo da Prova Objetiva, conforme
estabelecido neste Edital eximira o IGECS — Instituto de Gestao de Cidades bem como a Prefeitura Municipal
de Barueri, de qualquer providéncia.
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03.28.08. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaracdo) ficardo anexados ao
formulario de inscricdo e ndo serdo devolvidos ap6s a homologacdo do Concurso Publico.

03.28.09. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condicoes do item 03.28.08., ndo significa que
ele serd automaticamente considerado apto na pericia Médica Oficial designada pela Prefeitura Municipal de
Barueri.

03.28.10. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual n? 14.481, de
13/07/2011, Lei Estadual n® 16.769, de 18/06/2018 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
42, do Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004 e Lei
Federal n? 14.126, de 22/03/2021.

03.28.11. N3o serdo considerados como deficiéncia visual os distlirbios de acuidade visual passiveis de
corregao.

03.28.12. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscri¢do conforme as instru¢des constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

03.28.13. Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaracdo) ou
entregarem documentos que ndao atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro do periodo
estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado,
sendo assim ndo concorrerdo a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas
mesmas condicdes que os demais candidatos.

03.28.14. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo, avaliacdo, duragdo, horario e local das provas.

03.28.15. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
existentes, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

03.28.16. Na data prevista para a divulgacdo da Convocacdo para a Prova Objetiva, serd publicado no site
www.igecs.org.br um informativo com a relacdo dos candidatos que enviaram Laudo Médico nos termos do
item 03.28.06.

03.28.17. A divulgacado da Classificagdo Final do Concurso Publico sera feita em 2 (duas) listas: 1 (uma) listagem
geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e outra contendo
somente os candidatos classificados com deficiéncia.

03.28.18. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatoria.

03.28.19. Apds a Nomeacdo do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, mudanca ou readaptacdo de Cargo.

03.28.20. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Inspecdao Médica Oficial, designada pela
Prefeitura Municipal de Barueri, que definira terminativamente o enquadramento de sua situa¢do como
deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e atribui¢cdes do Cargo pretendido.

03.28.21. Nao havendo a confirmagao da deficiéncia do candidato registrada no Formulario de Inscri¢cdo, o
candidato so voltara a ser convocado pela listagem geral de aprovados desde que atenda todas as condicoes
estabelecidas do presente Edital.

03.28.22. As despesas relativas ao envio do Laudo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

03.29. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

03.29.01. Em caso de necessidade de atendimento especial para a realizagdo das provas, o candidato devera
formalizar o pedido durante o preenchimento do formulario de inscri¢do, selecionar a(s) opcao(des) desejada(s)
e encaminhar Laudo Médico e/ou Documentos que comprovem a necessidade juntamente com a Declaragdo
de Deficiéncia/Condicdo Especial (modelo disponivel no Anexo).

03.29.02. O documento comprobatério deverd ser devidamente carimbado e assinado pelo Médico
responsavel, com expressa referéncia ao coddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
e encaminhado juntamente com a Declaracdo, detalhando e justificando as condicdes especiais de que
necessita, até no maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscricdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de
Recebimento) para o IGECS — Instituto de Gestao de Cidades - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, 22 Andar
- Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616.
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03.29.03. O candidato que realizar inscricao para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatorios para cada inscricdo realizada.

03.29.04. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacdes constantes
do formuldrio abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
CONDICAO ESPECIAL — CONCURSO PUBLICO CPPMB 001/2022
Nome:
N2 de Inscricao:
Cargo:

03.29.04.01. No caso de candidato com deficiéncia, o mesmo podera se valer do mesmo envelope para envio
do Laudo Médico e solicitagdo de Condigcao Especial conforme item 03.28.06.

03.29.05. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Prefeitura Municipal de Barueri ndo se responsabilizam
pelo extravio dos documentos enviados. A comprovacdao do encaminhamento tempestivo dos documentos
referentes a condicdo especial serd feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacao
postada fora do prazo. Serdo desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que
ndo seja o estabelecido acima.

03.29.06. O IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissdao de Concurso Publico, de acordo com a
possibilidade de atendimento, ira deferir ou indeferir o pedido solicitado.

03.29.07. Consideram-se atendimentos especiais a serem disponibilizados no dia da prova, desde que
solicitados e comprovados por laudo médico e/ou documentos comprobatdrios o seguinte:

I. Necessidades Fisicas:

a) Acesso facilitado: ao candidato com dificuldade de locomocdo é oferecida estrutura adaptada para acesso
no local de realiza¢ao da prova.

b) Apoio para perna: ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera permitido utilizar outra
carteira para apoiar a perna.

c) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo sera executado por um Fiscal
designado pela Coordenacao local.

d) Mesa e cadeira especial: ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e cadeira
de tamanho maior ao tradicional, sera providenciado estrutura adequada para realizacao da prova.

e) Sala préxima ao banheiro: ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de
doenca, sera fornecida sala préxima ao banheiro.

f) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo ao corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): ao candidato
com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo, devem apresentar laudo médico comprovando a
situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

g) Uso de almofada: o candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realiza¢do da prova devido a
condicdo de saude, devera levar a sua almofada que sera inspecionada antes do inicio da Prova.

Il. Necessidades Visuais:

a) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com cegueira ou baixa visdo, é oferecido
auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela
Coordenacao local.

b) Prova e Gabarito Ampliado: ao candidato com baixa visdo é disponibilizado a impressado da prova e gabarito
em folha com fonte ampliada (Arial 20). O candidato com esse tipo de prova, é orientado, de preferéncia, sentar-
se nas ultimas carteiras da sala.

c) Ledor: O candidato com baixa ou nenhuma visao é oferecido profissional para a leitura da prova em sala
reservada.

d) Prova em Braile: Ao candidato com cegueira total é disponibilizado prova em braile desde que solicitada a
tempo. Neste caso as respostas deverdo ser transcritas também em Braile e os candidatos deverdo levar, para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao.
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e) Uso lupa manual: Ao candidato que necessitar, serd permitido o uso de lupa manual que devera ser levada
pelo mesmo e inspecionada antes do inicio da Prova.

Ill. Necessidades Auditivas:

a) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar, é oferecido profissional habilitado
para mediar a comunicacdo entre surdos e ouvintes no ato da prova através da lingua brasileira de sinais.

b) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacdo pela leitura dos labios, sera solicitado ao
Fiscal de Sala que as instrugBes/orienta¢des sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

c) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho
durante a realizagdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necessaria
a utilizacdo da proétese de forma continua.

IV. Necessidades Complementares:

a) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas deverd encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicacdes referentes aos
candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

d) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagndstico de
dislexia podera ser oferecido o tempo adicional de até 1 (uma) hora para a realizagdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenca, através de laudo médico.

c) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentacdo e a cépia da certiddo de nascimento do bebé. A candidata podera fazer a amamentacdo durante
a realizacdo da Prova Objetiva, devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianca que deverd
permanecer com a mesma em local estabelecido pela organizacdo do Concurso Publico, fora da sala de prova e
corredores. O(a) acompanhante somente tera acesso ao local de prova até o hordrio estabelecido para
fechamento dos portdes e permanecerd em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso ndo haja
acompanhante, a crianca ndo podera permanecer no local de prova. No momento da amamentacdo a candidata
serd acompanhada por fiscal da coordenacdo de prova até o local onde a crianca e o acompanhante estiverem
aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da crian¢a ndo poderd permanecer no
mesmo local que a candidata, que deverd ficar acompanhada somente do fiscal da coordenacdo de prova
durante a amamentacdo. Nao haverd compensacdo do tempo de amamentacdo ao tempo de prova da
candidata.

d) Outras condicdes: o candidato que necessitar de outras condi¢des ndo listadas anteriormente, deverd
especificar na declaracdo (modelo disponivel no anexo) e comprovar a necessidade para que possa ser
analisado.

03.29.08. Candidatos considerados como grupo de risco para a COVID-19 n3o terdo atendimento especial no
gue se refere a salas individuais, visto que nos locais de Prova serdo observados os protocolos sanitarios e
medidas de prevencao a COVID-19.

03.29.09. A ndo solicitacdo e/ou comprovacdo das condi¢cdes especiais para realizacdo da Prova Objetiva,
conforme estabelecido neste Edital eximira o IGECS — Instituto de Gestao de Cidades bem como a Prefeitura
Municipal de Barueri, de qualquer providéncia.

03.29.10. Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico/Atestado e
Declaracdo) ou entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo,
dentro do periodo estabelecido neste Edital, NAO TERAO OS PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS ANALISADOS
seja_qual for o motivo alegado, participando do Concurso Publico nas mesmas condicdes gue os demais
candidatos.

03.29.11. O candidato que NAO realizar a inscricdo conforme as instrucdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

03.29.12. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico/Atestado e Declaragdo) ficardo anexados
ao formulario de inscricdo e ndo serdao devolvidos apds a homologacao do Concurso Publico.

03.29.13. O candidato esta ciente que a realizagdao da prova nas condi¢des do item 03.29., ndo significa
necessariamente que ele serd considerado deficiente, o qual devera passar pela Inspecdo Médica Oficial
designada pela Prefeitura Municipal de Barueri.
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03.29.14. Na data prevista para a divulgacdo da Convocacdo para a Prova Objetiva, sera publicado no site
www.igecs.org.br um informativo com a relacdo dos candidatos que tiveram o pedido de condicdo especial
deferidos nos termos do item 03.29.04.

03.29.15. As despesas relativas ao envio dos documentos comprobatdrios serdo de exclusiva responsabilidade
do candidato.

03.30. DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

03.30.01. Em atendimento a Lei Municipal n2 1.985, de 1 de setembro de 2010, ficam isentos do pagamento do
valor da inscricdo o candidato doador de sangue.

03.30.01.01. De acordo com o § 12 do art. 12 desta lei, para ter direito a isen¢do, o doador tera que comprovar
a doagao de sangue, que ndo podera ser inferior a 2 (duas) vezes para homens e 1 (uma) vez para mulheres, no
periodo de 12 (doze) meses.

03.30.02. Em atendimento a Lei Municipal n? 2.517, de 19 de maio de 2017, ficam isentos do pagamento do
valor da inscricdo o candidato com renda familiar per capita ndo superior a 1 (um) saldrio-minimo.
03.30.02.01. Conforme art. 29, para efeito desta lei, considera-se membro do grupo familiar, além do préprio
candidato o(a) conjuge ou companheiro(a), ascendente e descendente de primeiro grau, seja consanguineo ou
por afinidade, que residam no mesmo domicilio e compartilhem da renda bruta mensal familiar

03.30.03. A obtencdo da isengdo do valor da inscrigao esta condicionada a entrega e analise dos documentos

definidos no ANEXO deste Edital.

03.30.04. No periodo de 23/02/2022 3 24/02/2022, os candidatos que atendam aos requisitos da Lei Municipal

n2 1.985, de 1 de setembro de 2010 e Lei Municipal n? 2.517, de 19 de maio de 2017, devem acessar

diretamente o site www.igecs.org.br e realizar as seguintes etapas:

a) Preencher corretamente todos os dados solicitados no formulario e indicar no campo “Pedido de Isen¢do de
Taxa de Inscricdo” a condicdo Hipossuficiente OU Doador de Sangue e confirmar a pré-inscri¢ao;

b) Apds confirmada a pré-inscricdo, sera disponibilizado o "Formuldrio de Solicitacdo de Isen¢do", o qual devera
ser IMPRESSO, ASSINADO e juntamente com os Documentos Comprobatdrios estabelecidos no Anexo deste
Edital, enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para o IGECS — Instituto de Gestao
de Cidades, situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Piso 2, Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-
616, até a data de 25/02/2022.

c) A partir de 07/03/2022 o candidato devera consultar na area do candidato, dentro do site www.igecs.org.br
o parecer relativo a pré-inscricdo realizada. Ficando devidamente comprovada o atendimento da Lei
Municipal n2 1.985, de 1 de setembro de 2010 e Lei Municipal n? 2.517, de 19 de maio de 2017, o candidato
terd a inscricdo efetivada e devera fazer a impressao de seu Comprovante de Inscricdo. Caso os documentos
protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricao serd INDEFERIDA como isenta, podendo o
candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a data de vencimento estabelecida no
Boleto, para que sua inscricdo seja efetivada.

03.30.05. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informagdes constantes
do formulario abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
SOLICITAGAO DE ISENGAO — CONCURSO PUBLICO CPPMB 001/2022
Nome:
N2 de Inscri¢do:
Cargo:

03.30.06. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Prefeitura Municipal de Barueri ndo se responsabilizam
pelo extravio dos documentos enviados. A comprovacao do encaminhamento tempestivo dos documentos
referentes a solicitacdo de isencdo serd feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacao
postada fora do prazo.

03.30.07. Nao havera devolugao da documentagdao encaminhada ao IGECS — Instituto de Gestao de Cidades
para solicitacdo de inscricdo com isencdo de pagamento e terd validade somente para este Concurso Publico
03.30.08. Serd indeferida a solicitacdo de isencdo do valor da inscricdo dos candidatos que solicitarem a isencdo
sem apresentar os documentos previstos no Anexo deste Edital.
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03.30.09. Somente sera concedida a isencao do valor da inscricdo apenas para um Cargo. Caso tenha interesse
em realizar inscricdo para mais de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do
valor correspondente através do boleto bancéario das demais inscricGes para que sejam efetivadas.

03.30.10. O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do da taxa de inscricdo INDEFERIDO e que NAO efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo de acordo com as informagdes constantes neste capitulo, ndo sera considerado
inscrito no presente certame.

03.30.11. As despesas relativas ao envio dos documentos serao de exclusiva responsabilidade dos candidatos.
03.30.12. N3o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢do.

03.30.13. Os interessados que nao cumprirem os requisitos deste item ou que houver inexatiddao de declaragdes
e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, importara insubsisténcia de
inscricao, nulidade da aprovagao ou habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

04.01. Para o Cargo 201 - Agente de Manutencao, o presente Concurso Publico sera composto das seguintes
fases:

I. Prova Objetiva (Todos os candidatos);
Il. Prova Pratica (Candidatos aprovados e melhores classificados dentro das quantidades do item 07.01.02.).

04.02. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico sera composto das seguintes fases:
I. Prova Objetiva (Todos os candidatos);

05. DA PROVA OBIJETIVA
05.01. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

05.01.01. A realizac3o da Prova Objetiva esta prevista para o dia 3 de abril de 2022 (DOMINGO).
05.01.02. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela
Prefeitura Municipal de Barueri, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos
(manh3/tarde), ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas.

05.01.03. As Provas Objetivas poderdo ser realizadas em outras cidades da regido, independentemente do
endereco residencial informado no ato da inscricdo pelos candidatos.

05.01.04. O Termo de Convocacgdo para a Prova Objetiva contendo a data, o local e o horario para a realizagao
da Prova esta previsto para ser publicado no site www.igecs.org.br a partir do dia 23/03/2022.

05.01.05. Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realizacdo da Prova Objetiva. Nesse
caso, a alteracdo deverd ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada
anteriormente para a realizagdo da prova no site www.igecs.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

05.01.06. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Barueri ndo se responsabilizara por
eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos
Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.
05.01.07. Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico. As
divulgagdes serdo realizadas oficialmente no site www.igecs.org.br.

05.01.08. N3o havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova Obijetiva
em data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacdo para Prova Objetiva referente ao
seu Cargo neste Concurso Publico.

05.01.09. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Objetiva com
antecedéncia, portando obrigatoriamente o RG Original Atualizado (ou Documento Oficial de Identificagdo com
foto original), seu Comprovante de Inscricdo (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou
autenticacdo mecanica de pagamento), caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

05.01.10. Apds o horario determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipdtese ou
pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.
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05.01.11. O ingresso nas salas de prova sé sera permitido ao candidato que apresentar o RG original (ou
Documento Oficial de Identificacdo com foto original).

05.01.12. A Prova Objetiva serd composta de questoes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, Cou
D) sendo que apenas uma é a correta.

05.01.13. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os conteldos constantes do Programa de Prova de
cada Cargo, constantes em anexo a este Edital. As quantidades de questdes para cada Cargo constam definidas
no Anexo.

05.01.14. Na elaboracdo da Prova Objetiva serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de
dificuldade que levara em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

05.01.15. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Barueri ndo se responsabiliza por
nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias
deste Concurso Publico. A referida Comissao de Concurso Publico ndo fornecera e ndao recomendard a utilizagao
de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de
seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os
conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, constante deste Edital.

05.01.16. O tempo de duragdo da Prova Objetiva serd de até 3 (trés) horas.

05.01.17. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagao da Prova Objetiva apds 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.18. Durante a realizacdo da Prova Objetiva os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar
qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones
celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas
eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores)
seja na sala de prova, sanitdrios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.

05.01.19. Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletronico que estiver portando, inclusive eventuais alarmes programados e LACRAR os mesmos em
invélucro fornecido pelo fiscal, devendo permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira ou
guardado dentro da bolsa/mochila que porventura o candidato estiver portando.

05.01.20. O candidato que necessitar usar o sanitdrio ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo
e serd acompanhado pelo Fiscal da organizacdo do Concurso Publico. Devera deixar seu celular desligado,
juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

05.01.21. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacdo de Prova fazendo o uso desses
aparelhos no decorrer da prova, serd imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu Caderno de
Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

05.01.22. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu, gorro,
Oculos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizacdo da prova. Também é proibido
ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O descumprimento
das determinag¢des aqui descritas sera caracterizado como infracdo aos termos do Edital, e implicara na
eliminagao do candidato do Concurso Publico.

05.01.23. Durante a realizacdo da Prova Objetiva ndo sera permitido qualquer tipo de comunicac¢do entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, anotagdes, réguas de calculo, |apis com tabuadas, impressos ou consulta
a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizacao de qualquer forma de consulta ou uso de material
de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais, sera caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.24. Para a realizacdo da Prova Objetiva, cada candidato receberd uma cépia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Objetiva de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario
de prova, sala, nome completo, RG, Cargo e numero de inscricao no Concurso Publico.

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeragao e sequéncia das paginas,
bem como a presenca de irregularidades graficas que poderao prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o
Gabarito de Respostas, devera conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no campo
estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade deverd comunicar imediatamente o fiscal
de sala.
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05.01.26. O Caderno de Questées € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO GABARITO DE
RESPOSTAS.

05.01.27. No decorrer da Prova Objetiva, o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica ou erro de
digitacdo ou na formulagao do enunciado ou alternativas de alguma questdo devera solicitar ao Fiscal de Sala
gue proceda a anotagao na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior andlise e decisdo por parte da
Banca Examinadora do Concurso Publico, sob pena de preclusdo recursal.

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o Unico documento valido para a corregdo das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior atengdo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE
ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificagao e identificagao.

05.01.29. Obrigatoriamente o candidato devera devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o Unico responsavel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Objetiva. A ndo entrega do
Gabarito de Respostas implicard na automatica eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.30. O Gabarito de Respostas sera corrigido por meio Optico, portanto, devera ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato deverd assinalar apenas
uma Unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta
alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também nao podera ser utilizado nenhum tipo de
borracha ou liquido corretivo.

05.01.31. N3o serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de resposta
totalmente em branco. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correcdo, acarretando anulacdo
parcial ou integral do gabarito do candidato.

05.01.32. O candidato poderd levar o seu Caderno de Quest&es ao deixar em definitivo a sala de provas.
05.01.33. Em nenhuma hipdtese o Caderno de Questdes serd considerado ou revisado para correcdo e
pontuacdo, nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuacao, valendo para este fim exclusivamente
0 Gabarito de Respostas do candidato.

05.01.34. Ao final da Prova Obijetiva, os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer
no interior da sala a fim ASSINAR o verso dos gabaritos de respostas de todos os candidatos presentes de sua
sala, assinando ainda o termo testemunho o qual ficara no interior do malote e acompanhar o fechamento e
lacre do malote com os Gabaritos de Respostas dos candidatos de sua sala, de acordo com a orientacdo do
fiscal, sendo entao liberados.

05.01.35. Ao terminar a Prova Objetiva, os candidatos ndo poderdao permanecer no interior das dependéncias
do local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.36. Durante a realizacdo a prova ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais
designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando.

05.01.37. Podera no transcorrer da aplicacdo da(s) prova(s), ocorrer varredura (detector de metais) no(s)
local(is) de aplicacao.

05.02. DA AVALIACAO DA PROVA OBIJETIVA

05.02.01. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o numero de questdes validas da Prova Objetiva de cada Cargo.
05.02.02. O numero de questdes validas serd o total de questdes da Prova Objetiva subtraida a quantidade de
guestdes que porventura venham a ser canceladas para cada Cargo.

05.02.03. As_questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos para todos os candidatos, a
pontuacdo dessas questdes sera distribuida igualmente entre as demais questdes validas da Prova Objetiva,
independentemente de formulagdo de recurso. Somente este serd o critério valido adotado para o caso de
guestdes canceladas.

05.02.04. Na correcao do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas,
guestdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.

Pagina 13 de 34



05.02.05. A avaliacdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletronico do Gabarito de Respostas
do candidato que contara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo
com o numero de questées validas, conforme a formula a seguir:

P =(100/QV) x TA, onde:

P = Pontuacdo do Candidato na Prova Objetiva

QV = Quantidade de questdes validas da Prova Objetiva

TA = Total de Acertos do Candidato

05.03. A Prova Objetiva serd de carater ELIMINATORIO, sendo que ap6s a aplicacdo dos critérios de avaliagdo
anteriormente descritos o candidato que nao lograr no minimo 50 (cinquenta) pontos estard automaticamente
desclassificado.

06. DA PROVA PRATICA

06.01. DA CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA

06.01.01. Os candidatos Aprovados na Prova Objetiva do Cargo 201 - Agente de Manutencao, serdo submetidos
a Prova Pratica que avaliard as habilidades dos candidatos em relacdo ao desempenho das func¢des, de acordo
com as atribuicdes do Cargo, conforme previsto no Anexo deste edital.

06.01.02. Serdo convocados os candidatos aprovados e melhor classificados na Prova Objetiva, observando a
ordem de classificacdo de acordo com a quantidade especificada a seguir:

Cod./Cargos Qtd. de Candidatos a serem convocados

201 - Agente de Manutengao 50

06.01.03. Os candidatos serdao convocados pela ordem de classificagdao decrescente da pontuag¢ao obtida na
Prova Objetiva, estritamente, até a quantidade de candidatos definidos no item anterior. Havendo candidatos
empatados nesta Ultima colocagdo, os mesmos serdo convocados. Os demais candidatos nao convocados para
a Prova Pratica, mesmo que aprovados na Prova Objetiva serdo considerados desclassificados deste Concurso
Publico.

06.01.04. O Termo de Convocacdo para a Prova Pratica contendo a data, o local e o hordrio serda divulgado no
site www.igecs.org.br em data a ser informada oportunamente.

06.01.05. A Prova Prdtica podera ser realizada em 1 (um) ou mais dias a serem definidos no Termo de
Convocacgdo, podendo ainda, ser realizada em outras cidades da regido, independentemente do endereco
residencial informado no ato da inscri¢cdo pelos candidatos.

06.01.06. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da Prova Pratica com
antecedéncia.

06.01.07. O _candidato NAO receberd convocac¢des individuais por qualquer via, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.
06.01.08. N3o sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo
de arma.

06.01.09. Durante a realizacao da Prova ficara proibida a utilizacdo de qualquer tipo de equipamento ou
acessorio que nao seja fornecido ou autorizado pela organizacdo de prova. Aparelhos eletronicos
(computadores portateis, GPS, bips/pagers, telefones celulares, walkmans, MP3 players) deverdo ficar
TOTALMENTE DESLIGADOS assim que os candidatos adentrarem as dependéncias do local de prova. Os
candidatos também ficam proibidos de adentrarem os locais de prova usando boné, chapéu, gorro, 6culos de
sol/escuro e fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagdo da Prova. O descumprimento das
determinacgOes aqui descritas serd caracterizado como tentativa de fraude e implicard na eliminag¢do do
candidato deste Concurso Publico.

06.01.10. N3o havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova Pratica em
data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacdo para Prova Pratica referente ao seu
Cargo neste Concurso Publico.

06.01.11. A divulgagao do Termo de Convocagao para Prova Pratica serd apresentada por Cargo e em ordem
alfabética, contendo o Numero de Inscricdo, Nome do Candidato, Acertos na Prova Objetiva e Pontuagao na
Prova Objetiva, e conterd somente os candidatos que irdo realizar a Prova Pratica. Os demais candidatos
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desclassificados somente terdo suas pontuagGes na Prova Objetiva disponibilizados para consulta pela internet
no site www.igecs.org.br.

06.02. DA REALIZACAO DA PROVA PRATICA

06.02.01. A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstragdo pratica os conhecimentos e as habilidades
do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcao de acordo com a atribuicdo de cada Cargo. As
tarefas a serem realizadas serao definidas no Termo de Convocagao para a Prova Pratica, a ser divulgado.
06.02.02. A impossibilidade fisica ou 0 ndo comparecimento para a realizacdo da Prova Prética, por qualquer
gue seja o motivo, ensejara a desclassificacdo imediata do candidato.

06.02.03. N3o havera concessao de avaliagdo diferenciada ou possibilidade de adiamento ou remarcag¢ao da
Prova Prdtica nos casos de alteragdes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que tempordrias (caimbras,
contusdes, luxagdes, fraturas, gravidez, estados menstruais, indisposi¢cdes, luto, etc.), que impossibilitem,
limitem ou diminuam a capacidade fisica do candidato para a realiza¢do da Prova Pratica na data agendada.
06.02.04. N3o haverd possibilidade de adiamento ou remarcacdo da Prova Pratica para o candidato que vier a
acidentar-se durante a realizacdo de qualquer exercicio da Prova Pratica. De forma que caso o mesmo fique
impossibilitado de concluir os exercicios a fim de obter aprovacao, estara desclassificado do Concurso Publico,
nao cabendo nenhum recurso contra esta decisao.

06.02.05. Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horario
definido no Termo de Convocacgao da referida prova portando:

- Documento Oficial de identificagdo com foto original; e/ou

- CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo original) na categoria exigida para o Cargo neste Edital, com foto, dentro
da validade e fazendo uso de éculos (ou lentes de contato) quando constar a exigéncia na CNH.

06.02.06. O candidato deverd se apresentar para a realizacdo da Prova Pratica, trajando OBRIGATORIAMENTE
vestimenta apropriada para a pratica, sob pena de impedimento da realizacdo do teste.

06.02.07. Em razdo de condi¢des climaticas ou de forca maior, a Prova Prdtica poderad ser adiada ou
interrompida, acarretando novo horario e/ou data a ser estipulado e divulgado aos candidatos presentes.
06.02.07.01. N3o havera repeticdo na execugdo dos testes, exceto nos casos em que a Comissao Avaliadora da
Prova Pratica concluir que houve a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato,
gue tenham prejudicado seu desempenho.

06.02.08. O candidato que for considerado REPROVADO na Prova Pratica serd desclassificado do Concurso
Publico, independentemente da pontuacgdo obtida em fases anteriores.

06.03. DA AVALIACAO DA PROVA PRATICA

06.03.01. A Prova Pratica, de carater ELIMINATORIO serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos que
serdo somados a nota da Prova Objetiva, sendo que o candidato que ndo lograr no minimo 5 (cinco) pontos
estara automaticamente desclassificado.

06.03.02. Serdo considerados DESCLASSIFICADOS do Concurso Publico os candidatos que ndo estiverem
colocados entre as quantidades estipuladas no item 06.01.02. (independente da pontuacdo obtida na mesma),
gue neste caso, ndo serdao convocados para a Prova Pratica, bem como os candidatos que obtiverem nota
inferior a 5 (cinco) pontos na avaliacao da Prova Pratica conforme item 06.03.01.

06.03.03. Também serdo considerados desclassificados os candidatos que:

- N3o se apresentarem para a realizacdo da Prova Pratica; e
- N3o puderem realizar a Prova Pratica por qualquer que seja o motivo.

07. DAS CONDICOES GERAIS PARA O CONCURSO PUBLICO

07.01. O candidato NAO recebera convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das divulgacGes referentes a este Concurso Publico, devendo comparecer na
data, local e horario com a antecedéncia definida para cada uma das fases, portando sempre seu documento
original de identificacdo e comprovante de inscri¢do.

07.02. Caso necessario, poderd haver mudanca na data, local ou horario previsto para a realizacdo das provas,
mesmo apos a divulgacdo da convocacdo relativa a cada uma das fases deste Concurso Publico. Nesse caso, a
mudanca deverd ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente
para a realizagdo da prova, no site www.igecs.org.br.
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07.03. N3o sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas portando qualquer tipo

de arma.

07.04. A Comissdao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Barueri ndo se responsabilizard por

eventuais coincidéncias das datas e horarios de quaisquer umas das provas deste Concurso Publico com a de

outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos sociais
de interesse dos candidatos.

07.05. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao comparecer a realizacdo de qualquer uma das provas previstas para o seu Cargo neste Concurso
Publico, na data, local e hordrio em que for convocado, ndo havendo em hipdtese alguma, realizagdao de
qualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, horario ou local alternativo, por
qualquer que seja o motivo alegado;

b) Nao apresentar documento habil de identificacdo para a realizacao da prova (Documento de Identificagdo
Oficial com foto ORIGINAL);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e
auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

d) Forsurpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagao com outros candidatos ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo nao
permitidos ou qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdao Organizadora do
Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuacao ou a de outro candidato, na prova que
estiver realizando;

f) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova; e

g) Na&o atender aos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital.

08. DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS, RESULTADOS E CLASSIFICAGAO

08.01. O Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, Gabarito Oficial, Resultado Oficial, Classificacdo Preliminar
e Classificagao Final serdo publicados no site do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades (www.igecs.org.br) e
no site da Prefeitura Municipal de Barueri (www.barueri.sp.gov.br) em datas previstas a serem informadas no
site do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades.

08.02. A Banca Examinadora fara a andlise dos apontamentos dos quais os candidatos tenham registrado
solicitacao de revisao através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas provas, antes das respectivas
divulgacdes, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutencao dos itens apontados.

08.03. Serd aberto periodo de recurso, diretamente no site do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades:
www.igecs.org.br. Se houver qualquer discordancia do candidato quanto a publicacdo realizada, o mesmo
deverd fazer a solicitacdo de revisdo exclusivamente através do protocolo de recurso, conforme instrucées
constantes no item 10. deste Edital.

09. DA PONTUACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

09.01. Para o Cargo 201 — Agente de Manutenc¢do, o presente Concurso Publico terd a Pontuacdo Final
equivalente a 110 (cento e dez) pontos, que consistird na soma das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva (100
pontos) e na Prova Pratica (10 pontos).

09.02. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico tera a Pontuacao Final equivalente a 100 (cem)
pontos, que corresponde a pontuagao obtida na Prova Objetiva (100 pontos).

10. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL

10.01. Em caso de empate na pontuacado final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os seguintes
critérios de desempate:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data da realizacdo da Prova Objetiva, nos termos da Lei
Federal n2. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo que sera dada a preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimento Especifico, se houver;
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¢) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa; e

d) Tiver a maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10.02. As listagens de Classificagdao Final dos aprovados no presente Concurso Publico serdo publicadas por
Cargo, ja aplicados os critérios de desempate previstos, sendo que havera uma listagem geral com todos os
candidatos aprovados e uma listagem contendo os candidatos com deficiéncia aprovados, se houver.

10.03. Das listagens de Classificacdo Final constardao o Numero de Inscricdo, Nome do Candidato, R.G e Data de
Nascimento, ndo sendo publicada a listagem de desclassificados, que sera disponibilizada exclusivamente para
consulta pela internet através do site www.igecs.org.br.

10.03.01. Nas listagens de Classificagdo Final serdo publicadas as pontuacgdes obtidas pelos candidatos
classificados de acordo com as fases definidas para cada Cargo.

11. DOS RECURSOS

11.01. A interposi¢ao de recurso em relacdo a divulgacdao do Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar e
Classificagao Preliminar, quando houver, sera de 2 (dois) dias, feita exclusivamente pela internet através do site
www.igecs.org.br, de acordo com as datas e horarios definidos no termo a ser publicado.

11.02. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar e
Classificacdo Preliminar, quando houver, ndo sendo aceito recursos extemporaneos em relacdo a cada uma das
divulgacbes de que trata este item, bem como ndo sendo aceito recursos contra o Gabarito Oficial e a
Classificagao Final.

11.03. Para a interposicdo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site www.igecs.org.br,
acessar o Formulario de Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgacao,
preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientacdes disponiveis no site e
envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formuldrio, o candidato recebera o ultimo protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto. No entanto, poderd consultar todos os recursos
interpostos na area do candidato.

11.04. No formuldrio de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a
solicitagcdo do recurso. Ndo serdo aceitos recursos relativos a divulgacao ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja publicado anteriormente.

11.05. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razdes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo serd mais possivel realizar alteragées no contetudo do
mesmo.

11.06. Serao INDEFERIDOS os recursos apresentados:

a) Em desacordo com as especificacdes estabelecidas no Formulario de Recurso disponibilizado no site da
empresa;

b) Que tratem de mais de uma questdo por protocolo;

c) Que apresentarem questdes e/ou Cargo diferente do selecionado no Formulario de Recursos disponibilizado
no site;

d) Que estiverem fora do periodo estabelecido nas divulgacdes oficiais;

e) Que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

f) Por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formuldrio de Recurso disponibilizado no site da empresa
(Nao serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax,
telefone, etc.).

11.07. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Prefeitura Municipal de Barueri ndo se responsabilizam
por solicitacdes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como qualquer outro
fator externo ao site do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades que impossibilite o correto envio do formulario
de recurso.

11.08. O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestagdo a
propdsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da Prova
Objetiva.
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11.09. As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
www.igecs.org.br, por meio de consulta da inscricao do candidato informando seu login e senha. Apds o login,
o candidato devera acessar o "Menu" Meus Concursos, posteriormente clicar no “botdao” Acompanhar, dentro
do Concurso que estiver inscrito e realizado Recurso. Por fim, havera uma "Aba" chamada Acompanhamento
dos recursos em que o candidato devera clicar no “botdo” Visualizar.

11.10. Havendo o deferimento de recurso, poderd haver alteragao do Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar
e Classificagdao Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver
alteragdo nos resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificagdo para posi¢ao superior
ou inferior, ou ainda ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo minima exigida
para classificagao.

11.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, sera publicado o Gabarito Oficial e Classificagdo
Final com as alteragGes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, ndo cabendo
recursos adicionais.

11.12. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso nesse Concurso Publico, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12. DA NOMEAGAO

12.01. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A NOMEAGAO NOS CARGOS

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da Posse, a escolaridade minima exigida para o provimento do Cargo, bem como os requisitos
constantes no item 02. deste Edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos no exterior
(certificados, diplomas, histérico escolar) poderao ser aceitos para fins de Nomeagado somente se revalidados
ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem como quaisquer
outros obtidos no exterior, deverao estar acompanhados de traducdo publica e juramentada;

c) Para Cargos de Ensino Superior, quando houver, no momento da Posse o candidato deverd comprovar a
escolaridade exigida, sendo aceito, para tanto, Certificado de Graduacdo com a data de colacdo de grau
anterior a data designada para posse;

d) Quando houver Fungdes que exigem registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da Nomeagao,
o referido documento que comprove a inscrigao;

e) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante
de votacdo para os eleitores que ja votaram). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os
documentos citados, mais o certificado de regularidade no servi¢co militar, quando for o caso;

f) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

g) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigac¢des eleitorais;

i) Ter plena aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e atribuicdes
para o pleno exercicio do Cargo, comprovada em inspecdo realizada pela Medicina do Trabalho da
Administracdo Publica;

j) Submeter-se, por ocasidao da Convocacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Administracdo ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

k) N3o ter sofrido nenhuma condenacdo em virtude de crime contra a Administracao;

I) N3o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do Cargo Publico, achando-se no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

m)Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de Nomeacdo e ndo ter completado 75 (setenta e
cinco) anos, idade esta para aposentadoria compulsdria dos servidores publicos;

n) Apresentar no ato da Nomeacdo declaragcdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica
e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensdo; e

o) Ndo ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servigo publico, nos termos da legislagdo vigente aplicavel.

12.01.01. Os candidatos aprovados somente serao convocados por ato explicito da Administracao da Prefeitura

Municipal de Barueri e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragao.
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12.01.02. O candidato, no ato da Nomeacao, ndo devera estar incompatibilizado para nova Nomeagdo em novo
Cargo Publico. Ndo podera estar exercendo cargo, emprego ou funcdo publica, nos termos do art. 37 da
Constituicdo Federal.

12.01.03. A ndo comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusdo do candidato do
presente Concurso Publico.

12.02. DA CONVOCACAO

12.02.01. A convocacao para Nomeacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final, ndo gerando
ao candidato aprovado, além do numero de vagas, o direito a3 Nomeagdo. Os classificados no presente
Concurso Publico somente serdo convocados por ato discriciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade
por parte da Administracdao Publica Direta.

12.02.02. A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados sera definida pela Prefeitura Municipal
de Barueri em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.

12.02.03. O processo de convocacdo para Nomeacdo dos candidatos aprovados as Cargos constantes neste
Edital é de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Barueri e sera publicado no Jornal Oficial de
Barueri.

12.02.04. O candidato deficiente podera ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que
atestara se a deficiéncia é compativel com as atribui¢cGes e requisitos do Cargo.

12.02.05. Ap6és a homologacdo do referido Concurso Publico todas as informagdes referentes ao
acompanhamento das Nomeacdes devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura Municipal de Barueri através
de seus canais de comunicagao.

12.02.06. Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Barueri, o candidato aprovado e classificado ficara
obrigado a comprovar, junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Barueri, que satisfaz as
exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a exame médico, e ser considerado apto neste, para o exercicio
do Cargo, sob pena de ndo ser nomeado.

12.02.06.01. Os candidatos convocados serdao submetidos a exame médico efetuado pelo Departamento
Técnico de Medicina e Seguranca do Trabalho - DTMST, da Secretaria Municipal de Administra¢do, que avaliara
sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo concorrido.

12.02.06.02. O DTMST podera solicitar quaisquer tipos de exames laboratoriais e complementares, laudos
médicos, bem como comprovantes de vacinagdo, conforme a natureza de cada cargo.

12.02.06.03. Havendo necessidade de exame complementar ou laudo médico, o candidato deverd retornar ao
exame médico com os documentos solicitados, dentro do novo prazo concedido, sob pena de desclassificacao.
12.02.07. O candidato que recusar a Nomeacdo ou depois de nomeado, deixar de comparecer ao servico
publico e de iniciar suas funcdes e atividades no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds notificacdo, perderd
os direitos decorrentes de sua classificacao.

12.02.08. O candidato que ndo atender qualquer item da convocacdo do presente edital estard
automaticamente excluido do Concurso Publico.

12.02.09. Quando de sua Nomeagdo, o candidato devera comprovar, através da apresentacao da
documentacgao habil, que possui os requisitos e habilitacdes exigidas neste Edital. A ndo comprovacao, ou ainda,
a apresentacao de documentos que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitacao exigidos,
implicara na sua desclassificacdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscri¢cdo e todos os atos
subsequentes praticados em seu favor.

12.02.10. E facultado a Prefeitura Municipal de Barueri exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos elencados no item 02.02. deste Edital, outros documentos comprobatérios. Os candidatos
classificados deverdao apresentar documentos comprobatérios de suas respectivas habilitacGes legais para o
respectivo Cargo, conforme item 02. deste Edital.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.01. Este edital teve sua publicagao realizada no “Jornal Oficial de Barueri” e estara disponivel, nos sites
www.barueri.sp.gov.br e www.igecs.org.br.

13.02. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento integral e aceitagao tacita de todas as regras e
critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.
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13.03. N3o serao fornecidas informacgGes por telefone ou FAX, somente através do Servico de Suporte aos
Candidatos disponibilizado pela internet no site www.igecs.org.br.

13.04. Todos os atos administrativos do Concurso Publico (Editais do Concurso Publico, Convocac¢Ges para as
Provas, Gabaritos, Classificacdo Final dos aprovados, Retificacdes, Informativos e homologacdo) serdo
divulgados no site www.igecs.org.br, ficando disponivel até a homologacao do presente Concurso Publico.
13.05. O candidato é exclusivamente responsavel pelo acompanhamento das divulgacdes referentes ao
Concurso Publico CPPMB 001/2022, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Barueri quanto
as informacodes divulgadas por outros meios que nao seja os sites www.barueri.sp.gov.br e www.igecs.org.br.
13.06. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Barueri, quando for o caso, decidira sobre
o adiamento de qualquer das etapas do Concurso Publico.

13.07. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo das
provas com antecedéncia do horario marcado para o inicio das provas previsto em Edital de Convocag¢do. O
IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Barueri
nao disponibilizam e ndo se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro tipo de
veiculo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou falta de local para
estacionamento de veiculos.

13.08. A_PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM
RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE
QUALQUER UMA DELAS.

13.09. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteragdes posteriores nao
serdo objetos de avaliagao das provas neste Concurso Publico.

13.10. A homologacdo do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito Municipal de Barueri.
13.11. O Termo de Homologagao sera publicado no “Jornal Oficial de Barueri” e disponibilizado em carater
informativo nos sites www.barueri.sp.gov.br e www.igecs.org.br.

13.12. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus dados perante a Prefeitura Municipal de
Barueri.

13.13. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades ndo fornecerd ao candidato qualquer documento
comprobatodrio de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificagao Final divulgada no
site www.igecs.org.br e o Termo de Homologacao publicado no “Jornal Oficial de Barueri”.

13.14. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
Obice administrativo ou legal, é facultada a incineracdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Certame, os registros eletrénicos a ele referentes.

13.15. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Barueri, devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Barueri, 23 de fevereiro de 2022.

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
Secretdaria de Administracdo
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ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

201 - Agente de Manutengao

Executa servicos auxiliares de construcao, pintura, hidraulica, solda, marcenaria e carpintaria, contribuindo para
a reparacdo e manutencdo de unidades, bens, equipamentos e logradouros publicos, visando cumprir os
objetivos de manutencdo preventiva e corretiva dos préprios publicos; realiza a manutencdo de canteiros,
pracas, jardins, podas de drvores e demais dreas verdes em logradouros publicos. Executa outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

| ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

401 - Fiscal Técnico

Acompanha o andamento das constru¢cdes com o objetivo de constatar se estdo em conformidade com as
plantas e/ou projetos devidamente aprovados pelo setor competente; mantém contato com os proprietarios
de obras iniciadas sem a aprovacdo e/ou em desacordo com as plantas aprovadas; verifica denuncias e procede
as devidas notificacGes que se fizerem necessarias sobre construcdes clandestinas aplicando as medidas legais
cabiveis; comunica a autoridade competente as irregularidades porventura encontradas nas obras fiscalizadas;
participa da analise das atividades empresariais objetivando o seu enquadramento na legislacdo vigente (Lei do
Zoneamento, Cédigo de Edificacdes, Cédigo Sanitdrio, Decreto do Corpo de Bombeiros) e tomando as medidas
gue se fizerem necessdrias em cada caso; procede a elaboracdo de relatérios técnicos de vistoria; participa do
atendimento ao publico elucidando duvidas e orientando no que for necessario dentro de suas atribuicdes.
Executa outras tarefas correlatas que |he forem atribuidas pelo superior imediato.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

501 - Analista Documental (Arquivista)

Planeja, coordena e define trabalhos técnicos relativos as atividades de biblioteconomia e arquivologia; avalia
arquivos, desenvolvendo sistemas de classificacdo, codificacdo, catalogacdo e referéncia do acervo bibliografico
a fim de armazenar e recuperar informacdes de carater geral ou especifico, e colocd-las a disposicdo dos
usudrios, em bibliotecas ou centros de documentagdo. Executa outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato.

Planeja, organiza e dirige os servicos de arquivo e acompanha o processo documental informativo; assessora
trabalhos de pesquisa e técnico administrativos. Executa outras tarefas de mesma natureza.

502 - Arquiteto

Elabora planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos,
técnicas, metodologias, a partir da analise de dados e informacgdes. Fiscaliza a execucdo de obras e servigos.
Executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO — MEDICOS

701 - Médico Clinico Geral

702 - Médico Geneticista

703 - Médico Infectologista Infantil
704 - Médico Neurologista Infantil
705 - Médico Pneumologista Adulto
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706 - Médico Psiquiatra Infantil

Presta assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a saude e bem-estar da populagdo; presta
socorros de urgéncia e emergéncia; assegura a protecdo dos trabalhadores contra riscos resultantes de seu
trabalho ou das condigdes em que este se efetue. Executa outras tarefas correlatas que |he forem atribuidas
pelo superior imediato.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA

Atencao: A legislagao com entrada em vigor apos a data de publicagao deste Edital e alteragdes posteriores
nao serao objetos de avaliacdo das provas neste Concurso Publico.
A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Barueri ndo aprova a comercializacao de apostilas
preparatorias para o presente Concurso Publico e ndo se responsabiliza pelo contetido de apostilas deste
género que venha a ser comercializadas. Também nao sera fornecida ou recomendada a utilizacdo de
apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de
seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os
conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

201 - Agente de Manutengao

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Légico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; Género, Nimero;
Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homoénimos e
antonimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de verbos;
Pronomes; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica;
Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da oracao;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal, Vozes verbais; Regéncia nominal; Aposto;
Vocativo; Interjeicao; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Comparacgdes; Criacao
de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; Intensificacdes; Personificagdo; Oposicao;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Oposicdes; Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra;

Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programdtico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: NUumeros inteiros; Nimeros Naturais;
Numeracgao decimal; Operagdes fundamentais como: Adicao, Subtracao, Divisao e Multiplicacdo; Antecessor e
Sucessor; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdao; potenciacao;
maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro operacdes. Conjunto de nimeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes, expressoes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Regras de
trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequacdes do 12 grau;
Expressoes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operagdes no conjunto dos numeros naturais;
Operacoes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N; Radiciacdo; Conjunto de nimeros
fracionarios; Operacdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas com numeros fracionarios;
Numeros decimais; introducdo a geometria; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento
de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras; No¢Ges Basicas de trigonometria; Relagdo entre

grandezas: tabelas e graficos.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras.
Problemas ldgicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um conjunto
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de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as
condicOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situagGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

401 - Fiscal Técnico

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 15
Matemadtica e Raciocinio Légico 15
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Conteldo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacado das palavras; Divisdo Sildbica;
Vogais; Semivogais; GEnero, NUmero; Frases; Sinais de Pontuacao; Acentuacdo; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homonimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oragao;
Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oragao; Oragdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predica¢do
verbal; Aposto; Vocativo; Derivagdo e Composicdo; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungdes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal; Emprego de locug¢des; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparagdes; Criagdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias;
Intensificagdes; Personificagcdo; Oposicdao; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteragdo; Assonancia;
Repeticdes; Relacbes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustra¢des; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicagao: Descricdo; Narragao; Dissertacao; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; Numeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operacdes fundamentais como: Adicdo, Subtracdo, Divisdo e Multiplicacdo; Simplificacao;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacdo; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operag¢des. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes, expressoes (calculo); Matematica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequacdes do 12 grau; Equacdo de 22 grau:
resolucdo das equacgGes completas, incompletas, problemas do 292 grau; Equacles fracionarias; Relacdo e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 192 grau; funcdo constante; Razdo e Proporc¢do;
Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operacgdes no
conjunto dos numeros naturais; Operagdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciacdo; Conjunto de numeros fracionarios; Operacdes fundamentais com nimeros fracionarios; Problemas
com numeros fracionarios; Nimeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
Noc¢des de trigonometria; Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos; Progressdao Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequacgdo
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exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatdria; Probabilidade; Estatistica; Funcdo do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacao de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboragdao da légica das
situacdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 401 — FISCAL TECNICO:

Fun¢des do Fiscal de Obras. Finalidades. Procedimentos. Nog¢des gerais de arquitetura e Meio Ambiente -
Planejamento. Condicionantes. Licenga e Aprovagdao de projetos. Nogdes gerais sobre construcdes e obras.
Conclus3o de projetos aprovados - Recebimento das obras. Habite-se. Condi¢des Gerais das Edificacdes - Areas.
Classificagdao dos compartimentos. Circulagdo em um mesmo nivel. Elementos basicos de projeto - Plantas.
Cortes. Fachadas. Desenho de arquitetura - Simbolos e Conven¢des. Formatos. Desenho topografico. Projeto
de Reforma e Modificacdo. Elementos de construcdo - Fundacdes. Paredes. Coberturas. Revestimentos.
Estruturas. Noc¢Oes Bdsicas dos Materiais de Construcdo - Argamassas. Materiais cerdmicos. Materiais
betuminosos. Concreto simples. Madeira. Aco. Execucdo de obras - Armacdo. Concretagem. Ferramentas.
Metragem. Calculos simples de areas e volumes. Instalagdes Elétricas Prediais. Instalagdes Hidraulicas Prediais
- InstalagOes de dgua potdvel. Instalacdes de esgotos sanitdrios. Instalagdes de dguas pluviais. Servicos publicos
- Redes de abastecimento de dgua. Redes de esgoto. Redes de dguas pluviais. Ferramentas e utensilios utilizados
em servicos de eletricidade. Principios basicos de hidraulica; manutencdo e reparo das instalagdes hidrdulicas.
Estruturas (reconhecimento e identificacdo): nocdes de estruturas, muros de arrimo, dimensionamento de
lajes, vigas e pilares. Supervisdo e inspecao técnica de obras. Limpeza e conservacdo do ambiente de trabalho.
Cuidados com a seguranca no setor de trabalho: Preven¢bes. Terminologia bdsica utilizada nas construcdes
civis. Principios bdsicos da construcdo civil e as rotinas de trabalho. Conhecimento dos materiais de construcao
civil. Etica profissional. Conhecimentos de elaborac¢do de correspondéncias, protocolos e notas fiscais. Regras
de comportamento no ambiente de trabalho; regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio
com o publico interno e externo e com colegas de trabalho. Zelo pelo patrimonio publico. No¢Ges de controle
de estoque de materiais nas obras particulares. Conhecimento sobre o licenciamento e funcionamento de
bares, lanchonetes, restaurantes e casas de shows. Defini¢des, politicas e cuidados éticos da profissao de fiscal.
No¢des de Seguranca do Trabalho.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

501 - Analista Documental (Arquivista)
502 - Arquiteto

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formacao das palavras;
Divisdo Silabica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacao; Fonética e
fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdao entre palavras; Uso da crase; sinbnimos,
homoénimos e antdonimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos;
Conjugacdao de verbos; Pronomes; Preposicdo; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locu¢des
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessérios da Oracdo; Oracdes
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Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdao e Composicdo; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locucdes;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Coloca¢do; Comparagdes; Criacao de palavras; Uso
do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem;
Historia em quadrinhos; Relagdo entre ideias; Intensificages; Personificagdao; Oposicao; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteragao; Assonancia; Repeticdes; Relagdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. Denotagdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo: Descricdo;
Narracao; Dissertagdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 501 — ANALISTA DOCUMENTAL (ARQUIVISTA):

Nocdes técnicas de Arquivologia; Historia e evolugdo dos arquivos: origem, fases da histéria dos arquivos.
Gestdo documental: origem, conceitos, objetivos, principios arquivisticos, fases da gestao, niveis de aplicacao,
modelos de gestdo, ciclo de vida dos documentos. Classificacdo de documentos: conceito, objetivos, métodos
de classificagdo, principios da classificagdo, plano e/ou cédigo de classificacdo. Avaliacdo e sele¢do de
documentos: conceito, objetivos, comissdes de avaliacdo, instrumentos de destinacdo, politicas de avaliacao
documental. Descri¢cdo arquivistica: conceito, objetivos, andlise de documentos, instrumentos de descricdo.
Normas ISAD-G e Normas ISAAR-CPF, ISDF, ISDIAH, NOBRADE. Preservacdao de documentos: conservagao
preventiva em acervos arquivisticos, microfilmagem x digitalizacdo, programa de preservacdo. Tecnologias
aplicadas aos arquivos: microfilmagem, digitalizacdo, outros processos reprograficos, gerenciamento eletronico
de documentos, o gerenciamento da preservacdo no universo digital, midias de armazenamento, E-Arq Brasil e
Metadados. Legislagao arquivistica (disponivel em www.arquivonacional.gov.br-conarq e www.arqgsp.org.br):
formacao e regulamentacdo profissional, politica nacional de arquivos publicos e privados, sistemas estaduais
e municipais de arquivos, legislacdo arquivisitica brasileira; Planejamento e organizacdo de arquivos: no¢des e
significado do planejamento, a estrutura de um projeto. Orgdos nacionais e internacionais de arquivologia:
Conselho Internacional de Arquivos- ICA, CONARQ, SIARQ-RS, SIARQ-POA, Etica profissional: cédigo de ética
profissional, andlise e aplicagcdes, condicbes para o bom desempenho da profissdo, a formacao ético-
profissional do arquivista. Declaracdo Universal sobre os arquivos. Constituicdo Brasileira: direito a informacao,
a gestdo e a preservagdo do patrimonio cultural. Lei de acesso a informacdo: Lei Federal n? 12.527/2011.
Resolugdes do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ). Nogdes basicos de informdtica: Arquivos e pastas,
utilizacdo, ferramentas, periféricos, instalacao e configuracdes gerais; Conhecimentos em Edicdao de textos,
planilhas e apresentacdes (pacote Microsoft Office); No¢des bdsicas de sistema operacionais; Conhecimentos
basicos de Internet (configuracdes basicas, navegadores, sites de buscas e pesquisas, servicos on-line, e-mails
e seguranca). NocOes de Seguranca da informacdo, procedimentos de seguranga, virus, worms e spam;
Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.); e Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 502 — ARQUITETO:

Projeto de arquitetura; Métodos e técnicas de desenho e projeto; Programacao de necessidades fisicas das
atividades; Estudos de viabilidade técnico-financeira; Informatica aplicada a arquitetura, AutoCAD, Programas
de Arquitetura em 3 Dimensdes, MS Office Excel, MS Office Word; Controle ambiental das edificaces (térmico,
acustico e luminoso); Projetos complementares: especificacbes de materiais e servicos e dimensionamento
basico; Estrutura; Fundacbes; Instalacdo elétrica e hidro sanitaria; Elevadores; Ventilacdo/exaustdo; Ar
condicionado; Telefonia; Prevencado contra incéndio; Programacdo, controle e fiscalizacdo de obras; Orcamento
e composicdo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico - financeiro;
Acompanhamento e aplicacdo de recursos (medicGes, emissdo de faturas e controle de materiais);
Acompanhamento de obras; Construcdo e organizacdo de canteiro de obras; Execucdo de fundacgdes, estruturas
em concreto, madeira, alvenaria e aco; Coberturas e impermeabilizacdo; Esquadrias; Pisos e revestimentos;
Legislacdo e pericia; Licitacdo e. Contratos; Analise de contratos para execucdo de obras; Vistoria e elaboracdes
de laudos e pareceres; Normas técnicas, legislacdo profissionais; Legislacdo ambiental e urbanista; Projeto e
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urbanismo; Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano; Nocdes de sistema cartografico e de
geoprocessamento; Dimensionamento e programacdo dos equipamentos publicos e comunitarios; Sistemas
viarios (hierarquiza¢do, dimensionamento e geometria); Sistema de infraestrutura de parcelamentos urbanos:
energia, pavimentac¢do e saneamento ambiental (drenagem, abastecimento, coleta e tratamento de esgotos,
coleta e destilagao de residuos sélidos); Planejamento urbano; Uso do solo; Gestdo urbana e instrumentos de
gestdo (planos diretores, andlise de impactos ambientais urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos
econdmicos e administrativos); Aspectos sociais e econdmicos do planejamento urbano; Sustentabilidade
urbana; Nog¢dOes de avaliagdo de imdveis urbanos; Laudo Técnico. Todo Contelddo Programatico do Curso de
Graduagao em Arquitetura. (Curriculo Basico).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

701 - Médico Clinico Geral

702 - Médico Geneticista

703 - Médico Infectologista Infantil
704 - Médico Neurologista Infantil
705 - Médico Pneumologista Adulto
706 - Médico Psiquiatra Infantil

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formacao das palavras;
Divisdo Silabica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Fonética e
fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos,
homonimos e antonimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos;
Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicdo; Conjungdo; Interjeicdo; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locuc¢des
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oragdao; Termos Integrantes da Oracdao; Termos Acessérios da Oracao; Oragdes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicagao verbal; Aposto; Vocativo; Derivacgao e Composicdao; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locugdes;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdao; Comparagdes; Criacao de palavras; Uso
do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem;
Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdao; Oposicao; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteracao; Assonancia; Repeticdes; Relagdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustracoes; Metdafora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descri¢do;
Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 701 - MEDICO CLINICO GERAL

SUS - principios e diretrizes. Noc¢des sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificacdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.
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Condicbes de saude da populacdo brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencdo das doencas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doencas reumaticas, aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo
arterial, choque; Agentes Anti-infecciosos, Quimioterapicos e antibidticos; Infeccbes do sistema nervoso
central; Doencgas causadas por fungos. Doencas causadas por virus. Doengas causadas por helmintos e
protozodrios; Doencas das vias biliares. Doengas do es6fago. Doengas do estdmago; Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, Doengas pulmonares
ambientais, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, Doengas das vias
aéreas superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e
do sistema acido/base, nefrolitiase, infecgdes urinarias; Metabdlicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes melitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipdfise e da adrenal;
Hematoldgicas: osteoartrose, doenca reumatodide juvenil, gota, llpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa,
doencgas do colageno; Neuroldgicas: coma, cefaleias, distUrbios convulsivos e epilepsias, acidentes vascular
cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicéticos, panico, depressao, Disturbios neurovegetativos, neuroses; Neoplasias do sistema digestivo:
gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencas do intestino delgado e grosso, inflamatérias, doenca diverticular do
cdlon, tumores no cdélon; Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocdcica, infec¢des por anaerdbios, toxoplasmose, virose; Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccGes bacterianas, Tumores de Pele;
Imunolégica: doenca do soro, edema angioneurético, urticaria, anafiloxia; Ginecoldgicas: doenca inflamatdria
pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama, intercorrentes na gravidez; Disturbios hemorragicos;
Saude Publica: Noc¢des Gerais de Epidemiologia; Noc¢des Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizacao;
Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente. Todo Contelddo Programatico
das Disciplinas Bdsicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 702 - MEDICO GENETICISTA

SUS - principios e diretrizes. Nogdes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢dao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarag¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdao de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

O papel da Genética na Medicina e classificacdao dos disturbios genéticos; O Exame Morfoldgico da crianca.
Citogenética e sindromes cromossémicas: Estrutura dos cromossomos humanos; Indicacdo de exames
citogenéticos; Diagndstico pré-natal; Diagndstico e manejo clinico das principais sindromes cromossdmicas e
microdelecdes; Aconselhamento genético. O Genoma Humano: estrutura e funcdo dos genes: Estrutura do
DNA; A sintese protéica - transcricao e tradu¢ao; Fundamentos da expressao génica; Organizacdao do genoma
humano; Variacdo da expressdao génica; Imprintinggendmico. Sindromes génicas: Padrdoes de Heranca
Monogénica: Heranca Mendeliana, Padrdes atipicos de heranca; Diagndstico e manejo clinico das principais
sindromes génicas; Aconselhamento genético. Variacdo Genética - Mutacao e Polimorfismo: Base molecular
das mutacoes génicas; Diversidade genética humana; Variacdo herdada e polimorfismo; Uso do polimorfismo
em Genética Médica; Métodos diagndsticos de alteracbes no genoma. Erros Inatos do Metabolismo (EIM:
Conceito e Classificacdo; Manifestacdo clinica dos EIM e principais EIM; Abordagem da crianca gravemente
enferma; Triagem neonatal; Diagndstico e tratamento. Genética e Cancer: Biologia e base genética do Cancer;
Oncogénese - Genes supressores tumorais; Aconselhamento Genético em Cancer; Sindromes de Predisposicao
neoplasica - diagndstico e manejo clinico. Disturbios da Diferenciacdo do Sexo: Determinacdo e Diferenciacado
sexuais normais; Disturbios da Diferenciacdo Gonadal; Avaliacdo clinica e laboratorial da crianca com
ambiguidade genital. Sindromes decorrentes da exposicdo a teratdégenos. Displasias dsseas: Diagndstico,
manejo clinico e aconselhamento genético. Todo Conteldo Programatico das Disciplinas Basicas da
Especialidade (Curriculo Basico).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 703 - MEDICO INFECTOLOGISTA INFANTIL

SUS - principios e diretrizes. Noc¢Ses sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificacdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promog¢dao de saude e trabalho intersetorial.
Identificagdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Crescimento e desenvolvimento da crianga e do adolescente; Pediatria preventiva; Imunizagdes; Maus tratos,
negligéncia e direito legal das criancas e dos adolescentes; Conduta em contatos de doengas infecciosas;
Necessidades nutricionais; Aleitamento materno; Alimentac¢ao de lactentes e criangas; Desnutri¢ao; Equilibrio
hidroeletrolitico e acido-basico: tratamento da desidratacdo; Hipovitaminoses e hipervitaminoses;
Neonatologia: gestacdo de alto risco, assisténcia ao RN na sala de parto, distirbios metabdlicos, disturbios
respiratdrios, doenga hemolitica, hiperbilirrubinemia indireta e colestase, infecgdes congénitas, malformacgdes
congénitas e prematuridade; Erros inatos do metabolismo; Doengas sexualmente transmissiveis:
Imunodeficiéncias primarias e sindrome da imunodeficiéncia adquirida e exposi¢do; Doengas alérgicas: asma,
dermatite atépica, rinite, urticdria e angioedema; Doencas infecciosas: caxumba, coqueluche, tétano, difteria,
citomegalovirose, toxoplasmose, dengue, doencas exantematicas, doenca da arranhadura do gato, infec¢oes
estafilocécicas e estreptocécicas, leishmaniose tegumentar e visceral, herpes, histoplasmose, mononucleose
infecciosa, sepses, meningoencefalites, osteoartrites, tuberculose, helmintiases e protozooses, febre amarela,
resfriado e gripe; Riquetsioses, Raiva, Leptospirose, Esquistossomose, Hanseniase; Controle e profilaxia das
infeccdes hospitalares; Antibioticoterapia, Antifungicos e Antivirais; Doengas do sistema nervoso: convulsdes,
enxaqueca, epilepsia, tumor cerebral; Doencas do sistema respiratério: infeccdes do trato respiratorio superior
e inferior, derrame pleural, pneumotdrax e fibrose cistica; Doengas do sistema cardiovascular: cardiopatias
congénitas, endocardite bacteriana, miocardite, febre reumatica e insuficiéncia cardiaca; Doencas do sistema
digestdrio: diarréias agudas e crdnicas, sindrome de ma absorcdo, constipacao intestinal, refluxo gastresofagico
e hepatites agudas e cronicas; Doencas do sangue: Anemias carenciais e hemoliticas, hemoglobinopatias e
purpuras; Doencas neopldsicas: leucemias, linfomas, tumor de Wilms e neurobastoma; Doencas do sistema
urinario: infeccdo urindria, glomerulonefrites e sindrome nefrdtica; Doencas do sistema endécrino: diabetes
mellitus, baixa estatura, hiperplasia congénita da suprarrenal, obesidade e hipotireoidismo congénito; Doencas
do sistema osteoarticular: luxacdo congénita do quadril, escoliose e cifose; Doencas da pele: eczemas, infecgdes
bacterianas, virdticas, fungicas e parasitarias da pele; Doengas reumaticas: artrite reumatdide infantil, lGpus
eritematoso sistémico, doenca de Kawasaki e sindrome de vasculites; Afec¢des cirurgicas: estenose hipertrofica
do piloro, obstrucdo intestinal, hérnia diafragmatica e abdémen agudo; Emergéncias: insuficiéncia respiratéria
aguda, parada cardiorrespiratéria, choque, coma, hipertensao arterial, intoxica¢des agudas, insuficiéncia renal
aguda, traumatismo Cranio-encefalico; Cédigo de Etica Profissional na Medicina.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 704 - MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢dao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarag¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdao de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Semiologia neuroldgica do recém-nascido e da crianca. Exames complementares: US, TOMO, RNM, EEG, PEV,
Liquor. Patologias do Feto e RN: malformacbes do SNC, infec¢Oes congénitas, encefalopatias hipdxica-
isquémicas, Cefaleia, hemorragia intracraniana, convulsGes neonatal, Convulsado febril, DistUrbios paroxisticos,
Epilepsia - crises convulsivas, evolucdo e tratamento. DistUrbios paroxisticos ndo-epiléticos e disturbio de sono.
SNC: Infeccbes, Tumores, Tumores do sistema nervoso central, Afeccbes Vasculares, Patologias. Emergéncias
em neuropediatria. Doengas infecciosas e parasitarias do SNC. Doencas neuroldgicas com manifestacées
extrapiramidais, Miopatias. (miastemia grave e polimiosite). Diagndsticos de traumatismo craniano - encefalico.
Doenca cerebrovascular. Doencas Neuromusculares. Neurogenética. Doencas metabdlicas. Encefalopatias ndo
progressivas. Disturbios neuropsiquiatricos e psicopedagogicos. Reabilitacdo. Casos clinicos: diagnéstico,
conduta e tratamento. Meningites bacterianas e virais Traumatismo cranio encefalico. Deméncias, Neuropatias
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periféricas. Hipertensdo intracraniana. Saude Publica: No¢cGes Gerais de Epidemiologia; No¢Ges Gerais de
Vigilancia Epidemioldgica; Doencgas de Notificacdo Compulséria; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em Indicadores
de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente; Programa de Saude; Cédigo de Etica Médica; Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 705 - MEDICO PNEUMOLOGISTA ADULTO

SUS - principios e diretrizes. Nogdes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac3o de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
Identificagdo de situa¢des de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Anatomia e fisiologia respiratéria; Fisiopatologia respiratéria, tabagismo, Métodos diagndsticos em
pneumologia, Infecgdes respiratdrias bacterianas e virais, Micobacterioses, Micoses pulmonares, Pneumopatias
supurativas, bronquiectasias e abscesso do pulmao, cisto pulmonar, Asma Brénquica, Tosse Cronica;
Tuberculose pulmonar; Doenca Pulmonar Obstrutiva crbnica, Hipertensdo arterial pulmonar, Insuficiéncia
respiratoria, Tromboembolismo venoso, Cancer de pulmdo, Outros tumores de térax, Derrames pleurais,
Pneumotdrax, Doencas pulmonares intersticiais difusas, Sarcoidose, Trauma tordcico, Pneumopatias por
imunodeficiéncias, Poluicdo e doencas ocupacionais pulmonares, Mdas-Formacdes congénitas pulmonares,
Vasculites pulmonares, Sindromes pulmonares eosinofilicas, Disturbios respiratérios do sono, Anomalias da
caixa tordcica e diafragma, Cirurgia redutora de volume pulmonar, Transplante pulmonar, Fibrose cistica,
Emergéncias, respiratdrias. Traumatismo de Térax. Saude Publica: Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia
Epidemioldgica, Doengas de Notificagdo Compulsdria, Imunizagdo, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude,
Todo Conteudo Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 706 - MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

SUS - principios e diretrizes. No¢&es sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Desenvolvimento infantil: aspectos cognitivos e afetivos. Exame psiquidtrico e exames complementares em
psiquiatria da infancia e adolescéncia. Classificacdo diagndstica em psiquiatria da infancia e da adolescéncia.
Transtornos mentais organicos na infancia e adolescéncia. Drogadicdo na infancia e adolescéncia. Esquizofrenia
na infancia e adolescéncia. Transtornos do humor (depressdo e mania) na infancia e adolescéncia. Transtorno
de ansiedade na infancia e adolescéncia. Razdes ao estresse. Transtorno alimentares na infancia e adolescéncia.
Transtornos do sono na infancia e adolescéncia. Transtornos do controle dos esfincteres na infancia e
adolescéncia. Transtornos de tique e do hdbito na infancia e adolescéncia. Transtorno de déficit de
atencdo/hiperatividade na infancia e adolescéncia. Retardo mental. Manifesta¢des psiquiatricas da epilepsia na
infancia e adolescéncia. Transtornos invasivos do desenvolvimento. Transtornos especificos do
desenvolvimento. Transtornos emocionais do comportamento. Transtornos psicoldgicos ligados a doencgas
sistémicas - psiquiatria de ligagao na infancia e adolescéncia. Abuso fisico e sexual na infancia e adolescéncia.
Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos na infancia e adolescéncia. Etica em psiquiatria na infancia e
adolescéncia. Psicofarmacoterapia na infancia e adolescéncia. Psicoterapia na infancia e adolescéncia.
Prevencdo em psiquiatria da infancia e adolescéncia. Modelos de reabilitacio em psiquiatria da infancia e
adolescéncia. Modelos de atendimento em psiquiatria da infdncia e adolescéncia em saude publica. Politica
Nacional de saude mental. Todo Conteddo Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo
Basico).
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ANEXO Il - DECLARACAO — CANDIDATO COM DEFICIENCIA/CONDIGAO ESPECIAL

NOME:
CPF:
INSCRICAO:
CARGO:

DEFICIENCIA/SITUAGAO DECLARADA: CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO/ATESTADO EM ANEXO: NUMERO DO CRM:

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA:

0 NAO PRECISO DE CONDIGOES ESPECIAIS

[0 AUXILIO NO PREENCHIMENTO DO CARTAO DE RESPOSTAS
I INTERPRETE DE LIBRAS

L1 LEDOR

L1 NOME SOCIAL

L1 PROVA E GABARITO AMPLIADO

[ SALA DE FACIL ACESSO

0 SALA PARA AMAMENTACAO

L1 USO DE PROTESE OU APARELHO AUDITIVO

0 OUTRAS CONDIGOES

QUAL?

JUSTIFICATIVA DA CONDIGCAO ESPECIAL:

ATENGCAO: Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico/Atestado deverdo ser encaminhados via SEDEX com
A.R. (Aviso de Recebimento) para o IGECS - Instituto de Gestdao de Cidades — situado a Rua Rita Bueno de
Angeli, 189, 22 Andar - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616, até no maximo 1 (um) dia util apds
o encerramento das inscricées.

, de de 20 .

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - DOCUMENTOS PARA ISENGCAO DO VALOR DA INSCRICAO (DOADOR DE SANGUE)

NOME:
CPF:
INSCRICAO:
CARGO:

ATENCAO: DEVERA SER ENVIADA COPIA AUTENTICADA REFERENTE A TODOS OS DOCUMENTOS ENTREGUES.

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS PARA CONDIGAO PREVISTA NA LEI MUNICIPAL N2 1.985, DE 1
DE SETEMBRO DE 2010, OU SEJA, DOADOR DE SANGUE:

1. Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo devidamente assinado (Disponivel no menu comprovante de inscricdo: o qual devera ser
impresso apos a confirmacgdo da pré-inscricdo no site www.igecs.org.br OU utilizar esse Anexo preenchido e assinado); e

2. Copia Autenticada de documento expedido pela entidade coletora ou credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio,
contendo a discriminagdo do nimero de doagGes e a data em que foram realizadas, sendo que ndo podera ser inferior a 2 (duas)
doagdes para homens e 1 (uma) doagdo para mulheres, no periodo de 12 (doze) meses anterior a publicagdo do edital, isto é, no
periodo de 23/02/2021 a 22/02/2022.

, de de 20 .

Assinatura do candidato

IMPORTANTE:

- Somente sera concedida a isengdo do valor da inscricdo apenas para um Cargo. Caso tenha interesse em realizar inscrigdo para mais
de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do valor correspondente através do boleto bancario das
demais inscri¢Oes para que sejam efetivadas;

- N3o havera devolugdo da documentagdo encaminhada a IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades para solicitacdo de inscricdo com
isencdo de pagamento e terd validade somente para este Certame; e

- Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdo serd INDEFERIDA como isenta, podendo o
candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a data de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscrigdo
seja efetivada.

ATENCAO: Os Documentos Comprobatdrios (Anexo) devem ser enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de
Recebimento) para o IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades — situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, 22 Andar - Jd.
Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616, até a data de 25/02/2022.
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ANEXO V — DOCUMENTOS PARA ISENGCAO DO VALOR DA INSCRICAO (RENDA FAMILIAR)

NOME:
CPF:
INSCRICAO:
CARGO:

ATENCAO: DEVERA SER ENVIADA COPIA AUTENTICADA REFERENTE A TODOS OS DOCUMENTOS ENTREGUES.

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS PARA CONDICAO PREVISTA NA LEI MUNICIPAL N2 2.517, DE 19
DE MAIO DE 2017, OU SEJA, COM RENDA FAMILIAR PER CAPITA NAO SUPERIOR A 1 (UM) SALARIO-MINIMO:

1. Formulario de Solicitacdo de Isen¢do devidamente assinado (Disponivel no menu comprovante de inscricdo: o qual devera ser
impresso apos a confirmacgdo da pré-inscricdo no site www.igecs.org.br OU utilizar esse Anexo preenchido e assinado); e

2. Copia Autenticada da 12 folha da frente da Carteira de Trabalho de todos da familia onde consta a foto e assinatura;

Copia Autenticada da folha da Qualificagdo Civil da Carteira de Trabalho de todos da familia;

4. Copia Autenticada da primeira folha do Contrato de Trabalho até a dltima folha do Contrato de Trabalho, seguida da proxima
pagina em branco da Carteira de Trabalho de todos da familia;

5. Cépia Autenticada do holerite, contracheque, recibo de pagamento ou documento expedido pelo empregador de todos da
familia, referente ao més de JANEIRO de 2022, informando os seus rendimentos mensais;

6. Copia Autenticada da Ultima Declaracdo de Imposto de Renda e/ou da Declaragdo de Isenc¢do desse imposto, que comprove que
o candidato e os membros do grupo familiar ndo possuem rendimentos superior ao estabelecido pela Lei, ou seja, 1 (um) saldrio-
minimo por més; e

7. Declaragdo com firma reconhecida (Anexo VI, abaixo) pelo candidato informando os componentes, grau de parentesco, data
de nascimento, remuneragdao mensal e CPF de todos da familia, informando ainda, que atende aos requisitos da Lei n2 2.517,
de 19 de maio de 2017, que dispde sobre a concessao de isengdo de taxa de inscrigao.

w

OBSERVACAO:

- Conforme art. 22 da Lei 2.517/17, para efeito desta lei, considera-se membro do grupo familiar, além do préprio candidato o(a)
cOnjuge ou companheiro(a), ascendente e descendente de primeiro grau, seja consanguineo ou por afinidade, que residam no mesmo
domicilio e compartilhem da renda bruta mensal familiar; e

- A renda familiar per capita sera extraida da renda bruta dos membros de grupo familiar, obtida por meio da divisdo da renda familiar
total pelo niumero de componentes do grupo familiar.

, de de 20 .

Assinatura do candidato

IMPORTANTE:

- Somente sera concedida a isen¢do do valor da inscricdo apenas para um Cargo. Caso tenha interesse em realizar inscrigdo para mais
de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do valor correspondente através do boleto bancario das
demais inscri¢cdes para que sejam efetivadas;

- N3o havera devolugdo da documentagdo encaminhada a IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades para solicitacdo de inscricdo com
isencdo de pagamento e terd validade somente para este Certame; e

- Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdao serd INDEFERIDA como isenta, podendo o
candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a data de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscrigdo
seja efetivada.

ATENCAO: Os Documentos Comprobatérios (Anexo) devem ser enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de
Recebimento) para o IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades — situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, 22 Andar - Jd.
Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616, até a data de 25/02/2022.

Pagina 33 de 34


http://www.igecs.org.br/

472 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI -
Reccey CONCURSO PUBLICO CPPMB 001/2022 =

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO PARA ISENCAO DA INSCRICAO (RENDA FAMILIAR)

Esta declaracdo, devera ter firma reconhecida e encaminhada juntamente dos documentos contidos no Anexo anterior.

Eu, , portador (a) da cédula de

identidade RG n.2 , ha qualidade de candidato (a) ao Cargo

sob o numero de Inscri¢do no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Barueri, DECLARO, para fins
de atendimento a Lei n? 2.517, de 19 de maio de 2017, que a composi¢dao de minha renda familiar corresponde aos

membros da familia residentes sob o mesmo teto, incluindo a minha conforme ao discriminado no quadro a seguir:

Remuneragao

Mensal CPF

Nome Completo Grau de parentesco | Data Nasc.

Assim, venho requer a concessdo de isencdao de taxa de inscricdo do Concurso Publico CPPMB
001/2022 realizado pela Prefeitura Municipal de Barueri conforme documentacdo anexa a presente declaragio.

Comprometo em manter-me informado quanto ao parecer da isencao da inscricdo no site do IGECS
— Instituto de Gestdo de Cidades, estando ciente que caso tenha meu pedido de isencdo indeferido, terei que efetuar o
pagamento dentro do prazo limite de vencimento do boleto para participar deste certame.

Declaro, ainda, que atendo aos requisitos da Lei n2 2.517, de 19 de maio de 2017 e que poderei ser

responsabilizado criminalmente, caso as informacdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

Por ser a expressao da verdade, firmo o presente.

, de de 20__.

Assinatura do candidato

ATENCAO: Os Documentos Comprobatérios (Anexo) devem ser enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de
Recebimento) para o IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades — situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, 22 Andar - Jd.
Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616, até a data de 25/02/2022.
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