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EDITAL N° 001/2020, 20 de fevereiro de 2020
(Consolidado pelo Edital Complementar N° 01/2022).

Regulamenta o Concurso Publico para provimento de
vagas nos cargos do quadro de pessoal permanente da
Prefeitura Municipal de Goiinia.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n® 335, de 01 de janeiro de 2021 e amparado pelos
Decretos n° 2.530, de 15 de outubro de 2014 e n° 4.650, de 17 de dezembro de 2021 com suas alteragdes, e ainda pelo
que preconiza o artigo 37, incisos I e II, e artigo 206, inciso V, da Constituicdo Federal, e considerando a ATA n°
004/2021, do Conselho de Governanga Publica, torna publica a abertura das inscrigdes ao Concurso Publico destinado
a selecionar candidatos para o provimento de 1.376 (mil, trezentos e setenta e seis) vagas nos cargos integrantes dos
Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Goiania e formag@o de Cadastro de Reserva. O
presente Certame sera regido por este Edital, seus Anexos e demais legislagdes pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera acompanhado e fiscalizado pela Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD, por
meio da Comissao de Concurso Publico e realizado pela Universidade Federal de Goias — UFG, por intermédio do
Centro de Selegdo da UFG.

1.2 Compete a Secretaria Municipal de Administragdo e a Comissdo de Concurso o acompanhamento ¢ a fiscalizagao
de todas as atividades realizadas no Concurso Publico.

1.3 Compete ao Centro de Selecdo da UFG a realizagdo de todas as etapas do Concurso Publico, incluindo o
planejamento e a execugdo de todas as atividades necessarias a entrega do certame.

1.4 Integram o presente Edital os anexos descritos no Quadro 1.

Quadro 1
Anexo Titulo
| Cronogramas A, B,C,De E
I Cargos, Fungdes, Vagas para Ampla Concorréncia (AC), para Pessoa com Deficiéncia (PcD) e
para Negros (Negros), Carga Hordria, Vencimento, Requisitos e Atribui¢des Gerais dos Cargos
11 Laudo Médico
1Y% Programas das Provas
\Y Atestado Médico para a Prova de Capacidade Fisica
VI Autodeclaragdo Etnico Racial
Vil Cargo/fungdo por dia de prova
Decreto n° 1854, de 31 de julho de 2019 (Regulamenta a Area Geografica de Atuacio dos
VIII L ;
Agentes Comunitdrios de Satde)

1.5 Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos da Prefeitura
Municipal de Goiénia, de acordo com a Lei Complementar n° 004, de 28 dezembro de 1990.

1.6 A selecdo para as vagas de que trata o Edital compreendera os cargos e as etapas especificadas no Quadro 2.

1.7 As vagas para os cargos de Profissional de Educacdo II, Auxiliar de Atividades Educativas, Assistente
Administrativo Educacional e Agente de Apoio Educacional serdo distribuidas na Secretaria Municipal de Educagao
de acordo com a necessidade deste 6rgao.

1.8 As vagas para o cargo de Agente Comunitario de Satide serdo distribuidas por Distritos Sanitario de Saude,
conforme Decreto n® 1854/2019 de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

1.9 O regime de trabalho serd em conformidade com a Lei Orgéanica do Municipio de Goiania, Plano de Cargos e
Salarios, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e o Estatuto dos Servidores do Magistério Ptiblico do Municipio
de Goiania.

1.9.1 Os cargos do Concurso sdo integrantes dos seguintes Planos de Carreiras:

a) Lei n° 7.997, de 20 de julho de 2000 — Plano de Carreira ¢ Remuneragdo dos Servidores do Magistério Publi
do Municipio de Goiénia.

b) Lei n°® 7.998, de 27 de junho de 2000 — Plano de Carreira dos Servidores de Nivel Superior.
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¢) Lei n° 8.916, de 02 de junho de 2010 - Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos dos Servidores do Quadro
Permanente da Funcdo Saude.

d) Lei n° 9.128, de 29 de dezembro de 2011 - Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos dos Trabalhadores
Administrativo da Educacio.

e) Lei n® 9.129, de 29 de dezembro de 2011 - Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos dos Servidores
Administrativo.

f) Lei Complementar n° 236, de 28 de dezembro de 2012 — Cria os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente
de Combate as Endemias e suas alteragdes posteriores.

1.10 Os periodos de trabalho serdo definidos nos locais de lotagdo, de acordo com as especificidades do cargo e as
necessidades da Prefeitura Municipal de Goiania.

Quadro 2
Nivel de .
Cargo(s) Escolaridade Etapa(s) Tipo(s) de Prova(s)
Ensino -
e Agente de Apoio Educacional Fundamental 2 > P;O\él Ob]f:(ting eF’ .
Incompleto rova de Capacidade Fisica

Assistente Administrativo Educacional
Auxiliar de Atividades Educativas
Auxiliar em Saude 1 Prova Objetiva
Educador Social
Técnico em Saude

Ensino Médio

Prova Objetiva, Prova de
3 Capacidade Fisica e Curso
de Formacao

e Agente Comunitario de Saude
e Agente de Combate as Endemias

Analista em Assuntos Sociais
Analista em Comunicagdo Social
Analista em Cultura e Desportos
Analista em Obras ¢ Urbanismo
Especialista em Satde

Médico

1 Prova Objetiva
Ensino
Superior

Prova Objetiva,
e Profissional de Educagao II 3 Prova de Redacgdo e
Analise de Titulos

2. DA DEVOLUCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO E DO PROCESSO DE INSCRICAO

2.1 Em relagdo as inscri¢des ¢ homologagdes do certame, realizadas no ano de 2020:
a) O candidato que se inscreveu e¢ ndo realizou o pagamento da taxa de inscricdo, tera sua(s) inscrigdo(oes)
desconsiderada(s).
b) O candidato que se inscreveu, realizou o pagamento da taxa de inscri¢do e tem a inscricdo homologada (consulte
relacdo das inscri¢des homologadas — 2020 — com direito a devolucdo da taxa de inscri¢do), mas seu cargo/funcao foi
extinto(a) ou deseja desistir do certame, podera solicitar a devolu¢do da taxa de inscrigdo, no prazo previsto nos
Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I), exclusivamente no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, da °
seguinte forma:

i) acessar o portal do candidato / acompanhe sua inscri¢do;

ii) selecionar a op¢ao devolu¢do da taxa de inscrigdo;

iii) fazer upload do comprovante de conta bancaria. O arquivo devera estar legivel, no formato PDF e ter tamanho

de no maximo 50 MB.

iv) preencher os dados bancérios da conta corrente/poupanca de que € titular, informando o banco, a agéncia e o

numero da conta;

v) guardar o comprovante de solicitacdo (protocolo) que sera gerado para acompanhar o andamento da solicitacao.
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¢) O candidato que se inscreveu, realizou o pagamento da taxa de inscri¢ao e teve a inscrigdo homologada (ver relagao
das inscrigdes homologadas — 2020 — com direito a devolugdo da taxa de inscri¢do) e deseja continuar no certame, nao
precisa se manifestar.

2.1.1 Nao havera, em hipotese alguma, devolucdo do pagamento da taxa de inscri¢do em conta de terceiros ou fora do
prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E (Anexo I).

2.2 Da inscricao

2.2.1 A inscri¢do no concurso publico implica o pleno conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas
no Edital e nos demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato, ou seu procurador legal, ndo podera
alegar desconhecimento.

2.2.2 As inscrigdes serdo realizadas no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I),
exclusivamente no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>.

2.2.3 O candidato, antes de realizar a inscri¢ao, devera preencher o formulario de cadastro de informagdes pessoais, no
endereco eletronico <www.cs.ufg.br>.

2.2.3.1 O candidato j& cadastrado na base de dados do Centro de Selegdo da UFG devera conferir seus dados
pessoais. Caso necessite recuperar sua senha pessoal, devera clicar no link “Esqueceu a Senha”.

2.2.4 Para efetuar a inscri¢ao, o candidato devera:

a) acessar o enderego eletronico <www.cs.ufg.br> a partir da data de abertura de inscrigdo até as 17h00min (horario
oficial de Brasilia/DF) do ultimo dia do prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I);

b) preencher todos os campos do formulario de inscrigdo e confirma-los;

¢) indicar a opg¢do de participacdo para concorrer as vagas ofertadas: Ampla Concorréncia (AC); Reservada para
Pessoa com Deficiéncia (PcD); e Reservada para Negros (Negros);

d) gerar o formulario de inscri¢do. Esse formulario é o documento que certifica ao candidato a efetivagdo, no sistema
do Centro de Selecao da UFG, da solicitag@o de inscrigao no cargo/funcao escolhido, com seus respectivos dados;

e) gerar o boleto bancario, exceto os candidatos beneficiados com isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo unicamente por meio do boleto bancario, pagavel nos bancos estabelecidos
no proprio boleto, no campo Observagdes, apos registro pelo sistema bancario.

2.2.4.1 Para o candidato ao cargo publico de Agente Comunitario de Saude (ACS) realizar sua inscricdo ¢
indispensavel que resida, desde a data da publicagdo do Edital na area de abrangéncia do Distrito Sanitario de Satde
para o qual pretende se inscrever, conforme Anexo VIII do Edital e Decreto n® 1854/2019 que regulamenta a area
geografica de atuacdo do Agente Comunitario de Saude que compde as equipes de Satde da Familia no Municipio de
Goiania.

2.2.4.2 O candidato podera realizar inscrigdo para mais de um cargo/funcdo, sendo de sua responsabilidade a
verificagdo da compatibilidade das datas de realizag@o das provas, no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E
do Concurso (Anexo I).

2.2.5 Apos a confirmagdo dos dados de inscrigdo, o candidato podera efetuar uma nova inscricdo, respeitado o prazo
previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo I).

2.2.5.1 Caso tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢do anterior, o candidato devera pagar outra taxa de
inscri¢do, ndo havendo, em hipotese alguma, alteragcdo dos dados da inscrigdo, nem a devolugdo do valor da taxa paga
anteriormente. -
2.2.6 Apobs o periodo das inscrigdes, o candidato podera conferir se os seus dados pessoais, informados no ato da @
inscrigdo, estdo corretos, sendo possivel fazer alteragcdes até o prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do
Concurso (Anexo I), com excecdo do nome, do nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e das informagoes
relativas ao cargo/fun¢do. Em caso de erro no nome do candidato, entrar em contato com o Centro de Selecdo da UFG
pelos telefones (62) 3209-6330 e (62) 3209-6331 ou pelo e-mail <cs@ufg.br> para receber informagdes sobre os °
procedimentos de corregao.

2.2.7 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo dlrelto
do Centro de Selecdo da UFG excluir do concurso em qualquer etapa o candidato que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, mesmo que ja aprovado em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou
diligéncia, resguardada a ampla defesa e o contraditorio.

2.2.8 O valor da taxa de inscri¢do sera de:

a) R$ 120,00 (cento e vinte) reais para os cargos de Nivel Superior;

b) R$ 80,00 (oitenta) reais para os cargos de Nivel Médio;

¢) RS 60,00 (sessenta) reais para o cargo de Nivel Fundamental Incompleto.
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2.2.9 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado impreterivelmente dentro do limite do prazo previsto nos
Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo I), mesmo que a data limite coincida com dias ndo tuteis para o
sistema bancario.

2.2.9.1 A solicitagdo de inscri¢do, cujo pagamento nao for efetuado até a data limite, ndo serd homologada.

2.2.10 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo somente apods certificar-se que preencheu
corretamente todos os dados do formulario, possui todos os requisitos exigidos para ingresso no cargo/fungdo
e que o boleto bancario esteja dentro do prazo de validade, uma vez que ndao haverd devolugdo do valor pago,
salvo nos casos previstos no subitem 2.2.13.

2.2.11 E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, por e-mail ou via postal.

2.2.12 O candidato que efetuar mais de um pagamento da taxa de inscricdo, em um mesmo cargo/funcdo ou em
cargo/funcdo com realizacdo de provas diferentes para o mesmo dia, ficara inscrito naquele que corresponde ao
pagamento mais recente, sendo desconsiderado(s) o(s) outro(s).

2.2.13 Somente havera devolug¢do do valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo em caso de pagamento em
duplicidade ou fora do prazo e no caso de cancelamento do Concurso Publico por interesse da Administragao. Caso
isso acontega, orientagdes acerca dos procedimentos serdo informadas pelos telefones (62) 3209-6330 e
(62) 3209-6331 ou pelo e-mail <cs@ufg.br>.

2.2.14 O boleto bancario com a autenticagdo mecanica ou com o comprovante original de pagamento bancario
anexado, efetuado até a data limite do vencimento, sera o inico comprovante de pagamento aceito.

2.2.14.1 O candidato devera conferir a plena compatibilidade entre a linha digitdvel impressa no boleto bancario
(codigo de barras) e a linha lida no terminal de autoatendimento ou aplicativo (App) para pagamento, a fim de evitar
possiveis distor¢des de dados.

2.2.14.2 Compete ao candidato a impressdo e a guarda do seu comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

2.2.15 Nao serdo aceitos pagamentos de taxa de inscrigdo efetuados por deposito em caixa eletrdnico, transferéncia
eletronica, agendamento de pagamento, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional,
extemporanea ou por qualquer outra forma que ndo a especificada no Edital.

2.2.16 E de inteira responsabilidade do candidato as eventuais implicagdes do pagamento de taxa de inscri¢do
efetuado, sobretudo no ultimo dia do prazo, em terminal de autoatendimento bancario, pela internet ou correspondente
bancario.

2.2.16.1 A inscrigdo, cujo pagamento de sua taxa for realizado ap6s o periodo previsto nos Cronogramas A, B, C,D e
E do Concurso (Anexo I), ndo sera homologada.

2.2.17 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa, assim como a transferéncia da inscrigdo
para outrem.

2.3. Da isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cio

2.3.1 Havera isengdo do pagamento da taxa de inscricdo somente para os candidatos que atenderem o disposto no
Decreto Municipal n° 2.918, de 16 de dezembro de 2014 e suas alteragdes, conforme descrito a seguir:

a) candidatos que forem membro de familia de baixa renda e inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, de que trata o Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) doadores de sangue, conforme determina a Lei Municipal n® 8.717, de 26 de novembro de 2008 e alteracdes
posteriores;

¢) doadores de medula 6ssea, em conformidade com a Lei Municipal n° 9.611, de 2 de julho de 2015.

2.3.2 A solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo deve ser realizada no prazo previsto nos
Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I).

2.3.3 Os candidatos que solicitarem a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do pelo critério de renda, conforme
alinea “a” do subitem 2.3.1, deverao, ao realizar a solicitacao:

a) ter inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico), de que trata o -
Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

¢) indicar o niimero de identificagio social (NIS), atribuido pelo Cadastro Unico.

2.3.3.1 O Centro de Selegdo da UFG consultard o 6rgdo gestor do Cadastro Unico para verificar os dados do
candidato, bem como a veracidade das informagdes prestadas, e repassara a esse 6rgao a responsabilidade pela analise
da condicdo do candidato e a defini¢cdo da concessdao do beneficio.

2.3.3.2 As informagdes fornecidas (Nome, nimero do NIS, data de nascimento, sexo, nimero de identidade com da
de expedigdo e o6rgao expedidor, CPF ¢ Nome da mae) pelo candidato na solicitacdo de isenc¢do deverdo coing
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integralmente com os dados registrados na Secretaria Especial do Desenvolvimento Social, uma vez que nao havera
alteragdo nos dados cadastrais referentes a solicitacao.

2.3.3.3 Os candidatos que solicitarem isengio via Cadastro Unico ndo deverdo enviar qualquer documentagio.

2.3.4 Os candidatos que solicitarem a isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do via doagdo de sangue, alinea “b” do
subitem 2.3.1, deverao, ao realizar sua inscri¢ao:

a) fazer upload dos documentos que comprovem a doagao de sangue;

b) anexar o(s) arquivo(s) digitalizado(s) na pagina de solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo.

2.3.4.1 Os arquivos deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho méaximo de 50 MB.

2.3.4.2 A isengdo do pagamento da taxa de inscricdo sera concedida somente para o candidato que tenha doado
sangue, no minimo 3 (tr€s) vezes no periodo de 363 (trezentos e sessenta e trés) dias consecutivos, anteriores a data de
abertura das inscri¢des, conforme legislagdo vigente.

2.3.4.3 Os comprovantes de doacdo somente serdo aceitos se apresentarem a data de doagdo, emitidos por o6rgao oficial
ou por entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.

2.3.4.4 Nao sera considerada a doagao de plaquetas ou de qualquer outro componente sanguineo.

2.3.4.5 O Centro de Selegdo da UFG podera solicitar, a qualquer tempo, o original do comprovante de doacdo de sangue.
2.3.5 Os candidatos que solicitarem a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo via doag¢do de medula 6ssea, alinea
“c” do subitem 2.3.1, deverdo, ao realizar sua inscri¢ao:

a) fazer upload dos documentos que comprovem a doagdo de medula dssea;

b) anexar o(s) arquivo(s) digitalizado(s) na pagina de solicitacdo de isencdo de inscrigdo.

2.3.5.1 Os arquivos deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50 MB.

2.3.5.2 Sera considerado, para comprovagdo de que o candidato efetivou a doacdo de medula 6ssea, o documento
expedido pela unidade coletora que devera estar assinada pela autoridade competente, constando a qualificacdo civil
do doador com a data de realizagdo da coleta e ainda a copia da inscricdo do candidato no Registro Nacional de
Doadores de Medula Ossea (REDOME).

2.3.5.3 Nao sera considerado como comprovante de doacdo de medula 6ssea o simples cadastro realizado com a coleta
de amostra de sangue do candidato no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).

2.3.6 Caso o candidato precise complementar ou substituir a documentagdo anexada, devera fazer nova solicitacdo de
isencao e anexar todos os documentos necessarios novamente.

2.3.7 Nao sera aceita, a entrega de versdo impressa dos comprovantes de doagdes, bem como o seu encaminhamento
via e-mail ou qualquer outro formato que nao seja o upload.

2.3.8 Sera indeferida a solicitagdo de isencao, cujos dados estejam incompletos e(ou) incorretos.

2.3.9 As informagdes apresentadas no formulario de solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, podendo o Centro de Selecdo da UFG, em caso de constatagdo de
documentag@o ndo veridica, eliminar do concurso o candidato, o qual ainda podera responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis.

2.3.10 No prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo 1), os candidatos que solicitarem
isen¢ao poderdo consultar no enderego eletrénico <www.cs.ufg.br>, por meio do CPF, o resultado preliminar de seu
pedido de isengao do pagamento da taxa de inscrigao.

2.3.10.1 O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar no prazo previsto nos Cronogramas A, B,
C, D ¢ E do Concurso (Anexo I). No periodo de interposi¢ao de recurso, nao havera possibilidade de complementacao -Q
ou substituicdo dos documentos anteriormente enviados.

2.3.10.2 O resultado final do pedido de isengdo, ap6s analise dos recursos, sera divulgado no periodo previsto nos
Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I).

2.3.11 O candidato n3o contemplado com a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, caso tenha interesse em
participar do concurso, podera acessar no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, o link “Acompanhe sua Inscri¢ao”,
imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D
e E do Concurso (Anexo I).

2.3.12 A solicitacdo de isencdo que ndo atender as normas dispostas no Edital sera desconsiderada.

2.4 Da opcio pelo nome social

2.4.1 De acordo com o Decreto Federal n® 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual (pessoa que
se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consondncia com sua identidade de género) que desejar
atendimento pelo nome social durante a realizacdo da(s) prova(s), podera solicitar a inclus@o. Para isso, o candidat
devera informar o nome social, realizar o download do requerimento, disponivel no formulario de cadastr
informagdes pessoais, e envia-lo para o e-mail <cs@ufg.br>.
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2.4.2 A Administragdo Publica reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢ao
que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

2.4.3 As publicagoes referentes a candidata travesti ou ao(a) candidato(a) transexual serdo realizadas de acordo com o
nome e o género constantes no registro civil.

2.5 Da homologacio da inscricao

2.5.1 Efetuada a inscricéo, os dados referentes a inscrigdo realizada pelo candidato ficardo disponiveis para consulta,
conferéncia e acompanhamento no link “Acompanhe sua Inscrigdo”.

2.5.1.1 Compete ao candidato, apos o pagamento da taxa de inscri¢do ou da concessdo de sua isengdo, acompanhar no
endereco eletronico <www.cs.ufg.br> a confirmagao de sua inscri¢ao, verificando a sua regularidade.

2.5.2 Para fins de impressdo e publicacdo dos resultados serdo considerados os dados do cadastro de informagdes
pessoais realizado pelo candidato até o prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I).

2.5.3 A inscrigdo sera homologada somente apds o envio do arquivo retorno sobre o pagamento da taxa de inscricao
pela rede bancaria, procedimento que pode demorar até 5 (cinco) dias uteis.

2.5.4 As inscrigdes serdo analisadas pelo Centro de Sele¢do da UFG, sendo indeferidas aquelas que ndo estiverem de
acordo com as condi¢des estabelecidas no Edital.

2.5.5 As relagdes preliminar e final das inscrigdes homologadas serdo divulgadas no periodo previsto nos
Cronogramas A, B, C, D e¢ E do Concurso (Anexo I), apresentando o nome do candidato, o nimero de inscrigdo, a
opcao de participacdo e a data de nascimento, informados no cadastro de informagdes pessoal.

2.5.5.1 Caso a inscri¢@o ndo seja homologada, o candidato devera interpor recurso, conforme orientagdes disponiveis,
no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, no periodo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo
I), sendo responsavel por eventuais prejuizos de ndo o fazer. Em caso de duvidas, o candidato podera entrar em
contato com o Centro de Seleg¢do da UFG pelo telefone (62) 3209-6330 e (62) 3209-6331 ou pelo e-mail <cs@ufg.br>,
para obter mais informacgdes.

2.5.6 Todas as informagdes complementares estardo disponiveis no enderego eletronico <www.cs.ufg.br>.

3. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 Para as pessoas com deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscricdo para as vagas previstas e para as que vierem a
ser criadas no prazo de validade do concurso, desde que as atribui¢cdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia,
nos termos do inciso VIII, do art. 37, da Constitui¢do Federal, da Lei Federal n® 7.853 de 24 de outubro de 1989,
regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes, da Lei Federal 13.146 de 6 de julho
de 2015, com todas suas alteragdes, da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista) e da Lei 14.126/21.

3.2 Sido previstas aos candidatos com deficiéncia o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no presente
concurso, conforme previsto no Decreto Municipal n® 2.530, de 15 de outubro de 2014.

3.3 Nao havendo candidatos com deficiéncia classificados para ocupar as vagas reservadas, estas serdo revertidas para
a Ampla Concorréncia (AC) no Resultado Preliminar do concurso.

3.4 As pessoas com deficiéncia, resguardado o que prevé o Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para todos os candidatos.

3.4.1 O candidato que, em razdo da sua deficiéncia, necessitar de condi¢des especiais (tratamento diferenciado) de
atendimento no dia das provas, tais como ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o
Cartao-Resposta, mobilidrio especial para fazer a prova, excluindo-se o atendimento domiciliar, devera proceder de

acordo com o especificado no item 4. [
3.5 Para concorrer como pessoa com deficiéncia, antes de se inscrever, o candidato devera acessar o endereco
eletronico <www.cs.ufg.br>, imprimir o formulario do Laudo Médico (Anexo III) e solicitar a um médico especialista

na area de sua deficiéncia que o preencha, conforme as instru¢des descritas no subitem 3.14.

3.6 Para concorrer a uma das vagas, no ato de sua inscri¢do, o candidato devera:

a) declarar-se pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; do art. 5°

do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; Lei 14.126/21; no paragrafo 1° da Lei Federal n® 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); do art. 2° da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, e
que deseja concorrer como candidato com deficiéncia;
b) assinalar o tipo de deficiéncia;

¢) escolher o cargo/funcdo ao qual pretende concorrer;

br

www.goiania.go.gov

Palacio das Campinas - Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Avenida do Cerrado n° 999, Bloco C, 2° andar Park Lozandes — Goiania - GO - CEP: 74884-900
Fone: (62) 3524-4054



Secretaria Municipal de Administragao

d) enviar, via upload, a imagem legivel do Laudo Médico (Anexo III) original, devidamente preenchido pelo
médico especialista na area de sua deficiéncia, e os exames exigidos, conforme o subitem 3.14.

3.6.1 Os arquivos referidos na alinea “d” deverado estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50 MB. O
envio da documentagdo digitalizada devera ocorrer no ato das inscrigoes, no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C,
D ¢ E do Concurso (Anexo I).

3.7 O Centro de Selecdo da UFG ndo se responsabilizara por solicitagdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicaco, congestionamento das linhas de comunicagao ou outros fatores.

3.8 O candidato que se declarar com deficiéncia no ato da inscri¢do e ndo anexar o Laudo Médico (Anexo III) e os
exames exigidos conforme o subitem 3.14 serd desconsiderado como pessoa com deficiéncia, participando somente da
opcao ampla concorréncia e ndo podera, posteriormente, alegar essa condigdo para reivindicar qualquer garantia legal
no concurso.

3.8.1 Caso o candidato com deficiéncia também seja optante por concorrer as vagas reservadas para negros
continuara participando nessa categoria, ou seja, pode-se concorrer em ambas as categorias.

3.9 O candidato que ndo assinalar a opg¢do de concorrer como pessoa com deficiéncia ou ndo cumprir os
procedimentos descritos no Edital perderd o direito de concorrer a vaga reservada e, consequentemente, concorrera
apenas a vaga da ampla concorréncia, observado o subitem 3.8.1.

3.10 A divulgagdo dos resultados preliminar e final dos candidatos que apresentarem a documentacdo exigida para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serd no periodo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do
Concurso (Anexo I).

3.10.1 O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar dos candidatos que apresentarem a
documentagdo exigida para concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>.
No prazo de interposicao de recurso previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo 1), ndo havera
possibilidade de complementacdo ou substituicdo dos documentos anteriormente enviados.

3.11 O candidato com deficiéncia que for classificado dentro do numero de vagas estipulado no Anexo II, figurara nas
duas listas de classificados, a de Ampla Concorréncia (AC) e a de candidatos inscritos como Pessoa com
Deficiéncia.

3.11.1 Caso o candidato inscrito para as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia também seja optante por
participar das vagas reservadas para negros, em caso de ser classificado, figurarda em ambas as listas de classificados,
concomitantemente.

3.12 Apos a investidura no cargo, a deficiéncia declarada no ato da inscricdo ndo podera ser usada para justificar a
concessdo de aposentadoria, ou remocdo por motivo de saude do servidor, salvo casos excepcionais de agravamento
imprevisivel da deficiéncia, os quais impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

3.13 Aos candidatos com deficiéncia sdo assegurados direitos, conforme subitem 3.15, e condigdes especiais para
realizagdo das provas, conforme item 4.

3.14 O Laudo Médico

3.14.1 O Laudo Médico devera, obrigatoriamente, ser emitido em formulario proprio (Anexo III), obedecendo as
seguintes exigéncias:

a) constar o nome ¢ o numero do documento de identificagdo do candidato, bem como o nome, o nimero do registro
no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel pela emissdo do laudo e a respectiva assinatura;

b) descrever o tipo, o grau e(ou) o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10);

¢) constar, quando for o caso, a necessidade do uso de proteses ou adaptagdes;

d) para pessoa com deficiéncia auditiva, o Laudo Médico (Anexo III) devera ser acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até, no maximo, 12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscri¢des, ¢ do relatdrio do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato ¢ passivel de alguma melhora com uso de protese,
caso em que o candidato devera apresentar também exame de audiometria com o uso de protese, realizado dentro do
mesmo periodo;

e) para pessoa com deficiéncia visual, o Laudo Médico (Anexo III) devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em Ambos os Olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até, no maximo, doze meses
antes do ultimo dia das inscrigoes;

f) para pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico (Anexo III) devera vir acompanhado do original do teste
de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou o nivel de funcionamento intelectual em relagdo Z
média, emitido por médico psiquiatra, realizado até, no maximo, 12 (doze) meses antes do ulti
dia das inscri¢des;
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g) para pessoa com deficiéncia fisica, podera apresentar exames comprobatorios da deficiéncia, desde que tenham sido
realizados até 12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscrigdes;

h) para pessoa com transtorno do espectro autista, o Laudo Médico (Anexo III) devera ser acompanhado de
documentos que comprovem o transtorno, emitidos até, no maximo, 12 (doze) meses antes do ultimo dia das
inscrigoes. Conforme a Lei Estadual n.° 19.075, de 27 de outubro de 2015, o Laudo Médico que atesta o Transtorno do
Espectro Autista — TEA possui validade por prazo indeterminado, desde que observados os requisitos estabelecidos na
legislacdo pertinente.

3.14.1.1 O Laudo Médico (Anexo III) tera validade de até um ano, contados no maximo, 12 (doze) meses antes do
ultimo dia das inscrigdes.

3.14.2 O Laudo Médico que nao for apresentado no formulario proprio (Anexo III) e(ou) deixar de atender a qualquer
exigéncia contida no Edital ndo tera validade.

3.14.3 Nao serfo aceitos nem analisados outros tipos de laudos, bem como pareceres, certificados ou documentos,
ainda que atestem o enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos das leis, sendo, nesse
caso, indeferida a documentacdo do candidato.

3.15 Do tempo adicional

3.15.1 O candidato com alguma deficiéncia que necessitar de tempo adicional para fazer as provas devera:

a) no ato da inscrigdo, solicitar o tempo adicional;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Laudo Médico (Anexo III) original, devidamente preenchido pelo médico da
area de sua deficiéncia, no qual devera estar expresso, detalhadamente, a justificativa para a concessdo dessa condigdo
especial e os exames exigidos de acordo com o subitem 3.14.

3.15.2 O candidato que nao apresentar o Laudo Médico (Anexo III) com a justificativa para concessao do tempo
adicional ou aquele que apresentar laudo no qual o médico descreve que o candidato ndo necessita desse tempo tera o
pedido indeferido.

3.15.3 O tempo adicional para a realizagdo das provas sera de até 1 (um) hora (sessenta minutos).

3.15.4 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo solicitar tempo adicional tera sua vontade respeitada,
mesmo que prescrita no Laudo Médico a necessidade desse tempo.

3.15.5 A concessao ao candidato do direito de tempo adicional, bem como a op¢ao do candidato, no ato da inscrigdo,
de concorrer como deficiente ndo garante a sua nomeacdo como pessoa com deficiéncia, tendo em vista que o
candidato tera a sua inscri¢do homologada, nesta condicdo, apos a realiza¢ao da pericia médica.

3.15.6 O Centro de Selecdo da UFG divulgara, no periodo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso
(Anexo I), o resultado preliminar dos candidatos que apresentarem a documentagdo exigida para fazer a prova com
tempo adicional, bem como daqueles candidatos que tiverem o pedido indeferido em virtude de a documentacao
enviada ndo estar de acordo com as exigéncias do Edital.

3.15.6.1 O candidato podera interpor recurso, no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, contra o resultado preliminar,
no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I).

3.15.6.2 O resultado final sera divulgado na data prevista nos Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I).

3.16 Da Pericia Médica

3.16.1 O candidato que concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e(ou) que solicitar tempo adicional,
quando convocado por meio de Edital, devera submeter-se a pericia médica realizada por uma Equipe
Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Goiania, objetivando verificar se a deficiéncia declarada pelo -5
candidato no momento da inscrigdo, se enquadra na legislag@o especifica, conforme subitem 3.6.

3.16.1.1 A pericia médica de que trata o subitem anterior sera decisiva.

3.16.2 A convocagdo para a pericia médica do candidato que optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e(ou) solicitar tempo adicional para realizacdo das provas sera publicado no enderego eletrénico
<www.cs.ufg.br>, no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo I), ndo sendo encaminhada
correspondéncia individualizada acerca dessa convocagao.

3.16.3 Serdo convocados para a pericia médica os candidatos com deficiéncia aprovados em todas as respectivas etapas
dos cargos pleiteados e que estiverem posicionados dentro do limite de 5 (cinco) vezes o numero de vagas ofertadas,
para pessoa com deficiéncia, para cada cargo/funcdo, classificados em ordem decrescente da nota obtida. Na
ocorréncia de empate na tltima colocagao todos os candidatos que obtiveram essa mesma nota serdo convocados.
3.16.3.1 No caso de cargo/fun¢do em que ndo ha reserva de vaga para candidatos com deficiéncia no Edital, serdo
convocados, 5 (cinco) candidatos inscritos nesta categoria para as vagas que porventura vierem a ser criadas durante
a vigéncia deste concurso. Na ocorréncia de empate na ultima colocagdo todos os candidatos que obtiveram e
mesma nota serdo convocados.
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3.16.4 A pericia médica sera realizada no municipio de Goiania e(ou) Regido Metropolitana.

3.16.5 O candidato com deficiéncia convocado nos termos do subitem 3.16.1, durante o estagio probatorio, podera ser
avaliado com a finalidade de verificar a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo
ao qual foi aprovado.

3.16.5.1 Caso haja incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribuigdes do cargo, avaliado durante o
estagio probatorio, o candidato podera ser exonerado do cargo.

3.16.6 Na ocasido da pericia médica, o candidato convocado devera apresentar, além do documento de identidade
original, os originais e a cOpia autenticada de todos os documentos que foram anexados no momento da inscri¢do
(Laudo Meédico e exames exigidos conforme o subitem 3.14), que servirdio de base para a realizacdo
da pericia médica.

3.16.6.1 Apos a andlise da Equipe Multiprofissional, os documentos originais serdo devolvidos, exceto as copias
autenticadas do Laudo Médico e exames exigidos, que ficardo retidos pelo Centro de Selecdo da UFG. O candidato
que nao levar as copias autenticadas tera retido os originais desses documentos.

3.16.6.2 Havendo necessidade, por ocasido da pericia, a Equipe Multiprofissional poderad solicitar ao candidato
exames complementares.

3.16.7 No caso de o candidato ndo ser considerado pessoa com deficiéncia pela Equipe Multiprofissional nos termos
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; do art. 5° do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de
2004; Lei 14.126/21; no paragrafo 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); e do art. 2° da Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, ou ndo comparecer a pericia no dia e horario
determinados, no periodo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E (Anexo I), mesmo que justificado e/ou em
decorréncia da pandemia da Covid-19, passara a concorrer apenas as vagas da ampla concorréncia.

3.16.7.1 Nao havera segunda chamada ou realizagdo de pericia médica fora da data, do horario e do local
predeterminados pelo Centro de Selecdo da UFG. Em hipotese alguma, o candidato terd segunda oportunidade para
realizar a pericia médica.

3.16.7.2 A perda do direito as vagas reservadas do candidato que nao for considerado pessoa com deficiéncia pela
Equipe Multiprofissional, ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados incialmente
para a pericia médica.

3.16.8 Sera eliminado do concurso o candidato que houver usufruido do tempo adicional para fazer as provas e a
Equipe Multiprofissional concluir que ele ndo se enquadra no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999;
no art. 5° do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; na Simula n® 377 — STJ, de 22 de abril de 2009; no
pardgrafo 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); no art. 2° da Lei
Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, bem como aquele que ndo comparecer a pericia médica, no dia e horario
determinados.

3.16.9 Os resultados preliminar e final da pericia médica sera divulgado no periodo previsto nos Cronogramas A, B, C,
D ¢ E do Concurso (Anexo I).

3.16.10 O candidato poderd interpor recurso no enderego eletrdnico <www.cs.ufg.br> contra o resultado preliminar da
pericia médica, no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I).

4. DAS CONDICOES ESPECIAIS (TRATAMENTO DIFERENCIADO) PARA REALIZAR AS PROVAS

4.1 O candidato com deficiéncia, com transtornos globais de desenvolvimento, com transtornos funcionais,
temporariamente acometido por problema de saude, que desejar condig@o especial para realizar as provas, tais como
ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o Cartdo-Resposta, mobiliario especial, sala
individual ou com niimero reduzido de candidatos etc., excluindo-se o atendimento domiciliar, devera:

a) informar que deseja condigOes especiais para realizar as provas;

b) preencher, no momento da inscri¢do, o Requerimento de Condi¢des Especiais para a realizagdo das provas;

¢) enviar, via upload, a imagem legivel do Laudo Médico original (Anexo III), devidamente preenchido pelo médico
especialista na area de sua deficiéncia ou o Atestado Médico informando o problema de satde ou o grau da doenga ou
enfermidade do candidato.

4.1.1 O Laudo Médico (Anexo III), a que se refere a alinea “c”, devera ter sido emitido até, no maximo, 12 (doze)
meses antes do ultimo dia das inscri¢des.

4.1.2 O Atestado Médico, a que se refere a alinea “c”, devera ter sido emitido até, no maximo, 3 (tr€s) meses antes do
ultimo dia das inscrigdes.

4.1.3 No caso de solicitagdo especial que envolva a utilizagdo de recursos tecnologicos, no dia de aplicag@o de pr
podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade e razoabilidade de 1
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4.2 O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-acidentado, recém-operado, acometido por
alguma doenga etc.), apés o término das inscrigdes, e necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das provas
devera imprimir e preencher o Requerimento de Condigdes Especiais de acordo com as instrugdes contidas, disponivel
no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, acompanhado do Atestado Médico original, e enviar para o e-mail do
Centro de Selecao da UFG <cs@ufg.br> até 2 (dois) dias antes de realizagdo da prova.

4.2.1 O candidato na condig@o de hospitalizado, que desejar fazer a prova, devera entrar em contato com o Centro de
Selecdo da UFG, em até 24 (vinte e quatro) horas antes da prova, para obter as orientagdes relativas a aplicag@o
das provas em ambiente hospitalar.

4.3 A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de necessidade, segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.4 Tera indeferido seu pedido de condigdes especiais para fazer as provas o candidato que solicitar qualquer condigao
especial e ndo anexar a inscrigdo ou, nos casos do subitem 4.2, ndo enviar o Laudo Médico ou Atestado Médico
original.

4.5 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
preencher o Requerimento de Condig¢des Especiais no ato da inscrigéo.

4.5.1 Caso a necessidade referida no subitem anterior surja apos o término das inscri¢des, a candidata devera acessar o
endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, imprimir o Requerimento de Condi¢des Especiais, preencher e enviar para o e-
mail do Centro de Selecdo da UFG <cs@ufg.br>, até 72 (setenta e duas) horas antes do dia de realizacdo da prova.

4.6 A candidata lactante devera anexar ao Requerimento de Condic¢des Especiais (subitem 4.5) copia do documento de
identificacdo (subitem 6.1) do acompanhante que ficara responséavel pela guarda da crianca durante a realizagdo das
provas.

4.6.1 O acompanhante responsavel pela guarda da crianca somente tera acesso ao local das provas mediante a
apresentacao do original do documento de identificacdo cuja copia tenha sido anexada ao Requerimento de Condigdes
Especiais.

4.6.2 A candidata que comparecer com a crianga sem levar o acompanhante ndo podera realizar as provas.

4.7 Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condicdo especial para realizagdo das provas, o
Requerimento de Condigdes Especiais cuja data seja a mais recente, sendo desconsiderados os anteriores.

4.8 O resultado da solicitagdo de condigdes especiais para os candidatos que fizeram a solicitagdo online até o ultimo
dia das inscri¢des sera divulgado no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, exclusivamente para o candidato,
conforme o periodo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo I).

4.8.1 Os demais candidatos obterdo a resposta diretamente no Centro de Selecdo da UFG, pelo telefone (62) 3209-
6330 —(62) 3209-6331 ou pelo e-mail <cs@ufg.br>.

4.9 O candidato podera interpor recurso no enderego eletronico <www.ufg.cs.br> contra o resultado preliminar da
solicitagdo de condi¢des especiais para realizagdo das provas, no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do
Concurso (Anexo I).

4.10 O candidato que, por qualquer motivo, ndo solicitar previamente condi¢des especiais fara as provas em igualdade
de condig¢des com os demais candidatos, ndo sendo concedido a ele qualquer atendimento especial no dia da prova.
4.11 Sera liminarmente indeferido o pedido de tempo adicional para realizar a prova solicitado por meio de
Requerimento de Condi¢des Especiais, tendo em vista que esse direito deve ser solicitado no ato da inscrigdo em
campo especifico para esse fim, conforme subitem 3.15.

4.12 Alteragdes psicologicas e(ou) fisiologicas permanentes ou temporarias (gravidez, estados menstruais,
indisposicdes, caimbras, contusdes, crises reumaticas, luxagoes, fraturas, crises de labirintite, entre outros), bem como
alteracdes climaticas (sol, chuva e outros) que impossibilitem a realizacdo das provas, diminuam ou limitem a
capacidade fisica do candidato, em respeito ao principio da isonomia, ndo serdo levados em consideragdo para
conceder ao candidato qualquer tratamento privilegiado.

4.13 Adotar-se-ao todas as providéncias que se facam necessarias para permitir o facil acesso dos candidatos com
deficiéncia aos locais de realizagdo das provas. Entretanto, serd de responsabilidade dos candidatos trazer os
equipamentos e instrumentos imprescindiveis a realizacdo das provas, previamente autorizados pelo Centro de Sele¢ao
da UFG.
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5. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO NEGRO

5.1 As pessoas autodeclaradas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas na Lej
Municipal n° 9.791, de 8 de abril de 2016 ¢ assegurado o direito de inscrigdo para os cargos do concurso co
candidatos negros.
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5.2 Por lei sdo previstas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas e das que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do concurso.

5.2.1 Caso a aplicagdo do porcentual de 20% (vinte por cento) das vagas resulte em niimero fracionado, este sera
aumentado para o primeiro niimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos) ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5
(cinco décimos), na forma do §2° do artigo 1° da Lei Municipal n® 9.791, de 8 de abril de 2016.

5.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricao:

a) autodeclarar-se negro, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) e que deseja concorrer a vaga reservada;

b) escolher o cargo/funcdo ao qual pretende concorrer.

5.4 O candidato inscrito como negro participara do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos,
no que concerne ao contedo, a avaliacdo, aos critérios de aprovagdo, a nota minima exigida, ao local, ao horéario e a
data de realizagdo das provas.

5.5 Caso o candidato ndo assinale o desejo de concorrer como candidato negro e ndo cumpra os procedimentos
descritos no Edital, perdera o direito e, consequentemente, concorrera somente como candidato as vagas
da ampla concorréncia.

5.5.1 A autodeclaragdo somente tera validade se efetuada no momento da inscricao.

5.6 Antes da homologacdo do resultado final do concurso, os candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas
aos candidatos negros serdo convocados por meio de Edital e deverio submeter-se ao procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragio, realizado por comissdo designada para esse fim.

5.6.1 A convocagdo para o procedimento de heteroidentificacdo serd publicado no enderego eletrdnico do concurso
<www.cs.ufg.br>, no periodo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo I), ndo sendo
encaminhada aos candidatos correspondéncia individualizada acerca dessa convocagao.

5.6.2 Serdo convocados para o procedimento de heteroidentifica¢do os candidatos autodeclarados negros aprovados em
todas as etapas do cargo pleiteado e que estiverem posicionados dentro do limite de 5 (cinco) vezes o niumero de vagas
ofertadas, para a opcdo de participagdo de negros, para cada cargo/fungdo, classificados em ordem decrescente da nota
obtida. Na ocorréncia de empate na ultima colocacdo todos os candidatos que obtiveram essa mesma nota serao
convocados.

5.6.2.1 No caso de cargo/funcdo em que nao ha reserva de vaga para candidatos autodeclarados negros no Edital,
serao convocados, 5 (cinco) candidatos inscritos nesta categoria para as vagas que porventura vierem a ser criadas
durante a vigéncia do concurso. Na ocorréncia de empate na ultima colocagdo todos os candidatos que obtiveram
essa mesma nota serdo convocados.

5.7 Os candidatos as vagas reservadas aos negros, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia, e satisfizerem as condigdes de habilitacio estabelecidas no Edital, deverdo se submeter ao
procedimento de heteroidentificacao.

5.8 O ndo comparecimento do candidato ao procedimento de heteroidentificagio ou a recusa filmagem do
procedimento, acarretara para ele a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e a consequente
eliminacdo do concurso, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e
independentemente de alegacdo de boa-fé.

5.8.1 O candidato cuja autodeclaracdo nao for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo podera continuar
participando do certame concorrendo as vagas de ampla concorréncia, caso tenha pontuacdo para figurar entre os
classificados.

5.9 A perda do direito as vagas reservadas do candidato por ndo confirmagao da autodeclaragdo ndo enseja o dever de
convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificagao.

5.10 O Centro de Selegdo da UFG designard uma Comissdo para o procedimento de heteroidentificacdo da
autodeclarac@o étnico-racial, com poder deliberativo, composta por 3 (trés) membros e seus suplentes, e também
designara uma comissao recursal composta por 3 (trés) membros e seus suplentes, distintos dos membros da
comissdo de heteroidentificagdo.

5.11 A avaliagdo da comissdo quanto a condigdo de pessoa negra, sera realizada presencialmente na cidade de
Goiania e(ou) Regido Metropolitana.

5.11.1 Para ter acesso ao local onde ocorrera o procedimento de heteroidentificagdo, o candidato devera apresentar o
original de um dos documentos de identidade, conforme o subitem 6.1.

5.11.2 O candidato devera comparecer ao local com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

5.11.3 Em nenhuma hipdtese serd permitida a entrada de candidatos fora do horario determinado no comunicad
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informa o local.

5.11.4 Nao sera realizado o procedimento de heteroidentificacdo fora dos locais, dias ou horarios estabelecidos pelo
Centro de Selecao da UFG, mesmo que justificado e/ou em decorréncia da pandemia da Covid-19.

5.12 O procedimento de heteroidentificacdo poderd ser filmado e sua gravacdo sera utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos por candidatos.

5.13 A comissdo de heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicdo
declarada pelo candidato no concurso publico. O procedimento de heteroidentificacdo se dard por meio da
constatacdo de que o candidato é visto socialmente como pertencente ao grupo racial negro. Além da cor da pele,
serdo consideradas outras caracteristicas fenotipicas, marcadas pelos tracos negroides, tais como tipo de
cabelo e formato de labios e nariz.

5.13.1 Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagdo do procedimento de
heteroidentificacao.

5.13.2 Nao serdo considerados para a avaliagdo quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo
realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais € municipais.

5.14 A comissdo de heteroidentificagdo deliberara pela maioria dos seus membros, sob forma de parecer motivado.
5.15 Serdo divulgados o resultado preliminar e final do procedimento de heteroidentificacdo ou recursal no periodo
previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo 1) do qual constardo os dados de identificagdo
do candidato e a conclusfo a respeito da confirmagdo da autodeclaragio.

5.16 O candidato que ndo for enquadrado na condi¢@o alegada podera impetrar recurso, na forma do Edital.

5.17 A autodeclaragdo e a confirmacao de sua veracidade tera validade somente para o concurso publico para o qual o
interessado se inscreveu, ndo podendo ser aproveitada em outras inscrigdes ou concursos.

5.18 Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo ou emprego publico, apés procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis, na forma da lei.

5.19 O candidato que se autodeclarar negro que for classificado dentro do nimero de vagas estipulado no Anexo II,
figurara em duas listas, a de Ampla Concorréncia (AC) e a lista especifica dos candidatos inscritos para as vagas
reservadas para negros.

5.19.1 Caso o candidato inscrito para as vagas reservadas para negros também seja optante para participar das vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia, em caso de ser classificado, figurard em ambas as listas de classificados,
concomitantemente.

5.20 Nao havendo numero suficiente de candidatos autodeclarados negros classificados para ocupar as vagas
reservadas, estas serdo revertidas para Ampla Concorréncia (AC) no Resultado Preliminar do concurso.

6. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

6.1 Serdo considerados documentos de identificagdo, para a inscrigdo € o acesso aos locais de prova, os documentos
expedidos pelas secretarias de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas For¢cas Armadas, pela
Policia Militar e pela Policia Federal, bem como o Passaporte, a Carteira Nacional de Habilitagdo em papel (modelo
com foto) e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas 2
documentos de identidade.

6.2 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identifica¢do do candidato e sua assinatura.

6.3 Nio serdo aceitos como documentos de identificagdo no concurso publico a Certidio de Nascimento, a Certiddo de
Casamento, o Titulo de Eleitor, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), o modelo eletronico de documentos oficiais de
identificacdo, a Carteira de Estudante, o Certificado de Alistamento ou de Reservista ou quaisquer outros documentos
(crachas, identidade funcional etc.) diferentes dos especificados no subitem 6.1.

6.4 O candidato estrangeiro devera apresentar Carteira de Estrangeiro atualizada ou Passaporte com visto valido.

6.5 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis ou danificados.

6.6 Caso o candidato nao apresente o documento de identificagdo original por motivo de furto, roubo ou perda, devera
apresentar um dos seguintes documentos emitidos com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data de realizacdo
da prova:

a) documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial; ou
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b) declaragdo de furto, roubo ou perda, feita de proprio punho, com reconhecimento da assinatura registrada em
cartorio, ou declaragio de perda ou furto de documento, preenchida no endereco eletronico
<www.policiacivil.go.gov.br>, no link “Delegacia Virtual”.

6.7 Caso o furto (ou roubo ou perda) tenha ocorrido no dia da prova, a declarag@o do furto (ou roubo ou perda) podera ser
feita de proprio punho na presenga do Supervisor, do Coordenador e do Policial Federal, presentes no local de provas.

6.8 No dia de realizacdo da prova, o candidato que apresentar algum dos documentos citados nos subitens 6.6 € 6.7 ou,
ainda, documento de identificacdo que gere dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador podera ser
submetido a identificacdo para posterior encaminhamento a Policia Civil para confirmagao.

7. DA PROVA OBJETIVA E DAS CONDICOES GERAIS PARA SUA REALIZACAO

7.1 Os programas da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo IV e disponiveis no endereco eletronico
<www.cs.ufg.br>,

7.2 O concurso sera realizado em varias etapas, a depender do cargo, conforme consta no Quadro 2.

7.3 Da Prova Objetiva para todos os cargos

7.3.1 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, serd do tipo multipla escolha com 4 (quatro)
alternativas (A, B, C, D), das quais apenas uma € correta.

7.3.2 Os candidatos fardo as provas de acordo com o grau de escolaridade exigido para concorrer ao cargo.

7.3.3 A corregdo da Prova Objetiva sera realizada por meio eletrénico.

7.3.4 Os cargos, as disciplinas da prova objetiva, a quantidade de questdes, o peso de cada questdo, o valor da

prova e a pontuacdo minima para aprovagao sao apresentados nos Quadros 3 a 5.

Quadro 3 — Cargos de Nivel Superior

Cargo Disciplina Quantidade Peso Valor Total | Pontuagao
de Questdes da Prova Minima
Lingua Portuguesa 10 2
* Analista em Assuntos Sociais Matematica 10 1
* Analista em Comunicagdo Social | Atualidades e Historia, Geografia 100.0 60.0
* Analista em Cultura e Desportos | ¢ Conhecimentos Gerais de 10 1 ’ ’
* Analista em Obras e Urbanismo Goiania e do Estado de Goias
Conhecimentos Especificos 20 3
* Especialista em Satde Lingua Portuguesa 5 1
(Arteterapeuta, Assistente Social, | Historia, Geografia e
Bidlogo, Conhecimentos Gerais de 5 1
Biomédico/Farmacéutico- Goiania e do Estado de Goids
Bioquimico, Educador Fisico, Conhecimentos Gerais
Farmacéutico, Fisioterapeuta, em Saude Publica 20 1,5 100,0 60,0
Fonoaudiologo, Musicoterapeuta,
I;Iutrlcwnlsta, PSIC.O logo, Conhecimentos Especificos 20 3
erapeuta Ocupacional e
Veterinario)
Lingua Portuguesa 5 1
Historia, Geografia e
* Especialista em Satde (Cirurgido | Conhecimentos Gerais de 5 1
Dentista e Enfermeiro) Goiania e do Estado de Goias 100,0 60,0
* Médico Conhecimentos Gerais 10 15
em Saude Publica ’
Conhecimentos Especificos 30 2,5
Lingua Portuguesa 10 1
Nogoes de Informatica 5 1
Historia, Geografia e
* Profissional de Educacgao II Conhecimentos Gerais de Goiania 5 1 100,0 60,0
e do Estado de Goias
Conhecimentos sobre Educacio 10 2
Conhecimentos Especificos 20 3
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Quadro 4 — Cargos de Nivel Médio

.o Quantidade Valor Total | Pontuagao
Cargo Disciplina de Questdes Peso da Prova Minima
Lingua Portuguesa 10 1,5
L , Atualidades e Historia, Geografia
* Agente Comunltarlo‘de Saude. e Conhecimentos Gerais de 10 1,5
: ﬁﬁiﬁﬁ rdg n?‘;ffﬁf s Endemias | Goiania e do Estado de Goids 100,0 50,0
L. , Conhecimentos Gerais
* Técnico em Saiide em Satde Piblica 10 ’
Conhecimentos Especificos 10 4
Lingua Portuguesa 10 2
* Assistente Administrativo Matematica 5 2
Educacional Atualidades e Historia, Geografia
¢ Auxiliar de Atividades e Conhecimentos Gerais de 10 2 100,0 50,0
Educativas Goiénia e do Estado de Goids
* Educador Social Nogdes de Informatica 5 2
Conhecimentos Especificos 10 4
Quadro 5 — Cargos de Nivel Fundamental Incompleto
Lo uantidade Valor Total | Pontuagao
Cargo Disciplina (% Questdes Peso da Prova Minin(ia
Lingua Portuguesa 10 4
Matematica 10 3
* Agente de Apoio Educacional Atualidades e Historia, Geografia 100,0 50,0
e Conhecimentos Gerais de 10 3
Goiénia e do Estado de Goias

7.3.5 Serdo eliminados do concurso os candidatos que ndo atingirem a pontua¢do minima de que trata os Quadros 3 a
5, observado o disposto nos subitens 8.2, 8.2.1, 8.8, 10.3 ¢ 10.3.1.

7.4 Das disposicoes gerais para a realizaciao das Provas Objetivas

7.4.1 O local com o respectivo endere¢co de realizagdo das provas sera divulgado no endereco eletronico
<www.cs.ufg.br>, conforme periodo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo I), sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta desse local, bem como o comparecimento no horario
determinado, nao sendo enviada correspondéncia individualizada para o candidato.

7.4.2 As provas serdo aplicadas na cidade de Goiania e(ou) Regido Metropolitana.

7.4.3 No local de prova, somente sera permitido o ingresso do candidato que estiver portando o original de um dos
documentos de identificacdo citados no subitem 6.1, salvo os casos previstos nos subitens 6.6 ¢ 6.7.

7.4.4 Para garantia da lisura do concurso, podera ser colhida, como forma de identificagdo, a impressdo digital dos
candidatos no dia de realizagdo das provas.

7.4.5 As Provas Objetivas terdo duragdo de 4 (quatro) horas, exceto para o cargo de Profissional de Educagao II, que
tera 5 (cinco) horas de duracdo devido a Prova de Redacao.

7.4.6 As Provas Objetivas poderdo ser realizadas tanto no periodo matutino quanto no periodo vespertino.

7.4.6.1 No horario reservado as provas, estdo incluidos o tempo destinado a coleta da impressdo digital, caso ocorra, e
a transcri¢ao das respostas para o Cartao-Resposta.

7.4.7 O candidato € responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do nimero de sua
inscrigdo, do nimero de seu documento de identidade, do cargo escolhido e se a prova entregue corresponde ao cargo
inscrito, os quais constardo no Cartdo-Resposta e na Ficha de Identificagao.

7.4.8 O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente, preenchendo integralmente apenas um alvéolo por questao.

7.4.9 O candidato que marcar o Cartdo-Resposta com emenda ou rasura, ou fizer mais de uma marcagdo por questio,
ainda que legivel, ou ndo preencher o campo de marcagao corretamente ou ndo marcar a questdo no Cartdo-Resposta,
tera pontuagdo 0,0 (zero) na questao.

7.4.10 Nao sera permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no Cartdo-Resposta, tampouco havera a sua substituicao
por causa de erro no preenchimento.
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7.4.11 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do Cartio-Resposta, bem como de eventuais danos
causados ao seu Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura eletronica.

7.4.12 O candidato devera assinar, somente nos locais indicados, o Cartdo-Resposta ¢ a Ficha de Identificagdo,
bem como transcrever a frase indicada na capa do Caderno de Questoes para sua Ficha de Identificagdo.

7.4.13 Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem aplicagdo de provas fora do dia, do horario ou do local
determinados pelo Centro de Selecdo da UFG. Em hipotese alguma, o candidato tera segunda oportunidade para
realizar a prova.

7.4.14 Os casos de alteracdes psicologicas e(ou) fisioldogicas permanentes ou temporarias (gravidez, estados
menstruais, indisposigdes, cdimbras, contusdes, crises reumaticas, luxagoes, fraturas, crises de labirintite e outros) e
casos de alteragdes climaticas (calor intenso, temporais e outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos
candidatos para realizarem as provas e terem acesso ao local, ndo serdo levados em consideragao, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

7.4.15 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas, em razdo do
afastamento do candidato do local de sua realizagao.

7.4.16 Por motivo de seguranga, serdo adotados os seguintes procedimentos para a realizacdo das provas:

a) ndo sera permitida a entrada de candidatos, nos locais das provas, portando qualquer tipo de arma branca e(ou) arma
de fogo (salvo os casos previstos em lei);

b) ndo sera permitido o uso ou o porte de equipamentos do tipo elétrico, eletronico, de comunicacdo (receptor ou
transmissor), de qualquer natureza, tais como telefone celular, smartwatch, notebook e similares, tablet, ipod e
similares, pen-drive e similares, cartdo magnético, gravador, calculadora, filmadora, controle de alarme de carro e de
portdo e similares. Nao sera permitido, também, o porte de outros objetos do tipo carteira, chave (qualquer tipo),
oculos escuros, relogio (qualquer tipo) e similares, itens de chapelaria ou quaisquer outros que nio estejam
acondicionados conforme a alinea “c” deste subitem;

¢) sera entregue ao candidato, ao entrar na sala, embalagem na qual devera colocar todos os itens, que estiver portando,
descritos na alinea “b”. Os dispositivos elétricos, eletronicos e de comunicagio deverdo estar desligados. A embalagem com
os equipamentos/objetos deve ser lacrada e identificada pelo candidato, que a mantera embaixo do assento e somente podera
ser aberta fora do prédio. Poderd haver monitoramento de sinais eletronicos dentro das salas, bem como a utilizagdo de
detectores de metal e outras agdes de seguranca realizadas por policiais federais durante a aplicagdo das provas;

d) ndo sera permitida a entrada de candidatos com bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que ndo sejam
fabricados com material transparente, independentemente da cor, tais como garrafa de agua, refrigerantes ou sucos,
bolachas ou biscoitos, chocolates, balas, barras de cereais etc. Os alimentos e as bebidas deverdo estar acondicionados
em sacos plasticos com visibilidade do conteudo;

e) durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida a comunicagdo em Libras, gestual, verbal, escrita etc. entre
candidatos;

f) iniciada as provas, o candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo da prova com a devida liberacao
dada pelo coordenador local e apds terem decorridas 2 (duas) horas de prova, sendo permitido ao candidato levar o
Caderno de Questoes;

g) Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos no local de realizagdo da prova, sendo liberados somente
apos a entrega do material utilizado por eles, tendo seus nomes e suas assinaturas registradas em Relatorio de Sala.
7.4.17 O Centro de Selecdo da UFG ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais dos candidatos, nao
dispondo de guarda-volumes nos locais de realizagdo da prova.

7.4.18 Em caso de o candidato estar de posse de algum objeto elétrico, eletrnico e de comunicagdo, que ndo esteja
dentro da embalagem destinada a guarda deles, o aplicador de prova comunicara o fato ao supervisor e ao policial °
federal que se encontram no local. O fato sera lavrado em relatorio de sala e no relatorio do supervisor do prédio.
7.4.19 Em caso de violagdo das normas descritas no subitem 7.4.16, o aplicador de prova fara o registro do fato em
Relatorio de Sala (ata).

7.4.20 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo,
informagdes referentes ao contetido e(ou) aos critérios de avaliagdo e classificacdo.

7.4.21 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para condicao especial prevista
no Edital), assim como a permanéncia de candidato no interior dos prédios apds o término das provas.

7.4.22 No dia de realizacdo das provas, em relagdo as medidas de biossegurancga referentes a pandemia da Covid 19
serdo adotas, além dos protocolos publicados no enderego eletronico <www.cs.ufg.br>, os seguintes procedimento
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a) o candidato devera comparecer ao local de aplicagdo usando mascara e portando mascaras reservas, se necessario,
de modo a possibilitar a troca de sua mascara a cada duas horas. A mascara reserva devera ser armazenada em saco
plastico transparente;

b) permanecer de mascara durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias dos locais de aplicacdo de prova;

c) a mascara devera ser utilizada de maneira correta, cobrindo o nariz ¢ a boca, durante todo o tempo em que o
candidato estiver nas dependéncias do local de prova.

7.4.23 O Centro de Selegao disponibilizara frascos de alcool em gel nas salas e nos locais de circulagdo, bem como
sabdo liquido e papel toalha nos banheiros. Nao havera distribui¢ao de alcool ou mascara de forma individual.

8. DA PROVA DE REDACAO E DAS CONDICOES GERAIS PARA SUA REALIZACAO

8.1 A Prova de Redacdo, de carater classificatorio e eliminatorio, representa a 2* (segunda) Etapa do concurso para o
cargo de Profissional de Educag@o II e sera realizada juntamente com a Prova Objetiva.

8.2 Somente serdo corrigidas as redagdes dos candidatos aprovados na Prova Objetiva e que estiverem classificados
em ordem decrescente da nota obtida, dentro do quantitativo de candidatos a serem convocados, conforme Quadro 6.
8.2.1 Na ocorréncia de empate na ultima colocagdo todos os candidatos que obtiverem essa mesma nota terdo suas
redagoes corrigidas.

Quadro 6
Quantidade de Redagdes
Cargo Fungio a serem corrigidas
AC PcD Negros

Artes 30 5 10

Ciéncias 30 5 10

Educagio Fisica 30 5 10

Geografia 30 5 10

. ~ Historia 30 5 10
Profissional de Educagéo II Tnglés 30 5 10
Intérprete de Libras 30 5 10

Matematica 120 60 60

Pedagogia 1220 180 340

Portugués 120 40 40

8.3 A redagdo valera de 0,0 (zero) a 20,0 (vinte) pontos.

8.4 A redagdo sera composta de um tema, que o candidato devera desenvolver seguindo uma das propostas contidas na
Prova. Sera apresentada uma coletanea de textos que servira de base para a sua produgdo textual.

8.5 Em casos de fuga ao tema proposto ou ndo apresentagdo do texto, o candidato recebera nota 0,0 (zero), na Prova de
Redagao.

8.6 A Prova de Redag@o visa avaliar a capacidade de produgdo textual e expressdo do candidato na modalidade escrita,
observando o uso das normas do registro formal da Lingua Portuguesa, da coeréncia e coesdo do texto, de acordo com
os critérios apresentados no Quadro 7.

8.7 O candidato devera produzir, com base no tema proposto, um texto de carater dissertativo com no maximo 40
(quarenta) linhas.
Quadro 7
Critérios de Avaliacdo da Redacdo Nota (pontos)
a0 tema 4.0
Adequagiio a leitura da coletanea 4,0
ao género textual 4,0
a modalidade escrita 4.0
Coeréncia e Coesdo 4,0
Total 20,0

8.8 O resultado da Prova de Redagdo constara dos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 10,0 (dez)
pontos. Os demais estardo eliminados do concurso.

8.9 Apos a divulgacao do resultado da Prova de Redagdo, os candidatos poderdo realizar a vista eletronica do Cade
de Resposta da Redacao por meio do nimero do CPF e de senha pessoal criada na inscri¢do, exceto para os candi
eliminados em qualquer uma das etapas do concurso.
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8.10 Na vista, o candidato tera acesso a uma copia nao editdvel do Caderno de Resposta da Redagao por ele realizada,
sem quaisquer marcagoes da banca. A Prova de Redagdo serd corrigida sem a identificagdo do candidato, usando
para isso 0s mecanismos convencionais de corre¢ao de redagao.

8.11 A redagdo ¢ corrigida por dois corretores independentes, sendo verificada a consisténcia na avaliagdo e
realizada as devidas providéncias de recorrecdo quando houver discrepancia entre as notas. No ato da corregao,
os avaliadores nao ficam sabendo qual a nota atribuida pelo outro corretor.

8.12 Das disposicdes gerais para a realizacio da Prova de Redacio

8.12.1 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do numero de
sua inscri¢cdo, do niimero de seu documento de identidade e do cargo escolhido, os quais constardo no Caderno
de Resposta da Redagao.

8.12.2 A Prova de Redacdo devera ser redigida com letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta ou azul
fabricada em material transparente, ndo sendo permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no Caderno de Resposta
da Redagao, sob pena de ser eliminado do concurso.

8.12.3 Sera atribuida nota 0,0 (zero) ao candidato que se retirar da sala de prova, levando consigo o Caderno de
Resposta da Redacao.

8.12.4 O Caderno de Resposta da Redacao ndo podera ser assinado, rubricado, nem devera conter em outro local
que nio o apropriado, marcas ou sinais, pois serdo despersonalizados antes da corre¢do. Para a banca corretora,
o candidato sera anénimo. Qualquer simbolo, sinal, desenho, recado, oragdes ou mensagens, inclusive religiosas,
nome, apelido, pseudonimo ou rubrica, titulos sem a devida solicitacdo, colocados no Caderno de Resposta da
Redacdo serdo considerados elementos de identificagio do candidato. Apresentando qualquer um destes
elementos, a Prova de Redagao sera desconsiderada, ndo corrigida e atribuida pontuacao 0,0 (zero) ao candidato.

8.12.5 Textos escritos a lapis e redigidos em folhas de rascunho néo serdo considerados.

8.12.6 O Caderno de Resposta da Redagao € o tinico documento valido para avaliagdo da Redagdo e o candidato ndo
devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar sua prova, pois nao sera substituida.
Também nao havera substituigdo do Caderno de Resposta por erro de preenchimento do candidato.

8.12.7 No horario reservado as provas, estdo incluidos o tempo destinado a coleta da impressao digital, caso ocorra.

9. DA ANALISE DE TITULOS

9.1 A Analise de Titulos, de carater classificatorio, representa a 3* Etapa do concurso para o cargo de Profissional de
Educacdo II. O carater classificatorio se refere a todos os candidatos aprovados na Prova de Redaglo,
independentemente de estarem ou ndo dentro do numero de vagas estabelecido. A Analise de Titulos ndo tera carater
eliminatorio, pois nao eliminara candidatos que ndo apresentarem quaisquer titulos.

9.2 Todos os candidatos aprovados na Prova de Redacao estdo habilitados para o envio, via upload, da imagem legivel
dos Titulos, no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo I).

9.3 A Avaliacdo de Titulos terda pontuacdo maxima de 10,0 (dez) pontos e sera realizada conforme os critérios
especificados no Quadro 8.

9.4 Somente serdo consideradas as modalidades de titulos constantes no Quadro 8, sendo desconsideradas quaisquer
outras entregues em desacordo com as condigdes previstas no Edital.

Quadro 8

Item Titulo Valor

Grau de Especialista em area de concentrago especifica a do cargo que concorre, obtido
1 em instituicdo devidamente credenciada, na forma da legislagdo em vigor, com carga 3,0
horaria minima de 360 horas.

Grau de Mestre, em area de concentrag@o especifica a do cargo que concorre, obtido em
2 instituicdo devidamente credenciada, na forma da legislagdo em vigor. 5,0
Observagao: Nao acumulativo com o item 1.

Grau de Doutor, em area de concentragao especifica a do cargo que concorre, obtido em
3 instituicdo devidamente credenciada, na forma da legislagdo em vigor.
Observagdo: Nao acumulativo com os itens 1 e 2.

Pontuagdo Maxima
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9.5 A comprovagdo de conclusio de curso devera ser feita por meio da apresentagdo do certificado e(ou)
diploma, de acordo com as exigéncias da legislagdo pertinente, constando numero de registro ou, ainda,
por meio de declaragdo emitida até 30 (trinta) dias antes do inicio das inscri¢des e(ou) atestado de conclusdo original
de curso de especializagdo, mestrado ou doutorado.

9.6 Os titulos deverdo ser enviados via upload, em imagem legivel, em arquivo Unico, em frente e verso, no formato
PDF, ter tamanho de no maximo 100 MB, sob pena de nao serem aceitos.

9.6.1 Em caso de complementagdo de documentos, o candidato poderd, durante o periodo previsto para o envio
dos titulos, substituir o arquivo anteriormente enviado.

9.6.2 Caso o candidato faca mais de um upload, serd considerado apenas o ultimo arquivo enviado. Os demais
serdo desconsiderados.

9.7 O envio do arquivo com a documentagdo constante no Quadro 8 ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O
Centro de Sele¢do da UFG ndo se responsabilizara por documento ndo enviado por motivos de qualquer ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, eventuais erros no
procedimento de entrega etc.

9.8 O arquivo enviado valera somente para o certame de que trata o Edital.

9.9 Os documentos impressos por meio eletronico de sites oficiais dos o6rgaos publicos federais, estaduais ou
municipais, bem como de empresas publicas, ttm o mesmo valor juridico e comprobatério, para todos os fins de
direito que os produzidos em papel ou em outro meio fisico reconhecidos legalmente, desde que assegurada a sua
autenticidade e integridade a partir do enderego eletronico em que estdo disponibilizados (o documento deve
apresentar comprovante de autenticidade emitido pelo site que o produziu).

9.10 Compete ao candidato, apos realizar o upload dos titulos, conferir se o arquivo foi devidamente gravado e(ou)
nao foi corrompido e que a imagem esta legivel, por meio do link “Acompanhe sua Inscrigao”.

9.11 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagdo, sendo eliminado do concurso publico, tornando-se sem efeito quaisquer
atos de posse ou nomeagdo, se ja ocorridos, assegurada a ampla defesa e o contraditério por meio de recurso, sem
prejuizo de outras eventuais sangdes civeis e criminais que possa softer.

9.12 O candidato devera manter aos seus cuidados o original dos documentos para, caso seja necessario, envia-los para
a confirmagao da veracidade das informagdes.

9.13 O Centro de Selecdo da UFG ndo mantém nenhum tipo de registro e(ou) histérico dos arquivos enviados pelo
candidato.

9.14 Cada documento devera corresponder a apenas uma pontuacdo. Nao se pode incluir o mesmo item em duas ou
mais pontuagoes diferentes.

9.15 Os diplomas e certificados em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado e revalidado por institui¢ao brasileira credenciada, de acordo com a legislagdo
pertinente.

9.16 Os critérios nao definidos nas orienta¢des anteriores que surgirem durante a analise dos titulos serdo definidos
pelas bancas examinadoras do Centro de Sele¢do da UFG.

9.17 O Boletim de Desempenho do candidato na Prova de Titulos, com as notas obtidas em cada item/titulo, podera _
ser acessado, exclusivamente via internet, no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, na mesma data de divulgagdo do -g

resultado preliminar dessa prova.

10. DA PROVA DE CAPACIDADE FiSICA E DAS CONDICOES GERAIS PARA SUA REALIZACAO

10.1 A Prova de Capacidade Fisica, de carater eliminatorio, representa a 2* (segunda) Etapa do concurso para os
cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate as Endemias e Agente de Apoio Educacional.

10.2 Essa prova visa avaliar a capacidade do candidato para suportar fisicamente as exigéncias das atribuicdes do
cargo/fungao.

10.3 Sera convocado para realizar a Prova de Capacidade Fisica o candidato aprovado na Prova Objetiva e que estiver
dentro do quantitativo de 10 (dez) vezes o nimero de vagas. No caso do cargo/fungdo em que ndo ha reserva de vaga
para candidatos com deficiéncia ou para negros no Edital, serdo convocados os 10 (dez) melhores candidatos
classificados. Na ocorréncia de empate na tltima colocacdo todos os candidatos que obtiverem essa mesma nota serao
convocados.

10.3.1 Na ocorréncia de empate na ultima colocagdo todos os candidatos que obtiverem essa mesma nota
convocados.
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10.4 Para ser considerado aprovado na Prova de Capacidade Fisica o candidato devera obter, nos tempos e nas tentativas,
o minimo exigido para cada teste, conforme consta no Quadro 9.

10.5 O candidato que ndo obtiver o indice minimo em qualquer um dos testes ou ndo executar qualquer um deles de
acordo com o especificado no Edital, ficara impedido de realizar os testes subsequentes, sendo eliminado do certame.
10.5.1 Também estardo eliminados do certame os candidatos que ndo comparecerem em tempo ou ndo atenderem a
chamada para o inicio de execugdo da prova.

10.6 A Prova de Capacidade Fisica sera realizada na cidade de Goiania e(ou) Regido Metropolitana. O comunicado
que informa o local de realizagdo dessa prova, contendo o endereco, a data e o horario, serd divulgado no endereco
eletronico <www.cs.ufg.br>, conforme periodo previsto nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do Concurso (Anexo I),
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta desse local, bem como o comparecimento no
horério determinado, ndo sendo enviada para o candidato correspondéncia individualizada.

10.7 Para a realizacdo dessa etapa, o candidato devera comparecer no dia, local e horario previamente designados, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, portando, além do original de um dos documentos de identificagdo
citados no subitem 6.1, o comunicado de convocacdo para a Prova de Capacidade Fisica e o atestado médico,
acompanhado do Teste Ergométrico, conforme subitem 10.13.

10.8 Recomenda-se ao candidato apresentar-se com roupa adequada para a pratica de exercicio fisico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a escolha da vestimenta e do cal¢ado para a realizacdo da prova.

10.9 O Centro de Selecdo da UFG nao se responsabiliza por acidentes fisicos causados por uso de vestimenta e
cal¢ados inadequados ao exercicio.

10.10 O aquecimento para a realizag@o da prova ficara a critério do proprio candidato.

10.11 O candidato devera entregar, no dia da realiza¢do da Prova de Capacidade Fisica, atestado médico, conforme
modelo apresentado no Anexo V acompanhado do Teste Ergométrico (Teste de Esfor¢o), informando claramente que
dispde de plenas condigdes fisicas para se submeter a todos os testes exigidos durante a referida prova.

10.12 O candidato devera anexar ao atestado médico o Teste Ergométrico (Teste de Esfor¢o) com laudo emitido e
assinado por um médico.

10.13 O atestado médico devera, obrigatoriamente, constar:

a) o nome completo do candidato;

b) o nome ¢ a assinatura do médico;

¢) o namero do registro do médico no Conselho Regional de Medicina (CRM);

d) a data de emissao do atestado.

10.14 O atestado médico e o Teste Ergométrico (Teste de Esforgo) serdo analisados pelo Centro de Selecdo da UFG,
que avaliara, mediante as informagdes neles contidos, se o candidato dispdoe de condigdes para realizar a prova. O
atestado e o exame serdo retidos pelo Centro de Selecdo da UFG.

10.15 Somente serdo aceitos atestados médicos e Testes de Esforco com laudo médico, originais, emitidos com data de
até 45 (quarenta e cinco) dias anteriores a realizacdo da prova.

10.15.1 Tendo em vista a diferenca temporal entre a emissdo do atestado médico e a realizagdo da prova, ndo cabera
ao Centro de Selecdo da UFG nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato durante a
sua realizacdo.

10.16 Caso conste no atestado médico restri¢des que impecam o candidato de realizar a prova, ele estara eliminado do
certame.

10.17 Caso compareca sem atestado médico e o Teste Ergométrico (Teste de Esforco), o candidato ficara impedido
de realizar a prova, sendo eliminado do certame.

10.18 Recomenda-se que o candidato, para a realizagdo dessa prova, tenha feito sua ultima refei¢do com uma
antecedéncia minima de 2 (duas) horas.

10.19 O tempo oficial de duragdo da prova de capacidade fisica sera controlado pelos coordenadores de prova por
meio de crondmetros e qualquer outro equipamento eletronico, se necessario.

10.20 Para a Prova de Capacidade Fisica, o candidato podera levar reloégio, crondmetro ou outro equipamento para o
controle de seu proprio tempo.

10.21 O tempo de duracdo da prova ndo implica o tempo de permanéncia do candidato no local onde sera realizada a
prova. Recomenda-se que o candidato, para o seu bem-estar, leve lanche e dgua, visto que, devido a natureza da prova,
o candidato podera permanecer retido/confinado no local de sua realizagdo por um periodo superior ao tempo de
realizagdo da prova e ndo lhe sera oferecido nenhum tipo de alimentacao.

10.22 Na Prova de Capacidade Fisica, o candidato realizara os testes de flexdo de bragos, abdominal remador
corrida, conforme Quadro 9.
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Quadro 9
Prova de Capacidade Fisica
Tempo Maximo Desempenho Minimo
Testes - — -
de Prova Masculino Feminino Tentativas
1° Teste: Flexdo de Bragos 1 min 10 repetigdes 10 repetigdes 02
2° Teste: Abdominal Remador 1 min 20 repeti¢des 10 repetigoes 02
3° Teste: Corrida 12 min 2.000m 1.600m 01

10.23 Nos testes de Flexao de Bragos e Abdominal, dentro do tempo maximo previsto de 1 (um) min, serd permitida
uma segunda tentativa ao candidato que ndo conseguir executar o teste na primeira tentativa.

10.24 No teste de Corrida, sera permitida apenas 1 (um) Unica tentativa.

10.25 Flexao de bracos

10.25.1 Sexo masculino

a) posicao inicial: o candidato devera, apoiando-se no solo, posicionar-se em decubito frontal, pernas unidas e
estendidas, bragos € maos na altura dos ombros;

b) execugdo: ao comando, o candidato flexionara os bragos com o tronco estendido até que o peito atinja
aproximadamente a distdncia de 10 (dez) centimetros do solo, sem, no entanto, toca-lo, mantendo o alinhamento da
cabeca, da coluna e das pernas e, em seguida, voltara a posi¢do inicial, completando uma repetigao.

10.25.2 Sexo feminino

a) posi¢do inicial: a candidata devera posicionar-se em quatro apoios (maos ¢ joelhos no solo), centro de gravidade
projetado a frente com peso do tronco incidindo sobre os bragos estendidos;

b) execugdo: ao comando, a candidata flexionard os bracos com o tronco estendido até que o peito atinja
aproximadamente a distdncia de 10 (dez) centimetros do solo, sem, no entanto, toca-lo, mantendo os joelhos
apoiados ao solo, bragos e maos na altura dos ombros e, em seguida, voltara a posi¢ao inicial, completando uma
repeticao.

10.25.3 Mede-se o numero de repeticdes corretas executadas em 1 (um) minuto.

10.25.4 Os movimentos incompletos ndo serao contabilizados.

10.26 Abdominal remador — masculino/feminino:

a) posicdo inicial: o candidato na posi¢ao deitada em dectbito dorsal, com as pernas unidas e estendidas e bragos
estendidos atras da cabega, tocando o solo;

b) execucdo: ao comando, o candidato flexionara simultancamente o tronco e os membros inferiores na altura do
quadril, langando os bragos a frente, de modo que a sola dos pés se apoie totalmente no solo e a linha dos cotovelos
coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a posicao inicial (decubito dorsal), completando uma
repeticao.

10.26.1 Mede-se o nimero de repeticdes corretas executadas em 1 (um) minuto.

10.26.2 Os movimentos incompletos ndo serao contabilizados.

10.27 Corrida — masculino/feminino:

a) o candidato, durante o teste, podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando, podendo, inclusive,
parar e prosseguir.

10.27.1 O inicio e o término da prova serdo marcados com um silvo longo de apito, quando o cronometro sera
acionado ou interrompido.

10.27.2 Nao sera permitido ao candidato:

a) depois de iniciado o teste, abandonar o circuito da pista antes da liberacdo do examinador;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

10.27.3 Ao sinal de término da prova, o candidato devera interromper a trajetoria da corrida e permanecer no local
onde parou até a liberagdo por parte do examinador, evitando ultrapassar a linha de chegada ou abandonar a pista. A
ndo obediéncia a esta orientagdo acarretara a eliminagdo do candidato.

10.28 As candidatas gestantes que forem convocadas para realizar a Prova de Capacidade Fisica, fica resguardado o
direito de remarcar a prova conforme garantias legais.

10.28.1 A candidata devera, no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E, protocolar recurso no enderego
eletronico <www.cs.ufg.br> e fazer o upload da declaracdo de profissional médico ou clinica competente ¢ do exa
laboratorial comprobatorio da gravidez.

www.goiania.go.gov.br
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11. CURSO DE FORMACAO

11.1 O Curso de Formagdo, de carater eliminatorio, representa a 3* (terceira) etapa para os cargos de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, e serd realizado na cidade de Goiénia e(ou) Regido
Metropolitana.

11.2 O Curso de Formagao tem como objetivo a transmissdo de conhecimentos aos participantes, o desenvolvimento
de competéncias para o desempenho das atribui¢des do cargo e a avaliagdo para fins de aprovagao e classificagdo no
Concurso.

11.3 O Curso de Formagao sera coordenado pelo Centro de Sele¢ao da UFG.

11.4 Serdo convocados para o Curso de Formagao todos os candidatos aprovados na Prova de Capacidade Fisica.

11.5 A Convocagdo para o Curso de Formacao serd publicada no periodo previsto no Cronograma A do Concurso
(Anexo I), no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, juntamente com as Orientagdes Gerais.

11.6 O Curso de Formacao tera duragdo de 40 (quarenta) horas, podendo ser ministrado com uma carga horaria de até
8 (oito) horas diarias, inclusive aos sabados, domingos ¢ feriados e, ainda, em horario noturno.

11.7 O candidato convocado devera comparecer no 1° (primeiro) dia do Curso de Formagao com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, no respectivo local de realizagao.

11.8 O candidato que ndo comparecer ao Curso de Formacdo desde o inicio, dele se afastar, ou ndo satisfizer os demais
requisitos legais, sera considerado reprovado e, consequentemente, eliminado do Concurso.

11.9 Sera aprovado no Curso de Formacgdo o candidato que obtiver média igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos, em
escala de notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), e frequéncia integral.

11.9.1 A aferigdo do contetido ministrado no Curso de Formagdo sera realizada por uma Prova Objetiva, de carater
eliminatorio, do tipo multipla escolha com 4 (quatro) alternativas (A, B, C, D), das quais apenas uma ¢ correta

11.10 Sera obrigatoria a frequéncia integral do Curso de Formagdo, ficando excluidas deste percentual as faltas
justificadas, de acordo com as situagdes previstas no subitem 11.11.1.

11.10.1 A assiduidade e pontualidade no Curso de Formagdo serdo objeto de controle diario e constituirdo
critério de eliminagdo do candidato.

11.10.2 Sera atribuida falta ao candidato que se atrasar, assinar frequéncia e se ausentar ou se retirar antes do término
das atividades diarias programadas.

11.11 Somente serdo justificadas as faltas ocorridas por motivo de for¢a maior, devidamente caracterizadas pelo
candidato, mediante requerimento instruido com respectivos comprovantes.

11.11.1 Para fins de justificativa das faltas, serdo considerados como motivo de for¢a maior, situagdes como:

a) convocacao judicial de qualquer natureza;

b) acidente ou enfermidade grave que impossibilite a locomog@o e participagdo do candidato nas atividades;

¢) doenca grave ou falecimento do conjuge, ascendente ou descendente até o 2° grau de parentesco ou pessoa que,
comprovadamente viva sob a dependéncia econdmica do candidato;

d) nascimento de filhos.

11.12 A quantidade de dias justificados, na situag@o especificada na alinea “a” do subitem 11.11.1, obedecera ao
constante na convocacao judicial. Quanto a quantidade de dias de afastamento a que se refere a alinea “b” do subitem
11.11.1, devera constar em Atestado Médico que sera submetido a analise médica.

11.13 A anélise do requerimento de abono de faltas sera de responsabilidade conjunta do Centro de Selecdo da UFG e 8
da Comissao de Concurso Publico. S
11.14 Nao serdo aceitas justificativas para adiamento ou auséncia/falta no dia de realizacdo da Prova do Curso de g
Formagao. =
11.15 As despesas decorrentes da participagdo no Curso de Formagao correrdo por conta dos candidatos, os quais nao ‘c
terdo direito a alojamento, alimentagao, transporte ou ressarcimento de quaisquer despesas. 'g
11.16 O Programa do Curso de Formagdo para o cargo de Agente Comunitario de Satide constituira dos seguintes g'

itens, a saber: Politicas Publicas de Saude e o0 ACS; APS e Redes; Territorializacdo e e-SUS/SISAB; Lideranca, Saude 2
¢ Promogao da Satde; Processo Satide Doenga; ACS nos ciclos de vida; Doengas cronicas nio transmissiveis:
Hipertensdo Arterial Sist€émica, Diabetes Mellitus; Doengas transmissiveis: Tuberculose, Hanseniase, Dengue, Zika,
Chicungunya, HIN1, DST/Aids; Satde bucal; e Satide mental.

11.17 O Programa do Curso de Formagao para o cargo de Agente de Combate as Endemias constituira dos seguintes
itens, a saber: Socializa¢ao/acolhimento; ACE um Agente de Mudanga; Fundamentagdo Legal do Trabalho do AC
Politicas Publicas de Saude — SUS; Estrutura do Servi¢o de Satide nos Estados € Municipios; Questionario de Fix
Etica Profissional ¢ Qualidade no Atendimento; Trabalho em Equipe; A Comunicagio em Saude; Const
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Vinculo x Familia; Técnica da Entrevista; Questionario de Fixacdo; Caracteristica ¢ Controle do Aedes Aegypti;
Atribuigdes do Agente de Combate as Endemias 1; Atribuicdes do Agente de Combate as Endemias 2; Questionario
de Fixacdo; Descri¢ao da Area de Atuagdo do ACE; ACE e a Promogao de Saude; ¢ Questionario de Fixacao.

12. DA CLASSIFICACAOQ, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA PONTUACAO FINAL

12.1 Os candidatos aos cargos de Analista em Assuntos Sociais, Analista em Comunicagdo Social, Analista em
Cultura e Desportos e Analista em Obras e Urbanismo serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos
obtidos na Prova Objetiva. Assim, a Pontuagdo Final para estes cargos sera dada pela formula PF = PO, onde: PF ¢ a
Pontuacao Final e PO ¢ a pontuagdo na Prova Objetiva.

12.1.1 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, ao candidato
que tiver maior;

a) pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) pontuagdo na prova de Matematica;

d) pontuagdo na prova de Atualidades e Historia, Geografia e Conhecimentos Gerais de Goiania e do Estado de Goias;

e) tiver exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n° 11.689 de 9 de junho de 2008 ¢ a
data de término das inscri¢des;

f) maior idade.

12.2 Os candidatos aos cargos de Especialista em Saude (Arteterapeuta, Assistente Social, Biodlogo,
Biomédico/Farmacéutico-Bioquimico, = Educa¢do  Fisica, = Farmacéutico, Fisioterapeuta, = Fonoaudio6logo,
Musicoterapeuta, Nutricionista, Psicologo, Terapeuta Ocupacional e Veterinario) serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos obtidos na Prova Objetiva. Assim, a Pontuagdo Final para estes cargos sera dada
pela formula PF = PO, onde: PF ¢ a Pontuagao Final e PO ¢ a pontuacdo na Prova Objetiva.

12.2.1 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente,
ao candidato que tiver maior:

a) pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) pontuacao na prova de Conhecimentos Gerais em Saude Publica;

¢) pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

d) pontuagdo na prova de Histéria, Geografia e Conhecimentos Gerais de Goidnia e do Estado de Goias;

e) tiver exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n® 11.689 de 9 de junho de 2008 ¢ a
data de término das inscri¢des;

f) maior idade.

12.3 Os candidatos aos cargos de Especialista em Saude (Cirurgido Dentista e Enfermeiro) e Médico serdo
classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos na Prova Objetiva. Assim, a Pontuacdo Final para estes
cargos sera dada pela formula PF = PO, onde: PF ¢ a Pontuacao Final e PO ¢ a pontuacdo na Prova Objetiva.

12.3.1 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, ao candidato
que tiver maior;

a) pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) pontuacao na prova de Conhecimentos Gerais em Saude Publica;

¢) pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

d) pontuagdo na prova de Historia, Geografia e Conhecimentos Gerais de Goidnia e do Estado de Goias;

e) tiver exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n® 11.689 de 9 de junho de 2008 ¢ a
data de término das inscri¢des;

f) maior idade.

12.4 Os candidatos ao cargo de Profissional de Educagdo II (exceto Intérprete de Libras) serdo classificados em orde
decrescente do total de pontos obtidos no somatorio da Prova Objetiva, da Prova de Redagdo e da Analise de Titu
Assim, a Pontuacdo Final para estes cargos sera dada pela formula PF = PO + PR + AT, onde: PF ¢ a Pontuacao
PO ¢ a pontuagdo na Prova Objetiva, PR ¢é a pontuacao na Prova de Redacdo e AT ¢ a pontuagdo na Analise d
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12.4.1 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, ao candidato
que tiver maior;

a) pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) pontuagdo na prova de Redagio;

¢) pontuagdo na prova de Conhecimentos sobre Educagao;

d) pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

e) pontuagdo na prova de Historia, Geografia e Conhecimentos Gerais de Goidnia e do Estado de Goias;

f) pontuagdo na prova de Nogdes de Informatica;

g) tiver exercido a fun¢do de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n° 11.689 de 9 de junho de 2008 ¢ a
data de término das inscri¢des;

h) maior idade.

12.4.2 Para o cargo de Profissional de Educacdo II/Intérprete de Libras, em caso de empate, para efeito de
classificacao final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto
no paragrafo unico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o
empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, ao candidato que tiver maior:

a) apresentar perda auditiva bilateral de severa a profunda, a partir de 71 (setenta ¢ um) Dbna (art 4°, inciso II do
Decreto Federal n® 3.298/1999 com alteragdes posteriores e art 7°, do § 1° do Decreto Federal n® 5.626/2005);

b) pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) pontuagdo na prova de Redacao;

d) pontuagdo na prova de Conhecimentos sobre Educacao;

e) pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

f) pontuagdo na prova de Historia, Geografia e Conhecimentos Gerais de Goiania e do Estado de Goias;

g) pontuacao na prova de Nogoes de Informatica;

h) tiver exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n° 11.689 de 9 de junho de 2008 ¢ a
data de término das inscri¢des;

i) maior idade.

12.4.2.1 Para a comprovagdo da perda auditiva bilateral a que se refere a alinea “a”, o candidato devera fazer upload,
durante a inscri¢do, dos documentos comprobatérios (exame de audiometria e o laudo do médico/relatorio médico
atestando o grau da perda auditiva alegada pelo candidato) no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do
Concurso (Anexo I) para realizar a inscricdo. Os arquivos deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho
maximo de 50 MB.

12.5 Os candidatos aos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias aptos na Prova de
Capacidade Fisica e no Curso de Formacdo serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos na
Prova Objetiva. Assim, a Pontuagdo Final para estes cargos sera dada pela formula PF = PO,
onde: PF ¢ a Pontuagdo Final e PO ¢ a pontuagdo na Prova Objetiva.

12.5.1 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, ao candidato S
que tiver maior;

a) pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) pontuacao na prova de Conhecimentos Gerais em Saude Publica;

¢) pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

d) pontuagdo na prova de Atualidades e Historia, Geografia e Conhecimentos Gerais de Goiania e do Estado de Goias;
e) tiver exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n® 11.689 de 9 de junho de 2008 ¢ a
data de término das inscri¢des;

f) maior idade.

12.6 Os candidatos aos cargos de Auxiliar em Satude e Técnico em Satide serdo classificados em ordem decrescente do
total de pontos obtidos na Prova Objetiva. Assim, a Pontuacdo Final para estes cargos serd dada pela formula PF = PO,
onde: PF ¢ a Pontuagdo Final e PO ¢ a pontuagdo na Prova Objetiva.

12.6.1 Em caso de empate, para efeito de classificagdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de out
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de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, o candidato
que tiver maior;

a) pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) pontuacao na prova de Conhecimentos Gerais em Saude Publica;

¢) pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

d) pontuagdo na prova de Atualidades e Historia, Geografia e Conhecimentos Gerais de Goiania e do Estado de Goias;

e) tiver exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n® 11.689 de 9 de junho de 2008 ¢ a
data de término das inscri¢des;

f) maior idade.

12.7 Os candidatos aos cargos de Assistente Administrativo Educacional, Auxiliar de Atividades Educativas e
Educador Social serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos na Prova Objetiva. Assim, a
Pontuacao Final para estes cargos sera dada pela formula PF = PO, onde: PF ¢ a Pontuacao Final e PO ¢ a pontuagao
na Prova Objetiva.

12.7.1 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, ao candidato
que tiver maior;

a) pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) pontuagdo na prova de Atualidades e Historia, Geografia e Conhecimentos Gerais de Goiania e do Estado de Goias;

d) pontuagdo na prova de Matematica;

€) pontuacdo na prova de Nogdes de Informatica;

f) tiver exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n° 11.689 de 9 de junho de 2008 ¢ a
data de término das inscri¢des;

g) maior idade.

12.8 Os candidatos aos cargos de Agente de Apoio Educacional aptos na Prova de Capacidade Fisica serdo
classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos na Prova Objetiva. Assim, a Pontuacao Final para estes
cargos sera dada pela formula PF = PO, onde: PF ¢ a Pontuagao Final e PO ¢ a pontuacdo na Prova Objetiva.

12.8.1 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, ao candidato
que tiver maior;

a) pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;

b) pontuacao na prova de Matematica;

¢) pontuagdo na prova de Atualidades e Historia, Geografia e Conhecimentos Gerais de Goiania e do Estado de Goias;

d) tiver exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n° 11.689 de 9 de junho de 2008 ¢ a
data de término das inscri¢des;

€) maior idade.

12.9 Os candidatos interessados em usufruir do direito de preferéncia em razdo da funcdo de jurado, deverdo fazer
upload, dos documentos comprobatorios, no prazo previsto nos Cronogramas A, B, C, D e E do Concursos (Anexo I).
Os arquivos deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50 MB.

12.9.1 Para fins de comprovagdo da fungdo de jurado, serdo aceitas certidoes, declaragdes, atestados ou outros
documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais.

br

13. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO E DO CADASTRO DE RESERVA
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13.1 O Resultado Final do concurso constara da lista dos candidatos aprovados e classificados para o preenchimento =
das vagas ofertadas no Anexo I, assim como para formagao de Cadastro de Reserva.

13.2 O Resultado Final do concurso para o cargo de Agente Comunitario de Saude sera divulgado por Area
Geografica de Atuacdo de acordo com o Distrito Sanitario de Satde (Anexo VIII) escolhido pelo candidato no
momento da inscrigao.

13.3 Todos os candidatos aprovados e classificados além do nimero de vagas ofertadas compordo o Cadastro de
Reserva deste concurso.
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14. DOS RESULTADOS E ATOS PREVISTOS NO CRONOGRAMA

14.1 Os resultados e(ou) atos serdo divulgados no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, conforme os prazos
previstos nos Cronogramas A, B, C, D e E do Concurso (Anexo I).

14.2 Estdo previstos os seguintes resultados e(ou) atos:

a) resultado da solicitacdo de isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigdo (preliminar e final);

b) homologacao das inscri¢des (preliminar e final);

¢) resultado dos candidatos que apresentaram a documentagdo exigida para fins de concorrer como candidato com
deficiéncia e(ou) dos que solicitaram tempo adicional (preliminar e final);

d) resultado dos candidatos que realizaram upload do laudo médico (Anexo III) para concorrer a reserva de vagas e/ou
requereram tempo adicional — pessoa com deficiéncia.

e) resultado do envio dos documentos comprobatorios para fins de critério de desempate (cargo/fungdo: Profissional
de Educacao II / Intérprete de Libras) (preliminar e final);

f) resultado do envio dos documentos comprobatdrios para fins de critério de desempate para o exercicio da funcao de
jurado;

g) gabarito da Prova Objetiva (preliminar e final);

h) disponibilizacdo ao candidato do Boletim de Desempenho e do Cartdo-Resposta da Prova Objetiva;

i) resultado da Prova Objetiva (preliminar e final);

j) relac@o dos candidatos que terdo a Prova de Redacao corrigida (preliminar e final);

k) convocagdo para a Prova de Capacidade Fisica (preliminar e final);

1) convocagdo para o Curso de Formagdo (preliminar e final);

m) resultado da Prova de Redagdo (preliminar e final);

n) resultado da Avaliagdo de Titulos (preliminar e final);

o) resultado da Prova de Capacidade Fisica (preliminar e final);

p) resultado do Curso de Formagao (preliminar e final);

q) Convocacao para a Pericia Médica e para o Procedimento de Heteroidentificagdo;

r) resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo (preliminar e final);

s) resultado da Pericia Médica (preliminar e final);

t) resultado do Concurso (preliminar e final).

14.3 O resultado preliminar do Concurso Publico sera divulgado de acordo com a ordem de classificagdo e com as
pontuagoes finais obtidas em cada uma das provas.

14.4 A publicagdo do resultado final do Concurso sera realizada em trés listas, do seguinte modo: a primeira lista tera
a pontuagdo de todos os candidatos; a segunda, a pontuagdo dos candidatos com deficiéncia; e a terceira, a pontuagao
dos candidatos negros.

14.5 O Boletim de Desempenho individual com as notas obtidas em todas as provas ficara disponivel, exclusivamente, pela
Internet, no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, conforme as datas que constam nos Cronogramas A, B, C, D ¢ E do
Concurso (Anexo I), e sera acessado somente pelo nimero do CPF e senha do proprio candidato.

14.5.1 Nao terdo acesso ao Boletim de Desempenho os candidatos que foram eliminados do concurso em virtude da
aplicacdo de qualquer das penalidades que constam no subitem 16.1 ou de mesmo teor.

14.6 Nos resultados das provas, constardo somente as notas dos candidatos que atingirem a nota minima exigida no
concurso. Os demais terdo acesso as notas por meio do Boletim de Desempenho.

15. DOS RECURSOS

15.1 Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra:

a) o Edital e seus Anexos;

b) o resultado preliminar da solicitagdo de isengao do pagamento da taxa de inscrigao;
¢) o resultado preliminar das inscrigdes homologadas;

d) o resultado do envio dos documentos comprobatérios para fins de critério de desempate (cargo/funcgao:
Profissional de Educacdo II / Intérprete de Libras)

e) o resultado do envio dos documentos comprobatodrios para fins de critério de desempate para o exercicio da func¢ao
de jurado;

f) o resultado preliminar dos candidatos que apresentarem a documentacdo exigida para fins de concorrer como
candidato com deficiéncia e(ou) dos que solicitarem tempo adicional;

g) o resultado dos requerimentos dos candidatos que solicitarem condigdes especiais;
h) o gabarito preliminar da Prova Objetiva;
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i) o resultado preliminar da Prova Objetiva;

j) a relagdo preliminar dos candidatos que terdo a Prova de Redacéo corrigida;

k) o resultado preliminar da Prova de Redacéo;

1) o resultado preliminar da Analise de Titulos;

m) a convocacgao preliminar para a Prova de Capacidade Fisica;

n) o resultado preliminar da Prova de Capacidade Fisica;

0) a convocagdo preliminar para o Curso de Formagao;

p) o resultado preliminar do Curso de Formagao;

q) resultado preliminar do Procedimento de Heteroidentificacéo;

r) o resultado preliminar da Pericia Médica;

s) o resultado preliminar do Concurso.

15.2 O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 (dois) dias tuteis apos a aplicagdo das provas ¢ a
publicacao/divulgagdo dos atos.

15.3 Nos casos em que o recurso envolve as Bancas Examinadoras, estas serdo as ultimas instincias recursais do
CONCUrSO.

15.3.1 Nao havera qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideragdo da decisdo proferida pela Banca
Examinadora.

15.3.2 Apos o julgamento pela Banca Examinadora, dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes
porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo os obtiveram na correcao inicial.
15.4 Para apresentacao de recurso, o candidato devera:

a) fundamentar-se, argumentar com precisdo logica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso, devidamente, com
material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, € com a indicacao precisa daquilo em que se julgar
prejudicado;

b) digitar o recurso em formulario proprio, disponivel no enderego eletronico <www.cs.ufg.br>, conforme instrugdes
contidas na pagina;

¢) nao se identificar no corpo do recurso, sob pena de ser indeferido.

15.5 Os recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada serdo considerados extemporaneos e
ndo serdo aceitos, bem como aqueles em desacordo com o subitem 15.4, ou enviados via fax, postal ou correio
eletronico.

15.6 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e(ou) fora das especificacdes estabelecidas no
Edital.

15.7 Na analise dos recursos interpostos, o Centro de Selegdo da UFG determinara a realizagdo de diligéncias que
entender necessarias e, dando provimento, podera, se for o caso, alterar o resultado.

15.8 Os resultados dos recursos serdo fornecidos exclusivamente ao interessado, no enderego eletronico
<www.cs.ufg.br>, pelo nimero do CPF e pela senha cadastrada na inscri¢ao, no prazo previsto nos Cronogramas A, B,
C, D ¢ E (Anexo I). Esses resultados ficardo disponiveis para o interessado tomar ciéncia da decisdo até¢ a
homologagdo do certame.

15.9 Nio serdo aceitos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto do Cartdo-Resposta
das Provas Objetivas.

15.10 Fica também assegurado ao candidato cuja situagdo de exclusdo impossibilite a interposi¢ao de recurso da forma S
online, a possibilidade de protocolar recurso na sede do Centro de Sele¢do da UFG, pessoalmente, munido do
documento de identidade original e do comprovante original de pagamento, ou por meio de procurador, devidamente
munido de instrumento procuratério publico ou particular, com firma reconhecida.

15.10.1 O prazo para a interposi¢do de recurso da forma do subitem anterior ¢ 0 mesmo prazo para os candidatos que
interpuseram recurso online.

15.10.2 O prazo de resposta para esse tipo de recurso ¢ de até 10 (dez) dias. O resultado desse recurso sera fornecido
exclusivamente ao interessado na sede do Centro de Selegdo da UFG ou por e-mail.

www.goiahia.go.gov.br

16. DAS PENALIDADES

16.1 Sera eliminado do Concurso o candidato que:
a) ndo comparecer as provas ou a qualquer uma das etapas ou atividades referentes ao Concurso e alegar
desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas do Concurso, bem como quanto 3
convocagdes divulgadas nos termos do Edital;

b) chegar aos locais de realizagdo das provas ap6s o horario estabelecido;
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¢) ausentar-se do recinto de realizagdo das provas sem a devida permissao;

d) sair da sala de aplicag@o de prova com quaisquer anotagdes antes do horario permitido;

e) exceder o tempo de realizagdo das provas;

f) levar consigo o Cartdo-Resposta, ao retirar-se da sala;

g) ndo permitir a coleta da impressao digital, como forma de identificagdo;

h) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

i) no ato da inscrigdo, prestar declaragdo falsa ou inexata;

j) ndo apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento dos requisitos fixados no Edital;

k) ndo comparecer para a nomeacao no cargo nas datas e nos horarios fixados no ato convocatorio;

1) praticar atos que contrariem as normas do presente Edital;

m) ndo atender as determinagdes do presente Edital e aos seus atos complementares;

n) mantiver conduta incompativel com a condi¢do de candidato ou ser descortés com quaisquer dos supervisores,
coordenadores, aplicadores de provas, aplicadores reserva, porteiros, auxiliares de limpeza ou autoridades e pessoas
incumbidas da realizacdo do Concurso;

0) estiver portando (ligado/desligado) ou aos cuidados (ligado/desligado), apds o inicio das provas, equipamentos do
tipo elétrico, eletrdnico, comunicacdo (receptor ou transmissor), de qualquer natureza, tais como telefone celular,
smartwatch, notebook e similares, tablet, ipod e similares, pen-drive e similares, cartdo magnético, gravador,
calculadora, filmadora, controle de alarme de carro, portdo e similares, bem como o porte de outros objetos do tipo
carteira, chave (qualquer tipo), 6culos escuros, relogio (qualquer tipo) e similares, e itens de chapelaria.

p) for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico, que o candidato utilizou processos ilicitos.
16.2 Podera ser eliminado do Concurso o candidato que:

a) estiver portando, apos o inicio das provas, bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que ndo sejam
fabricados com material transparente, independentemente da cor, tais como garrafa de agua, refrigerantes ou sucos,
bolachas ou biscoitos, chocolates, balas, barras de cereais etc;

b) for surpreendido, durante a realizagio das provas, comunicando de qualquer forma com outro candidato.

¢) que deixar de transcrever a frase indicada na capa do Caderno de Questdes para sua Ficha de Identificacdo.

16.3 Fica assegurado ao candidato eliminado, apés a aplicacdo das penalidades que constam no subitem 16.1 o
direito a ampla defesa e o contraditorio, conforme orientagdes dispostas mencionadas no subitem 15.10.

17. DA HOMOLOGACAO

17.1 O Concurso Publico sera homologado pelo Secretario Municipal de Administracdo e constara na integra nos
enderegos eletronicos <www.cs.ufg.br> ¢ <www.goiania.go.gov.br>, no Diario Oficial do Municipio, na sede da
SEMAD e por extrato em jornal de circulacdo local, cabendo & Prefeitura de Goiania a publicagdo de todos os
procedimentos relativos ao ato.

17.2 O ato de homologacao contera o nome dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente da
pontuacao final obtida e dos classificados em Cadastro de Reserva.

18. DA CONVOCACAO E NOMEACAO

18.1 O candidato aprovado e classificado no certame sera convocado para posse no cargo por meio de Edital proprio,
publicado, na integra, no Diario Oficial do Municipio e por extrato em jornal de circulagdo local. Também sera
convocado por via postal (Aviso de Recebimento — AR), no endereco informado no Formulario de Inscrigdo. A
convocacdo estara disponivel, ainda, no endereco eletronico <www.goiania.go.gov.br> e na sede da SEMAD, sito a
Av. Do Cerrado, n° 999, Bl. C, Park Lozandes, Pago Municipal, Goiania — GO.

18.2 O candidato devera manter atualizado o enderego no seu cadastro de informagdes pessoais no Centro de Sele¢ao
da UFG, no enderego eletronico <www.cs.ufg.br>, desde a inscrigdo até o Resultado Final do concurso. A partir desse
resultado, o Centro de Selegdo da UFG repassara a Secretaria Municipal de Administragdo os dados cadastrais do
candidato que, se aprovado, deverd manter seu endereco atualizado, durante todo prazo de validade do Concurso
Publico, através do endereco eletronico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a Prefeitura
informéa-lo da convocagao por falta da citada atualizacao.

18.3 A Secretaria Municipal de Administracio da Prefeitura de Goiania ndo se responsabilizara por eventuais
prejuizos aos candidatos decorrentes de: a) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correio e
Telégrafos (ECT); b) correspondéncia recebida por terceiros; ¢) enderego ndo atualizado.
18.4 A ordem de convocagdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagao.
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18.5 O candidato classificado dentro do nimero de vagas fixado no Edital tera direito subjetivo a nomeagao, desde que
preencha todos os requisitos para a nomeagao.

18.6 As convocagdes e nomeagdes dos candidatos classificados no cargo de Agente Comunitario de Satde serdo
publicadas por Distrito Sanitario de Saude, de acordo com o Distrito escolhido pelo candidato no momento da
inscricao.

18.7 Os candidatos convocados para os cargos/fungdes da Saude exercerdo as atividades detalhadas no Decreto n° 530,
de 19 de fevereiro de 2020. Os candidatos convocados para os cargos de Agente Comunitario de Satde e Agente de
Combate as Endemias exercerdo atividades detalhadas conforme Lei Complementar n® 325, de 26 de dezembro de
2019.

18.8 O candidato aprovado e classificado sera convocado para nomeagdo até¢ o limite do prazo de validade do
Concurso, observando-se o exclusivo interesse da Administracdo Municipal.

18.9 O candidato convocado que, por qualquer motivo, nao tomar posse no prazo estipulado sera declarado sem efeito o ato
de provimento, nos termos estabelecidos § 8° do art. 18 da Lei Complementar n° 011, de 11 de maio de 1992.

18.10 Nos casos de ndo comparecimento do candidato ou de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-se-a a
convocag¢ao dos candidatos habilitados, observada a ordem classificatoria.

18.11 A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.

19. DA POSSE

19.1 O candidato tem o direito subjetivo a posse, devendo, para tanto, ser convocado, obedecendo a rigorosa ordem
classificatoria, condicionada a observancia das disposi¢oes legais pertinentes e das vagas ofertadas.

19.2 Somente sera empossado o candidato aprovado e classificado que, ao ser convocado:

a) comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagao e apresentar as Certiddes para nomeagao nos termos do artigo
20-A da Lei Orgénica do Municipio, assim como todos os documentos exigidos;

b) comprovar, na data da posse, que possui os requisitos exigidos para o cargo, inclusive o comprovante de
escolaridade;

¢) tiver, no minimo, a idade de 18 (dezoito) anos na data da posse;

d) for brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, que tenha adquirido igualdade de direitos e obrigagdes civis
e gozo de direitos politicos, conforme Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972 e a Constituicdo Federal § 1°,
do art. 12, comprovado por documento oficial, fornecido pelo Ministério da Justiga. Nesta hipotese, ndo serdo aceitos
quaisquer protocolos de requerimento;

e) estiver quite com as obrigagdes eleitorais, para ambos 0s sexos € com as obrigacdes militares, para os candidatos do
sexo masculino;

f) for considerado APTO em inspecdao de saude fisica e mental, através dos exames pré-admissionais, conforme
exigéncia do art. 19, Paragrafo Unico, da Lei Complementar n° 011/92 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Goiania;

g) declarar, por escrito, se for titular de cargo ou funcdo publica conforme exigéncia do art. 37, incisos XVI e
XVII, da Constituicdo Federal;

h) ndo ter sido demitido do Servigo Publico nos ultimos 5 (cinco) anos, conforme art. 162, da Lei Complementar n'
011/92 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Goiania;

i) ndo ter sofrido sang@o impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

j) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em julgado, pela pratica de crimes contra a
Administracdo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Cddigo Penal Brasileiro, na Lei F ederal
n° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

k) preencher os demais requisitos legais para ocupagdo do cargo a que concorreu, no cumprimento as disposigdes do
Edital.

19.3 Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverdo, no ato da convocacao, entregar Declaragdo de
Endereco Domiciliar, preenchida de proprio punho, atestando residéncia, desde a data da publicacdo do Edital, no
setor de abrangéncia do Distrito Sanitario de Satde para o qual foi aprovado e classificado. Essa deverd vir
acompanhada de copia do comprovante de endereco (contas de agua, luz, telefone, etc). De posse desses documentos,
a Secretaria Municipal de Satude verificara “in loco” a veracidade das informagdes.

19.4 Para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, podera ser admiti
contratagdo de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio n
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maximo de trés anos, caso nao haja candidato inscrito com ensino médio completo, conforme estabelece a Lei Federal
n° 11.350, de 05 de outubro de 2006.

19.5 Para fins da comprovagdo da experiéncia profissional para o cargo de Técnico em Saude serdo aceitos os
seguintes documentos: a) Empresa/Institui¢do Privada devera ser apresentado: Copia da carteira de trabalho e
previdéncia social (pagina de identificacdo com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s)), ¢ declaragdo do
empregador com o periodo (inicio e fim), a espécie do servigo realizado e a descrigdo das atividades desenvolvidas
para o cargo/emprego; b) Instituicdo Publica devera ser apresentado: Declaragdo/certiddo de tempo de servigo: emitida
pelo setor de Recursos Humanos da institui¢cdo, que informe o periodo (inicio e fim, ou até a data da expedi¢do da
declaragdo) e o cargo exercido e descrigdo das atividades desenvolvidas para o cargo/fungdo; c¢) Prestacdo de servigo
por meio de contrato de trabalho: Coépia do contrato de prestagdo de servigo/atividade entre as partes e declaragdo do
contratante que informe o periodo (inicio e fim), a espécie do servico realizado e a descri¢cdo das atividades. Nao sera
aceito como comprovagdo de experiéncia profissional o tempo de estagio curricular obrigatdrio, o tempo de estagio
remunerado, e o estagio extracurricular (voluntario), preceptoria/monitoria, voluntariado ou como Sécio Proprietario.
Somente sera aceito comprovagdo de experiéncia profissional que especificar dia/més/ano de entrada e dia/més/ano de
saida do servico.

19.6 Para fins da comprovag@o da especializacdo exigida para os cargos de Especialista em Saude e Médico serdo
aceitos os seguintes documentos: Copia de Certificado de Curso de Pos-graduagdo “Lato Sensu”, com duragdo
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas com aprovagdo de monografia, acompanhada do Diploma da graduacio
(copia Simples) ou Certiddo/Declaragdo de Conclusdo do Curso (copia Simples) e Historico Escolar (Copia Simples).
Os documentos relacionados a este subitem deverdo obrigatoriamente enquadrar-se nas exigéncias das resolucdes do
Conselho Nacional de Educagdo (CNE).

19.7 Os cargos de Profissional de Educacdo II, Auxiliar de Atividades Educativas, Assistente Administrativo Educacional e
Agente de Apoio Educacional serdo lotados exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacao.

19.8 A nomeacdo no cargo sera precedida de convocagdo para entrega de certiddes, que comprovem a nao ocorréncia
das vedagoes previstas no artigo 20-A da Lei Organica do Municipio, regulamentada pelo Decreto n® 264, de 27 de
janeiro de 2016 e suas alteragdes posteriores.

19.9 A posse no cargo devera ocorrer dentro de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do ato de nomeagdo no Diario
Oficial do Municipio. Havendo motivo justificavel e a juizo da administragdo, este prazo podera ser prorrogado por
mais 30 (trinta) dias, mediante requerimento do interessado, antes de findar o prazo inicial para posse.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 Todos os calculos citados no Edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para o niimero
imediatamente superior se o algarismo da segunda casa decimal for igual ou superior a cinco.

20.2 O prazo de validade do concurso publico sera de até 2 (dois) anos, contado a partir da data de homologacao do
certame, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

20.3 O prazo que trata o subitem anterior serd contado da data em que a homologacdo do resultado final for publicada
no Diéario Oficial do Municipio.

20.4 A inscrigdo do candidato ao Concurso Publico implica o conhecimento e a aceitacdo tacita das condicdes
estabelecidas no presente Edital e das instru¢des especificas para o cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
20.5 As disposigdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Aditivos e
avisos oficiais divulgados pelo Centro de Selecdo da UFG no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, ou em
qualquer outro veiculo de comunicagdo, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.
As alteragdes, atualizagdes ou acréscimos feitos por meio de Aditivo serdo publicadas no endereco eletronico
mencionado e no Didrio Oficial do Municipio.

20.6 A Secretaria Municipal de Administragdo de Goiania e o Centro de Selecdo da UFG ndo se responsabilizardo por
quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso Publico, elaborados e(ou) confeccionados por
terceiros.

20.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagdes e publicagdes de todos os Atos e Editais
referentes a este Concurso Publico, inclusive o Edital de Convocagao para posse no cargo.

20.8 O candidato aprovado e classificado, ao entrar em exercicio, fica sujeito a um periodo de estagio probatdrio, nos
termos da legislacdo vigente, com o objetivo de apurar os requisitos necessarios a sua confirmagdo no cargo para o
qual foi nomeado.

20.9 Verificada, a qualquer tempo, a inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, esta sera canc
automaticamente.
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20.10 Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagdo, material, exames, viagem,
alimentacdo, hospedagem e outras decorrentes de sua participagdo no Concurso Publico.

20.11 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no Concurso Publico,
valendo para esse fim, a homologacédo do resultado final, que sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

20.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de Administracdo, pela Comissdao de Concurso
Publico da Prefeitura de Goiénia e pelo Centro de Sele¢dao da UFG.

20.13 Os documentos referentes ao concurso ficardo sob a guarda do Centro de Selecdo da UFG até a publicagdo do
resultado final do certame, sendo, ap6s esse periodo, repassados a Presidente da Comissdao do Concurso via oficio.
20.14 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Goiania, 08 de margo de 2022.

GRAZIELLA FLAVIA PEREIRA PIRES NEIVA
Presidente da Comissdo do Concurso

EDUARDO MERLIN
Secretario Municipal de Administragao
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