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con

A Camara Municipal de Vereadores de Rio Pardo/RS, por meio de seu representante legal, torna publica, por este edital e em
conformidade com a publicidade realizada no Jornal Gazeta do Sul, a realizagdo de Concurso Publico para sele¢do de candidatos ao emprego
publico de Diretor de Secretaria, para contratagdo sob o regime celetista, e o seu respectivo regramento, conforme segue:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a) Por forga do principio da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, todos os interessados em participar do certame devem realizar,
obrigatoriamente, a leitura integral e acurada deste edital e da legislagdo citada nele antes de se inscreverem. A inscri¢ao implica conhecimento
e aceitagdo tacita da legislagdo acima mencionada e do regramento estabelecido por este edital, bem como subordinagdo as demais

publicagdes oficiais referentes a execugdo do certame, as quais serdo realizadas no Mural da Camara Municipal e nos sites
www.camarariopardo.rs.gov.br e www.objetivas.com.br, descabendo quaisquer alegagdes de desconhecimento;

b) o certame serad executado pela empresa Objetiva Concursos, situada na Rua Casemiro de Abreu, n? 347, Rio Branco, Porto Alegre/RS, por
forca do Contrato Administrativo n2 01/2022, e serd executado em conformidade com as disposi¢des legais vigentes, inclusive no que diz
respeito as normas de biosseguranga para fins de enfrentamento da pandemia de COVID-19. A execugdo do certame sera fiscalizada pela
Comissdo Organizadora, instituida por ato oficial;

c) qualquer legislagcdo citada ao longo deste documento devera ser considerada conjuntamente as alteragées com entrada em vigor até esta
data, ainda que ndao mencionadas, EXCETO as relativas ao enfrentamento da pandemia de COVID-19. Considerando que as normas de
biosseguranga recomendadas pelas autoridades de saude poderdo sofrer atualizagdo até a realizagdo da prova, os critérios minimos de
seguranca a serem cumpridos serdo estabelecidos e publicizados oportunamente, em data préxima a cada evento, restando, desde logo, todos
os candidatos cientes quanto a obrigatoriedade de cumprirem com tais disposi¢Ges, descabendo qualquer alegagdo de desconhecimento;

d) o certame seguird as datas previstas no cronograma, Anexo V deste edital. As disposi¢des deste edital, inclusive no que diz respeito as datas
previstas no cronograma, poderdo sofrer alteragdes em virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade dentro de
prazo razodvel. Assim, é 6nus do candidato acompanhar os meios de publicidade oficiais estipulados na alinea “a” durante toda a execug¢do do
certame, a fim de atender a todas as determinagdes, prazos e convocagoes;

e) arealizagdo da inscricdo representa aceitacdo tacita do candidato quanto a coleta de dados necessarios para sua identificagdo no certame e
divulgacdo de informagdes, tais como nome, pontuagdo, dentre outras, as quais sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos
atos atinentes ao certame em tela. Essas informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de
busca, descabendo solicitagdes de exclusao das mesmas da publicidade oficial do certame, face ao principio da publicidade que rege os atos da
Administragdo Publica;

f) todas as solicitagdes (inscri¢do, reserva de vagas, etc.), fornecimento de dados e quaisquer documentos exigidos por este edital, em
qualquer momento, sdo de total responsabilidade do candidato, sé terdo validade para este certame e sé serdo utilizados pela Objetiva
Concursos e pelo ente publico para tal finalidade;

g) aconstatagdo de irregularidade ou falsidade nos dados informados e/ou nos documentos apresentados pelo candidato podera acarretar na
sua eliminagcdo do certame, ou, ainda, exoneragdo, caso ja tenha sido empossado, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade
competente para apuragdo, assegurado sempre o direito ao contraditério;

h) todos os horarios definidos neste edital e demais publicagGes oficiais referentes ao andamento deste certame tém como referéncia o
hordrio de Brasilia (DF). Todas as publicagdes oficiais previstas serdo realizadas dentro do hordrio compreendido entre 10h e 18h da data
prevista no cronograma deste edital;

i) as duvidas dos candidatos poderdo ser esclarecidas, conforme determinado nas disposigdes finais deste edital.

CAPITULO | - DAS INFORMAGOES SOBRE O EMPREGO PUBLICO

1.1. Este certame destina-se a sele¢do de candidatos para preenchimento da vaga abaixo estipulada, e a formagdo de cadastro reserva para as
vagas legais que vierem a existir dentro da validade do certame.

1.1.1 - Tabela de emprego publico:

Carga Salario Valor de
horaria Fev/22 inscricdao
semanal RS R$
40h |  5461,76 | 15000 |

Escolaridade e/ou outros requisitos

Emprego Publico . . -
preg exigidos para a contratagdo

\ 01+CR | Ensino Superior completo em Administragdo, Ciéncias Contabeis ou Direito
REFERENCIAS
A contratagdo do candidato classificados dentro da vaga estabelecida é assegurada e sera realizada dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade e a
disponibilidade orgamentéria do ente publico, respeitada sempre a ordem de classificagdo e o percentual de vagas reservadas, nos termos do Capitulo Ill deste edital. Os
candidatos classificados no cadastro reserva poderdo vir a ser contratados, caso haja vacancia ou criagdo de vaga, dentro do prazo de validade deste certame, respeitadas as
regras quanto a ordem de classificagdo e o percentual de vagas reservadas.
2 ‘ Valor inicial de ingresso, nos termos da legislagdo local vigente, limitado ao teto estabelecido pela Constitui¢do Federal de 1988, Art. 37, XI. O servidor fara jus a auxilio-
alimentac&o, no valor de RS 600,00, podendo, ainda, serem concedidos outros beneficios/vantagens/gratificacdes, nos termos da legislagdo vigente e/ou que entrar em vigor.
OBSERVACOES

\ Diretor de Secretaria

1

Por CR, deve-se entender Cadastro Reserva.
A descri¢do das atribuigdes, de acordo com a legislagdo do ente publico, sdo as que seguem: Orientar, coordenar e supervisionar os servigos burocraticos da Camara Municipal;

o ° : o Seriedade e éfica:
bje"lva Nés acreditamos nesses valores.
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coWCUuRSD

Assessorar a Mesa e o Presidente, propondo medidas relativas ao servigo e aos servidores; Atestar a efetividade dos servidores; Redigir projetos de lei, projetos de decreto legislativo,
projetos de resolugdo, requerimentos, pedidos de informagdo, pedidos de providéncia e outras proposi¢des legislativas; Acompanhar a movimentagdo e supervisionar as fases do
processo legislativo; Redigir oficios, portarias, certidoes e outros atos administrativos; Atender ao publico orientando-o, inclusive no preenchimento de formularios e requerimentos;
Apresentar na época determinada o relatério das atividades da Camara Municipal; Auxiliar na organizagdo e determinar, em tempo util, as providéncias indispensaveis ao
funcionamento e a regularidade das sessées da Cadmara Municipal e reunides das Comissdes; Visar informagdes e documentos expedidos e/ou publicados pela Secretaria da Camara
Municipal; Realizar levantamentos periddicos de bens pertencentes ao patriménio da Camara; Proceder aos registros pertinentes das leis sancionadas e/ou promulgadas e a revisdo
do texto; Executar outras tarefas correlatas que forem determinadas do Presidente.

1.1.2. Para fins de contratagdo, os candidatos deverdo atender ao estabelecido no Capitulo VIII deste edital, sob pena de impossibilidade de
realizar a contratagao.

1.1.3. Os ingressantes no servigo publico municipal estardo subordinados a Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT; ao Regime Geral de
Previdéncia Social; as leis municipais vigentes, em especial a Lei Organica; a(s) lei(s) de criagdo do(s) emprego(s); e outras leis vigentes.

CAPITULO Il - DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

PARTE | - DAS INSCRIGOES PELA INTERNET (NAO PRESENCIAL):

2.1. A solicitagdo de inscricdo deverd ser realizada no periodo estabelecido no cronograma de execugdo deste edital, diretamente no site
www.objetivas.com.br. N3o serdo aceitas inscricGes realizadas por meio diverso do previsto neste edital, em desacordo com o periodo
estabelecido no respectivo cronograma ou com a forma acima apresentada; Assim, os candidatos deverdo preencher seus dados no formulario
eletrénico de inscrigdo com bastante atengdo e dentro do prazo estipulado.

2.1.1. Para realizar a inscricdo, durante o prazo estabelecido no item 2.1, o candidato devera: a) acessar o site www.objetivas.com.br; b)
localizar o certame desejado; c) ler o edital na integra; d) clicar no botdo “inscrigdo on-line”; e) declarar que leu e que concorda com os termos
do edital, e clicar em “continuar”; f) neste momento, o candidato sera direcionado ao campo LOGIN, onde devera digitar seu nimero de CPF e
outros dados solicitados; g) selecionar adequadamente a vaga a qual deseja concorrer, de acordo com o item 1.1.1 deste edital; h) preencher
correta e completamente o formuldrio eletrénico de inscri¢do; i) seguir as orientagdes da pagina quanto ao upload dos documentos que devem
ser entregues no periodo de inscrigGes, se houver; j) enviar a solicitagdo; k) emitir o boleto para pagamento da taxa, nos termos do item 2.1.5
deste edital.

2.1.1.1. Para realizacdo da inscrigao, é imprescindivel que o candidato possua documento de identidade oficial e esteja regularmente inscrito
no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O candidato que estiver com o CPF desatualizado, ou, ainda, que ndo possuir CPF, devera solicitar a
regularizacdo e/ou emissdo do documento nos postos credenciados (Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal), em
tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdes. Ndo serdo aceitas inscricdes com falta de
preenchimento de documentos.

2.1.1.2. Somente serdo aceitos como documentos de identidade oficial: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, Forcas Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores, ou Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos
ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, sdo vélidos como documentos de identidade; Certificado de Reservista; Passaporte (dentro
da validade); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto) e Cédula de
Identidade para Estrangeiros.

1) N&o serdo aceitos como documentos de identidade: somente a copia do documento de identidade, ainda que autenticada, protocolo de
documentos, certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais,
CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou
ilegiveis, ou, ainda, ndo identificaveis.

2.1.2. Preferencialmente, durante toda a validade, e, no que diz respeito ao certame, especificamente, o candidato deverd utilizar o mesmo
documento de identidade utilizado para a realizagdo da inscrigdo, inclusive no que diz respeito ao ingresso a prova. Caso o documento de
identidade oficial do candidato estiver aberto, avariado ou com foto desatualizada, este deverd utilizar outro documento (dentre os citados no

item 2.1.1.2).

2.1.3. Aos candidatos amparados pelo Decreto n2 8.727/2016 — identificagdo pelo nome social — fica assegurado o direito a escolha de
tratamento nominal e identificagdo por meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo de inscrigdes. Apds concluir a
inscrigao utilizando seu nome civil, o candidato devera clicar em “enviar solicitagdo de atendimento pelo nome social”, informando seu nome
social e as demais informagdes necessarias em campo préprio, conforme orientacGes da pagina, sob pena de ser identificado pelo nome civil.

2.1.4. E de responsabilidade do candidato seguir adequadamente os prazos, as formas e os procedimentos indicados neste edital e na pagina do
certame, quando da solicitagdo de inscri¢dao e de quaisquer procedimentos vinculados a ela, assim como preencher, de forma correta, todos os
dados e campos necessarios e, quando for o caso, anexar completa e corretamente a documentagdo exigida em cada capitulo especifico.

1) Inscricbes e/ou quaisquer solicitagdes enviadas por meio diverso do estabelecido neste edital, intempestivas, condicionais, fora dos padrdes,
com erro ou falta total ou parcial de dados e documentos necessarios implicam indeferimento do pedido.

) A solicitagdo e/ou deferimento de qualquer tipo de solicitagdo (reserva de vagas, atendimento especial, etc.) do candidato em uma inscri¢do
ou certame n3o se comunica automaticamente a outras inscrigdes e/ou certames do candidato. Assim, este devera atender a todos os requisitos

o ° : o Seriedade e éfica:
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exigidos, conforme exigido para cada caso, em cada inscricdo realizada, estando ciente de que a inobservancia de qualquer disposi¢do do
capitulo especifico implica no indeferimento da solicitagdo.

2.1.5. Apéds o preenchimento do formuldrio eletrénico de inscrigdo e envio da solicitagdo de inscrigdo, o candidato devera imprimir o boleto
bancério para o pagamento da taxa de inscrigdo. Durante o periodo estabelecido no cronograma para pagamento da taxa de inscrigdo, a
qualquer momento, o candidato podera emitir uma 22 via de cobranga do seu boleto pela area do candidato.

2.1.6. O boleto gerado sera do Banco Banrisul, de forma que a representagdo numérica do cédigo de barras (linha digitavel) devera iniciar com o
nimero 041. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros
constantes no codigo de barras e o banco.

2.1.6.1. O candidato é o Unico responsavel por verificar as informagdes do boleto bancério, bem como por certificar-se, no ato do pagamento,
que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de pagamento), inclusive no que diz respeito
ao valor correto e ao beneficiario. O boleto bancario pago sera o registro provisério de inscrigdo, devendo ser conservado pelo candidato até a
homologagdo do certame.

2.1.6.2. Além de certificar-se quanto as informagdes do boleto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-
se de que preencheu correta e adequadamente o formulario eletronico de inscri¢do. E vedada qualquer transferéncia do valor pago a titulo de
taxa de inscrigdo para terceiros, para outras vagas e/ou outros certames.

2.1.6.3. O pagamento do boleto bancério referente a taxa de inscrigdo devera ser efetuado impreterivelmente até a data prevista no cronograma
de execugdo deste edital, em agéncia bancaria, terminal de autoatendimento de banco do qual o candidato seja correntista ou correspondente
bancario. NAO serd aceito pagamento por meio de pix, banco postal, depésito, transferéncia entre contas ou cheque, tampouco agendamento
eletrénico sem que haja provisdo de fundo na data de vencimento do boleto.

2.1.6.4. O candidato é o Unico responsdvel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicdo recebedora (com relagdo ao
processamento do pagamento), quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias, casas lotéricas, entre outros locais de recebimento de
boletos de pagamento), quer seja pelo modo virtual (internet ou caixas eletrénicos), de forma a garantir que o seu pagamento seja processado
pelo sistema bancario dentro do ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido no cronograma deste edital.

2.1.6.5. Os candidatos deverao evitar utilizar meios alternativos de pagamento como carteiras virtuais, pois, em alguns casos, o pagamento nao
é processado de imediato, podendo ocasionar o registro de pagamento vencido quando a entidade efetivamente faz a compensagdo na conta
do beneficidrio do boleto. O candidato é o Unico responsavel por garantir que o seu pagamento seja processado dentro do ultimo dia de
pagamento.

2.1.6.6. Os pagamentos de taxa de inscri¢do realizados no Ultimo dia, que resultem em processamento do pagamento em data posterior ao
ultimo dia de pagamento previsto no cronograma, ensejardo a nao homologac¢do da referida inscrigdo. O signatario deste edital, em hipdtese
alguma, homologara inscri¢do cujo pagamento foi processado com data posterior a data prevista, no cronograma deste edital, como ultimo dia
de pagamento.

2.1.6.7. O candidato que solicitou, devidamente, sua inscricdo, somente terd a mesma homologada apds a instituicdo bancdria responsavel
confirmar o pagamento da inscricdo em conformidade com os termos e prazos estabelecidos por este edital. Ndo serao homologadas inscrig6es
pagas em desacordo com as especificages deste edital, tampouco sem a devida provisdo de fundos. Nao serdo homologadas inscrigdes cuja
taxa de inscrigao foi paga com valor menor do que o previsto neste edital para a respectiva vaga pleiteada. Sera homologada inscri¢do cuja
taxa foi paga com valor maior do que o instituido, face ao perfazimento do valor estabelecido.

2.1.6.8. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposi¢oes supracitadas ndo tera sua
inscricdo homologada.

PARTE Il - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

2.2. Transcorrido o periodo de analise e processamento dos pagamentos, a homologacdo preliminar das inscricoes sera divulgada, na data
prevista no cronograma deste edital, sendo de obrigagdo exclusiva do candidato consultar a respectiva relagdo de candidatos para confirmar
sua situagdo, assim como conferir com atengdo todos os seus dados.

2.2.1. Caso a inscri¢do ndo tenha sido homologada, ou caso haja algum erro relativo a sua inscricdo na relagdo divulgada (grafia, nimero de
documento, etc.), o candidato podera interpor recurso, conforme determinado neste edital, no capitulo dos recursos.

2.2.2. Transcorrido o periodo de interposi¢do e analise de recursos, sera divulgada a homologacdo definitiva das inscri¢des. Se nesta ocasido o
candidato verificar algum erro relativo a sua inscrigdo (grafia, nUmero de documento, etc.), resta ciente de que devera efetuar a corregdo no dia
da prova objetiva, junto ao fiscal de sala, para quem devera apresentar os elementos probatdrios que permitam a corregdo.

2.2.3. Divulgada a homologac¢do definitiva das inscrigdes, mantida a ndo homologagdo, o candidato sera eliminado do certame, ndo lhe
assistindo direito de prosseguir no certame, exceto se, por ocasido da prova objetiva, apresentar ao fiscal de sala documento de inscri¢do e
comprovante de pagamento validos, os quais permitam a inclusdo provisodria da inscri¢do para realizagdo da prova.

o ° : o Seriedade e éfica:
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2.2.3.1. No caso da excegdo prevista acima, a inclusdo da inscricdo em carater definitivo ficara condicionada a verificagdo da regularidade da
inscricdo e pagamento, posterior ao ato de inclusdo, restando, desde ja, os candidatos cientes de que, constatada qualquer irregularidade de
inscricdo e/ou pagamento da inscri¢do incluida provisoriamente no dia da prova objetiva, nos termos do item anterior, a inclusdo provisoria sera
automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO Il — DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1. De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, Art. 37, VIIl e Decreto n® 9.508/2018, as pessoas com deficiéncia, assim compreendidas
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto n2 3.298/1999, Art. 42, tém assegurado direito de inscrigdo neste certame,
sendo-lhes reservado, um percentual de 5% do total das vagas existentes e das futuras.

1) Por forga do arredondamento previsto no Decreto Federal n2 9.508/2018, Art. 12, § 39, a 12 vaga a ser destinada a PcD sera a 52 vaga
existente ou que vier a surgir a 22 vaga sera a 212, a 32 vaga sera a 412, a 42 vaga sera a 612 e assim sucessivamente, sendo mantido o
percentual estabelecido no item 3.1.

3.1.1. O percentual previsto, nos termos acima, sera observado ao longo da execugdo, bem como durante todo o periodo de validade do
certame, inclusive quanto as vagas legais que vierem a existir.

3.1.2. Para fins de contratagdo, a deficiéncia deverda, obrigatoriamente, ser compativel com as atribuiges do emprego para o qual se
classificou, uma vez que, em hipdtese alguma, essas atribuicbes serdo modificadas para se adaptarem as condigbes especiais do PcD, ndo
sendo, todavia, obstaculo ao exercicio das respectivas atribuicdes a utilizagdo de material tecnoldgico ou equipamentos especificos de uso
habitual do candidato ou a necessidade de adaptacao do ambiente de trabalho.

3.1.2.1. Cumpre enfatizar que a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a necessidade de intermediarios permanentes, concessao de
aposentadoria, requerimento de avaliagdo laborativa e incompatibilidade com as atribuicGes do emprego, apds a contratagao.

3.1.2.2. Nos termos da legislagdo vigente, disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples ndo serdo considerados como deficiéncia.

3.1.3. O candidato PcD podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no Capitulo IV deste edital. Ressalvadas as disposi¢des
especiais contidas neste edital, com o amparo do Decreto n2 9.508/2018, particularmente o Art. 22, os candidatos com deficiéncia participardo
do certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange as provas aplicadas, ao conteudo, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacgao, ao dia, hordrio e local de aplicagdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.1.3.1. Consideram-se condi¢Ges de igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato com deficiéncia, respeitando-se as
peculiaridades da deficiéncia de que possui.

3.1.4. Para concorrer pela reserva de vagas para PcD, durante o periodo de inscricdes, especificamente, o candidato interessado dever3,
quando realizar a inscri¢do: a) clicar no campo “Modalidade de Concorréncia”; b) escolher a opcdo “vagas reservadas”; c) selecionar a
modalidade “PcD - Pessoa com Deficiéncia”; d) anexar o Requerimento — PcD (Anexo | deste edital), devidamente preenchido e assinado,
acompanhado de laudo médico emitido ha menos de um ano caso nao contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID),
bem como da provavel causa da deficiéncia (o requerimento e o laudo deverao ser todos digitalizados e salvos no mesmo arquivo (ARQUIVO
UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 2MB).

1) ATENCAO: A digitalizacdo de TODOS os documentos deverd ser realizada de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de
permitir a analise das informagdes prestadas e dos documentos apresentados com clareza.

3.1.5. Com fulcro na Lei n2 7.853/1989, Art. 82, Il, no Decreto n2 9.508/2018, Art. 72 e, tendo em vista o disposto no item 8.3.1 deste edital
(avaliagdo da aptiddo fisica e mental para a contratagdo), cumpre salientar que a andlise realizada para o deferimento da solicitagdo da
inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para PcD n3do adentra na esfera de enquadramento da deficiéncia e compatibilidade com as
atribuigdes do emprego pretendido, uma vez que essa verificagdo diz respeito a procedimento relacionado aos atos admissionais; entretanto,
em conformidade com o item 2.1.4 deste edital e seus incisos, para o deferimento da solicitagdo é necessario o cumprimento integral das
disposi¢des do item 3.1.4 deste edital e seu inciso.

3.1.5.1. A pessoa com deficiéncia que deixar de proceder integralmente conforme estabelecido no item 3.1.4 deste edital e seu inciso, por
ocasido da inscrigdo, concorrera Unica e exclusivamente a(s) vaga(s) da ampla concorréncia e ndo podera invocar esta condigdo futuramente em
seu favor, mesmo que o candidato haja marcado reserva de vaga no formulario eletrénico de inscrigdo e/ou outro campo.

3.1.6. O resultado preliminar das solicitagdes de inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para PcD sera divulgado quando da
homologagdo preliminar das inscri¢des, a partir de quando sera possibilitada a interposicdo de recursos. E de obrigacdo exclusiva do candidato
consultar a relagao divulgada para confirmar a sua situagao.

3.1.6.1. Os candidatos com inscrigcdo deferida para concorrer as vagas reservadas para PcD, desde que aprovados no certame, além de figurar
na lista de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo. Os candidatos cuja
inscrigao for indeferida, mesmo apds o periodo de recursos, ndo terdo direito a concorrer pela reserva de vagas, passando a constar somente na
lista de ampla concorréncia.
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3.1.7. O deferimento da inscricao para concorrer pela reserva de vagas para PcD nao isenta o candidato de submeter-se, quando convocado,
a avaliagdo estabelecida no item 3.1.5 deste edital, a qual se destina a avaliar a aptiddo fisica e mental, bem como confirmar a condigdo de
pessoa com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigées do emprego pretendido, na forma regrada
por este edital e pela legislagao em vigor.

3.2. Os candidatos PcD que forem contratados pela lista de ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

3.3. A contratagdo dos candidatos aprovados pela reserva de vagas respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos PcD.

3.4. Em caso de desisténcia de candidato PcD convocado para vaga reservada, esta serd preenchida pelo candidato PcD posteriormente
classificado.

3.5. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

CAPITULO IV — DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Os candidatos com necessidade de atendimento e/ou condi¢do especial para a realizagdo de prova (amamentagdo de filho(s) com até 6
meses de idade no dia de realizagdo de prova presencial, acesso facilitado, prova especial, grupo de risco do COVID-19, dentre outros) deverdo,
durante o periodo de inscri¢Ges, especificamente: a) clicar no campo “condigdes especiais para realizagdo de prova”; b) escolher a opgdo
“sim”; c) selecionar o tipo de atendimento necessario; d) anexar o Requerimento - Atendimento especial (Anexo Il deste edital), devidamente
preenchido e assinado, acompanhado de toda a documentacdo nele exigida para a comprovacdo e justificativa do seu pedido, quando for o
caso (o requerimento e os documentos comprobatérios exigidos (quando for o caso) deverdo ser todos digitalizados e salvos no mesmo
arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 2MB).

1) ATENCAO: A digitalizagio de TODOS os documentos devera ser realizada de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de
permitir a andlise das informagdes prestadas e dos documentos apresentados com clareza.

4.1.1. Casos de alteragdes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, contusdes, luxagdes, etc.) que impossibilitem o candidato de
submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serao considerados para fins de tratamento
diferenciado ou novas provas.

4.1.2. Exceto previsdao em contrdrio, durante a realizagdo de prova, somente sera permitida a ingestdao de dgua. Dessa forma, cumpre enfatizar
que os candidatos com hipoglicemia ou outros problemas de saide que requeiram ingestdao de alimentos ou outras substancias nao
permitidas, deverdo solicitar o respectivo atendimento especial para realizagdo da prova, comprovando a necessidade médica, nos termos do
item 4.1 deste edital e seu inciso. No caso de ter o seu pedido deferido, ao ingressar na sala, o candidato devera apresentar ao fiscal de sala o
alimento que deve estar acondicionado em embalagem transparente e sem rétulo.

4.2. Salvo nos casos de forga maior, desde que devidamente comprovados, em conformidade com o item 2.1.4 deste edital e seus incisos, o
cumprimento integral do item 4.1 deste edital e seu inciso, conforme cada caso, é condig¢do indispensavel para o deferimento da solicita¢do.
Os requerimentos de atendimento especial para a realizacdo de prova serdo examinados juntamente com laudo, atestado e/ou parecer, etc.,
conforme exigido para cada situagao no Anexo |l deste edital, para verificagcdao das possibilidades operacionais de atendimento.

4.2.1. A solicitagdo de atendimento especial estara sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a
Comissdo Organizadora e/ou Objetiva Concursos, solicitar ao candidato outras informagées e/ou documentacdo complementar.

4.3. O resultado preliminar das solicitagdes de atendimento especial sera divulgado quando da homologagdo preliminar das inscri¢Ges, a partir
de quando serd possibilitada a interposicdo de recursos. E de obrigacdo Unica e exclusiva do candidato consultar a respectiva relacdo para
confirmar sua situagao.

4.4. Considerando-se a possibilidade de serem submetidos a detecgdo de metais durante a prova, os candidatos que fizerem uso de prétese
auditiva, marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, além de solicitar o respectivo atendimento especial para realizagdo
da prova e comprovar a sua necessidade médica, nos termos do item 4.1 deste edital e seu inciso, deverdo comparecer ao local de prova
munidos dos documentos que comprovem tais necessidades e, ainda, informar previamente ao fiscal de sala, sob pena de serem excluidos
sumariamente do certame, ou, ainda, de nao poder utilizar o objeto durante a realizagdo da prova, caso este seja removivel.

4.5. A lactante devera apresentar, OBRIGATORIAMENTE, no dia da prova, a certiddo de nascimento da(s) crianga(s) a ser(em) amamentada(s) e
levar um(a) acompanhante maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficara com a(s) crianga(s) em sala reservada para essa finalidade, proxima
ao local de aplicagdo das provas, e sera o(a) responsavel pela sua guarda. A(s) crianga(s) ndo poderd(ao) permanecer desacompanhada(s), de
forma que, a candidata que ndo levar o(a) acompanhante, conforme acima determinado, ndo podera permanecer com a(s) crianga(s) no local
de realizagdo das provas.

4.5.1. O(a) acompanhante devera:
a) comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com os hordrios de abertura, fechamento dos portdes e demais
disposigdes relacionadas a seguranga do certame;
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b) apresentar documento de identificagdo oficial;
c) permanecer em local apropriado que sera indicado pelos coordenadores e fiscais;
d) armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.

4.5.2. A candidata e o(a) acompanhante ficam cientes de que poderdo, assim como os seus pertences e os da(s) crianga(s), serem submetidos a
inspecdo e/ou ao detector de metais.

4.5.3. Durante o periodo de amamentagado, em sala especial a ser reservada pela coordenagdo de prova, a candidata serd acompanhada por
fiscal, sem a presenga do(a) acompanhante da(s) crianga(s). A mde tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 horas, por
até 30 minutos, por filho. O controle do tempo da amamentagdo sera feito por fiscal. Encerrar o procedimento de lactagdo ao término do
tempo é de responsabilidade exclusiva da candidata, sendo-lhe garantida a compensag¢do do tempo despendido na amamentagdo, em igual
periodo, contudo, somente podera compensar o tempo despendido na amamentacgao a lactante que cumprir integralmente as disposi¢oes do
item 4.1 deste edital e seu inciso.

4.6. Comparecer a prova, munidos dos documentos comprobatérios também é um procedimento necessario aqueles que tiveram a solicitagdo
de sala especial para grupo de risco do COVID-19 deferida.

CAPITULO V — DA PROVA OBJETIVA

5.1. Este certame serd composto exclusivamente de prova objetiva, de carater eliminatério/classificatério, 3 qual se sujeitardo todos os
candidatos. A prova objetiva serd constituida por questdes objetivas, de multipla escolha, com até 05 alternativas, das quais somente uma sera
a correta.

5.1.1. Tabela de constituicao e pontuagio da prova objetiva:

10

Objetiva Portugués 2,00 20,00
Conhecimentos Gerais 08 1,50 12,00
Legislagdo 06 2,00 12,00
Conhecimentos Especificos 16 3,50 56,00

REFERENCIAS

1 | A pontuacgdo total do candidato, por disciplina, correspondera ao nimero de questdes que este acertou multiplicado pelo peso por questdo daquela disciplina, sendo
que, a sua nota final na prova objetiva e no certame sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.1.2. As questdes de cada disciplina, conforme previsto na tabela acima, serdo elaboradas com base nos contelddos programéticos e/ou
referéncias bibliogréficas constantes no Anexo IV deste edital, compativeis com o nivel de escolaridade, a formagdo académica exigida e as
atribui¢des do respectivo emprego.

5.2. Realizada a prova objetiva, somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 60% ou mais na nota final da prova
objetiva, desde que ndao tenham zerado nenhuma das disciplinas.

5.3. A prova objetiva tem sua data prevista no cronograma de execug¢ao deste edital e sera realizada preferencialmente na cidade de Rio
Pardo/RS. A confirmagdo da data e outras informagdes, como local, horério e as regras especificas em relagdo a apresentagdo dos candidatos
serdo divulgadas oportunamente, através do edital de convocagdo, restando os candidatos, desde logo, cientes quanto a obrigatoriedade de
cumprirem com tais regras, sob pena de eliminagdao sumaria do certame.

5.4. Desde logo, ficam os candidatos cientes de que, havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo da
prova, esta podera ser realizada em nova data, ou, ainda, em cidades vizinhas. Em havendo a necessidade de realizar os ajustes operacionais, a
Comissdo Organizadora e/ou a Objetiva Concursos reservam-se o direito de publicizar as novas disposi¢cdes com, no minimo, 08 dias de
antecedéncia da prova.

5.5. A identificagdo correta do dia, local e horario de realizagdo de prova, assim como o respectivo comparecimento e o cumprimento dos
termos exigidos pelo edital de convocacao sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.6. NAO haverd prova fora do local, data ou horério designado pelo edital de convocacdo para a prova, NAO havera 22 chamada e NAO sera
admitido a prova o candidato que se apresentar apds o hordrio estabelecido para o seu inicio, independentemente do motivo alegado.

5.7. Cumpre salientar que o ndo comparecimento no dia, local, horério e/ou o descumprimento das condi¢bes estabelecidas pelo edital de
convocagdo para prova eliminatdria acarretarao a eliminagao do candidato.

5.8. Para fins de identificagdo, desde logo, ficam todos os candidatos convocados a comparecer ao seu local de prova com a antecedéncia
minima estabelecida pelo edital de convocagdo para fechamento dos portées do local de prova, munidos de documento de identificagao
oficial, nos termos do item 2.1.2 deste edital e de caneta esferografica (ponta grossa, tinta azul ou preta e material transparente). No horario
estabelecido pelo edital de convocacdo, os portdes serdo fechados, ndo sendo mais permitido o ingresso de qualguer candidato ao local de

prova.

5.9. Somente podera ingressar a prova o candidato que apresentar documento de identificagdo oficial, conforme estabelecido pelo item 5.8
deste edital, o qual permita, com clareza, sua identificacdo e que atender as regras especificas do edital de convocagdo. O candidato devera
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estar ciente de que em caso de auséncia ou caso n3o validado o documento de identificagdo ou, ainda, descumpridas as regras especificas do
edital de convocagdo, ndo podera fazer a prova.

5.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos originais, por motivo de perda, furto
ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias, ocasido em
que podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario préprio, a qual
podera ser julgada pela Comissdo Organizadora e/ou a Objetiva Concursos e/ou autoridade competente.

5.11. O candidato deverd apresentar, ainda, documento de inscrigio e comprovante de pagamento. Esses documentos poderdo ser
dispensados, desde que a inscrigdo do candidato conste na lista definitiva de inscrigdes homologadas.

5.12. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizagdo de prova: a) ndo serd permitida a permanéncia de
acompanhante do candidato (exceto quando for concedido a lactante atendimento especial para amamentagdo) ou pessoas estranhas ao
processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas; b) os candidatos poder&o ser submetidos ao detector de metais; c) podera
ser realizada coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos; d) podera ser exigida identificacdo especial do candidato cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado, a qual podera ser
julgada pela Comissdo Organizadora e/ou a Objetiva Concursos e/ou a autoridade competente; e) sera exigido o cumprimento as
determinagdes estabelecidas pelo edital de convocagao.

5.13. Ressalvadas as disposigdes do edital de convocagdo e os casos de atendimento especial deferidos, apds o ingresso na sala de prova e
durante toda a sua realizagdo, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes objetos: caneta, documento de
identificagdo oficial e uma garrafa de 4gua (embalagem transparente e sem rétulo).

5.14. Ainda, apds o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realizagdo, sdo vedadas aos candidatos as seguintes condutas, sob pena de

eliminacdo do certame:

a) comunicar-se com outros candidatos ou outras pessoas que nao os fiscais e coordenadores de prova;

b) solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

c) ingerir alimentos ou outras substancias de qualquer natureza (exceto dgua e os casos de atendimento especial concedidos, ou, ainda, se
houver previsdo em contrario no edital de convocagdo);

d) manter consigo e/ou utilizar dculos escuros e/ou acessorios de chapelaria como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares;

e) consultar e/ou manter consigo quaisquer dispositivos, como maquinas calculadoras e/ou similares, agendas eletronicas e/ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como
protetores auriculares, etc.;

f) manter consigo e/ou consultar livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta;

g) portar arma (caso o candidato se apresente portando arma, devera deposita-la na sala de coordenagdo de prova, sob sua inteira
responsabilidade).

5.14.1. ATENGAO: Todo e qualquer objeto do candidato, de valor ou ndo, ndo enquadrado nos itens permitidos por este edital e/ou edital de
convocagdo deve ser acondicionado dentro de embalagem especifica e depositado (os aparelhos eletrénicos deverdo ser desligados) dentro do
espaco de prova, em local indicado pelo fiscal, sob responsabilidade do candidato. A Comissao Organizadora e a Objetiva Concursos nao se
responsabilizam por quaisquer objetos dos candidatos, de forma que se aconselha aos candidatos para que ndo levem ao espaco de prova
itens cujo uso nao esta autorizado durante a realizagdo desta.

5.15. Apds o inicio da prova, a utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer dos dispositivos eletrénicos previstos
no item 5.14 deste edital e seu subitem. O descumprimento dessa determinagdo poderd implicar eliminagdo do candidato deste certame,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

5.16. Para realizar a prova objetiva, cada candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo de respostas (folha dptica).

5.16.1. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco e/ou rasura em qualquer folha do respectivo caderno.

5.16.2. O cartdo de respostas, ndo podera conter rabisco e/ou rasura, tampouco podera ser substituido, devendo ser conservado em seguranga
durante a realizagdo da prova. Os dados do cartdo deverdo ser conferidos pelo candidato, que também deve preenché-lo e assina-lo, no local
correto, com ateng¢do, a CANETA, uma vez que o cartdao de respostas é o Unico documento valido e utilizado para a correcdo da prova
objetiva.

5.16.3. E obrigagdo Unica e exclusiva do candidato manter o cartdo de respostas em seguranca durante a realizacdo da prova e entrega-lo ao
fiscal ao final da prova. A ndo entrega e/ou o ndo cumprimento das demais condi¢ées definidas podera implicar a automatica eliminagdo do
candidato do certame.

5.16.4. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou divergéncia na
distribuicdo, a Objetiva Concursos podera, para o bom andamento dos trabalhos, providenciar cdpias do material necessario ou entregar

o ° : o Seriedade e éfica:
bjehva Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pag. 7 de 17



Realizagio
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE RIO PARDO/RS
CONCURSO PUBLICO 01/2022 B .
EDITAL 01/2022 - EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES Objeto

-

material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de
corregdo das provas dos candidatos, devendo as referidas providéncias serem registradas em ata.

5.17. O tempo de duragdo da prova objetiva serd de até 3 horas, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das respostas no cartdo de
respostas.

5.18. Se, por qualquer razdo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupgao dos trabalhos, os candidatos
afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizagdo da prova, previsto neste edital, sendo concedido o tempo adicional necessario
para garantia de isonomia de tratamento. Em ocorrendo tais situagdes, os candidatos atingidos deverdao permanecer no seu local de prova e
atender as orientagdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de serem excluidos sumariamente
do certame.

5.19. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolverad ao fiscal da sala o cartdo de respostas, podendo levar consigo seu caderno de
questoes, desde que decorrida 1 hora de prova, contada do efetivo inicio das provas.

5.19.1. O candidato que sair antes do tempo previsto no item 5.19 devolvera ao fiscal da sala, além do cartdo de respostas, o caderno de
questdes, sendo-lhe permitido copiar suas respostas em meio apropriado e disponibilizado pela Objetiva Concursos, para conferéncia com o
gabarito oficial, sendo-lhe garantida vista de prova padrdo para interposi¢cdo de recursos, nos termos do disposto no item 6.2.1 do presente
edital.

5.20. Ao final da prova objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar os
fiscais até a sala de coordenagdo de prova para o fechamento do material, quando, entdo, poderdo retirar-se do local, simultaneamente, depois
de concluido o procedimento.

5.21. A corregdo das provas sera realizada por sistema eletronico — leitura dptica dos cartGes de resposta —, sem ingeréncia humana, em ato
publico aberto aos interessados, cuja data, local e horario serdo informados oportunamente por edital, assim sendo, ndo havera processo de
desidentificagdo dos cartdes de respostas.

5.22. Em nenhuma hipdtese sera considerado para corregdo e respectiva pontuagdo o caderno de questdes.

5.23. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa
assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcagcdo que estiver em desconformidade com as instrugdes poderd ser anulada, ficando
condicionada a leitura dptica.

5.24. Podera ser excluido sumariamente deste certame o candidato que:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso de interrupgdo dos trabalhos, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento de qualquer natureza ndo
permitido;

d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) ndo permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel) ou outro procedimento de seguranga;

f) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

g) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade
de identidade e/ou de dados, €;

h) recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou, ao término do tempo destinado a sua realizagdo, ou, em caso de razdo fortuita,
ao ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova da Objetiva Concursos.

5.25. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, visual, grafoldgico, investigacado policial, etc., ter o candidato se utilizado de
procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado deste certame.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1 Todos os periodos previstos para interposicdo de recursos encontram-se estabelecidos no cronograma de execugdo deste edital; todavia,
sua confirmagdo dar-se-4 conjuntamente ao edital de cada evento, especificamente, devendo, portanto, os candidatos estarem atentos as
publicagbes ao longo do certame.

6.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu representante diretamente na area do candidato, no site
www.objetivas.com.br, no campo “recursos”, seguindo as orientagdes da pagina. Nao havera hipdtese de solicitagdo do pedido de revisdo de
outra forma e/ou por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal na respectiva pagina.

6.2. Cada candidato deverd interpor, individualmente, seus recursos, utilizando um formuldrio eletrénico para cada pedido. Cada recurso
devera atender rigorosamente aos preceitos fixados neste capitulo, sendo devidamente fundamentado e acompanhado de: a) no caso de
indeferimento de inscrigdo, as razdes pelas quais solicita a homologacdo da sua /inscricdo e todos os documentos comprobatdrios que
demonstrem a razdo do candidato (comprovante de inscri¢do, pagamento, etc.); b) circunstanciada exposi¢do a respeito das questdes, pontos
ou resultados, para os quais, face ao regramento do certame, a natureza da vaga ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau,
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numero de pontos ou resultado diverso; ¢) em outros casos, as razdes do pedido e os documentos comprobatérios que demonstrem a razdo do
candidato.

6.2.1. Em data a ser informada por edital, seréd disponibilizada, no enderego eletr6nico www.objetivas.com.br, vista da(s) prova(s) padrdo e/ou
outras provas, para subsidiar a interposi¢do de recursos. Os candidatos ndo terdo direito a vista em outro momento.

6.3. Ndo se conhecerdo os recursos sem fundamentagdo e argumentagdo ldgica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo de
gabarito ou de nota. Recursos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo ou padrdo estabelecidos
por este edital ndo serdo apreciados.

6.4. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, etc., permitindo-se,
assim, sua andlise desidentificada.

6.5. Ndo serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu préprio recurso. Admitir-se-a um unico recurso para cada tipo de
situagdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situagdo, somente sera considerado o ultimo recurso
interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos nao serdo apreciados.

6.6. Se houver alteragdo de gabarito (retificagdo e/ou anulagdo de questdo), as provas serdo corrigidas de acordo com a referida alteragdo.
Questdes anuladas por decisdo da Banca da Objetiva Concursos serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
computando-se a respectiva pontuacdo a todos os candidatos.

6.7. Durante o periodo de recursos, salvo previsdo em contrario, ndo sera aceita e/ou considerada complementac¢do de documentacgdo que
deveria ter sido entregue e/ou encaminhada no periodo determinado em capitulo especifico deste edital, conforme cada etapa e/ou nos
termos do edital de convocagao.

6.8. A partir da divulgagdo do resultado dos recursos, por edital, todos os pareceres exarados poderdo ser consultados na Camara Municipal de
Vereadores de Rio Pardo/RS. Cada recorrente poderd também consultar o parecer do seu recurso diretamente na drea do candidato, no site
www.objetivas.com.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

CAPITULO VII - DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1. A constituicdo da nota final dar-se-a nos termos da referéncia que consta no item 5.1.1 deste edital. Para fins de aprovacgao e classificagdo
no certame, os candidatos deverdo atender aos critérios estabelecidos neste edital, no item 5.2, sendo que, aqueles que ndo alcancarem os
respectivos resultados serdo considerados reprovados no certame.

7.2. Processados todos os resultados e identificado empate no total de pontos entre dois ou mais aprovados, o desempate, para efeitos da
classificagdo final, se dard nos termos abaixo definidos:
a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscri¢do neste certame, em conformidade
com o Estatuto do Idoso;
b) 22 preferéncia: candidatos que estiverem no efetivo exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Cddigo de Processo Penal;
c) 32 preferéncia: pela nota obtida, conforme provas e disciplinas previstas, na ordem que segue:
1. obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
2. obtiver maior nota em portugués;
3. obtiver maior nota em legislagdo.
d) 42 preferéncia: maior idade (exceto os enquadrados na letra “a” deste item), considerando dia, més e ano do nascimento;
e) 52 preferéncia: persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a por sorteio, o qual,
se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital.

7.3. Tendo em vista o disposto no item 2.1.4 deste edital e seus incisos, durante o periodo de inscri¢des, especificamente, o candidato
interessado em utilizar o efetivo exercicio da funcdo de jurado como preferéncia no desempate devera, ao realizar a inscri¢do: a) clicar no campo
“jurado”; b) marcar “declaro que estou no efetivo exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal”; c)
anexar o Requerimento — Desempate (condigdo de jurado) (Anexo Il deste edital), devidamente preenchido e assinado, acompanhado de
certiddo, declaracdo, atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual ou Federal, que comprovem o efetivo exercicio
da funcdo de jurado (o requerimento e os documentos comprobatdrios exigidos deverdo ser todos digitalizados e salvos no mesmo arquivo
(ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 2MB).

1) ATENCAO: A digitalizacdo de TODOS os documentos deverd ser realizada de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de
permitir a analise das informagdes prestadas e dos documentos apresentados com clareza.

7.4. Processados os desempates, sera divulgado o resultado final do certame, o qual conterd a respectiva classificagdo final dos candidatos

aprovados, em ordem decrescente de pontos, composta pelas seguintes listas:

a) 12: Lista de ampla concorréncia, a qual conterd a pontuagdo de todos os candidatos; e

b) 22: lista de candidatos PcD, a qual conterd somente a pontuagdo das pessoas com deficiéncia, aprovadas, que concorrem as vagas
reservadas.
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7.5. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos, por meio da sua ficha cadastral, até a
publicagdo da homologacdo final.

7.6. Publicado o resultado final e, consequentemente a homologacao final, toda e qualquer publicidade oficial relacionada a este certame,
durante sua validade, sera realizada exclusivamente através do Mural da Camara Municipal e do site www.camarariopardo.rs.gov.br. A partir
deste momento, o candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais especificamente junto ao ente publico, através de
correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

7.7. E de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato acompanhar a publicidade oficial referente ao certame nos meios estipulados no item
7.6, assim como manter seus dados como endereco residencial e eletronico, telefone, etc. atualizados junto ao ente publico, até que se expire o
prazo de validade do certame, a fim de garantir o conhecimento quanto a sua convocagao, bem como viabilizar os contatos necessarios, sob o
risco de quando for convocado, perder o prazo para contratagdo.

7.8. A Camara Municipal de Vereadores de Rio pardo/RS e a Objetiva Concursos n3o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes do ndo acompanhamento da publicidade oficial do certame e/ou por enderego residencial e/ou eletronico e/ou telefones
informados erroneamente e/ou ndo atualizados.

CAPITULO VIII - DA CONVOCAGCAO E CONTRATAGAO

8.1. Realizada a homologagdo final do certame, o ente publico, conforme a necessidade e a disponibilidade orcamentéria, dara inicio aos
tramites necessarios para o ingresso dos servidores (convocagao e contratagdo), respeitada sempre a ordem de classificagdo e o percentual de
vagas reservadas.

8.2. A convocagdo dos candidatos sera publicada nos meios estipulados no item 7.6. Paralelamente, sera feita comunicagdo ao candidato, via
postal e/ou e-mail e/ou telefone, conforme dados informados pelo candidato no formulario eletrénico de inscricdo ou posteriormente
atualizados.

8.3. Os candidatos aprovados e classificados neste certame terdo o prazo maximo de 15 dias, contados da publicacdo da convocacdo, para

comprovar todos os requisitos abaixo determinados e consolidar a contratagao:

a) Nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 12, Art. 12, da Constitui¢cdo Federal e do Decreto 70436/72;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacdo;

c) quitagdo das obrigacGes eleitorais, mediante apresentagdo do titulo de eleitor e: a) certiddo emitida pela Justica Eleitoral, ou; b)
comprovantes de votacdo das 02 ultimas eleicGes, e, para candidatos do sexo masculino, quitagdo das obrigacdes militares, mediante
apresentacao do certificado de reservista ou dispensa de incorporagao;

d) pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o exercicio do emprego pretendido, conforme item 1.1.1 deste edital, em
conformidade com a lei de criagdo do respectivo, na data da contratacdo;

f) declarar os bens e valores que constituem seu patrimonio e declarar que ndo percebe proventos de aposentadoria civil (servidor publico
civil) ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulagdo ilicita, na forma estabelecida pela
Constituicdo Federal;

g) inscrigdo no PIS ou PASEP, ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil,
respectivamente;

h) comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome prdprio, ou, no caso de comprovante em nome de terceiros,
declaragdo do titular, devidamente reconhecida em cartério, de que o candidato reside no respectivo enderego;

i) documento de identidade, carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e cadastro
de pessoa fisica (CPF) regularizado;

j) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego pretendido, e, nos casos de deficiéncia, que essa seja compativel com o
exercicio das respectivas atribuigGes;

k) outros documentos que o ente publico venha a solicitar quando da convocagdo.

8.3.1. A andlise da aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego pretendido serd realizada no exame médico de ingresso,
por médico ou junta médica designada pelo ente publico, que também podera solicitar quaisquer exames a fim de assegurar que o candidato
realmente apresente aptiddo necessaria para o exercicio das atribuigdes do emprego, bem como, se for o caso, confirmar a condigdo de pessoa
com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das respectivas atribuigdes. A auséncia da aptiddo fisica e mental, ou,
ainda, a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do emprego pretendido impossibilita a contratagdo — candidatos com deficiéncia,
verificar as atribuicGes do emprego pretendido, e, ainda, o Capitulo Ill deste edital.

8.3.2. A prova da escolaridade devera ser feita mediante apresentagdo de histdrico, diploma ou certificado de conclusdo expedido pela
Instituicdo responsavel, devidamente reconhecida pelo érgdo competente. Quanto aos demais requisitos, quando houver, o candidato devera
fazer prova, mediante apresentagdo do documento legal, expedido por 6rgdo regulamentador (registro, inscri¢do, entre outros).

8.4. ATENCAO: O preenchimento de todos os requisitos necessarios elencados no item 8.3 deste edital e seus subitens, quando da contratacio,
é de inteira e total responsabilidade do candidato, que devera comprova-los mediante a apresentacdo das vias originais dos comprovantes,
acompanhadas de fotocdpia simples e legivel (no que couber).
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1) Ficam advertidos os candidatos de que a auséncia de quaisquer comprovantes dos requisitos para ingresso no servigo publico
impossibilitara a contratacdo, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da sua classificagdo neste certame, bem como de sua
convocagao.

8.5. Os candidatos ficam advertidos, ainda, de que, além dos documentos previstos no item 8.3 deste edital e seus subitens, deverdo
apresentar, para fins de confirmag¢do da veracidade e arquivo, as vias originais dos documentos exigidos para as solicitagdes de que trata o
item 2.1, | deste edital. A qualquer tempo, durante a execugdo do certame, o candidato poderd ser demandado a apresentar as vias originais
desses documentos, para fins de confirmagdo da veracidade das informagdes e/ou documentos, de forma que deve manté-los sob sua guarda
e exibi-los, quando solicitado.

8.6. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, deverd solicitar para passar para o final da lista dos aprovados, para concorrer,
observada sempre a ordem de classificagdo e a validade do certame, a novo chamamento uma sé vez. A solicitagdo devera ser realizada
mediante requerimento, de prdprio punho, direcionado ao ente publico, o qual devera ser entregue pessoalmente ou via correspondéncia com
aviso de recebimento.

8.7. Consolidada a contratagdo, o candidato devera iniciar suas atividades no primeiro dia util apos a assinatura do contrato.

8.8. Caso o candidato n3o se apresente para contratacdo e/ou ndo inicie suas atividades nos prazos legais, perdera automaticamente a vaga
(exceto no caso previsto no item 8.6 deste edital), facultando a administragdo o direito de convocar o préoximo candidato, por ordem de
classificagdo.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Somente haverd devolugdo do valor da taxa de inscricdo: em caso de alteragcdo de requisito essencial ao certame; cancelamento do
certame ou alteragdo da data da prova objetiva apds a convocagdo da mesma.

9.1.1. As despesas de deslocamento, estadia, preparacdo, obtencdo de documentacgdo, etc., efetuadas pelos candidatos em razdo deste
certame, independentemente das circunstancias, sdo de Unica e exclusiva responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alegagGes
de prejuizo e/ou solicitagdes de ressarcimento. Comprovantes de comparecimento a prova deverdo ser solicitados no dia da referida prova ao
fiscal.

9.2. O Concurso Publico terd validade por 02 anos a partir da data de homologacdo final, prorrogaveis por mais 02 anos, a critério do ente
publico.

9.3. A Comissao Organizadora e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por erros de preenchimento de dados, por quaisquer solicitagdes
nao recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, erro,
extravio ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou envio, por meio digital (quando for o caso), de documentos, exceto aos que,
comprovadamente, derem causa.

9.4. A Objetiva Concursos podera, em cardter meramente complementar, enviar, para o e-mail indicado pelo candidato no formulario
eletronico de inscrigdo, comunicagdo quanto a local, data e hordrio de prova ou outras informagdes referentes a execugdo do certame. A
remessa da comunicagao via correio eletronico ndao exime o candidato da responsabilidade de acompanhar todos os atos referentes a execugao
deste certame nos meios estipulados nas Disposi¢oes Preliminares deste edital, bem como de obter as informagdes necessarias pelo site ou
telefone da Objetiva Concursos, caso necessario. Em relago a execugdo do certame, NAO haverd encaminhamento de comunicagéo via postal.

9.5. Por razGes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, o ente publico e a empresa Objetiva Concursos ndo dispdem de cursos
preparatdrios para concursos, ndo fornecem apostilas, manuais ou quaisquer outros materiais de consulta, assim como também ndo fornecem
copias das provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do certame.

9.6. Durante a execugdo do certame, os candidatos poderdo esclarecer suas duvidas por meio do link www.objetivas.com.br/fale-conosco;
Caso as respostas para as perguntas frequentes que constam no link supracitado ndo atendam a demanda do candidato, este poderd entrar
em contato com a Objetiva Concursos, por meio do telefone (51) 3335-3370, exclusivamente em dias Uteis, no horario das 9h as 11h45min e
das 13h30min as 16h, ou por meio da opgao “Entre em Contato”, que consta na mesma pagina do link.

9.6.1. A resolugdo das demandas relacionadas a eventos que envolvam prazo (realiza¢do da inscrigao, pagamento de boleto, interposi¢do de
recursos, etc.) devera ser providenciada pelo candidato junto a Objetiva Concursos dentro de tempo habil, para que seja viabilizado o
atendimento da demanda antes de esgotado o prazo do evento. O prazo para resposta das duvidas enviadas de forma eletronica é de até 02
dias uteis, especificamente. Atentar-se a esse prazo é de responsabilidade do candidato.

9.6.2. Cumpre enfatizar que ndo serdo fornecidas informagdes que ja constem explicitas nos editais, tampouco sera realizada sua interpretagao
ou a analise quanto ao preenchimento, por parte do candidato, da escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para a contrata¢do, uma vez
que, além destas informagdes ja constarem explicitas no item 1.1.1 deste edital, em conformidade com a legislagdo de criagdo do emprego, a
andlise de requisitos é procedimento relacionado aos atos admissionais, ou seja, posterior a homologacgdo final do certame e realizado pelo
ente publico, nos termos da legislagdo.
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9.7. E facultado a qualquer cidaddo apresentar impugnagdo ao presente edital durante o periodo estabelecido no cronograma de execugdo. A
impugnagdo devera ser realizada por meio do link www.objetivas.com.br/fale-conosco e deverd ser devidamente fundamentada, com
argumentagdo légica e embasamento legal. As impugnagdes serdo respondidas ao e-mail informado dentro de um prazo de até 10 dias e, caso
haja necessidade de retificagdo, esta sera realizada, atendidos sempre os requisitos de publicidade legal.

9.7.1. Cumpre salientar que, impugnacdes que n3o atenderem aos requisitos acima estabelecidos NAO SERAO RESPONDIDAS.

9.8. Com a verificagdo de auséncia de impugnagdo durante o periodo estabelecido no item 9.7 deste edital e consequente realizagdo da
inscricdo, é manifesta a vontade do candidato de participar do certame, nos exatos termos estabelecidos por este edital e demais publicages
oficiais referentes a execugdo do certame, descabendo alega¢es de desconhecimento e/ou impugnagdes posteriores a inscricdo, uma vez que,
nos termos da alinea a, das disposi¢Oes preliminares deste edital, a leitura integral e acurada deste documento antes da realizagdo da inscrigdo
€ obrigatdria a todos os interessados em participar do certame.

9.9. Toda e qualquer situagdo que ndo estiver prevista por este edital serd resolvida pela Comissdo Organizadora em conjunto com a Objetiva
Concursos, com a primazia dos principios constitucionais que regem os certames publicos.

9.10. Integram o presente edital, devendo ser devidamente considerados pelos candidatos os seguintes anexos:
Anexo | — Requerimento - PcD;

Anexo Il — Requerimento - atendimento especial;

Anexo Il — Requerimento - desempate (condi¢do de jurado);

Anexo IV — Conteldos programaticos e/ou referéncias bibliogréficas;

Anexo V — Cronograma de execugao.

Rio Pardo/RS, 14 de margo de 2022.

Diego Rodrigues Bitencourte,
Presidente da Cadmara.

Registre-se e publique-se.
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REQUERIMENTO - PCD

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Emprego a que concorre e deseja realizar esta solicitagdo: Data de nascimento: DD/MM/AAAA
Documento de Identificagdo Oficial: CPF:

Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO QUE EMBASA A SOLICITAGAO:

Tipo de deficiéncia

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

DECLARACAO

Eu, acima qualificado(a), VENHO REQUERER inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia; DECLARO que possuo conhecimento

das atribuigSes do emprego para o qual me inscrevo, bem como tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as referidas atribui¢des para
fins de contratagdo, o que serd confirmado quando dos exames médicos admissionais; DECLARO que as informagdes aqui prestadas e os documentos
apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condigdo que garante o deferimento da
solicitagdo, ou, ainda, que a ndo apresentagdo e/ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados implicard o indeferimento da
solicitagdo; DECLARO que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei
vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste certame. Diante do exposto:

() Apresento LAUDO MEDICO emitido hd menos de um ano, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com nome e assinatura do médico.
() Apresento LAUDO MEDICO emitido na data de /] , 0 qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), e que se trata de deficiéncia irreversivel, com nome e assinatura do médico.

PROCEDIMENTO OBRIGATORIO

a) Providenciar o Laudo exigido (vide item 3.1.4 deste edital);

b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e completamente as
informagdes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

c) digitalizar o requerimento e o laudo de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de
2MB;

e) proceder conforme o item 3.1.4 deste edital e seu inciso.

ATENCAO:

> A solicitagdo ou o deferimento da solicitagdo da inscrigdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia ndo concede automaticamente o

direito ao atendimento especial nas provas. O candidato que necessite de atendimento especial devera proceder conforme disposto no Capitulo IV deste
edital.
» Caso o candidato ndo envie o laudo médico e o requerimento, ndo serd considerado pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, seja qual for

o motivo alegado, mesmo que tenha selecionado tal opgdo na ficha de inscrigdo (via Internet).

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

: Seriedade e éfica:

Py
ObjenVQ Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pag. 13 de 17
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REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Emprego a que concorre e deseja realizar esta solicitagdo: Data de nascimento: DD/MM/AAAA
Documento de Identificagdo Oficial: CPF:

Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

MARCAR ABAIXO UM X NO TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL DE QUE NECESSITA
() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomog&o). () Sala para amamentagdo (Candidata lactante).

() Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte: ) Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

(
() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia visual). () Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).
(__) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que | ( ) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).
(
(

impega o preenchimento do cartdo). ) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Outro (descrever nas linhas abaixo):

() Tempo adicional de 1 hora \ (__) Sala para grupo de risco do COVID-19)

DADOS ESPECIAIS PARA APLICAGAO DAS PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial):

DECLARACAO
Eu, acima qualificado(a) VENHO REQUERER atendimento especial no dia de realizagdo das provas do Concurso Publico, e, DECLARO, desde j4, que preencho os

requisitos necessarios para deferimento da solicitagdo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de
que a ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condigdo que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a apresentagdo dos
documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados, implicard indeferimento da solicitacdo; DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada
falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste
certame.

COMPROVANTES E PROCEDIMENTO OBRIGATORIOS PARA CONCESSAO DO ATENDIMENTO ESPECIAL

a) Providenciar o(s) comprovante(s) do direito ao atendimento especial, conforme abaixo determinado e conforme cada caso:

1. Lactantes: Atestado de amamentagdo emitido por médico responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado e a certiddo de nascimento da(s)
crianga(s) de até 6 meses de idade a ser(em) amamentada(s);

2. Demais situacGes: laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido hd menos de um ano caso ndo contiver expressamente que se
trata de deficiéncia irreversivel), no qual conste a Classificagdo Internacional de Doenga (CID), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de Registro no
Conselho Regional de Medicina.

3. Para tempo adicional: no caso de 01 hora de tempo adicional, além do laudo, devera ser apresentado também parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n2 7.853/1989 e alteragGes.

b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e completamente as
informacdes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

c) digitalizar o requerimento e o(s) comprovante(s) do direito ao atendimento especial, conforme o caso, de forma legivel e completa (frente e verso, caso
houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de
2MB;

e) proceder conforme o item 4.1 deste edital e seu inciso.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

: Seriedade e éfica:

Py
ObjenVQ Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pag. 14 de 17
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REQUERIMENTO - DESEMPATE (CONDICAO DE JURADO)

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Emprego a que concorre e deseja realizar esta solicitagdo: Data de nascimento: DD/MM/AAAA
Documento de Identificagdo Oficial: CPF:
Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: []
E-mail:
DECLARAGAO

Eu, acima qualificado(a), VENHO REQUERER que, em caso de aprovagdo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pelo efetivo exercicio
da fung¢do de jurado (conforme Art. 440 do Cédigo de Processo Penal). DECLARO que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certiddes,
declaragdes, atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos
do Art. 440 (Cédigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008. DECLARO, desde ja, que preencho os requisitos necessarios para
deferimento da solicitagdo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de
qualquer documento para comprovar a condi¢do que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes,
prazo e/ou forma solicitados, implicara indeferimento da solicitagdo. DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento,
poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste certame. Assim Sendo, seguem
anexos os documentos que comprovam essa condigdo.

PROCEDIMENTO OBRIGATORIO

a) Providenciar o documento comprobatdrio (vide item 7.3 deste edital);
b

-

imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e completamente as
informagdes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

c) digitalizar este requerimento e o documento comprobatério de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de
2MB;

e) proceder conforme o item 7.3 deste edital e seu inciso.

-

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

o ° : o Seriedade e éfica:
bje"lva Nés acreditamos nesses valores.
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ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
ATENGCAO CANDIDATO: (a) Em todas as provas, quando da citacdo de legislacdo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as emendas e/ou alteragdes da legislagio com
entrada em vigor até a publicagdo deste edital. Ainda, considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados; (b) Na prova
de portugués sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

PORTUGUES

Conteudos: 1) Compreensdo, interpretagdo, estruturagdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressdes; vocabuldrio. 2) Ortografia e acentuagdo.
3) Classes, formagdo e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras: sinbnimas, antonimas, pardnimas e homonimas. 5) Colocagdo pronominal. 6) A oragdo e seus
termos. 7) O periodo e sua construgdo: coordenagdo e subordinagdo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e
verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuagdo. 15) Figuras de estilo e vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conteudo 1 - Tépicos relevantes e/ou atuais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de educagdo, ecologia, economia, meio ambiente, satde,
seguranca, sociedade, sustentabilidade. 2) Etica no Servigo Publico. Contetido 2 - Informatica Basica: 1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Hardware. 3) Software.
4) Instalagdo, configuragdo e utilizagdo: Windows 10, Word 2010, Excel 2010, Outlook 2010 e PowerPoint 2010 e suas respectivas versGes posteriores. 5) Nogdes de
seguranga para Internet. Conteiido 3 - Raciocinio Légico: Razdo e propor¢do. Regra de trés. Porcentagem. Nogbes de estatistica e probabilidade. Raciocinio légico
matemadtico. Raciocinio légico numérico e quantitativo. Raciocinio l6gico analitico. Raciocinio légico critico.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranga para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line.

- Publicages e legislagBes que contemplem os conteldos listados.

LEGISLACAO

Conteudos: Legislagdo.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da
Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41).

- RIO PARDO. Lei Organica do Municipio.

- RIO PARDO. Resolugdo n2 001, de 21 de fevereiro de 2016. Adota o novo Regimento Interno da Camara Municipal de Rio Pardo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo 1) Administragdo Publica. 2) Principios e Poderes da Administragdo Publica. 3) Atos Administrativos. 4) Processo e procedimento administrativo. 5) Licitagbes.

6) Contratos Administrativos. 7) Servigos Publicos. 8) Servidores Publicos. 9) Controle da administragdo publica: conceito, tipos e formas de controle. 10) Planejamento e

Controle Governamentais. 11) Responsabilidade civil da administragdo. 12) Redagdo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas

e recomendagdes, expressdes e vocdbulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e gramatica, padrao oficio, fax, correio eletronico, documentos (conceitos e

definigBes, generalidades, tipos, partes, apresentagdo, forma e estrutura, padronizagdo, diagramagdo). 13) Documentagdo e arquivo: pesquisa, documentagdo, arquivo,

sistemas e métodos de arquivamento. 14) Poder Legislativo Municipal: FungBes e Estrutura. 15) Competéncia Legislativa. 16) Processo e Procedimento Legislativo.

17) Normas Orientadoras do Processo Legislativo. 18) Tramitagdo Legislativa. 19) Sangdo, Veto, Promulgagcdo, publicacdo, Vigéncia e Vacancia. 20) Técnica Legislativa.

21) Atos Normativos Conceitos Bésicos.22) Cuidados com o ambiente de trabalho, noges de seguranga do trabalho e ergonomia. 23) Nogdes sobre administragdo de

materiais: compras, organizagdo, requisicdo, armazenamento, reposi¢do, estoques, conservacdo. 24) Nogdes sobre bens patrimoniais. 25) NogBes sobre escrituragdo de

livros contabeis. 26) Protegdo de Dados e Responsabilidade Civil. 27) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados ao contetido indicado.

- BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 02 de junho de 1992. Dispde sobre as sang¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo,
emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.437, de 30 de junho de 1992. Dispde sobre a concessdo de medidas cautelares contra atos do Poder Publico e dd outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagGes e contratos da Administragdo Plblica e dd outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.987, de 13 de fevereiro de 1995. Disp&e sobre o regime de concessdo e permissdo da prestagdo de servigos publicos, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituigdo
Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisi¢do de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 11.079, de 30 de dezembro de 2004. Institui normas gerais para licitagdo e contratacdo de parceria publico-privada no ambito da administragdo publica.

- BRASIL. Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- BRASIL. Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013. Dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo
publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

- BRASIL. Lei n2 13.869, de 05 de setembro de 2019. Disp&e sobre os crimes de abuso de autoridade

- BRASIL. Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

- ALEXANDRINO, M.; PAULO, V. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Brasilia.

- BOTELHO, Milton Mendes. Manual de Controle Interno: teoria e pratica um enfoque na administragdo publica municipal. Jurua.

- CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000. Sdo Paulo: Atlas.

- DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia Pratica. Edgard Blucher.

- FERREIRA FILHO, M. G. Do Processo Legislativo. Saraiva.

- JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo: Dialética.

- KASPARY, A. ). Redagdo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MORAES, Germana de Oliveira. O controle jurisdicional da constitucionalidade do processo legislativo. Dialética.

- PAES, Marilena L. Arquivo: teoria e pratica. FGV.

- RAZZOLINI FILHO, E. Administragdo de Material e Patrimonio. IESDE.

- VIANA, J. J. Administracdo de Materiais: um enfoque pratico. Atlas.

- PublicagGes e legislacGes que contemplem os contetidos indicados.

- PublicagGes do Tribunal de Contas da Unido que contemplem os contetdos indicados.

- Outras publicagdes e legislagdes que contemplem os conteutdos indicados.

o ° : o Seriedade e éfica:
bje"lva Nés acreditamos nesses valores.
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO (*)

DATA EVENTOS
14/03/2022 Inicio do periodo para solicitagdo de inscrigdo — Via SITE, a partir das 12h
14 a 17/03/2022 | Periodo para impugnagdo do edital — Via SITE, a partir das 12h do primeiro dia até 23h59min do ultimo dia
07/04/2022 Término do periodo para solicitagdo de inscricdo — Via SITE, até 12h (meio-dia)

07/04/2022 Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério (o pagamento deve ser processado pelo sistema bancario até 23h59min desta data)
18/04/2022 Homologagdo preliminar das inscrigdes e demais disposigdes

19,20 e Periodo para interposigdo de recursos contra a homologacdo preliminar das inscrigdes — Via SITE, a partir das 00hO1min do primeiro dia até
22/04/2022 23h59min do ultimo dia
29/04/2022 Homologacdo definitiva das inscrigdes, convocagdo para a prova objetiva (local e horario) e demais disposigdes

08/05/2022 Aplicagdo da prova objetiva
09/05/2022 Divulgagdo do gabarito preliminar (a partir das 14h)
10 a 12/05/2022 | Periodo para interposi¢cdo de recursos contra o gabarito preliminar e vista de prova padrdo — Via SITE, a partir das 00h01min do primeiro dia até
23h59min do ultimo dia
22/05/2022 Divulgagdo do gabarito definitivo e resultado preliminar da prova objetiva
23 a25/05/2022 | Periodo para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva — Via SITE, a partir das 00h01min do primeiro dia até
23h59min do ultimo dia
31/05/2022 Resultado definitivo da prova objetiva e demais disposi¢des
A definir Realizacdo do ato publico de sorteio de desempate (se necessario)
A definir Classificagdo e homologagdo final
OBS.: Este cronograma tem carater orientador e podera ser alterado em fungdo da necessidade de ajustes operacionais, a critério da Comissdo Organizadora e/ou da
Obijetiva Concursos, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagdo definidos nas Disposi¢es Preliminares deste edital.

: Seriedade e éfica:
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